ANUNCIO

Resolucion del Presidente del Consejo de Administracion de Aparcamientos Municipales y Gestion Vial de Ceuta,
S.A.. D. Yamal Dris Mojtar, por la que se aprueba la relacién definitiva de aspirantes aptos en la fase de concurso, para la
convocatoria de Encargado/a de Aparcamiento, correspondiente a la consolidacion mediante el sistema de concurso-oposicion
promocion interna, de puestos que se han venido ejerciendo en superior categoria, en convocatorias publicadas el 22 de mayo
de 2023, mediante Boletin Oficial de la Ciudad Auténoma de Ceuta Extraordinario N.° 27

En el apartado 7 de las bases de dichas convocatorias se indica lo siguiente:

7. Desarrollo de las pruebas selectivas. 7.1. Una vez comenzado el proceso selectivo, los sucesivos anuncios de
celebracion de las restantes pruebas se publicardn en la Web de la empresa y en el Tablon de anuncios de la misma con doce
horas, al menos, de antelacion al comienzo de la prueba, si se trata del mismo ejercicio, o de veinticuatro horas si se trata de
un ejercicio nuevo

Una vez que el Tribunal Calificador ha baremado los méritos de los/as aspirantes que concurrian en la fase de concurso
y en uso de las atribuciones que me confieren los Estatutos de la Sociedad, asi como el acuerdo del Consejo de Administracion

de fecha 27 de mayo de 2022, HE RESUELTO:

PRIMERO: Aprobar la relacion definitiva de aspirantes aptos/as y no aptos/as en la fase de concurso en la categoria
de Encargado/a de Aparcamiento:

RELACION DEFINITIVA DE ASPIRANTES APTOS/AS EN LA FASE DE CONCURSO:

APELLIDOS Y NOMBRE DNI -NIE NOTA FASE CONCURSO
MOYA LUQUE, AURELIO **EQTG** 40,00
MUSTAFA MOHAMED, NORDIN AT 250™ 31,60
POYATO GONZALEZ, JUAN JESUS e 4 35,80
VAZQUEZ CAZALLA, NIEVES *EXT7848** 40,00
VERA CABILLAS, FRANCISCO JOSE ***9805** 32,80

SEGUNDO: Convocar a los/as aspirantes aptos/as en la fase de concurso, el proximo dia 28 de junio de 2023, a las 18:30 horas,
en las oficinas de Aparcamientos Municipales y Gestion Vial, sito en Avda. D. Juan de Borbon, n® 45, 2% planta, para realizar el
ejercicio correspondiente a la fase de oposicion.

Consistira en un llamamiento Gnico, siendo excluidos/as de la oposicion, los/as aspirantes que no comparezcan, tal y como esta
establecido en el apartado 12, de las bases de la citada convocatoria.

TERCERQO: Publiquese esta resolucion en la web de la empresa y en el portal del empleado de la misma.

CUARTO: Contra la presente resolucion, que agota la via administrativa, podra interponer, de conformidad con los articulos

8.1 y 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa, recurso Contencioso-
Administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de Ceuta, en el plazo de dos meses contados a partir de esta
notificacion o con caracter potestativo, el recurso de reposicion ante la Presidencia del Consejo de Administracion de AMGEVICESA
en el plazo de un mes, segin lo previsto en los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de Procedimiento Administrativo
Comin de las Administraciones Publicas, en cuyo caso no podra interponer el recurso contencioso-administrativo hasta que sea

resuelto expresamente o se haya producido la desestimacion presunta del recurso de reposicion interpuesto.
Asimismo, podra interponer cualesquiera otros recursos que estime convenientes a sus derechos.

Documento firmado electrénicamente en Ceuta, en la fecha indicada por:
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ANUNCIO

Resolucion del Presidente del Consejo de Administracion de Aparcamientos Municipales y Gestion Vial de Ceuta,
S.A., D. Yamal Dris Mojtar, por la que se aprueba la relacion definitiva de aspirantes aptos en la fase de concurso, para la
convocatoria de Formador/a del 1-1-2, correspondiente a la consolidacion mediante el sistema de concurso-oposicion
promocion interna, de puestos que se han venido ejerciendo en superior categoria, en convocatorias publicadas el 22 de mayo
de 2023, mediante Boletin Oficial de la Ciudad Auténoma de Ceuta Extraordinario N.° 27

En el apartado 7 de las bases de dichas convocatorias se indica lo siguiente:

7. Desarrollo de las pruebas selectivas. 7.1. Una vez comenzado el proceso selectivo, los sucesivos anuncios de
celebracion de las restantes pruebas se publicardn en la Web de la empresa y en el Tablon de anuncios de la misma con doce
horas, al menos, de antelacion al comienzo de la prueba, si se trata del mismo ejercicio, o de veinticuatro horas si se trata de
un ejercicio nuevo

Una vez que el Tribunal Calificador ha baremado los méritos de los/as aspirantes que concurrian en la fase de concurso
y en uso de las atribuciones que me confieren los Estatutos de la Sociedad, asi como el acuerdo del Consejo de Administracion
de fecha 27 de mayo de 2022, HE RESUELTO:

PRIMERO: Aprobar la relacion definitiva de aspirantes aptos/as y no aptos/as en la fase de concurso en la categoria
de Formador/a del 1-1-2

RELACION DEFINITIVA DE ASPIRANTES APTOS/AS EN LA FASE DE CONCURSO:

APELLIDOS Y NOMBRE DNI -NIE NOTA FASE CONCURSO
MURNIZ FORTES, OSCAR x¥X0853** 36,00

SEGUNDO: Convocar a los/as aspirantes aptos/as en la fase de concurso, el proximo dia 28 de junio de 2023, a las 17:30 horas,
en las oficinas de Aparcamientos Municipales y Gestion Vial, sito en Avda. D. Juan de Borbén, n° 45, 2° planta, para realizar el
ejercicio correspondiente a la fase de oposicion.

Consistira en un llamamiento tnico, siendo excluidos/as de la oposicién, los/as aspirantes que no comparezcan, tal y como esta
establecido en el apartado 12, de las bases de la citada convocatoria.

TERCERO: Publiquese esta resolucion en la web de la empresa y en el portal del empleado de la misma.

CUARTO: Contra la presente resolucion, que agota la via administrativa, podra interponer, de conformidad con los articulos

8.1 y 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa, recurso Contencioso-
Administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de Ceuta, en el plazo de dos meses contados a partir de esta
notificacion o con caracter potestativo, el recurso de reposicion ante la Presidencia del Consejo de Administracion de AMGEVICESA
en el plazo de un mes, segin lo previsto en los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de Procedimiento Administrativo
Comin de las Administraciones Publicas, en cuyo caso no podra interponer el recurso contencioso-administrativo hasta que sea
resuelto expresamente o se haya producido la desestimacion presunta del recurso de reposicion interpuesto.

Asimismo, podra interponer cualesquiera otros recursos que estime convenientes a sus derechos.
Documento firmado electronicamente en Ceuta, en la fecha indicada por:
\ \
YAMAL DRIS MOJTAR
PRESIBF ) I. CONSEJO DE
ADMI ION DE AMGEVICESA
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ANUNCIO

Resolucion del Presidente del Consejo de Administracion de Aparcamientos Municipales y Gestion Vial de Ceuta,
S.A., D. Yamal Dris Mojtar, por la que se aprueba la relacion definitiva de aspirantes aptos en la fase de concurso, para la
convocatoria de Jefe/a de area Informatica, correspondiente a la consolidacion mediante el sistema de concurso-oposicién
promocion interna, de puestos que se han venido ejerciendo en superior categoria, en convocatorias publicadas el 22 de mayo
de 2023, mediante Boletin Oficial de la Ciudad Auténoma de Ceuta Extraordinario N.° 27

En el apartado 7 de las bases de dichas convocatorias se indica lo siguiente:

7. Desarrollo de las pruebas selectivas. 7.1. Una vez comenzado el proceso selectivo, los sucesivos anuncios de
celebracion de las restantes pruebas se publicardn en la Web de la empresa y en el Tablén de anuncios de la misma con doce
horas, al menos, de antelacion al comienzo de la prueba, si se trata del mismo ejercicio, o de veinticuatro horas si se trata de
un ejercicio nuevo

Una vez que el Tribunal Calificador ha baremado los méritos de los/as aspirantes que concurrian en la fase de concurso
y en uso de las atribuciones que me confieren los Estatutos de la Sociedad, asi como el acuerdo del Consejo de Administracion

de fecha 27 de mayo de 2022, HE RESUELTO:

PRIMERO: Aprobar la relacion definitiva de aspirantes aptos/as v no aptos/as en la fase de concurso en la categoria
de Jefe/a de drea Informatica:

RELACION DEFINITIVA DE ASPIRANTES APTOS/AS EN LA FASE DE CONCURSO:

APELLIDOS Y NOMBRE DNI -NIE NOTA FASE CONCURSO
BENITEZ DURAN, JAVIER 20951 40,00

SEGUNDO: Convocar a los/as aspirantes aptos/as en la fase de concurso, el proximo dia 28 de junio de 2023, a las 17:30 horas,
en las oficinas de Aparcamientos Municipales y Gestion Vial, sito en Avda. D. Juan de Borbon, n® 45, 2° planta, para realizar el
ejercicio correspondiente a la fase de oposicion.

Consistira en un llamamiento Unico, siendo excluidos/as de la oposicion, los/as aspirantes que no comparezcan, tal y como esta
establecido en el apartado 12, de las bases de la citada convocatoria.

TERCERO: Publiquese esta resolucion en la web de la empresa y en el portal del empleado de la misma.

CUARTQO: Contra la presente resolucion, que agota la via administrativa, podra interponer, de conformidad con los articulos

8.1 y 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa, recurso Contencioso-
Administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de Ceuta, en el plazo de dos meses contados a partir de esta
notificacion o con caracter potestativo, el recurso de reposicion ante la Presidencia del Consejo de Administracion de AMGEVICESA
en el plazo de un mes, segun lo previsto en los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas, en cuyo caso no podra interponer el recurso contencioso-administrativo hasta que sea

resuelto expresamente o se haya producido la desestimacion presunta del recurso de reposicion interpuesto.
Asimismo, podra interponer cualesquiera otros recursos que estime convenientes a sus derechos.
Docume\nto ﬁ;r_nado electrénicamente en Ceuta, en la fecha indicada por:
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ANUNCIO

Resolucion del Presidente del Consejo de Administracion de Aparcamientos Municipales y Gestion Vial de Ceuta,
S.A.. D. Yamal Dris Mojtar, por la que se aprueba la relacion definitiva de aspirantes aptos en la fase de concurso, para la
convocatoria de Jefe/a de Seccion Administrativa, correspondiente a la consolidacion mediante el sistema de concurso-
oposicion promocion interna, de puestos que se han venido ejerciendo en superior categoria, en convocatorias publicadas el 22
de mayo de 2023, mediante Boletin Oficial de la Ciudad Auténoma de Ceuta Extraordinario N.° 27

En el apartado 7 de las bases de dichas convocatorias se indica lo siguiente:

7. Desarrollo de las pruebas selectivas. 7.1. Una vez comenzado el proceso selectivo, los sucesivos anuncios de
celebracion de las restantes pruebas se publicardn en la Web de la empresa y en el Tablon de anuncios de la misma con doce
horas, al menos. de antelacion al comienzo de la prueba, si se trata del mismo ejercicio, o de veinticuatro horas si se trata de
un ejercicio nuevo

Una vez que el Tribunal Calificador ha baremado los méritos de los/as aspirantes que concurrian en la fase de concurso
y en uso de las atribuciones que me confieren los Estatutos de la Sociedad, asi como el acuerdo del Consejo de Administracion

de fecha 27 de mayo de 2022, HE RESUELTO:

PRIMERO: Aprobar la relacion definitiva de aspirantes aptos/as y no aptos/as en la fase de concurso en la categoria
de Jefe/a de Seccion Administrativa:

RELACION DEFINITIVA DE ASPIRANTES APTOS/AS EN LA FASE DE CONCURSO:

APELLIDOS Y NOMBRE DNI -NIE NOTA FASE CONCURSO
FUENTES ROSAS, MIGUEL ANGEL TEXTTASEE 40,00

SEGUNDQO: Convocar a los/as aspirantes aptos/as en la fase de concurso, el proximo dia 28 de junio de 2023, a las 17:30 horas,

en las oficinas de Aparcamientos Municipales y Gestion Vial, sito en Avda. D. Juan de Borbon, n® 45, 2° planta, para realizar el
ejercicio correspondiente a la fase de oposicion.

Consistira en un llamamiento tnico, siendo excluidos/as de la oposicion, los/as aspirantes que no comparezcan, tal y como esta
establecido en el apartado 12, de las bases de la citada convocatoria.

TERCERO: Publiquese esta resolucion en la web de la empresa y en el portal del empleado de la misma.

CUARTO: Contra la presente resolucion, que agota la via administrativa, podra interponer, de conformidad con los articulos

8.1 y 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa, recurso Contencioso-
Administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de Ceuta, en el plazo de dos meses contados a partir de esta
notificacién o con caracter potestativo, el recurso de reposicion ante la Presidencia del Consejo de Administracion de AMGEVICESA
en el plazo de un mes, segin lo previsto en los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2013, de I de octubre, de Procedimiento Administrativo
Comin de las Administraciones Publicas, en cuyo caso no podra interponer el recurso contencioso-administrativo hasta que sea

resuelto expresamente o se haya producido la desestimacion presunta del recurso de reposicion interpuesto.
Asimismo, podra interponer cualesquiera otros recursos que estime convenientes a sus derechos.

Documento firmado electronicamente en Ceuta, en la fecha indicada por:
YAMAL DRIS MOJTAR

PRESIDEN CONSEJO DE

ADMINIST N DE AMGEVICESA



ANUNCIO

Resolucion del Presidente del Consejo de Administracion de Aparcamientos Municipales y Gestion Vial de Ceuta,
S.A., D. Yamal Dris Mojtar, por la que se aprueba la relacion definitiva de aspirantes aptos en la fase de concurso, para la
convocatoria de Jefe/a de Seccion Aparcamientos, correspondiente a la consolidacion mediante el sistema de concurso-
oposicion promocion interna, de puestos que se han venido ejerciendo en superior categoria, en convocatorias publicadas el 22
de mayo de 2023, mediante Boletin Oficial de la Ciudad Auténoma de Ceuta Extraordinario N.° 27

En el apartado 7 de las bases de dichas convocatorias se indica lo siguiente:

7. Desarrollo de las pruebas selectivas. 7.1. Una vez comenzado el proceso selectivo, los sucesivos anuncios de
celebracion de las restantes pruebas se publicardn en la Web de la empresa y en el Tablén de anuncios de la misma con doce
horas, al menos, de antelacién al comienzo de la prueba, si se trata del mismo ejercicio. o de veinticuatro horas si se trata de
un efercicio nuevo

Una vez que el Tribunal Calificador ha baremado los méritos de los/as aspirantes que concurrian en la fase de concurso
y en uso de las atribuciones que me confieren los Estatutos de la Sociedad, asi como el acuerdo del Consejo de Administracion

de fecha 27 de mayo de 2022, HE RESUELTO:

PRIMERO: Aprobar la relacion definitiva de aspirantes aptos/as y no aptos/as en la fase de concurso en la categoria
de Jefe/a de Seccién Aparcamientos:

RELACION DEFINITIVA DE ASPIRANTES APTOS/AS EN LA FASE DE CONCURSO:

APELLIDOS Y NOMBRE DNI -NIE NOTA FASE CONCURSO
IBANEZ GUTIERREZ, JOSE LUIS LEETAGOTY 33,20

SEGUNDO: Convocar a los/as aspirantes aptos/as en la fase de concurso, el proximo dia 28 de junio de 2023, a las 17:30 horas,

en las oficinas de Aparcamientos Municipales y Gestion Vial, sito en Avda. D. Juan de Borbon, n® 45, 2° planta, para realizar el
ejercicio correspondiente a la fase de oposicion.

Consistira en un llamamiento tnico, siendo excluidos/as de la oposicidn, los/as aspirantes que no comparezcan, tal y como esta
establecido en el apartado 12, de las bases de la citada convocatoria.

TERCERO: Publiquese esta resolucion en la web de la empresa y en el portal del empleado de la misma.

CUARTO: Contra la presente resolucion, que agota la via administrativa, podra interponer, de conformidad con los articulos

8.1 y 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa, recurso Contencioso-
Administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de Ceuta, en el plazo de dos meses contados a partir de esta
notificacion o con caracter potestativo, el recurso de reposicion ante la Presidencia del Consejo de Administracion de AMGEVICESA
en el plazo de un mes, segtin lo previsto en los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de Procedimiento Administrativo
Comin de las Administraciones Publicas, en cuyo caso no podré interponer el recurso contencioso-administrativo hasta que sea

resuelto expresamente o se haya producido la desestimacion presunta del recurso de reposicion interpuesto.
Asimismo, podra interponer cualesquiera otros recursos que estime convenientes a sus derechos.
Documento firmado electronicamente en Ceuta, en la fecha indicada por:

YAMAL DRIS MOJTAR

PRESIDERX rl/('ONSEJO DE

ADMINI €TON DE AMGEVICESA



ANUNCIO

Resolucion del Presidente del Consejo de Administracion de Aparcamientos Municipales y Gestion Vial de Ceuta,
S.A., D. Yamal Dris Mojtar, por la que se aprueba la relacion definitiva de aspirantes aptos en la fase de concurso, para la
convocatoria de Jefe/a de Seccion S.A.T, correspondiente a la consolidacion mediante el sistema de concurso-oposicion
promocidn interna, de puestos que se han venido ejerciendo en superior categoria, en convocatorias publicadas el 22 de mayo
de 2023, mediante Boletin Oficial de la Ciudad Autéonoma de Ceuta Extraordinario N.° 27

En el apartado 7 de las bases de dichas convocatorias se indica lo siguiente:

7. Desarrollo de las pruebas selectivas. 7.1. Una vez comenzado el proceso selectivo, los sucesivos anuncios de
celebracion de las restantes pruebas se publicaran en la Web de la empresa y en el Tablon de anuncios de la misma con doce
horas, al menos, de antelacion al comienzo de la prueba. si se trata del mismo ejercicio, o de veinticuatro horas si se trata de
un ejercicio nuevo

Una vez que el Tribunal Calificador ha baremado los méritos de los/as aspirantes que concurrian en la fase de concurso
y en uso de las atribuciones que me confieren los Estatutos de la Sociedad, asi como el acuerdo del Consejo de Administracion

de fecha 27 de mayo de 2022, HE RESUELTO:

PRIMERO: Aprobar la relacion definitiva de aspirantes aptos/as y no aptos/as en la fase de concurso en la categoria
de Jefe/a de Seccion S.A.T.:

RELACION DEFINITIVA DE ASPIRANTES APTOS/AS EN LA FASE DE CONCURSO:

APELLIDOS Y NOMBRE DNI -NIE NOTA FASE CONCURSO
MOHAMED LAHASEN, RACHID £EEQIREF 38,60

SEGUNDO: Convocar a los/as aspirantes aptos/as en la fase de concurso, el proximo dia 28 de junio de 2023, a las 17:30 horas,
en las oficinas de Aparcamientos Municipales y Gestion Vial, sito en Avda. D. Juan de Borbén, n® 45, 2* planta, para realizar el
ejercicio correspondiente a la fase de oposicion.

Consistira en un llamamiento tnico, siendo excluidos/as de la oposicion, los/as aspirantes que no comparezcan, tal y como esta
establecido en el apartado 12, de las bases de la citada convocatoria.

TERCERO: Publiquese esta resolucion en la web de la empresa y en el portal del empleado de la misma.

CUARTO: Contra la presente resolucién, que agota la via administrativa, podra interponer, de conformidad con los articulos

8.1 y 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa, recurso Contencioso-
Administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de Ceuta, en el plazo de dos meses contados a partir de esta
notificacion o con cardcter potestativo, el recurso de reposicion ante la Presidencia del Consejo de Administracion de AMGEVICESA
en el plazo de un mes, segun lo previsto en los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de Procedimiento Administrativo
Coman de las Administraciones Publicas, en cuyo caso no podra interponer el recurso contencioso-administrativo hasta que sea

resuelto expresamente o se haya producido la desestimacion presunta del recurso de reposicion interpuesto.
Asimismo, podra interponer cualesquiera otros recursos que estime convenientes a sus derechos.

Documento firmado electronicamente en Ceuta, en la fecha indicada por:

YAMAL DRIS MOJTAR
PRESIDE L CONSEJO DE
ADMINISTRACION DE AMGEVICESA



ANUNCIO

Resolucion del Presidente del Consejo de Administracion de Aparcamientos Municipales y Gestion Vial de Ceuta,
S.A., D. Yamal Dris Mojtar, por la que se aprueba la relacion definitiva de aspirantes aptos en la fase de concurso, para la
convocatoria de Notificador/a, correspondiente a la consolidacion mediante el sistema de concurso-oposicion promocion
interna, de puestos que se han venido ejerciendo en superior categoria, en convocatorias publicadas el 22 de mayo de 2023,
mediante Boletin Oficial de la Ciudad Auténoma de Ceuta Extraordinario N.° 27

En el apartado 7 de las bases de dichas convocatorias se indica lo siguiente:

7. Desarrollo de las pruebas selectivas. 7.1. Una vez comenzado el proceso selectivo, los sucesivos anuncios de
celebracion de las restantes pruebas se publicaran en la Web de la empresa y en el Tablon de anuncios de la misma con doce
horas, al menos, de antelacion al comienzo de la prueba, si se trata del mismo ejercicio, o de veinticuatro horas si se trata de
un ejercicio nuevo

Una vez que el Tribunal Calificador ha baremado los méritos de los/as aspirantes que concurrian en la fase de concurso
y en uso de las atribuciones que me confieren los Estatutos de la Sociedad, asi como el acuerdo del Consejo de Administracion
de fecha 27 de mayo de 2022, HE RESUELTO:

PRIMERO: Aprobar la relacion definitiva de aspirantes aptos/as y no aptos/as en la fase de concurso en la categoria
de Notificador/a:

RELACION DEFINITIVA DE ASPIRANTES APTOS/AS EN LA FASE DE CONCURSO:

APELLIDOS Y NOMBRE DNI -NIE NOTA FASE CONCURSO
MOHAMED MARZOK, YUSEF ] 30,70

SEGUNDQO: Convocar a los/as aspirantes aptos/as en la fase de concurso, el proximo dia 28 de junio de 2023, a las 17:30 horas,
en las oficinas de Aparcamientos Municipales y Gestion Vial, sito en Avda. D. Juan de Borbon, n® 45, 2* planta, para realizar el
ejercicio correspondiente a la fase de oposicion.

Consistird en un llamamiento Gnico, siendo excluidos/as de la oposicion, los/as aspirantes que no comparezcan, tal y como esta
establecido en el apartado 12, de las bases de la citada convocatoria.

TERCERO: Publiquese esta resolucion en la web de la empresa y en el portal del empleado de la misma.

CUARTO: Contra la presente resolucion, que agota la via administrativa, podra interponer, de conformidad con los articulos

8.1 y 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa, recurso Contencioso-
Administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de Ceuta, en el plazo de dos meses contados a partir de esta
notificacion o con caracter potestativo, el recurso de reposicion ante la Presidencia del Consejo de Administracion de AMGEVICESA
en el plazo de un mes, seglin lo previsto en los articulos 123 y 124 de la Ley 39/20135, de 1 de octubre, de Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas, en cuyo caso no podra interponer el recurso contencioso-administrativo hasta que sea
resuelto expresamente o se haya producido la desestimacion presunta del recurso de reposicion interpuesto.

Asimismo, podra interponer cualesquiera otros recursos que estime convenientes a sus derechos.

Documento firmado electronicamente en Ceuta, en la fecha indicada por:
N




ANUNCIO

Resolucion del Presidente del Consejo de Administracion de Aparcamientos Municipales y Gestion Vial de Ceuta,
S.A.. D. Yamal Dris Mojtar, por la que se aprueba la relacion definitiva de aspirantes aptos en la fase de concurso, para la
convocatoria de Supervisor/a de Procedimientos, correspondiente a la consolidacién mediante el sistema de concurso-oposicion
promocion interna, de puestos que se han venido ejerciendo en superior categoria, en convocatorias publicadas el 22 de mayo
de 2023, mediante Boletin Oficial de la Ciudad Auténoma de Ceuta Extraordinario N.° 27

En el apartado 7 de las bases de dichas convocatorias se indica lo siguiente:

7. Desarrollo de las pruebas selectivas. 7.1. Una vez comenzado el proceso selectivo, los sucesivos anuncios de
celebracion de las restantes pruebas se publicardan en la Web de la empresa y en el Tablon de anuncios de la misma con doce
horas, al menos, de antelacion al comienzo de la prueba. si se trata del mismo ejercicio, o de veinticuatro horas si se trata de
un ejercicio nuevo

Una vez que el Tribunal Calificador ha baremado los méritos de los/as aspirantes que concurrian en la fase de concurso
y en uso de las atribuciones que me confieren los Estatutos de la Sociedad, asi como el acuerdo del Consejo de Administracion

de fecha 27 de mayo de 2022, HE RESUELTO:

PRIMERO: Aprobar la relacién definitiva de aspirantes aptos/as y no aptos/as en la fase de concurso en la categoria
de Supervisor/a de Procedimientos:

RELACION DEFINITIVA DE ASPIRANTES APTOS/AS EN LA FASE DE CONCURSO:

APELLIDOS Y NOMBRE DNI -NIE NOTA FASE CONCURSO
DOMINGUEZ AVILA, YOLANDA e Y S 36,80
DOMINGUEZ TRAVERSO, ANDRES **¥%gQ44** 40,00
RUIZ RODRIGUEZ, IRENE ERXQATTES 40,00

SEGUNDO: Convocar a los/as aspirantes aptos/as en la fase de concurso, el proximo dia 28 de junio de 2023, a las 17:30 horas,

en las oficinas de Aparcamientos Municipales y Gestién Vial, sito en Avda. D. Juan de Borbon, n® 45, 2 planta, para realizar el
ejercicio correspondiente a la fase de oposicion.

Consistira en un llamamiento unico, siendo excluidos/as de la oposicion, los/as aspirantes que no comparezcan, tal y como esta
establecido en el apartado 12, de las bases de la citada convocatoria.

TERCERO: Publiquese esta resolucion en la web de la empresa y en el portal del empleado de la misma.

CUARTO: Contra la presente resolucion, que agota la via administrativa, podra interponer, de conformidad con los articulos

8.1 v 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa, recurso Contencioso-
Administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de Ceuta, en el plazo de dos meses contados a partir de esta
notificacion o con caracter potestativo, el recurso de reposicion ante la Presidencia del Consejo de Administracion de AMGEVICESA
en el plazo de un mes, segtin lo previsto en los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de | de octubre, de Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Piblicas, en cuyo caso no podra interponer el recurso contencioso-administrativo hasta que sea

resuelto expresamente o se haya producido la desestimacion presunta del recurso de reposicion interpuesto.
Asimismo, podra interponer cualesquiera otros recursos que estime convenientes a sus derechos.
Documento firmado electronicamente en Ceuta, en la fecha indicada por:

YAMAL MOJTAR
PRESIDENTE,DEL CONSEJO DE
ADMINISTRACION DE AMGEVICESA



ANUNCIO

Resolucion del Presidente del Consejo de Administracion de Aparcamientos Municipales y Gestion Vial de Ceuta,
S.A., D. Yamal Dris Mojtar, por la que se aprueba la relacion definitiva de aspirantes aptos en la fase de concurso, para la
convocatoria de Supervisor/a de Servicios, correspondiente a la consolidacion mediante el sistema de concurso-oposicion
promocion interna, de puestos que se han venido ejerciendo en superior categoria, en convocatorias publicadas el 22 de mayo
de 2023, mediante Boletin Oficial de la Ciudad Auténoma de Ceuta Extraordinario N.° 27

En el apartado 7 de las bases de dichas convocatorias se indica lo siguiente:

7. Desarrollo de las pruebas selectivas. 7.1. Una vez comenzado el proceso selectivo, los sucesivos anuncios de
celebracion de las restantes pruebas se publicaran en la Web de la empresa y en el Tablon de anuncios de la misma con doce
horas, al menos, de antelacion al comienzo de la prueba, si se trata del mismo ejercicio, o de veinticuatro horas si se trata de
un ejercicio nuevo

Una vez que el Tribunal Calificador ha baremado los méritos de los/as aspirantes que concurrian en la fase de concurso
y en uso de las atribuciones que me confieren los Estatutos de la Sociedad, asi como el acuerdo del Consejo de Administracion

de fecha 27 de mayo de 2022, HE RESUELTO:

PRIMERO: Aprobar la relacion definitiva de aspirantes aptos/as y no aptos/as en la fase de concurso en la categoria
de Supervisor/a de Servicios:

RELACION DEFINITIVA DE ASPIRANTES APTOS/AS EN LA FASE DE CONCURSO:

APELLIDOS Y NOMBRE DNI -NIE NOTA FASE CONCURSO
MOHAMED MOHAMED, MOHSIN *+£0461%* 40,00
MULERO ESTREMERA, SANTIAGO *XX28B6** 40,00
SERENO RAMIREZ, ANA VICTORIA *EEQAAQH* 40,00

SEGUNDO: Convocar a los/as aspirantes aptos/as en la fase de concurso, el proximo dia 28 de junio de 2023, a las 17:30 horas,

en las oficinas de Aparcamientos Municipales y Gestion Vial, sito en Avda. D. Juan de Borbdn, n® 45, 2* planta, para realizar el
ejercicio correspondiente a la fase de oposicion.

Consistird en un llamamiento Gnico, siendo excluidos/as de la oposicion, los/as aspirantes que no comparezcan, tal y como esta
establecido en el apartado 12, de las bases de la citada convocatoria.

TERCERO: Publiquese esta resolucion en la web de la empresa y en el portal del empleado de la misma.

CUARTO: Contra la presente resolucion, que agota la via administrativa, podra interponer, de conformidad con los articulos

8.1 y 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa, recurso Contencioso-
Administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de Ceuta, en el plazo de dos meses contados a partir de esta
notificacion o con caracter potestativo, el recurso de reposicion ante la Presidencia del Consejo de Administracion de AMGEVICESA
en el plazo de un mes, segun lo previsto en los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de | de octubre, de Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Puablicas, en cuyo caso no podrd interponer el recurso contencioso-administrativo hasta que sea

resuelto expresamente o se haya producido la desestimacion presunta del recurso de reposicion interpuesto.

Asimismo, podra interponer cualesquiera otros recursos que estime convenientes a sus derechos.

-

Documento firmado electrénicamente en Ceuta, en la fecha indicada por:
\ ]

YAMAL ORISMOJTAR
PRESIDENTEDEL CONSEJO DE
ADMINIS ION DE AMGEVICESA



ANUNCIO

Resolucion del Presidente del Consejo de Administracion de Aparcamientos Municipales y Gestion Vial de Ceuta,
S.A., D. Yamal Dris Mojtar, por la que se aprueba la relacion definitiva de aspirantes aptos en la fase de concurso, para la
convocatoria de Supervisor/a Depoésito Vehiculos correspondiente a la consolidacién mediante el sistema de concurso-
oposicion promocion interna, de puestos que se han venido ejerciendo en superior categoria, en convocatorias publicadas el 22
de mayo de 2023, mediante Boletin Oficial de la Ciudad Auténoma de Ceuta Extraordinario N.° 27

En el apartado 7 de las bases de dichas convocatorias se indica lo siguiente:

7. Desarrollo de las pruebas selectivas. 7.1. Una vez comenzado el proceso selectivo, los sucesivos anuncios de
celebracion de las restantes pruebas se publicaran en la Web de la empresa y en el Tablon de anuncios de la misma con doce
horas, al menos, de antelacion al comienzo de la prueba, si se trata del mismo ejercicio, o de veinticuatro horas si se trata de
un ejercicio nuevo

Una vez que el Tribunal Calificador ha baremado los méritos de los/as aspirantes que concurrian en la fase de concurso
y en uso de las atribuciones que me confieren los Estatutos de la Sociedad, asi como el acuerdo del Consejo de Administracion

de fecha 27 de mayo de 2022, HE RESUELTO:

PRIMERO: Aprobar la relacion definitiva de aspirantes aptos/as y no aptos/as en la fase de concurso en la categoria
de Supervisor/a Depésito de Vehiculos:

RELACION DEFINITIVA DE ASPIRANTES APTOS/AS EN LA FASE DE CONCURSO:

APELLIDOS Y NOMBRE DNI -NIE NOTA FASE CONCURSO
HASSAN HADDU, HAMED *EXBI0 T 33,40

SEGUNDO: Convocar a los/as aspirantes aptos/as en la fase de concurso, el proximo dia 28 de junio de 2023, a las 17:30 horas,
en las oficinas de Aparcamientos Municipales y Gestion Vial, sito en Avda. D. Juan de Borbon, n® 45, 2° planta, para realizar el
ejercicio correspondiente a la fase de oposicion.

Consistira en un llamamiento nico, siendo excluidos/as de la oposicion, los/as aspirantes que no comparezcan, tal y como esta
establecido en el apartado 12, de las bases de la citada convocatoria.

TERCERO: Publiquese esta resolucion en la web de la empresa y en el portal del empleado de la misma.

CUARTO: Contra la presente resolucion, que agota la via administrativa, podra interponer, de conformidad con los articulos

8.1 y 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa, recurso Contencioso-
Administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de Ceuta, en el plazo de dos meses contados a partir de esta
notificacion o con caracter potestativo, el recurso de reposicion ante la Presidencia del Consejo de Administracion de AMGEVICESA
en el plazo de un mes, segiin lo previsto en los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas, en cuyo caso no podré interponer el recurso contencioso-administrativo hasta que sea

resuelto expresamente o se haya producido la desestimacion presunta del recurso de reposicion interpuesto.
Asimismo, podra interponer cualesquiera otros recursos que estime convenientes a sus derechos.
Documento firmado electronicamente en Ceuta, en la fecha indicada por:

YAMP\;L_D ISMOJTAR

PRESI \TE.DEL CONSEJO DE
ADMINISTRACION DE AMGEVICESA




ANUNCIO

Resolucion del Presidente del Consejo de Administracion de Aparcamientos Municipales y Gestion Vial de Ceuta,
S.A., D. Yamal Dris Mojtar, por la que se aprueba la relacion definitiva de aspirantes aptos en la fase de concurso, para la
convocatoria de Taquillero/a, correspondiente a la consolidacion mediante el sistema de concurso-oposicion promocion
interna, de puestos que se han venido ejerciendo en superior categoria, en convocatorias publicadas el 22 de mayo de 2023,
mediante Boletin Oficial de la Ciudad Auténoma de Ceuta Extraordinario N.° 27

En el apartado 7 de las bases de dichas convocatorias se indica lo siguiente:

7. Desarrollo de las pruebas selectivas. 7.1. Una vez comenzado el proceso selectivo, los sucesivos anuncios de
celebracion de las restantes pruebas se publicaran en la Web de la empresa y en el Tablon de anuncios de la misma con doce
horas, al menos, de antelacion al comienzo de la prueba, si se trata del mismo ejercicio, o de veinticuatro horas si se trata de
un ejercicio nievo

Una vez que el Tribunal Calificador ha baremado los méritos de los/as aspirantes que concurrian en la fase de concurso
y en uso de las atribuciones que me confieren los Estatutos de la Sociedad, asi como el acuerdo del Consejo de Administracion

de fecha 27 de mayo de 2022, HE RESUELTO:

PRIMERO: Aprobar la relacion definitiva de aspirantes aptos/as y no aptos/as en la fase de concurso en la categoria
de Taquillero/a:

RELACION DEFINITIVA DE ASPIRANTES APTOS/AS EN LA FASE DE CONCURSO:

APELLIDOS Y NOMBRE DNI -NIE NOTA FASE CONCURSO
AVILES LERIN, OSCAR EEOATGEE 30,70
LUQUE DIAZ JESUS, ANTONIO ***0152** 30,20
MEDINA LOPEZ, FRANCISCO JAVIER ***7060* * 30,20
MOHAMED MILUD, BADIR - Tl 30,50
NIETO MIAJA, ANGEL ***8203** 40,00
PEREZ BERROCAL, JOSE ***1041%* 30,00
RAHAL ABDELKRIM, YUSEF *r*8189** 35,40
ROS MOLINA, RAMON ***8023** 30,00

SEGUNDO: Convocar a los/as aspirantes aptos/as en la fase de concurso, el proximo dia 28 de junio de 2023, a las 18:30 horas,

en las oficinas de Aparcamientos Municipales y Gestion Vial, sito en Avda. D. Juan de Borbon, n® 45, 2° planta, para realizar el
ejercicio correspondiente a la fase de oposicion.

Consistira en un llamamiento tnico, siendo excluidos/as de la oposicion, los/as aspirantes que no comparezcan, tal y como esta
establecido en el apartado 12, de las bases de la citada convocatoria.

TERCERO: Publiquese esta resolucion en la web de la empresa y en el portal del empleado de la misma.

CUARTO: Contra la presente resolucion, que agota la via administrativa, podra interponer, de conformidad con los articulos

8.1 y 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa, recurso Contencioso-
Administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de Ceuta, en el plazo de dos meses contados a partir de esta
notificacion o con caracter potestativo, el recurso de reposicion ante la Presidencia del Consejo de Administracion de AMGEVICESA
en el plazo de un mes, segin lo previsto en los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de Procedimiento Administrativo
Comuan de las Administraciones Publicas, en cuyo caso no podra interponer el recurso contencioso-administrativo hasta que sea

resuelto expresamente o se haya producido la desestimacion presunta del recurso de reposicion interpuesto.
Asimismo, podrd interponer cualesquiera otros recursos que estime convenientes a sus derechos.

Documento firmado electronicamente en Ceuta, en la fecha indicada por:

YAMAL/BRIS MOJTAR
PRESIDENYE DEL CONSEJO DE
ADMINISTRACION DE AMGEVICESA



