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BOLETIN ¢

Num. 1.346

'“'24 de Julio de 1952

llustre Aguntamiento de Ceuta

Extracto del acta de la sesién ordinaria de

primera citacién que celebra la Comisién

Permanente del Tlustre Zyuntamiento de

Ceuta el dia 18 de junio de 1952, a las diez
. g treinta horas.

" Sefiores: Alcalde Presidente, don Vicente Garcia
Arrazola; Tenientes de Alcalde, sefiores Calvo Peci-
no, Fernandez Verdii, de la Torre Parraza, Reyes
Becerra y Ferndndez Amador; Secretario acciden-
tal, sefior de la Rubia Benzo; Interventor accidental,
seflor Quiroga Pérez.

DISPOSICIONES OFICIALES

Queda enterada la Permanente de Decreto de
17 de Mayo de mil novecientos cincuenta y dos, por

el que se aprueba el Reglamento de poblacién.y de-

marcacion territorial de las Entidades locales._

~ALTAS Y BAJAS EN EL PADRON
- .DE HABITANTES

Causan a]ta y baja en el Padrén mumupa] de
habijantes los sefiores propuestos por el Negocxado
.de Estadistica. A S

Se da cuenta de mstanc1a de varios vecinos de
la Barriada de Jadd, que quedé sobre la Mesa en la
sesion anterior, y en la que solicitaban hgencia para
celebrar Festejos en dicha Barriada durante los 1il-
timos dias de Junio y primeros de Julio. También se
da lectura a informe de la Comisién sexta, que pro-
pone la desestimacion de la instancia por considerar
que estos Festejos po:rian perjudicar no ablemente
a los oficiales de la Ciudad. El sefior de la Torre di-
e que la Feria de Jadu puede ser beneficiosa, ya
que seria como un engranaje de unidén entre ias Fe-
rias de Algeciras y Ceuta, evitando que, los ferian-
tes se dirijan a otras poblaciones de Andalucia,
Acordandose por mayoria de votos de los sefiores
Ferndndez Verdu, Reyes Becerra, Fernandez Ama-
dor y Presmencm total cuatro, no conceder la auto-
rizacién s011c1tada para que se celebren Festejos en

- Jad1 en los dias 29 de Junio a 6 de Julio; pudiéndo-

se, sin embargo, celebrar la misma con posteriori-
dad a la Feria de Agosto. Votan en contra los sefio-
res Calvo Pecino y de la Torre Parraza, que estiman
debe concederse el permiso, ya que estos Festejos
no son perjudiciales para la Feria de la Cindad por
las razones que el sefior de la Torre ha sefialado en
la parte expositiva de este acuerdo.

- COMISION PRIMERA . .

“De conformidad con los informes de la Comi--

Slon de Beneficencia, por unanimidad Se acuerda:
1.°—Conceder dos frascos de Tizide, al enfermo
acogide en el Sanatorio de Campamllas, Angel
Cuesta Ariza, .-
2.°—Conceder un socorro a don Fernando Nu-
fiez Martin, como ayuda de vidje para llevar a un

~ Sanatorio de Jerez a un hijo enfermo.

- COMISION SEGUNDA .

De conformidad con los informes de la Comi-
sion segunda, por unanimidad Se acuerda:

1.°- Declarar desierto el concurso para la ad-
‘quisicién de treinta discos de pared con garras y. |
. cincuenta con pié de tubo para ser utilizados como

indicadores de circulacién, procediéndose a anun-
ciar inevo concurso por el Negociado correspon-
diente.

2. °—-—Conceder las s1gu1entes licencias de obras:

a Mohamed Ben Mohamed Faquer; a Josain Ben Alj
Susi y a don Rafael Guerra Abad.
+ -3."—Queda enterada de carta de don Antonio
José de la Encina G:l en que da las gracias por el
préstamo-de honor que se le ha concedido, y confor-
me con el plazo de amortizacién que sefiala, que es
‘de seis meses a partir de la fecha en que sea enrola-
do como Oficial de Maquina. :
4."—Declarar que no procede el derrlbo de una
barraca sita en la calle Machado, que solicita el se-
fior Mas de la Rosa, ya que dicha barraca se en-
cuentra habitada, y ademas no es de la competencia
municipal ordenar la evacuacién de sus habitantes,
Sin embargo, se procederd al cierre del puesto de
carbén que alli existe, una vez se compruebe por la
Guardia municipal que el Ayuntamiento no ha con-
cedido el correspondiente permiso de apertura.

OFICIAL"
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'COMISION CUARTA

sién de Personal, por unanimidad Se acuerda:

1.°~Conceder dos meses de prérroga de licen-

cia por enfermo al Oficial Administrativo don Emi-
lio Garcia Herrera. :

2.°—Conceder un mes de prérroga de licencia
por enfermedad a dofia Juana Abad Lazaro.

- ~~ COMISION SEXTA

Se da cuenta de propuesta de la Comisién de
Circulacién que, como consecuencia del estudio rea-
lizado en relacién con la hasta ahora vigente tarifa
por servicios de taximetros, presenta a la Comisién
Permanente algunas modificaciones en los precios
-de los trayectos. Y por unanimidad, Se acuerda:

Aprobar la nueva tarifa de servicios de automé-
viles taximetros y proceder a su publicacion en la
-Prensa local e impresién y distribucién entre los
-propietarios de coches de servicio piblico, a los qué
‘se advertira de la obligacién de que la tarifa figure
en sitio muy visible del coche y de la rigurosidad
con que la Alcaldia procedera en el futuro a sancio-
nar los casos en que se cobre o pretenda cobrar por

“‘encima de lo establecido. . Lo

~ COMISION SEPTIMA

'Se da cuenta de escrito de Manufacturas Ali-
menticias, S. A. en que solicita la concesion de un
vpuesto del Mercado de Abastos, que se destinaria a

la venta de carne de caballo por unanimidad Se

. .acuerda: : :

Desestimar la 1nd1cada sohcxtud, en atenc16n a_'
~-que el Matadero municipal de Ceuta no refine las
condiciones que exige la Orden de 22 de Julio de

1946 para el sacrificio de équidos. A

SECRETARIA

~.Se da cuenta de expediente de concurso mstrm-
-do para las obras de reconstruccién de la tapia del

. Cementerio musulman y de conformidad con el acta
que en el mismo figura, por unanimidad Se dcuerda:

Elevar a definitiva la adjudicaciéon provisional
que la Mesa realizé a favor del autor dela proposi-
cién mds ventajosa don Antonio Valencia Pozo.

COMISION DE PATRIMONIO

V1st0 el informe de la Comisién de Patrlmomo

-‘por unanimidad Se acuerda:
Legitimar a favor de don José Oliva Pato la pro-'

piedad del terreno existente en la’ calle Flecha Ber-
mtidez ntimero dos, de la Barriada del General San-
jurjo.

Y

De conformidad con los informes de la Coml- o

' OFICIOS

Se da lectura, previa declaracién de urgencié,
a Mocién de la Alcaldia, en que se da cuenta de Ia
imperiosa necesidad de renovar los reposteros de]
Palacio municipal y la urgencia con que la misma
ha de hacerse, ante la proximidad de las Fiestas de
Agosto. Y por unanimidad Se acuerda:

Incoar el expediente previsto por el parrafo 2.°

.. del articulo 311 de la Ley de Régimen Local, con ob-

jeto de acreditar la necesidad y urgencia de la ad-
quisicién. - :

También Se acuerda o

Pase a Intervencién y a la Comisiéf ‘de Hacien-
da escrito del sefior Arquitecto municipal en que so-
licita del Ayuntamiento una Compensacién por los

' servicios que ha prestado su automévil particular.

" Vistos varios oficios del sefior Arquitecto muni-
cipal, por unanimidad Se acuerda:
~ Devolver las sigujentes fianzas: a don Mlguel
Guil Valverde la correspondiente a las obras de re-
paracion y reconstruccién en jaulas de pajaros de
los Jardines de San Amaro; a don Gabriel Rocamo-
ra Garcia la correspondiente a las obras de repara-
cién de la vivienda del Guarda de los Viveros de
San Amaro; a don Francisco Valencia Sedefio las
correspondientes a las obras de -ampliaciéon de la
_cafieria de la calle M de la Barriada de Jadiiy a las
de reparacion del monolito conmemorativo del paso
del Convoy de la Victoria. : :
Vista diligencia de Intervencu‘m por ‘unanimi-
dad Se acuerda: ‘
Devolver a Abdelkader Ben Taher Kaddur la .
fianza depositada en la Caja Municipal para respon-
der de la entrega de ochenta rejillas con destino a
los sumideros de la via piblica. :
A continuacidn,.Se acuerda: :
Designar al Teniente de Alcalde, don ]ose Fer—
nandez Verdi, para que forme parte de 1a Mesa que
ha de presidir el concurso de las obras de amplia-
cién de las Oflcmas Mun1c1pales ‘de Obras y Depo-
sitarfa. :
Visto Sa]uda del Pr231dente de la Asoc1ac1on de -
Empleados municipales, por unanimidad Se acuerda:
. Facultar al sefior Alcalde para regalar un obje-
to a dicha Asociacién. . - - s
Queda enterada la Permanente de carta del Ad-

" ministrador de La Vigie Marocaine, de Casablanca,

en que agradece en términos efusivos al sefior Al
calde y Ayuntamiento de Ceuta la cooperacién y el
carifioso recibimiento dispensado porla Cindad ala
Caravana ciclista de la Vuelta a Marruecos. Acor-
déndose, por unanimidad, facultar al sefior Alcalde
para que realice gestiones encaminadas a que en el
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proximo afio sea nuestra Ciudad uno de los finales

de etapa de dicha importante prueba ciclista.

Se da cuenta, previa declaracién de urgencia, de
expediente instrufido al Auxiliar de Jardines Hugo
Esperén Lago por abandono de servicio y agresién
a su compatiero Juan Gil Barroso. Y de conformi-
dad con Providencia de la Alcaldia que en el mismo
hgura, por unanimidad Se acuerda: S

Suspender de empleo y sueldo al Aux111ar de
Jardines Hugo Esperén Lago y elevar su expediente
2 destitucign a cuyo efecto se nombra Juez Instruc-
tor del mismo al Teniente de A]calde don Enrique
Reyes Becerra. v e cun

PAGOS i
Previo examen de las respectlvas cuentas, por

unammldad Se acuerda:
=-Aprobar el pago de las facturas y Tecxbos e

"RUEGOS Y PREGUNTAS

El sefior Alcalde se refiere al acuerdo adopta-
do 2n sesién anferior sobre retirada de los carrillos
vitrinas a calles de tercer orden y distancia minima
de cincuenta metros de las principales. Y sefiala la
conveniencia de buscar una férmula intermedia, que
sin llegar a la rigurosidad del acuerdo que imposibi-
lita en gran medida un comercio de que vive mucha
gente, evite también el entorpecimiento del trafico y
la falta de ornato para !a Ciudad que la acumula-
cién de carrillos en las calles suponia. -Acordéndose,
por unanimidad: . - "

Que los siete Tenientes de Alcalde ba1o la Pre-v

sidencia del Primero, celebren reuniones con objeto
de estudiar detallada y detenidamente cada caso

concreto, de acuerdo con lo pr0puesto por el sefior

Alcalde. ‘ )

A peticién del sefior Fernand ¥ Amador, por'

unanimidad Se acuerda:

Autorizar a la Comisién de Feste1os para Ta ce-’

lebracién de dos concursillos de adjudicacion de las
instalaciones exterior e interior del "alumbrado del
Real de la Feria. oo SRR ER I S

El sefior de la Torre preguta sobre la ad]udlca-

cién de los locales comerciales construidos en la fa- -

chada latera! derecha del Mercado de Abastos, Acor-

ddndose, por unanimidad: RN

Que este asunto se incluya en el Orden del Dia
de la proxima sesion ordinaria de la ‘Comisién Per-
manente. “ - : ‘ o L

El sefior Fernandez Amador senala que el con~
sumo de luz de algunas dependencias municipales
desproporcionado y excesivo y que es imprescindi-
ble limitarlo pues supone una cantidad elevada que
grava los fondos municipales. E]l sefior Reyes dice
que la Empresa de Alumbrado esta dispuesta a coc-

S

perar con el Ayuntamiento en esta labor Y por una-

_mm1d ad Se acuerda:

‘Que por la Comisién sexta se estudle el asunto
Yy se realice una inspeccién en las dependencias de
excesivo consumo, proponiendo las oportunas me-
didas a la Comisién Permanente. e
- Y no habiendo mas asuntos de que tratar, el se-

- fior Alcalde Presidente levantd la sesxon, siendo las

once y treincinco horas. .+ -
Aprobado en sesi6n de 2—7 52

ST a6T

EDICTO

. Ef nlcak’e de esfa c:udad

. HACE SABER: Que el dia 26 del actual, a las .
- veinte horas tendra lugar, en el Fielato del Cristo, la

subasta de diferentes géneros intervenidos por la
Gestién Afianzada para el pago de los correspon-
dientes arbitrios sobre importacién de mercaderias,
existiendo entre ellos, cofiac, embutidos, condimen-
to, articulos de escntorlo, cuadros, calzados y con-
feccxones o SR

Lo que se hace pubhco 'para general conoc1-'

miento y puedan tomar parte en dicha subasta
cuantas personas puedan interesarle, de acuerdo
con las condiciones que obran en las of1c1nas de In-

"ervenmén

- Ceuta, 21 de ]uho de 1952
Fdo. Vicente Garcia Arrazola.
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D:spos:c:ones Of:c:ales

Dareccnon General de Administracién Local

Instruccién i)rimera reSpéétd ala aplicaciéh del

Reglamento de Funcionarios de Administracién
Local. - '

Las proﬁmdas reformas que introduce el Regla-

mento de 30 de mayo del corriente afio, publicado

en el BOLETIN OFICIAL DEL ESTADO del proéxi- -

mo pasado dia 28, acbnseian facilitar la recta inter-
pretacion del mismo, con objeto de evitar desviacio-
nes o errores que pudieran redundar en perjuicio
del funcionario o en gravamen indebido a las Ha-
ciendas locales. - =

\‘,‘ .
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;A fin de consegun' esa recta y ponderada aph-
cac1on que debe constituir ideal inmediato. . ...
' .. Esta Direccién General ha resuelto publicar al-

-gunas Instrucciones que wmarquén con la posible
‘exactitud los cauces a seguir en esta materia por las
Corporacmnes interesadas. . . uo S

- BEsta primera Instruccion, que ira segmda de

cuantas se considere preciso, abarca algunos aspec-

tos fundamentales en orden al ambito de aplicacién
-del Reglamento y a los modos de adscripcién del

.personal : e e

‘A) Amblto de aphcacmn dei Réglamenfo

1. El nuevo Reglamento afecta estrictamente a

la 6rbita del funcionariado de Administracién Local.
. 2. No son funcionarios de Administracién Lo-
cal y, por tanto, no les es aplicable el Reglamento,
;aunque en su mayoria perciban remuneracién con
."cargo a los presupuestos de las Corporaciones, los
" sanitarios dependientes de la esfera de los Cuerpos
generales de Asistencia Piublica Domiciliaria, Casas
de Socorro, Tocdlogos, Odontdlogos, Practicantes,
‘Matronas, Inspectores Farmacéuticos e Inspectores
‘Veterinarios, cuya verdadera co :dicidn —explicita-
" mente reconocida en algunos casos—es la de fun-
cionarios técnicos del Estado al servicio de la Sani-
: dad Local, y para quienes se halla en periodo de for-
' macidn otro Reglamento general. . . - . -
3. Si son, en cambio, funcionarios de Admlms—
traciéon Local los sanitarios que pertenecen a Cuer-
" pos exclusivos de las propias Courporaciomnes, por
gozar éstas de régimen especial en cuauto a la coor-
-dinacion sanitaria: las Diputaciones Provinciales y
los Ayuntamientos exceptuados. , -
4. Dentro del grupo de téciicos puede existir
~'en las Corporaciones perso-al cuya actual situa-
cién no esté bien definida, apareciendo en parte co-
mo funcionario del Estado y en parte como funcio-
nario de Administracién Local. En tales casos,y

salvo que se trate de misiones anejas o acumuladas -

~al propio cargo estatal, dichos funcionarios deberan
optar inequivocamente, en el térinino de tres meses,
“porque se les aplique el régimen del Cuerpo de la
~‘Administraciéon Central al que pertenezcan o el régi-
men de funcionarios de Administracién Local; de no
hacer uso de su derecho de opcidn, éste correspon-
derd a la Corporacién de la que dependan, y en nin-
"giin caso debera aplicarseles acumulativamente be-
neficios de ambos regimenes estatutarios, pues ello
significaria tratos de privilegio que, en. lo posible,
deben suprimirse con firme sentido de la equidad.
B) Modos de adscripcién del personal

T

5. El titulo preliminar del Reglamento ba in-
tentado delinear con nitidez los diversos ‘modos de

adscripcién del personal; diversidad de modos que’
se traduce en las consiguientes diferencias en Ia re-
lacién juridica que liga al individuo con'la Adminis-
tracidén, en 1a legislacion aplicable y en la jurisdic-
cion competente para: conocer de las: posibles cues-

"tiones. litigiosas. Asi, el personal se clasxflca en la

sxgulente forma: v eeesoge AN i e
.a) Funcionarios en propledad que son los li-
gados ccn la Administracidn por la relacion de em-
pleo publico, una de cuyas caracteristicas fundame-
tales es la de ser permanente, y que se regird en ab-
soluto por las prescripciones del Reglamento. A ellos
se equiparan por completo los obreros de plantilla,
que quedan, asimismo, estrictamente sujetos al puro
régimen administrativo. .
~ b) Funcionarios mtermos, acc1denta1es y habx-
litados, cuya relacién viene a ser. sustitutiva de la
de empleo piblico, bien porque falte ésta por hallar-
se¢ vacante el cargo de -plantilla (en cuyo caso se
efectuara, si es necesario, el nombramiento de un
interino), bien porque atin existiendo relacion de
empleo piblico ésta se encuentre interrumpida y ei
titular ausente (en cuyo caso, si es necesario, se
nombrara un accidental) o bien porque la Corpora-

"ci6n no pueda mantener un cargo de plantilla que

tedricamente deberia existir (en cuyo caso seré ha-
bilitado como funcionario un individuo idéneo que
desempeile el cometido). Estas tres clases de funcio-
narios—interinos, accidentales y habilitados—se re-
giran por las pertinentes normas del Reglamento
(véase el articulo ¢uarto del mismo, en su péarrafo
3.°), en sus relaciones activas con la Corporacion,
pero en 1 aspecto pasivo o de prevision quedaran
sujetos a las disposiciones sobre seguros sociales y
Montepios Laborales. N ‘
. ¢) Temporerosy eventua]es, admltldos momen-
taneamente para realizar trabajos extraordinarios,
imprevistos 0 transitorios; trabajos para los queno
existe ni se nvcesita cargo de plantilla. Estos tem-
poreros y eventuales, tanto en aspecto activo como
en el pasivo, quedan sometidos a las dlsposmones

.laborales y de previsién social.

-d) Personal de servicios mumcxpales o provm-
c1ales, sin la condicion de funcionario u obrero de
plantilla. Este personal se regird exclusivamente por
las Leyes y disposiciones laborales. - :

:-,e) Contratantes de pres aciones 1nd1v1dua1es
qu : no impliquen dedicacion de su actividad con el
doble caracter de primordiai y permanente. Estos se
hallaran ligados con la Administracién por las clau-

sulas del convenio, con las limitaciones que impone

el articulo octavo del Reglamento.

-6. Cada Corporacioén, en su pI‘OplO mteres ele-
gira, para cada caso, el modo adecuado de adscrip-

1 ‘
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" hasta que las sucesivas Instrucciones o
¢ion de consultas vayan aclarando las soluciones
correctas. Singularmente, antes de reconocer deter-
minado sueldo o categorfa a cada funcionario ba de
procederse con la misma cautela; la nomenclatura
de las categorias puede producir confusiones lamen.
tables, y, como previene la décimotercera disposi

cién transitoria, no hay que atenerse al nombre que
¢l cargo tenga actualmente (llamese el funcionario
Jefe de Negociado. Director de un Servicio, Inspec

tor de la Policia Municipal o de otra forma), sino al
que realmente le corresponda por su naturaleza a]
encajar en-el esquema organico de la nueva plantilla
yenla terminologia que emplea el Reglamento.

Los excelentisimos sefiores Gobernadores civi-
les dispondran la inmediata insercién de la presente
en el «Boletin Oficial de sus respectivas provincias,
Madrid, 1 de Julio de 1952. .

: El Director General,
-+ José Garcia Hernandez

la resolu-

‘actual.

]elaiun Je Iranspories Mllliares Je (euhi
ANUN cio’

: Deblendo adqumrse con destmo a las embarca—
ciones de esta Jefatura, pinturas, algodones, grasas
y otros articulos para las tenciones de las mismas,
los industriales a quienes interese pueden presentar
ofertas en esta Dependenma, hasta el dia 31 del

SURERE Ceuta 16 de 1u110 de 1952.
[ .El Teniente Coronel Jefe,
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cioén de personal a su servicio. Sin embargo, cabe

7 ~enunciar la siguiente orientacién general: ,
w+-:90lo deben admitirse funcionarios en propiedad

y obreros de plantilla para aquellos cometidos que

.., Teunan estas tres caracteristicas: ser privativos de la
* ' Entidad local en la mas estricta acepcion de activi-
~ . dad piiblica que debe ser realizada directamente
 (administracién interna de la Corporacién y servi-
-cios que impliquen ejercicio de autoridad); ser per-
. manentes en su duracidn y tener volimen suficiente
para absorber la actividad primordial normal de una

. persona o del nimero de personas que se considere
- necesario. ... L, o

. Por tanto, no deben utilizarse funcionarios en
-propiedad ni obreros de plantilla en ninguno de los

- .~siguientes supuestos: :

-~ o

1.°—Si 1a actividad, aunque'pﬁblica y geStiona-

- .da directamente, es susceptible de otra forma de ges~

tién (como érgano especial, en forma de empresa -

- privada o empresa mixta, o mediante arrendamiento
4 O concesién a particulares). En este supuesto, debe
admitirse al personal exclusivamente para el servi-

" cio—articulo séptimo del Reglamento—sin la condi-

" .€ién de funcionario ni de obrero de la propia Corpo-
racion. Es el caso de las obras por administracién, y

. de casi todos los servicios municipales y municipa-

| - lizables; abastecimiento de aguas, limpieza, Matade-
ros, fransportes y otros del mismo caracter.

. 2°—Sila actividad no es permanente. En este
supuesto, s6lo deben admitirse temporeros y even-
tuales por el tiempo de duracion del trabajo extraor-
dinario (casos de formacion del Censo, estadisticas
-extraordinarias, limpieza de nevadas y ot1os seme-

. jantes). . o | .

' °3.°—Sila actividad no tiene volumen para ab-

" - sorber la dedicacién primordial d¢ una persona. En

. . tal supuesto, debe ajustarse la prestacion de los ser-
vicios mediante convenio (articulo octavo de. Regla-
mento). Ejemplos de ¢sta actividad que carece de
entidad suficiente para crear un cargo de plantilla y

% nombrar a un funcionario, suelen ser, por lo gene-
‘ral: el ejercicio de las llamadas profesiones libera-

- les (encargo a un técnico para redactar un proyecto
" de obras o para dirigir éstas, utilizacion de Letrados
i\ asesores en las Corporaciones medianas y peque-
. fias, convenio con un médico para prestar asistencia
. al personal y otros anélogos); el cumplimiento de
misiones que no requieren titulo especial, sino con-

- diciones personalisimas adecuadas (mandatarios,

representantes, agentes), y los oficios que sélo su-
. ponen presiaciones o:asionales, al menos en las

Corporaciones medianas y pequefias (relojero, cerra-

jero, electricista, fontanero y otros parecidos). -

4.°—Si la actividad, atin reuniendo los tres ca-

racterés de tipicamente piibliba, permanknte: v pri-
mordial (aunque,_ este dltimo caracter faltara cag
siempre), n6 puede ser remunerada a través de y,
cargo de plantilla, por falta de capacidad econémi-
ta de la Corporacién y por no resultar’ posible o
conveniente la agrupacion de varias Corporaciones
para sostener el cargo. En este supuesto, se habili.
tard a una persona idénea para desempéfiar las fup.
ciones, principio que sienta el articulo tercero del
Reglamento y que reflejan los articulos 130, 2,a)y
136 para los Secretarios, 168 para los Depositarios
y 229 para los Administrativos. ) R

7. Debe merecer especial atencién por parte de
las Corporaciones lo que acaba de indicarse en ¢l

. nimero 5, caso d), y en el nimero 6, supuesto pri-

mero, respecto al personal de ‘servicios susceptibles
de ser realizados en forma distinta. de la gestion di-
recta sin 6rgano especial. Hasta ahora, era frecuen-
tisimo, casi-normal, incluir las' plantillas de tales
servicios en.la general de funcionarios y obreros de
la Corporacién, y el personal ingresaba con este
cardcter. El propdsito del nuevo Reglamento es con-
seguir la adscripcién del personal exclusivamente al
respectivo servicio y reservar la relacién de empleo
publico sélo para aquellas funciones de administra-
cion interna de la Corporacién y servicios de auto-
ridad, que son los que entrafian cometidos tipica-
mente piblicos en su naturaleza, Aparte Ia pureza

del principio a que esto responde y la especializa-

cion funcional que comporta, tal sistema tiene la
ventaja de dar, ademads, las maximas facilidades y
suprimir todo obstaculo en este aspecto para cual-
quier cambio en la forma de gestién del servicio; el
personal se hallara adscrito a éste, sea cual fuere la

'Entidad que asuma en cada momento la gestion del

mismo. Las situaciones y derechos del citado perso-
nal, al regirse por las disposiciones laborales, per-
maneceran inalterables, aunque cambie el sujeto
gestor. _— ) .

- Lo expuesto en los anteriores apartados ha de
tener, de momento, un freno por el respeto debido a
las actuales situaciones, lo que impone un régimen
temporal de adaptacion que habra de reflejarse en
la formacion de plantillas, o cual sera objeto de la
proxima Instruccién, . . '

. Antes de finalizar la presente, esta Direccion
General debe significar a las Corporaciones la con-
veniencia de que en estos primeros momentos ac-
tien prudentemente, sin precipitaciones, adoptarndo
con caracter-meramente provisional y condicionado
cuantos acuerdos concretos deriven de la implanta-
€ion del nuevo régimen de funcionarios o demoran-
do su adopcién, muy en especial cuando el caso
ofrezca alguna duda o suscite criterios dispares,

’
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