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DISPOSICIONES GENERALES CIUDAD DE CEUTA
CIUDAD AUTONOMA DE CEUTA

822.- La Excma. Sra. Consejera de Sanidad, Consumo y Menores, en virtud de la delegacion conferida por el Presidente de la
Ciudad Auténoma, en su Decreto de fecha 21 de julio de 2016 al amparo del articulo 14.2 del Estatuto de Autonomia, conforme
a lo dispuesto en el articulo 21 de la Ley 7/1985 y 24 del Real Decreto Legislativo 781/1986 y en los articulos 11 y 12 del Regla-
mento de la Presidencia, ha resuelto dictar con esta fecha la siguiente

RESOLUCION

Mediante la que se pretende aprobar el marco regulador que establece las condiciones que han de regir la concesion de
subvenciones publicas, en régimen de concurrencia competitiva, en el &mbito de actuaciones del Programa de Modernizacion del
Sector del Taxi, anualidades 2016 — 2017 -en adelante “El Programa”-, destinadas a contribuir a la modernizacion de la flota de
taxis operante en el territorio, propiciando a los usuarios mejores y mas modernas prestaciones, participando de la proteccion del
medio ambiente, favoreciendo la eficiencia energética en el consumo del sector, mejorando los indices de contaminacion atmos-
férica del territorio y, paralelamente, suponiendo un reconocimiento, en forma de compensacion, al esfuerzo econémico que de-
ben soportar los titulares de las licencias en vigor.

El Programa pretende dirigir la aplicacion de recursos presupuestarios hacia empresas de servicio publico que procedan
a optimizar la prestacion de dichos servicios mediante la modernizacion de los vehiculos afectos a la correspondiente licencia,
asi como participar del cuidado y respeto sobre el medio ambiente, promoviendo la sustitucion de vehiculos antiguos por otros
nuevos, menos contaminantes.

Se considera que la puesta en funcionamiento del Programa proporcionara un importante efecto incentivador de la in-
version pretendida y, por ende, de los resultados proyectados, atendiendo a las dificultades econémicas que padece el sector,
como consecuencia de la crisis general que le viene afectando desde hace algunos afios. Considerando las conversaciones y ges-
tiones preliminares mantenidas con los representantes oficiales de las diversas asociaciones del sector, cabe concluir que, sin la
ayuda contemplada en el Programa, no se llevarian a cabo las inversiones que se pretenden apoyar.

Las subvenciones publicas reguladas en las bases reguladoras del Programa se dirigen proyectos que:

e Estimulen la sustitucion de vehiculos obsoletos afectos al servicio, mediante la adquisicion de vehiculos nuevos,
mas seguros y menos contaminantes.

e Participen de la remodelacion de la flota de taxis de Ceuta mediante la modernizacion de los mismos.

e Propicien la adaptacion de los vehiculos para la prestacion de servicios a personas de movilidad reducida.

e Fomenten la inversion en la optimizacion de los sistemas de gestion, seguridad y/o localizacion de la flota, inclu-
yendo la instalacion de soluciones tecnologicas basadas en Telefonia IP y dispositivos GPS/GPRS

El Programa contempla como beneficiarios de las subvenciones a las microempresas con licencia en vigor para la pres-
tacion de los servicios propios de autotaxi, que realicen las inversiones elegibles contempladas en las bases reguladoras de la
actuacion, priorizando sobre aquellas que destinen su inversion a la optimizacion de servicios destinados a personas con discapa-
cidad.

Mediante Decreto de la Presidencia de la Ciudad Auténoma de Ceuta (BOCCE extraordinario n° 1, de 23/06/2015) se
establecen las competencias delegadas en la Consejeria de Hacienda, Economia y Administracion Publica de la Ciudad Auténo-
ma de Ceuta, recogiendo, entre otras:

e La“....claboracion, gestion y seguimiento de programas de inversiones publicas cofinanciadas por fondos europeos
y de la Ciudad Auténoma”.

o EI“... establecimiento de mecanismos y apoyos para incentivar inversiones empresariales de interés estratégico y
para fomentar el autoempleo.”
e El“.....fomento y desarrollo de las pequefias y medianas empresas”.

e TLa“... Sociedad de Desarrollo de Ceuta” (en adelante PROCESA)

De igual modo, el mismo Decreto Presidencial establece, como competencia asignada a la Consejeria de Consumo, Sa-
nidad y Menores, las materias relacionadas con el “...Transporte publico urbano”.

Considerando que la gestion administrativa y financiera de las ayudas y subvenciones publicas cofinanciadas por Fon-
dos Estructurales y de Inversion Europeos se realiza a través de PROCESA, mediante encomienda de gestion de los Programas
Operativos FEDER y FSE.

Considerando la encomienda de gestion especifica otorgada a PROCESA para la ejecucion de los anteriores Programas
de Modernizacion del sector del Taxi, en el periodo comprendido entre las anualidades 2010-2016.
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Considerando la Resolucion de la extinta Consejeria de Hacienda, Economia y Recursos Humanos de la Ciudad Aut6-
noma de Ceuta mediante la que se regula el procedimiento relativo a las encomiendas de gestion realizadas por la Ciudad Auto-
noma de Ceuta a PROCESA.

En base a los argumentos y consideraciones que anteceden, consta habil en el expediente solicitud formal de encargo a
PROCESA de la gestion administrativa y financiera del Programa, emitida por la Consejeria de Sanidad, Consumo y Menores,
de fecha 19 de octubre de 2016.

Dicha solicitud resulta atendida por la Consejeria de Hacienda, Economia y Administracion Publica que procede a tras-
ladarla, a los efectos oportunos, a la direccion de PROCESA, en fecha 20 de octubre de 2016.

Estas ayudas estan acogidas al régimen de minimis, establecido en el Reglamento (EU) n° 1407/2013, de la Comision
de 18 de diciembre de 2013; en virtud del cual la ayuda total de minimis, concedida a una tnica empresa determinada no podra
ser superior a 200.000 euros, durante cualquier periodo de tres ejercicios fiscales. Este limite se aplicard independientemente de
la forma de la ayuda de minimis o del objetivo perseguido e indistintamente de si la ayuda concedida por el Estado miembro esta
financiada total o parcialmente mediante recursos de origen comunitario.

En lo no regulado por la presente Resolucion se estard a lo establecido con caracter general en la normativa reguladora
de subvenciones y ayudas publicas, y en particular el Real Decreto Legislativo 1991/1988, de 23 de septiembre, por el que se
aprueba el Texto Refundido de la Ley General Presupuestaria; la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones; el
RD 887/2006 de 21 de Julio, por el que se aprueba el Reglamento de la Ley General de Subvenciones; la Ley 39/2015, de 01 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, ley 40/2015, de 01 de octubre, de Régimen
Juridico del Sector Publico; la Ley 15/2014, de 16 de septiembre, de racionalizacion del Sector Publico y otras medidas de refor-
ma administrativa y el Reglamento General de Subvenciones de la Ciudad Auténoma de Ceuta, publicado en el Boletin Oficial
de la Ciudad nim. 4.392 de 18 de enero de 2005.

Las Bases Reguladoras, han sido elaboradas teniendo en cuenta la normativa comunitaria de aplicacion, asi como la
legislacion nacional y local relativa a subvenciones publicas.

Por todo lo cual, basaindome en el ejercicio de las facultades que me han sido conferidas y bajo los principios de publi-
cidad, concurrencia y objetividad,

RESUELVO

PRIMERO: Aprobar las bases reguladoras especificas que establecen las condiciones que han de regir la concesion, en
régimen de concurrencia competitiva, de las subvenciones publicas incorporadas al PROGRAMA DE MODERNIZACION DEL
SECTOR DEL TAXI, PERIODO 2016-2017, destinado a contribuir a la modernizacion de la flota de taxis operante en el territo-
rio, propiciando a los usuarios mejores y mas modernas prestaciones, participando de la proteccion del medio ambiente, favore-
ciendo la eficiencia energética en el consumo del sector, mejorando los indices de contaminacion atmosférica del territorio y,
paralelamente, suponiendo un reconocimiento, en forma de compensacion, al esfuerzo econémico que deben soportar los titula-
res de las licencias en vigor, gestionadas por la Ciudad Auténoma de Ceuta, a través de su medio propio, PROCESA.

SEGUNDO: Disponer la publicacion de la presente Resolucion en el BOCCE.
TERCERO: Las presentes bases entraran en vigor el dia siguiente al de su publicacioén en el BOCCE.

CUARTO: Contra el presente acto, que agota la via administrativa, podra interponer recurso de potestativo de reposicion, en el
plazo de un mes, de conformidad el articulo 123 y siguientes de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento del Adminis-
trativo Comun de las Administraciones Publicas, o recurso contencioso administrativo, de conformidad con lo previsto en la Ley
de 29/1998, de 13 de julio, Reguladora de la Jurisdiccion Contencioso Administrativa, en el plazo de dos meses a contar desde la
recepcion de la presente notificacion, o cualquier otro recurso que estime conveniente en defensa de su derecho.

Doy fe:

LA SECRETARIA GENERAL LA CONSEJERA DE SANIDAD,
CONSUMO Y MENORES

M2 Dolores Pastilla Gomez Adela Nieto Sanchez
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BASES REGULADORAS PARA LA CONCESION DE SUBVENCIONES DESTINADAS A LA MODERNIZACION
DE LA FLOTA DE AUTOTAXI DE LA CIUDAD DE CEUTA, EN EL MARCO DEL PROGRAMA DE MODERNIZA-
CION DEL SECTOR DEL TAXI, ANUALIDADES 2016-2017.

PARTE I. OBJETO DE LA SUBVENCION

Base 1.- Objeto

Es objeto de las presentes bases reguladoras, establecer las condiciones que han de regir la convocatoria de subvencio-
nes publicas, bajo el régimen de concurrencia competitiva, ofrecidas por la Ciudad Auténoma de Ceuta para promover y llevar a
cabo proyectos que contribuyan a la modernizacion de la flota de taxis operante en el territorio, propiciando a los usuarios mejo-
res y mas modernas prestaciones, participando de la proteccion del medio ambiente, favoreciendo la eficiencia energética en el
consumo del sector y, paralelamente, mejorando los indices de contaminacion atmosférica del territorio. Asi mismo, la iniciativa
supone un reconocimiento, en forma de compensacion, sobre el esfuerzo econémico que deben soportar los titulares de las licen-
cias.

Se considera que la puesta en funcionamiento del Programa de Modernizacion del Sector del Taxi, anualidades 2016-
2017, en adelante “El Programa”, proporcionara un importante efecto incentivador de la inversion pretendida y, por ende, de los
resultados proyectados, atendiendo a las dificultades econémicas que padece el sector, como consecuencia de la crisis general
que le viene afectando desde hace algunos afios. Considerando las conversaciones y gestiones preliminares mantenidas con los
representantes oficiales de las diversas asociaciones del sector, cabe concluir que, sin la ayuda contemplada en el Programa, no
se llevarian a cabo las inversiones que se pretenden apoyar.

A tales efectos, se articulan las siguientes actuaciones subvencionables:

e LINEA 1: Modernizacién del sector del taxi de la Ciudad Auténoma de Ceuta.
e LINEA 2: Adquisicion de nuevos vehiculos destinados a la prestacion de servicios piiblicos de transporte mediante
vehiculos turismos —taxis-.

Base 2.- Finalidad de las Ayudas y conceptos financiables
Atendido el objeto de las ayudas, indicado en la base que antecede, los conceptos subvencionables son:

e LINEA 1: Modernizacion.

Se consideraran actuaciones subvencionables en esta linea de ayudas la modernizacion de vehiculos adscritos a la co-
rrespondiente licencia de auto-taxi, mediante:

a) La adquisicion e instalacion de nuevos y modernos taximetros homologados que permitan, entre otras funciones,
introducir el nimero de tarifas necesarias y distinguir, de forma automatica, periodos diurnos, nocturnos y festivos.

b) La adquisicion —o en su caso adecuacion técnica- e instalacion de aparatos homologados para la emision automati-
ca de facturas del servicio realizado, en aras de mejorar los sistemas de gestion y comercializacion que faciliten la
transparencia en la prestacion del servicio.

¢) Laadquisicion —o en su caso adecuacion técnica- e instalacion de aparatos homologados que posibiliten el cobro
del servicio mediante el uso de tarjeta de crédito / débito.

d) Lainversion realizada en medidas de seguridad mediante la dotacion de equipos de seguimiento y localizacion, asi
como otros mecanismos de seguridad a incorporar a los vehiculos.

e) Laremodelacion de vehiculos existentes que posibiliten mejorar la gestion de la empresa y optimizar la prestacion
de servicios a los clientes mediante soluciones tecnoldgicas basadas en Telefonia IP y dispositivos GPS/GPRS.

f) La adquisicion e instalacion de nuevas emisoras que optimicen el servicio via llamada telefonica, asi como las co-
municaciones generales y de seguridad entre la centralita y los taxis de la flota.

g) Las modificaciones o adaptaciones técnicas realizadas en el vehiculo adscrito a la licencia de auto-taxi, siempre que
estas estén homologadas, destinadas a facilitar la prestacion de servicios de transporte a personas discapacitadas o
con problemas de movilidad reducida.

h) Letrero luminoso informativo de “Taxi Libre”, dotado con tecnologia LED de ultima generacion, que permita mos-
trar la disponibilidad del Taxi, contribuyendo a mejorar la accesibilidad de este transporte publico, facilitando la
identificacion de taxi disponible a los ciudadanos con vision reducida (personas mayores o personas con problemas
de vista) y evitando confusiones sobre la disponibilidad o no del taxi, especialmente durante el dia.

e LINEA 2: La adquisicion de vehiculos nuevos destinados a la prestacion del servicio discrecional de viajeros en
vehiculos turismo, con especial incidencia en la adquisicion de vehiculos ecologicos.

Se consideraran actuaciones subvencionables las inversiones que redunden en la renovacion del parque de vehiculos
destinados al servicio de auto-taxi en la ciudad de Ceuta, mediante la adquisicion de un vehiculo nuevo destinado a sustituir al
actual vehiculo afecto a la correspondiente licencia por otro mas seguro y con mejores prestaciones desde el punto de vista de la
eficiencia energética, menor consumo de combustibles y menores emisiones de CO, y NOx.

A tal efecto, los vehiculos nuevos a subvencionar deberan estar incluidos en las categorias A, B o C, establecidas en el
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anexo 1.2 del Real Decreto 837/2002, de 2 de agosto, por el que se regula la informacion relativa al consumo de combusti-
ble y a las emisiones de CO2 de los turismos nuevos que se pongan a la venta o se ofrezcan en arrendamiento financiero en
territorio espafiol. Al objeto de facilitar la eleccion de vehiculos subvencionables en el marco del presente Programa, las
personas interesadas podran consultar la lista anual publicada por el IDAE (Instituto de Diversificacion y Ahorro Energéti-
co) que incorpora todos los modelos de turismo puestos a la venta en el territorio espafiol, clasificandolos segtin el consumo
comparativo. )

® El articulo 5 del Real Decreto 837/2002 establece que “..... en los distintos puntos de venta se tendrd a disposicion de los consumidores, con cardcter
gratuito, una guia de consumo de combustible y emision de CO; publicada por el IDAE” . Asimismo, dicha guia estara disponible en la siguiente direc-
cion de Internet:

Por tanto, las ayudas en esta Linea 2 se aplicaran para la adquisicion de un vehiculo nuevo, de la categoria M1
(vehiculo para transporte de pasajeros y que no contenga mas de 8§ asientos ademas del asiento del conductor), matriculado
en Espaiia, y adscrito a cualquiera de las categorias que, a continuacion, se relacionan, conforme a la guia IDAE de consumo
de combustibles y emisiones de CO:

a) Clasificacion A (desviacion del consumo con respecto a la media de un -25% o porcentaje inferior)
b) Clasificacion B (desviacion del consumo con respecto a la media entre un -15% y un -25%)
c¢) Clasificacion C (desviacion del consumo con respecto a la media entre un -5% y un -15%)

Base 3.- Ambito de aplicacién

Temporal: Las presentes bases mantendran su vigencia hasta la culminacion de todos los tramites administrativos inhe-
rentes a la Glltima convocatoria publicada. Posteriormente a esta fecha podra existir un plazo adicional, de un afio como maximo,
para la justificacion y pago de los expedientes comprometidos con anterioridad.

Territorial: Las subvenciones previstas en las presentes bases, seran de aplicacion al territorio de la Ciudad Autdbnoma
de Ceuta.

Base 4.- Condiciones de los proyectos
Los proyectos subvencionables habran de reunir, ademas, las siguientes condiciones:

e Presentacion de la solicitud previa a la realizacién de las inversiones potencialmente subvencionables.

¢ Que el vehiculo que se adquiera cumpla con lo establecido en la base anterior, asi como con la Ordenanza Reguladora del
Servicio de Transporte Urbano de Viajeros en Automdviles Ligeros (Auto-Taxi), publicada en el BOCCE ntim. 4.521, de 14
de abril de 2006.

e El vehiculo a sustituir o modernizar debe haber estado asignado a la licencia durante, al menos, los doce meses anteriores a
la presentacion de la solicitud. Dicho periodo sélo podré ser inferior en caso de inutilizacion del vehiculo por siniestro, ave-
ria grave y/o circunstancias similares, debidamente acreditadas mediante el correspondiente certificado / informe emitido
por la Consejeria, departamento o servicio competente de la Ciudad Auténoma de Ceuta y por la Inspeccion Técnica de
Vehiculos.

e La empresa individual solicitante debe disponer de, al menos, un/a trabajador/a adscrito al servicio. Dicho requisito se veri-
ficara con la aportacion de informes oficiales de vida laboral, emitidos por la Tesoreria General de la Seguridad Social. Di-
cho/a trabajador/a podra estar inscrito en el régimen especial de autonomos o en el régimen general.

Base 5.- Modificacion del proyecto de actuacion

La modificacion del proyecto de actuacion podra admitirse siempre que se solicite por el beneficiario/a dentro del pe-
riodo de cumplimiento de condiciones y requerira la comprobacion de los criterios de valoracion establecidos, sin perjui-
cio de aquellas modificaciones de oficio que podra realizar la administracion, cuando la modificacion de la inversion exigible se
aminore un porcentaje inferior al 20%.

En el caso de que, como consecuencia de aplicar los baremos establecidos en la base 17 del presente documento a la
modificacion del proyecto, resultare una puntuacién inferior a la aprobada inicialmente, y esta sea inferior a la puntuaciéon mini-
ma de los expedientes subvencionados en la misma convocatoria, dicha modificacion no sera aceptada por el 6rgano instructor.

Base 6. Limites aplicables a las Subvenciones

Los limites maximos de subvencion se ajustaran a las limitaciones regionales establecidas por la Comisién Europea en
el documento denominado “Directrices sobre las ayudas estatales de finalidad regional para el periodo 2014-2020”, quedando
establecidos para la Ciudad Auténoma de Ceuta de la siguiente forma:

Sobre la base de lo anteriormente expuesto, las subvenciones incardinadas en el Programa, se calcularan en base a un
porcentaje sobre la inversion subvencionable que sera establecido en la correspondiente convocatoria, no pudiendo ser, en nin-
gun caso, superior al 30%.

Base 7. Subvencion maxima.
7.1.- Para proyectos adscritos a la Linea 1, la cuantia de la ayuda podra alcanzar hasta el 30% de la inversion a realizar y hasta
un maximo de 2.000 € por vehiculo adscrito a licencia y por el conjunto de modernizaciones que pudiera acometer.
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7.2.- Los proyectos adscritos a la Linea 2, en el caso de adquisicion de nuevo vehiculo destinado a taxi, tendran un limite maxi-
mo de subvencion de 7.000 €. Este limite se eleva a 10.000 € en el caso de proyectos de adquisicion de vehiculos adaptados en
origen y destinados a servicio publico para para personas con discapacidad o movilidad reducida. En ningtn caso el importe de
la subvencion a conceder en el ambito de actuaciones de la Linea 2 podra ser superior a la cuantia resultante de aplicar el porcen-
taje del 30% al total de la inversion subvencionable aprobada.

Para computar la base subvencionable sobre la que aplicar el porcentaje de ayuda concedido se descontara, del importe
del valor del vehiculo —y en su caso de la modernizacion propuesta-, las ayudas, subvenciones y descuentos comerciales aplica-
dos.

Excepcionalmente, atendiendo a la decision firme de la Consejeria competente de disponer de un servicio moderno y
eficiente de transporte publico mediante vehiculos taxi, para el caso de solicitudes planteadas por titulares de licencia oficial que
hubieren recibido subvencion en el marco de la extinta linea 3: “Vehiculos de 2* mano o de ocasidon”, en cualquiera de las convo-
catorias ejecutadas durante el periodo comprendido entre el 01/01/2011 y el 31/07/2016, éstas podran ser atendidas y recibir sub-
vencion en el ambito de actuaciones de la Linea 2, garantizandose un importe minimo de subvencion que se correspondera con el
10% de la inversion subvencionable.

Para el calculo de la ayuda se aplicara el siguiente procedimiento:

e  Se calculara el importe resultante de aplicar el porcentaje de ayuda a percibir seglin el actual Programa (maximo
30% de la inversion subvencionable).

e A la cantidad resultante de aplicar la formula expuesta en el parrafo que antecede se le descontara el importe inte-
gro de la ayuda percibida en el marco del anterior Programa, linea 3.

En caso de que, aplicada la formula ya indicada, el importe de la subvencion calculado fuese inferior al 10% de la inversion sub-
vecionable, se aplicaria este limite en su consideracion de importe minimo.

7.3. Las ayudas se otorgaran por una séla vez, sin que quepa duplicidad en caso de sucesivas transmisiones del mismo vehiculo.

7.4. En cualquier caso, un beneficiario/a no podra percibir mas de 200.000 € en 3 ejercicios fiscales, segun establece el Regla-
mento (CE)1407/2013, de 18 de diciembre, relativo a la aplicacion de los articulo 107 y 108 del Tratado CE a las ayudas de mi-
nimis.

7.5. Asimismo habra de tenerse en cuenta los limites maximos establecidos por la UE en cada momento en virtud de la normati-
va vigente en el momento de la concesion.

Base 8.- Financiacion
Las subvenciones objeto de las presentes bases, seran cofinanciadas por la Ciudad Auténoma de Ceuta.

A tal efecto, la partida presupuestaria con cargo a la que se abonaran las subvenciones contempladas por el Programa,
se encuentra habilitada en el estado de gastos de gastos e ingresos de la Sociedad de Desarrollo de Ceuta S.A., en adelante, PRO-
CESA, cuyo montante se eleva a la cantidad de OCHENTA MIL EUROS (80.000,00 €)

El importe de los créditos disponibles sera establecido en cada convocatoria.
PARTE II. BENEFICIARIOS/AS

Base 9.- Concepto de beneficiario/a y beneficiario/a prioritario/a.

Podran ser beneficiarios/as de las subvenciones, en los términos establecidos en el articulo 11 de la Ley 38/2003, de 17
de noviembre, General de Subvenciones y conforme a la Ordenanza Reguladora del servicio de transporte urbano de viajeros en
automoviles ligeros Auto taxi- (BOCCE 4.521, de 14 de abril de 2006), las personas fisicas que tengan en titularidad una licencia
de auto-taxi en la ciudad de Ceuta.

No obstante lo anterior, atendiendo al objetivo principal marcado con la puesta en marcha del Programa —sustitucion de
la flota de vehiculos por nuevos vehiculos mas confortables, modernos y respetuosos con el medio ambiente del territorio, ten-
dran la consideracion de beneficiario/as prioritarios/as, en la linea 2 ya explicitada, aquellos/as que no hayan sido beneficiario/as
en anteriores convocatorias de Programas destinados a los mismos —o similares- fines, salvo que se dieren las circunstancias pre-
vistas en el punto 3°, de la base CUARTA, en lo referente a inutilizacion del vehiculo por siniestro, averia grave y/o circunstan-
cias similares, debidamente acreditadas.

Base 10.- Requisitos para obtener la condicion de beneficiario/a

Podran obtener la condicion de beneficiario/a las personas o entidades que se encuentren en la situacion que fundamen-
te el objeto de la concesion de la subvencion o en las que concurran las circunstancias previstas en el objeto de las presentes ba-
ses reguladoras y en la correspondiente convocatoria.

A modo de resumen, los requisitos basicos que deberan reunir las personas interesadas en convertirse en beneficiarios/
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as de una subvencion con cargo al presente Programa, teniendo en cuenta lo establecido en la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
General de Subvenciones y en las presentes bases, son:

e Disponer de la titularidad de una licencia de auto-taxi en la ciudad de Ceuta.

e Destinar la ayuda econdémica a la culminacion de algunas de las acciones asociadas a las lineas de actuacion sub-
vencionables contempladas por en el presente documento.

e Formular, en tiempo y forma, la correspondiente solicitud oficial, asi como suscribir y/o aportar la documentacion
complementaria requerida, en cada caso, por las presentes bases reguladoras, fundamentalmente los anexos incor-
porados a la misma.

e Hallarse al corriente de las obligaciones tributarias (Hacienda estatal y regional) y frente a la Seguridad Social.

10.1.- No podran obtener la condicion de beneficiario/a las personas o entidades, en quienes concurra alguna de
las circunstancias siguientes:

e Haber sido inhabilitado/a mediante Resolucion firme a la pena de pérdida de la posibilidad de obtener subvencio-
nes o ayudas publicas.

e Haber sido solicitada la declaracion de concurso, haber sido declarado/a insolvente en cualquier procedimiento,
hallarse declarados en concurso, estar sujetos a intervencion judicial o haber sido inhabilitado/a conforme a la Ley
Concursal sin que haya concluido el periodo de inhabilitacion fijados en la Sentencia de calificacion del concurso.

e Haber dado lugar, por causa de la que hubiesen sido declarados culpables, a la resolucion firme de cualquier con-
trato celebrado con la Administracion.

e Estar incursa la persona fisica, los administradores de las sociedades mercantiles o aquellas que ostenten la repre-
sentacion legal de otras personas juridicas, en alguno de los supuestos de la Ley 12/1995, de 11 de mayo, de In-
compatibilidades de los Miembros del Gobierno de la Nacion y de los Altos Cargos de la Administracion del Esta-
do, de la Ley 53/1984, de 26 de diciembre, de Incompatibilidades del Personal al Servicio de las Administraciones
Publicas, o tratarse de cualquiera de los cargos electivos regulados en la Ley Organica 5/1985, de 19 de junio, del
Régimen Electoral General, en los términos establecidos en las misma o en la normativa autondmica que regule
estas materias.

e No hallarse al corriente en el cumplimiento de las obligaciones tributarias, estatales o autondémicas, o frente a la
Seguridad Social con anterioridad a dictarse la propuesta de resolucion definitiva de concesion y al realizar la pro-
puesta de pago de la subvencion.

e Tener la residencia fiscal en un pais o territorio calificado reglamentariamente como paraiso fiscal.

e No hallarse al corriente de pago de obligaciones por reintegro de subvenciones en los términos que reglamentaria-
mente se determine.

e Los/as solicitantes en los/as que concurra alguna de las circunstancias previstas en el articulo 13 de la Ley 38/2003,
de 17 de noviembre, General de Subvenciones. A efectos de verificacion de lo aqui establecido el/la solicitante
vendra obligado a suscribir, junto a la solicitud de ayuda (Anexo I), la declaracion responsable que se adjunta en
anexo I1I a las presentes bases.

e Los/as solicitantes que hubieren recibido ayuda por el mismo concepto o inversion subvencionable en el marco de
las anteriores convocatorias de los diversos Programas de Ayuda al Sector del Taxi ejecutados, salvo que hubiera
transcurrido el tiempo exigido de mantenimiento de la inversion(*) o pueda acreditarse siniestro por el que resulta-
re imprescindible la sustitucion del vehiculo.

e Los/as solicitantes que adquieran la titularidad de licencia sobre la que esta asignada un vehiculo subvencionado en
el marco de las convocatorias citadas en los puntos que anteceden, al no estar permitida la duplicidad en caso de
sucesivas transmisiones del mismo vehiculo, salvo que hubiera transcurrido el tiempo exigido de mantenimiento de
la inversion (*) o pueda acreditarse siniestro por el que resultare imprescindible la sustitucion del vehiculo.

(*) Aun dandose este caso, para que un/a solicitante de ayuda para la adquisicion de un nuevo vehiculo a incorporar a la licencia de
autotaxi pueda adquirir la condicion de beneficiario/a debe acreditar, de forma indubitada, que el vehiculo inicialmente subvencio-
nado no va ser destinado al servicio publico al amparo de licencia distinta a la que estaba afectado. En el caso de que, en cualquier
momento, se comprobare la existencia de este hecho, se procedera a la desestimacion o suspension del expediente o, en su caso, a
incoar el correspondiente procedimiento de reintegro.

En cuanto a la apreciacion y efectos de los mencionados requisitos se estara a lo dispuesto en el articulo 13 LGS

Base 11.- Obligaciones de los beneficiarios/as:

a) Cumplir el objetivo, ejecutar el proyecto, realizar la actividad o adoptar el comportamiento que fundamenta la con-
cesion de las subvenciones, en los términos previstos en la Resolucion de concesion.

b) Acreditar ante el 6rgano designado para el seguimiento y control del Programa la efectiva realizacion del proyecto,
asi como el cumplimiento de los requisitos y condiciones que determinaron la concesion de la subvencion.

¢) Comunicar al 6rgano concedente la modificacion de cualquier circunstancia que afecte a alguno de los requisitos
exigidos para la concesion de la subvencion.

d) Conservar la propiedad de los bienes subvencionados durante un periodo minimo de 5 afios, a contar desde la justi-
ficacidn, por parte de la persona beneficiaria, de la ejecucion del proyecto.

e) Someterse a las actuaciones de comprobacion que, en relacion con el proyecto, efecttie el 6rgano designado para el
seguimiento y control para verificar su realizacion asi como cualquier otra que le corresponda efectuar, debiendo
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permitir en todo momento la obtencioén de datos y actividades y facilitar la informacidn que le fuese requerida. Asi-
mismo se sometera a la comprobacion y control financiero que puedan realizar los 6rganos de control competente,
tanto nacionales como comunitarios, aportando cuanta informacion le sea requerida en el ejercicio de las actuacio-
nes anteriores, de conformidad con el articulo 46 LGS.

f) Facilitar cuanta informacion le sea requerida por el Tribunal de Cuentas.

g) Cualquier otra que se desprenda del contenido de las presentes bases y normativa aplicable.

h) Comunicar al 6rgano concedente la obtencion de otras subvenciones, ayudas, ingresos o recursos que financien la
actividad subvencionada. Esta comunicacion debera efectuarse tan pronto como se conozca y, en todo caso, con
anterioridad a la justificacion de la aplicacion dada a los fondos percibidos.

i)  Acreditar con anterioridad a dictarse la propuesta de resolucion definitiva de concesion que se halla al corriente en
el cumplimiento de sus obligaciones tributarias, estatales y autonémicas, y frente a la Seguridad Social.

j) Disponer de los libros contables, registros diligenciados y demés documentos debidamente auditados en los térmi-
nos exigidos en la legislacion mercantil, asi como cuantos estados contables y registros especificos sean exigidos
por el 6rgano concedente con la finalidad de garantizar el adecuado ejercicio de las facultades de comprobacion y
control.

k) Conservar los documentos justificativos de la aplicacion de los fondos recibidos, incluidos los documentos electro-
nicos, durante todo el periodo de actuaciones de comprobacion y control.

1) Dar la adecuada publicidad del caracter publico de la financiacion de programas, actividades, inversiones o actua-
ciones de cualquier tipo que sean objeto de la subvencion.

m) Proceder al reintegro de los fondos percibidos asi como al interés de demora correspondiente, cuando se den los
supuestos contemplados en la base 24.

n) Los/as beneficiarios/as habran de observar, en todo caso, las obligaciones relativas a las disposiciones sobre protec-
cion y condiciones de trabajo vigentes en la Ciudad Auténoma de Ceuta.

0) Tener concedida licencia para el ejercicio de la actividad de Auto-taxi en la Ciudad Auténoma de Ceuta, y mante-
ner la actividad durante un periodo minimo de tres (3) afios desde la justificacion, por parte de la persona beneficia-
ria, de la ejecucion del proyecto. Durante este periodo, en caso de ser transmitida la licencia por cualquier motivo,
imputable o no al beneficiario/a, este se encontrara en el supuesto de reintegro contemplado en la base 24, salvo en
el supuesto de transmisibilidad establecido en el art. 10.1.a) de la Ordenanza en vigor aplicable al servicio de Auto-
Taxi.

p) Tramitar y obtener la correspondiente autorizacion por parte de la Ciudad Auténoma de Ceuta para el cambio del
vehiculo adscrito a la licencia del servicio de taxi, asi como el cumplimiento integro de la Ordenanza Reguladora
del Servicio de Transporte Urbano de Viajeros en Automoviles Ligeros (Auto-Taxi), aprobada por el Pleno de la
Asamblea de la Ciudad Autéonoma de Ceuta en sesiones celebradas los dias 21 de Noviembre y 20 de Diciembre de
2005 (publicada en BOCCE 4.521 de 14 de abril de 2006), asi como de cualquier otra normativa que resultare de
aplicacion.

PARTE III. PROCEDIMIENTO DE CONCESION DE LA SUBVENCION.

Base 12.- Solicitud, documentacion complementaria y anexos

12.1- Lugar de presentacion.

Los interesados presentaran su solicitud, suscrita directamente por la persona interesada o por persona que acredite su
representacion por cualquier medio valido en derecho, dirigida al registro general de las oficinas de PROCESA, segin modelo
que figura en el anexo I de estas Bases, calle Padilla s/n, Edificio Ceuta Center, 1? planta, C.P. 51001 de Ceuta; o por cualquier
otro de los procedimientos establecidos en el art. 16 de la Ley 39/2015, de 01 de octubre, del Procedimiento Administrativo Co-
mun de las Administraciones Publicas.

Junto a la solicitud debera suscribirse y aportarse los documentos que se identifican como:

e Anexo II: Declaracion de conocimiento y aceptacion de las obligaciones de los/as beneficiarios/as.

e Anexo III: Declaracion responsable de cumplimiento de condiciones para optar a la consideracion de benefi-
ciario/a del Programa.

¢ Finalmente, el/la solicitante tiene la potestad de aportar el documento identificado como Anexo V: Autorizacion a
la Ciudad Auténoma de Ceuta para recabar e incorporar al expediente los certificados oficiales acreditativos del
cumplimiento de lo preceptuado en la base 10, punto cuarto o, en su defecto, aportarlo la empresa individual solici-
tante, directamente.

12.2.- Plazo de presentacion.
El plazo de presentacion de solicitudes comenzara el dia siguiente a la publicaciéon de la convocatoria en el Boletin Ofi-
cial de la Ciudad Auténoma de Ceuta, y finalizara en el plazo que establezca la referida convocatoria.

12.3.- Documentacion.
A las solicitudes se acompafiaran la documentacion siguiente, debiendo presentar originales, copias validadas por el
organo instructor o compulsadas:

a) Documento Nacional de Identidad o documento equivalente.
b) Certificacion administrativa en la que se recoja que el/la solicitante no esta incurso en ninguna de las prohibiciones
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para obtener la condicion de beneficiario/a de conformidad con lo previsto en el art. 13 de la LGS, asi como de que
se halla al corriente en el cumplimiento de las obligaciones tributarias local y estatal y con la seguridad Social im-
puestas por las disposiciones vigentes. Dicha certificacion podra ser sustituida en caso de imposibilidad de expedi-
cion por autoridad competente, por una declaracion responsable, segun modelo recogido en anexo III, otorgada
ante autoridad administrativa o notarial.

¢) Declaracion, segiin modelo insertado en anexo III, en la que se hagan constar las subvenciones obtenidas o solicita-
das de cualesquiera otras Administraciones o Entes publicos o privados, nacionales o internacionales, relacionadas
con el mismo proyecto objeto de la solicitud y, en su caso, la cuantia de las mismas, especificando asimismo las
posibles ayudas concedidas o solicitadas al amparo de las normas comunitarias de ayudas “de minimis”.

d) Documentos de concesion de licencia, matriculacion y circulacion del vehiculo a sustituir y, en su caso, etiqueta
obligatoria de emisiones de CO2.

e) Identificacion de entidad financiera y cuenta bancaria donde realizar, en su caso, el ingreso de la subvencion conce-
dida.

f) Acreditacion, bancaria o notarial, mediante el que se acredite que, a fecha de registro de la solicitud, o en su defec-
to, a fecha de emision de la propuesta de resolucion provisional, la empresa beneficiaria dispone del 25% del mon-
tante de inversion proyectado, ya sea mediante recursos propios o financiacion externa.

g) La presentacion de la solicitud supone la aceptacion expresa y formal, por parte de la entidad solicitante, de todos
los requisitos contenidos en las presentes bases.

h) Las solicitudes deberan acompaiiar toda la documentacion e informacion antes mencionada, salvo que los docu-
mentos exigidos ya estuvieran en poder de cualquier 6érgano de la Administracion actuante, en cuyo caso el/la soli-
citante podra acogerse a lo establecido en el articulo 13 de la Ley 39/2015, de 01 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comtin de las Administraciones Publicas, siempre que haga constar la fecha y el 6rgano o depen-
dencia en que fueron presentados o, en su caso, emitidos, y cuando no hayan transcurrido mas de cinco afios desde
la finalizacion del procedimiento al que correspondan.

i)  En los supuestos de imposibilidad material de obtener el documento, el 6rgano competente podra requerir al solici-
tante su presentacion, o, en su defecto, la acreditacion por otros medios de los requisitos a que se refiere el docu-
mento, con anterioridad a la formulacion de la propuesta de resolucion.

12.4.- Subsanacién de errores en la solicitud.

Si la solicitud de iniciacion no retine los requisitos exigidos o no se acompafasen los documentos preceptivos o necesa-
rios para la correcta evaluacion del proyecto, el drgano instructor requerira a la persona interesada para que, en un plazo maximo
e improrrogable de diez dias habiles, subsane la falta 0 acompaiie dichos documentos, con indicacion de que, si asi no lo hiciera,
se le tendra por desistido de su peticion, previa resolucion que debera ser dictada en los términos previstos en el articulo 68 de la
Ley 39/2015, de 01 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comtin de las Administraciones Publicas.

Base 13.- Procedimiento de concesiéon

Las subvenciones contemplas en las presentes bases reguladoras se concederan con arreglo a criterios de publicidad,
concurrencia, objetividad, transparencia, igualdad, no discriminacion, eficacia en el cumplimiento de los objetivos fijados y efi-
ciencia en cuanto a la asignacion y utilizacion de recursos publicos.

El procedimiento de concesion de subvencion se tramitara en régimen de concurrencia competitiva, por el cual la con-
cesion de subvenciones se realizara mediante la comparacion de las solicitudes presentadas, a fin de establecer una prelacion
entre las mismas de acuerdo con los criterios de valoracion previamente fijados en las presentes bases y en la correspondiente
convocatoria, y adjudicar, con el limite fijado para cada convocatoria conforme al crédito disponible, a aquellas que hubieren
obtenido mayor puntuacion en la valoracion y aplicacion de los citados criterios.

Para el caso de que el crédito consignado en la convocatoria fuera suficiente, atendiendo al nimero de solicitudes, una
vez finalizado el plazo de presentacion, quedara exceptuado el requisito de fijar un orden de prelacion entre las solicitudes pre-
sentadas que retinan los requisitos establecidos, de conformidad con lo previsto en el art. 55 del Real Decreto 887/2006, de 21 de
julio, por el que se aprueba el reglamento de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, en adelante RLGS.

En ningun caso se admitiran presolicitudes entre convocatorias.

Excepcionalmente, el 6rgano competente podra proceder al prorrateo, entre los beneficiarios/as de la subvencion, del
importe global maximo destinado a las subvenciones.
No podran otorgarse subvenciones por importe superior a la cuantia total maxima fijada en cada convocatoria.

En las respectivas convocatorias se indicara la cuantia total maxima de las subvenciones convocadas asi como la
cuantia adicional en que podra incrementarse sin necesidad de nueva convocatoria siempre que se cumplan las condiciones esta-
blecidas en el articulo 58 del RLGS.

En las convocatorias abiertas que se realicen al amparo del articulo 59 RLGS, cuando a la finalizacién de un periodo se
hayan concedido las subvenciones correspondientes sin que se hubiera agotado el importe maximo a otorgar, se podra trasladar
la cantidad no aplicada a las posteriores resoluciones que recaigan. En tal caso la asignacion de los fondos no empleados entre
los periodos restantes se hara en funcion del numero de solicitudes previstas para cada uno de ellos o, si esta circunstancia no
pudiera ser estimada de forma fundada, se emplearan en el siguiente procedimiento de seleccion.
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En el caso de la tramitacion anticipada del expediente al amparo del articulo 56 del RLGS, la cuantia total méxima que
figure en la convocatoria tendra caracter estimado debiendo hacerse constar expresamente en la misma que la concesion de las
subvenciones queda condicionada a la existencia de crédito adecuado y suficiente en el momento de la resolucion de concesion.

Base 14.- Instruccion.
La instruccion del procedimiento corresponde al 6rgano instructor, que es PROCESA.

El 6rgano instructor realizara de oficio cuantas actuaciones estime necesarias para la determinacion, conocimiento y
comprobacion de los datos en virtud de los cuales debe formularse propuesta de resolucion.

La actividad instructora comprendera:

a)
b)

¢)

d)

e)

2

h)

Peticion de informes que estime necesarios para resolver o que sean exigidos por las normas que regulan la subven-
cion. El plazo para la emision de estos informes sera de 10 dias habiles.
Evaluacion de las solicitudes o peticiones, efectuada conforme con los criterios, formas y prioridades de valoracion
establecidos en las presentes bases y en la correspondiente convocatoria.
Evaluadas las solicitudes, se dara traslado de dicha evaluacion al 6rgano colegiado denominado Comité Técnico,
que estara presidido por el Director de PROCESA, o persona en quien delegue, y actuaran como vocales el Coordi-
nador de Programas y un/a Técnico de PROCESA, o personas en quien éstos deleguen. Ejercera las funciones de
secretario el/la Técnico de PROCESA, o persona en quien delegue, debiendo emitir un informe que concrete el
resultado de la evaluacion efectuada. El régimen juridico del citado Comité sera el establecido en los articulos 15 a
24 la ley 40/2015, de 01 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, debiéndose levantar el correspondien-
te acta por el secretario, que especificara necesariamente los asistentes, el orden del dia de la reunion, las circuns-
tancias del lugar y tiempo en el que se ha celebrado, los puntos principales de la deliberacion, asi como el conteni-
do de los acuerdos adoptados.
El 6rgano instructor a la vista del expediente y del informe del 6érgano colegiado, formulara una propuesta de reso-
lucion provisional, debidamente motivada, que debera ser notificada a los interesados mediante cualquiera de los
siguientes sistemas:

e Su publicacion en el Boletin Oficial de la Ciudad Auténoma de Ceuta.

e Suremision al correo electronico habilitado por la entidad beneficiaria, siempre que exista autorizacion

expresa para ello.
e Suremision mediante aplicacion de mensajeria habilitado por la entidad beneficiaria, siempre que exista
autorizacion expresa para ello.

Examinadas las alegaciones aducidas, en su caso, por las personas interesadas, se formulara la propuesta de resolu-
cion definitiva que debera expresar el/la solicitante o la relacion de solicitantes para los que se propone la conce-
sion de subvencion, y su cuantia, especificando su evaluacion y los criterios de valoracion seguidos para efectuarla.
En el caso de que alguno de los interesados presente alegaciones a la propuesta de resolucion provisional, o se alte-
re alguna de las circunstancias contenidas en la misma, la propuesta de resolucion definitiva debera ser notificada a
los interesados por cualquiera de los sistemas ya indicados que hayan sido propuestos/as como beneficiarios/as en
la fase de instruccion, para que, en el plazo de 10 dias comuniquen su aceptacion, segin modelo insertado en el
anexo IV de estas bases. En el caso de que no existan alteraciones entre la Propuesta de Resolucion Provisional y
Definitiva, no sera necesaria la notificacion de ésta Gltima a los interesados.

En el expediente de concesion ha de constar el informe del 6rgano instructor mediante el que se indique que, de la
informacion que obra en su poder, se desprende que los/as beneficiarios/as cumplen todos los requisitos necesarios
para acceder a la misma.

Remitir la propuesta de resolucion definitiva, acompaiiada de informe motivado, al 6rgano encargado de realizar la
resolucion de concesion o exclusion.

La propuesta de resolucion provisional, definitiva y, en su caso, la resolucion de concesion condicionada a la existencia
de crédito, no crearan derecho alguno a favor del beneficiario/a propuesto frente a la Administracion mientras no se le haya noti-
ficado la resolucion de concesion.

Base 15.- Resolucién

La resoluciéon de concesion o denegacion de la subvencion serd dictada por la Consejeria de Sanidad, Consumo y Me-
nores de la Ciudad Auténoma de Ceuta, a propuesta del 6rgano instructor. Las resoluciones serdn motivadas, debiendo, en todo
caso, quedar acreditados los fundamentos de la resolucion que se adopte.

El plazo maximo para resolver y notificar la resolucion del procedimiento no podra exceder de un mes, a contar desde
la finalizacion de la instruccion del expediente correspondiente. Con caracter general el procedimiento de concesion no podra
superar los 4 meses desde la finalizacion de la convocatoria hasta la notificacion de la resolucion de concesion. El vencimiento
del plazo méaximo sin haberse notificado la resolucion legitima a las personas interesadas debera entender desestimada, por silen-
cio administrativo, la solicitud de concesion de subvencion.
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La resolucién, que pondra fin a la via administrativa, sera notificada a las partes interesadas en los términos previstos en
los articulos 40 a 43, ambos inclusive, de la Ley 39/2015, de 01 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas, sin perjuicio de la publicacion prevista en el apartado 7 del art. 81 de la Ley General Presupuestaria,
que sera realizada en el Boletin Oficial de la Ciudad Autéonoma de Ceuta y de la que debera realizarse dentro de los 30 dias si-
guientes a la resolucion de concesion, en el citado Boletin, con expresa indicacion de: beneficiario/a, cantidad concedida, Progra-
ma y crédito presupuestario al que se le imputa, finalidad de la subvencion, tiempo de mantenimiento de la misma.

La resolucion del procedimiento de concesion de ayudas podra recurrirse potestativamente en reposicion ante el mismo
organo que la dicto, en el plazo de un mes, segun los dispuesto en los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015. Sin perjuicio de lo
anterior, contra dicha resolucién de concesion cabe interponer, en el plazo de dos meses, a contar desde el dia siguiente a su noti-
ficacion, recurso ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia.

El contenido y el plazo en que sera notificada la resolucion, se ajustaran a lo previsto en los arts. 17.3.g) y 23.2.h) LGS,
asi como en el art. 62 del Real Decreto 887/2006, por el que se aprueba el RLGS.

La resolucion de concesion, que hara referencia a efectos de motivacion al cumplimiento de las bases reguladoras y
de las condiciones de la convocatoria, debera expresar:

a) El/La beneficiario/a o relacion de beneficiarios/as a los que se otorga la subvencion con las cuantias individualiza-
das, especificando los criterios de valoracion seguidos, asi como la desestimacion y la no concesion, por desisti-
miento, renuncia al derecho o imposibilidad material sobrevenida de las solicitudes no atendidas.

b) Los compromisos asumidos por las personas beneficiarias. A tal efecto, cuando el importe de la subvencion y su
percepcion dependan de la realizacion por parte del/a beneficiario/a de una actividad propuesta por ¢l mismo,
debera quedar claramente identificada tal propuesta o el documento donde se formuld (Art. 62 RLGS).

¢) Una relacion por orden decreciente de la puntuacion obtenida de aquellos/as solicitantes a los que, aun reuniendo
las condiciones administrativas y técnicas para adquirir la condicion de beneficiario/a, no se les concedi6 subven-
cién por ser inferior su puntuacion a la de las personas seleccionadas y no tener cabida en la cuantia maxima con-
vocada. Estos solicitantes quedaran en lista de espera para el caso de que algunas de las subvenciones concedidas
quedaran sin efecto por renuncia, en cuyo caso se le podra otorgar la subvencion solicitada siempre y cuando se
haya liberado crédito suficiente para atender al menos una de las solicitudes denegadas.

d) Laresolucion incluira, en todo caso, la relacion de solicitudes decaidas y desistidas.

Base 16- Modificacion de la resolucién de concesion.

Los proyectos con ayuda concedida deberan ejecutarse en el tiempo y forma aprobados en la resolucion de concesion.
No obstante, cuando surjan circunstancias concretas que alteren las condiciones técnicas o econémicas tenidas en cuenta para la
concesion de la ayuda, se podra solicitar la modificacion de la resolucion de concesion ante el mismo drgano que la dicto.

Cualquier cambio en el proyecto requerira simultaneamente:

a) Que el cambio no afecte a los objetivos perseguidos con la ayuda, a sus aspectos fundamentales, a la determinacién
del/a beneficiario/a, ni dafie derechos de terceros. A tales efectos, no se considerara que el cambio afecte a la deter-
minacion del/a beneficiario/a cuando sea debido a operaciones de fusion, absorcion o escision de la empresa indivi-
dual inicialmente beneficiaria.

b) Que las modificaciones obedezcan a causas sobrevenidas que no pudieron preverse en el momento de la solicitud.

¢) Que el cambio sea solicitado al menos dos meses antes de que finalice el plazo de ejecucion del proyecto y que sea
aceptado expresamente.

d) Que no suponga un incremento ni del préstamo ni de la subvencion concedida.

e)

f) Podra dar lugar a la modificacion de la resolucion de concesion, sin que en ningun caso pueda variarse el des-
tino o finalidad de la subvencion, la concurrencia de alguna de las siguientes circunstancias:

g)

h) La alteracion de las circunstancias o de los requisitos subjetivos y objetivos tenidos en cuenta para la concesion de
la subvencion.

i) La obtencion por el beneficiario/a de subvenciones obtenidas por otros 6érganos de la Administracion Publica para
el mismo destino o finalidad.

j)  La superacion de los topes previstos por la normativa comunitaria como consecuencia de la acumulacion de sub-
venciones en los periodos establecidos en la misma.

La solicitud de modificacion, que se realizard de conformidad con lo previsto en el LGS, se acompafiara de una memo-
ria en la que se expondran los motivos de los cambios y se justificard la imposibilidad de cumplir las condiciones impuestas en la
resolucion de concesion.

El 6rgano responsable para resolver las solicitudes de modificacion sera el que dictd la resolucion de concesion. No
obstante, modificaciones menores podran ser autorizadas por el 6rgano encargado del seguimiento de la ayuda. Se entenderan

por modificaciones menores las relativas a:

a) La ampliacion de los plazos de ejecucion por un periodo no superior al 25 por ciento del inicialmente concedido.

Boletin Oficial de la Ciudad de Ceuta - Plaza de Africa S/N 5.574




BOCCE Nr° 5.626 ? Martes 15 de Noviembre de 2016

b) La ampliacién de los plazos de justificacién por un periodo que no exceda la mitad del inicialmente concedido.
¢) Laredistribucion entre partidas del presupuesto financiable aprobado que no afecten a mas del 20 por ciento de
dicho presupuesto.

El plazo maximo de resolucion serd de un mes, sin que se pueda rebasar la fecha de finalizacion del plazo vigente de
ejecucion del proyecto objeto de la ayuda. En caso de no dictarse resolucion antes de la fecha de finalizacion del proyecto, la
resolucion que se dicte sélo podra ser denegatoria.

En casos debidamente justificados, el 6rgano encargado del seguimiento de la ayuda podra admitir, sin necesidad de
modificar la resolucion de concesion, incrementos de hasta un 20 por ciento en los conceptos susceptibles de ayuda que figuren
en la resolucion de concesion, compensables con disminuciones de otros, de forma que no se supere el importe total de la ayuda
y se compruebe que permiten la consecucion o mejora de los objetivos previstos en el proyecto.

Cuando el beneficiario/a de la subvencion ponga de manifiesto en la justificacion que se han producido alteraciones de
las condiciones tenidas en cuenta para la concesion de la misma que hubieran podido dar lugar a la modificacion de la resolucion
conforme a lo indicado habiéndose omitido el tramite de autorizacion administrativa previa para su aprobacion, el 6rgano
concedente de la subvencion aceptara la justificacion presentada, sin que ello exima al/a la beneficiario/a de las sanciones que
puedan corresponder con arreglo a la LGS (art. 86 RD 887/2006).

En ningun caso se aceptaran modificaciones de los expedientes que afecten a mas del 30% de la inversion, o a mas del
10% de la puntuacion, y en ninguno de los casos que disminuyan la propuesta de creacion de puestos de trabajo.

PARTE 1IV. CRITERIOS OBJETIVOS DE OTORGAMIENTO DE LAS SUBVENCIONES.

Base 17. Criterios objetivos de valoracion de las solicitudes y baremos aplicables
Dado el caracter de concurrencia competitiva de las ayudas reguladas en las presentes bases, se establecen los siguientes
criterios de seleccion de proyectos:

e LIiNEA 1. Criterio Unico: La antigiiedad del vehiculo que se moderniza. La puntuacién méaxima se establece en 100 pun-
tos, 0,5 puntos por mes completo de antigiiedad del vehiculo, a contar desde su adscripcion al servicio de auto taxi

e LINEA 2. Los vehiculos nuevos a adquirir que sean especiales y destinados a la prestacion de servicios a personas
con discapacidad o movilidad reducida, tendran prioridad sobre el resto de vehiculos, independientemente de la puntuacion
obtenida. Por tanto, una vez aplicada la subvencion correspondiente a las solicitudes para la adquisicion o remodelacion de
este tipo de vehiculos se procedera a ordenar el resto de solicitudes conforme al siguiente baremo:

Criterio 1: Valoracion soportada en base a lo dispuesto en el Real Decreto 837/2002, de 02 de agosto, para la clasifica-
cion de vehiculos por consumo comparativo:

e  Vehiculo clasificado con la letra A (100 puntos)
e Vehiculo clasificado con la letra B (60 puntos)

e Vehiculo clasificado con la letra C (25 puntos)

Criterio 2: [a antigiiedad del vehiculo que se sustituye.

e Vehiculo adscrito a licencia con menos de 5 afios en servicio: 0,3 puntos por mes completo.
e  Vehiculo adscrito a licencia con mas de 5 afios y menos de 10: 0,5 puntos por mes completo.
e  Vehiculo adscrito a licencia desde hace mas de 10 afios: 1 puntos por mes completo.

La igualdad en la puntuacion de dos o mas expedientes se resolvera en funcion del orden de entrada de la solicitud, te-
niendo siempre en cuenta la distincion establecida con respecto a la prioridad de vehiculos adaptados sobre el resto de vehiculos.
Las convocatorias podran establecer una valoracion minima para que el proyecto sea susceptible de subvencion.

En el caso de que se den las circunstancias descritas en la base 13, parrafo segundo, resultara de aplicacion, a efectos de
baremacion, lo establecido en la indicada base, cuyo tenor literal expresa que “para el caso de que el crédito consignado en la
convocatoria fuera suficiente, atendiendo el numero de solicitudes, una vez finalizado el plazo de presentacion, quedara excep-
tuado el requisito de fijar un orden de prelacion entre las solicitudes presentadas que reunan los requisitos establecidos, de con-
formidad con lo previsto en el art. 55 del Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba el RLGS”

PARTE V. JUSTIFICACION DE LA SUBVENCION Y PAGO.
Base 18.- Plazo de ejecucion y de justificacién del proyecto

El plazo para la ejecucion del proyecto objeto de la subvencion sera el comprendido entre la solicitud y la finalizacion
del periodo o plazo de justificacion otorgado.

El plazo para la justificacioén del proyecto subvencionado sera de 6 meses a contar desde la notificacion de la resolucion
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de concesion, sin perjuicio de que para cada proyecto, atendiendo a las caracteristicas del mismo, se estime un plazo mayor o
menor.

El plazo concedido podra prorrogarse siempre que se solicite por el/la beneficiario/a con una antelacion minima de
treinta dias antes de la finalizacion del plazo inicial, debiendo justificarse dicha peticion y ser previamente aceptada por el or-

gano concedente. La prorroga que se conceda, en ninglin caso podra ser superior a la mitad del periodo previsto inicialmente.

La justificacion del cumplimiento de todas y cada una de las condiciones se realizard mediante la presentacion de foto-
copias compulsadas o validadas por el Organo Instructor, en base a:

1)Justificacién de la realizacidén efectiva de desembolsos en los costes v gastos considerados subvencionables:

a) La adquisicion o remodelacion del vehiculo aprobado sera justificada mediante facturas o documentos de valor
probatorio equivalentes con validez en el trafico juridico mercantil o con eficacia administrativa.

b) Las facturas se confeccionaran con los datos y requisitos exigidos el Real Decreto 1619/2012, de 30 de noviembre,
por el que se regulan las obligaciones de facturacion, debiendo presentarse debidamente ordenadas por epigrafes y
acompafiadas de una relacion en la que figure el nimero de orden de las mismas, fecha de emision, importe, con-
cepto, proveedor, asi como el medio de pago de la siguiente forma:

e No se admitiran pagos en metalico como medio de justificacion de la realizacion de inversiones.

e Facturas pagadas mediante cheque o pagaré: Se aportara extracto o nota de cargo de la entidad financiera
del correspondiente talon o pagaré, junto a la copia del mismo. Ambos documentos deberan venir sellados
por la entidad financiera correspondiente. No seran admisibles los recibos de cheques o pagarés sin que se
acredite que han sido cargadas en la cuenta bancaria del beneficiario/a, ni los emitidos al portador, salvo
que se acredite que el perceptor ha recibido el citado cheque o pagaré.

e Facturas pagadas mediante transferencia: Copia del resguardo bancario de transferencia, sellado por la
entidad bancaria, donde conste como motivo el pago de la factura correspondiente y pueda acreditarse que
la cuenta de abono de la transferencia corresponde a la entidad emisora de la factura correspondiente.

e Facturas pagadas mediante letras de cambio: resguardo bancario de pago de la letra de cambio.

e Facturas pagadas mediante arrendamiento financiero: Contrato de arrendamiento financiero, justificantes
de abono de las cuotas periddicas pagadas del contrato y compromiso formal de ejecucion de la opcion de
compra.

e Facturas pagadas mediante la suscripcion de préstamo, contrato de financiacion a comprador de Bienes
Muebles, u operacion de indole similar: Contrato Oficial debidamente suscrito por las partes intervinien-
tes.

¢) En su caso, justificante de liquidacion de los impuestos y tasas a que viniera obligada la persona beneficiaria en
relacién con la inversion apoyada.
d) En caso de adquisicion de vehiculo, se aportara:

e Documentacion de la matriculacion del vehiculo nuevo, en la que se indique que esta destinado al servicio
de Auto-Taxi. No se admitiran los vehiculos en los que no conste tal extremo en la documentacién
emitida por la DGT.

e Ficha técnica del vehiculo adquirido, que incluya la mencion expresa de vehiculo ptblico destinado al
servicio de autotaxi.

e Etiqueta de emisiones de CO, conforme a lo establecido en el anexo 1.1 del RD 837/2002, de 02 de agos-
to, del RD 837/2002, de 02 de agosto.

e En su caso, Etiqueta voluntaria de emisiones de CO, conforme a lo establecido en el anexo 1.2 del RD
837/2002, de 02 de agosto o, en su defecto, certificado emitido por el punto de venta indicando el epigrafe
al que pertenece el vehiculo segun clasificacion IDAE de comparativa de consumo.

2)Justificacion del Empleo:

La justificacion del empleo se realizara mediante la presentacion de informe de vida laboral emitida por la Tesoreria
General de la Seguridad Social del periodo comprendido entre la fecha de solicitud y la fecha de justificacion de cumplimiento
de condiciones, o cualquier otro documento oficial o bancario que acredite que la empresa tiene, al menos, un trabajador a jorna-
da completa, en el régimen Especial de Auténomos o Régimen General.

3)Justificacion de actividad:
Certificado de la Agencia Estatal de Administracion Tributaria de alta en el correspondiente epigrafe del Impuesto de
Actividades Economicas.

4)Financiacion externa:
Escritura de poliza de préstamo, crédito o producto de indole similar, correspondiente a financiacion procedente de entidades de
crédito.

5)Liquidacion del Impuesto Sobre la Produccidn, los Servicios y la Importacion (IPSI):
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Cuando corresponda, la persona beneficiaria debera aportar, en relacion con las inversiones subvencionadas, la liquidacion del
correspondiente IPSI, en el caso de proveedores o acreedores instalados en Ceuta o IVA, para los instalados fuera de Ceuta.

6)Certificados:

Deberan resultar expedidos por los organismos oficiales competentes y acreditar que la persona beneficiaria se encuentra al co-
rriente de pago de sus obligaciones tributarias (estatales y autonomicas) y frente a la Seguridad Social.

7)Otra documentacion:
El/la beneficiario/a debera aportar, en tiempo y forma, los documentos anexos VI, VII y VIII, al objeto de acreditar conveniente-
mente la efectiva ejecucion del proyecto apoyado.

Base 19.- Gastos subvencionables

Sera subvencionable la modernizacion del vehiculo actual, asi como la adquisicion de un vehiculo nuevo a destinar al
servicio de Auto-Taxi, que cumpla con todos los requisitos exigidos en la base 4 y que se realicen en observancia de los plazos
indicados en la base 18.

En ningtin caso el coste de adquisicion de los gastos subvencionables podra ser superior al valor de mercado.

Cuando el importe del gasto subvencionable supere la cuantia de 18.000 euros, el beneficiario/a debera solicitar como
minimo tres ofertas de diferentes proveedores, con carcter previo a la contratacion del compromiso, salvo que por las especiales
caracteristicas de los gastos subvencionables no exista en el mercado suficiente nimero de entidades que lo suministren o pres-
ten. La eleccidon entre las ofertas presentadas, que debera aportarse en la justificacion, se realizard conforme a criterios de efi-
ciencia y economia, debiendo justificar expresamente en una memoria la elecciéon cuando no recaiga sobre la propuesta econo-
mica mas ventajosa.

Los vehiculos subvencionables aprobados deben adquirirse en propiedad por el beneficiario/a.

No seran subvencionables los vehiculos adquiridos mediante financiacion externa que otorgue una reserva de dominio a
favor de un tercero o que no permita que el mismo sea propiedad de la persona beneficiaria.

Base 20.- Comprobacion de subvenciones
El 6rgano concedente comprobaré la adecuada justificacion de la subvencion, asi como la realizacion de la actividad y el cumpli-
miento de la finalidad que determinen la concesion o disfrute de la subvencion.

Base 21.- Comprobacion de valores

El 6rgano concedente comprobara la adecuada justificacion de la subvencion, dictara Resolucion en la que se declare
justificada total o parcialmente el objeto de la subvencion, asi como la realizacion de la actividad y el cumplimiento de la finali-
dad que determinen la concesion o disfrute de la subvencion.

La justificacion de la subvencion tendra la estructura y el alcance que se determine en las correspondientes bases regu-
ladoras.

Cuando el 6rgano administrativo competente para la comprobacion de la subvencion aprecie la existencia de defectos
subsanables en la justificacion presentada por el beneficiario/a, lo pondra en su conocimiento concediéndole un plazo de diez
dias para su correccion. (Art. 71 RD 887/2006).

La Administracion podra comprobar el valor de mercado de los gastos subvencionados empleando uno o varios de los
siguientes medios:

—  Precios medios de mercado.

—  Cotizaciones en mercados nacionales y extranjeros.

— Estimacion por referencia a los valores que figuren en los registros oficiales de caracter fiscal.
— Dictamen de peritos de la Administracion.

—  Tasacion pericial contradictoria.

—  Cualesquiera otros medios de prueba admitidos en derecho.

El valor comprobado por la Administracion servira de base para el calculo de la subvencion y se notificard debidamente
motivado y con expresion de los medios y criterios empleados, junto con la resolucion del acto que contiene la liquidacion de la
subvencion.

El beneficiario/a podra promover la tasacion pericial contradictoria, en correccion de los demas procedimientos de com-
probacion de valores sefialados, dentro del plazo del primer recurso que proceda contra la resolucioén del procedimiento en el que
la Administracién ejerza la facultad prevista en el apartado anterior.

Si la diferencia entre el valor comprobado por la Administracion y la tasacion practicada por el perito del beneficiario/a
es inferior a 120.000 euros y al 10% del valor comprobado por la Administracion, la tasacion del perito del beneficiario/a servira
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de bases para el calculo de la subvencion. En caso contrario deberd designarse un perito tercero en los términos que se determi-
nen reglamentariamente. La valoracion del perito tercero servira de base para la determinacion del importe de la subvencion.

Base 22.- Liquidacion, declaracion de cumplimiento de condiciones, aprobacion del gasto y pago

e El procedimiento de liquidacion se iniciara previa presentacion, por parte de la persona beneficiaria, de la corres-
pondiente solicitud de liquidacion o pago, segun modelos que se adjuntan al presente documento como Anexos VI,
VII y VIII, siendo requisito necesario para su presentacion la previa finalizacion de las inversiones, el efectivo pago
de las mismas y que la empresa se encuentre en funcionamiento. Debera acompaifiar a dicha solicitud la justifica-
cion documental de la inversion realmente ejecutada y la del resto de condiciones impuestas en la resolucion de
concesion.

e El plazo maximo para la presentacion de la solicitud de liquidacion sera de un mes a contar desde la fecha de finali-
zacion del periodo de ejecucion y justificacion del proyecto, ambos indicados en la base 18. La falta de presenta-
cion de la solicitud de liquidacion en el plazo establecido o su presentacion fuera de ese plazo conllevara la pérdida
del derecho a la subvencion.

e Las subvenciones se abonaran cuando finalice el plazo maximo para la ejecucién del proyecto, incluidas posibles
prorrogas, salvo que la liquidacion de la subvencion se presente con anterioridad a dicho plazo y existan disponibi-
lidades presupuestarias. En todo caso, con caracter previo al pago, debera comprobarse el cumplimiento de las
condiciones generales establecidas por la normativa aplicable a estas ayudas y las condiciones particulares estable-
cidas en la resolucion de concesion.

e PROCESA comprobara la adecuada aplicacion de estos fondos pudiendo para ello realizar las inspecciones y com-
probaciones y recabar la informacion que considere oportunas.

e Siel proyecto no se ha ejecutado de acuerdo con las condiciones establecidas en la resolucién de concesion, se ini-
ciara el procedimiento para declaracion de incumplimiento y revocacion de la subvencion conforme al articulo 38
LGS.

e Comprobado el cumplimiento, en tiempo y forma, de las condiciones impuestas al beneficiario/a, se practicara la
liquidacion que corresponda.

e Se producira la pérdida del derecho al cobro total o parcial de la subvencion en el supuesto de falta de justificacion
o concurrencia de alguna de las causas de reintegro.

e No podra realizarse el pago de la subvencion en tanto que el beneficiario/a no se halle al corriente en el pago de las
obligaciones tributarias y frente a la Seguridad Social o sea deudor por resolucion de procedencia de reintegro.

e No se podran realizar pagos anticipados ni pagos a cuenta.

PARTE V1. PROCEDIMIENTO DE SEGUIMIENTO Y CONTROL

Base 23.- Seguimiento y Control

El control del cumplimiento del objeto, condiciones y finalidad de la Ayuda, se efectuara por PROCESA. A tal efecto
dicha entidad podra realizar las visitas que sean precisas a las instalaciones de la entidad beneficiaria, asi como pedir informa-
cion e informes complementarios a los organismos competentes al objeto de verificar el cumplimiento de los fines de la subven-
cion. El beneficiario/a estara obligado a colaborar para facilitar las actuaciones de control.

El referido seguimiento y control se realizara de forma perioddica y se levantara acta de cada una de las visitas que se
practiquen, firmada por el responsable de la inspeccion y el beneficiario/a, emitiéndose el correspondiente informe que quedara
unido al expediente hasta la finalizacioén del plazo impuesto para las obligaciones del beneficiario/a relativo al mantenimiento de
las condiciones que dieron lugar a la concesion.

Si durante el procedimiento de seguimiento y control se detectasen incumplimientos de las obligaciones impuestas a la
empresa beneficiaria, se iniciara el procedimiento de reintegro, pudiendo considerarse los citados incumplimientos como infrac-
ciones.

VII.- SUPUESTOS DE REINTEGRO

Base 24.- Criterios de graduacion de los posibles incumplimientos de condiciones impuestas con motivo de la

concesion de las subvenciones a efectos de determinar la cantidad que finalmente haya de percibir el beneficia-

rio/a o, en su caso, el importe a reintegrar, y deberan responder al principio de proporcionalidad [art. 17.3.n)

LGS].

El incumplimiento de cualquiera de las condiciones impuestas con motivo de la concesion de las subvenciones en los
términos establecidos en el art. 37 LGS o su cumplimiento extemporaneo, cuando el cumplimiento total de las condiciones
o del plazo fuera determinante para la consecucion del fin publico perseguido, sera causa de pérdida total del derecho y, en su
caso, de reintegro.

Fuera de los casos expresados en el parrafo precedente el cumplimiento parcial de las condiciones o la realizacion en
plazo de so6lo una parte de la actividad, siempre que se acredite una actuacion del beneficiario/a inequivocamente tendente a la
satisfaccion de los compromisos, dara lugar al pago parcial de la subvencion o, en su caso, al reintegro también parcial aplicando
la proporcion en que se encuentre la actividad realizada respecto de la total. En particular, si la actividad subvencionada consis-
tiera en una serie de prestaciones sucesivas susceptibles de satisfacer cada una de ellas de forma proporcional el interés publico
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perseguido la subvencidn se hara efectiva en el importe de los gastos justificados correspondientes a cada una de dichas presta-
ciones.

Si en la realizacion de una comprobacion o control financiero por los servicios de la Administracion se pusiera de mani-
fiesto la falta de pago de todos o parte de los gastos realizados, después de cobrada la subvencion, siendo exigibles por los res-
pectivos acreedores, se exigira el reintegro aplicando el principio de proporcionalidad, a cuyo efecto se considerara reintegrable
la subvencion en proporcion a los gastos impagados.

Base 25.- Causas de reintegro
Procedera el reintegro, total o parcial, de las cantidades percibidas y, en su caso, la exigencia del interés de demora des-
de el momento del pago de la subvencion hasta la fecha en que se acuerde la procedencia del reintegro en los siguientes casos:

e  Obtencion de la subvencion falseando las condiciones requeridas para ello u ocultando aquéllas que lo hubieran
impedido.

e Incumplimiento total o parcial del objetivo, actividad, proyecto o la no adopcion de comportamientos que funda-
menten la concesion de la subvencion.

e Incumplimiento de la obligacion de la justificacion o justificacion insuficiente.

e Incumplimiento de la obligacion de adoptar las medidas de difusion.

e Resistencia, excusa, obstruccion o negativa a las actuaciones de comprobacion y control financiero previstas en los
articulos 14 y 15 de la LGS, asi como el incumplimiento de las obligaciones contables, registrales o de conserva-
cion de documentos cuando de ello se derive la imposibilidad de verificar el empleo

e dado a los fondos percibidos, el cumplimiento del objetivo, la realidad y regularidad de las actividades subvencio-
nadas o la concurrencia de subvenciones, ayudas o recursos para la misma finalidad, procedentes de cualesquiera
Administraciones Publicas o de la Unioén Europea.

e Incumplimiento de las obligaciones impuestas, asi como de los compromisos asumidos con motivo de la concesion
de la subvencion, siempre que afecten o se refieran al modo en que se han de conseguir los objetivos, realizar la
actividad, ejecutar el proyecto o adoptar el comportamiento que fundamenta la concesion de la subvencion.

e Incumplimiento de las obligaciones impuestas a los beneficiarios/as asi como los compromisos de éstos asumidos
con motivo de la concesion de la subvencion, distintos de los anteriores, cuando de ello se derive la imposibilidad
de verificar el empleo dado a los fondos percibidos, el cumplimiento del objetivo, la realidad y regularidad de las
actividades subvencionadas o la concurrencia de subvenciones, ayudas, ingresos o recursos para la misma finali-
dad, procedentes de cualesquiera Administraciones o entes publicos o privados, nacionales, de la Unioén Europea o
de organismos internacionales.

e Laadopcidn, en virtud de lo establecido en los articulos 107 a 108 del Tratado de la Union Europea, de una deci-
sion de la cual se derive una necesidad de reintegro.

Base 26.- Naturaleza de los créditos a reintegrar, procedimiento para su exigencia y criterios de graduacion del
reintegro exigible

Las cantidades a reintegrar tendran la consideracion de ingresos de derecho publico, resultando de aplicacion para su
cobranza lo previsto en la LGP.

El interés de demora aplicable en materia de subvenciones sera el interés legal del dinero incrementado en un 25%, sal-
vo que la Ley de Presupuestos Generales del Estado establezca otro diferente.

El procedimiento para la exigencia del reintegro de las subvenciones tendra siempre caracter administrativo.

De conformidad con el Acuerdo del Comité de Seguimiento Local, de 10 de diciembre de 2014, se acord6 establecer los
siguientes porcentajes para el reintegro:

e Hasta los 24 meses, la totalidad de la subvencion.
e De los 25 meses a los 30 el 50%.
e De los 31 meses a los 36, la parte proporcional

En los supuestos de enfermedad grave sobrevenida, que imposibilite la continuidad de la actividad o proyecto, muerte o
declaracion judicial de quiebra, se calculard la cantidad a reintegrar, se aplicard el principio de proporcionalidad, en funcién del

incumplimiento, sin atender exclusivamente al tiempo.

Los periodos indicados para el computo del cumplimiento, se corresponderan con el documento oficial que acredite el
inicio de la actividad, de la contratacion o de la ejecucion del proyecto.

Base 27.- Prescripcion
Prescribira a los cuatro afios el derecho de la Administracion a reconocer o liquidar el reintegro.

El computo del plazo y su interrupcion se regira por lo dispuesto en el articulo 39 de la LGS.
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Base 28.- Obligados al Reintegro

1) Las empresas beneficiarias incursas en causas previstas de reintegro, deberan reintegrar la totalidad o parte de las cantidades
percibidas mas los correspondientes intereses de demora. Esta obligacion serd independiente de las sanciones que en su caso
resulten exigibles.

2) Responderan solidariamente de la obligacion de reintegro los representantes legales del beneficiario/a cuando éste careciera
de capacidad de obrar. Asi mismo, responderan solidariamente los miembros, participes o cotitulares de las entidades bene-
ficiarias, en proporcion a sus respectivas participaciones, cuando se trate de comunidades de bienes o cualquier otro tipo de
unidad econémica o patrimonio separado.

3) Responderédn subsidiariamente de la obligacion de reintegro los administradores de las sociedades mercantiles, o aquellos
que ostenten la representacion legal de otras personas juridicas, que no realizasen los actos necesarios que fueran de su in-
cumbencia para el cumplimiento de las obligaciones infringidas, adoptasen acuerdos que hicieran posible los incumplimien-
tos o consintieran el de quienes de ellos dependa. De igual modo deberan responder los que ostenten representacion legal de
las personas juridicas, de acuerdo con las disposiciones legales o estatutarias que le resulten de aplicacion, que hayan cesado
en sus actividades, responderan subsidiariamente en todo caso de las obligaciones de reintegro de éstos.

4) En el caso de sociedades o entidades disueltas y liquidadas, sus obligaciones de reintegro pendientes se transmitiran a los
socios o participes en el capital que responderan de ella solidariamente y hasta el limite del valor de la cuota de liquidacion
que se les hubiera adjudicado.

5) En caso de fallecimiento del obligado al reintegro, la obligacion de satisfacer las cantidades pendientes de restitucion se
transmitiran a sus causahabientes sin perjuicio de lo que establezca el Derecho Civil Comun.

6) En el supuesto de empresas beneficiarias que transmitan la propiedad y/o titularidad de las mismas, la obligacion de reinte-
gro recaera sobre el transmitente, siempre que dicha transmisiéon no haya contemplado la subrogacion del nuevo propietario
en las obligaciones contraidas por el beneficiario/a principal, incluido el reintegro de la subvencion en los supuestos previs-
tos, y asi se conste en escritura publica y se haya comunicado al drgano concedente.

VIII.- PROCEDIMIENTO DE REINTEGRO.

Base 29.- Reintegro

El 6rgano concedente sera el competente para exigir de la empresa beneficiaria, el reintegro de subvenciones mediante
Resolucion motivada, cuando aprecie la existencia de algunos de los supuestos de reintegro de cantidades percibidas estableci-
dos.

El procedimiento de reintegro se regira por las disposiciones generales sobre procedimiento administrativo contenido en
la LPAC, sin perjuicio de las especialidades establecidas en las presentes bases.

Base 30.- Inicio del procedimiento de reintegro

El procedimiento de reintegro de subvenciones se iniciara de oficio por acuerdo del 6rgano competente, bien por propia
iniciativa, bien como consecuencia de orden superior, de la peticion razonada de otros drganos o por formulacion de una denun-
cia. También se iniciara a consecuencia del informe de control financiero emitido por la IGAE.

La decision de iniciar o no el procedimiento de oficio deberan tomarse desde que se detecto la irregularidad por el 6r-
gano de control. En el caso en el que no se adopte la decision del procedimiento de reintegro esta debera justificarse mediante
procedimiento motivado.

En todo caso, la iniciacion del procedimiento se enmarca en el mandato legal de proteccion de los intereses financieros
del Estado y, para el caso de cofinanciacion por Fondos Comunitarios, los de la Unién Europea.

Base 31.- Ordenacion e Instruccion

El procedimiento de reintegro se sustancia en expediente distinto y separado del de concesion u otorgamiento de la sub-
vencion o de la ayuda.

Una vez iniciado el procedimiento, se impulsara de oficio en todos sus tramites por el instructor designado. Durante su
tramitacion, podra solicitarse informes a otros drganos, o abrirse periodo de prueba si ello se estimase necesario con el fin de
obtener la informacion suficiente para poder resolver.

Sera necesario notificar al interesado (beneficiario/a de la subvencion indebidamente percibida) todos los datos que se
tengan sobre el posible incumplimiento para que, en el plazo de quince dias héabiles, alegue lo que estime conveniente a su dere-
cho y presente las pruebas que considere oportunas.

La notificacion debera contener los siguientes datos:

a) Identificacion del interesado, ya sea persona fisica o juridica, con expresion de su nimero de identificacion fiscal.

b) Identificacion de la subvencion concedida.

c) Identificacion de la irregularidad, que podria determinar la obligacion de reintegro.

d) Indicacion de la formulacion de las alegaciones en el plazo de quince dias con la advertencia de que, transcurrido
dicho plazo, se instara resolucion con los datos y documentos que obren en el expediente.
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Base 32.- Resolucién

Si el beneficiario/a presenta, en el plazo indicado en la notificacion, las alegaciones y éstas son estimadas/admitidas,
porque han sido probadas, se emitira resolucion en la que se declare no haber lugar al reintegro, poniendo fin a dicho procedi-
miento.

Si no se han presentado alegaciones por el beneficiario/a o, habiéndose presentado, éstas no son admitidas/estimadas, se
emitira resolucion declarando la existencia de pago indebido, por incumplimiento, por el beneficiario/a, de los requisitos y con-
diciones determinantes de la concesion.

El plazo maximo para resolver y notificar la resolucion del procedimiento de reintegro serd de doce meses desde la fe-
cha de acuerdo de iniciacion. Dicho plazo podra suspenderse y ampliarse de acuerdo con los apartados 5 y 6 del articulo 42 de la
LPAC.

Si transcurre el plazo para resolver sin que se haya notificado resolucion expresa, se producira la caducidad del procedi-
miento, procediéndose al archivo del expediente con comunicacion al interesado, sin perjuicio de continuar las actuaciones hasta
su terminacion y sin que se considere interrumpida la prescripcion por las actuaciones realizadas hasta la finalizacion del citado
plazo. No obstante, podra iniciarse de nuevo el expediente de reintegro mediante acuerdo de iniciacion siempre y cuando no ha-
ya prescrito el derecho.

La resolucion sera siempre motivada, debiendo contener al menos los siguientes extremos:

a) Elvisto, en el que consten los datos de la persona fisico o juridica, con expresion de su nimero de identificacion
fiscal, y su domicilio, la norma al amparo de la cual se concediod la subvencion y todos los demas datos identifica-
dores de la misma.

b) Elrelato de los hechos, en el que expresara la motivacion de la resolucion, y en concreto: fecha de la concesion y el
pago de la subvencion, incumplimiento/os detectado/os, forma en la que se detectd la irregularidad, fecha y conte-
nido de la notificacion al interesado y de las alegaciones de éste si las hubiera.

¢) Fundamentos juridicos.

d) Parte dispositiva, que debera declarar la obligacion de la persona fisica o juridica de que se trate, con expresion de
su domicilio, de reintegrar la cantidad indebidamente percibida, mas los intereses de demora desde la fecha de pago
de la subvencion. También se hara constar expresamente que si no se satisface la deuda en periodo voluntario, se
exigira en via ejecutiva, incrementada con el recargo de apremio, y, en su caso, con los correspondientes intereses
de demora.

La resolucion del procedimiento de concesion de ayudas, que agota la via administrativa, podra recurrirse potestativa-
mente en reposicion ante el mismo 6rgano que la dicto, en el plazo de un mes, seglin los dispuesto en los articulos 123 y 124 de
la Ley 39/2015, de 01 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas. Sin perjuicio de
lo anterior, contra dicha resolucioén de concesion cabe interponer, en el plazo de dos meses, a contar desde el dia siguiente a su
notificacion, recurso ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia.

IX.- PROCEDIMIENTO DE RECAUDACION

Base 33.- Periodo voluntario

La recaudacion en periodo voluntario se inicia a partir de la fecha de notificacion de la resolucion, requiriendo el reinte-
gro, y concluye el dia del vencimiento de los correspondientes plazos de ingreso. Los plazos de ingreso en periodo voluntario
son los establecidos en el articulo 20 del Real Decreto 1684/1990, de 20 de diciembre, por el que se aprueba el Reglamento Ge-
neral de Recaudacion, segun la redaccion dada al mismo por el Real Decreto 448/1995, de 24 de marzo y su reforma realizada
por RD 208/2002, de 22 de febrero.

Una vez transcurrido el periodo de pago voluntario, asi como el plazo concedido para la interposicion de recurso, se
emitira la correspondiente certificacion de descubierto, salvo que esté suspendida la ejecucion del acto administrativo, o salvo
que se haya concedido aplazamiento o fraccionamiento de la deuda.

Base 34.- Periodo ejecutivo

Las deudas derivadas de resolucion, requiriendo el reintegro de subvenciones indebidamente percibidas, cuya ejecucion
no esté suspendida, y que no hayan sido satisfecha en el periodo reglamentario de pago voluntario, se remitiran, al dia siguiente
del vencimiento de éste, al 6rgano competente de la Consejeria de Hacienda, Economia y Recursos Humanos de la Ciudad Auté-
noma de Ceuta para la recaudacion en via ejecutiva, mediante la correspondiente certificacion de descubierto, como titulo ejecu-
tivo para que éste actlie contra los bienes y derechos del obligado al pago, por percepcion indebida de subvenciones.

Si, en el periodo voluntario se ingresa solo una parte del total de la deuda, se considerara como deuda a apremiar la di-
ferencia entre el importe total de la deuda y la cantidad ingresada.

Base 35.-Fraccionamiento y Aplazamiento.
El fraccionamiento y/o aplazamiento de reintegro, caso de concederse sobre lo dispuesto en esta misma base, no podra
superar el plazo maximo de 12 meses. A tal efecto, los obligados al reintegro deberan presentar los siguientes documentos:
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1.Solicitud de aplazamiento o fraccionamiento en periodo de pago voluntario: Las solicitudes de aplazamientos o fraccio-
namiento de deudas derivadas de resoluciones de reintegros de subvenciones indebidamente percibidas por sus beneficia-
rios/as, debera contener los siguientes datos:

Nombre y apellidos, razén social o denominacion, ntimero de identificacion fiscal y domicilio del solicitante y, en
su caso, de la persona que lo represente. Asimismo se identificaran el medio preferente y el lugar sefialado a efectos
de notificacion.

Identificacion de la deuda cuyo aplazamiento o fraccionamiento se solicita, indicando, al menos, su importe, con-
cepto y fecha de finalizacion del plazo de ingreso voluntario.

Causas que motivan la solicitud de aplazamiento o fraccionamiento.

Plazos y demas condiciones del aplazamiento o fraccionamiento que se solicita.

Lugar, fecha y firma del solicitante.

Si al término del plazo de pago voluntario estuviere pendiente la resolucion de la peticion de aplazamiento o fraccionamiento, no
se expedira certificacion de descubierto.

2.Resolucion:

La resolucion debera adoptarse en el plazo de siete meses desde la solicitud, al término del cual, el interesado puede
entender desestimada la solicitud en la forma y con los requisitos previstos en los articulos 43 y 44 LPAC.

La resolucion sera siempre motivada y debera contener al menos los siguientes extremos:

a)
b)

¢)
d)

e)

El visto, en el que consten los datos personales y cantidad cuyo fraccionamiento o aplazamiento se solicita, con
indicacion de que fue requerida en concepto de subvencion indebidamente percibida.

El relato de los hechos, en el que se expresara la motivacion de la resolucion y , en concreto: datos de la resolucion
requiriendo el reintegro de la subvencion indebidamente percibida, con expresion de la fecha de notificacion de la
misma; datos y fecha del escrito de solicitud del fraccionamiento o aplazamiento; circunstancias econdmicas, pro-
badas, de la empresa solicitante, que determinan la concesion o denegacion del aplazamiento o fraccionamiento
solicitado; referencia al resto de los documentos e informes obrantes en el expediente.

Fundamentos juridicos.

Parte dispositiva, concediendo o denegando el aplazamiento o fraccionamiento solicitado. En el caso de concesion,
se estableceran las condiciones del mismo, asi como la cantidad a abonar en concepto de intereses de demora, des-
de la fecha de la solicitud del aplazamiento o fraccionamiento, hasta la del pago, o de los distintos pagos. También
se hara constar que si no se satisface la deuda en los plazos establecidos se exigira en via ejecutiva, incrementada
con el recargo de apremio y, en su caso, los correspondientes intereses de demora. Asimismo se advertira al intere-
sado de los recursos procedentes contra la resolucion.

Notificacion:

Cuando no sea posible efectuar la notificacion al interesado o a su representante por causas no imputables a la
Administracion tributaria e intentada al menos dos veces en el domicilio fiscal, o en el designado por el intere-
sado si se trata de un procedimiento iniciado a solicitud del mismo, se haran constar en el expediente las cir-
cunstancias de los intentos de notificacion. Serd suficiente un solo intento cuando el destinatario conste como
desconocido en dicho domicilio o lugar.

En este supuesto se citara al interesado o a su representante para ser notificados por comparecencia por medio
de anuncios que se publicaran, por una sola vez para cada interesado, en el “Boletin Oficial del Estado”.

La publicacion en el “Boletin Oficial del Estado” se efectuara los lunes, miércoles y viernes de cada semana.
Estos anuncios podran exponerse asimismo en la oficina de la administracion tributaria correspondiente al ulti-
mo domicilio fiscal conocido. En el caso de que el tltimo domicilio conocido radicara en el extranjero, el
anuncio se podra exponer en el consulado o seccion consular de la embajada correspondiente.

En la publicacion constara la relacion de notificaciones pendientes con indicacion del obligado tributario o su
representante, el procedimiento que las motiva, el 6rgano competente de su tramitacion y el lugar y plazo en
que el destinatario de las mismas debera comparecer para ser notificado.

En todo caso, la comparecencia debera producirse en el plazo de 15 dias naturales, contados desde el siguiente
al de la publicacion del anuncio en el “Boletin Oficial del Estado”. Transcurrido dicho plazo sin comparecer, la
notificacion se entendera producida a todos los efectos legales el dia siguiente al del vencimiento del plazo
sefialado.

Cuando el inicio de un procedimiento o cualquiera de sus tramites se entiendan notificados por no haber com-
parecido el obligado tributario o su representante, se le tendra por notificado de las sucesivas actuaciones y
diligencias de dicho procedimiento, y se mantendra el derecho que le asiste a comparecer en cualquier momen-
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to del mismo. No obstante, las liquidaciones que se dicten en el procedimiento y los acuerdos de enajenacion
de los bienes embargados deberan ser notificadas con arreglo a lo establecido en esta Seccion.

X.- PROCEDIMIENTO SANCIONADOR

Base 36.- Imposicion de sanciones
Las sanciones seran acordadas e impuestas por el érgano concedente de la subvencion, previo informe del instructor del
procedimiento.

La imposicion de sanciones se efectuara mediante expediente administrativo en el que, en todo caso, se le dara audien-
cia al interesado antes de dictarse el acuerdo correspondiente, de conformidad con lo previsto en la 39/2015, de 01 de octubre,
del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, asi como en la ley 40/2015, de 01 de octubre, de
Régimen Juridico del Sector Publico.

Los acuerdos de imposicion de sanciones agotan la via administrativa y podran ser objeto de recurso ante la via admi-
nistrativa o ante la jurisdiccion contencioso administrativa.

Base 37.- Responsabilidades administrativas y penales

1)Responsabilidades administrativas. Si como consecuencia de la tramitacion de expediente de reintegro se detecta la
existencia de alguna infraccion que conlleve la posible imposicion de sancion administrativa, se pondra en conocimiento del
organo competente para la iniciacion del correspondiente procedimiento sancionador.

2)Responsabilidades penales. Si, en la gestion de reintegros se detectan posibles indicios de delitos de los tipificados en el
Codigo Penal, como falsificacion de documentos, malversacion de caudales publicos, prevaricacion o defraudacion a la ha-
cienda publica, éstos hechos se pondran en conocimiento de la autoridad judicial competente. Se pasara el tanto de culpa a la
jurisdiccion penal, suspendiendo la tramitacion administrativa, con comunicacion inmediata al Tribunal de Cuentas.

Las autoridades y personal al servicio de la Administracion Publica concedente de la subvencion, que por razon de la
materia, tengan conocimiento de los datos y documentos obrantes en los expedientes administrativos de concesion, estaran obli-
gados al mas estricto y completo secreto profesional respecto de los mismos, que con independencia de las responsabilidades
civiles o penales que pudieran corresponder, la infraccion de este particular deber de secreto se considerara siempre falta disci-
plinaria muy grave.

Base 38.- Infracciones administrativas
Constituyen infracciones administrativas en materia de subvenciones las acciones y omisiones tipificadas en las presen-
tes bases y seran sancionables incluso a titulo de simple negligencia.

Seran responsables de las infracciones administrativas en materia de subvenciones las personas fisicas y juridicas, asi
como los entes sin personalidad que, por accién u omision, incurran en los supuestos tipificados como infracciones en estas ba-
ses.

Constituyen infracciones leves los incumplimientos de las obligaciones recogidas en el articulo 56 de la LGS, cuando
no constituyan infracciones graves o muy graves y no operen como elementos de graduacion de la sancion.

Constituyen infracciones graves las tipificadas en el articulo 57 de la LGS, y muy graves las tipificadas en el articulo 58
del mismo cuerpo legal.

Las acciones u omisiones tipificadas en los citados articulos que se integran en las presentes bases no daran lugar a
responsabilidad por infraccion administrativa en materia de subvenciones en los siguientes supuestos:

a) Cuando se realicen por quienes carezcan de capacidad de obrar.

b) Cuando concurra fuerza mayor.

¢) Cuando deriven de una decision colectiva para quienes hubieran salvado su voto o no hubieran asistido a la reunion
en la que se tomo aquella.

La responsabilidad derivada de las infracciones se extingue por el pago o cumplimiento de la sancion o por prescrip-
cion, o por fallecimiento.

Base 39.- De las Sanciones
Las infracciones en materia de subvenciones se sancionaran mediante la imposicion de sanciones pecuniarias y, cuando
procedan, de sanciones no pecuniarias, todo ello de conformidad con el articulo 59 de LGS.

Las sanciones se graduaran atendiendo a:

e Labuena o mala fe de los sujetos.
e La comision repetida de infracciones en materia de subvenciones o ayuda.
e La resistencia, negativa u obstruccion a la accidn investigadora de la Administracién o a las actuaciones de control.
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e Elretraso en el cumplimiento de las obligaciones formales.
Las infracciones se sancionaran de conformidad con los previsto en los articulos 61, 62 y 63 de la LGS.

La multa pecuniaria sera independiente de la obligacion de reintegro y para su cobro sera de aplicacion lo establecido
para el procedimiento de apremio.

Prescripcion de Sanciones e Infracciones.

Las infracciones prescribiran en el plazo de 4 afios a contar desde el dia en que la misma se hubiere producido.

Las sanciones prescribiran en el plazo de 4 afios a contar desde el dia siguiente a aquel en que hubiera adquirido firmeza
la resolucion por la que se impuso la sancion.

El plazo de prescripcion se interrumpira conforme a lo establecido en el articulo 30 de la ley 40/2015, de 01 de octubre,
de Régimen Juridico del Sector Publico.

Base 40.- Responsabilidades

Responderan solidariamente de la sancion pecuniaria los miembros, participes o cotitulares de las entidades beneficia-
rias, en proporcion a sus respectivas participaciones cuando se trate de comunidades de bienes o cualquier otro tipo de unidad
econdmica o patrimonio separado.

Responderan subsidiariamente de las sancion pecuniaria los administradores de las sociedades mercantiles, o aquellos
que ostenten la representacion legal de otras personas juridicas, de acuerdo con las disposiciones legales o estatutarias que le
resulten de aplicacion, que no realicen los actos necesarios que sean de su incumbencia para el cumplimiento de las obligaciones
infringidas, adopten acuerdos que hagan posibles los incumplimientos o consientan el de quienes de ellos dependan.

En el caso de sociedades o entidades disueltas y liquidadas en la que la Ley limite la responsabilidad patrimonial de los
socios, participes o cotitulares, las sanciones pendientes se transmitiran a estos, que quedaran obligados solidariamente hasta el
limite del valor de la cuota de liquidacion que se les hubiera adjudicado o se le hubiera debido adjudicar.

En el caso de sociedades o entidades disueltas y liquidadas en la que la Ley no limita la responsabilidad patrimonial de
los socios, participes o cotitulares, las sanciones pendientes se transmitiran a estos, que quedaran obligados solidariamente a su
cumplimiento.

PARTE VII. PUBLICIDAD

Base 41.- Publicidad de las Subvenciones concedidas.

El 6rgano concedente publicara en el diario oficial de la Ciudad Auténoma de Ceuta las subvenciones concedidas, con
expresion de la convocatoria, el Programa, el crédito presupuestario al que se imputen al beneficiario/a, cantidad concedida y
finalidad o finalidades de la concesion.

No sera necesaria la publicacion de la concesion de la subvencion en el diario oficial de la Ciudad Autéonoma de Ceuta,
cuando la subvencion, individualmente consideradas, sean de cuantia inferior a 3.000 euros, en este supuesto se debera dar publi-
cidad a la concesion de la subvencion, mediante su exposicion en el tablon de anuncios de la Ciudad Auténoma de Ceuta, por un
periodo minimo de 8 dias.

El beneficiario/a debera exponer en lugar visible al publico la publicidad que la Ciudad Autéonoma de Ceuta establezca
para la informacion de la financiacion del proyecto.
DISPOSICIONES ADICIONALES

PRIMERA.- Cesion de datos.

La presentacion de la solicitud de la subvencion implicara la aceptacion de la cesion de datos contenidos en la misma,
asi como la de los relativos a la subvencion, en su caso, concedida que, a efectos de estadistica, evaluacion y seguimiento se
realice a favor de otras Administraciones Publicas.

Los/as beneficiarios/as podran ser incluidos en la Base de Datos de beneficiarios/as de subvenciones del Ministerio de
Economia y Hacienda.

Igualmente implica la inclusion en la base de datos de la Ciudad Auténoma de Ceuta y de PROCESA para la publica-
cion en una lista de beneficiarios/as de subvenciones.

SEGUNDA.- Modificacion de las Bases Reguladoras.
Las presentes bases se podran modificar por el Excmo. Sr. Presidente de la Ciudad Auténoma de Ceuta, o persona en
quien delegue, a propuesta del Comité Técnico, que seran de aplicacion un vez publicadas en el BOCCE.
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Igualmente, las citadas bases pueden verse afectadas por las modificaciones que se introduzcan en la legislacion espa-
flola y/o normativa comunitaria, siendo exigible su aplicacion desde su publicacion en el BOCCE.

TERCERA.- Delegacion de competencias

La resolucion del procedimiento de concesion o denegacion de subvencion, asi como el control sobre la total instruc-
cion del expediente, corresponde al Excmo. Sr. Presidente de la Ciudad Autéonoma de Ceuta o persona en quien delegue, de con-
formidad con lo previsto en el art. 9 de la ley 40/2015, de 01 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Piblico. A estos efec-
tos, dichas competencias se encuentran delegadas, al momento de la publicacion de las presentes bases, en la Consejeria de Sani-
dad, Consumo y Menores de la Ciudad Autéonoma de Ceuta, en virtud del decreto de la Presidencia, de fecha 21 de Julio de 2016
(BOCCE 5.595, de 29 de julio de 2016).

CUARTA.- HABILITACION

PROCESA, seré la responsable de la gestion administrativa y financiera del Programa, en virtud de la orden de servicio
solicitada por el Organo competente —Consejeria de Sanidad, Consumo y Menores de la Ciudad Auténoma de Ceuta- y aceptada
por la Consejeria de Hacienda, Economia y Administracion Publica. Dicha orden de servicio se articula en base al procedimien-
to, a tal efecto regulado (BOCCE n° 5.140 de 20 de marzo de 2012).

QUINTA.- ORGANOS COMPETENTES
Uno. PROCESA sera competente para la instruccion de los procedimientos de concesion de subvenciones que se
convoquen de acuerdo con las presentes bases, en virtud de la orden de servicio emitida por la Consejeria de Hacienda,
Economia y Administracion Publica, de fecha 08 de septiembre de 2015, por la cual se encarga a la citada entidad la
gestion administrativa y financiera de las actuaciones contempladas por el Programa y todo ello al amparo de la Resolu-
cion de la Consejeria de Economia y Empleo —actualmente Consejeria de Hacienda, Economia y Administraciéon Publi-
ca- de la Ciudad Auténoma de Ceuta, relativa al procedimiento que ha de seguirse para tramitar las 6rdenes de servicio
a PROCESA, publicada en el BOCCE n° 5.140 de 20 de marzo de 2012.
Dos. Sera competente para la resolucion de concesion o denegacion de la subvencion la Consejeria de Sanidad,
Consumo y Menores de la Ciudad Autéonoma de Ceuta, por delegacion de competencias tal y como se establece en la
Disposicion Adicional Tercera del presente documento.
Tres. Corresponde a PROCESA, velar por la adecuada aplicacion de las disposiciones contenidas en la Bases
Reguladoras Generales, documento que tiene por objeto regular, con caracter general, todos los procedimientos que
sean de aplicacion a las ayudas publicas cofinanciadas por la Ciudad Auténoma de Ceuta, pudiendo para ello realizar
las inspecciones y comprobaciones y recabar las informaciones que resulten oportunas.

SEXTA.- PROTECCION DE DATOS
La informacién contenida en las solicitudes de ayudas presentadas al amparo del Programa quedara sometida a la nor-
mativa vigente en materia de proteccion de datos.

Los datos personales que los participantes cumplimenten al solicitar ayudas, se integraran en ficheros automatizados a
efecto de contacto, pudiendo los interesados ejercer los derechos reconocidos con caracter general en la Ley Organica 15/1999,
de 13 de diciembre, de Proteccion de Datos de caracter personal y demas normativa de desarrollo.

SEPTIMA.- NORMATIVA DE APLICACION
e Reglamento (CE)1407/2013, de 18 de diciembre, relativo a la aplicacion de los articulo 107 y 108 del Tratado CE a

las ayudas de minimis.

Ley 38/2003, de 17 de noviembre, por la que se aprueba la LGS.

Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba el RLGS.

Reglamento de Subvenciones de la Ciudad Autéonoma de Ceuta, de 18 de enero de 2005.

Ley 39/2015, de 01 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Ley 40/2015, de 01 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

Real Decreto Legislativo 1398/1993, de 04 de agosto, por el que se aprueba el Reglamento del procedimiento san-

cionador.

e Real Decreto Legislativo 47/2003, de 26 de noviembre, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley General
Presupuestaria.

e Ley 58/2003, 17 de diciembre, Ley General Tributaria

e Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley de Haciendas
Locales.

e Real Decreto 939/2005, de 29 de julio, por el que se aprueba el Reglamento General de Recaudacion.

e  Orden Ministerial 1030/2009, de 23 de abril, por la que se eleva el limite exento de aportar garantias en las solicitu-
des de aplazamiento o fraccionamiento de deuda publica.

e Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de Transparencia, acceso a la informacion publica y buen gobierno.

e Ley 15/2014, de 16 de septiembre, de Racionalizacion del Sector Publico y otras medidas de racionalizacion admi-
nistrativa.

e Ley 18/2014, de 5 de octubre, de aprobacion de medidas urgentes para el crecimiento, competitividad y eficiencia.

e Real Decreto 837 /2002, de 2 de agosto, por el que se regula la informacion relativa al consumo de combustible y a
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las emisiones de CO2 de los turismos nuevos que se pongan a la venta o se ofrezcan en arrendamiento financiero
en territorio espaiiol.

e  Decision de la Comision de 20 de diciembre de 2006, publicada en el Diario Oficial de la Unioén Europea, de
17/02/2007, por la que se aprueba el Mapa de Ayudas Regionales para Espaiia, periodo 2007-2013.

DISPOSICION DEROGATORIA UNICA
Quedan derogadas todas las bases reguladoras que se opongan o contradigan lo dispuesto en estas Bases Reguladoras
Generales.

DISPOSICIONES FINALES

PRIMERA.- Recurso

Contra las presentes Bases Reguladoras, que agota la via administrativa, Contra el presente acto, que agota la via admi-
nistrativa, podra interponer recurso de potestativo de reposicion, en el plazo de un mes, de conformidad el articulo 123 y siguien-
tes de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento del Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, o recurso
contencioso administrativo, de conformidad con lo previsto en la Ley de 29/1998, de 13 de julio, Reguladora de la Jurisdiccion
Contencioso Administrativa, en el plazo de dos meses a contar desde la recepcion de la presente notificacion, o cualquier otro
recurso que estime conveniente en defensa de su derecho.

SEGUNDA.- Entrada en vigor

Las presentes Bases Reguladoras seran de aplicacion desde su publicacion en el Boletin Oficial de la Ciudad Auténoma de Ceu-
ta.

823.- EXTRACTO DEL ACTA DE LA SESION PUBLICA ORDINARIA RESOLUTIVA, CELEBRADA POR EL
PLENO DE LA ASAMBLEA DE LA CIUDAD DE CEUTA, EN PRIMERA CONVOCATORIA, EL DiA VEINTINUE-
VE DE SEPTIEMBRE DE DOS MIL DIECISEIS.

DISPOSICIONES GENERALES.

I) 1°.- Aprobar definitivamente las modificaciones propuestas al Reglamento del Servicio de Extincion de Incen-

dios y Salvamento de Ceuta.
2°.- Publicar en el BOCCE los articulos modificados del Reglamento del SEIS.

1)) 1°.- Aprobar definitivamente las modificaciones propuestas al Reglamento de la Policia Local de la Ciudad

Auténoma de Ceuta.
2°.- Publicar en el BOCCE las modificaciones al Reglamento de la Policia Local de Ceuta.

1) 1°.- Aprobar definitivamente el Reglamento del Consejo Sectorial de atencion a Personas con Discapacidad de

la Ciudad Auténoma de Ceuta.
2°.- Publicar el presente acuerdo en el Boletin Oficial de la Ciudad de Ceuta, entrando en vigor a los 15 dias de
su publicacion.

V) 1°.- Aprobar definitivamente el Reglamento del Consejo Sectorial de Personas Mayores de la Ciudad Autono-
ma de Ceuta.

2°.- Publicar el presente acuerdo en el Boletin Oficial de la Ciudad de Ceuta, entrando en vigor a los 15 dias de
su publicacion.

V) 1°.- Aprobar inicialmente el Reglamento regulador del Régimen de Acceso a las plazas en los Centros residen-
ciales de atencion a las personas mayores, publicas y/o concertadas de la Ciudad Auténoma de Ceuta, abriéndose
un plazo de treinta dias de informacion piblica y audiencia a los interesados para la presentacion de reclamaciones
y sugerencias.

2°.- Publicar el presente acuerdo en el Boletin Oficial de la Ciudad de Ceuta.

PROPUESTAS DEL GOBIERNO DE LA CIUDAD.

I)1°.- Aprobar el calendario laboral para el afio 2017, que sera el siguiente:

eDia 6 de enero.........cceeeveennnnee. Epifania del Sefior.

eDia 13 de abril......ccccoevvenrncnen. Jueves Santo.

eDia 14 de abril........ccoceoeenrncnen. Viernes Santo.

ol de Mayo....cccevvveeviieieeeeene Fiesta del Trabajo.

o13 de Junio......cceeeeeevieerieeiieenene San Antonio (Fiesta Local).

eDia 5 de agosto......cccvvevveererennnen. Nuestra Sefiora de Africa (Fiesta Local).

eDia 15 de agosto.........c.eeeeennnn Asuncidon de la Virgen.

eDia 1 de septiembre................. Festividad de la Pascua del Sacrificio Eidul Adha.
eDia 2 de septiembre.................. Dia de Ceuta.
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eDia 12 de octubre.........ccceeu.... Fiesta Nacional de Espafia.
eDia 1 de noviembre................... Todos los Santos.

eDia 6 de diciembre.................... Dia de la Constitucion Espafiola
eDia 8 de diciembre.................... Inmaculada Concepcion.

eDia 25 de diciembre.................. Natividad del Sefior.

Conforme al calendario laboral expuesto, en las fiestas coincidentes con domingo el descanso laboral se ha pasado al
lunes inmediatamente posterior, y todo ello sin perjuicio de lo dispuesto en la Ley 26/1992, de 10 de noviembre (BOE de 12 de

noviembre).

2°) Publicar el calendario laboral para el afio 2017 en el Boletin Oficial de la Ciudad de Ceuta.

I)Dejar sin efecto el acuerdo plenario adoptado con fecha 23/03/2015, por el que se le otorgaba la Medalla al Mérito de

la Policia Local a D, Angel Javier Gomez Prieto, por entonces Superintendente Jefe del Cuerpo, seglin Sentencia
del Juzgado Contencioso Administrativo n° 2 de Ceuta, de 12/05/16.

PROPUESTAS DE LOS GRUPOS POLITICOS.

)

1)

111)

)

)

Llevar a la Comision Especial de Cuentas propuesta relativa a decidir si la creacion de una Comision Especial de
Sugerencias y Reclamaciones se regula mediante ordenanza municipal o mediante potestad reglamentaria de la
Asamblea como Ente Autonémico.
Intentar reformar, a través de la Consejeria de Economia, Hacienda y Administracion Publica (PROCESA), una
subvencion existente a través del Fondo Social Europeo para la conciliacion de la vida laboral y familiar. Para ello,
afiadir en la solicitud de matricula de Escuelas Infantiles una resefia para ver si los demandantes estan interesados
en el Servicio de Ludoteca.
1°.- Tomar medidas que mejoren la eficacia en la gestion del cobro de las viviendas sociales que la Ciudad tiene en
régimen de alquiler.
2°.- Limitar situaciones excepcionales para beneficiarios de Viviendas de Proteccion Oficial, estableciendo requisi-
tos objetivos para quienes se queden sin recursos puedan obtener una “moratoria” (a modo de suspension de la
obligacion de pago), para que vuelvan a tener capacidad de pago (situacion que deben acreditar previa solicitud y
comprobacion de que concurren los requisitos.
3°.- Exigir el cumplimiento de los citados requisitos objetivos y tramites reglamentarios mediante las oportunas
acreditaciones por parte de los interesados e informes técnicos que sean necesarios.
Redactar una ordenanza reguladora del Procedimiento Administrativo de declaracion de la situacion de asimilacion
al régimen de fuera de ordenacion supeditandola a un estudio previo juridico por parte de los técnicos de la Ciudad,
con el asesoramiento de los técnicos del Ministerio de Fomento con una doble finalidad

— No invadir el marco competencial que nos corresponde, y evitar una segunda nulidad por parte de los tri-

bunales.

—  No generar ningun tipo de derecho a los infractores de las normas urbanisticas.
Estudiar, por parte de la Consejeria de Sanidad, Consumo y Menores, especialmente a través del Plan de Drogas y
otras Conductas Adictivas, actuaciones y programas-ademas de los que ya se realizan-, para lograr un incremento
de la participacion social en las barriadas.

Ceuta, 26 de octubre de 2016

V° B° EL PRESIDENTE LA SECRETARIA GENERAL DEL PLENO
DE LA ASAMBLEA
Juan Jests Vivas Lara M? Dolores Pastilla Gomez

824.- EXTRACTO DEL ACTA DE LA SESION PUBLICA EXTRAORDINARIA, CELEBRADA POR EL PLENO DE LA
ASAMBLEA DE LA CIUDAD DE CEUTA, EN PRIMERA CONVOCATORIA, EL DiA CINCO DE OCTUBRE DE DOS
MIL DIECISEIS.

e  Aprobar definitivamente la Cuenta General de la Ciudad correspondiente al ejercicio 2015.

Ceuta, 26 de octubre de 2016

V¢ B° EL PRESIDENTE LA SECRETARIA GENERAL

Juan Jests Vivas Lara M? Dolores Pastilla Gomez
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AUTORIDADES Y PERSONAL

821.- ANUNCIO

El Consejo de Gobierno, en sesion celebrada el dia 28 de octubre de 2016, a propuesta de la Excma. Sra. Consejera de
Economia, Hacienda y Administracion Publica, adopt6 el siguiente Acuerdo:

2.1.-- Prestar conformidad, si procede, a propuesta de la Sra. Consejera de Economia, Hacienda y Administracion Pu-
blica relativa modificacion de acuerdo adoptado el 29/12/98 sobre el puesto de trabajo de Jefe del Servicio de Industria.

El Consejo de Gobierno tiene conocimiento de Propuesta de la Sra. Consejera de Economia, Hacienda y Administracion Pu-
blica que, copiada a la letra, es del siguiente tenor literal:

“Por acuerdo de Consejo de Gobierno de 29 de diciembre de 1998 se aprobo la creacion del puesto de trabajo de Jefe de
Servicio (en Industria), con determinacion de las condiciones necesarias para su desempefio.

En atencion a la evolucién experimentada en la estructura y competencia de esta Administracion y en la normativa apli-
cable en la materia, se hace necesario proceder a la regularizacion de dichas condiciones, que pasan a ser las siguientes:

* DENOMINACION DEL PUESTO: Jefe del Servicio de Industria y Energia.

* REQUISITOS PARA SU DESEMPENO: Ser funcionario de carrera de la Escala de Administracién Especial, Subescala Téc-
nica, Grupo A, Subgrupo Al o A2 de la Ciudad de Ceuta, ocupando plaza de Arquitecto, Ingeniero o Ingeniero Técnico.

* RETRIBUCIONES COMPLEMENTARIAS:

- Complemento de Destino: Nivel 26
- Complemento Especifico: 700,29 euros/mensuales

* FUNCIONES: Ejercer la Jefatura y coordinacion del Servicio de Industria y Energia; asesoramiento y elaboracion de estudios,
informes y propuestas de nivel superior; responsable de las actividades técnicas y administrativas que se desarrollen en el ambito
de su competencia; organizar, dirigir, controlar, distribuir y supervisar las tareas del personal a su cargo, asegurando la correcta
ejecucion de las actividades que tienen asignadas, y aquellas otras funciones dentro del ambito del Servicio de Industria y Ener-
gia que les sean encomendadas por sus superiores.

* FORMA DE PROVISION: Concurso de méritos.

* JORNADA: El puesto se desempefiara en la jornada general vigente para los empleados publicos de la Ciudad.
En base a lo expuesto y al acuerdo de delegacion del Pleno de la Asamblea de 14 de julio de 1995, al Consejo de Gobierno se
propone la adopcion de los siguientes Acuerdos:

1.- Modificar el acuerdo de Consejo de Gobierno de 29 de diciembre de 1998 en lo que se refiere a la denominacion y
demas condiciones necesarias para el desempefio del puesto de trabajo creado, que pasan a ser las que se recogen en el
cuerpo de la presente propuesta.

2.- Publicar el anterior Acuerdo en el Boletin Oficial de la Ciudad de Ceuta por un plazo de quince dias a efectos de que
los interesados presenten las reclamaciones que estimen oportunas, considerandose definitivamente aprobado dicho
acuerdo en el caso de que durante el citado plazo no se hubiere presentado reclamacion alguna”.

Conocida dicha propuesta, el Consejo de Gobierno, por unanimidad, ACORDO: Prestar conformidad a la misma en todo su
contenido.

Ceuta, 4 de noviembre de 2016

Ve BC.
EL PRESIDENTE LA SECRETARIA GENERAL
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827.- La Excma. S Consejera de Economia, Hacienda y Administracion Publica, D*. Susana Romén Bernet, en virtud de las
competencias atribuidas por la Presidencia de la Ciudad realizada por Decreto de fecha 21-07-2016, al amparo del articulo 14.2 y
20 del Estatuto de Autonomia ha resuelto dictar con esta fecha el siguiente:

DECRETO

ANTECEDENTES DE HECHO

En la Mesa General de Negociacion de Empleados Publicos de la Ciudad Autonoma de Ceuta celebrada el 27 de octu-
bre de 2016 se ha informado a las organizaciones sindicales de las bases de la convocatoria para la provision del puesto de traba-
jo de Oficial Mayor de la Ciudad Auténoma de Ceuta por el procedimiento de libre designacion.

Por tanto, se hace preciso proceder a la aprobacion y publicacion de las mismas.

FUNDAMENTOS JURIDICOS

El articulo 28 del Real Decreto 1732/1994, de 29 de julio, en su redaccion dada por el Real Decreto 834/2003, de 27 de
junio, dispone respecto al procedimiento de provision de puestos de trabajo por libre designacion lo siguiente: “1. Las bases de la
convocatoria para cubrir los puestos de libre designacion seran aprobadas por el Presidente de la corporacion y habran de conte-
ner los siguientes datos:

a) Corporacion.

b) Denominacion y clase del puesto.

¢) Nivel de complemento de destino.

d) Complemento especifico.

e) Requisitos para su desempefio conforme a la relacion de puestos de trabajo.

f) Referencia al conocimiento de la lengua propia de la comunidad auténoma correspondiente conforme a su nor-
mativa especifica.

2. La convocatoria, que se realizara en el plazo maximo de tres meses desde que el puesto de trabajo hubiese resultado
vacante, corresponde al Presidente de la corporacion, quien la remitira al 6rgano competente de la comunidad auténoma para su
publicacion en el diario oficial correspondiente y remision al Ministerio de Administraciones Publicas, en el plazo maximo de 10
dias, con referencia precisa del numero y fecha del diario en el que ha sido publicada. La Direccion General para la Administra-
cion Local dispondra la publicacion, cada mes y con caracter regular del extracto de dichas convocatorias en el “Boletin Oficial
del Estado”.

3. Las solicitudes se dirigiran, dentro de los 15 dias naturales siguientes a dicha publicacion, al 6rgano competente.
Concluido el plazo, el Presidente de la corporacion procedera, en su caso, previa constatacion de los requisitos exigidos en la
convocatoria, a dictar la resolucion correspondiente en el plazo de un mes, dando cuanta el Pleno de la corporacion y traslado de
aquélla al érgano competente de la comunidad auténoma y a la Direccion General para la Administracion Local, para la anota-
cién y publicacion conjunta en el “Boletin Oficial del Estado”. Dicha resolucion se motivara con referencia al cumplimiento, por
parte del candidato elegido, de los requisitos y especificaciones exigidos en la convocatoria y de la competencia para proceder al
nombramiento. La plaza debera ser adjudicada entre los candidatos que reunan los requisitos exigidos en la convocatoria. En
dicho caso, debera quedar acreditada en el procedimiento, como fundamento de la resolucién adoptada, la observancia del proce-
dimiento debido.

4. El plazo posesorio sera el mismo que se estable en el articulo 23”.
De conformidad con lo dispuesto en el decreto del Presidente de la Ciudad de 21 de julio de 2016, la competencia en la materia

corresponde a la Consejera de Economia, Hacienda y Administracion Publica.

PARTE DISPOSITIVA

1.- Se aprueba la convocatoria para la provision del puesto de trabajo de Oficial Mayor de la Ciudad Auténoma de Ceu-
ta por el procedimiento de libre designacidn, que se regird por las bases adjuntas a esta resolucion.

2.- Publiquese la convocatoria y bases anteriores en el Boletin Oficial de la Ciudad de Ceuta.

Doy fe,
LA SECRETARIA GENERAL, LA CONSEJERA,
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BASES DE LA CONVOCATORIA PARA LA PROVISION DEL PUESTO DE TRABAJO DE OFICIAL MAYOR DE
LA CIUDAD AUTONOMA DE CEUTA

PRIMERA.- Objeto.

Es objeto de la presente convocatoria la provision del puesto de trabajo de Oficial Mayor de la Ciudad Autéonoma de
Ceuta, reservado a funcionarios de Administracion Local con habilitacion de caracter nacional, pertenecientes a la subescala de
Secretaria-Intervencion, clase tercera, Grupo Al, mediante el sistema de libre designacion previsto en el articulo 92.bis, aparta-
do 6, de la ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local, introducido por la Ley 27/2013, de 27 de di-
ciembre, de Racionalizacion y Sostenibilidad de la Administracion Local, y en el articulo 27 y ss. del Real Decreto 1732/1994,
de 29 de julio, sobre provision de puestos de trabajo reservados a funcionarios de Administracion Local con habilitacion de ca-
racter nacional.

SEGUNDA.- Caracteristicas del puesto de trabajo.

El puesto de trabajo se convoca con sujecion a acuerdo de Consejo de Gobierno de la Ciudad de Ceuta (B.O.C.CE. n°
5.589, de 8 de julio de 2016), que determina su provision por el sistema de libre designacion entre funcionarios de Administra-
cion Local con habilitacion de caracter nacional, perteneciente a la subescala de Secretaria-Intervencion, clase tercera, Grupo
Al, nivel de C.D. 30 y C.E. de 2.123,03 euros/mensuales (incluye la prestacion de servicios en régimen de dedicacion y plena
disponibilidad, sin que ello suponga alteracion de este complemento).

TERCERA.- Requisitos de los aspirantes.
Para poder participar en la presente convocatoria y, en su caso, desempenar el puesto de trabajo de Oficial Mayor de la
Ciudad Auténoma de Ceuta, es necesario que los funcionarios de Administracion Local con habilitacion de caracter nacional
pertenezcan a la subescala de Secretaria-Intervencion, clase tercera, Grupo Al, y no se encuentren en ninguna de las situaciones
siguientes:
e Inhabilitado o suspendido en virtud de sentencia o resolucion administrativa firme, si no hubiese transcurrido el tiempo que
en ella se senala.
e Destituido en virtud de lo previsto en el articulo 148.5 del Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abril, por el que se
aprueba el Texto Refundido de las Disposiciones legales vigentes en materia de régimen local, durante el periodo a que se
refiere la destitucion.

CUARTA.- Convocatoria.

La convocatoria sera remitida por el Presidente de la Ciudad al 6rgano competente para su publicacion en el Boletin
Oficial de la Ciudad de Ceuta, y posteriormente al Ministerio de Hacienda y Administraciones Publicas, en el plazo maximo de
diez dias, con referencia precisa del nimero y fecha del Boletin en el que ha sido publicada.

QUINTA.- Documentacién y plazo para participar.

En el plazo de quince dias naturales,contados a partir del siguienteal de la publicacion de la convocatoria en el “Boletin

Oficial del Estado”, los funcionarios de Administracion Local con habilitacion de caracter nacional que estén interesados pre-

sentaran, en cualquiera de las formas contempladas en el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento

Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, la siguiente documentacion:

a. Solicitud de participacion: Las solicitudes se dirigiran al Presidente de la Ciudad Auténoma de Ceuta y deberan contener
todos los requisitos previstos en el articulo 66.1 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, delProcedimiento Administrativo Co-
mun de las Administraciones Publicas, y, ademas, indicaciondel nimero de Registro Personal, situacion administrativa en
que se encuentre el solicitante y puesto de trabajo, en su caso, que ocupase.

b. Documentacion acreditativa de pertenecer a la subescala de Secretaria-Intervencion, clase tercera,de funcionarios de Admi-
nistracion Local con habilitacion de caracter nacional.

c. Presentacion del curriculo y la documentacion acreditativa de los méritos y capacidades alegados, donde constaran: los titu-
los académicos; los servicios prestados desempefiando en entidades locales puestos de trabajo correspondientes a la subes-
cala de Secretaria-Intervencion, clase tercera, con expresion de duracion respectiva; la experiencia profesional en otras Ad-
ministraciones Publicas o empresas privadas; los cursos de formacion y perfeccionamiento realizados; asi como cualquier
otro mérito que se quiera alegar.

No se tendran en cuenta los méritos alegados que no queden debidamente acreditados en todos sus extremos dentro del pla-
zo de presentacion de solicitudes. La acreditacion se realizara mediante la aportacion de copia de los documentos origina-
les, compulsada por la Ciudad Auténoma de Ceuta o mediante fedatario publico legalmente habilitado al efecto.

SEXTA.- Procedimiento y resolucién. Nombramiento.

Una vez finalizado el plazo de presentacion de solicitudes, el Presidente de la Ciudad procedera, en su caso, previa
constatacion de los requisitos exigidos en la base tercera de estaconvocatoria, a dictar la correspondiente resolucion en el plazo
de un mes y adjudicara al puesto al candidato que en su opinion resulte mas idoneo para su desarrollo.

De la resolucion del nombramiento se dara cuenta al Pleno de la Asamblea y se trasladara al Ministerio de Hacienda y
Administraciones Publicas, para su anotacion y publicacion conjunta en el “Boletin Oficial del Estado”. Dicha resolucion se
motivara con referencia al cumplimiento por parte del candidato elegido de los requisitos y especificaciones exigidos en la con-
vocatoria y de la competencia para proceder al nombramiento.
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828.- La Excma. S Consejera de Economia, Hacienda y Administracion Publica, D*. Susana Romén Bernet, en virtud de las
competencias atribuidas por la Presidencia de la Ciudad realizada por Decreto de fecha 22-06-2015, al amparo del articulo 14.2 y
20 del Estatuto de Autonomia ha resuelto dictar con esta fecha el siguiente:

DECRETO

ANTECEDENTES DE HECHO

Terminado el dia dos de noviembre de 2016 el plazo de presentacion de instancias para tomar parte en la convocatoria
anunciada en el Boletin Oficial de la Ciudad de Ceuta niimero 5579, de fecha 12 de agosto de 2016, y posterior publicacion en el
Boletin Oficial del Estado n°® 248 de fecha trece de octubre de 2016, para la provision de una plaza de Ayudante Matarife, perte-
neciente a la Escala de Administracion Especial, Subescala Servicios Especiales, clase personal de oficios, Grupo AP, median-
te el sistema de oposicion libre, correspondientes a la Oferta de Empleo Publico de la Ciudad de Ceuta para el aio 2016, segiin
consta en los antecedentes obrantes en la Direccion General de Recursos Humanos se han presentado doce solicitudes.

FUNDAMENTOS JURIDICOS

La Base 5% de la Convocatoria dice que terminado el plazo de presentacion de solicitudes, el 6rgano competente en
materia de personal de la Ciudad de Ceuta dictara Resolucion, en el plazo maximo de un mes, declarando aprobada la lista de
admitidos y excluidos de conformidad con lo previsto en el articulo 20 del Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo. En dicha
resolucion, que debera publicarse en el Boletin Oficial de la Ciudad de Ceuta, se indicaran los lugares en que se encuentran ex-
puestas al ptblico las listas certificadas completas de aspirantes admitidos y excluidos, sefialandose un plazo de cinco dias habi-
les para subsanacion.

La competencia en esta materia la ostenta la Excma. Sr*. Consejera de Economia, Hacienda y Administracion Publica,

D? Susana Roméan Bernet, en virtud del Decreto de Presidencia de 22 de junio de 2015, por las que se le atribuye las competen-
cias en materia de Funcion Publica, Régimen Juridico y Retributivo del personal.

PARTE DISPOSITIVA

1°.- Se aprueba la siguiente lista provisional de aspirantes admitidos y excluidos a la convocatoria para la provision de
una plaza de Ayudante Matarife, perteneciente a la Escala de Administracion Especial, Subescala Servicios Especiales, clase
personal de oficios, Grupo AP, mediante el sistema de oposicion libre, correspondientes a la Oferta de Empleo Publico de la
Ciudad de Ceuta para el afio 2016

ADMITIDOS
DNI APELLIDO1 APELLLIDO2 NOMBRE
45095772V ALBARRACIN CASANOVA JUAN CARLOS
45069263G ALCANTARA ASTORGA JESUS MANUEL
45099667W GOMEZ-MILLAN GOMEZ FRANCISCO JAVIER
45105622T GONZALEZ BENITO DAVID
45097555Y MOHAMED AHMED AMYAD
45100351L MOHAMED MOHAMED ABDELKARIM
45118741D MOHAMED MOHAMED ISMAEL
45095017K PENA BAO ANTONIO
45101252T RODRIGUEZ MESA JESUS
45082282M ROMAN GUERRERO MARIO
450980467 TRUJILLO LOPEZ JOSE MARIA
EXCLUIDOS
DNI APELLIDO1 APELLLIDO2 NOMBRE CAUSA DE EXCLUSION
45302949X ABDELKADER LAARBI FAISAL Solicitud presentada fuera de plazo
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2°.- Las listas certificadas completas de aspirantes admitidos y excluidos se haran publicas en el Tablon de Anuncios de
la Direccion General de Recursos Humanos.

3°.- Se concede un plazo de cinco dias habiles para subsanacion.

Doy fe,

LA SECRETARIA GENERAL, LA CONSEJERA,

829.- La Excma. Sr*. Consejera de Economia, Hacienda y Administracion Publica, D* Susana Roman Bernet, en virtud de las
competencias atribuidas por la Presidencia de la Ciudad realizada por Decreto de fecha 21-07-16, al amparo del articulo 14.2 y
20 del Estatuto de Autonomia ha resuelto dictar con esta fecha el siguiente:

DECRETO

ANTECEDENTES DE HECHO

Terminado el dia dos de noviembre de dos mil dieciséis el plazo de presentacion de instancias para tomar parte en la
convocatoria anunciada en el Boletin Oficial de la Ciudad de Ceuta n°® 5596, de fecha 2 de agosto de 2016 y posterior publica-
cion en el Boletin Oficial del Estado n° 248 de fecha 13 de octubre de 2016, para la provision de tres plazas de Cabo del Servicio
de Extincion de Incendios y Salvamento de la Ciudad de Ceuta, perteneciente a la Escala de Administracion Especial, Subesca-
la Servicios Especiales, Escala Ejecutiva, Clase Servicio de Extincion de Incendios y Salvamento, Grupo C, subgrupo C1, medi-
ante el sistema de concurso-oposicion, por promocion interna, correspondientes a la Oferta de Empleo Publico de la Ciudad de
Ceuta para el afio 2016, seglin consta en los antecedentes obrantes en la Direccion General de Recursos Humanos se ha presen-
tado ocho solicitudes.

FUNDAMENTOS JURIDICOS

La Base 5% de la Convocatoria dice que terminado el plazo de presentacién de solicitudes, el 6rgano competente en
materia de personal de la Ciudad de Ceuta dictard Resolucion, en el plazo maximo de un mes, declarando aprobada la lista de
admitidos y excluidos de conformidad con lo previsto en el articulo 20 del Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo. En dicha
resolucion, que debera publicarse en el Boletin Oficial de la Ciudad de Ceuta, se indicaran los lugares en que se encuentran ex-
puestas al ptblico las listas certificadas completas de aspirantes admitidos y excluidos, sefialandose un plazo de diez dias habiles
para subsanacion.

La competencia en esta materia la ostenta la Excma. Sr®. Consejera de Economia, Hacienda y Administracion Publica, D?. Su-
sana Roman Bernet, en virtud del Decreto de Presidencia de 22 de junio de 2015, por las que se le atribuye las competencias en
materia de Funcion Publica, Régimen Juridico y Retributivo del personal.

PARTE DISPOSITIVA

1°.- Se aprueba la siguiente lista provisional de aspirantes admitidos y excluidos a la convocatoria para la provision de
tres plazas de Cabo del Servicio de Extincion de Incendios y Salvamento de la Ciudad de Ceuta, perteneciente a la Escala de
Administracion Especial, Subescala Servicios Especiales, Escala Ejecutiva, Clase Servicio de Extincion de Incendios y Salva-
mento, Grupo C, subgrupo C1, mediante el sistema de concurso-oposicion, por promocion interna, correspondientes a la Oferta
de Empleo Publico de la Ciudad de Ceuta para el afio 2016

ADMITIDOS

DNI APELLIDO1 APELLIDO2 NOMBRE
45096188L ARNET VILLALTA JUAN LUIS
12330706S ARRAZOLA DELGADO BENJAMIN
45071606R CASTANO CHACON IGNACIO
45069908M DORADO SANCHEZ JUAN GERVASIO
45079926H MORENO DORADO JULIO JOSE
45077850N MOYA SANTIAGO JUAN ANTONIO
45065517F MURO BARREIRO JOSE LUIS
45082614S TORRES GARCIA JOSE JAVIER

Boletin Oficial de la Ciudad de Ceuta - Plaza de Africa S/N

5-592




BOCCE Nr° 5.626 ? Martes 15 de Noviembre de 2016

EXCLUIDOS
Ninguno

2°.- Las listas certificadas completas de aspirantes admitidos y excluidos se haran publicas en el Tablon de Anuncios de
la Direccion General de Recursos Humanos.

3°.- Se concede un plazo de diez dias habiles para subsanacion.

Doy fe,
LA SECRETARIA GENERAL LA CONSEJERA,

830.- La Excma. S Consejera de Economia, Hacienda y Administracion Publica, D*. Susana Roman Bernet, en virtud de las
competencias atribuidas por la Presidencia de la Ciudad realizada por Decreto de fecha 21-07-16, al amparo del articulo 14.2 y
20 del Estatuto de Autonomia ha resuelto dictar con esta fecha el siguiente:

DECRETO

ANTECEDENTES DE HECHO

Terminado el dia dos de noviembre de dos mil dieciséis el plazo de presentacion de instancias para tomar parte en la
convocatoria anunciada en el Boletin Oficial de la Ciudad de Ceuta n°® 5596, de fecha 2 de agosto de 2016 y posterior publica-
cion en el Boletin Oficial del Estado n® 248 de fecha 13 de octubre de 2016, para la provision de tres plazas de Sargento del Ser-
vicio de Extincion de Incendios y Salvamento de la Ciudad de Ceuta, perteneciente a la Escala de Administracion Especial,
Subescala Servicios Especiales, Escala Ejecutiva, Clase Servicio de Extincion de Incendios y Salvamento, categoria Sargento,
Grupo A, subgrupo A2, mediante el sistema de concurso-oposicion, por promocion interna, correspondientes a la Oferta de Em-
pleo Publico de la Ciudad de Ceuta para el afio 2016, seglin consta en los antecedentes obrantes en la Direccion General de
Recursos Humanos se ha presentado dos solicitudes.

FUNDAMENTOS JURIDICOS

La Base 5% de la Convocatoria dice que terminado el plazo de presentacion de solicitudes, el organo competente en
materia de personal de la Ciudad de Ceuta dictara Resolucion, en el plazo maximo de un mes, declarando aprobada la lista de
admitidos y excluidos de conformidad con lo previsto en el articulo 20 del Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo. En dicha
resolucion, que debera publicarse en el Boletin Oficial de la Ciudad de Ceuta, se indicaran los lugares en que se encuentran ex-
puestas al ptblico las listas certificadas completas de aspirantes admitidos y excluidos, sefialandose un plazo de diez dias habiles
para subsanacion.

La competencia en esta materia la ostenta la Excma. Sr®. Consejera de Economia, Hacienda y Administracion Publica, D?. Susa-

na Roman Bernet, en virtud del Decreto de Presidencia de 22 de junio de 2015, por las que se le atribuye las competencias en
materia de Funcion Publica, Régimen Juridico y Retributivo del personal.

PARTE DISPOSITIVA

1°.- Se aprueba la siguiente lista provisional de aspirantes admitidos y excluidos a la convocatoria para la provision de
tres plazas de Sargento del Servicio de Extincion de Incendios y Salvamento de la Ciudad de Ceuta, perteneciente a la Escala
de Administracion Especial, Subescala Servicios Especiales, Escala Ejecutiva, Clase Servicio de Extincion de Incendios y Salva-
mento, categoria Sargento, Grupo A, subgrupo A2, mediante el sistema de concurso-oposicion, por promocion interna, corres-
pondientes a la Oferta de Empleo Publico de la Ciudad de Ceuta para el afio 2016.

ADMITIDOS
DNI APELLIDO1 APELLIDO2 NOMBRE
45068725H PACHECO AMADOR JORGE
EXCLUIDOS
DNI APELLIDO1 APELLIDO2 NOMBRE CAUSA EXCLUSION
123307065 ARRAZOLA DELGADO BENJAMIN No cumplir con el requisitos establecido en la base
3.1.a) de la Convocatoria
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2°.- Las listas certificadas completas de aspirantes admitidos y excluidos se haran publicas en el Tablon de Anuncios de
la Direccion General de Recursos Humanos.

3°.- Se concede un plazo de diez dias habiles para subsanacion.

Doy fe,
LA SECRETARIA GENERAL LA CONSEJERA,

OTRAS DISPOSICIONES Y ACUERDOS

831.- La Excma. Sra. Consejera de Economia, Hacienda y Administracion Publica de la Ciudad Autéonoma de Ceuta, en virtud
de la delegacion conferida por el Presidente de la Ciudad, al amparo del articulo 14.2 del Estatuto de Autonomia por Decreto de
fecha 21 de julio de 2016 y conforme a lo dispuesto en los articulos 21 de la Ley 7/1985 y 24 del Real Decreto Legislativo
781/1986, ha resuelto dictar con esta fecha la siguiente:

RESOLUCION
El Fondo Social Europeo es el principal instrumento con el que Europa apoya la creacion de empleo, ayuda a las perso-
nas a conseguir mejores puestos de trabajo y garantiza oportunidades laborales mas justas para todos los ciudadanos de la UE.
Para ello, el FSE invierte en capital humano europeo: trabajadores, jovenes y todas aquellas personas que buscan empleo.
El Programa Operativo del Fondo Social Europeo, FSE, para Ceuta periodo 2014-2020 ha sido aprobado por la Comision Euro-
pea el pasado dia 24 de agosto de 2015.

Considerando lo dispuesto en el Reglamento (CE) 1303/2013, del Consejo, de 17 de diciembre de 2013, por el que se
establecen las disposiciones generales relativas al Fondo Europeo de Desarrollo Regional, al Fondo Social Europeo, y al Fondo
de Cohesion, ademas de lo previsto en el Reglamento (CE) 1304/2013, del Parlamento Europeo y del Consejo, de 17 de diciem-
bre, relativo al Fondo Social Europeo, en el marco de su funcion, el FSE esta destinado a contribuir a ejecutar las prioridades de
la Comunidad en cuanto al refuerzo de la cohesion econémica y social, mejorando el empleo y las oportunidades de trabajo, fa-
voreciendo las politicas de pleno empleo.

Mediante Resolucion de 10 de septiembre de 2015 se establecid el marco regulador del concurso, en régimen de concu-
rrencia competitiva, para la concesion de las ayudas y subvenciones publicas relativas al “Fomento del autoempleo” pretende
potenciar el autoempleo e incentivar la actividad emprendedora como pieza clave para el desarrollo econdmico y social de Ceu-
ta, fundamentalmente sobre los colectivos desfavorecidos, mediante la concesion de subvenciones y ayudas publicas, en el mar-
co del Programa Operativo FSE para Ceuta 2014-2020, en su Objetivo Tematico 8: “Promover la sostenibilidad y calidad en el
empleo y favorecer la movilidad laboral”, Objetivo Tematico 8: “Promover la sostenibilidad y calidad en el empleo y favorecer
la movilidad laboral”, Prioridad de Inversion 8.111: “Trabajo por cuenta propia, espiritu emprendedor y creacion de empresas,
incluidas las microempresas y empresas innovadoras, gestionadas por la Ciudad Auténoma de Ceuta, a través de su medio pro-
pio la Sociedad Publica de Desarrollo, PROCESA, mediante encomienda de gestion realizada mediante Acuerdo Plenario de la
Asamblea de 29 de diciembre de 2015.

Atendiendo a los Criterios de Seleccion de Operaciones aprobados por el Comité de Seguimiento el 20 de enero de
2016, se establecen para esta operacion el siguiente criterio especifico, aumentar las competencias emprendedoras e incrementar
el nimero de empresas e iniciativas de trabajo por cuenta ajena propias sostenibles, creadas facilitando su financiacion, mejoran-
do la calidad y eficacia de los servicios de apoyos y de consolidacion.

El objeto de las ayudas indicadas consiste en la creacion de empleo autonomo mediante la creacion de proyectos de
creacion de empleo auténomo o nuevas empresas mediante autoempleo, entendiendo como tal, aquellos proyectos de emprendi-
miento individuales, ejecutado por personas fisicas desempleadas que pertenezcan a los colectivos especificos, definidos en la
Base 4.29 y 30 de las BRG, que deciden comenzar una actividad empresarial mediante la formula de autoempleo. El empleo
autéonomo debera mantenerse por un periodo minimo de 3 afios.

Se consideran indicadores de comunes de resultados para esta operacion, que los participante hayan obtenido un empleo
en el plazo de 6 meses desde su participacion, o hayan mejorado su situacion en el mercado laboral en dicho plazo.

Asimismo, de conformidad con lo establecido en el articulo 67.1.b, del RDC, el método de costes simplificado utilizado
para calcular el importe de la subvencion revestira la forma de baremos estandar de costes unitarios, estableciendo con caracter
general, un cantidad Unica para cada operacion, asi consta en el informe técnico elaborado por la Intervencion General de la Ciu-
dad para la convocatoria de ayudas, de 8 de septiembre de 2015.

En cuanto al Plan de financiacion, estas ayudas se encuentran cofinanciadas en un 80% con cargo al Programa Operati-
vo del Fondo Social Europeo para Ceuta durante el periodo 2014-2020, asi como en un 20% con cargo a los presupuestos de la
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Ciudad Auténoma de Ceuta. La convocatoria tiene asignada CUATROCIENTOS SESENTA Y SEIS MIL CUATROCIENTOS
VEINTIOCHO EUROS (466.428 €), cantidad incrementada en DOSCIENTOS TREINTA Y TRES MIL DOSCIENTOS
CATORCE EUROS (233.214 €), correspondiente al presupuesto para la anualidad 2016 y que por tanto hacen un total
de SEISCIENTOS NOVENTA Y NUEVE MIL SEISCIENTOS CUARENTA Y DOS EUROS (699.642 €), para atender las
ayudas al autoempleo, integradas en la Prioridad de Inversion 8.3. del Programa Operativo FSE, que seran imputados con cargo
al Programa Operativo FSE 2014-2020 y con cargo al Estado de Gastos e Ingresos de la Sociedad Publica de Desarrollo PRO-
CESA, denominada “Ayudas FSE”. No podran otorgarse subvenciones por cuantia superior a la determinada en las distintas
convocatorias. Para atender las ayudas individuales que oscilaran entre 5.600 y 6.100 euros, atendiendo al colectivo al que perte-
nezca, estas cantidades han sido calculadas de forma que en ningun caso supongan la totalidad del coste salarial del empleo auto-
nomo en un periodo dado, establecido en el informe de costes simplificados.

En todo caso el beneficiario final ha de disponer del 25 % de recursos propios para garantizar la ejecucion del proyecto,
que debera aportar a la justificacion de la realizacion del proyecto.

En relacion con el calendario de ejecucion, estas ayudas deberan estar completamente justificadas antes de proceder a
su pago en un plazo maximo de 6 meses a contar desde la publicacion de la presente resolucion. Estas ayudas no permiten modi-
ficaciones sobre el proyecto subvencionado, quedando sujetas al reintegro total de la subvencion en caso de incumplimiento de
la ejecucion del mismo, de conformidad con lo establecido en las bases reguladoras.

Con fecha 14 de junio de 2016 se reune la Comité Técnico de Evaluacion designado, el cual, a la vista de los informes
realizados por los Técnicos Auxiliares de Programas e Iniciativas de esta Sociedad, que comprueba la exactitud de la documenta-
cioén que debe acompaiiar a la solicitud incluidos los documentos para la valoracion de los criterios establecidos en la base C-
Fase de Instruccién, concurrencia, valoracidn, propuesta., al objeto de proceder a valorar y concretar el resultado final de la con-
currencia competitiva de los expedientes, asignandoles la puntuacion que por orden les corresponda, asi como la asignacion eco-
némica que le sea atribuida en base a ello, todo ello referido al periodo establecido desde el dia 16 de marzo de 2016 al 15 de
mayo de 2016 (4°. Periodo), cuyo crédito presupuestario disponible es de DOSCIENTOS CUARENTA Y SIETE MIL QUI-
NIENTOS CUARENTA Y DOS EUROS (247.542 €).

Con fecha 20 de junio de 2016, se celebréo Comité Técnico de Seguimiento Local, cuyo informe consta habil en el expe-
diente, donde se procedio a evaluar las solicitudes por orden decreciente de puntuacion en base a los criterios de seleccion esta-
blecidos, asignando la prelacion de concurrencia de las mismas.

A la vista del informe del Técnico instructor y del citado Comité, el 6rgano instructor procedi6 a dictar Propuesta de
Resolucion Provisional, con fecha 18 de agosto de 2016 publicada en el BOCCE numero 5.603 de fecha 26 de agosto de 2016,
concediéndose a los interesados un plazo de 10 dias de alegaciones.

Evacuado el tramite de audiencia, cuyo plazo finaliz6 el pasado dia 13 de septiembre de 2016, D. Laarbi Hassan Moha-
med con niamero de expediente 125, cuya solicitud fue provisionalmente propuesta para su denegacion, present6 alegaciones
acreditando la pertenencia del beneficiario a los colectivos desfavorecidos de conformidad con lo establecido en la base regula-
dora 4.09 Definiciones (BRG BOCCE 5.426 de 16 de diciembre de 2014) relativa a la definicion de trabajador desfavorecido o
muy desfavorecido. Una vez aceptadas dichas alegaciones, se informa favorablemente la concesion de una subvencion por im-
porte de 5.600€.

Con fecha 19 de septiembre de 2016, se emite Propuesta de Resolucion Definitiva, publicada en el BOCCE niimero
5.615 de fecha 7 de octubre de 2016 concediéndose un plazo de 10 dias habiles para prestar conformidad o aceptacion de la Pro-
puesta de Resolucion Definitiva para la concesion de la ayuda.

Una vez terminado el plazo, 21 de octubre de 2016, para presentar las aceptaciones de las subvenciones concedidas
provisionalmente en la Propuesta de Resolucion Definitiva, todos los solicitantes propuestos aceptan en plazo menos las entida-
des Mohamed Harrus Mustafa con numero de expediente 116 y la entidad Juan Antonio Tirado Erradi con numero expediente
136.

Con fecha 27 de octubre de 2016, se ha procedido a realizar el control administrativo previo a los expedientes objeto de
concesion. Dicho informe se ha realizado sobre la totalidad de los expedientes propuestos para su concesion, no habiendo resul-
tado improcedente ningtin expediente.

Atendiendo al procedimiento administrativo establecido en las bases reguladoras, se ha procedido a tener por desistidas
aquellas solicitudes de participacion en el proceso que no han completado correctamente la solicitud y que se indican en el Doc.
Anexo I.

Asi mismo, se ha procedido a denegar las solicitudes que se indican en el Doc. Anexo II, atendiendo a los motivos espe-
cificos que se especifican de forma individualizada en dicho documento anexo (II).

Todas aquellas solicitudes correctamente presentadas han sido propuestas para su concesion y para ser beneficiario final
de la ayuda, se encuentran indicadas Doc. Anexo III, previa comprobacion de que retinen las condiciones necesarias para su con-
cesion.
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Estas ayudas estan condicionadas a la correcta justificacion econdmica y técnica de las mismas, perdiendo el derecho al
cobro de la subvencion por falta de justificacion correcta, conforme al procedimiento previsto en las bases reguladoras en un
plazo maximo de 6 meses a contar desde la publicacion de la presente resolucion. El beneficiario esta obligado a la realizacion
de los comportamientos que se expresan en el Doc. Anexo IV de esta Resolucion.

FUNDAMENTOS JURIDICOS

Considerando lo dispuesto en el Reglamento (CE) 1304/2014, del Parlamento Europeo y del Consejo de 17 de diciem-
bre 2013, relativo al Fondo Social Europeo, en el marco de su funcion, el FSE refuerza la cohesién econdmica y social mejoran-
do el empleo y las oportunidades de trabajo favoreciendo el acceso al empleo y la insercion en el mercado de trabajo de las per-
sonas inactivas y de las que buscan trabajo, al objeto de evitar el desempleo.

Considerando lo dispuesto en el Reglamento (CE) 1303/2013, del Consejo, de 17 de diciembre de 2013, por el que se
establecen las disposiciones generales relativas al Fondo Europeo de Desarrollo Regional, al Fondo Social Europeo, y al Fondo
de Cohesion. Igualmente se ha atendido al Reglamento CE 1304/2013, del Parlamento Europeo y del Consejo, de 17 de diciem-
bre, relativo al Fondo Social Europeo, destinado a contribuir a ejecutar las prioridades de la Comunidad en cuanto al refuerzo de
la cohesion economica y social, mejorando el empleo y las oportunidades de trabajo, favoreciendo las politicas de pleno empleo.

A los efectos previstos en el articulo 6 de la Ley General de Subvenciones, las subvenciones concedidas por cualquiera
de las Administraciones Publicas definidas en el articulo 3 de la Ley que hayan sido financiadas total o parcialmente con cargo a
fondos de la Union Europea se regularan por la normativa comunitaria y por las normas nacionales de desarrollo o transposicion
de aquéllas. Ademas, resultaran de aplicacion supletoria los procedimientos de concesion y de control previstos en la citada Ley.

El articulo 125 del Reglamento 1303/2013, de 18 de diciembre, del Parlamento Europeo y el Consejo, por el que se
establecen disposiciones comunes relativas al FSE, FEDER, FC, FEARD y FEMP, en adelante RDC, dispone, entre otras obliga-
ciones, la de establecer un documento de informacion al beneficiario sobre las condiciones de la ayuda para cada operacion, en
especial los requisitos especificos relativos a los productos o servicios que deban obtenerse con ella, el plan financiero y el calen-
dario de ejecucion, asi como los derechos y obligaciones que contrae el mismo con la concesion de la ayuda. Mediante la Guia
del DECA, emitida por el Ministerio de Hacienda y Administraciones Publicas de 11 de enero de 2016, establece que el docu-
mento DECA sera la Resolucion de concesion o adjudicacion de la ayuda.

Estas ayudas estan acogidas al régimen de minimis, establecido en el Reglamento (EU) n° 1407/2013, de la Comision
de 18 de diciembre de 2013 (DO L352 de 24-12-2013); en virtud del cual la ayuda total de minimis, concedida a una unica em-
presa determinada no podra ser superior a 200.000 euros, durante cualquier periodo de tres ejercicio fiscales. Este limite se apli-
cara independientemente de la forma de la ayuda de minimis o del objetivo perseguido e indistintamente de si la ayuda concedi-
da por el Estado miembro esta financiada total o parcialmente mediante recursos de origen comunitario. Antes de la concesion
de la ayuda la empresa debera aportar una declaracion escrita, (Anexo II) sobre cualquier ayuda recibida durante los dos ejerci-
cios fiscales anteriores y durante el ejercicio fiscal en curso.

El citado Reglamento se aplicara a las ayudas concedidas mediante estas bases reguladoras, y no seran acumulables con
ninguna otra ayuda correspondiente a los mismos gastos subvencionables, si dicha acumulacion da lugar a una intensidad de la
ayuda superior a la establecida para cada caso en el Reglamento 651/2014, de la Comisién, de 17 de junio de 2014, por el que se
declaran determinadas categorias de ayudas compatibles con el mercado interior en aplicacion de los articulos 107 y 108 del
Tratado.

Siendo de aplicacion la normativa comunitaria y nacional en materia de subvenciones.
Asi mismo, es de aplicacion subsidiaria todo lo previsto en las Bases Reguladoras Generales de la Ciudad Auténoma de Ceuta,
aprobadas mediante Resolucion de la Consejeria de Hacienda, Economia y Recursos Humanos de la Ciudad Auténoma de Ceuta
de 12 de diciembre de 2014, publicadas en el Boletin Oficial de la Ciudad de 16 de diciembre de 2014, para las ayudas cofinan-
ciadas con Fondos EIE.

PARTE DISPOSITIVA:

Por todo lo cual, basandome en el ejercicio de las facultades que me han sido conferidas y bajo los principios de publi-
cidad, concurrencia y objetividad, HE RESUELTO:

PRIMERQO: Tener por desistidas las solicitudes incompletas presentadas, que integran la relacion del ANEXO 1.

SEGUNDO: Denegar las ayudas solicitadas a la relacion de solicitudes que integran el ANEXO II, en base a los motivos
de exclusion indicados en la misma.

TERCERO: Conceder las ayudas publicas con cargo al Programa Operativo FSE para Ceuta 2014-2020, Objetivo Tematico 8:
“Promover la sostenibilidad y calidad en el empleo y favorecer la movilidad laboral”, Prioridad de Inversion 8.111. “Trabajo por
cuenta propia, espiritu emprendedor y creacion de empresas y las Pymes innovadoras”, a las ayudas que se indican en orden de-
creciente en el ANEXO III
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CUARTO: Aprobar el gasto correspondiente a cada una de las ayudas concedidas a los beneficiarios que se indican en
orden decreciente en el ANEXO III. Que asciende a un total de 155.100,00 euros, quedando disponible 92.442,00 euros para el
siguiente plazo de convocatoria previstos.

QUINTO: Condicionar el abono de la ayuda a la correcta justificacion por parte de los beneficiarios de la realizacion del
proyecto, asi como cumplir con todas y cada una de las condiciones establecidas en sus memorias y en las Bases Reguladoras.

SEXTO: Los beneficiarios conocen las condiciones de las ayudas y estan obligados a realizar los compromisos asumidos
junto a la solicitud y aquellos que han sido valorados para resultar beneficiarios de la ayuda, en cumplimiento de lo establecido
en el articulo 125.3.c del Reglamento 1303/2013, que se concretan en el ANEXO IV de esta Resolucion

SEPTIMO: Comunicar la presente Resolucion a los solicitantes y beneficiarios mediante su publicacion en el Boletin Ofi-
cial de la Ciudad Autéonoma de Ceuta.

OCTAVO: Contra el presente acto, que agota la via administrativa, podra interponer recurso de potestativo de reposi-
cion, en el plazo de un mes, de conformidad con el articulo 123 y siguientes de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, Procedimiento
Administrativo Comtin de las Administraciones publicas, o recurso contencioso administrativo, de conformidad con lo previsto
en la Ley de 29/1998, de 13 de julio, Reguladora de la Jurisdiccion Contencioso Administrativa, en el plazo de dos meses a con-
tar desde la recepcion de la presente notificacion, o cualquier otro recurso que estime conveniente en defensa de su derecho.

ANEXOS

ANEXO I: SOLICITUDES DESISTIDAS

N2 Ex Fecha solicitud Solicitante DNI/CIF Motivo

120 20-04-2016 | Verénica Pareja Miralles 45101866-q | Las solicitudes de ayudas no han sido comple-
tadas con la documentacion requerida de con-

formidad con lo establecido en la base 14.B
Fase de inicio, parrafo relativo a la subsanacidn
de errores “Si la solicitud de iniciacién no reu-
ne los requisitos exigidos o no se acompafiasen
de los documentos preceptivos o necesarios
para la debida evaluacion del proyecto, el 6r-
123 | 21-04-2016 Crist6bal Miguel Mateo Vega | 45098636y | B2no requerird al interesado/a para que en el
plazo maximo e improrrogables de diez dias
habiles subsane la falta o acompafie dichos
documentos, con indicacion de que, si asi no lo
hiciera, se le tendra por desistido de su peti-
cion, archivandose sin mas tramite, con los
efectos previstos en el articulo 42.1 de la LRJA-

PAC”
ANEXO II: SOLICITUDES DENEGADAS
N2 Exp. | Fecha solicitud Solicitante DNI/CIF Causas de exclusion
116 12-04-2016 Mohamed Harrus Mustafa 451141097
No aceptan la ayuda

136 12-05-2016 Juan Antonio Tirado Erradi 45095228W
Incumple lo dispuesto en el punto 5.b rela-
tivo a quien no puede ser beneficiario de la

. ., ayuda si ha puesto fin a una actividad idén-

113 31-03-2016 Carlos Enrique Jiménez Campos 45060716 . - . -
tica o similar en el espacio econédmico euro-
peo durante los dos afios anteriores a la
solicitud de ayuda.
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ANEXO III: SOLICITUDES CONCEDIDAS

Ne. Exp. Beneficiario DNI/CIF Empleo Ptos. Subvencion
117 Chukri El Mommad Lahsem 45101988T 1 55,5 6.100,00 €
130 Maria Desiree Rodriguez Ruiz 45106881V 1 35,5 6.100,00 €
114 Wafaa Ahmed Layachi 45112203A 1 35 6.100,00 €
131 Olga Maria Alcaide Cerrudo 45099273E 1 31 6.100,00 €
118 Angeles Aylagas Gonzélez 51361500Q 1 30 6.100,00 €
126 Warda Ahmed Mohamed 45111584M 1 30 6.100,00 €
134 Ahmed Jbihi Ahmed 01648203T 1 25 6.100,00 €
121 Maria del Pilar Escotto Ventura 45071123R 1 25 6.100,00 €
133 Ralf Ulrich Bohl X1523812Q 1 25 6.100,00 €
110 Jesus Valera Pinto 510878878 1 24 6.100,00 €
122 Mounia Amizri Y2267880W 1 24 6.100,00 €
127 Suhad Mohamed Cherradi Mohamed 45105753Q 1 24 6.100,00 €
109 Maria del Carmen Lasso de la Vega Soler 4506826172 1 20 6.100,00 €
124 Rim Ideis El Alam 45121583E 1 20 6.100,00 €
132 Meriem Mehand Dadi 45101135K 1 20 6.100,00 €
115 Francisco Javier Villalobos Valdenebro 450710902 1 14 6.100,00 €
108 Jose Ramdn Ledn Victorio 45108987F 1 10 6.100,00 €
111 Ignacio Gomez Galiana 21681989G 1 10 6.100,00€
135 Jose Alfonso Gonzélez Fernandez 45107946R 1 10 6.100,00 €
107 Laura Garcia Chocrén 45090070L 1 10 5.600,00 €
112 Ana Belén Vallejo Llevot 45082076Y 1 10 5.600,00 €
129 Beatriz Tellez Fernandez 45116103Q 1 10 5.600,00 €
119 Mohamed Anas Chaib Mohamed 45102895X 1 9 5.600,00 €
137 Jose Luis Diaz Moreno 53686502V 1 9 5.600,00 €
125 Laarbi Hassan Mohamed 45096242G 1 8 5.600,00 €
128 Jesus Alonso Jaramillo Ledn 450872108 1 0 5.600,00 €

TOTAL 26 155.100,00€

La fecha fin para la ejecucion de los proyectos anteriores sera de 6 meses a contar desde la publicacion en el BOCCE de la Reso-

lucion definitiva.

El empleo creado en los proyectos debera mantenerse durante 3 afios desde la contratacion del puesto de trabajo.

ANEXO IV: OBLIGACIONES QUE ASUMEN LOS BENEFICIARIOS DE LAS AYUDAS:

Se consideran obligaciones esenciales de los beneficiarios de las operaciones seleccionadas, las siguientes:

—  Cumplir el objetivo, ejecutar el proyecto, realizar la actividad o adoptar el comportamiento que fundamenta la con-
cesion de las subvenciones, en los términos previstos en la Resolucion de concesion.

— Acreditar ante el 6rgano designado para el seguimiento y control para la verificacion de la realizacion del proyecto,
el cumplimiento de los requisitos y condiciones que determinaron la concesion de la subvencion, aportando al efec-
to cuanta documentacion le fuera requerida en su procedimiento de verificacion, tanto administrativas como sobre
el terreno que se lleven a cabo.

—  Comunicar al érgano concedente la modificacion de cualquier circunstancia que afecte a alguno de los requisitos

exigidos para la concesion de la subvencion.

— El beneficiario debera mantener el objeto del proyecto subvencionado durante al menos tres aflos, en los términos
que establezcan las bases reguladoras.
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—  El beneficiario debera presentar informe de vida laboral actualizado semestralmente, desde la contratacion del
puesto de trabajo subvencionado hasta la finalizacion de la obligacion del plazo de mantenimiento del empleo.

— Someterse a las actuaciones de comprobacion que, en relacion con el proyecto, efectie el 6rgano designado para el
seguimiento y control para verificar su realizacion, asi como cualquier otra que le corresponda efectuar, debiendo
permitir en todo momento el acceso a sus instalaciones, la obtencion de datos y actividades y facilitar la informa-
cion que le fuese requerida. Asimismo, se sometera a la comprobacion y control financiero que puedan realizar los
organos de control competente, tanto nacionales como comunitarios, aportando cuanta informacion le sea requerida
en el ejercicio de las actuaciones anteriores, de conformidad con el articulo 46 LGS.

—  Facilitar cuanta informacion le sea requerida por el Tribunal de Cuentas, Unidad Administradora del Fondo Social,
la Intervencion General de la Administracion del Estado o Intervenciones Delegadas, Organos de control de la Co-
mision Europea o el Tribunal de Cuentas Europeo.

—  Comunicar al érgano concedente la obtencion de otras subvenciones, ayudas, ingresos o recursos que financien la
actividad subvencionada. Esta comunicacion debera efectuarse tan pronto como se conozca y, en todo caso, con
anterioridad a la justificacion de la aplicacion dada a los fondos percibidos.

— Acreditar con anterioridad al pago de la subvencion que se halla al corriente en el cumplimiento de sus obligacio-
nes tributarias y frente a la Seguridad Social.

— Disponer de los libros contables, registros diligenciados y demas documentos debidamente auditados en los térmi-
nos exigidos en la legislacion mercantil, asi como cuantos estados contables y registros especificos sean exigidos
por el 6rgano concedente con la finalidad de garantizar el adecuado ejercicio de las facultades de comprobacion y
control.

— Llevar una contabilidad separada o codigo contable separado para los gastos e ingresos vinculados a la subvencion.

—  Presentar memoria de actuacion y memoria econdmica justificativa de la correcta ejecucion del proyecto.

— Acreditar que los gastos e inversiones realizados y declarados son conformes con las normas aplicables sobre ayu-
das de Estado y que no existe doble financiacion del gasto con otros regimenes comunitarios o nacionales, asi como
con otros periodos de programacion de Fondos Estructurales.

—  Conservar los documentos originales o copias debidamente compulsadas o bien en soportes de datos comtinmente
aceptados, en especial versiones electronicas de documentos originales o documentos existentes inicamente en
version electronica; justificativos de la actuacion realizada y de la aplicacion de los fondos recibidos, en tanto pue-
dan ser objeto de las actuaciones de comprobacion y control. La disponibilidad de los documentos se ajustara a lo
dispuesto en el articulo 140 del Reglamento 1303/2013.

— Dar la adecuada publicidad del caracter publico de la financiacién de programas, actividades, inversiones o actua-
ciones de cualquier tipo que sean objeto de la subvencion, incluyendo la inscripcion en el registro publico que co-
rresponda de la resolucion de subvencion relativa a los bienes subvencionados. Las condiciones de difusion y pu-
blicidad se ajustaran a lo establecido en la Estrategia de Comunicacion aprobada para el Programa Operativo co-
rrespondiente.

—  Proceder al reintegro de los fondos percibidos asi como al interés de demora correspondiente, cuando se den los
supuestos previstos en el procedimiento de reintegro.

— Los beneficiarios habran de observar, en todo caso, las obligaciones relativas a las disposiciones sobre proteccion
y condiciones de trabajo vigentes en la Ciudad Auténoma de Ceuta.

— Cuando la subvencion se solicite por una persona juridica se requerira que la realizacion de la actividad subvencio-
nada tenga cabida dentro del objeto o fines sociales de la misma.

—  Cumplir con los requisitos que en materia de igualdad de oportunidades, medio ambiente e innovacion social se
establezcan en el Reglamento (UE) 1303/2013, el Reglamento (UE) 1304/2013 y cualesquiera otras normas comu-
nitarias o nacionales.

— Aceptar su inclusion en una lista publica de operaciones, que serd objeto de publicacion electronica o por otros
medios segun lo previsto en el articulo 115.2 y el Anexo XII 1 del Reglamento (UE) 1303/2013.

—  Observar las normas de subvencionabilidad nacionales y comunitarias que se establezcan.

—  Cualquier otra que se desprenda del contenido de las bases reguladoras y normativa aplicable.

Ceuta, a
Doy fe:
LA SECRETARIA LA CONSEJERA
Maria Dolores Pastilla Gomez Susana Roman Bernet
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832.- La Excma. Sra. Consejera de Economia, Hacienda y Administracion Publica de la Ciudad Auténoma de Ceuta, en virtud
de la delegacion conferida por el Presidente de la Ciudad, al amparo del articulo 14.2 del Estatuto de Autonomia por Decreto de
fecha 21 de julio de 2016 y conforme a lo dispuesto en los articulos 21 de la Ley 7/1985 y 24 del Real Decreto Legislativo
781/1986, ha resuelto dictar con esta fecha la siguiente:

RESOLUCION

El Fondo Social Europeo es el principal instrumento con el que Europa apoya la creacion de empleo, ayuda a las perso-
nas a conseguir mejores puestos de trabajo y garantiza oportunidades laborales mas justas para todos los ciudadanos de la UE.

Para ello, el FSE invierte en capital humano europeo: trabajadores, jovenes y todas aquellas personas que buscan em-
pleo.

El Programa Operativo del Fondo Social Europeo, FSE, para Ceuta periodo 2014-2020 ha sido aprobado por la Comi-
sion Europea el pasado dia 24 de agosto de 2015.

Considerando lo dispuesto en el Reglamento (CE) 1303/2013, del Consejo, de 17 de diciembre de 2013, por el que se
establecen las disposiciones generales relativas al Fondo Europeo de Desarrollo Regional, al Fondo Social Europeo, y al Fondo
de Cohesion, ademas de lo previsto en el Reglamento (CE) 1304/2013, del Parlamento Europeo y del Consejo, de 17 de diciem-
bre, relativo al Fondo Social Europeo, en el marco de su funcion, el FSE esta destinado a contribuir a ejecutar las prioridades de
la Comunidad en cuanto al refuerzo de la cohesion econodmica y social, mejorando el empleo y las oportunidades de trabajo, fa-
voreciendo las politicas de pleno empleo.

Mediante Resolucion de 10 de septiembre de 2015 se establecié el marco regulador del concurso, en régimen de concu-
rrencia competitiva, para la concesion de las ayudas y subvenciones publicas relativas a la “Contratacion indefinida y transfor-
macion de contratos temporales en indefinidos™ al objeto de fomentar la contratacion de desempleados y contribuir a la mejora
del mercado de trabajo de los colectivos desfavorecidos, en el marco del Programa Operativo FSE para Ceuta 2014-2020, en su
Objetivo Tematico 8: “Promover la sostenibilidad y calidad en el empleo y favorecer la movilidad laboral”, Prioridad de inver-
sion 8.1 “ Acceso al empleo de personas demandantes de empleo y de las personas inactivas, incluidos los parados de larga dura-
cién” y Prioridad de inversion 8.5: “Adaptacion al cambio de trabajadores, empresas y empresarios”, gestionadas por la Ciudad
Autéonoma de Ceuta, a través de su medio propio la Sociedad Publica de Desarrollo, PROCESA, mediante encomienda de ges-
tion realizada mediante Acuerdo Plenario de la Asamblea de 29 de diciembre de 2015.

Atendiendo a los Criterios de Seleccion de Operaciones aprobados por el Comité de Seguimiento el 20 de enero de
2016, se establecen para esta operacion el siguiente criterio especifico, aumentar la contratacion de caracter estable de las perso-
nas desempleadas, incluyendo las de larga duracion y aquellas de mas edad. Para ello, se atendera a los siguientes aspectos: sec-
tor de la actividad en el que se desarrolla la creacion, tamafio de la empresa que contrata, numero de contrataciones a realizar,
inclusion de las personas desempleadas en grupo de colectivos promocionales, innovacion en la empresa, incidencias sobre res-
peto al principio de igualdad de oportunidades y desarrollo sostenible o la participacion previa de las personas desempleadas en
procesos formativos cofinanciados.

El objeto de las ayudas indicadas consiste en la creacion de empleo indefinido a jornada completa (40 horas/semanales)
0 media jornada reduciéndose por mitad la cuantia de la ayuda (20 horas/semanales) de personas desempleadas que pertenezcan
a colectivos desfavorecidos o muy desfavorecidos o discapacitados. La contratacion debera mantenerse por un periodo minimo
de 3 afios.

Se consideran indicadores de comunes de resultados para esta operacion, que los participante hayan obtenido un empleo
en el plazo de 6 meses desde su participacion, o hayan mejorado su situacion en el mercado laboral en dicho plazo.
Asimismo, de conformidad con lo establecido en el articulo 67.1.b, del RDC, el método de costes simplificado utilizado para
calcular el importe de la subvencion revestira la forma de baremos estandar de costes unitarios, estableciendo con caracter gene-
ral, un cantidad unica para cada operacion, asi consta en el informe técnico elaborado por la Intervencion General de la Ciudad
para la convocatoria de ayudas, de 8 de septiembre de 2015.

En cuanto al Plan de financiacion, estas ayudas se encuentran cofinanciadas en un 80% con cargo al Programa Operati-
vo del Fondo Social Europeo para Ceuta durante el periodo 2014-2020, asi como en un 20% con cargo a los presupuestos de la
Ciudad Auténoma de Ceuta. La convocatoria tiene asignada un total de TRESCIENTOS TREINTA Y TRES MIL QUINIEN-
TOS EUROS (333.500 euros), cantidad incrementada en CIENTO SESENTA Y SEIS MIL SETECIENTOS CINCUEN-
TA EUROS (166.750€) correspondiente al presupuesto para la anualidad 2016 y que, por tanto, hacen un total de QUI-
NIENTOS MIL DOSCIENTOS CINCUENTA EUROS (500.250€), para atender las ayudas individuales que oscilaran
entre 4.500 euros y 12.000 euros, atendiendo al colectivo al que pertenezca y categoria profesional contratado, estas cantidades
han sido calculadas de forma que en ninglin caso supongan la totalidad del coste salarial de la personas a contratar en un periodo
dado, establecido en el informe de costes simplificados. En todo caso el beneficiario final ha de disponer del 25% de recursos
propios para garantizar la ejecucion del proyecto, que deberd aportar a la justificacion de la realizacion del proyecto.

En relacion con el calendario de ejecucion, estas ayudas deberan estar justificadas antes de proceder a su pago en un
plazo maximo de 6 meses a contar desde la publicacion de la presente resolucion. Estas ayudas no permiten modificaciones so-
bre el proyecto subvencionado, quedando sujetas al reintegro total de la subvencion en caso de incumplimiento de la ejecucion
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del mismo, de conformidad con lo establecido en las bases reguladoras.

Mediante Resolucion de la Consejeria de Economia, Hacienda y Administracion Publica, de fecha 11 de abril de 2016,
publicada en el BOCCE ntimero 5567 de 22 de abril de 2016, se modifica la Resolucion emitida por esta misma Consejeria de
fecha 10 de septiembre de 2015, BOCCE numero 5.504, que convocaba el concurso en régimen de concurrencia competititva de
las ayudas y subvenciones publicas del P.O. FSE para Ceuta 2014-2020, en el siguiente sentido:

“las ayudas a la contratacion indefinida deberan suponer un incremento neto de la plantilla media de trabajadores en la
empresa en los 12 meses anteriores a la solicitud y ademas sera necesario que suponga el incremento de la plantilla media fija en
los 12 ultimos meses anteriores a la solicitud. Que deberan ser acreditados entre otros medios, por la aportacion de informe de
plantilla media y plantilla fija de trabajadores en la empresa expedido por la Tesoreria General de la Seguridad Social, asi como
la vida laboral de la empresa. Aun si de los citados iformes no resultara incremento de plantilla, se entendera cumplida tal exi-
gencia siempre que en los 12 meses anteriores a la solicitud, si dichos puestos quedan vacantes como consecuencia de la dimi-
sion del trabajador, de su discapacidad, de su jubilacion por motivos de edad, de la reduccion voluntaria del tiempo de trabajo o
de su despido disciplinario procedente y no a resultas de un despido.

Para la justificacion del incremento de plantilla se aportara el Informe de Plantilla Media de Trabajadores en Alta y
plantilla media de trabajadores fijos expedido por la Tesoreria General de la Seguridad Social a fecha de justificacion, con todos
los codigos de cuenta cotizacion de la empresa de los centros de trabajo radicados en Ceuta, asi como informe de vida laboral de
la empresa que se subvenciona”.

Esta rectificacion se aplicara a aquellos proyectos que se encuentren en plazos abiertos de convocatorias desde su publi-
cacion. Dado que la misma fue publicada el pasado 29/03/2016, se aplicara a los expedientes tramitados en el 4° y posteriores
plazos.

Con fecha 14 de junio de 2016 se reune la Comité Técnico de Evaluacion designado, el cual, a la vista de los informes
realizados por los Técnicos Auxiliares de Programas e Iniciativas de esta Sociedad, que comprueba la exactitud de la documenta-
cion que debe acompaiiar a la solicitud incluidos los documentos para la valoracion de los criterios establecidos en la base C-
Fase de Instruccidn, concurrencia, valoracién, propuesta., al objeto de proceder a valorar y concretar el resultado final de la con-
currencia competitiva de los expedientes, asignandoles la puntuacion que por orden les corresponda, asi como la asignacion eco-
ndémica que le sea atribuida en base a ello, todo ello referido al periodo establecido desde el dia 16 de marzo de 2016 al 15 de
mayo de 2016 (4°. Periodo), cuyo crédito presupuestario disponible es de DOSCIENTOS NOVENTA Y NUEVE MIL EUROS
(299.000€).

Con fecha 20 de junio de 2016, se celebréo Comité Técnico de Seguimiento Local, cuyo informe consta habil en el expe-
diente, donde se procedi6 a evaluar las solicitudes por orden decreciente de puntuacion en base a los criterios de seleccion esta-
blecidos, asignando la prelacion de concurrencia de las mismas. A la vista del informe del Técnico instructor y del citado Comi-
té, el organo instructor procedié a dictar Propuesta de Resolucion Provisional, con fecha 18 de agosto de 2016 publicada en el
BOCCE ntmero 5.603 de fecha 26 de agosto de 2016, concediéndose a los interesados un plazo de 10 dias de alegaciones. Eva-
cuado el tramite de audiencia no se presentan ninguna alegacion.

Con fecha 19 de septiembre de 2016, se emite Propuesta de Resolucion Definitiva, publicada en el BOCCE niimero
5.615 de fecha 7 de octubre de 2016 concediéndose un plazo de 10 dias habiles para prestar conformidad o aceptacion de la Pro-
puesta de Resolucion Definitiva para la concesion de la ayuda. Una vez terminado el plazo, 21 de octubre de 2016, para presentar
las aceptaciones de las subvenciones concedidas provisionalmente en la Propuesta de Resolucion Definitiva, todos los solicitan-
tes propuestos aceptan en plazo menos las entidades Juan Antonio Tirado Erradi con niimero de expediente 60; y la entidad Hot-
man Mohamed Mohamed con niimero de expediente 59, que presenta escrito de renuncia.

Con fecha 27 de octubre de 2016, se ha procedido a realizar el control administrativo previo a los expedientes objeto de
concesion. Dicho informe se ha realizado sobre la totalidad de los expedientes propuestos para su concesion, no habiendo resul-
tado improcedente ninglin expediente. Atendiendo al procedimiento administrativo establecido en las bases reguladoras, se ha
procedido a tener por desistidas aquellas solicitudes de participacion en el proceso que no han completado correctamente la soli-
citud y que se indican en el Doc. Anexo I.

Asi mismo, se ha procedido a denegar las solicitudes que se indican en el Doc. Anexo II, atendiendo a los motivos espe-
cificos que se especifican de forma individualizada en dicho documento anexo (II).

Todas aquellas solicitudes correctamente presentadas han sido propuestas para su concesion y para ser beneficiario final
de la ayuda, se encuentran indicadas Doc. Anexo III, previa comprobacion de que retinen las condiciones necesarias para su con-
cesion.

Estas ayudas estdn condicionadas a la correcta justificacion econdmica y técnica de las mismas, perdiendo el derecho al
cobro de la subvencion por falta de justificacion correcta, conforme al procedimiento previsto en las bases reguladoras en un
plazo maximo de 6 meses a contar desde la publicacion de la presente resolucion. El beneficiario esta obligado a la realizacion
de los comportamientos que se expresan en el Doc. Anexo IV de esta Resolucion.
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FUNDAMENTOS JURIDICOS

Considerando lo dispuesto en el Reglamento (CE) 1304/2014, del Parlamento Europeo y del Consejo de 17 de diciem-
bre 2013, relativo al Fondo Social Europeo, en el marco de su funcion, el FSE refuerza la cohesion econdmica y social mejoran-
do el empleo y las oportunidades de trabajo favoreciendo el acceso al empleo y la insercion en el mercado de trabajo de las per-
sonas inactivas y de las que buscan trabajo, al objeto de evitar el desempleo.

Considerando lo dispuesto en el Reglamento (CE) 1303/2013, del Consejo, de 17 de diciembre de 2013, por el que se establecen
las disposiciones generales relativas al Fondo Europeo de Desarrollo Regional, al Fondo Social Europeo, y al Fondo de Cohe-
sion. Igualmente se ha atendido al Reglamento CE 1304/2013, del Parlamento Europeo y del Consejo, de 17 de diciembre, relati-
vo al Fondo Social Europeo, destinado a contribuir a ejecutar las prioridades de la Comunidad en cuanto al refuerzo de la cohe-
sion econdmica y social, mejorando el empleo y las oportunidades de trabajo, favoreciendo las politicas de pleno empleo

A los efectos previstos en el articulo 6 de la Ley General de Subvenciones, las subvenciones concedidas por cualquiera
de las Administraciones Publicas definidas en el articulo 3 de la Ley que hayan sido financiadas total o parcialmente con cargo a
fondos de la Union Europea se regularan por la normativa comunitaria y por las normas nacionales de desarrollo o transposicion
de aquéllas. Ademas, resultaran de aplicacion supletoria los procedimientos de concesion y de control previstos en la citada Ley.

El articulo 125 del Reglamento 1303/2013, de 18 de diciembre, del Parlamento Europeo y el Consejo, por el que se
establecen disposiciones comunes relativas al FSE, FEDER, FC, FEARD y FEMP, en adelante RDC, dispone, entre otras obliga-
ciones, la de establecer un documento de informacion al beneficiario sobre las condiciones de la ayuda para cada operacion, en
especial los requisitos especificos relativos a los productos o servicios que deban obtenerse con ella, el plan financiero y el calen-
dario de ejecucion, asi como los derechos y obligaciones que contrae el mismo con la concesion de la ayuda. Mediante la Guia
del DECA, emitida por el Ministerio de Hacienda y Administraciones Publicas de 11 de enero de 2016, establece que el docu-
mento DECA sera la Resolucion de concesion o adjudicacion de la ayuda.

Estas ayudas estan acogidas al régimen de minimis, establecido en el Reglamento (EU) n° 1407/2013, de la Comision
de 18 de diciembre de 2013 (DO L352 de 24-12-2013); en virtud del cual la ayuda total de minimis, concedida a una unica em-
presa determinada no podra ser superior a 200.000 euros, durante cualquier periodo de tres ejercicio fiscales. Este limite se apli-
cara independientemente de la forma de la ayuda de minimis o del objetivo perseguido e indistintamente de si la ayuda concedi-
da por el Estado miembro esta financiada total o parcialmente mediante recursos de origen comunitario. Antes de la concesion
de la ayuda la empresa debera aportar una declaracion escrita, (Anexo II) sobre cualquier ayuda recibida durante los dos ejerci-
cios fiscales anteriores y durante el ejercicio fiscal en curso.

El citado Reglamento se aplicara a las ayudas concedidas mediante estas bases reguladoras, y no seran acumulables con
ninguna otra ayuda correspondiente a los mismos gastos subvencionables, si dicha acumulacion da lugar a una intensidad de la
ayuda superior a la establecida para cada caso en el Reglamento 651/2014, de la Comision, de 17 de junio de 2014, por el que se
declaran determinadas categorias de ayudas compatibles con el mercado interior en aplicacion de los articulos 107 y 108 del
Tratado.

Siendo de aplicacion la normativa comunitaria y nacional en materia de subvenciones.

Asi mismo, es de aplicacion subsidiaria todo lo previsto en las Bases Reguladoras Generales de la Ciudad Auténoma de
Ceuta, aprobadas mediante Resolucion de la Consejeria de Hacienda, Economia y Recursos Humanos de la Ciudad Auténoma de
Ceuta de 12 de diciembre de 2014, publicadas en el Boletin Oficial de la Ciudad de 16 de diciembre de 2014, para las ayudas

cofinanciadas con Fondos EIE.

PARTE DISPOSITIVA:

Por todo lo cual, basandome en el ejercicio de las facultades que me han sido conferidas y bajo los principios de
publicidad, concurrencia y objetividad, HE RESUELTO:

PRIMERO: Tener por desistidas las solicitudes incompletas presentadas, que integran la relacion del ANEXO 1.

SEGUNDO: Denegar las ayudas solicitadas a la relacion de solicitudes que integran el ANEXO II, en base a los motivos
de exclusion indicados en la misma.

TERCERO: Conceder las ayudas publicas con cargo al Programa Operativo FSE para Ceuta 2014-2020, Objetivo Tema-
tico 8: “Promover la sostenibilidad y calidad en el empleo y favorecer la movilidad laboral”, Prioridad de inversion 8.1 “Acceso
al empleo de personas demandantes de empleo y de las personas inactivas, incluidos los parados de larga duracion” a las ayudas
que se indican en orden decreciente en el ANEXO III

CUARTO: Aprobar el gasto correspondiente a cada una de las ayudas concedidas a los beneficiarios que se indican en
orden decreciente en el ANEXO III. Que asciende a un total de 38.500,00 euros, quedando disponible 260.500,00 euros para el

siguiente plazo de convocatoria previstos.

QUINTO: Condicionar el abono de la ayuda a la correcta justificacion por parte de los beneficiarios de la realizacion del
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proyecto, asi como cumplir con todas y cada una de las condiciones establecidas en sus memorias y en las Bases Reguladoras.

SEXTO: Los beneficiarios conocen las condiciones de las ayudas y estan obligados a realizar los compromisos asumidos
junto a la solicitud y aquellos que han sido valorados para resultar beneficiarios de la ayuda, en cumplimiento de lo establecido
en el articulo 125.3.c del Reglamento 1303/2013, que se concretan en el ANEXO IV de esta Resolucion

SEPTIMO: Comunicar la presente Resolucion a los solicitantes y beneficiarios mediante su publicacion en el Boletin Ofi-
cial de la Ciudad Autéonoma de Ceuta.

OCTAVO: Contra el presente acto, que agota la via administrativa, podré interponer recurso de potestativo de reposi-
cion, en el plazo de un mes, de conformidad con el articulo 123 y siguientes de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones publicas, o recurso contencioso administrativo, de conformidad con lo previsto
en la Ley de 29/1998, de 13 de julio, Reguladora de la Jurisdiccion Contencioso Administrativa, en el plazo de dos meses a con-
tar desde la recepcion de la presente notificacion, o cualquier otro recurso que estime conveniente en defensa de su derecho.

ANEXOS
ANEXO I: SOLICITUDES DESISTIDAS
N2 Exp. Solicitante DNI/CIF Fecha solicitud Motivo
48 Marina Dog, C.B. E51023810 23-03-2016 RENUNCIA
55 José Luis Iribarne Sanchez 45115262A 13-04-2016 RENUNCIA
51 Ana Belén Vallejo Llevot 45082076Y 30-03-2016 CERRADO POR FALTA DE DOCUMENTACION
ANEXO II: SOLICITUDES DENEGADAS
N2 Exp. Solicitante DNI/CIF Fecha de solicitud Causas de exclusion
49 Viajes Mustafa SLU B51034858 29-03-2016 Relacidn laboral previa
59 Hotman Mohamed Mohamed 45081832S 12-05-2016 RENUNCIA
60 Juan Antonio Tirado Erradi 45095228W | 12-05-2016 NO ACEPTA

ANEXO III: SOLICITUDES CONCEDIDAS
La fecha fin para la ejecucion de los proyectos anteriores sera de 6 meses a contar desde la publicacion en el BOCCE de

N2. Exp. | Beneficiario DNI/CIF Contratacion Jornada Com- Ptos. Subvencion
pleta (JC) Jornada parcial (JP)

52 Jose Alfonso Gonzalez Fernandez 45107946R 1 65 9.100,00 €
56 Himad Hossain Maimon 45102408Y 1 40 9.100,00 €
58 Excavaciones Norte de Africa, SL B11959350 0,5 40 4,550,00 €
53 Paula Larrea Castillo 45115097E 1 40 4.500,00 €
57 Mohamed Younes Ahmed Mohamed 45079265R 1 40 4.500,00 €
50 Sunder Consultores, sl B51035251 0,5 40 2.250,00 €
>4 Miriam Becerra Blasco 45090419T 1 35 4.500,00 €

TOTAL 6 38.500,00€

la Resolucion definitiva.

El empleo creado en los proyectos debera mantenerse durante 3 afios desde la contratacion del puesto de trabajo.
ANEXO IV: OBLIGACIONES QUE ASUMEN LOS BENEFICIARIOS DE LAS AYUDAS:
Se consideran obligaciones esenciales de los beneficiarios de las operaciones seleccionadas, las siguientes:

—  Cumplir el objetivo, ejecutar el proyecto, realizar la actividad o adoptar el comportamiento que fundamenta la con-
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cesion de las subvenciones, en los términos previstos en la Resolucion de concesion.

— Acreditar ante el 6rgano designado para el seguimiento y control para la verificacion de la realizacion del proyecto,
el cumplimiento de los requisitos y condiciones que determinaron la concesion de la subvencion, aportando al efec-
to cuanta documentacion le fuera requerida en su procedimiento de verificacion, tanto administrativas como sobre
el terreno que se lleven a cabo.

—  Comunicar al érgano concedente la modificacion de cualquier circunstancia que afecte a alguno de los requisitos
exigidos para la concesion de la subvencion.

—  El beneficiario debera mantener el objeto del proyecto subvencionado durante al menos tres afios, en los términos
que establezcan las bases reguladoras.

—  El beneficiario debera presentar informe de vida laboral actualizado semestralmente, desde la contratacion del
puesto de trabajo subvencionado hasta la finalizacion de la obligacion del plazo de mantenimiento del empleo.

— Someterse a las actuaciones de comprobacion que, en relacion con el proyecto, efectlie el 6rgano designado para el
seguimiento y control para verificar su realizacion, asi como cualquier otra que le corresponda efectuar, debiendo
permitir en todo momento el acceso a sus instalaciones, la obtencion de datos y actividades y facilitar la informa-
cion que le fuese requerida. Asimismo, se sometera a la comprobacion y control financiero que puedan realizar los
organos de control competente, tanto nacionales como comunitarios, aportando cuanta informacion le sea requerida
en el ejercicio de las actuaciones anteriores, de conformidad con el articulo 46 LGS.

— Facilitar cuanta informacion le sea requerida por el Tribunal de Cuentas, Unidad Administradora del Fondo Social,
la Intervencion General de la Administracion del Estado o Intervenciones Delegadas, Organos de control de la Co-
mision Europea o el Tribunal de Cuentas Europeo.

— Comunicar al 6rgano concedente la obtencion de otras subvenciones, ayudas, ingresos o recursos que financien la
actividad subvencionada. Esta comunicacion debera efectuarse tan pronto como se conozca y, en todo caso, con
anterioridad a la justificacion de la aplicacion dada a los fondos percibidos.

—  Acreditar con anterioridad al pago de la subvencion que se halla al corriente en el cumplimiento de sus obligacio-
nes tributarias y frente a la Seguridad Social.

— Disponer de los libros contables, registros diligenciados y demds documentos debidamente auditados en los térmi-
nos exigidos en la legislacion mercantil, asi como cuantos estados contables y registros especificos sean exigidos
por el 6rgano concedente con la finalidad de garantizar el adecuado ejercicio de las facultades de comprobacion y
control.

— Llevar una contabilidad separada o cddigo contable separado para los gastos e ingresos vinculados a la subvencion.

—  Presentar memoria de actuacion y memoria econdmica justificativa de la correcta ejecucion del proyecto.

— Acreditar que los gastos e inversiones realizados y declarados son conformes con las normas aplicables sobre ayu-
das de Estado y que no existe doble financiacion del gasto con otros regimenes comunitarios o nacionales, asi como
con otros periodos de programacion de Fondos Estructurales.

— Conservar los documentos originales o copias debidamente compulsadas o bien en soportes de datos comiinmente
aceptados, en especial versiones electronicas de documentos originales o documentos existentes inicamente en
version electronica; justificativos de la actuacion realizada y de la aplicacion de los fondos recibidos, en tanto pue-
dan ser objeto de las actuaciones de comprobacion y control. La disponibilidad de los documentos se ajustara a lo
dispuesto en el articulo 140 del Reglamento 1303/2013.

— Dar la adecuada publicidad del caracter publico de la financiacion de programas, actividades, inversiones o actua-
ciones de cualquier tipo que sean objeto de la subvencion, incluyendo la inscripcion en el registro publico que co-
rresponda de la resolucion de subvencion relativa a los bienes subvencionados. Las condiciones de difusion y pu-
blicidad se ajustaran a lo establecido en la Estrategia de Comunicacion aprobada para el Programa Operativo co-
rrespondiente.

—  Proceder al reintegro de los fondos percibidos asi como al interés de demora correspondiente, cuando se den los
supuestos previstos en el procedimiento de reintegro.

— Los beneficiarios habran de observar, en todo caso, las obligaciones relativas a las disposiciones sobre proteccion
y condiciones de trabajo vigentes en la Ciudad Auténoma de Ceuta.

— Cuando la subvencion se solicite por una persona juridica se requerira que la realizacion de la actividad subvencio-
nada tenga cabida dentro del objeto o fines sociales de la misma.

—  Cumplir con los requisitos que en materia de igualdad de oportunidades, medio ambiente e innovacion social se
establezcan en el Reglamento (UE) 1303/2013, el Reglamento (UE) 1304/2013 y cualesquiera otras normas comu-
nitarias o nacionales.

— Aceptar su inclusion en una lista publica de operaciones, que serd objeto de publicacion electronica o por otros
medios segln lo previsto en el articulo 115.2 y el Anexo XII 1 del Reglamento (UE) 1303/2013.

—  Observar las normas de subvencionabilidad nacionales y comunitarias que se establezcan.

—  Cualquier otra que se desprenda del contenido de las bases reguladoras y normativa aplicable.

Ceuta, a

Doy fe:

LA SECRETARIA LA CONSEJERA
Maria Dolores Pastilla Gomez Susana Roman Bernet
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833.- La Excma. Sra. Consejera de Economia, Hacienda y Administracion Publica de la Ciudad Auténoma de Ceuta, en virtud
de la delegacion conferida por el Presidente de la Ciudad, al amparo del articulo 14.2 del Estatuto de Autonomia por Decreto de
fecha 21 de julio de 2016 y conforme a lo dispuesto en los articulos 21 de la Ley 7/1985 y 24 del Real Decreto Legislativo
781/1986, ha resuelto dictar con esta fecha la siguiente:

RESOLUCION

El Fondo Social Europeo es el principal instrumento con el que Europa apoya la creacion de empleo, ayuda a las perso-
nas a conseguir mejores puestos de trabajo y garantiza oportunidades laborales mas justas para todos los ciudadanos de la UE.
Para ello, el FSE invierte en capital humano europeo: trabajadores, jovenes y todas aquellas personas que buscan empleo.

El Programa Operativo del Fondo Social Europeo, FSE, para Ceuta periodo 2014-2020 ha sido aprobado por la Comi-
sion Europea el pasado dia 24 de agosto de 2015.

Considerando lo dispuesto en el Reglamento (CE) 1303/2013, del Consejo, de 17 de diciembre de 2013, por el que se
establecen las disposiciones generales relativas al Fondo Europeo de Desarrollo Regional, al Fondo Social Europeo, y al Fondo
de Cohesion, ademas de lo previsto en el Reglamento (CE) 1304/2013, del Parlamento Europeo y del Consejo, de 17 de diciem-
bre, relativo al Fondo Social Europeo, en el marco de su funcion, el FSE esta destinado a contribuir a ejecutar las prioridades de
la Comunidad en cuanto al refuerzo de la cohesion econdmica y social, mejorando el empleo y las oportunidades de trabajo, fa-
voreciendo las politicas de pleno empleo.

Mediante Resolucion de 10 de septiembre de 2015 se establecio el marco regulador del concurso, en régimen
de concurrencia competitiva, para la concesion de las ayudas y subvenciones publicas relativas a la “Contratacion indefinida y
transformacion de contratos temporales en indefinidos™ al objeto de fomentar la contratacion de desempleados y contribuir a la
mejora del mercado de trabajo de los colectivos desfavorecidos, en el marco del Programa Operativo FSE para Ceuta 2014-2020,
en su Objetivo Tematico 8: “Promover la sostenibilidad y calidad en el empleo y favorecer la movilidad laboral”, Prioridad de
inversion 8.1 “ Acceso al empleo de personas demandantes de empleo y de las personas inactivas, incluidos los parados de larga
duracion” y Prioridad de inversion 8.5: “Adaptacion al cambio de trabajadores, empresas y empresarios”, gestionadas por la
Ciudad Autonoma de Ceuta, a través de su medio propio la Sociedad Publica de Desarrollo, PROCESA, mediante encomienda
de gestion realizada mediante Acuerdo Plenario de la Asamblea de 29 de diciembre de 2015.

Atendiendo a los Criterios de Seleccion de Operaciones aprobados por el Comité de Seguimiento el 20 de enero de
2016, se establecen para esta operacion el siguiente criterio especifico, aumentar la contratacion de caracter estable de las perso-
nas desempleadas, incluyendo las de larga duracion y aquellas de mas edad. Para ello, se atendera a los siguientes aspectos: sec-
tor de la actividad en el que se desarrolla la creacion, tamafio de la empresa que contrata, numero de contrataciones a realizar,
inclusion de las personas desempleadas en grupo de colectivos promocionales, innovacion en la empresa, incidencias sobre res-
peto al principio de igualdad de oportunidades y desarrollo sostenible o la participacion previa de las personas desempleadas en
procesos formativos cofinanciados.

El objeto de las ayudas indicadas consiste en la transformacion de contratos temporales en contratos indefinidos, a jor-
nada completa (40 horas/semanales) o media jornada reduciéndose por mitad la cuantia de la ayuda (20 horas/semanales) de per-
sonas que se encuentren trabajando con caracter temporal en la empresa empleadora, sin necesidad de que pertenezcan a colecti-
vos desfavorecidos o muy desfavorecidos o discapacitados. La contratacion debera mantenerse por un periodo minimo de 3 afios.

Se consideran indicadores de comunes de resultados para esta operacion, que los participante hayan obtenido un empleo
en el plazo de 6 meses desde su participacion, o hayan mejorado su situacion en el mercado laboral en dicho plazo.

Asimismo, de conformidad con lo establecido en el articulo 67.1.b, del RDC, el método de costes simplificado utilizado
para calcular el importe de la subvencion revestira la forma de baremos estandar de costes unitarios, estableciendo con caracter
general, un cantidad Unica para cada operacion, asi consta en el informe técnico elaborado por la Intervencion General de la Ciu-
dad para la convocatoria de ayudas, de 8 de septiembre de 2015.

En cuanto al Plan de financiacion, estas ayudas se encuentran cofinanciadas en un 80% con cargo al Programa Operati-
vo del Fondo Social Europeo para Ceuta durante el periodo 2014-2020, asi como en un 20% con cargo a los presupuestos de la
Ciudad Auténoma de Ceuta. La convocatoria tiene asignada un total CIENT0 CUARENTA Y DOS MIL NOVECIENTOS
VEINTINUEVE (142.929 Euros), cantidad incrementada en SETENTA Y UN MIL CUATROCIENTOS SESENTA Y
CUATRO EUROS (71.464€) correspondiente al presupuesto para la anualidad 2016 y que por tanto hacen un total de
DOSCIENTOS CATORECE MIL TRESCIENTOS NOVENTA Y TRES (214.393€), para atender las ayudas individua-
les que oscilaran entre 3.500 euros y 4.500 euros, atendiendo al colectivo al que pertenezca, estas cantidades han sido calculadas
de forma que en ningun caso supongan la totalidad del coste salarial de la personas a contratar en un periodo dado, establecido
en el informe de costes simplificados. En todo caso el beneficiario final ha de disponer del 25% de recursos propios para garanti-
zar la ejecucion del proyecto, que debera aportar a la justificacion de la realizacion del proyecto.

En relacion con el calendario de ejecucion, estas ayudas deberan estar completamente justificadas antes de proceder a su
pago en un plazo méximo de 6 meses a contar desde la publicacion de la presente resolucion. Estas ayudas no permiten modifi-
caciones sobre el proyecto subvencionado, quedando sujetas al reintegro total de la subvencion en caso de incumplimiento de la
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ejecucion del mismo, de conformidad con lo establecido en las bases reguladoras.

Mediante Resolucion de la Consejeria de Economia, Hacienda y Administracion Publica, de fecha 11 de abril de 2016,
publicada en el BOCCE ntimero 5567 de 22 de abril de 2016, se modifica la Resolucion emitida por esta misma Consejeria de
fecha 10 de septiembre de 2015, BOCCE numero 5.504, que convocaba el concurso en régimen de concurrencia competititva de
las ayudas y subvenciones publicas del P.O. FSE para Ceuta 2014-2020, en el siguiente sentido:

“las ayudas a la contratacion indefinida deberan suponer un incremento neto de la plantilla media de trabajadores en la
empresa en los 12 meses anteriores a la solicitud y ademas sera necesario que suponga el incremento de la plantilla media fija en
los 12 ultimos meses anteriores a la solicitud. Que deberan ser acreditados entre otros medios, por la aportacion de informe de
plantilla media y plantilla fija de trabajadores en la empresa expedido por la Tesoreria General de la Seguridad Social, asi como
la vida laboral de la empresa. Aun si de los citados iformes no resultara incremento de plantilla, se entendera cumplida tal exi-
gencia siempre que en los 12 meses anteriores a la solicitud, si dichos puestos quedan vacantes como consecuencia de la dimi-
sion del trabajador, de su discapacidad, de su jubilacion por motivos de edad, de la reduccion voluntaria del tiempo de trabajo o
de su despido disciplinario procedente y no a resultas de un despido.

Para la justificacion del incremento de plantilla se aportara el Informe de Plantilla Media de Trabajadores en Alta y
plantilla media de trabajadores fijos expedido por la Tesoreria General de la Seguridad Social a fecha de justificacion, con todos
los codigos de cuenta cotizacion de la empresa de los centros de trabajo radicados en Ceuta, asi como informe de vida laboral de
la empresa que se subvenciona”.

Esta rectificacion se aplicara a aquellos proyectos que se encuentren en plazos abiertos de convocatorias desde su publi-
cacion. Dado que la misma fue publicada el pasado 29/03/2016, se aplicara a los expedientes tramitados en el 4° y posteriores
plazos.

Con fecha 14 de junio de 2016 se reune la Comité Técnico de Evaluacion designado, el cual, a la vista de los informes
realizados por los Técnicos Auxiliares de Programas e Iniciativas de esta Sociedad, que comprueba la exactitud de la documenta-
cion que debe acompaiiar a la solicitud incluidos los documentos para la valoracion de los criterios establecidos en la base C-
Fase de Instruccidn, concurrencia, valoracién, propuesta., al objeto de proceder a valorar y concretar el resultado final de la con-
currencia competitiva de los expedientes, asignandoles la puntuacion que por orden les corresponda, asi como la asignacion eco-
ndémica que le sea atribuida en base a ello, todo ello referido al periodo establecido desde el dia 16 de marzo de 2016 al 15 de
mayo de 2016 (4°. Periodo), cuyo crédito presupuestario disponible es de OCHENTA Y NUEVE MIL CIENTO CUARENTA Y
TRES EUROS (85.143€).

Con fecha 20 de junio de 2016, se celebré Comité Técnico de Seguimiento Local, cuyo informe consta habil en el expe-
diente, donde se procedi6 a evaluar las solicitudes por orden decreciente de puntuacion en base a los criterios de seleccion esta-
blecidos, asignando la prelacion de concurrencia de las mismas.

A la vista del informe del Técnico instructor y del citado Comité, el érgano instructor procedié a dictar Propuesta de
Resolucion Provisional, con fecha 18 de agosto de 2016 publicada en el BOCCE ntimero 5.603 de fecha 26 de agosto de 2016,
concediéndose a los interesados un plazo de 10 dias de alegaciones.

Evacuado el tramite de audiencia no se presentan ninguna alegacion.

Con fecha 19 de septiembre de 2016, se emite Propuesta de Resolucion Definitiva, publicada en el BOCCE ntimero
5.615 de fecha 7 de octubre de 2016 concediéndose un plazo de 10 dias habiles para prestar conformidad o aceptacion de la Pro-
puesta de Resolucion Definitiva para la concesion de la ayuda.

Una vez terminado el plazo, 21 de octubre de 2016, para presentar las aceptaciones de las subvenciones concedidas pro-
visionalmente en la Propuesta de Resolucion Definitiva, todos los solicitantes propuestos aceptan en plazo, excepto las empresas
Infocon Ceuta, S.L. con CIF B51032373 y nim. de expediente 61; y Laser Vision Ceuta, S.L., con CIF B51006534 y nam. de
expediente 60.

Con fecha 27 de octubre de 2016, se ha procedido a realizar el control administrativo previo a los expedientes objeto de
concesion. Dicho informe se ha realizado sobre la totalidad de los expedientes propuestos para su concesion, no habiendo resul-
tado improcedente ningtin expediente.

Atendiendo al procedimiento administrativo establecido en las bases reguladoras, se ha procedido a tener por desistidas
aquellas solicitudes de participacion en el proceso que no han completado correctamente la solicitud y que se indican en el Doc.
Anexo I.

Asi mismo, se ha procedido a denegar las solicitudes que se indican en el Doc. Anexo II, atendiendo a los motivos espe-
cificos que se especifican de forma individualizada en dicho documento anexo (II).

Todas aquellas solicitudes correctamente presentadas han sido propuestas para su concesion y para ser beneficiario final
de la ayuda, se encuentran indicadas Doc. Anexo III, previa comprobacion de que retinen las condiciones necesarias para su con-
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cesion.

Estas ayudas estan condicionadas a la correcta justificacion econémica y técnica de las mismas, perdiendo el derecho al
cobro de la subvencion por falta de justificacion correcta, conforme al procedimiento previsto en las bases reguladoras en un
plazo maximo de 6 meses a contar desde la publicacion de la presente resolucion. El beneficiario esta obligado a la realizacion
de los comportamientos que se expresan en el Doc. Anexo IV de esta Resolucion.

FUNDAMENTOS JURIDICOS

Considerando lo dispuesto en el Reglamento (CE) 1304/2014, del Parlamento Europeo y del Consejo de 17 de diciem-
bre 2013, relativo al Fondo Social Europeo, en el marco de su funcion, el FSE refuerza la cohesidén econdmica y social mejoran-
do el empleo y las oportunidades de trabajo favoreciendo el acceso al empleo y la insercion en el mercado de trabajo de las per-
sonas inactivas y de las que buscan trabajo, al objeto de evitar el desempleo.

Considerando lo dispuesto en el Reglamento (CE) 1303/2013, del Consejo, de 17 de diciembre de 2013, por el que se
establecen las disposiciones generales relativas al Fondo Europeo de Desarrollo Regional, al Fondo Social Europeo, y al Fondo
de Cohesion. Igualmente se ha atendido al Reglamento CE 1304/2013, del Parlamento Europeo y del Consejo, de 17 de diciem-
bre, relativo al Fondo Social Europeo, destinado a contribuir a ejecutar las prioridades de la Comunidad en cuanto al refuerzo de
la cohesion economica y social, mejorando el empleo y las oportunidades de trabajo, favoreciendo las politicas de pleno empleo

A los efectos previstos en el articulo 6 de la Ley General de Subvenciones, las subvenciones concedidas por cualquiera
de las Administraciones Publicas definidas en el articulo 3 de la Ley que hayan sido financiadas total o parcialmente con cargo a
fondos de la Union Europea se regularan por la normativa comunitaria y por las normas nacionales de desarrollo o transposicion
de aquéllas. Ademas, resultaran de aplicacion supletoria los procedimientos de concesion y de control previstos en la citada Ley.

El articulo 125 del Reglamento 1303/2013, de 18 de diciembre, del Parlamento Europeo y el Consejo, por el que se
establecen disposiciones comunes relativas al FSE, FEDER, FC, FEARD y FEMP, en adelante RDC, dispone, entre otras obliga-
ciones, la de establecer un documento de informacion al beneficiario sobre las condiciones de la ayuda para cada operacion, en
especial los requisitos especificos relativos a los productos o servicios que deban obtenerse con ella, el plan financiero y el calen-
dario de ejecucion, asi como los derechos y obligaciones que contrae el mismo con la concesion de la ayuda. Mediante la Guia
del DECA, emitida por el Ministerio de Hacienda y Administraciones Publicas de 11 de enero de 2016, establece que el docu-
mento DECA sera la Resolucion de concesion o adjudicacion de la ayuda.

Estas ayudas estan acogidas al régimen de minimis, establecido en el Reglamento (EU) n° 1407/2013, de la Comision
de 18 de diciembre de 2013 (DO L352 de 24-12-2013); en virtud del cual la ayuda total de minimis, concedida a una unica em-
presa determinada no podra ser superior a 200.000 euros, durante cualquier periodo de tres ejercicio fiscales. Este limite se apli-
cara independientemente de la forma de la ayuda de minimis o del objetivo perseguido e indistintamente de si la ayuda concedi-
da por el Estado miembro esta financiada total o parcialmente mediante recursos de origen comunitario. Antes de la concesion
de la ayuda la empresa debera aportar una declaracion escrita, (Anexo II) sobre cualquier ayuda recibida durante los dos ejerci-
cios fiscales anteriores y durante el ejercicio fiscal en curso.

El citado Reglamento se aplicara a las ayudas concedidas mediante estas bases reguladoras, y no seran acumulables con
ninguna otra ayuda correspondiente a los mismos gastos subvencionables, si dicha acumulacion da lugar a una intensidad de la
ayuda superior a la establecida para cada caso en el Reglamento 651/2014, de la Comision, de 17 de junio de 2014, por el que se
declaran determinadas categorias de ayudas compatibles con el mercado interior en aplicacion de los articulos 107 y 108 del
Tratado.

Siendo de aplicacion la normativa comunitaria y nacional en materia de subvenciones.

Asi mismo, es de aplicacion subsidiaria todo lo previsto en las Bases Reguladoras Generales de la Ciudad Auténoma de
Ceuta, aprobadas mediante Resolucion de la Consejeria de Hacienda, Economia y Recursos Humanos de la Ciudad Auténoma de
Ceuta de 12 de diciembre de 2014, publicadas en el Boletin Oficial de la Ciudad de 16 de diciembre de 2014, para las ayudas

cofinanciadas con Fondos EIE.

PARTE DISPOSITIVA:

Por todo lo cual, basandome en el ejercicio de las facultades que me han sido conferidas y bajo los principios de publici-
dad, concurrencia y objetividad, HE RESUELTO:

PRIMERQO: Tener por desistidas las solicitudes incompletas presentadas, que integran la relacion del ANEXO 1.

SEGUNDO: Denegar las ayudas solicitadas a la relacion de solicitudes que integran el ANEXO II, en base a los motivos
de exclusion indicados en la misma.

TERCERO: Conceder las ayudas publicas con cargo al Programa Operativo FSE para Ceuta 2014-2020, Objetivo Tema-
tico 8: “Promover la sostenibilidad y calidad en el empleo y favorecer la movilidad laboral”, Prioridad de inversion 8.5:
“Adaptacion al cambio de trabajadores, empresas y empresarios” a las ayudas que se indican en orden decreciente en el ANEXO
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I

CUARTO: Aprobar el gasto correspondiente a cada una de las ayudas concedidas a los beneficiarios que se indican en
orden decreciente en el ANEXO III. Que asciende a un total de 35.500,00 euros, quedando disponible 49.643,00 euros para ¢l
siguiente plazo de convocatoria previstos.

QUINTO: Condicionar el abono de la ayuda a la correcta justificacion por parte de los beneficiarios de la realizacion del
proyecto, asi como cumplir con todas y cada una de las condiciones establecidas en sus memorias y en las Bases Reguladora

SEXTO: Los beneficiarios conocen las condiciones de las ayudas y estan obligados a realizar los compromisos asumidos
junto a la solicitud y aquellos que han sido valorados para resultar beneficiarios de la ayuda, en cumplimiento de lo establecido
en el articulo 125.3.c del Reglamento 1303/2013, que se concretan en el ANEXO IV de esta Resolucion

SEPTIMO: Comunicar la presente Resolucion a los solicitantes y beneficiarios mediante su publicacion en el Boletin Ofi-
cial de la Ciudad Autéonoma de Ceuta.

OCTAYVO: Contra el presente acto, que agota la via administrativa, podra interponer recurso de potestativo de reposicion, en el
plazo de un mes, de conformidad con el articulo 123 y siguientes de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, Procedimiento Administra-
tivo Comtin de las Administraciones publicas, o recurso contencioso administrativo, de conformidad con lo previsto en la Ley de
29/1998, de 13 de julio, Reguladora de la Jurisdiccion Contencioso Administrativa, en el plazo de dos meses a contar desde la
recepcion de la presente notificacion, o cualquier otro recurso que estime conveniente en defensa de su derecho.

ANEXOS

ANEXO I: SOLICITUDES DESISTIDAS

N2 Exp. Fecha solicitud Solicitante DNI/CIF Motivo

55 31-03-2016 | Paula Larrea Castillo 45115097E CERRADO POR FALTA DE DOCUMENTACION
ANEXO II: SOLICITUDES DENEGADAS

N2 Exp. | Fecha solicitud Solicitante DNI/CIF Causas de exclusion

Ha alcanzado el maximo de ayudas publicas que
asciende a 200.000€ de conformidad con el Regla-

53 27-04-2016 Distribuidora Alimentaria Ceuti, SL B51028512 mento (EU) n2 1407/2013 y en base al informe del
departamento de control de fecha 10 de septiem-
bre de 2016

60 10-05-2016 Laser Visién Ceuta, S.L. B51006534 NO ACEPTA LA SUBVENCION

61 13-05-2016 Infocon, S.L. B51032373 NO ACEPTA LA SUBVENCION

ANEXO III: SOLICITUDES CONCEDIDAS

Contratacion Jornada Comple-

Ne. Exp. Beneficiario DNI/CIF ta (JC) Jornada parcial (JP) Ptos. Subvencién
47 Joyeria J. Blanco, SL B51027498 1 60 4.000,00 €
59 Azulejos y Bafios Susi, SLU B51027571 1 60 4.000,00 €
52 Instituto Clinico Brain, SLU B51035020 0,5 60 2.250,00 €
54 Flikatex 2015, sl B51033546 0,5 60 2.000,00 €
57 Juan Carlos Gémez Duarte 45092945L 1 55 4.000,00 €
56 Susana Pérez Sanz 45093159A 0,5 50 2.000,00 €
51 Symbol Asesoramiento, SLP B51010536 1 40 4.000,00 €
58 Maderas Puerta de Africa, SL B51033603 1 40 3.000,00 €
48 Tecnogas Ceuta, SL B51022416 0,5 40 2.000,00 €
49 Tecnogas Ceuta, SL B51022416 1 30 3.500,00 €
50 Marin-E Shipping Agency, SLU B51025666 1 30 3.000,00 €
46 Tecnogas Ceuta, SL B51022416 0,5 30 1.750,00 €

TOTAL 9,5 35.500,00€

Boletin Oficial de la Ciudad de Ceuta - Plaza de Africa S/N 5.608




BOCCE Nr° 5.626 ? Martes 15 de Noviembre de 2016

La fecha fin para la ejecucion de los proyectos anteriores sera de 6 meses a contar desde la publicacion en el BOCCE de
la Resolucién definitiva.

El empleo creado en los proyectos debera mantenerse durante 3 afios desde la contratacion del puesto de trabajo.

ANEXO IV: OBLIGACIONES QUE ASUMEN LOS BENEFICIARIOS DE LAS AYUDAS:

Se consideran obligaciones esenciales de los beneficiarios de las operaciones seleccionadas, las siguientes:

Cumplir el objetivo, ejecutar el proyecto, realizar la actividad o adoptar el comportamiento que fundamenta la con-
cesion de las subvenciones, en los términos previstos en la Resolucion de concesion.

Acreditar ante el 6rgano designado para el seguimiento y control para la verificacion de la realizacion del proyecto,
el cumplimiento de los requisitos y condiciones que determinaron la concesion de la subvencion, aportando al efec-
to cuanta documentacion le fuera requerida en su procedimiento de verificacion, tanto administrativas como sobre
el terreno que se lleven a cabo.

Comunicar al érgano concedente la modificacion de cualquier circunstancia que afecte a alguno de los requisitos
exigidos para la concesion de la subvencion.

El beneficiario debera mantener el objeto del proyecto subvencionado durante al menos tres afios, en los términos
que establezcan las bases reguladoras.

El beneficiario deberd presentar informe de vida laboral actualizado semestralmente, desde la contratacion del
puesto de trabajo subvencionado hasta la finalizacion de la obligacion del plazo de mantenimiento del empleo.
Someterse a las actuaciones de comprobacidn que, en relacion con el proyecto, efectue el érgano designado para el
seguimiento y control para verificar su realizacion, asi como cualquier otra que le corresponda efectuar, debiendo
permitir en todo momento el acceso a sus instalaciones, la obtencion de datos y actividades y facilitar la informa-
cion que le fuese requerida. Asimismo, se sometera a la comprobacion y control financiero que puedan realizar los
organos de control competente, tanto nacionales como comunitarios, aportando cuanta informacion le sea requerida
en el ejercicio de las actuaciones anteriores, de conformidad con el articulo 46 LGS.

Facilitar cuanta informacion le sea requerida por el Tribunal de Cuentas, Unidad Administradora del Fondo Social,
la Intervencion General de la Administracion del Estado o Intervenciones Delegadas, Organos de control de la Co-
mision Europea o el Tribunal de Cuentas Europeo.

Comunicar al érgano concedente la obtencion de otras subvenciones, ayudas, ingresos o recursos que financien la
actividad subvencionada. Esta comunicacion debera efectuarse tan pronto como se conozca y, en todo caso, con
anterioridad a la justificacion de la aplicacion dada a los fondos percibidos.

Acreditar con anterioridad al pago de la subvencion que se halla al corriente en el cumplimiento de sus obligacio-
nes tributarias y frente a la Seguridad Social.

Disponer de los libros contables, registros diligenciados y demas documentos debidamente auditados en los térmi-
nos exigidos en la legislacion mercantil, asi como cuantos estados contables y registros especificos sean exigidos
por el 6rgano concedente con la finalidad de garantizar el adecuado ejercicio de las facultades de comprobacion y
control.

Llevar una contabilidad separada o cddigo contable separado para los gastos e ingresos vinculados a la subvencion.
Presentar memoria de actuacion y memoria econdémica justificativa de la correcta ejecucion del proyecto.
Acreditar que los gastos e inversiones realizados y declarados son conformes con las normas aplicables sobre ayu-
das de Estado y que no existe doble financiacion del gasto con otros regimenes comunitarios o nacionales, asi como
con otros periodos de programacion de Fondos Estructurales.

Conservar los documentos originales o copias debidamente compulsadas o bien en soportes de datos comtiinmente
aceptados, en especial versiones electronicas de documentos originales o documentos existentes inicamente en
version electronica, justificativos de la actuacion realizada y de la aplicacion de los fondos recibidos, en tanto pue-
dan ser objeto de las actuaciones de comprobacion y control. La disponibilidad de los documentos se ajustara a lo
dispuesto en el articulo 140 del Reglamento 1303/2013.

Justificar las circunstancias que han motivado la modificacion de la alteracion de las condiciones presentadas para
la concesion de la subvencion.

Dar la adecuada publicidad del caracter ptblico de la financiacion de programas, actividades, inversiones o actua-
ciones de cualquier tipo que sean objeto de la subvencion, incluyendo la inscripcion en el registro publico que co-
rresponda de la resolucion de subvencion relativa a los bienes subvencionados. Las condiciones de difusion y pu-
blicidad se ajustaran a lo establecido en la Estrategia de Comunicacién aprobada para el Programa Operativo co-
rrespondiente.

Proceder al reintegro de los fondos percibidos asi como al interés de demora correspondiente, cuando se den los
supuestos previstos en el procedimiento de reintegro.

Los beneficiarios habran de observar, en todo caso, las obligaciones relativas a las disposiciones sobre proteccion
y condiciones de trabajo vigentes en la Ciudad Auténoma de Ceuta.

Cuando la subvencidn se solicite por una persona juridica se requerird que la realizacion de la actividad subvencio-
nada tenga cabida dentro del objeto o fines sociales de la misma.

Cumplir con los requisitos que en materia de igualdad de oportunidades, medio ambiente e innovacion social se
establezcan en el Reglamento (UE) 1303/2013, el Reglamento (UE) 1304/2013 y cualesquiera otras normas comu-
nitarias o nacionales.

Aceptar su inclusion en una lista publica de operaciones, que sera objeto de publicacion electronica o por otros
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medios segun lo previsto en el articulo 115.2 y el Anexo XII 1 del Reglamento (UE) 1303/2013.
—  Observar las normas de subvencionabilidad nacionales y comunitarias que se establezcan.
—  Cualquier otra que se desprenda del contenido de las bases reguladoras y normativa aplicable.

Ceuta, a
Doy fe:
LA SECRETARIA LA CONSEJERA
Maria Dolores Pastilla Gomez Susana Roman Bernet

834.- La Excma. Sra. Consejera de Economia, Hacienda y Administracion Publica de la Ciudad Autéonoma de Ceuta, en virtud
de la delegacion conferida por el Presidente de la Ciudad, al amparo del articulo 14.2 del Estatuto de Autonomia por Decreto de
fecha 21 de julio de 2016 y conforme a lo dispuesto en los articulos 21 de la Ley 7/1985 y 24 del Real Decreto Legislativo
781/1986, ha resuelto dictar con esta fecha la siguiente:

RESOLUCION

El Fondo Europeo de Desarrollo Regional es instrumento financiero de la Comision Europea cuya finalidad es la ayuda
para el desarrollo econémico de las regiones deprimidas de la Unidén Europea. Su objetivo es desarrollar los principios economi-
cos en los que se basa la zona monetaria dptima para que todas las regiones de la Unién Europea converjan al mismo nivel de
desarrollo en Europa.

El Programa Operativo del Fondo Europeo de Desarrollo Regional, FEDER, periodo 2014-2020, para Ceuta, ha sido
aprobado por la Comision Europea el pasado dia 22 de julio de 2015.

Considerando lo dispuesto en el Reglamento (CE) 1303/2013, del Consejo, de 17 de diciembre de 2013, por el que se
establecen las disposiciones generales relativas al Fondo Europeo de Desarrollo Regional, al Fondo Social Europeo, y al Fondo
de Cohesion, ademas de lo previsto en el Reglamento (CE) 1299/2013, del Parlamento Europeo y del Consejo, de 17 de diciem-
bre, relativo al Fondo Europeo de Desarrollo Regional al objetivo de cooperacion territorial europea, y el Reglamento CE
1301/2013, en el marco de su funcion, el FEDER esta destinado a contribuir a la correccion de los principales desequilibrios
regionales dentro de la Comunidad.

Mediante Resolucion de 10 de septiembre de 2015 se establecid el marco regulador del concurso, en régimen de concu-
rrencia competitiva, para la concesion de las ayudas y subvenciones publicas relativas a los “Proyectos de Desarrollo e Innova-
cion empresarial” al objeto de fomentar las actividades tendentes a incentivar la inversion, el mantenimiento y la creacion de
empleo productivo en el sector industrial, comercial y de servicio en el marco del Programa Operativo FEDER para Ceuta 2014-
2020, Eje Prioritario 3 “Mejorar la competitividad de las pymes”, Prioridad de Inversion 3.c “Apoyo a la creacion y ampliacion
de capacidades avanzadas para el desarrollo de productos y de servicios”, Objetivo Especifico 3.3.1. “Promover el crecimiento y
consolidacién de las PYMES, mejorando su financiacion, tecnologias y accesos a servicios de apoyo avanzados”, gestionadas
por la Ciudad Autonoma de Ceuta, a través de su medio propio la Sociedad Publica de Desarrollo, PROCESA, mediante enco-
mienda de gestion realizada mediante Acuerdo Plenario de la Asamblea de 29 de diciembre de 2015.

Atendiendo a los Criterios de Seleccion de Operaciones aprobados el dia 20 de abril de 2016 por el Comité de Segui-
miento, se establecen para esta operacion como criterios basicos las inversiones empresariales localizadas en Ceuta, generar em-
pleo o mantener el empleo existente, ser viables desde un punto de vista técnico, econémico y financiero, que no hayan tenido
destruccion de empleo previo y que contribuyan al logro de los objetivos y resultados especificos de la prioridad, asi como a la
promocion de la igualdad entre hombres y mujeres, y favorecer el desarrollo sostenible.

El objeto de las ayudas indicadas consiste en la creacion o apertura de nuevos establecimientos, ampliacion de estableci-
mientos existentes, diversificacion de la produccion o modernizacion de los existentes mediante transformacion, y siempre que
dicha empresa opere en la Ciudad Auténoma de Ceuta, de conformidad con lo previsto en el marco del Programa Operativo FE-
DER para Ceuta periodo 2014-2020, Eje Prioritario 3 “Mejorar la competitividad de las PYMES”. Las inversiones a realizar
deberan mantenerse por un periodo minimo de 3 afios y 5 afios para determinados supuestos.

En cuanto al Plan de financiacion, estas ayudas se encuentran cofinanciadas en un 80% con cargo al Programa Operati-
vo del Fondo Europeo de Desarrollo Regional, para Ceuta durante el periodo 2014-2020, asi como en un 20% con cargo a los
presupuestos de la Ciudad Autéonoma de Ceuta. La convocatoria tiene asignada un total de UN MILLON NOVECIENTOS
TREINTA Y DOS MIL CIENTO CUARENTA Y DOS EUROS (1.932.142,00 Euros), con cargo al Programa Operativo
FEDER 2014-2020 y con cargo al Estado de Gastos e Ingresos de la Sociedad Publica de Desarrollo PROCESA, denominada
“Ayudas FEDER”. No podran otorgarse subvenciones por cuantia superior a la determinada en las distintas convocatorias.
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En todo caso el beneficiario final ha de disponer del 25% de recursos propios para garantizar la ejecucion del proyecto,
que debera aportar a la justificacion de la realizacion del proyecto.

Esta operacion no esta sujeta a costes simplificados sino a costes reales, y para la determinacion del coste total financia-
ble se partira del coste estimado para cada actividad por el solicitante y se deduciran del mismo aquellas partidas que no se ajus-
ten a las condiciones de la convocatoria o no se consideraran necesarias para el desarrollo del proyecto o programa, obteniendo
asi el importe ajustado del que se deducira, en su caso, el exceso solicitado sobre la cuantia maxima subvencionable. Una vez
determinado el importe ajustado el orden de preferencia para la obtencion de la subvencion serd el que resulte del orden de pun-
tuacion obtenido en la evaluacion.

El importe concedido, sera el establecido en la presente resoluciéon de concesion, no podra ser rebasado por des-
viaciones en la ejecucion.

Las subvenciones recibidas por el beneficiario final constituyen un ingreso computable a efectos fiscales, en el corres-
pondiente impuesto de sociedades (art.15 LIS) o en el impuesto sobre la renta de las personas fisicas (art. 33 LIRPF).

La intensidad maxima de ayuda se establece en el 35% de los costes subvencionables para las empresas pequeiias y del
25% de los mismos para la mediana, en terminos de equivalente de subvencion.

Estas ayudas estan acogidas al régimen de minimis, establecido en el Reglamento (EU) n° 1407/2013, de la Comision
de 18 de diciembre de 2013; en virtud del cual la ayuda total de minimis, concedida a una unica empresa determinada no podra
ser superior a 200.000 euros, durante cualquier periodo de tres ejercicio fiscales.

En relacion con el calendario de ejecucion, estas ayudas deberan estar completamente justificadas antes de proceder a su
pago en un plazo maximo de 6 meses a contar desde la publicacion de la presente resolucion, quedando sujetas al reintegro total
de la subvencion en caso de incumplimiento de la ejecucion del mismo, de conformidad con lo establecido en las bases regulado-
ras.

Se consideran indicadores de comunes de resultados para esta operacion, el niimero de empresas que reciben apoyo, el
nimero de nuevas empresas apoyadas, el aumento del empleo en las empresas subvencionadas.

Con fecha 14 de junio de 2016 se reune la Comité Técnico de Evaluacion designado, el cual, a la vista de los informes realizados
por los Técnicos Auxiliares de Programas e Iniciativas de esta Sociedad, que comprueba la exactitud de la documentacion que
debe acompaiiar a la solicitud incluidos los documentos para la valoracion de los criterios establecidos en la base C- Fase de
Instruccién, concurrencia, valoracion, propuesta., al objeto de proceder a valorar y concretar el resultado final de la concurrencia
competitiva de los expedientes, asignandoles la puntuacién que por orden les corresponda, asi como la asignacion econdmica
que le sea atribuida en base a ello, todo ello referido al periodo establecido desde el dia 16 de marzo al 15 de mayo de 2016 (4°.
Periodo), cuyo crédito presupuestario disponible era de 774.639,09 euros. Esta cantidad es el resultado de descontar a la dotacion
presupuestaria para inversiones (1.932.142€) las ayudas finalmente concedidas mediante Resolucion Definitiva correspondientes
al primer, segundo y tercer periodo de la convocatoria unica 2015-2016, que sumaban 1.157.502,91 €.

Con fecha 20 de junio de 2016, se celebré Comité Técnico de Seguimiento Local, cuyo informe consta habil en el expe-
diente, al objeto de celebrar una sesion informativa sobre los resultados obtenidos en cuanto a solicitudes de ayuda tramitadas en
el periodo comprendido entre el 16 de marzo y el 15 de mayo de 2016.

A la vista del informe del Técnico instructor y del citado Comité, el 6rgano instructor procedié a dictar Propuesta de
Resolucion Provisional, con fecha 18 de agosto de 2016 que es remitida a todas las empresas colaboradoras mediante su publica-
cion en el BOCCE numero 5.603 de 26 de agosto de 2016, concediéndose a los interesados un plazo de 10 dias de alegaciones.

Evacuado el tramite de audiencia, la entidad Costa Norte de Marruecos titular del expediente numero 81 presenta alega-
ciones en el sentido de clarificar que por error se habia indicado como domicilio de la actividad el social, cuando en realidad es
una nave totalmente distinta al primero. Una vez revisado el expediente, se atienden parcialmente las alegaciones dado que no se
considera inversion subvencionable el capitulo correspondiente a las obras de acondicionamiento de conformidad con el informe
del técnico competente que obra en el expediente. Se informa positivamente el expediente, concediéndole 4.5 puntos y una sub-
vencion por 17.146,14 euros.

Se dict6 Propuesta de Resolucion Definitiva con fecha 19 de septiembre de 2016, publicada en el BOCCE ntumero
5.615 de fecha 7 de octubre de 2016 concediéndose un plazo de 10 dias habiles para prestar conformidad o aceptacion de la pro-
puesta de resolucion definitiva para la concesion de la ayuda.

Finalizado el plazo el dia 24 de octubre de 2016 para aceptar las subvenciones concedidas provisionalmente en Propues-
ta de Resolucidon Definitiva, todas las empresas aceptan en plazo.

Las solicitantes M* Desiree Rodriguez Ruiz y M* Nieves Fernandez Sanchez, con numero de expediente 094, presentan
con fecha 29 de junio de 2016, escrito solicitando el cambio en el nombre de la empresa solicitante una vez que ya han constitui-
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do una sociedad civil con el nombre de Centro Infantil DMAMI'S SC. Una vez revisada la documentacion aportada se procede a
cambiar el nombre de la empresa beneficiaria de la subvencion.

Posteriormente el 18 de agosto, dicha empresa presenta un escrito para la modificacion de la inversion por causa de una
inspeccion técnica. Una vez revisada la documentacion aportada se procede a calcular la subvencion correspondiente que ascien-
de a4.921,19 euros.

La entidad Beatriz T¢éllez Fernandez, titular del expediente numero 092, presenta un escrito de modificacion de la inver-
sion el dia 13 de septiembre de 2016. Una vez revisada la documentacion se procede al calculo de la subvencion correspondiente
que asciende a 3.112,35 euros.

La entidad Chukri El Hommad Lahsen, titular del expediente numero 091, presenta un primer escrito de modificacion
del expediente con fecha 30 de junio del 2016, en relacion a la inversion y el empleo a crear. Una vez revisada la documentacion
aportada se procede a informar de nuevo el expediente correspondiéndole un 31,5% de la inversion estimada y una subvencion
de 32.287,09 euros.

Posteriormente con fecha 16 de agosto de 2016 presenta otro escrito de modificacion donde solicita un replanteamiento
de la solicitud de subvencion al incorporar nuevos presupuestos relativos a los capitulos de la inversion. Una vez revisada la do-
cumentacion aportada se procede a calcular la subvencion correspondiente que asciende a 31.230,23 euros

Con fecha, 27 de octubre de 2016, se ha procedido a realizar el control administrativo previo a los expedientes objeto de
concesion. Dicho informe se ha realizado sobre la totalidad de los expedientes propuestos para su concesion, no habiendo resul-
tado improcedente ninglin expediente administrativo.

Atendiendo al procedimiento administrativo establecido en las bases reguladoras, se ha procedido a tener por desistidas
aquellas solicitudes de participacion en el proceso que no han completado correctamente la solicitud y que se indican en el Doc.
Anexo I.

Asi mismo, se ha procedido a denegar las solicitudes que se indican en el Doc. Anexo II, atendiendo a los motivos que
se especifican de forma individualizada en dicho documento anexo (II).

Todas aquellas solicitudes correctamente presentadas han sido propuestas para su concesion y para ser beneficiario final
de la ayuda, se encuentran indicadas Doc. Anexo III, previa comprobacion de que retinen las condiciones necesarias para su con-
cesion. Las ayudas que superan 30.000 euros han sido aprobadas por Consejo de Gobierno de la Ciudad Auténoma de Ceuta con
fecha 28 de octubre de 2016, de conformidad con lo establecido en el Reglamento de subvenciones de Ceuta.

Estas ayudas estan condicionadas a la correcta justificacion econémica y técnica de las mismas, perdiendo el derecho al
cobro de la subvencidon por falta de justificacion correcta, conforme al procedimiento previsto en las bases reguladoras en un
plazo maximo de 6 meses a contar desde la publicacion de la presente resolucion. El beneficiario esta obligado a la realizacion
de los comportamientos que se expresan en el Doc. Anexo IV de esta Resolucion.

FUNDAMENTOS JURIDICOS

Considerando lo dispuesto en el Reglamento (CE) 1304/2014, del Parlamento Europeo y del Consejo de 17 de diciem-
bre 2013, relativo al Fondo Social Europeo, en el marco de su funcion, el FSE refuerza la cohesion econdmica y social mejoran-
do el empleo y las oportunidades de trabajo favoreciendo el acceso al empleo y la insercion en el mercado de trabajo de las per-
sonas inactivas y de las que buscan trabajo, al objeto de evitar el desempleo.

Considerando lo dispuesto en el Reglamento (CE) 1303/2013, del Consejo, de 17 de diciembre de 2013, por el que se
establecen las disposiciones generales relativas al Fondo Europeo de Desarrollo Regional, al Fondo Social Europeo, y al Fondo
de Cohesion. Igualmente se ha atendido al Reglamento CE 1299/2013, del Parlamento Europeo y del Consejo, de 17 de diciem-
bre, relativo al Fondo Europeo de Desarrollo Regional al objetivo de cooperacion territorial europea, y el Reglamento CE
1301/2013, en el marco de su funcién, el FEDER esta destinado a contribuir a la correccion de los principales desequilibrios
regionales dentro de la Comunidad.

A los efectos previstos en el articulo 6 de la Ley General de Subvenciones, las subvenciones concedidas por cualquiera
de las Administraciones Publicas definidas en el articulo 3 de la Ley que hayan sido financiadas total o parcialmente con cargo a
fondos de la Union Europea se regularan por la normativa comunitaria y por las normas nacionales de desarrollo o transposicion
de aquéllas. Ademas, resultaran de aplicacion supletoria los procedimientos de concesion y de control previstos en la citada Ley.
El articulo 125 del Reglamento 1303/2013, de 18 de diciembre, del Parlamento Europeo y el Consejo, por el que se establecen
disposiciones comunes relativas al FSE, FEDER, FC, FEARD y FEMP, en adelante RDC, dispone, entre otras obligaciones, la
de establecer un documento de informacion al beneficiario y destinatario final, sobre las condiciones de la ayuda para cada ope-
racion, en especial los requisitos especificos relativos a los productos o servicios que deban obtenerse con ella, el plan financiero
y el calendario de ejecucion, asi como los derechos y obligaciones que contrae el mismo con la concesion de la ayuda. Mediante
la Guia del DECA, emitida por el Ministerio de Hacienda y Administraciones Publicas, establece que el documento DECA sera
la resolucion de concesion o adjudicacion de la ayuda.
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Estas ayudas estan acogidas al régimen de minimis, establecido en el Reglamento (EU) n° 1407/2013, de la Comision
de 18 de diciembre de 2013 (DO L352 de 24-12-2013); en virtud del cual la ayuda total de minimis, concedida a una unica em-
presa determinada no podra ser superior a 200.000 euros, durante cualquier periodo de tres ejercicio fiscales. Este limite se apli-
cara independientemente de la forma de la ayuda de minimis o del objetivo perseguido e indistintamente de si la ayuda concedi-
da por el Estado miembro esta financiada total o parcialmente mediante recursos de origen comunitario. Antes de la concesion
de la ayuda la empresa debera aportar una declaracion escrita, (Anexo II) sobre cualquier ayuda recibida durante los dos ejerci-
cios fiscales anteriores y durante el ejercicio fiscal en curso.

El citado Reglamento se aplicara a las ayudas concedidas mediante estas bases reguladoras, y no seran acumulables con
ninguna otra ayuda correspondiente a los mismos gastos subvencionables, si dicha acumulacion da lugar a una intensidad de la
ayuda superior a la establecida para cada caso en el Reglamento 651/2014, de la Comision, de 17 de junio de 2014, por el que se
declaran determinadas categorias de ayudas compatibles con el mercado interior en aplicacion de los articulos 107 y 108 del
Tratado.

Siendo de aplicacion la normativa comunitaria y nacional en materia de subvenciones.

Asi mismo, es de aplicacion subsidiaria todo lo previsto en las Bases Reguladoras Generales de la Ciudad Auténoma de
Ceuta, aprobadas mediante Resolucion de la Consejeria de Hacienda, Economia y Recursos Humanos de la Ciudad Auténoma de
Ceuta de 12 de diciembre de 2014, publicadas en el Boletin Oficial de la Ciudad de 16 de diciembre de 2014, para las ayudas

cofinanciadas con Fondos EIE.

PARTE DISPOSITIVA:

Por todo lo cual, basandome en el ejercicio de las facultades que me han sido conferidas y bajo los principios de publici-
dad, concurrencia y objetividad, HE RESUELTO:

PRIMERQO: Tener por desistidas las solicitudes incompletas presentadas, que integran la relacion del ANEXO I.

SEGUNDO: Denegar las ayudas solicitadas a la relacion de solicitudes que integran el ANEXO 11, en base a los motivos
de exclusion indicados en la misma.

TERCERO: Conceder las ayudas publicas con cargo al Programa Operativo FEDER para Ceuta 2014-2020, Eje Priorita-
rio 3 “Mejorar la competitividad de las PYMES”, Prioridad de Inversion 3.c “Apoyo a la creacion y ampliacion de capacidades
avanzadas para el desarrollo de productos y de servicios”, Objetivo Especifico 3.3.1. “Promover el crecimiento y consolidacion
de las PYMES, mejorando su financiacion, tecnologias y accesos a servicios de apoyo avanzados”, a las ayudas que se indican
en orden decreciente en el ANEXO IIL

El total de empresas que ha recibido ayudas en este plazo de convocatoria han sido 16.
Las empresas de nueva creacion en este plazo de convocatorias han sido 11.
El empleo propuesto para crear en este plazo de convocatorias ha sido 8 por cuenta ajena y 13 autéonomos.

CUARTO: Aprobar el gasto correspondiente a cada una de las ayudas concedidas a los beneficiarios que se indican en
orden decreciente en el ANEXO III. Que asciende a un total de 357.621,86 euros, quedando disponibles 417.017,23 euros incre-
mentados con la dotacion para el 2016 por un total de 966.071,00 euros, lo que hace un total de 1.383.088,23 euros para los si-
guientes plazos de convocatoria previstos.

QUINTO: Condicionar el abono de la ayuda a la correcta justificacion por parte de los beneficiarios de la realizacion del
proyecto, asi como cumplir con todas y cada una de las condiciones establecidas en sus memorias y en las Bases Reguladoras.

SEXTO: Los beneficiarios conocen las condiciones de las ayudas y estan obligados a realizar los compromisos asumidos
junto a la solicitud y aquellos que han sido valorados para resultar beneficiarios de la ayuda, en cumplimiento de lo establecido
en el articulo 125.3.c del Reglamento 1303/2013, que se concretan en el ANEXO IV de esta Resolucion.

SEPTIMO: Comunicar la presente Resolucion a los solicitantes y beneficiarios mediante su publicacion en el Boletin Ofi-
cial de la Ciudad Autéonoma de Ceuta.

OCTAVO: Contra el presente acto, que agota la via administrativa, podra interponer recurso de potestativo de reposi-
cion, en el plazo de un mes, de conformidad al articulo 123 y siguientes de la ley 39/2015, de 1 de octubre, Procedimiento Admi-
nistrativo Comun de las Administraciones Publicas o recurso contencioso administrativo, de conformidad con lo previsto en la
Ley de 29/1998, de 13 de julio, Reguladora de la Jurisdiccion Contencioso Administrativa, en el plazo de dos meses a contar
desde la recepcion de la presente notificacion, o cualquier otro recurso que estime conveniente en defensa de su derecho.
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ANEXOS

ANEXO I: SOLICITUDES DESISTIDAS

N2 Exp. Fecha solicitud Solicitante DNI/CIF Motivo
Base 6.-Requisitos de los proyectos.-, punto
083 18/03/2016 CENTRO QUIRURGICO DE CEUTASL B11965985 g) “pPresentacion de los formularios normali-
zados de solicitud de participacion en los
084 04/04/2016 | JOSE ANTONIO GARCIA IBANEZ 45101396y | Plazos previstos, acompafiada de la documen-
tacion complementaria necesaria”.
ANEXO II: SOLICITUDES DENEGADAS
No se ha denegado ninguna subvencion en este periodo.
ANEXO III: SOLICITUDES CONCEDIDAS
Ne L. . Inversion Subvencién | Empleo
Beneficiario DNI/CIF Actividad . % SUBV. . Ptos
Exp. Estimada Concedida | creado
Global Aeronautics Mantenimiento y reparacion de
93 . B72291503 440.045,81 | 34,00% 146.504,83 |5 8,5
Solutions corp. S.L. aeronaves (753,4)
L Ayudantes técnicos sanitarios y
98 Fisioclinic Ceuta, SC |J51035756 | . . 40.603,32 | 33,00% 13.181,83 2 6,5
fisioterapeutas (836)
Centro Infantil .
94 3 J51035889 | Jardines de recreo (981,2) 15.850,63 32,50% 4.921,19 1,5 6
DMAMI’S SC
96 Ahmed Jbihi Ahmed | 01648203T | Cronometradores deportivos (886) | 22.313,00 |[31,00% 6.917,03 1 6
Chukri El Hommad Escuelas y servicios de perfeccio-
91 45101988T ) 99.143,60 |31,50% 31.230,23 1,5 5,5
Lahsen namiento del deporte (967,2)
Maria Mercedes
Cabrera Lazaro / 45073049H | Salones e Institutos de Belleza
95 13.321,06 32,00% 4.262,74 2 5,5
Farah Mohamed 45085393B | (972,2)
Abdelhadi
Jose Luis Diaz Mo- . .
97 53686502V | Instalaciones Deportivas 967,1 5.096,88 32,00% 1.231,00 1 5,5
reno
Global Aeronautics Otros servicios venta billete y mer-
82 . B72291503 N 38.324,62 | 32,00% 12.263,88 1 5
Solutions corp. S.L. chandising
Francisco Javier
87 Villalobos Valde- 45071090Z | Cafésy bares (673,2) 2.625,30 32,00% 840,10 1 5
nebro
. e Y¥2267880 | Comercio menor de prendas de
88 Mounia Amizri . 23.176,50 31,00% 7.184,72 1 5
w vestir y tocado (6512)
Laarbi Hassan Comercio menor de frutas y verdu-
89 45096242G 16.874,90 | 31,00% 5.090,99 1 5
Mohamed ras (641)
Beatriz Téllez Fer- Centro de Belleza y Estética
92 , 45116103Q 10.039,83 31,00% 3.112,35 1 5
nandez (972,2/826,2)
Alberto Martinez Comercio al menor de articulos
85 45061771X L 22.202,38 | 31,00% 6.882,74 1 4,5
Morales eléctricos (653,2)
Maria José Rodri-
90 45086251H | Abogados (731) 62.668,40 30,00% 2.600,52 1 4,5
guez Valero
Servicio de recogida de desechos
86 Ecoceuta, SL B51006971 (921.2) 317.171,91 | 30,00% 94.251,57 0 4
Costa Norte Ma- Comercio al mayor de toda clase
81 B51024768 3 57.153,80 30,00% 17.146,14 0 4,5
rruecos, SL de mercancias (611)
Totales 357.621,86 |21
Boletin Oficial de la Ciudad de Ceuta - Plaza de Africa S/N 5.614




BOCCE N° 5.626

? Martes 15 de Noviembre de 2016

ANEXO IV: SOLICITUDES CONCEDIDAS

N2 Exp. Beneficiario Compromisos asumidos
.- Creara 5 puestos de trabajo indefinidos a jornada completa.
X .- Hacer una inversién en obras por valor de 259.058,82 euros.
93 GIOb?' Aeronautics .- Hacer una inversién en Bienes de Equipo por valor de 162.688,48 euros.
Solutions corp. 5.L. .- Hacer una inversidn en la direccién facultativa por valor de 18.298,51 euros.
.- Cumplir con las medidas medioambientales segun anexo Il.
.- Creara 2 puestos de trabajo auténomos de las solicitantes.
.- Hacer una inversién en obras por valor de 29.272,59 euros.
L .- Hacer una inversién en Bienes de Equipo por valor de 8.358,01 euros.
38 Fisioclinic Ceuta, SC .- Hacer una inversién en Otras inversiones por valor de 1.655,96,00 euros
.- Hacer una inversién en la direccién facultativa por valor de 1.316,76 euros.
.- Cumplir con las medidas medioambientales seguin anexo Il.
.- Creara 1 puesto de trabajo indefinido a media jornada y uno como auténomo.
.- Hacer una inversién en obras por valor de 9.500,00 euros.
Centro Infantil DMAMI’S | .- Hacer una inversion en Bienes de Equipo por valor de 2.834,99 euros.
4 SC .- Hacer una inversién en Otras inversiones por valor de 2.098,64 euros
.- Hacer una inversién en la direccién facultativa por valor de 1.417,00 euros.
.- Cumplir con las medidas medioambientales segun anexo Il.
.- Creara 1 puesto de trabajo auténomo.
96 Ahmed Jbihi Ahmed .- Hacer una inversion en Bienes de Equipo por valor de 20.471,00 euros.
.- Hacer una inversién en Otras inversiones por valor de 1.842,00 euros
.- Creara 2 puestos de trabajo indefinidos, uno a jornada completa y otro a media jornada.
Chukri El Hommad .- Hacer una inversién en obras por valor de 38.934,45 euros.
a Lahsen .- Hacer una inversidn en Bienes de Equipo por valor de 50.688,00 euros.
.- Hacer una inversién en Otras inversiones por valor de 9.521,15 euros
, .- Creara 1 puesto de trabajo auténomo.
Maria Mercedes Cabre- . . L lor de 7.845.60 euros
95 ra Lazaro / Farah Moha- .- Hacer una !nvers!cl)n en o.bras por va oir .845, .
med Abdelhadi .- Hacer yna inversion fen Blenes. de Eq.wpo por vaI’or de 5.475,46 euros.
.- Cumplir con las medidas medioambientales seguiin anexo Il.
.- Creara 1 puesto de trabajo auténomo.
.- Hacer una inversién en obras por valor de 705,60 euros.
97 Jose Luis Diaz Moreno .- Hacer una inversién en Bienes de Equipo por valor de 1.891,28 euros.
.- Hacer una inversién en la direccién facultativa por valor de 2.500,00 euros.
.- Cumplir con las medidas medioambientales seguin anexo Il.
.- Creara 1 puesto de trabajo indefinido a jornada completa.
X .- Hacer una inversién en obras por valor de 10.019,60 euros.
82 Globa.1l Aeronautics .- Hacer una inversién en Bienes de Equipo por valor de 15.393,02 euros.
Solutions corp. S.L. .- Hacer una inversién en Otras inversiones por valor de 12.912,00 euros
.- Cumplir con las medidas medioambientales segun anexo Il
.- Creara 1 puesto de trabajo como auténomo.
Francisco Javier Villalo- .- Hacer una inversién en Bienes de Equipo por valor de 2.290,30 euros.
87 bos Valdenebro .- Hacer una inversidn en Otras inversiones por valor de 335,00 euros
.- Cumplir con las medidas medioambientales seguin anexo Il.
.- Creara 1 puesto de trabajo como auténomo.
. L. .- Hacer una inversién en Bienes de Equipo por valor de 4.791,5 euros.
88 Mounia Amizri . L K K
.- Hacer una inversién en Otras inversiones por valor de 18.385,00 euros
.- Cumplir con las medidas medioambientales segun anexo Il
.- Creara 1 puesto de trabajo como auténomo.
.- Hacer una inversién en obras por valor de 11.055,20 euros.
89 Laarbi Hassan Mohamed | .- Hacer una inversién en Bienes de Equipo por valor de 4.915,00 euros.
.- Hacer una inversién en la direccion facultativa por valor de 904,07 euros.
.- Cumplir con las medidas medioambientales segun anexo Il
.- Creara 1 puesto de trabajo como auténomo.
o, , .- Hacer una inversién en obras por valor de 8.698,77 euros.
2 Beatriz Téllez Fernandez .- Hacer una inversién en Bienes de Equipo por valor de 1.341,06 euros.
.- Cumplir con las medidas medioambientales seguiin anexo Il.
.- Hacer una inversién en obras por valor de 6.919,26 euros.
Alberto Martinez Mora- .- Hacer una inversién en Bienes de Equipo por valor de 14.586,12 euros.
85 les .- Hacer una inversién en Otras inversiones por valor de 697,00 euros
.- Cumplir con las medidas medioambientales seguiin anexo Il.
.- Hacer una inversién en obras por valor de 9.500,00 euros.
Maria José Rodriguez .- Hacer una inversién en Bienes de Equipo por valor de 909,50 euros.
20 Valero .- Hacer una inversién en Otras inversiones por valor de 1.758,90 euros
.- Hacer una inversion en la adquisicion de un bien inmueble por valor de 60.000,00 euros.
.- Hacer una inversién en obras por valor de 47.160,00 euros.
86 Ecoceuta, SL .- Hacer una inversién en Bienes de Equipo por valor de 264.011,91 euros.
.- Hacer una inversién en la direccién facultativa por valor de 6.000,00 euros.
.- Hacer una inversién en obras por valor de 45.678,00 euros.
81 Costa Norte Marruecos, .- Hacer una inversién en Bienes de Equipo por valor de 31.845,00 euros.
st .- Hacer una inversién en Otras inversiones por valor de 26.143,00 euros
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ANEXO IV: OBLIGACIONES QUE ASUMEN LOS BENEFICIARIOS DE LAS AYUDAS:
Se consideran obligaciones esenciales de los beneficiarios de las operaciones seleccionadas, las siguientes:

—  Cumplir el objetivo, ejecutar el proyecto, realizar la actividad o adoptar el comportamiento que fundamenta la con-
cesion de las subvenciones, en los términos previstos en la Resolucion de concesion.

— Acreditar ante el 6rgano designado para el seguimiento y control para la verificacion de la realizacion del proyecto,
el cumplimiento de los requisitos y condiciones que determinaron la concesion de la subvencion, aportando al efec-
to cuanta documentacion le fuera requerida en su procedimiento de verificacion, tanto administrativas como sobre
el terreno que se lleven a cabo.

—  Comunicar al érgano concedente la modificacion de cualquier circunstancia que afecte a alguno de los requisitos
exigidos para la concesion de la subvencion.

— El beneficiario debera mantener el objeto del proyecto subvencionado durante al menos tres afios, en los términos
que establezcan las bases reguladoras.

—  El beneficiario debera presentar informe de vida laboral actualizado semestralmente, desde la contratacion del
puesto de trabajo subvencionado hasta la finalizacion de la obligacion del plazo de mantenimiento del empleo.

— Someterse a las actuaciones de comprobacion que, en relacion con el proyecto, efectie el 6rgano designado para el
seguimiento y control para verificar su realizacion, asi como cualquier otra que le corresponda efectuar, debiendo
permitir en todo momento el acceso a sus instalaciones, la obtencion de datos y actividades y facilitar la informa-
cion que le fuese requerida. Asimismo, se sometera a la comprobacion y control financiero que puedan realizar los
organos de control competente, tanto nacionales como comunitarios, aportando cuanta informacion le sea requerida
en el ejercicio de las actuaciones anteriores, de conformidad con el articulo 46 LGS.

— Facilitar cuanta informacion le sea requerida por el Tribunal de Cuentas, Unidad Administradora del Fondo Social,
la Intervencion General de la Administracion del Estado o Intervenciones Delegadas, Organos de control de la Co-
mision Europea o el Tribunal de Cuentas Europeo.

— Comunicar al 6rgano concedente la obtencion de otras subvenciones, ayudas, ingresos o recursos que financien la
actividad subvencionada. Esta comunicacion debera efectuarse tan pronto como se conozca y, en todo caso, con
anterioridad a la justificacion de la aplicacion dada a los fondos percibidos.

—  Acreditar con anterioridad al pago de la subvencion que se halla al corriente en el cumplimiento de sus obligacio-
nes tributarias y frente a la Seguridad Social.

— Disponer de los libros contables, registros diligenciados y demds documentos debidamente auditados en los térmi-
nos exigidos en la legislacion mercantil, asi como cuantos estados contables y registros especificos sean exigidos
por el 6rgano concedente con la finalidad de garantizar el adecuado ejercicio de las facultades de comprobacion y
control.

— Llevar una contabilidad separada o codigo contable separado para los gastos e ingresos vinculados a la subvencion.
—  Presentar memoria de actuacién y memoria econdmica justificativa de la correcta ejecucion del proyecto.

— Acreditar que los gastos e inversiones realizados y declarados son conformes con las normas aplicables sobre ayu-
das de Estado y que no existe doble financiacion del gasto con otros regimenes comunitarios o nacionales, asi como
con otros periodos de programacion de Fondos Estructurales.

—  Conservar los documentos originales o copias debidamente compulsadas o bien en soportes de datos comtinmente
aceptados, en especial versiones electronicas de documentos originales o documentos existentes inicamente en
version electronica; justificativos de la actuacion realizada y de la aplicacion de los fondos recibidos, en tanto pue-
dan ser objeto de las actuaciones de comprobacion y control. La disponibilidad de los documentos se ajustara a lo
dispuesto en el articulo 140 del Reglamento 1303/2013.

— Justificar las circunstancias que han motivado la modificacion de la alteracion de las condiciones presentadas para
la concesion de la subvencion.

— Dar la adecuada publicidad del caracter publico de la financiacion de programas, actividades, inversiones o actua-
ciones de cualquier tipo que sean objeto de la subvencion, incluyendo la inscripcion en el registro publico que co-
rresponda de la resolucion de subvencion relativa a los bienes subvencionados. Las condiciones de difusion y pu-
blicidad se ajustaran a lo establecido en la Estrategia de Comunicacion aprobada para el Programa Operativo co-
rrespondiente.

—  Proceder al reintegro de los fondos percibidos asi como al interés de demora correspondiente, cuando se den los
supuestos previstos en el procedimiento de reintegro.

— Los beneficiarios habran de observar, en todo caso, las obligaciones relativas a las disposiciones sobre proteccion y
condiciones de trabajo vigentes en la Ciudad Auténoma de Ceuta.

— Cuando la subvencion se solicite por una persona juridica se requerira que la realizacion de la actividad subvencio-
nada tenga cabida dentro del objeto o fines sociales de la misma.

—  Cumplir con los requisitos que en materia de igualdad de oportunidades, medio ambiente e innovacion social se
establezcan en el Reglamento (UE) 1303/2013, el Reglamento (UE) 1304/2013 y cualesquiera otras normas comu-
nitarias o nacionales.
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— Aceptar su inclusion en una lista publica de operaciones, que sera objeto de publicacion electronica o por otros
medios segun lo previsto en el articulo 115.2 y el Anexo XII 1 del Reglamento (UE) 1303/2013.

—  Observar las normas de subvencionabilidad nacionales y comunitarias que se establezcan.

—  Cualquier otra que se desprenda del contenido de las bases reguladoras y normativa aplicable.

Ceuta, a

Doy fe:

LA SECRETARIA LA CONSEJERA
Maria Dolores Pastilla Gomez Susana Roman Bernet.

ADMINISTRACION DE JUSTICIA

JUZGADO DE VIGILANCIA PENITENCIARIA
NUMERO 1 DE CEUTA

825.- EpICTO

Don PEDRO MARIA JIMENEZ BIDON, LETRADO DE LA ADMINISTRACION DE JUSTICIA, del Juzgado de
Vigilancia Penitenciaria de Ceuta, HACE SABER:

Que en este Juzgado se sigue Expediente al nimero 0000406/2016 por PERMISO ORDINARIO DE SALIDA relativos
a ABSELAM AMAR MOHAMED en el que se dicté Auto en fecha 17.10.2016 cuya parte dispositiva es la siguiente:

“Acuerdo el permiso de salida ordinario de 3 (tres) dias al Interno Abselam Amar Mohamed con NIS
9119341102, propuesto por acuerdo de la Junta de Tratamiento, con lugar de disfrute en Ceuta”.

Y para que sirva de notificacion en legal forma de la resolucion recaida en el Expediente resefiado, la cual no es firme y
contra la misma cabe interponer Reforma en el plazo de tres dias a partir del siguiente a su publicacion y ante este Juzgado, de
ABSELAM AMAR MOHAMED de ignorado paradero, se expide el presente en la ciudad de Ceuta a ocho de noviembre de dos
mil dieciséis . Doy fe

EL LETRADO DE LA ADMINISTRACION DE JUSTICIA

826.- EDICTO

Don PEDRO MARIA JIMENEZ BIDON, LETRADO DE LA ADMINISTRACION DE JUSTICIA, del Juzgado de
Vigilancia Penitenciaria de Ceuta, HACE SABER:

Que en este Juzgado se sigue Expediente al namero 0000347/2016 por LIBERTAD CONDICIONAL relativos a JOSE
MANUEL DELICADO GIL en el que se dictd6 PROVIDENCIA en fecha 20.10.2016 cuya parte dispositiva es la siguiente:

“PROCEDE AUTORIZAR SU TRASLADO Y ESTANCIA EN MANRESA (BARCELONA)”.
Y para que sirva de notificacion en legal forma de la resolucion recaida en el Expediente resefiado, la cual no es firme y
contra la misma cabe interponer recurso, de JOSE MANUEL DELICADO GIL de ignorado paradero, se expide el presente en la

Ciudad de Ceuta a ocho de noviembre de dos mil dieciséis . Doy fe

EL LETRADO DE LA ADMINISTRACION DE JUSTICIA
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