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DISPOSICIONES GENERALES  
 

CIUDAD AUTÓNOMA DE CEUTA 

82.-           ANUNCIO 

 

El Consejo de Gobierno, en sesión celebrada el día 1 de febrero de 2019, a propuesta de la Excma. Sra. Consejera de Economía, 

Hacienda, Administración Pública y Empleo, adoptó el siguiente Acuerdo: 

 

5.2.- Actualización de gratificaciones retributivas de Servicios extraordinarios que realizan los empleados públicos de la Ciudad. 

 

El Consejo de Gobierno tiene conocimiento de Propuesta de la Sra. Consejera de Economía, Hacienda, Admón. Pública y Em-

pleo, Dª. Kissy Chandiramani Ramesh, que literalmente es del siguiente tenor: 

 

“Con fecha 17 de enero de 2019 se ha suscrito acuerdo Administración Ciudad Ceuta-Centrales Sindicales con representación en 

la Mesa General de Negociación del siguiente tenor literal: 

 

“Se recibe propuesta de la representación sindical de la Ciudad Autónoma de Ceuta, con fecha 11 de enero, mediante la cual se 

solicita actualización de las gratificaciones que retribuyen los servicios extraordinarios que realicen los empleados/as públicos/as 

de la Ciudad fuera de su jornada normal de trabajo, dado que desde el acuerdo de Mesa de 26/05/06 su valor no ha sufrido varia-

ción alguna.  

En base a lo anterior, la Ciudad de Ceuta y las Centrales Sindicales con representación en la Mesa General de Negociación de 

Empleados Públicos,  ACUERDAN 

 

Primero.- Actualizar las gratificaciones retributivas de servicios extraordinarios que realicen los empleados/as públicos/as Ciu-

dad Autónoma de Ceuta fuera de su jornada normal de trabajo, en lo que se refiere a su compensación económica y en horas, que 

quedan como sigue:  

 

.- Compensación económica:  

 25 €/hora en día laborable. 

 30 €/hora en sábado, domingo, y nocturno. 

 35 €/hora en fechas de especial consideración. 

 

.- Compensación en horas: 

 Dos horas y media de descanso por hora trabajada en día laborable. 

 Tres horas y media de descanso por hora trabajada en sábado, domingo, festivo, nocturno y fechas de especial considera-

ción. 

 

Segundo.- Los efectos del presente acuerdo serán de 1 de enero de 2019”.  

 

En virtud del acuerdo del Ilustre Pleno de la Asamblea de 14 de julio de 1995, al Consejo de Gobierno se propone la adopción de 

los siguientes acuerdos: 

 

1.- Ratificar el acuerdo Administración-Centrales Sindicales sobre actualización de gratificaciones que retribuyen los servicios 

extraordinarios que realicen los empleados/as públicos/as de la Ciudad fuera de su jornada normal de trabajo formalizado el día 

17 de enero de 2019, que figura incorporado al expediente. 

 

2.- Publicar el anterior acuerdo en el Boletín Oficial de la Ciudad de Ceuta”. 

 

Obra en el expediente el informe jurídico pero no el de la Intervención. 

 

Aprobada la Urgencia conforme determina la vigente legislación y sometido el asunto a votación, el Consejo de Gobierno, por 

unanimidad ACUERDA: 

 

1. Ratificar el acuerdo Administración-Centrales Sindicales sobre actualización de gratificaciones que retribuyen los 

servicios extraordinarios que realicen los empleados/as públicos/as de la Ciudad fuera de su jornada normal de tra-

bajo formalizado el día 17 de enero de 2019, que figura incorporado al expediente. 

2. Publicar el anterior acuerdo en el Boletín Oficial de la Ciudad de Ceuta. 

 

Ceuta, 6 de febrero de 2019 

 

              

   Vº. Bº. EL PRESIDENTE                                                                         LA SECRETARIA GENERAL  

 

 

  Juan Jesús Vivas Lara                                                                         Mª Dolores Pastilla Gómez  
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83.-           ANUNCIO 

 

El Consejo de Gobierno, en sesión celebrada el día 1 de febrero de 2019, a propuesta de la Excma. Sra. Consejera de Economía, 

Hacienda, Administración Pública y Empleo, adoptó el siguiente Acuerdo: 

 

5.1.- Incrementar el Complemento Específico del Grupo Operativo del Servicio de Extinción de Incendios y Salvamento de la 

Ciudad.- 

 

El Consejo de Gobierno tiene conocimiento de Propuesta de la Sra. Consejera de Economía, Hacienda, Admón. Pública y 

Empleo, Dª. Kissy Chandiramani Ramesh, que literalmente es del siguiente tenor: 

 

“Con fecha 17 de enero de 2019 se ha suscrito acuerdo Administración Ciudad Ceuta-Centrales Sindicales con representación en 

la Mesa General de Negociación del siguiente tenor literal: 

 

“Se recibe propuesta de la representación sindical de la Ciudad Autónoma de Ceuta, con fecha 11 de enero, mediante la cual se 

solicita el incremento del complemento específico que perciben los funcionarios del Grupo Operativo del Servicio de Extinción 

de Incendios y Salvamento de la Ciudad.  

 

En base a lo anterior, la Ciudad de Ceuta y las Centrales Sindicales con representación en la Mesa General de Negociación de 

Empleados Públicos, ACUERDAN 

 

Primero.- Incrementar el complemento específico que perciben los funcionarios del Grupo Operativo del Servicio de Extinción 

de Incendios y Salvamento de la Ciudad de Ceuta en 150 € mensuales. 

 

Segundo.- Los efectos de dicho incremento serán de 1 de enero de 2019”. 

 

En virtud del acuerdo del Ilustre Pleno de la Asamblea de 14 de julio de 1995, a Consejo de Gobierno se propone la adopción de 

los siguientes acuerdos: 

 

 

1.- Ratificar el acuerdo Administración-Centrales Sindicales sobre incremento del complemento específico que perciben los fun-

cionarios del Grupo Operativo del Servicio de Extinción de Incendios y Salvamento de la Ciudad, formalizado el día 17 de enero 

de 2019, que figura incorporado al expediente. 

 

2.- Publicar el anterior acuerdo en el Boletín Oficial de la Ciudad de Ceuta”. 

 

Falta en el expediente tanto el informe jurídico como el de la Intervención. 

 

Aprobada la Urgencia conforme determina la vigente legislación y sometido el asunto a votación, el Consejo de Gobierno, por 

unanimidad ACUERDA: 

 

 

 

1. Ratificar el acuerdo Administración-Centrales Sindicales sobre incremento del complemento específico que perciben 

los funcionarios del Grupo Operativo del Servicio de Extinción de Incendios y Salvamento de la Ciudad, formalizado 

el día 17 de enero de 2019, que figura incorporado al expediente. 

2. Publicar el anterior acuerdo en el Boletín Oficial de la Ciudad de Ceuta. 

 

Ceuta, 6 de febrero de 2019 

 

              

  Vº. Bº. EL PRESIDENTE                                                                      LA SECRETARIA GENERAL  

 

 

  Juan Jesús Vivas Lara                                                                                     Mª Dolores Pastilla Gómez  
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84.-           ANUNCIO 

 

 El Consejo de Gobierno, en sesión celebrada el día 1 de febrero de 2019, a propuesta de la Excma. Sra. Consejera de 

Economía, Hacienda, Administración Pública y Empleo, adoptó el siguiente Acuerdo: 

 

5.3.- Incrementar el Complemento Específico de la Unidad de Seguridad Ciudadana de la Policía Local de la Ciudad.- 

 

El Consejo de Gobierno tiene conocimiento de Propuesta de la Sra. Consejera de Economía, Hacienda, Admón. Pública y Em-

pleo, Dª. Kissy Chandiramani Ramesh, que literalmente es del siguiente tenor: 

 

“Con fecha 17 de enero de 2019 se ha suscrito acuerdo Administración Ciudad Ceuta-Centrales Sindicales con representación en 

la Mesa General de Negociación del siguiente tenor literal: 

 

“Se recibe propuesta de la representación sindical de la Ciudad Autónoma de Ceuta, con fecha 11 de enero, mediante la cual se 

solicita el incremento del complemento específico que perciben los funcionarios de la Unidad de Seguridad Ciudadana de la Po-

licía Local de la Ciudad.  

 

En base a lo anterior, la Ciudad de Ceuta y las Centrales Sindicales con representación en la Mesa General de Negociación de 

Empleados Públicos, ACUERDAN 

 

Primero.- Incrementar el complemento específico que perciben los funcionarios de la Unidad de Seguridad Ciudadana de la 

Policía Local de Ceuta en 150 € mensuales. 

 

Segundo.- Los efectos de dicho incremento serán de 1 de enero de 2019”. 

 

En virtud del acuerdo del Ilustre Pleno de la Asamblea de 14 de julio de 1995, al Consejo de Gobierno se propone la adopción de 

los siguientes acuerdos: 

 

1.- Ratificar el acuerdo Administración-Centrales Sindicales sobre incremento del complemento específico que perciben los fun-

cionarios de la Unidad de Seguridad Ciudadana de Policía Local de la Ciudad, formalizado el día 17 de enero de 2019, que figu-

ra incorporado al expediente. 

 

2.- Publicar el anterior acuerdo en el Boletín Oficial de la Ciudad de Ceuta”. 

 

Obra en el expediente el informe jurídico pero no el de la Intervención. 

 

Aprobada la Urgencia conforme determina la vigente legislación y sometido el asunto a votación, el Consejo de Gobierno, por 

unanimidad ACUERDA: 

 

 

 

1. Ratificar el acuerdo Administración-Centrales Sindicales sobre incremento del complemento específico que perciben 

los funcionarios de la Unidad de Seguridad Ciudadana de Policía Local de la Ciudad, formalizado el día 17 de enero 

de 2019, que figura incorporado al expediente. 

2. Publicar el anterior acuerdo en el Boletín Oficial de la Ciudad de Ceuta. 

 

Ceuta, 6 de febrero de 2019 

 

              

    Vº. Bº. EL PRESIDENTE                                                                              LA SECRETARIA GENERAL  

 

 

      Juan Jesús Vivas Lara                                                                                      Mª Dolores Pastilla Gómez  
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AUTORIDADES Y PERSONAL  

81.-                                4 de febrero de 2019 

        

     El Excmo. Sr. Presidente de la Ciudad Autónoma de Ceuta, D. Juan Jesús Vivas Lara, en uso de las facultades conferidas por 

la Ley Orgánica 1/95, de 13 de marzo, de Estatuto de Autonomía de Ceuta, ha resuelto dictar con esta fecha el siguiente: 

 

DECRETO 

 

ANTECEDENTES DE HECHO 

 

 Por Decreto de 28 de febrero de 2017 se nombra a D. Javier Celaya Brey, Consejero de Educación y Cultura de la Ciudad 

Autónoma de Ceuta, con atribuciones sobre las materias propias de dicha Consejería, de conformidad con la estructura orgánica 

aprobada por Decreto de 20 de septiembre de 2017. 

       Ante la ausencia del Sr. Consejero, entre los días 4 y 10 del próximo mes de febrero, y siendo necesario continuar con la 

tramitación de diversos expedientes en curso, se ha previsto su suplencia. 

 

FUNDAMENTOS DE DERECHO 

 

       El art. 13.1 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Jurídico del Sector Público, establece que los titulares de los 

órganos administrativos podrán ser suplidos temporalmente en los supuestos de ausencia. 

       Si no se designa suplente, la competencia del órgano administrativo se ejercerá por quien designe el órgano administrativo 

inmediato de quien depende. 

       El art. 13.2 del mismo texto legal señala que la suplencia no implicará alteración de la competencia y para su validez no será 

necesaria su publicación. 

        

PARTE DISPOSITIVA 

 

 Se designa suplente del Sr. Consejero de Educación y Cultura durante su ausencia, prevista entre los días 4 y 10 del próxi-

mo mes de febrero a D. Néstor José García León, Consejero de Fomento. 

 

 

             

                    DOY FE        

                                                                      

EL SECRETARIO GENERAL acctal.                                                     EL PRESIDENTE                            

                                                                                                       

   Miguel Ángel Ragel Cabezuelo                                                                                 Juan Jesús Vivas Lara 
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 OTRAS DISPOSICIONES Y ACUERDOS 

86.-           ANUNCIO 

Dar publicidad a la Resolución de la Excma. Sra. Consejera de Economía, Hacienda, Administración Publica y Empleo de la 

ciudad Autónoma de Ceuta, de fecha 1 de febrero de 2019 y número de registro 000855, mediante la que se aprueba la conce-

sión, en régimen de concurrencia competitiva, de las subvenciones públicas relativas al Autoempleo, de la 3ª convocatoria y cu-

yo  período de presentación de solicitudes abarca desde el 1 de junio de 2018 y hasta el 31 de agosto de 2018 correspondientes a 

las ayudas públicas relativas al autoempleo al objeto de fomentar el trabajo autónomo  y contribuir a la generación de nueva acti-

vidad, en el marco del Programa Operativo FSE para Ceuta 2014-2020, en su Objetivo Temático 8: “Promover la sostenibilidad 

y calidad en el empleo y favorecer la movilidad laboral”, Prioridad de inversión 8.3 “Trabajo por cuenta propia, espíritu empren-

dedor y creación de empresas de las Pymes innovadoras” gestionadas  por la Ciudad Autónoma de Ceuta, a través de su medio 

propio la Sociedad Pública de Desarrollo, PROCESA, mediante encomienda de gestión realizada mediante Acuerdo Plenario de 

la Asamblea de 29 de diciembre de 2015. 

 

RESOLUCIÓN 
El Fondo Social Europeo es el principal instrumento con el que Europa apoya la creación de empleo, ayuda a las personas a con-

seguir mejores puestos de trabajo y garantiza oportunidades laborales más justas para todos los ciudadanos de la UE. Para ello, el 

FSE invierte en capital humano europeo: trabajadores, jóvenes y todas aquellas personas que buscan empleo. 

 

El Programa Operativo del Fondo Social Europeo, FSE, para Ceuta periodo 2014-2020 ha sido aprobado por la Comisión Euro-

pea el pasado día 24 de agosto de 2015. 

 

Considerando lo dispuesto en el Reglamento (CE) 1303/2013, del Consejo, de 17 de diciembre de 2013, por el que se establecen 

las disposiciones generales relativas al Fondo Europeo de Desarrollo Regional, al Fondo Social Europeo, y al Fondo de Cohe-

sión, además de lo previsto en el Reglamento (CE) 1304/2013, del Parlamento Europeo y del Consejo, de 17 de diciembre, rela-

tivo al Fondo Social Europeo, en el marco de su función, el FSE está destinado a contribuir a ejecutar las prioridades de la Co-

munidad en cuanto al refuerzo de la cohesión económica y social, mejorando el empleo y las oportunidades de trabajo, favore-

ciendo las políticas de pleno empleo. 

 

Mediante distintas  Resoluciones de la Consejería de Economía, Hacienda, y Administración Pública de  aprobación de la Bases 

Reguladoras Específicas de fecha 10 de septiembre de 2015, publicadas en el BOCCE 5.504, de 15 de septiembre de 2015; así 

como lo estipulado en las Bases Reguladoras Generales publicadas en el BOCCE 5.426, de fecha 16 de diciembre de 2014, y de 

la posterior modificación de las Bases Reguladoras Específicas, de fecha 14 de febrero de 2017, publicadas en el BOCCE 5.652, 

modificación de Bases de fecha 17 de enero de 2018, publicadas en el BOCCE 5.750 el día 23 de enero de 2018 y modificación 

de bases de fecha 15 de marzo de 2018, publicada en el BOCCE 5.767 de fecha 23 de marzo de 2018, de la correspondiente con-

vocatoria, publicada en el BOCCE 5.752, de fecha 30 de enero de 2018, se establecieron los marcos reguladores de los concur-

sos, en régimen de concurrencia competitiva, para la concesión de las ayudas y subvenciones públicas relativas al autoempleo, 

contratación indefinida y transformación de los contratos temporales en indefinidos al objeto de fomentar las actividades tenden-

tes a incentivar la generación de nueva actividad económica, el mantenimiento y la creación de empleo productivo en el tejido 

productivo de la ciudad de Ceuta, en el marco del Programa Operativo FSE para Ceuta 2014-2020, Objetivo temático 8, priori-

dades de inversión 8.1, mediante actuaciones concretas en relación con ayudas al autoempleo, que son gestionadas a través de la 

Sociedad Pública de Desarrollo de Ceuta –PROCESA-, órgano especializado de la Consejería para continuar con la eficaz admi-

nistración en la concesión de subvenciones y ayudas públicas a través de los Fondos Estructurales, estableciendo las medidas 

tendentes a favorecer la transparencia de la gestión de los expedientes administrativos y al tiempo que se potencia la homogenei-

zación de los recursos empleados para tal fin, de conformidad con lo establecido en la Legislación Estatal y Comunitaria de apli-

cación al efecto. 

 

El objeto de las ayudas indicadas consiste en la creación de empleo autónomo mediante la creación de proyectos de creación de 

empleo autónomo o nuevas empresas mediante autoempleo, entendiendo como tal, aquellos proyectos de emprendimiento indi-

viduales, ejecutado por personas físicas desempleadas que pertenezcan a los colectivos específicos, definidos en la Base 4.29 y 

30 de las BRG, que deciden comenzar una actividad empresarial mediante la fórmula de autoempleo. El empleo autónomo debe-

rá mantenerse por un periodo mínimo de 3 años. 

 

Se consideran indicadores de comunes de resultados para esta operación, que los participantes hayan obtenido un empleo en el 

plazo de 6 meses desde su participación, o hayan mejorado su situación en el mercado laboral en dicho plazo. 

 

Asimismo, de conformidad con lo establecido en el artículo 67.1.b, del RDC, el método de costes simplificado utilizado para 

calcular el importe de la subvención revestirá la forma de baremos estándar de costes unitarios, estableciendo con carácter gene-

ral, una cantidad única para cada operación, así consta en el informe técnico elaborado por la Intervención General de la Ciudad 

para la convocatoria de ayudas, de 8 de septiembre de 2015. 

 

En cuanto al Plan de financiación, estas ayudas se encuentran cofinanciadas en un 80% con cargo al Programa Operativo del 

Fondo Social Europeo para Ceuta durante el periodo 2014-2020, así como en un 20% con cargo a los presupuestos de la Ciudad 

Autónoma de Ceuta. El crédito disponible de ésta convocatoria, referido al período establecido desde el día 21 de febrero hasta 

el 31 de mayo de 2018 (Primera convocatoria), cuyo crédito presupuestario disponible es de CIENTO TREINTA Y CINCO MIL 

EUROS (135.000,00€), con lo que hay suficiente crédito disponible para atender todas las solicitudes de ayudas presentadas. 
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De conformidad con la Base 26.1 fase de instrucción correspondiente a las bases generales publicadas en el BOCCE 5.426 de 

fecha 16 de diciembre de 2014, la instrucción del procedimiento de concesión de subvenciones corresponde al órgano instructor, 

que es la Sociedad de Fomento –PROCESA-. 

 

El órgano instructor realizara de oficio cuantas actuaciones estime necesarias para la determinación, conocimiento y comproba-

ción de los datos en virtud de los cuales debe formularse propuesta de resolución. 

 

En todo caso el beneficiario final ha de disponer del 25% de recursos propios para garantizar la ejecución del proyecto, que de-

berá aportar a la justificación de la realización del proyecto. 

 

En relación con el calendario de ejecución, estas ayudas deberán estar completamente justificadas antes de proceder a su pago en 

un plazo máximo de 6 meses a contar desde la publicación de la presente resolución. Estas ayudas no permiten modificaciones 

sobre el proyecto subvencionado, quedando sujetas al reintegro total de la subvención en caso de incumplimiento de la ejecución 

del mismo, de conformidad con lo establecido en las bases reguladoras. 

 

Todos los expedientes han sido remitidos al área de control interno para la realización de la preceptiva verificación administrati-

va de toda la convocatoria. Tiene por objeto resumir las actuaciones realizadas durante el procedimiento de control administrati-

vo de la documentación obrante en el mismo y describir brevemente los resultados poniendo de manifiesto las deficiencias ob-

servadas si las hubiera, según la normativa en vigor. 

 

Con fecha 16 de octubre de 2018 se reúne el Comité Técnico de Evaluación designado, el cual, a la vista de los informes realiza-

dos por los Técnicos Auxiliares de Programas e Iniciativas de esta Sociedad, que comprueba la exactitud de la documentación 

que debe acompañar a la solicitud incluidos los documentos para la valoración de los criterios establecidos en la base C- Fase de 

Instrucción, concurrencia, valoración, propuesta, al objeto de proceder a valorar y concretar el resultado final de la concurrencia 

competitiva de los expedientes, asignándoles la puntuación que por orden les corresponda, así como la asignación económica 

que le sea atribuida en base a ello, todo ello referido al período establecido desde el día 01 de junio y hasta el 31 de agosto de 

2018 (Tercera Convocatoria), cuyo crédito presupuestario disponible es de CIENTO TREINTA y CINCO MIL EUROS 

(135.000,00€).    
 

Se mantienen vigentes todos los artículos de la Resolución publicada el 14 de febrero de 2017, por la que se establecen las bases 

reguladoras y publicación de 21 de febrero de 2017 por la que se anuncia la convocatoria de subvenciones en el marco del Pro-

grama Operativo FSE para Ceuta periodo 2014-2020, destinadas a fomentar las iniciativas de autoempleo (Objetivo Temático 8: 

“Promover  la sostenibilidad y calidad en el empleo y favorecer la movilidad laboral”, Prioridad de Inversión 8.3.1: “el trabajo 

por cuenta propia, el espíritu emprendedor y la creación de empresas, incluidas las microempresas y las pequeñas y medianas 

empresas innovadoras). 

 

Con fecha 31 de octubre de 2017 se celebró Comité de Seguimiento Local, cuya acta consta hábil en el expediente, al objeto de 

celebrar una sesión informativa sobre los resultados obtenidos en cuanto a solicitudes de ayuda tramitadas. 

 

Posteriormente, el 5 de noviembre de 2018 la instructora emitió Propuesta de Resolución Provisional que es notificada a los/as 

intereresados/as mediante su publicación en el BOCCE 5.833 de 9 de noviembre de 2018. 

 

Evacuado el trámite de audiencia no se presentan alegaciones a la citada propuesta. 

 

Con fecha 26 de noviembre de 2018, el director de PROCESA emite la Propuesta de Resolución Definitiva que es notificada a 

todas las personas interesadas en el procedimiento mediante su publicación en el BOCCE número 5.840 de 4 de diciembre de 

2018. 

Una vez acabado el plazo para presentar las aceptaciones de las subvenciones concedidas provisionalmente en la Propuesta de 

Resolución Definitiva, todos los solicitantes propuestos aceptan, en plazo, excepto: 

 

 

 

 

 

 

Posteriormente, con fecha 21 de enero de 2019 se ha procedido a realizar el control administrativo previo a los expedientes obje-

to de concesión por parte del responsable del área de control. Dicho informe se ha realizado sobre la totalidad de los expedientes 

propuestos para su concesión. 

 

Atendiendo al procedimiento administrativo establecido en las bases reguladoras, se ha procedido a tener por desistidas aquellas 

solicitudes de participación en el proceso que no han completado correctamente la solicitud y que se indican en el Doc. Anexo I. 

Así mismo, se ha procedido a denegar las solicitudes que se indican en el Doc. Anexo II, atendiendo a los motivos específicos 

que se especifican de forma individualizada en dicho documento anexo (II). 

 

Todas aquellas solicitudes correctamente presentadas han sido propuestas para su concesión y para ser beneficiario final de la 

ayuda, se encuentran indicadas Doc. Anexo III, previa comprobación de que reúnen las condiciones necesarias para su conce-

Exp Solicitud Solicitante DNI/CIF/TIE puntos subvención 

04
1 

20-08-
18 DOLORES GASTON DEOGRACIA ****0267 29 5.600,00 € 
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sión. 

 

Estas ayudas están condicionadas a la correcta justificación económica y técnica de las mismas, perdiendo el derecho al cobro de 

la subvención por falta de justificación correcta, conforme al procedimiento previsto en las bases reguladoras en un plazo máxi-

mo de 6 meses a contar desde la publicación de la presente resolución.  El beneficiario está obligado a la realización de los com-

portamientos que se expresan en el Doc. Anexo IV de esta Resolución. 

 

FUNDAMENTOS JURÍDICOS 

 

Considerando lo dispuesto en el Reglamento (CE) 1304/2014, del Parlamento Europeo y del Consejo de 17 de diciembre 2013, 

relativo al Fondo Social Europeo, en el marco de su función, el FSE refuerza la cohesión económica y social mejorando el em-

pleo y las oportunidades de trabajo favoreciendo el acceso al empleo y la inserción en el mercado de trabajo de las personas 

inactivas y de las que buscan trabajo, al objeto de evitar el desempleo. 

 

Considerando lo dispuesto en el Reglamento (CE) 1303/2013, del Consejo, de 17 de diciembre de 2013, por el que se establecen 

las disposiciones generales relativas al Fondo Europeo de Desarrollo Regional, al Fondo Social Europeo, y al Fondo de Cohe-

sión. Igualmente se ha atendido al Reglamento CE 1304/2013, del Parlamento Europeo y del Consejo, de 17 de diciembre, relati-

vo al Fondo Social Europeo, destinado a contribuir a ejecutar las prioridades de la Comunidad en cuanto al refuerzo de la cohe-

sión económica y social, mejorando el empleo y las oportunidades de trabajo, favoreciendo las políticas de pleno empleo. 

 

A los efectos previstos en el artículo 6 de la Ley General de Subvenciones, las subvenciones concedidas por cualquiera de las 

Administraciones Públicas definidas en el artículo 3 de la Ley que hayan sido financiadas total o parcialmente con cargo a fon-

dos de la Unión Europea se regularán por la normativa comunitaria y por las normas nacionales de desarrollo o transposición de 

aquéllas. Además, resultarán de aplicación supletoria los procedimientos de concesión y de control previstos en la citada Ley. 

 

El artículo 125 del Reglamento 1303/2013, de 18 de diciembre, del Parlamento Europeo y el Consejo, por el que se establecen 

disposiciones comunes relativas al FSE, FEDER, FC, FEARD y FEMP, en adelante RDC, dispone, entre otras obligaciones, la 

de establecer un documento de información al beneficiario sobre las condiciones de la ayuda para cada operación, en especial los 

requisitos específicos relativos a los productos o servicios que deban obtenerse con ella, el plan financiero y el calendario de 

ejecución, así como los derechos y obligaciones que contrae el mismo con la concesión de la ayuda. Mediante la Guía del DE-

CA, emitida por el Ministerio de Hacienda y Administraciones Públicas de 11 de enero de 2016, establece que el documento 

DECA será la Resolución de concesión o adjudicación de la ayuda. 

 

Estas ayudas están acogidas al régimen de mínimis, establecido en el Reglamento (EU) nº 1407/2013, de la Comisión de 18 de 

diciembre de 2013 (DO L352 de 24-12-2013); en virtud del cual la ayuda total de mínimis, concedida a una única empresa deter-

minada no podrá ser superior a 200.000 euros, durante cualquier período de tres ejercicios fiscales. Este límite se aplicará inde-

pendientemente de la forma de la ayuda de mínimis o del objetivo perseguido e indistintamente de si la ayuda concedida por el 

Estado miembro está financiada total o parcialmente mediante recursos de origen comunitario. Antes de la concesión de la ayuda 

la empresa deberá aportar una declaración escrita, (Anexo II) sobre cualquier ayuda recibida durante los dos ejercicios fiscales 

anteriores y durante el ejercicio fiscal en curso. 

 

El citado Reglamento se aplicará a las ayudas concedidas mediante estas bases reguladoras, y no serán acumulables con ninguna 

otra ayuda correspondiente a los mismos gastos subvencionables, si dicha acumulación da lugar a una intensidad de la ayuda 

superior a la establecida para cada caso en el Reglamento 651/2014, de la Comisión, de 17 de junio de 2014, por el que se decla-

ran determinadas categorías de ayudas compatibles con el mercado interior en aplicación de los artículos 107 y 108 del Tratado. 

Siendo de aplicación la normativa comunitaria y nacional en materia de subvenciones. 

 

Así mismo, es de aplicación subsidiaría todo lo previsto en las Bases Reguladoras Generales de la Ciudad Autónoma de Ceuta, 

aprobadas mediante Resolución de la Consejería de Hacienda, Economía y Recursos Humanos de la Ciudad Autónoma de Ceuta 

de 12 de diciembre de 2014, publicadas en el Boletín Oficial de la Ciudad de 16 de diciembre de 2014, para las ayudas cofinan-

ciadas con Fondos EIE. 

 

El día 7 de diciembre de 2018 se ha producido la entrada en vigor de la nueva Ley Orgánica 3/2018, de 5 de diciembre, de Pro-

tección de Datos Personales y Garantía de los Derecho digitales. 

 

PARTE DISPOSITIVA: 
Por todo lo cual, basándome en el ejercicio de las facultades que me han sido conferidas y bajo los principios de publicidad, con-

currencia y objetividad, HE RESUELTO: 

 

PRIMERO: Tener  por  desistidas las solicitudes incompletas presentadas, que integran a relación del ANEXO I.  

 

SEGUNDO: Denegar  las ayudas solicitadas a la relación de solicitudes que integran el ANEXO II, en base a los motivos 

de exclusión indicados en la misma. 

 

TERCERO: Conceder las ayudas públicas con cargo al Programa Operativo FSE para Ceuta 2014-2020, Objetivo Temático 8: 

“Promover la sostenibilidad y calidad en el empleo y favorecer la movilidad laboral”, Prioridad de Inversión 8.III. “Trabajo por 
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cuenta propia, espíritu emprendedor y creación de empresas y las Pymes innovadoras”, a las ayudas que se indican en orden de-

creciente en el ANEXO III 

 

CUARTO: Aprobar  el gasto cor respondiente a cada una de las ayudas concedidas a los beneficiar ios que se indican en 

orden decreciente en el ANEXO III. Que asciende a un total de 17.800,00 euros. 

 

QUINTO: Condicionar  el abono de la ayuda a la cor recta justificación por  par te de  los beneficiar ios de la realización del 

proyecto, asi como cumplir con todas y cada una de las condiciones establecidas en sus memorias y en las Bases Reguladoras. 

 

SEXTO: Los beneficiar ios conocen las condiciones de las ayudas y estan obligados a realizar  los compromisos asumidos 

junto a la solicitud y aquellos que han sido valorados para resultar beneficiarios de la ayuda, así como en el documento de acep-

tación de la misma, en cumplimiento de lo establecido en el artículo 125.3.c del Reglamento 1303/2013, que se concretan en el 

ANEXO IV de esta Resolución.  

 

SÉPTIMO: Comunicar  la presente Resolución a los solicitantes y beneficiar ios mediante su publicación en el Boletín Ofi-

cial de la Ciudad Autónoma de Ceuta. 

 

OCTAVO: Contra el presente acto, que agota la vía administrativa, podrá interponer  recurso de potestativo de reposi-

ción, ante el mismo Órgano que lo dictó, en el plazo de un mes, de conformidad con el artículo 123 y siguientes de la Ley 

39/2015, de 1 de octubre, Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones públicas, o recurso contencioso admi-

nistrativo, ante el Juzgado de lo Contencioso-administrativo de Ceuta, de conformidad con lo previsto en la Ley de 29/1998, de 

13 de julio, Reguladora de la Jurisdicción Contencioso Administrativa, en el plazo de dos meses a contar desde la recepción de la 

presente notificación, o cualquier otro recurso que estime conveniente en defensa de su derecho. 

 

ANEXOS 

 

ANEXO I: SOLICITUDES DESISTIDAS 
 

 

 

 

 

 

 

 

ANEXO II: SOLICITUDES DENEGADAS 

 

 

(*) No reúnen los requisitos establecidos en el disponendo Tercero de la Resolución de la Consejería de Economía, Hacienda, 

Administración Pública y Empleo de la Ciudad Autónoma de Ceuta de 22 de enero de 2018 rectificada posteriormente mediante 

Resolución del 15 de marzo de 2018, en el cual se establece que los proyectos deberán ser considerados viables desde el punto 

de vista técnico, económico y financiero, dado que el proyecto presentado no implica únicamente la generación del empleo autó-

nomo, sino también la realización de una actuación de emprendimiento empresarial que no está suficientemente sustentada,  lo 

cual se indica al instructor del expediente para que realice el preceptivo informe técnico. 

 

ANEXO III: SOLICITUDES CONCEDIDAS  

 

Ex Fecha solicitud Solicitante DNI/CIF Motivo 

039 18-06-18 MARÍA VIRGINIA RIVERA SALAZAR ****8154 DILIGENCIA DE CIERRE 

041 20-08-18 DOLORES GASTON DEOGRACIA ****0267 NO ACEPTA LA SUBVENCIÓN 

Exp. Solicitud Beneficiario 
CIF/NIF 

Causa 

043 31-08-18 Mª AFRICA OSES GARCÍA-COSÍO 
****7398 

INCUMPLIMIENTO BASE 4 VIABILIDAD TÉNCIA DEL PROYECTO (*) 

044 31-08-18 FERNANDO OSES GARCÍA-COSÍO 
****7389 

INCUMPLIMIENTO BASE 4 VIABILIDAD TÉNCIA DEL PROYECTO (*) 

Exp solicitud solicitante DNI actividad colectivo 
auto-
nomo 

cuenta 
ajena 

Puntos Subvención 

040 29-06-18 PAWEENAT IN SRI ****2604 SALON MASAJE TAILANDES DESFAVORECIDO 1 - 29 5.600,00 € 

045 03-09-18 

JOSÉ LUIS MUÑOZ 
JIMENEZ ****5318 

COMERCIO PRODUCTOS 
BIOLOGICOS MUY DESFAVORECIDO 1  - 28 6.100,00 € 

042 31-08-18 MERFET TAZITHI ****1078 PELUQUERÍA MUY DESFAVORECIDO 1  - 25 6.100,00 € 

TOTAL   3 -   17.800,00€ 
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La fecha fin para la ejecución de los proyectos anteriores será de 6 meses a contar desde la publicación en el BOCCE de la Reso-

lución definitiva. 

 

El empleo creado en los proyectos deberá mantenerse durante 3 años desde la contratación del puesto de trabajo. 

 

 

ANEXO IV: OBLIGACIONES QUE ASUMEN LOS BENEFICIARIOS DE LAS AYUDAS: 

 

Se consideran obligaciones esenciales de los beneficiarios de las operaciones seleccionadas, las siguientes: 

-Cumplir el objetivo, ejecutar el proyecto, realizar la actividad o adoptar el comportamiento que fundamenta la concesión de las 

subvenciones, en los términos previstos en la Resolución de concesión.  

 

-Acreditar ante el órgano designado para el seguimiento y control para la verificación de la realización del proyecto, el cumpli-

miento de los requisitos y condiciones que determinaron la concesión de la subvención, aportando al efecto cuanta documenta-

ción le fuera requerida en su procedimiento de verificación, tanto administrativas como sobre el terreno que se lleven a cabo. 

 

-Comunicar al órgano concedente la modificación de cualquier circunstancia que afecte a alguno de los requisitos exigidos para 

la concesión de la subvención. 

 

-El beneficiario deberá mantener el objeto del proyecto subvencionado durante al menos tres años, en los términos que establez-

can las bases reguladoras.  

 

-El beneficiario deberá presentar informe de vida laboral actualizado semestralmente, desde la contratación del puesto de trabajo 

subvencionado hasta la finalización de la obligación del plazo de mantenimiento del empleo. 

 

-Someterse a las actuaciones de comprobación que, en relación con el proyecto, efectúe el órgano designado para el seguimiento 

y control para verificar su realización, así como cualquier otra que le corresponda efectuar, debiendo permitir en todo momento 

el acceso a sus instalaciones, la obtención de datos y actividades y facilitar la información que le fuese requerida. Asimismo, se 

someterá a la comprobación y control financiero que puedan realizar los órganos de control competente, tanto nacionales como 

comunitarios, aportando cuanta información le sea requerida en el ejercicio de las actuaciones anteriores, de conformidad con el 

artículo 46 LGS. 

 

-Facilitar cuanta información le sea requerida por el Tribunal de Cuentas, Unidad Administradora del Fondo Social, la Interven-

ción General de la Administración del Estado o Intervenciones Delegadas, Órganos de control de la Comisión Europea o el Tri-

bunal de Cuentas Europeo. 

 

-Comunicar al órgano concedente la obtención de otras subvenciones, ayudas, ingresos o recursos que financien la actividad 

subvencionada. Esta comunicación deberá efectuarse tan pronto como se conozca y, en todo caso, con anterioridad a la justifica-

ción de la aplicación dada a los fondos percibidos. 

 

-Acreditar con anterioridad al pago de la subvención que se halla al corriente en el cumplimiento de sus obligaciones tributarias 

y frente a la Seguridad Social. 

 

-Disponer de los libros contables, registros diligenciados y demás documentos debidamente auditados en los términos exigidos 

en la legislación mercantil, así como cuantos estados contables y registros específicos sean exigidos por el órgano concedente 

con la finalidad de garantizar el adecuado ejercicio de las facultades de comprobación y control. 

 

-Llevar una contabilidad separada o código contable separado para los gastos e ingresos vinculados a la subvención. 

 

-Presentar memoria de actuación y memoria económica justificativa de la correcta ejecución del proyecto. 

 

-Acreditar que los gastos e inversiones realizados y declarados son conformes con las normas aplicables sobre ayudas de Estado 

y que no existe doble financiación del gasto con otros regímenes comunitarios o nacionales, así como con otros periodos de pro-

gramación de Fondos Estructurales. 

 

-Conservar los documentos originales o copias debidamente compulsadas o bien en soportes de datos comúnmente aceptados, en 

especial versiones electrónicas de documentos originales o documentos existentes únicamente en versión electrónica justificati-

vos de la actuación realizada y de la aplicación de los fondos recibidos, en tanto puedan ser objeto de las actuaciones de compro-

bación y control. La disponibilidad de los documentos se ajustará a lo dispuesto en el artículo 140 del Reglamento 1303/2013. 

 

-Dar la adecuada publicidad del carácter público de la financiación de programas, actividades, inversiones o actuaciones de cual-

quier tipo que sean objeto de la subvención, incluyendo la inscripción en el registro público que corresponda de la resolución de 

subvención relativa a los bienes subvencionados. Las condiciones de difusión y publicidad se ajustarán a lo establecido en la 

Estrategia de Comunicación aprobada para el Programa Operativo correspondiente. 

 

-Proceder al reintegro de los fondos percibidos, así como al interés de demora correspondiente, cuando se den los supuestos pre-
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vistos en el procedimiento de reintegro. 

 

-Los beneficiarios habrán de observar, en todo caso, las obligaciones relativas a las disposiciones sobre protección y condiciones 

de trabajo vigentes en la Ciudad Autónoma de Ceuta. 

 

- Cuando la subvención se solicite por una persona jurídica se requerirá que la realización de la actividad subvencionada tenga 

cabida dentro del objeto o fines sociales de la misma. 

 

-Cumplir con los requisitos que en materia de igualdad de oportunidades, medio ambiente e innovación social se establezcan en 

el Reglamento (UE) 1303/2013, el Reglamento (UE) 1304/2013 y cualesquiera otras normas comunitarias o nacionales.  

 

-Aceptar su inclusión en una lista pública de operaciones, que será objeto de publicación electrónica o por otros medios según lo 

previsto en el artículo 115.2 y el Anexo XII 1 del Reglamento (UE) 1303/2013. 

 

-Observar las normas de subvencionabilidad nacionales y comunitarias que se establezcan. 

 

-Cualquier otra que se desprenda del contenido de las bases reguladoras y normativa aplicable. 

 

                  Ceuta a 6 de febrero de 2019 

LA SECRETARÍA GENERAL. 

PDF El Técnico de Administración General 

 

 

Rodolfo Croce Clavero 

 

87.-          ANUNCIO 

 

Dar publicidad a la Resolución de la Excma. Sra. Consejera de Economía, Hacienda, Administración Publica y Empleo de la 

ciudad Autónoma de Ceuta, de fecha 1 de febrero de 2018, con número de registro 000856, mediante la que se aprueba la conce-

sión, en régimen de concurrencia competitiva, de las subvenciones públicas  relativas a la Contratación Indefinida, de la 3ª con-

vocatoria y cuyo  período de presentación de solicitudes abarca desde el 1 de junio de 2018 y hasta el 31 de agosto de 2018 co-

rrespondientes a las ayudas públicas relativas a la “Contratación indefinida” al objeto de fomentar la contratación de desemplea-

dos  y contribuir a la mejora del mercado de trabajo de los colectivos desfavorecidos, en el marco del Programa Operativo FSE 

para Ceuta 2014-2020, en su Objetivo Temático 8: “Promover la sostenibilidad y calidad en el empleo y favorecer la movilidad 

laboral”, Prioridad de inversión 8.1 “ Acceso al empleo de personas demandantes de empleo y de las personas inactivas, inclui-

dos los parados de larga duración” y Prioridad de inversión 8.5: “Adaptación al cambio de trabajadores, empresas y empresa-

rios”, gestionadas  por la Ciudad Autónoma de Ceuta, a través de su medio propio la Sociedad Pública de Desarrollo, PROCE-

SA, mediante encomienda de gestión realizada mediante Acuerdo Plenario de la Asamblea de 29 de diciembre de 2015. 

 

RESOLUCION 

 

El Fondo Social Europeo es el principal instrumento con el que Europa apoya la creación de empleo, ayuda a las personas a con-

seguir mejores puestos de trabajo y garantiza oportunidades laborales más justas para todos los ciudadanos de la UE. Para ello, el 

FSE invierte en capital humano europeo: trabajadores, jóvenes y todas aquellas personas que buscan empleo. El Programa Ope-

rativo del Fondo Social Europeo, FSE, para Ceuta periodo 2014-2020 ha sido aprobado por la Comisión Europea el pasado día 

24 de agosto de 2015.  

 

Considerando lo dispuesto en el Reglamento (CE) 1303/2013, del Consejo, de 17 de diciembre de 2013, por el que se establecen 

las disposiciones generales relativas al Fondo Europeo de Desarrollo Regional, al Fondo Social Europeo, y al Fondo de Cohe-

sión, además de lo previsto en el Reglamento (CE) 1304/2013, del Parlamento Europeo y del Consejo, de 17 de diciembre, rela-

tivo al Fondo Social Europeo, en el marco de su función, el FSE está destinado a contribuir a ejecutar las prioridades de la Co-

munidad en cuanto al refuerzo de la cohesión económica y social, mejorando el empleo y las oportunidades de trabajo, favore-

ciendo las políticas de pleno empleo.  

 

Mediante distintas  Resoluciones de la Consejería de Economía, Hacienda y Administración Pública de  aprobación de la Bases 

Reguladoras Específicas de fecha 10 de septiembre de 2015, publicadas en el BOCCE 5.504, de 15 de septiembre de 2015; así 

como lo estipulado en las Bases Reguladoras Generales publicadas en el BOCCE 5.426, de fecha 16 de diciembre de 2014, y de 

la posterior modificación de las Bases Reguladoras Específicas, de fecha 14 de febrero de 2017, publicadas en el BOCCE 5.652, 

modificación de Bases de fecha 17 de enero de 2018, publicadas en el BOCCE 5.750 el día 23 de enero de 2018 y de la corres-

pondiente convocatoria, publicada en el BOCCE 5.752, de fecha 30 de enero de 2018,se establecieron los marcos reguladores de 

los concursos, en régimen de concurrencia competitiva, para la concesión de las ayudas y subvenciones públicas relativas al au-

toempleo, contratación indefinida y transformación de los contratos temporales en indefinidos al objeto de fomentar las activida-

des tendentes a incentivar la generación de nueva actividad económica, el mantenimiento y la creación de empleo productivo en 

el tejido productivo de la ciudad de Ceuta, en el marco del Programa Operativo FSE para Ceuta 2014-2020, Objetivo temático 8, 

prioridades de inversión 8.3, mediante actuaciones concretas en relación con ayudas a la contratación indefinida, que son gestio-
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nadas a través de la Sociedad Pública de Desarrollo de Ceuta –PROCESA-, órgano especializado de la Consejería para continuar 

con la eficaz administración en la concesión de subvenciones y ayudas públicas a través de los Fondos Estructurales, establecien-

do las medidas tendentes a favorecer la transparencia de la gestión de los expedientes administrativos y al tiempo que se potencia 

la homogeneización de los recursos empleados para tal fin, de conformidad con lo establecido en la Legislación Estatal y Comu-

nitaria de aplicación al efecto. 

 

De conformidad con la Base 26.1 fase de instrucción correspondiente a las bases generales publicadas en el BOCCE 5.426 de 

fecha 16 de diciembre de 2014, la instrucción del procedimiento de concesión de subvenciones corresponde al órgano instructor, 

que es la Sociedad de Fomento –PROCESA-. 

 

El órgano instructor realizara de oficio cuantas actuaciones estime necesarias para la determinación, conocimiento y comproba-

ción de los datos en virtud de los cuales debe formularse propuesta de resolución. 

 

Atendiendo a los Criterios de Selección de Operaciones aprobados por el Comité de Seguimiento el 18 de mayo de 2017, se esta-

blecen para esta operación el siguiente criterio específico, aumentar la contratación de carácter estable de las personas desem-

pleadas, incluyendo las de larga duración y aquellas de más edad. Para ello, se atenderá a los siguientes aspectos: sector de la 

actividad en el que se desarrolla la creación, tamaño de la empresa que contrata, número de contrataciones a realizar, inclusión 

de las personas desempleadas en grupo de colectivos promocionales, innovación en la empresa, incidencias sobre respeto al prin-

cipio de igualdad de oportunidades y desarrollo sostenible o la participación previa de las personas desempleadas en procesos 

formativos cofinanciados. 

 

El objeto de las ayudas indicadas consiste en la creación de empleo indefinido a jornada completa (40 horas/semanales) o media 

jornada reduciéndose por mitad la cuantía de la ayuda (20 horas/semanales) de personas desempleadas que pertenezcan a colecti-

vos desfavorecidos o muy desfavorecidos o discapacitados. La contratación deberá mantenerse por un periodo mínimo de 3 años.  

Se consideran indicadores de comunes de resultados para esta operación, que los  participantes hayan obtenido un empleo en el 

plazo de 6 meses desde su participación, o hayan mejorado su situación en el mercado laboral en dicho plazo. 

 

Asimismo, de conformidad con lo establecido en el artículo 67.1.b, del RDC, el método de costes simplificado utilizado para 

calcular el importe de la subvención revestirá la forma de baremos estándar de costes unitarios, estableciendo con carácter gene-

ral, una cantidad única para cada operación, así consta en el informe técnico elaborado por la Intervención General de la Ciudad 

para la convocatoria de ayudas, de 8 de septiembre de 2015. 

 

En cuanto al Plan de financiación, estas ayudas se encuentran cofinanciadas en un 80% con cargo al Programa Operativo del 

Fondo Social Europeo para Ceuta durante el periodo 2014-2020, así como en un 20% con cargo a los presupuestos de la Ciudad 

Autónoma de Ceuta. El crédito disponible para esta convocatoria es de CIEN MIL EUROS (100.000,00€).    

 

En relación con el calendario de ejecución, estas ayudas deberán estar justificadas antes de proceder a su pago en un plazo máxi-

mo de 6 meses a contar desde la publicación de la presente resolución. Estas ayudas no permiten modificaciones sobre el proyec-

to subvencionado, quedando sujetas al reintegro total de la subvención en caso de incumplimiento de la ejecución del mismo, de 

conformidad con lo establecido en las bases reguladoras. 

 

Todos los expedientes han sido remitidos al área de control interno para la realización de la preceptiva verificación administrati-

va de toda la convocatoria. Tiene por objeto resumir las actuaciones realizadas durante el procedimiento de control administrati-

vo de la documentación obrante en el mismo y describir brevemente los resultados poniendo de manifiesto las deficiencias ob-

servadas si las hubiera, según la normativa en vigor. 

 

Con fecha 16 de octubre de 2018 se reúne el Comité Técnico de Evaluación designado, el cual, a la vista de los informes realiza-

dos por los Técnicos Auxiliares de Programas e Iniciativas de esta Sociedad, que comprueba la exactitud de la documentación 

que debe acompañar a la solicitud incluidos los documentos para la valoración de los criterios establecidos en la base C- Fase de 

Instrucción, concurrencia, valoración, propuesta., al objeto de proceder a valorar y concretar el resultado final de la concurrencia 

competitiva de los expedientes, asignándoles la puntuación que por orden les corresponda, así como la asignación económica 

que le sea atribuida en base a ello, todo ello referido al período establecido desde el día 01 de junio y hasta el 31 de agosto de 

2018 (Tercera convocatoria), cuyo crédito presupuestario disponible es de CIEN MIL EUROS (100.000,00€).    

 

Se mantienen vigentes todos los artículos de la Resolución publicada el 14 de febrero de 2017, por la que se establecen las bases 

reguladoras y publicación de 21 de febrero de 2017 por la que se anuncia la convocatoria de subvenciones en el marco del Pro-

grama Operativo FSE para Ceuta periodo 2014-2020, destinadas a fomentar las iniciativas. 

 

Con fecha 31 de octubre de 2018 se celebró Comité de Seguimiento Local, cuya acta consta hábil en el expediente, al objeto de 

celebrar una sesión informativa sobre los resultados obtenidos en cuanto a solicitudes de ayuda tramitadas 

 

Posteriormente, el 5 de noviembre de 2018 la instructora emitió Propuesta de Resolución Provisional que es notificada a los/as 

intereresados/as mediante su publicación en el BOCCE 5.833 de 09 de noviembre de 2018. 

 

Evacuado el trámite de audiencia no se presentan alegaciones a la Propuesta de Resolución Provisional. 

 



Boletín Oficial de la Ciudad de Ceuta  -  Plaza de África S/N                                            171 

En relación con el cumplimiento de la normativa relativa a la Ley de Transparencia y buen gobierno, así como a la LGS 39/2015 

y LO de protección de datos se procede a dar cumplimiento a la información y publicidad con respecto a lo establecido en la 

Base 13 de las bases reguladoras específicas. 

 

Considerando lo previsto en el artículo 58 del real Decreto 887/2006 de 21 de julio, por el que se aprueba el Reglamento General 

de la Ley de Subvenciones.  

Con fecha 26 de noviembre de 2018, se emite Propuesta de Resolución Definitiva, publicada en el BOCCE número 5.840 de 

fecha 4 de diciembre de 2018 concediéndose un plazo de 10 días hábiles para prestar conformidad o aceptación de la Propuesta 

de Resolución Definitiva para la concesión de la ayuda. 

 

Una vez evacuado el plazo para presentar las aceptaciones de las subvenciones concedidas provisionalmente en la Propuesta de 

Resolución Definitiva, todos los solicitantes propuestos aceptan en plazo. 

 

Posteriormente, con fecha 21 de enero de 2019 se ha procedido a realizar el control administrativo previo a los expedientes obje-

to de concesión por parte del responsable del área de control. Dicho informe se ha realizado sobre la totalidad de los expedientes 

propuestos para su concesión. 

 

Atendiendo al procedimiento administrativo establecido en las bases reguladoras, se ha procedido a tener por desistidas aquellas 

solicitudes de participación en el proceso que no han completado correctamente la solicitud y que se indican en el Doc. Anexo I. 

 

Así mismo, se ha procedido a denegar las solicitudes que se indican en el Doc. Anexo II, atendiendo a los motivos específicos 

que se especifican de forma individualizada en dicho documento anexo (II). 

 

Todas aquellas solicitudes correctamente presentadas han sido propuestas para su concesión y para ser beneficiario final de la 

ayuda, se encuentran indicadas Doc. Anexo III, previa comprobación de que reúnen las condiciones necesarias para su conce-

sión. Las ayudas que superan 30.000,00 euros han sido aprobadas por Consejo de Gobierno de la Ciudad Autónoma de Ceuta 

con fecha 26 de octubre de 2018, de conformidad con lo establecido en el Reglamento de subvenciones de Ceuta. 

 

Estas ayudas están condicionadas a la correcta justificación económica y técnica de las mismas, perdiendo el derecho al cobro de 

la subvención por falta de justificación correcta, conforme al procedimiento previsto en las bases reguladoras en un plazo máxi-

mo de 6 meses a contar desde la publicación de la presente resolución.  El beneficiario está obligado a la realización de los com-

portamientos que se expresan en el Doc. Anexo IV de esta Resolución.  

 

FUNDAMENTOS JURÍDICOS 

 

Considerando lo dispuesto en el Reglamento (CE) 1304/2014, del Parlamento Europeo y del Consejo de 17 de diciembre 2013, 

relativo al Fondo Social Europeo, en el marco de su función, el FSE refuerza la cohesión económica y social mejorando el em-

pleo y las oportunidades de trabajo favoreciendo el acceso al empleo y la inserción en el mercado de trabajo de las personas 

inactivas y de las que buscan trabajo, al objeto de evitar el desempleo. 

 

Considerando lo dispuesto en el Reglamento (CE) 1303/2013, del Consejo, de 17 de diciembre de 2013, por el que se establecen 

las disposiciones generales relativas al Fondo Europeo de Desarrollo Regional, al Fondo Social Europeo, y al Fondo de Cohe-

sión. Igualmente se ha atendido al Reglamento CE 1304/2013, del Parlamento Europeo y del Consejo, de 17 de diciembre, relati-

vo al Fondo Social Europeo, destinado a contribuir a ejecutar las prioridades de la Comunidad en cuanto al refuerzo de la cohe-

sión económica y social, mejorando el empleo y las oportunidades de trabajo, favoreciendo las políticas de pleno empleo 

A los efectos previstos en el artículo 6 de la Ley General de Subvenciones, las subvenciones concedidas por cualquiera de las 

Administraciones Públicas definidas en el artículo 3 de la Ley que hayan sido financiadas total o parcialmente con cargo a fon-

dos de la Unión Europea se regularán por la normativa comunitaria y por las normas nacionales de desarrollo o transposición de 

aquéllas. Además, resultarán de aplicación supletoria los procedimientos de concesión y de control previstos en la citada Ley. 

El artículo 125 del Reglamento 1303/2013, de 18 de diciembre, del Parlamento Europeo y el Consejo, por el que se establecen 

disposiciones comunes relativas al FSE, FEDER, FC, FEARD y FEMP, en adelante RDC, dispone, entre otras obligaciones, la 

de establecer un documento de información al beneficiario sobre las condiciones de la ayuda para cada operación, en especial los 

requisitos específicos relativos a los productos o servicios que deban obtenerse con ella, el plan financiero y el calendario de 

ejecución, así como los derechos y obligaciones que contrae el mismo con la concesión de la ayuda. Mediante la Guía del DE-

CA, emitida por el Ministerio de Hacienda y Administraciones Públicas de 11 de enero de 2016, establece que el documento 

DECA será la Resolución de concesión o adjudicación de la ayuda. 

 

Estas ayudas están acogidas al régimen de mínimis, establecido en el Reglamento (EU) nº 1407/2013, de la Comisión de 18 de 

diciembre de 2013 (DO L352 de 24-12-2013); en virtud del cual la ayuda total de mínimis, concedida a una única empresa deter-

minada no podrá ser superior a 200.000 euros, durante cualquier período de tres ejercicios fiscales. Este límite se aplicará inde-

pendientemente de la forma de la ayuda de mínimis o del objetivo perseguido e indistintamente de si la ayuda concedida por el 

Estado miembro está financiada total o parcialmente mediante recursos de origen comunitario. Antes de la concesión de la ayuda 

la empresa deberá aportar una declaración escrita, (Anexo II) sobre cualquier ayuda recibida durante los dos ejercicios fiscales 

anteriores y durante el ejercicio fiscal en curso. 

 

El citado Reglamento se aplicará a las ayudas concedidas mediante estas bases reguladoras, y no serán acumulables con ninguna 
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otra ayuda correspondiente a los mismos gastos subvencionables, si dicha acumulación da lugar a una intensidad de la ayuda 

superior a la establecida para cada caso en el Reglamento 651/2014, de la Comisión, de 17 de junio de 2014, por el que se decla-

ran determinadas categorías de ayudas compatibles con el mercado interior en aplicación de los artículos 107 y 108 del Tratado. 

Siendo de aplicación la normativa comunitaria y nacional en materia de subvenciones. 

 

Así mismo, es de aplicación subsidiaría todo lo previsto en las Bases Reguladoras Generales de la Ciudad Autónoma de Ceuta, 

aprobadas mediante Resolución de la Consejería de Hacienda, Economía y Recursos Humanos de la Ciudad Autónoma de Ceuta 

de 12 de diciembre de 2014, publicadas en el Boletín Oficial de la Ciudad de 16 de diciembre de 2014, para las ayudas cofinan-

ciadas con Fondos EIE. 

 

El día 7 de diciembre de 2018 se ha producido la entrada en vigor de la nueva Ley Orgánica 3/2018, de 5 de diciembre, de Pro-

tección de Datos Personales y Garantía de los Derecho digitales. 

 

PARTE DISPOSITIVA: 

 

Por todo lo cual, basándome en el ejercicio de las facultades que me han sido conferidas y bajo los principios de publicidad, con-

currencia y objetividad, HE RESUELTO: 

 

PRIMERO: Tener  por  desistidas las solicitudes incompletas presentadas, que integran la relación del ANEXO I. 

 

SEGUNDO: Denegar  las ayudas solicitadas a la relación de solicitudes que integran el ANEXO II, en base a los motivos 

de exclusión indicados en la misma. 

 

TERCERO: Conceder las ayudas públicas con cargo al Programa Operativo FSE para Ceuta 2014-2020, Objetivo Temá-

tico 8: “Promover la sostenibilidad y calidad en el empleo y favorecer la movilidad laboral”, Prioridad de inversión 8.1“Acceso 

al empleo de personas demandantes de empleo y de las personas inactivas, incluidos los parados de larga duración” a las ayudas 

que se indican en orden decreciente en el ANEXO III. 

 

CUARTO: Aprobar el gasto cor respondiente a cada una de las ayudas concedidas a los beneficiar ios que se indican en 

orden decreciente en el ANEXO III. Que asciende a un total de 82.350,00 euros. 

 

QUINTO: Condicionar el abono de la ayuda a la cor recta justificación por  par te de  los beneficiar ios de la realización del 

proyecto, asi como cumplir con todas y cada una de las condiciones establecidas en sus memorias y en las Bases Reguladoras. 

 

 SEXTO: Los beneficiar ios conocen las condiciones de las ayudas y estan obligados a realizar  los compromisos asumidos 

junto a la solicitud y aquellos que han sido valorados para resultar beneficiarios de la ayuda, así como en el documento de acep-

tación de la misma, en cumplimiento de lo establecido en el artículo 125.3.c del Reglamento 1303/2013, que se concretan en el 

ANEXO IV de esta Resolución. 

 

SÉPTIMO: Comunicar  la presente Resolución a los solicitantes y beneficiar ios mediante su publicación en el Boletín Ofi-

cial de la Ciudad Autónoma de Ceuta. 

 

OCTAVO: Contra el presente acto, que agota la vía administrativa, podrá interponer  recurso de potestativo de reposi-

ción, ante el mismo Órgano que lo dictó, en el plazo de un mes, de conformidad con el artículo 123 y siguientes de la Ley 

39/2015, de 1 de octubre, Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones públicas, o recurso contencioso admi-

nistrativo, ante el Juzgado de lo Contencioso-administrativo de Ceuta, de conformidad con lo previsto en la Ley de 29/1998, de 

13 de julio, Reguladora de la Jurisdicción Contencioso Administrativa, en el plazo de dos meses a contar desde la recepción de la 

presente notificación, o cualquier otro recurso que estime conveniente en defensa de su derecho. 

 

ANEXOS 

 

ANEXO I: SOLICITUDES DESISTIDAS 

 

No existen expedientes desistidos. 

 

ANEXO II: SOLICITUDES DENEGADAS 

 

Exp. Solicitante DNI/CIF Fecha 
solici-

tud 

Motivo 

024 GABRIEL HEREDIA BERNAL ****4576 05-06-18 
INCUMPLIMIENTO BASE 3 NO PERTENECE A 
NINGÚN COLECTIVO SUBVENCIONABLE 
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ANEXO III: SOLCITUDES CONCEDIDAS  

 

 

 

 

 

 

 

La fecha fin para la ejecución de los proyectos anteriores será de 6 meses a contar desde la publicación en el BOCCE de la Reso-

lución definitiva. 

 

El empleo creado en los proyectos deberá mantenerse durante 3 años desde la contratación del puesto de trabajo. 

 

ANEXO IV: OBLIGACIONES QUE ASUMEN LOS BENEFICIARIOS DE LAS AYUDAS: 

 

Se consideran obligaciones esenciales de los beneficiarios de las operaciones seleccionadas, las siguientes: 

 

-Cumplir el objetivo, ejecutar el proyecto, realizar la actividad o adoptar el comportamiento que fundamenta la concesión de las 

subvenciones, en los términos previstos en la Resolución de concesión.  

 

-Acreditar ante el órgano designado para el seguimiento y control para la verificación de la realización del proyecto, el cumpli-

miento de los requisitos y condiciones que determinaron la concesión de la subvención, aportando al efecto cuanta documenta-

ción le fuera requerida en su procedimiento de verificación, tanto administrativas como sobre el terreno que se lleven a cabo. 

 

-Comunicar al órgano concedente la modificación de cualquier circunstancia que afecte a alguno de los requisitos exigidos para 

la concesión de la subvención. 

 

-El beneficiario deberá mantener el objeto del proyecto subvencionado durante al menos tres años, en los términos que establez-

can las bases reguladoras.  

 

-El beneficiario deberá presentar informe de vida laboral actualizado semestralmente, desde la contratación del puesto de trabajo 

subvencionado hasta la finalización de la obligación del plazo de mantenimiento del empleo. 

 

-Someterse a las actuaciones de comprobación que, en relación con el proyecto, efectúe el órgano designado para el seguimiento 

y control para verificar su realización, así como cualquier otra que le corresponda efectuar, debiendo permitir en todo momento 

el acceso a sus instalaciones, la obtención de datos y actividades y facilitar la información que le fuese requerida. Asimismo, se 

someterá a la comprobación y control financiero que puedan realizar los órganos de control competente, tanto nacionales como 

comunitarios, aportando cuanta información le sea requerida en el ejercicio de las actuaciones anteriores, de conformidad con el 

artículo 46 LGS. 

 

-Facilitar cuanta información le sea requerida por el Tribunal de Cuentas, Unidad Administradora del Fondo Social, la Interven-

ción General de la Administración del Estado o Intervenciones Delegadas, Órganos de control de la Comisión Europea o el Tri-

bunal de Cuentas Europeo. 

 

-Comunicar al órgano concedente la obtención de otras subvenciones, ayudas, ingresos o recursos que financien la actividad 

subvencionada. Esta comunicación deberá efectuarse tan pronto como se conozca y, en todo caso, con anterioridad a la justifica-

ción de la aplicación dada a los fondos percibidos. 

 

-Acreditar con anterioridad al pago de la subvención que se halla al corriente en el cumplimiento de sus obligaciones tributarias 

y frente a la Seguridad Social. 

Exp. Solicitud Solicitante DNI/CIF Actividad Empleo Colectivo Puntos Subvención 

022 01-06-18 CASANOVA Y ZAYAS, SL *****B528 GESTORES ADMINISTRATIVOS 1 MUY DESF/DISC/MUJER 43 9.100,00 

025 20-06-18 AUTO RECAMBIO ENRIQUE, SL *****B131 COMERCIO RESPUESTO AUTOMOVIL 1 MUY DESF/DISCAPAC. 37 9.100,00 

027 27-06-18 ACTIVYNABIL, SL *****B592 COMERCIO ALIMENTACIÓN 1 MUY DESF/DISCAPAC. 37 9.100,00 

029 30-07-18 JOSEFA MENA MARTÍNEZ ****4599 GESTORES ADMINISTRATIVOS 1 MUY DESFAVORECIDO 34 9.100,00 

031 30-08-18 HOSTALES CEUTA, S.L. *****B561 HOSPEDAJE EN HOTELES Y PENSIONES 1 MUY DESFAVORECIDO 33 9.100,00 

028 02-07-18 CLINICA DENTAL DOCTOR FOSSATI, S.L. *****B528 DENTISTA 0,5 MUY DESFAVORECIDO 28 4.550,00 

023 01-06-18 SERVIHOGAR CEUTA, SL *****B527 FONTANERÍA/INSTALACIONES 1 DISCAPACITADO 21,5 12.700,00 

026 06-06-18 SERVIHOGAR CEUTA, SL *****B528 FONTANERÍA/INSTALACIONES 1 MUY DESFAVORECIDO 19,5 10.500,00 

030 20-08-18 MALIKA MOHAMED KASSEN ****4581 PELUQUERÍA 1 MUY DESFAVORECIDO 19 9.100,00 

        TOTALES 9     82.350,00 



Boletín Oficial de la Ciudad de Ceuta  -  Plaza de África S/N                                            174 

-Disponer de los libros contables, registros diligenciados y demás documentos debidamente auditados en los términos exigidos 

en la legislación mercantil, así como cuantos estados contables y registros específicos sean exigidos por el órgano concedente 

con la finalidad de garantizar el adecuado ejercicio de las facultades de comprobación y control. 

 

-Llevar una contabilidad separada o código contable separado para los gastos e ingresos vinculados a la subvención. 

 

-Presentar memoria de actuación y memoria económica justificativa de la correcta ejecución del proyecto. 

 

-Acreditar que los gastos e inversiones realizados y declarados son conformes con las normas aplicables sobre ayudas de Estado 

y que no existe doble financiación del gasto con otros regímenes comunitarios o nacionales, así como con otros periodos de pro-

gramación de Fondos Estructurales. 

 

-Conservar los documentos originales o copias debidamente compulsadas o bien en soportes de datos comúnmente aceptados, en 

especial versiones electrónicas de documentos originales o documentos existentes únicamente en versión electrónica; justificati-

vos de la actuación realizada y de la aplicación de los fondos recibidos, en tanto puedan ser objeto de las actuaciones de compro-

bación y control. La disponibilidad de los documentos se ajustará a lo dispuesto en el artículo 140 del Reglamento 1303/2013. 

 

-Dar la adecuada publicidad del carácter público de la financiación de programas, actividades, inversiones o actuaciones de cual-

quier tipo que sean objeto de la subvención, incluyendo la inscripción en el registro público que corresponda de la resolución de 

subvención relativa a los bienes subvencionados. Las condiciones de difusión y publicidad se ajustarán a lo establecido en la 

Estrategia de Comunicación aprobada para el Programa Operativo correspondiente. 

 

-Proceder al reintegro de los fondos percibidos, así como al interés de demora correspondiente, cuando se den los supuestos pre-

vistos en el procedimiento de reintegro. 

 

-Los beneficiarios habrán de observar, en todo caso, las obligaciones relativas a las disposiciones sobre protección y condiciones 

de trabajo vigentes en la Ciudad Autónoma de Ceuta. 

 

-Cuando la subvención se solicite por una persona jurídica se requerirá que la realización de la actividad subvencionada tenga 

cabida dentro del objeto o fines sociales de la misma. 

 

-Cumplir con los requisitos que en materia de igualdad de oportunidades, medio ambiente e innovación social se establezcan en 

el Reglamento (UE) 1303/2013, el Reglamento (UE) 1304/2013 y cualesquiera otras normas comunitarias o nacionales.  

 

-Aceptar su inclusión en una lista pública de operaciones, que será objeto de publicación electrónica o por otros medios según lo 

previsto en el artículo 115.2 y el Anexo XII 1 del Reglamento (UE) 1303/2013. 

 

-Observar las normas de subvencionabilidad nacionales y comunitarias que se establezcan. 

 

-Cualquier otra que se desprenda del contenido de las bases reguladoras y normativa aplicable.  

 

En Ceuta, a 6 de febrero de 2019. 

 

 

LA SECRETARIA GENERAL. 

PDF El Técnico de Administración General 

Rodolfo Croce Clavero 

 

 

88.-          ANUNCIO 

 

Dar publicidad a la Resolución de la Excma. Sra. Consejera de Economía, Hacienda, Administración Publica y Empleo de la 

ciudad Autónoma de Ceuta, de fecha 1 de febrero de 2018 y número de registro 857, mediante la que se aprueba la concesión, en 

régimen de concurrencia competitiva, de las subvenciones públicas relativas a la Transformación de contratos temporales en 

indefinidos, de la 3ª convocator ia y cuyo  per íodo de presentación de solicitudes abarca desde el 1 de junio y hasta el 31 de 

agosto de 2018 correspondientes a las ayudas públicas relativas a la “Contratación indefinida” al objeto de fomentar la contrata-

ción de desempleados  y contribuir a la mejora del mercado de trabajo de los colectivos desfavorecidos, en el marco del Progra-

ma Operativo FSE para Ceuta 2014-2020, en su Objetivo Temático 8: “Promover la sostenibilidad y calidad en el empleo y favo-

recer la movilidad laboral”, Prioridad de inversión 8.1 “ Acceso al empleo de personas demandantes de empleo y de las personas 

inactivas, incluidos los parados de larga duración” y Prioridad de inversión 8.5: “Adaptación al cambio de trabajadores, empre-

sas y empresarios”, gestionadas  por la Ciudad Autónoma de Ceuta, a través de su medio propio la Sociedad Pública de Desarro-

llo, PROCESA, mediante encomienda de gestión realizada mediante Acuerdo Plenario de la Asamblea de 29 de diciembre de 

2015. 
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RESOLUCIÓN 
El Fondo Social Europeo es el principal instrumento con el que Europa apoya la creación de empleo, ayuda a las personas a con-

seguir mejores puestos de trabajo y garantiza oportunidades laborales más justas para todos los ciudadanos de la UE. Para ello, el 

FSE invierte en capital humano europeo: trabajadores, jóvenes y todas aquellas personas que buscan empleo. El Programa Ope-

rativo del Fondo Social Europeo, FSE, para Ceuta periodo 2014-2020 ha sido aprobado por la Comisión Europea el pasado día 

24 de agosto de 2015. 

 

Considerando lo dispuesto en el Reglamento (CE) 1303/2013, del Consejo, de 17 de diciembre de 2013, por el que se establecen 

las disposiciones generales relativas al Fondo Europeo de Desarrollo Regional, al Fondo Social Europeo, y al Fondo de Cohe-

sión, además de lo previsto en el Reglamento (CE) 1304/2013, del Parlamento Europeo y del Consejo, de 17 de diciembre, rela-

tivo al Fondo Social Europeo, en el marco de su función, el FSE está destinado a contribuir a ejecutar las prioridades de la Co-

munidad en cuanto al refuerzo de la cohesión económica y social, mejorando el empleo y las oportunidades de trabajo, favore-

ciendo las políticas de pleno empleo. 

 

Mediante distintas  Resoluciones de la Consejería de Economía, Hacienda, y Administración Pública de  aprobación de la Bases 

Reguladoras Específicas de fecha 10 de septiembre de 2015, publicadas en el BOCCE 5.504, de 15 de septiembre de 2015; así 

como lo estipulado en las Bases Reguladoras Generales publicadas en el BOCCE 5.426, de fecha 16 de diciembre de 2014, y de 

la posterior modificación de las Bases Reguladoras Específicas, de fecha 14 de febrero de 2017, publicadas en el BOCCE 5.652, 

modificación de Bases de fecha 17 de enero de 2018, publicadas en el BOCCE 5.750 el día 23 de enero de 2018 y de la corres-

pondiente convocatoria, publicada en el BOCCE 5.752, de fecha 30 de enero de 2018, Resoluciones de rectificación de fechas 1 

de marzo de 2017, publicada en el BOCCE de fecha 14 de marzo de 2017 y  17 de marzo de 2017 publicada en el BOCCE de 

fecha 24 de marzo de 2017, se establecieron los marcos reguladores de los concursos, en régimen de concurrencia competitiva, 

para la concesión de las ayudas y subvenciones públicas relativas a la Contratación Indefinida, al objeto de fomentar las activida-

des tendentes a incentivar la generación de nueva actividad económica, el mantenimiento y la creación de empleo productivo en 

el tejido productivo de la ciudad de Ceuta, en el marco del Programa Operativo FSE para Ceuta 2014-2020, Objetivo temático 8, 

prioridades de inversión 8.1, mediante actuaciones concretas en relación con ayudas a la Transformación de Contratos Tempora-

les en Indefinidos, que son gestionadas a través de la Sociedad Pública de Desarrollo de Ceuta –PROCESA-, órgano especializa-

do de la Consejería para continuar con la eficaz administración en la concesión de subvenciones y ayudas públicas a través de los 

Fondos Estructurales, estableciendo las medidas tendentes a favorecer la transparencia de la gestión de los expedientes adminis-

trativos y al tiempo que se potencia la homogeneización de los recursos empleados para tal fin, de conformidad con lo estableci-

do en la Legislación Estatal y Comunitaria de aplicación al efecto. 

 

De conformidad con la Base 26.1 fase de instrucción correspondiente a las bases generales publicadas en el BOCCE 5.426 de 

fecha 16 de diciembre de 2014, la instrucción del procedimiento de concesión de subvenciones corresponde al órgano instructor, 

que es la Sociedad de Fomento –PROCESA-. 

 

Atendiendo a los Criterios de Selección de Operaciones aprobados por el Comité de Seguimiento el 20 de enero de 2016, se esta-

blecen para esta operación el siguiente criterio específico, aumentar la contratación de carácter estable de las personas desem-

pleadas, incluyendo las de larga duración y aquellas de más edad. Para ello, se atenderá a los siguientes aspectos: sector de la 

actividad en el que se desarrolla la creación, tamaño de la empresa que contrata, número de contrataciones a realizar, inclusión 

de las personas desempleadas en grupo de colectivos promocionales, innovación en la empresa, incidencias sobre respeto al prin-

cipio de igualdad de oportunidades y desarrollo sostenible o la participación previa de las personas desempleadas en procesos 

formativos cofinanciados. 

 

El objeto de las ayudas indicadas consiste en la transformación de contratos temporales en contratos indefinidos, a jornada com-

pleta (40 horas/semanales) o media jornada reduciéndose por mitad la cuantía de la ayuda (20 horas/semanales) de personas que 

se encuentren trabajando con carácter temporal en la empresa empleadora, sin necesidad de que pertenezcan a colectivos desfa-

vorecidos o muy desfavorecidos o discapacitados. La contratación deberá mantenerse por un periodo mínimo de 3 años. 

 

Se consideran indicadores de comunes de resultados para esta operación, que los participantes hayan obtenido un empleo en el 

plazo de 6 meses desde su participación, o hayan mejorado su situación en el mercado laboral en dicho plazo. 

 

Asimismo, de conformidad con lo establecido en el artículo 67.1.b, del RDC, el método de costes simplificado utilizado para 

calcular el importe de la subvención revestirá la forma de baremos estándar de costes unitarios, estableciendo con carácter gene-

ral, una cantidad única para cada operación, así consta en el informe técnico elaborado por la Intervención General de la Ciudad 

para la convocatoria de ayudas, de 8 de septiembre de 2015. 

 

En cuanto al Plan de financiación, estas ayudas se encuentran cofinanciadas en un 80% con cargo al Programa Operativo del 

Fondo Social Europeo para Ceuta durante el periodo 2014-2020, así como en un 20% con cargo a los presupuestos de la Ciudad 

Autónoma de Ceuta. 

 

En relación con el calendario de ejecución, estas ayudas deberán estar completamente justificadas antes de proceder a su pago en 

un plazo máximo de 6 meses a contar desde la publicación de la presente resolución. Estas ayudas no permiten modificaciones 

sobre el proyecto subvencionado, quedando sujetas al reintegro total de la subvención en caso de incumplimiento de la ejecución 

del mismo, de conformidad con lo establecido en las bases reguladoras. 
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Todos los expedientes han sido remitidos al área de control interno para la realización de la preceptiva verificación administrati-

va de toda la convocatoria. Tiene por objeto resumir las actuaciones realizadas durante el procedimiento de control administrati-

vo de la documentación obrante en el mismo y describir brevemente los resultados poniendo de manifiesto las deficiencias ob-

servadas si las hubiera, según la normativa en vigor. 

 

Con fecha 16 de octubre de 2018 se reúne el Comité Técnico de Evaluación designado, el cual, a la vista de los informes realiza-

dos por los Técnicos Auxiliares de Programas e Iniciativas de esta Sociedad, que comprueba la exactitud de la documentación 

que debe acompañar a la solicitud incluidos los documentos para la valoración de los criterios establecidos en la base C- Fase de 

Instrucción, concurrencia, valoración, propuesta., al objeto de proceder a valorar y concretar el resultado final de la concurrencia 

competitiva de los expedientes, asignándoles la puntuación que por orden les corresponda, así como la asignación económica 

que le sea atribuida en base a ello, todo ello referido al período establecido desde el día 1 de junio y hasta el 31 de agosto de 

2018 (Tercera convocatoria), cuyo crédito presupuestario disponible es de CUARENTA MIL EUROS (40.000,00€). 

 

Se mantienen vigentes todos los artículos de la Resolución publicada el 14 de febrero de 2017, por la que se establecen las bases 

reguladoras y publicación de 21 de febrero de 2017 por la que se anuncia la convocatoria de subvenciones en el marco del Pro-

grama Operativo FSE para Ceuta periodo 2014-2020, destinadas a fomentar las iniciativas. 

 

Con fecha 31 de octubre de 2018 se celebró Comité de Seguimiento Local, cuya acta consta hábil en el expediente, al objeto de 

celebrar una sesión informativa sobre los resultados obtenidos en cuanto a solicitudes de ayuda tramitadas. 

 

Posteriormente la instructora del expediente emite la Propuesta de Resolución Provisional con fecha 5 de noviembre de 2018 que 

es notificada mediante su publicación en el BOCCE número 5.833 de fecha 09 de noviembre de 2018. 

 

Evacuado el trámite de audiencia presenta alegación a la citada propuesta, en plazo, con fecha 23 de noviembre de 2018 y núme-

ro de registro en la sociedad 2172, D. Carlos Guerrero Rodríguez, con NIF 45077515T y dirección a efectos de notificación en 

Ceuta calle Jaudenes (LA ESQUINA IBÉRICA) y número de expediente 50, manifestando que, en relación a su expediente pre-

sentado en fecha 17/08/2018 la intención de esta parte es la transformación de un contrato a jornada completa de la trabajadora 

Sola Gómez Marta. 

 

La técnica instructora del expediente, anteriormente citado, realiza un informe negativo sobre la solicitud de ayuda presentada en 

lo que indica literalmente lo siguiente “En lo que se refiere al puesto de trabajo a crear, el solicitante indica en la memoria en su 

punto 6.1 y 7, que realiza la transformación de contrato temporal en indefinido, pero la jornada está sin especificar en el apartado 

6.2,.La página 2 de la citada memoria del Proyecto (Anexo V) está sin firmar, como indica la base 14 “Procedimiento de Conce-

sión” en su apartado B) “Fase de Inicio”.. 

 

Conforme a ello y mediante Propuesta de Resolución Provisional de la instructora del procedimiento de fecha 5 de noviembre de 

2018, publicada en el BOCCE 5.833 de 9 de noviembre de 2018, es informada de manera negativa la solicitud de subvención 

presentada por el interesado conforme a lo indicado anteriormente· 

 

Conforme a lo establecido en la base 14d relativa al órgano instructor correspondiente a la normativa para el presente ejercicio 

publicada en el BOCCE 5.652 de fecha 14 de febrero de 2017, se indica que “formulada la propuesta de resolución provisional 

debidamente motivada, con indicación de la cuantía de la ayuda propuesta y las condiciones y plazos de realización del proyecto 

presentado, será publicada en el Boletín Oficial de la Ciudad Autónoma de Ceuta, al objeto de que los beneficiarios puedan pre-

sentar en el plazo de 10 días las alegaciones que estimen oportunas mediante el correspondiente trámite de audiencia, una vez 

examinadas se formulará la propuesta de resolución definitiva. 

 

Estudiado el expediente y salvo superior criterio, en base a los argumentos expuestos procede ESTIMAR las alegaciones presen-

tadas, remitiendo el presente documento a la instructora del expediente para que realice el informe técnico y en su caso cuantifi-

que la ayuda. Dicho informe técnico se emite con fecha 26 de noviembre de 2018, resultado una puntuación de 24 puntos y una 

subvención propuesta de 3.500€. 

 

Con fecha 26 de noviembre de 2018, se emite Propuesta de Resolución Definitiva, publicada en el BOCCE número 5.840 de 

fecha 4 de diciembre de 2018 concediéndose un plazo de 10 días hábiles para prestar conformidad o aceptación de la Propuesta 

de Resolución Definitiva para la concesión de la ayuda. 

 

Una vez terminado el plazo para presentar las aceptaciones de las subvenciones concedidas provisionalmente en la Propuesta de 

Resolución Definitiva, todos los solicitantes propuestos aceptan en plazo, salvo las solicitudes correspondientes a la empresa 

Sara Viaje Siglo XXI, S.L., la cual tenía presentadas dos peticiones de ayudas, (expedientes 47 y 48) y que mediante escrito con 

número de registro de entrada en la Sociedad de Fomento 2109, renuncia a las mismas, cambiando así el orden de prelación de 

las mismas, quedando configurado de la siguiente forma: 
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La solicitud de ayuda correspondiente al expediente 039 correspondiente a MAKEREL MEDIOAMBIENTAL, S.L., fue infor-

mada favorablemente por importe de 3.500€, dado el carácter de concurrencia competitiva de las ayudas teniendo la convocato-

ria un presupuesto de 40.000 €, es propuesta para su concesión por un importe de 1.250 euros, cantidad restante tras asignar las 

subvenciones propuestas a los expedientes que tienen una puntuación superior. Una vez realizada este nuevo proceso de concu-

rrencia, a la empresa anteriormente citada se le otorgan 10 días hábiles para presentar el documento de aceptación de las condi-

ciones de la ayuda solicitada. 

 

Han sido propuestas para su denegación una vez realizado el proceso de concurrencia y no tener crédito suficiente para las peti-

ciones de ayuda tramitadas durante este periodo de convocatoria, las siguientes solicitudes: 

Posteriormente, con fecha 21 de enero de 2019 se ha procedido a realizar el control administrativo previo a los expedientes obje-

to de concesión por parte del responsable del área de control. Dicho informe se ha realizado sobre la totalidad de los expedientes 

propuestos para su concesión. 

 

Así mismo, se ha procedido a denegar las solicitudes que se indican en el Doc. Anexo II, atendiendo a los motivos específicos 

que se especifican de forma individualizada en dicho documento anexo (II). 

 

Todas aquellas solicitudes correctamente presentadas han sido propuestas para su concesión y para ser beneficiario final de la 

ayuda, se encuentran indicadas Doc. Anexo III, previa comprobación de que reúnen las condiciones necesarias para su conce-

sión. 

 

Estas ayudas están condicionadas a la correcta justificación económica y técnica de las mismas, perdiendo el derecho al cobro de 

la subvención por falta de justificación correcta, conforme al procedimiento previsto en las bases reguladoras en un plazo máxi-

mo de 6 meses a contar desde la publicación de la presente resolución.  El beneficiario está obligado a la realización de los com-

portamientos que se expresan en el Doc. Anexo IV de esta Resolución. 

 

FUNDAMENTOS JURÍDICOS 

 

Considerando lo dispuesto en el Reglamento (CE) 1304/2014, del Parlamento Europeo y del Consejo de 17 de diciembre 2013, 

relativo al Fondo Social Europeo, en el marco de su función, el FSE refuerza la cohesión económica y social mejorando el em-

pleo y las oportunidades de trabajo favoreciendo el acceso al empleo y la inserción en el mercado de trabajo de las personas 

inactivas y de las que buscan trabajo, al objeto de evitar el desempleo. 

 

Considerando lo dispuesto en el Reglamento (CE) 1303/2013, del Consejo, de 17 de diciembre de 2013, por el que se establecen 

las disposiciones generales relativas al Fondo Europeo de Desarrollo Regional, al Fondo Social Europeo, y al Fondo de Cohe-

sión. Igualmente se ha atendido al Reglamento CE 1304/2013, del Parlamento Europeo y del Consejo, de 17 de diciembre, relati-

Exp. Solicitud Solicitud NIF/CIF Actividad Empleo Colectivo Pto Subvención 

038 01-06-18 
MI PEQUEÑA MANADA, 
SL *****B522 

GUARDERÍA ENSEÑANZA 
INFANTIL 4 ax0,5 

2 DESF/2 MUY 
DESFV. 64,5 7.750,00 € 

041 11-07-18 
FERNANDO PEGUERO 
MORENO ****0888 

C. MEDICAMENTOS Y 
PRODUCTOS SANITARIIOS 1 

MUY DESFAVOR/
MUJER 37 4.000,00 € 

040 01-06-18 
ALTA COCINA JULIÁN 
MUÑOZ, SL *****B131 COMERCIO MUEBLES 1 

MUY DESFAVOR/
MUJER 35 4.000,00 € 

049 03-08-18 
HEREDEROS DE BERNA-
BÉ RIOS,S.L. *****B137 PANADERÍA 2 

MUY DESFAVORECI-
DO 32 7.000,00 € 

046 26-07-18 
ROSA MARAÍA MUÑOZ 
GUERRERO ****4552 

TÉCNICAS SANITARIAS/
FISIOTERAPIA 1 MUJER 27,5 3.500,00 € 

050 17-08-18 
CARLOS JESUS GUERRE-
RO RODRIGUEZ ****4515 HOSTELERÍA 1 MUJER 24 3.500,00 € 

043 13-07-18 
TRANSPORTES MJD 
CEUTA, S.L. *****B579 SERVICIOS MUDANZA 3 NINGÚN COLECTIVO 18,5 9.000,00 € 

039 01-06-18 
MAKEREL MEDIOAM-
BIENTAL, SL *****B534 

PREPARACIÓN TERRENOS 
OBRA C 1 

MUY DESFAVORECI-
DO 17 1.250,00 € 

        TOTALES 14     40.000,00 € 

Exp Solicitud Solicitud NIF/CIF Actividad Empleo Colectivo Puntos Subvención 

044 19-07-18 HEREDEROS DE BERNABÉ RIOS,S.L. *****B137 PANADERÍA 1 MUY DESFAVORECIDO 17 0 € 

045 19-07-18 HEREDEROS DE BERNABÉ RIOS,S.L. *****B137 PANADERÍA 1 MUY DESFAVORECIDO 17 0 € 
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vo al Fondo Social Europeo, destinado a contribuir a ejecutar las prioridades de la Comunidad en cuanto al refuerzo de la cohe-

sión económica y social, mejorando el empleo y las oportunidades de trabajo, favoreciendo las políticas de pleno empleo. 

 

A los efectos previstos en el artículo 6 de la Ley General de Subvenciones, las subvenciones concedidas por cualquiera de las 

Administraciones Públicas definidas en el artículo 3 de la Ley que hayan sido financiadas total o parcialmente con cargo a fon-

dos de la Unión Europea se regularán por la normativa comunitaria y por las normas nacionales de desarrollo o transposición de 

aquéllas. Además, resultarán de aplicación supletoria los procedimientos de concesión y de control previstos en la citada Ley. 

 

El artículo 125 del Reglamento 1303/2013, de 18 de diciembre, del Parlamento Europeo y el Consejo, por el que se establecen 

disposiciones comunes relativas al FSE, FEDER, FC, FEARD y FEMP, en adelante RDC, dispone, entre otras obligaciones, la 

de establecer un documento de información al beneficiario sobre las condiciones de la ayuda para cada operación, en especial los 

requisitos específicos relativos a los productos o servicios que deban obtenerse con ella, el plan financiero y el calendario de 

ejecución, así como los derechos y obligaciones que contrae el mismo con la concesión de la ayuda. Mediante la Guía del DE-

CA, emitida por el Ministerio de Hacienda y Administraciones Públicas de 11 de enero de 2016, establece que el documento 

DECA será la Resolución de concesión o adjudicación de la ayuda. 

 

Estas ayudas están acogidas al régimen de mínimis, establecido en el Reglamento (EU) nº 1407/2013, de la Comisión de 18 de 

diciembre de 2013 (DO L352 de 24-12-2013); en virtud del cual la ayuda total de mínimis, concedida a una única empresa deter-

minada no podrá ser superior a 200.000 euros, durante cualquier período de tres ejercicios fiscales. Este límite se aplicará inde-

pendientemente de la forma de la ayuda de mínimis o del objetivo perseguido e indistintamente de si la ayuda concedida por el 

Estado miembro está financiada total o parcialmente mediante recursos de origen comunitario. Antes de la concesión de la ayuda 

la empresa deberá aportar una declaración escrita, (Anexo II) sobre cualquier ayuda recibida durante los dos ejercicios fiscales 

anteriores y durante el ejercicio fiscal en curso. 

 

El citado Reglamento se aplicará a las ayudas concedidas mediante estas bases reguladoras, y no serán acumulables con ninguna 

otra ayuda correspondiente a los mismos gastos subvencionables, si dicha acumulación da lugar a una intensidad de la ayuda 

superior a la establecida para cada caso en el Reglamento 651/2014, de la Comisión, de 17 de junio de 2014, por el que se decla-

ran determinadas categorías de ayudas compatibles con el mercado interior en aplicación de los artículos 107 y 108 del Tratado. 

Siendo de aplicación la normativa comunitaria y nacional en materia de subvenciones. 

 

Así mismo, es de aplicación subsidiaría todo lo previsto en las Bases Reguladoras Generales de la Ciudad Autónoma de Ceuta, 

aprobadas mediante Resolución de la Consejería de Hacienda, Economía y Recursos Humanos de la Ciudad Autónoma de Ceuta 

de 12 de diciembre de 2014, publicadas en el Boletín Oficial de la Ciudad de 16 de diciembre de 2014, para las ayudas cofinan-

ciadas con Fondos EIE. 

 

El día 7 de diciembre de 2018 se ha producido la entrada en vigor de la nueva Ley Orgánica 3/2018, de 5 de diciembre, de Pro-

tección de Datos Personales y Garantía de los Derecho digitales. 

 

PARTE DISPOSITIVA: 

 

Por todo lo cual, basándome en el ejercicio de las facultades que me han sido conferidas y bajo los principios de publicidad, con-

currencia y objetividad, HE RESUELTO: 

 

PRIMERO: Tener  por  desistidas las solicitudes incompletas presentadas, que integran la relación del ANEXO I. 

 

SEGUNDO: Denegar  las ayudas solicitadas a la relación de solicitudes que integran el ANEXO II, en base a los motivos 

de exclusión indicados en la misma. 

 

TERCERO: Conceder las ayudas públicas con cargo al Programa Operativo FSE para Ceuta 2014-2020, Objetivo Temá-

tico 8: “Promover la sostenibilidad y calidad en el empleo y favorecer la movilidad laboral”, Prioridad de inversión 8.5: 

“Adaptación al cambio de trabajadores, empresas y empresarios” a las ayudas que se indican en orden decreciente en el ANEXO 

III 

 

CUARTO: Aprobar el gasto cor respondiente a cada una de las ayudas concedidas a los beneficiar ios que se indican en 

orden decreciente en el ANEXO III. Que asciende a un total de 40.000,00 euros.  

 

QUINTO: Condicionar el abono de la ayuda a la cor recta justificación por  par te de  los beneficiar ios de la realización del 

proyecto, asi como cumplir con todas y cada una de las condiciones establecidas en sus memorias y en las Bases Reguladoras. 

 

SEXTO: Los beneficiar ios conocen las condiciones de las ayudas y estan obligados a realizar  los compromisos asumidos 

junto a la solicitud y aquellos que han sido valorados para resultar beneficiarios de la ayuda, así como en el documento de acep-

tación de la misma, en cumplimiento de lo establecido en el artículo 125.3.c del Reglamento 1303/2013, que se concretan en el 

ANEXO IV de esta Resolución.  

 

SÉPTIMO: comunicar  la presente Resolución a los solicitantes y beneficiar ios mediante su publicación en el Boletín Ofi-

cial de la Ciudad Autónoma de Ceuta. 
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OCTAVO: Contra el presente acto, que agota la vía administrativa, podrá interponer  recurso de potestativo de reposi-

ción, ante el mismo Órgano que lo dictó, en el plazo de un mes, de conformidad con el artículo 123 y siguientes de la Ley 

39/2015, de 1 de octubre, Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones públicas, o recurso contencioso admi-

nistrativo, ante el Juzgado de lo Contencioso-administrativo de Ceuta, de conformidad con lo previsto en la Ley de 29/1998, de 

13 de julio, Reguladora de la Jurisdicción Contencioso Administrativa, en el plazo de dos meses a contar desde la recepción de la 

presente notificación, o cualquier otro recurso que estime conveniente en defensa de su derecho. 

 

ANEXOS 

 

ANEXO I: SOLICITUDES DESISTIDAS 

 

 

 

 

 

 

 

 

ANEXO II: SOLICITUDES DENEGADAS 

 

ANEXO III: SOLICITUDES CONCEDIDAS 

La fecha fin para la ejecución de los proyectos anteriores será de 6 meses a contar desde la publicación en el BOCCE de la Reso-

lución definitiva. 

 

El empleo creado en los proyectos deberá mantenerse durante 3 años desde la contratación del puesto de trabajo. 

 

Exp. Solicitud Solicitud NIF/CIF causa 

042 13-07-18 AURELIO PUYA RIVAS ****4572 DILIGENCIA DE CIERRE 

052 20-08-18 NORTE SISTEMA DE GESTIÓN INFORMÁTICA, SL *****B584 DILIGENCIA DE CIERRE 

Ex Fecha solici-

tud 

Solicitante DNI/CIF Motivo 

051 17-08-18 LIMPIASOL, S.A. *****A143 

INCUMPLIMIENTO BASE 4 -
CONDICIONES DE LOS PROYECTOS, 
APARTADO b) destrucción empleo y 
base 5, b) certificado carácter de 
exclusividad 

053 21-08-18 JOSUCA CEUTA, S.L. *****B531 
INCUMPLIMIENTO  BASE 4 APARTADO 
f solicitar antes de transformar 

044 19-07-18 HEREDEROS DE BERNABÉ RIOS,S.L. *****B137 FUERA DE CRÉDITO 

045 19-07-18 HEREDEROS DE BERNABÉ RIOS,S.L. *****B137 FUERA DE CRÉDITO 

Exp. Solicitud Solicitud NIF/CIF Actividad Empleo Colectivo Puntos Subvención 

038 01-06-18 
MI PEQUEÑA MANA-
DA, SL *****B522 

GUARDERÍA ENSEÑAN-
ZA INFANTIL 4 ax0,5 

2 DESF/2 MUY 
DESFV. 64,5 7.750,00 € 

041 11-07-18 
FERNANDO PEGUERO 
MORENO ****0888 

C. MEDICAMENTOS Y 
PRODUCTOS SANITA-
RIIOS 1 

MUY DESFAVOR/
MUJER 37 4.000,00 € 

040 01-06-18 
ALTA COCINA JULIÁN 
MUÑOZ, SL *****B131 COMERCIO MUEBLES 1 

MUY DESFAVOR/
MUJER 35 4.000,00 € 

049 03-08-18 
HEREDEROS DE BER-
NABÉ RIOS,S.L. *****B137 PANADERÍA 2 

MUY DESFAVORECI-
DO 32 7.000,00 € 

046 26-07-18 
ROSA MARAÍA MU-
ÑOZ GUERRERO ****4552 

TÉCNICAS SANITARIAS/
FISIOTERAPIA 1 MUJER 27,5 3.500,00 € 

050 17-08-18 
CARLOS JESUS GUE-
RRERO RODRIGUEZ ****4515 HOSTELERÍA 1 MUJER 24 3.500,00 € 

043 13-07-18 
TRANSPORTES MJD 
CEUTA, S.L. *****B579 SERVICIOS MUDANZA 3 NINGÚN COLECTIVO 18,5 9.000,00 € 

039 01-06-18 
MAKEREL MEDIOAM-
BIENTAL, SL *****B534 

PREPARACIÓN TERRE-
NOS OBRA C 1 

MUY DESFAVORECI-
DO 17 1.250,00 € 

        TOTALES 14     40.000,00 € 
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ANEXO IV: OBLIGACIONES QUE ASUMEN LOS BENEFICIARIOS DE LAS AYUDAS:  

 

Se consideran obligaciones esenciales de los beneficiarios de las operaciones seleccionadas, las siguientes: 

 

-Cumplir el objetivo, ejecutar el proyecto, realizar la actividad o adoptar el comportamiento que fundamenta la concesión de las 

subvenciones, en los términos previstos en la Resolución de concesión.  

 

-Acreditar ante el órgano designado para el seguimiento y control para la verificación de la realización del proyecto, el cumpli-

miento de los requisitos y condiciones que determinaron la concesión de la subvención, aportando al efecto cuanta documenta-

ción le fuera requerida en su procedimiento de verificación, tanto administrativas como sobre el terreno que se lleven a cabo. 

 

-Comunicar al órgano concedente la modificación de cualquier circunstancia que afecte a alguno de los requisitos exigidos para 

la concesión de la subvención. 

 

-El beneficiario deberá mantener el objeto del proyecto subvencionado durante al menos tres años, en los términos que establez-

can las bases reguladoras.  

 

-El beneficiario deberá presentar informe de vida laboral actualizado semestralmente, desde la contratación del puesto de trabajo 

subvencionado hasta la finalización de la obligación del plazo de mantenimiento del empleo. 

 

-Someterse a las actuaciones de comprobación que, en relación con el proyecto, efectúe el órgano designado para el seguimiento 

y control para verificar su realización, así como cualquier otra que le corresponda efectuar, debiendo permitir en todo momento 

el acceso a sus instalaciones, la obtención de datos y actividades y facilitar la información que le fuese requerida. Asimismo, se 

someterá a la comprobación y control financiero que puedan realizar los órganos de control competente, tanto nacionales como 

comunitarios, aportando cuanta información le sea requerida en el ejercicio de las actuaciones anteriores, de conformidad con el 

artículo 46 LGS. 

 

-Facilitar cuanta información le sea requerida por el Tribunal de Cuentas, Unidad Administradora del Fondo Social, la Interven-

ción General de la Administración del Estado o Intervenciones Delegadas, Órganos de control de la Comisión Europea o el Tri-

bunal de Cuentas Europeo. 

 

-Comunicar al órgano concedente la obtención de otras subvenciones, ayudas, ingresos o recursos que financien la actividad 

subvencionada. Esta comunicación deberá efectuarse tan pronto como se conozca y, en todo caso, con anterioridad a la justifica-

ción de la aplicación dada a los fondos percibidos. 

 

-Acreditar con anterioridad al pago de la subvención que se halla al corriente en el cumplimiento de sus obligaciones tributarias 

y frente a la Seguridad Social. 

 

-Disponer de los libros contables, registros diligenciados y demás documentos debidamente auditados en los términos exigidos 

en la legislación mercantil, así como cuantos estados contables y registros específicos sean exigidos por el órgano concedente 

con la finalidad de garantizar el adecuado ejercicio de las facultades de comprobación y control. 

 

-Llevar una contabilidad separada o código contable separado para los gastos e ingresos vinculados a la subvención. 

 

-Presentar memoria de actuación y memoria económica justificativa de la correcta ejecución del proyecto. 

 

-Acreditar que los gastos e inversiones realizados y declarados son conformes con las normas aplicables sobre ayudas de Estado 

y que no existe doble financiación del gasto con otros regímenes comunitarios o nacionales, así como con otros periodos de pro-

gramación de Fondos Estructurales. 

 

-Conservar los documentos originales o copias debidamente compulsadas o bien en soportes de datos comúnmente aceptados, en 

especial versiones electrónicas de documentos originales o documentos existentes únicamente en versión electrónica, justificati-

vos de la actuación realizada y de la aplicación de los fondos recibidos, en tanto puedan ser objeto de las actuaciones de compro-

bación y control. La disponibilidad de los documentos se ajustará a lo dispuesto en el artículo 140 del Reglamento 1303/2013. 

 

-Justificar las circunstancias que han motivado la modificación de la alteración de las condiciones presentadas para la concesión 

de la subvención. 

 

-Dar la adecuada publicidad del carácter público de la financiación de programas, actividades, inversiones o actuaciones de cual-

quier tipo que sean objeto de la subvención, incluyendo la inscripción en el registro público que corresponda de la resolución de 

subvención relativa a los bienes subvencionados. Las condiciones de difusión y publicidad se ajustarán a lo establecido en la 

Estrategia de Comunicación aprobada para el Programa Operativo correspondiente. 

 

-Proceder al reintegro de los fondos percibidos, así como al interés de demora correspondiente, cuando se den los supuestos pre-

vistos en el procedimiento de reintegro. 
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-Los beneficiarios habrán de observar, en todo caso, las obligaciones relativas a las disposiciones sobre protección y condiciones 

de trabajo vigentes en la Ciudad Autónoma de Ceuta. 

 

-Cuando la subvención se solicite por una persona jurídica se requerirá que la realización de la actividad subvencionada tenga 

cabida dentro del objeto o fines sociales de la misma. 

 

-Cumplir con los requisitos que en materia de igualdad de oportunidades, medio ambiente e innovación social se establezcan en 

el Reglamento (UE) 1303/2013, el Reglamento (UE) 1304/2013 y cualesquiera otras normas comunitarias o nacionales.  

 

-Aceptar su inclusión en una lista pública de operaciones, que será objeto de publicación electrónica o por otros medios según lo 

previsto en el artículo 115.2 y el Anexo XII 1 del Reglamento (UE) 1303/2013. 

 

-Observar las normas de subvencionabilidad nacionales y comunitarias que se establezcan. 

 

-Cualquier otra que se desprenda del contenido de las bases reguladoras y normativa aplicable. 

 

                      Ceuta a 6 de febrero de 2019 

 

 

LA SECRETRARÍA GENERAL. 

PDF El Técnico de Administración General 

 

 

89.-            ANUNCIO 

 

Dar publicidad a la Resolución de la Excma. Sra. Consejera de Economía, Hacienda, Administración Publica y Empleo de la 

ciudad Autónoma de Ceuta, de fecha 1 de febrero de 2019 y número de registro 000862, mediante la que se aprueba la conce-

sión, en régimen de concurrencia competitiva, de las subvenciones públicas relativas a la 2ª convocatoria y cuyo  período de pre-

sentación de solicitudes abarca desde el 1 de junio de 2018 y hasta el 31 de agosto de 2018 correspondientes a las ayudas públi-

cas relativas al Proyectos de Desarrollo e Innovación empresarial” al objeto de fomentar las actividades tendentes a incentivar la 

inversión, el mantenimiento y la creación de empleo productivo en el sector industrial, comercial y de servicio en el marco del 

Programa Operativo FEDER para Ceuta 2014-2020, Eje Prioritario 3 “Mejorar la competitividad de las pymes”, Prioridad de 

Inversión 3.c “Apoyo a la creación y ampliación de capacidades avanzadas para el desarrollo de productos y de servicios”, Obje-

tivo Específico 3.3.1. “Promover el crecimiento y consolidación de las PYMES, mejorando su financiación, tecnologías y acce-

sos a servicios de apoyo avanzados”, en virtud de la delegación conferida por el Presidente de la Ciudad, al amparo del artículo 

14.2 del Estatuto de Autonomía por Decreto de fecha 28 de febrero de 2017 y conforme a lo dispuesto en los artículos 21 de la 

Ley 7/1985 y 24 del Real Decreto Legislativo 781/1986, ha resuelto dictar con esta fecha la siguiente: 

 

         RESOLUCIÓN 

 

 

El Fondo Europeo de Desarrollo Regional es instrumento financiero de la Comisión Europea cuya finalidad es la ayuda para el 

desarrollo económico de las regiones deprimidas de la Unión Europea. Su objetivo es desarrollar los principios económicos en 

los que se basa la zona monetaria óptima para que todas las regiones de la Unión Europea converjan al mismo nivel de desarrollo 

en Europa. 

 

El Programa Operativo del Fondo Europeo de Desarrollo Regional, FEDER, periodo 2014-2020, para Ceuta, ha sido aprobado 

por la Comisión Europea el pasado día 22 de julio de 2015.  

 

Considerando lo dispuesto en el Reglamento (CE) 1303/2013, del Consejo, de 17 de diciembre de 2013, por el que se establecen 

las disposiciones generales relativas al Fondo Europeo de Desarrollo Regional, al Fondo Social Europeo, y al Fondo de Cohe-

sión, además de lo previsto en el Reglamento (CE) 1299/2013, del Parlamento Europeo y del Consejo, de 17 de diciembre, rela-

tivo al Fondo Europeo de Desarrollo Regional al objetivo de cooperación territorial europea, y el Reglamento CE 1301/2013, en 

el marco de su función, el FEDER  está destinado a contribuir a la corrección de los principales desequilibrios regionales dentro 

de la Comunidad.  

 

Mediante Resolución de la Consejería de Economía, Hacienda y Administración Pública de la Ciudad de Ceuta de fecha 10 de 

septiembre de 2015, publicada en el BOCCE número 5.504 de fecha 15 de septiembre de 2015, se aprueban las bases regulado-

ras específicas para la concesión de subvenciones relativas a la mejora de la competitividad entre las Pymes, en el marco del P.O  

FEDER para Ceuta 2014-2020, Eje Prioritario 3 “Mejorar la competitividad de las Pymes”, Prioridad de inversión 3.3.1 “Apoyo 

a la creación y ampliación de capacidades avanzadas para el desarrollo de productos y servicios” Modificadas mediante Resolu-

ción de la Consejería de Economía, Hacienda, Administración Publica y Empleo de fecha 8 de febrero de 2017, publicadas en el 

BOCCE 5.652 de fecha 14 de febrero de 2017, rectificada mediante Resolución de la Consejería de Economía, Hacienda, Admi-

nistración Publica y Empleo de fecha 22 de febrero de 2017 y publicadas en BOCCE 5.660 de fecha 14 de marzo de 2017, modi-

ficadas posteriormente en Resolución de la Consejería de Economía, Hacienda, Administración Publica y Empleo de fecha 17 de 

marzo de 2017, publicadas en el BOCCE 5.663 de fecha 24 de marzo de 2017; así como lo estipulado en las Bases Reguladoras 

https://es.wikipedia.org/wiki/Comisión_Europea
https://es.wikipedia.org/wiki/Desarrollo_económico
https://es.wikipedia.org/wiki/Unión_Europea
https://es.wikipedia.org/wiki/Zona_monetaria_óptima
https://es.wikipedia.org/wiki/Unión_Europea
https://es.wikipedia.org/wiki/Europa
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Generales publicadas en el BOCCE 5.426, de fecha 16 de diciembre de 2014 y de la correspondiente convocatoria publicada en 

el BOCCE nº 5.759, de fecha 23 de febrero de 2018. 

 

Atendiendo a los Criterios de Selección de Operaciones aprobados el día 20 de abril de 2016 por el Comité de Seguimiento, se 

establecen para esta operación como criterios básicos las inversiones empresariales localizadas en Ceuta, generar empleo o man-

tener el empleo existente, ser viables desde un punto de vista técnico, económico y financiero, que no hayan tenido destrucción 

de empleo previo y que contribuyan al logro de los objetivos y resultados específicos de la prioridad, así como a la promoción de 

la igualdad entre hombres y mujeres, y favorecer el desarrollo sostenible.  

 

El objeto de las ayudas indicadas consiste en la creación o apertura de nuevos establecimientos, ampliación de establecimientos 

existentes, diversificación de la producción o modernización de los existentes mediante transformación, y siempre que dicha 

empresa opere en la Ciudad Autónoma de Ceuta, de conformidad con lo previsto en el marco del Programa Operativo FEDER 

para Ceuta periodo 2014-2020, Eje Prioritario 3 “Mejorar la competitividad de las PYMES”. Las inversiones a realizar deberán 

mantenerse por un periodo mínimo de 3 años y 5 años para determinados supuestos.  

 

En cuanto al Plan de financiación, estas ayudas se encuentran cofinanciadas en un 80% con cargo al Programa Operativo del 

Fondo Europeo de Desarrollo Regional, para Ceuta durante el periodo 2014-2020, así como en un 20% con cargo a los presu-

puestos de la Ciudad Autónoma de Ceuta. Así mismo, en la citada Resolución de la Consejería de Economía, Hacienda, Admi-

nistración Publica y Empleo, de fecha 19 de febrero de 2018, publicada en el BOCCE 5.759 de fecha 23 de febrero de 2018, 

donde se publica la Convocatoria de ayudas en régimen de concurrencia competitiva, se indica el importe de los créditos dispo-

nibles para atender las ayudas y subvenciones relativas a mejorar la competitividad de las pymes. Para la segunda convocatoria 

se han asignado CUATROCIENTOS TRES MIL DOSCIENTOS SETENTA Y TRES EUROS CON SESENTA CÉNTIMOS 

(403.273,60 Euros). El total del presupuesto para el per iodo 2018 suma un monto de UN MILLON DOSCIENTOS NUE-

VE MIL OCHOCIENTOS VEINTIUN EUROS (1.209.821 euros), con cargo al Programa Operativo FEDER 2014-2020 y 

con cargo al Estado de Gastos e Ingresos de la Sociedad Pública de Desarrollo PROCESA, denominada “Ayudas FEDER”. No 

podrán otorgarse subvenciones por cuantía superior a la determinada en las distintas convocatorias.  

 

En todo caso el beneficiario final ha de disponer del 25% de recursos propios para garantizar la ejecución del proyecto, que de-

berá aportar a la justificación de la realización del proyecto.  

 

Esta operación no está sujeta a costes simplificados sino a costes reales, y para la determinación del coste total financiable se 

partirá del coste estimado para cada actividad por el solicitante y se deducirán del mismo aquellas partidas que no se ajusten a las 

condiciones de la convocatoria o no se consideraran necesarias para el desarrollo del proyecto o programa, obteniendo así el im-

porte ajustado del que se deducirá, en su caso, el exceso solicitado sobre  la cuantía máxima subvencionable. Una vez determina-

do el importe ajustado el orden de preferencia para la obtención de la subvención será el que resulte del orden de puntuación 

obtenido en la evaluación. 

 

El importe concedido, será el establecido en la presente resolución de concesión, no podrá ser rebasado por desviaciones en la 

ejecución.   

 

Las subvenciones recibidas por el beneficiario final constituyen un ingreso computable a efectos fiscales, en el correspondiente 

impuesto de sociedades (art.15 LIS) o en el impuesto sobre la renta de las personas físicas (art. 33 LIRPF). 

 

Los beneficiarios de este programa recibiran un porcentaje minimo de subvención del 9% de los costes subvencionables, con un 

tope maximo del 35% de la Base incentivable para las empresas pequeñas y del 25% de la base incentivable para la mediana, en 

terminos de equivalente de subvencion. 

 

 Si la subvención así obtenida supera los límites establecidos en el párrafo anterior, se aplicará este límite como importe total 

máximo de la subvención a obtener. 

 

Estas ayudas están acogidas al régimen de mínimis, establecido en el Reglamento (EU) nº 1407/2013, de la Comisión de 18 de 

diciembre de 2013; en virtud del cual la ayuda total de mínimis, concedida a una única empresa determinada no podrá ser supe-

rior a 200.000 euros, durante cualquier período de tres ejercicios fiscales.  

 

En relación con el calendario de ejecución, estas ayudas deberán estar completamente justificadas antes de proceder a su pago en 

un plazo máximo de 6 meses a contar desde la publicación de la presente resolución, quedando sujetas al reintegro total de la 

subvención en caso de incumplimiento de la ejecución del mismo, de conformidad con lo establecido en las bases reguladoras. 

 

Se consideran indicadores de comunes de resultados para esta operación, el número de empresas que reciben apoyo, el número 

de nuevas empresas apoyadas, el aumento del empleo en las empresas subvencionadas. 

 

Todos los expedientes han sido remitidos al área de control interno para la realización de la preceptiva verificación administrati-

va de toda la convocatoria. Tiene por objeto resumir las actuaciones realizadas durante el procedimiento de control administrati-

vo de la documentación obrante en el mismo y describir brevemente los resultados poniendo de manifiesto las deficiencias ob-

servadas si las hubiera, según la normativa en vigor. 
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Con fecha 16 de octubre de 2018 se reúne el Comité Técnico de Evaluación designado, el cual, a la vista de los informes realiza-

dos por los Técnicos asignados a la gestión de los Programas Operativos de esta Sociedad, que comprueba la exactitud de la do-

cumentación que debe acompañar a la solicitud incluidos los documentos para la valoración de los criterios establecidos en la 

base C- Fase de Instrucción, concurrencia, valoración, propuesta, al objeto de proceder a valorar y concretar el resultado final de 

la concurrencia competitiva de los expedientes, asignándoles la puntuación que por orden les corresponda, así como la asigna-

ción económica que le sea atribuida en base a ello. Para esta convocatoria hay asignado un presupuesto por un total de 

403.273,60 Euros, todo ello refer ido al per íodo establecido desde el día 1 de junio y el 31 de agosto de 2018 (2ª convocato-

ria 2018).  

 

Con fecha 31 de octubre de 2018, se celebró Comité de Seguimiento Local, cuya acta consta hábil en el expediente, al objeto de 

celebrar una sesión informativa sobre los resultados obtenidos en cuanto a solicitudes de ayuda tramitadas en el periodo com-

prendido entre el 1 de junio y el 31 de agosto de 2018. 

 

Con posterioridad el técnico instructor elabora la propuesta de Resolucion Provisional con fecha 5 de noviembre de 2018 que es 

remitida a todas las empresas colaboradoras y personas interesadas mediante su publicación en el BOCCE número 5.833 de fe-

cha 9 de noviembre de 2018, otorgandoles 10 dias habiles a las empresas solicitantes para que presenten alegaciones y/o modifi-

caciones. 

 

Posteriormente D. Jaime Fossati en nombre y representación de la empresa Clínica Dental Doctor Fossati, SL provista de CIF 

B51037828 y número de registro 35, solicita una modificación de la inversión subvencionable contenida en la memoria descrip-

tiva de la iniciativa. Dicha modificación es informada favorablemente mediante informe del instructor del procedimiento. 

 

Seguidamente, el pasado 23 de noviembre, D. Jaime Fossati en nombre y representación de la empresa Clínica Dental Doctor 

Fossati, SL provista de CIF B51037828, solicita dejar sin efecto la modificación anteriormente citada. 

 

Una vez terminado el plazo, el Director de la Sociedad de Fomento –PROCESA- dicta Propuesta de Resolución Definitiva con 

fecha 26 de noviembre de 2018, publicada en el BOCCE número 5.840 de fecha 4 de diciembre de 2018 concediéndose un plazo 

de 10 días hábiles para prestar conformidad o aceptación de dicha propuesta para la concesión de la ayuda. 

 

Finalizado el plazo para aceptar las subvenciones concedidas provisionalmente en Propuesta de Resolución Definitiva, no acepta 

presentando escrito de renuncia la empresa Noel Supermercados, SL titular del expediente número 34 y por tanto no presenta el 

documento anexo VII. 

 

Posteriormente, con fecha 17 de diciembre de 2018 se ha procedido a realizar el control administrativo (AC-1) previo a los expe-

dientes objeto de concesión por parte del responsable del área de control. Dicho informe se ha realizado sobre la totalidad de los 

expedientes propuestos para su concesión. 

 

Atendiendo al procedimiento administrativo establecido en las bases reguladoras, se ha procedido a tener por desistidas aquellas 

solicitudes de participación en el proceso que no han completado correctamente la solicitud y que se indican en el Doc. Anexo I. 

 

Así mismo, se ha procedido a denegar las solicitudes que se indican en el Doc. Anexo II, atendiendo a los motivos que se especi-

fican de forma individualizada en dicho documento. 

 

Todas aquellas solicitudes correctamente presentadas han sido propuestas para su concesión y para ser beneficiario final de la 

ayuda, se encuentran indicadas en el Doc. Anexo III, previa comprobación de que reúnen las condiciones necesarias para su con-

cesión. Existe una ayuda (solicitud número 33 Lorena del Barrio Sena) que supera los 30.000,00 euros y que por tanto, el pasado 

18 de enero de 2019 se procedió a dar cuenta al Consejo de Gobierno de la Ciudad Autónoma, de conformidad con lo estableci-

do en el Reglamento de subvenciones de la Ciudad Autónoma de Ceuta.  

 

Estas ayudas están condicionadas a la correcta justificación económica y técnica de las mismas, perdiendo el derecho al cobro de 

la subvención por falta de justificación correcta, conforme al procedimiento previsto en las bases reguladoras en un plazo máxi-

mo de 6 meses a contar desde la publicación de la presente resolución.  El beneficiario está obligado a la realización de los com-

portamientos que se expresan en el Doc. Anexo IV de esta Resolución. 

  

FUNDAMENTOS JURÍDICOS 

 

Considerando lo dispuesto en el Reglamento (CE) 1304/2014, del Parlamento Europeo y del Consejo de 17 de diciembre 2013, 

relativo al Fondo Social Europeo, en el marco de su función, el FSE refuerza la cohesión económica y social mejorando el em-

pleo y las oportunidades de trabajo favoreciendo el acceso al empleo y la inserción en el mercado de trabajo de las personas 

inactivas y de las que buscan trabajo, al objeto de evitar el desempleo. 

 

Considerando lo dispuesto en el Reglamento (CE) 1303/2013, del Consejo, de 17 de diciembre de 2013, por el que se establecen 

las disposiciones generales relativas al Fondo Europeo de Desarrollo Regional, al Fondo Social Europeo, y al Fondo de Cohe-

sión. Igualmente se ha atendido al Reglamento CE 1299/2013, del Parlamento Europeo y del Consejo, de 17 de diciembre, relati-

vo al Fondo Europeo de Desarrollo Regional al objetivo de cooperación territorial europea, y el Reglamento CE 1301/2013, en el 

marco de su función, el FEDER está destinado a contribuir a la corrección de los principales desequilibrios regionales dentro de 
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la Comunidad. 

 

A los efectos previstos en el artículo 6 de la Ley General de Subvenciones, las subvenciones concedidas por cualquiera de las 

Administraciones Públicas definidas en el artículo 3 de la Ley que hayan sido financiadas total o parcialmente con cargo a fon-

dos de la Unión Europea se regularán por la normativa comunitaria y por las normas nacionales de desarrollo o transposición de 

aquéllas. Además, resultarán de aplicación supletoria los procedimientos de concesión y de control previstos en la citada Ley. 

 

El artículo 125 del Reglamento 1303/2013, de 18 de diciembre, del Parlamento Europeo y el Consejo, por el que se establecen 

disposiciones comunes relativas al FSE, FEDER, FC, FEARD y FEMP, en adelante RDC, dispone, entre otras obligaciones, la 

de establecer un documento de información al beneficiario y destinatario final, sobre las condiciones de la ayuda para cada ope-

ración, en especial los requisitos específicos relativos a los productos o servicios que deban obtenerse con ella, el plan financiero 

y el calendario de ejecución, así como los derechos y obligaciones que contrae el mismo con la concesión de la ayuda. Mediante 

la Guía del DECA, emitida por el Ministerio de Hacienda y Administraciones Públicas, establece que el documento DECA será 

la resolución de concesión o adjudicación de la ayuda. 

 

Estas ayudas están acogidas al régimen de mínimis, establecido en el Reglamento (EU) nº 1407/2013, de la Comisión de 18 de 

diciembre de 2013 (DO L352 de 24-12-2013); en virtud del cual la ayuda total de mínimis, concedida a una única empresa deter-

minada no podrá ser superior a 200.000 euros, durante cualquier período de tres ejercicios fiscales. Este límite se aplicará inde-

pendientemente de la forma de la ayuda de mínimis o del objetivo perseguido e indistintamente de si la ayuda concedida por el 

Estado miembro está financiada total o parcialmente mediante recursos de origen comunitario. Antes de la concesión de la ayuda 

la empresa deberá aportar una declaración escrita, (Anexo II) sobre cualquier ayuda recibida durante los dos ejercicios fiscales 

anteriores y durante el ejercicio fiscal en curso. 

 

El citado Reglamento se aplicará a las ayudas concedidas mediante estas bases reguladoras, y no serán acumulables con ninguna 

otra ayuda correspondiente a los mismos gastos subvencionables, si dicha acumulación da lugar a una intensidad de la ayuda 

superior a la establecida para cada caso en el Reglamento 651/2014, de la Comisión, de 17 de junio de 2014, por el que se decla-

ran determinadas categorías de ayudas compatibles con el mercado interior en aplicación de los artículos 107 y 108 del Tratado. 

 

Siendo de aplicación la normativa comunitaria y nacional en materia de subvenciones. 

 

Así mismo, es de aplicación subsidiaría todo lo previsto en las Bases Reguladoras Generales de la Ciudad Autónoma de Ceuta, 

aprobadas mediante Resolución de la Consejería de Hacienda, Economía y Recursos Humanos de la Ciudad Autónoma de Ceuta 

de 12 de diciembre de 2014, publicadas en el Boletín Oficial de la Ciudad de 16 de diciembre de 2014, para las ayudas cofinan-

ciadas con Fondos EIE. 

 

PARTE DISPOSITIVA: 

 

Por todo lo cual, basándome en el ejercicio de las facultades que me han sido conferidas y bajo los principios de publicidad, con-

currencia y objetividad, HE RESUELTO: 

 

PRIMERO: Tener  por  desistidas las solicitudes incompletas presentadas, que integran la relación del ANEXO I. 

 

SEGUNDO: Denegar  las ayudas solicitadas a la relación de solicitudes que integran el ANEXO II, en base a los motivos 

de exclusión indicados en la misma. 

 

TERCERO: Conceder las ayudas públicas con cargo al Programa Operativo FEDER para Ceuta 2014-2020, Eje Prioritario 3 

“Mejorar la competitividad de las PYMES”, Prioridad de Inversión 3.c “Apoyo a la creación y ampliación de capacidades avan-

zadas para el desarrollo de productos y de servicios”, Objetivo Específico 3.3.1. “Promover el crecimiento y consolidación de las 

PYMES, mejorando su financiación, tecnologías y accesos a servicios de apoyo avanzados”, a las ayudas que se indican en or-

den decreciente en el ANEXO III. 

 

CUARTO: Aprobar  el gasto cor respondiente a cada una de las ayudas concedidas a los beneficiar ios que se indican en 

orden decreciente en el ANEXO III. Que asciende a un total de  (86.098,89 €).  

 

QUINTO: Condicionar  el abono de la ayuda a la cor recta justificación por  par te de  los beneficiar ios de la realización del 

proyecto, asi como cumplir con todas y cada una de las condiciones establecidas en sus memorias y en las Bases Reguladoras. 

 

SEXTO: Los/as beneficiar ios/as conocen las condiciones de las ayudas y estan obligados a realizar  los compromisos asu-

midos junto a la solicitud, y aquellos que han sido valorados para resultar beneficiarios de la ayuda, así como en el documento de 

aceptación de la misma, en cumplimiento de lo establecido en el artículo 125.3.c del Reglamento 1303/2013, que se concretan en 

el ANEXO IV de esta Resolución. 

 

SÉPTIMO: Comunicar  la presente Resolución a los solicitantes y beneficiar ios mediante su publicación en el Boletín Ofi-

cial de la Ciudad Autónoma de Ceuta. 

 

OCTAVO: Contra el presente acto, que agota la vía administrativa, podrá interponer  recurso de potestativo de reposi-
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ción, ante el mismo Órgano que lo dictó, en el plazo de un mes, de conformidad con el artículo 123 y siguientes de la Ley 

39/2015, de 1 de octubre, Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones públicas, o recurso contencioso admi-

nistrativo, ante el Juzgado de lo Contencioso-administrativo de Ceuta, de conformidad con lo previsto en la Ley de 29/1998, de 

13 de julio, Reguladora de la Jurisdicción Contencioso Administrativa, en el plazo de dos meses a contar desde la recepción de la 

presente notificación, o cualquier otro recurso que estime conveniente en defensa de su derecho. 

 

ANEXOS 

 

ANEXO I: SOLICITUDES DESISTIDAS 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Las solicitudes de ayuda más arriba indicadas han sido propuestas para su denegación tras haber sido requeridos para que en el 

plazo máximo de diez días hábiles subsanasen la falta de documentación que debe acompañar a la solicitud conforme a las bases 

reguladoras y tras no haber presentado ésta, se les tiene por desistido en su petición archivándose sin más trámites conforme a lo 

previsto en el art. 68 ley 39/2015 de 1 de Octubre del Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones Públicas.  

 

ANEXO II: SOLICITUDES DENEGADAS  

 

 

 

 

D. Antonio Rodríguez en representación de la mercantil Noel Supermercados, SL,  presenta el pasado 5 de diciembre de 2018 un 

escrito de renuncia a continuar con el procedimiento de concesión de la ayuda. 
 

ANEXO III: SOLICITUDES CONCEDIDAS 

(1) Empleo autónomo 

(2) Empleo por cuenta ajena a crear 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

36 26/06/2018 María Victoria Sierra Espinosa ****4595 

37 27/06/2018 Aurelio Puya Rivas ****4572 

42 09/08/2018 David Jimena Arce ****4573 

43 16/08/2018 Invalsur Logística, SL *****B862 

45 30/08/2018 Umbrella Solutions, SL En constitución 

46 31/08/2018 Merfet Tazithi ****1078 

34 21/06/2018 Noel Supermercados, SL *****B553 

exp solicitud solicitante DNI/CIF actividad descripción inversión estimada invers.acept 1 2 Punt. subvención porcent.   
32 07-06-18 Ana Belén Moreno Barba ****4504 comercio al menor de calzados 

(epig.651) 
línea I 3.361,56 3.361,56 1 0 6,5 907,62 27,00%   

38 29-06-18 María Josefa Carcaño López ****4580 comercio al menor de prendas de 
vestir y tocado (epig. 

línea I 14.526,80 14.526,80 0 0 6,5 3.922,24 27,00%   

41 03-08-18 Estefanía Sedeño Alvarez ****4565 ayudantes técnicos sanitarios y 
fisioterapias (epíg.836) 

línea I 43.465,31 43.465,31 1 0 6,5 11.735,63 27,00%   

44 23-08-18 María del Pilar Rodríguez Godino ****4586 salones e institutos de belleza 
(epig.972,2) 

línea I 14.477,20 14.477,20 0 1 6,5 3.908,84 27,00%   

33 08-06-18 Lorena del Barrio Sena ****4592 clínica dental (epig.834) línea I 114.497,11 114.497,11 1 0 6 30.914,22 27,00%   
39 29-06-18 Fisioatencia, slu *****B562 consultorios médicos y sanitarios 

(epig.942,1) 
línea I 95.816,53 91.781,47 0 0 5,5 22.945,37 25,00%   

40 26-07-18 Salvador José Pando Sánchez de 
la Campa 

****4803 comercio al menor de productos 
alimenticios y bebidas (epig.647,1) 

línea I 14.432,09 14.432,09 0 0 5,5 3.608,02 25,00%   

35 22-06-18 Clínica Dental Doctor Fossati, SL *****B528 consulta clínica odontológica 
(epig.943) 

línea II 39.790,00 39.790,00 0 0,5 2,5 8.156,95 20,50%   

                      
          

340.366,60 336.331,54 
3,0

0 
1,5

0   86.098,89 
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ANEXO IV: OBLIGACIONES QUE ASUMEN LOS BENEFICIARIOS DE LAS AYUDAS: 
Se consideran obligaciones esenciales de los beneficiarios de las operaciones seleccionadas, las siguientes: 

 

-Cumplir el objetivo, ejecutar el proyecto, realizar la actividad o adoptar el comportamiento que fundamenta la concesión de las 

subvenciones, en los términos previstos en la Resolución de concesión.  

 

-Acreditar ante el órgano designado para el seguimiento y control para la verificación de la realización del proyecto, el cumpli-

miento de los requisitos y condiciones que determinaron la concesión de la subvención, aportando al efecto cuanta documenta-

ción le fuera requerida en su procedimiento de verificación, tanto administrativas como sobre el terreno que se lleven a cabo. 

 

-Comunicar al órgano concedente la modificación de cualquier circunstancia que afecte a alguno de los requisitos exigidos para 

la concesión de la subvención. 

Exp. 
Solicitante 

Compromisos asumidos 

32 Ana Belén Moreno Barba .- La iniciativa supone la inversión en obras por un valor de 2.879,92 € 

.- La inversión en activos fijos por un valor de 481,64 € 

.- Creación de un puesto de trabajo en régimen de autónomo, correspondiente a la solicitante. 

.- Implantación de un plan  de igualdad conforme al modelo normalizado. 

  

38 María Josefa Carcaño Ló-
pez 

.- La iniciativa supone la inversión en obras por un valor de 673,23 € 

.- La inversión en activos fijos por un valor de 13.853,57 € 

.- Creación de un puesto de trabajo en régimen de autónomo, correspondiente a la solicitante. 

.- Implantación de un plan  de igualdad conforme al modelo normalizado. 

  

41 Estefanía Sedeño Álvarez .- La iniciativa supone la inversión en obras por un valor de 21.507,60 € 

.- La inversión en activos fijos por un valor de 21.957,71 € 

.- Creación de un puesto de trabajo en régimen de autónomo, correspondiente a la solicitante. 

.- Implantación de un plan  de igualdad conforme al modelo normalizado. 

  

44 María del Pilar Rodríguez 
Godino 

.- La iniciativa supone la inversión en obras por un valor de 6.477,95 € 

.- La inversión en activos fijos por un valor de 7.999,25 € 

.- Creación de un puesto de trabajo a jornada completa. 

.- Implantación de un plan  de igualdad conforme al modelo normalizado. 

  

33 Lorena del Barrio Sena .- La inversión en activos fijos por un valor de 114.497,11 € 

.- Creación de un puesto de trabajo en régimen de autónomo, correspondiente a la solicitante. 

.- Implantación de un plan  de igualdad conforme al modelo normalizado. 

  

39 Fisioatencia, SLU .- La iniciativa supone la inversión en obras por un valor de 74.565,66 € 

.- La inversión en activos fijos por un valor de 13.465,81 € 

.- Estudios previos consultoría por un valor de 7.500,00 € 

.- Implantación de un plan  de igualdad conforme al modelo normalizado. 

  

40 Salvador José Pando Sán-
chez de la Campa 

.- La iniciativa supone la inversión en obras por un valor de 13.601,09 € 

.- La inversión en activos fijos por un valor de 831,00 € 

.- Implantación de un plan  de igualdad conforme al modelo normalizado. 

  

35 Clínica Dental Doctor Fos-
sati, SL 

.- La inversión en activos fijos por un valor de 39.790,00 € 

.- Creación de un puesto de trabajo indefinido a jornada parcial. 
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-El beneficiario deberá mantener el objeto del proyecto subvencionado durante al menos tres años, en los términos que establez-

can las bases reguladoras.  

 

-El beneficiario deberá presentar informe de vida laboral actualizado semestralmente, desde la contratación del puesto de trabajo 

subvencionado hasta la finalización de la obligación del plazo de mantenimiento del empleo. 

 

-Someterse a las actuaciones de comprobación que, en relación con el proyecto, efectúe el órgano designado para el seguimiento 

y control para verificar su realización, así como cualquier otra que le corresponda efectuar, debiendo permitir en todo momento 

el acceso a sus instalaciones, la obtención de datos y actividades y facilitar la información que le fuese requerida. Asimismo, se 

someterá a la comprobación y control financiero que puedan realizar los órganos de control competente, tanto nacionales como 

comunitarios, aportando cuanta información le sea requerida en el ejercicio de las actuaciones anteriores, de conformidad con el 

artículo 46 LGS. 

 

-Facilitar cuanta información le sea requerida por el Tribunal de Cuentas, Unidad Administradora del Fondo Social, la Interven-

ción General de la Administración del Estado o Intervenciones Delegadas, Órganos de control de la Comisión Europea o el Tri-

bunal de Cuentas Europeo. 

 

-Comunicar al órgano concedente la obtención de otras subvenciones, ayudas, ingresos o recursos que financien la actividad 

subvencionada. Esta comunicación deberá efectuarse tan pronto como se conozca y, en todo caso, con anterioridad a la justifica-

ción de la aplicación dada a los fondos percibidos. 

 

-Acreditar con anterioridad al pago de la subvención que se halla al corriente en el cumplimiento de sus obligaciones tributarias 

y frente a la Seguridad Social. 

 

-Disponer de los libros contables, registros diligenciados y demás documentos debidamente auditados en los términos exigidos 

en la legislación mercantil, así como cuantos estados contables y registros específicos sean exigidos por el órgano concedente 

con la finalidad de garantizar el adecuado ejercicio de las facultades de comprobación y control. 

 

- Llevar una contabilidad separada o código contable separado para los gastos e ingresos vinculados a la subvención. 

 

- Presentar memoria de actuación y memoria económica justificativa de la correcta ejecución del proyecto. 

 

-Acreditar que los gastos e inversiones realizados y declarados son conformes con las normas aplicables sobre ayudas de Estado 

y que no existe doble financiación del gasto con otros regímenes comunitarios o nacionales, así como con otros periodos de pro-

gramación de Fondos Estructurales. 

 

-Conservar los documentos originales o copias debidamente compulsadas o bien en soportes de datos comúnmente aceptados, en 

especial versiones electrónicas de documentos originales o documentos existentes únicamente en versión electrónica justificati-

vos de la actuación realizada y de la aplicación de los fondos recibidos, en tanto puedan ser objeto de las actuaciones de compro-

bación y control. La disponibilidad de los documentos se ajustará a lo dispuesto en el artículo 140 del Reglamento 1303/2013. 

 

- Justificar las circunstancias que han motivado la modificación de la alteración de las condiciones presentadas para la concesión 

de la subvención. 

 

-Dar la adecuada publicidad del carácter público de la financiación de programas, actividades, inversiones o actuaciones de cual-

quier tipo que sean objeto de la subvención, incluyendo la inscripción en el registro público que corresponda de la resolución de 

subvención relativa a los bienes subvencionados. Las condiciones de difusión y publicidad se ajustarán a lo establecido en la 

Estrategia de Comunicación aprobada para el Programa Operativo correspondiente. 

 

-Proceder al reintegro de los fondos percibidos, así como al interés de demora correspondiente, cuando se den los supuestos pre-

vistos en el procedimiento de reintegro. 

 

-Los beneficiarios habrán de observar, en todo caso, las obligaciones relativas a las disposiciones sobre protección y condiciones 

de trabajo vigentes en la Ciudad Autónoma de Ceuta. 

 

- Cuando la subvención se solicite por una persona jurídica se requerirá que la realización de la actividad subvencionada tenga 

cabida dentro del objeto o fines sociales de la misma. 

 

-Cumplir con los requisitos que en materia de igualdad de oportunidades, medio ambiente e innovación social se establezcan en 

el Reglamento (UE) 1303/2013, el Reglamento (UE) 1304/2013 y cualesquiera otras normas comunitarias o nacionales.  

 

-Aceptar su inclusión en una lista pública de operaciones, que será objeto de publicación electrónica o por otros medios según lo 

previsto en el artículo 115.2 y el Anexo XII 1 del Reglamento (UE) 1303/2013. 

 

-Observar las normas de subvencionabilidad nacionales y comunitarias que se establezcan. 
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-Cualquier otra que se desprenda del contenido de las bases reguladoras y normativa aplicable. 

 

 

Ceuta a 6 de febrero de 2019 

LA SECRETARÍA GENERAL. 

PDF El Técnico de Administración General 

 

 

Rodolfo Croce Clavero 

 

 

ADMINISTRACIÓN DE JUSTICIA 
  

  JUZGADO DE LO SOCIAL NÚMERO 1 DE CEUTA 

 

90.-          EDICTO 

 

D/Dª. FCO. JAVIER SANZ RODERO, Letrado de la Administración de Justicia del  Juzgado de lo Social n.º 001 de CEUTA, 

HAGO SABER: 

 

Que en el PROCEDIMIENTO ORDINARIO 0000326/2015 de este Juzgado de lo Social, seguidos a instancias de D/Dª RE-

DOUAN EL BAK-KALI EL ISAOUI contra la empresa CAFETERÍA RESTAURANTE DUNA, sobre ORDINARIO, se ha 

dictado la siguiente resolución, cuyo fallo se adjunta: 

 

          FALLO 

 

Que estimando parcialmente la demanda formulada por REDOUAN EL BAK-KALI EL ISAOUI contra la empresa CAFETE-

RÍA-RESTAURANTE DUNA, debo condenar y condeno a la empresa empleadora a que abone al actor la cantidad de 3.246,36 

euros por los conceptos reclamados y condenando a las partes a estar y pasar por tales declaraciones. 

 

Notifíquese a las partes, haciéndoles saber que en aplicación del mandato contenido en el artículo 53.2 de la LJS, en el primer 

escrito o comparecencia ante el órgano judicial, las partes o interesados, y en su caso los profesionales designados, señalarán un 

domicilio y datos completos para la práctica de actos de comunicación. El domicilio y los datos de localización facilitados con 

tal fin, surtirán plenos efectos y las notificaciones en ellos intentadas sin efecto serán  válidas hasta tanto no sean facilitados 

otros datos alternativos, siendo carga procesal de las partes y de sus representantes mantenerlos actualizados. Asimismo deberán 

comunicar los cambios relativos a su número de teléfono, fax, dirección electrónica o similares, siempre que estos últimos estén 

siendo utilizados como instrumentos de comunicación con el Tribunal. 

 

MODO DE IMPUGNACIÓN: 

 

Se advierte a las partes que contra la presente resolución podrán interponer Recurso de Suplicación ante el Tribunal Superior de 

Justicia que deberá ser anunciado por comparecencia, o mediante escrito presentado en la Oficina Judicial dentro de los cinco 

días siguientes a la notificación que se le practique la notificación. Adviértase igualmente al recurrente que no fuera trabajador o 

beneficiario del Régimen público de Seguridad Social, o causahabiente suyos, o no tenga reconocido el beneficio de justicia gra-

tuita, que deberá depositar la cantidad de 300 euros en la cuenta abierta en BANESTO a nombre de esta Oficina Judicial con el 

num. 1312, debiendo indicar en el campo concepto “recurso” seguido del código “34 Social Suplicación”, acreditando mediante 

la presentación del justificante de ingreso en el periodo comprendido hasta la formalización del recurso así como; en el caso de 

haber sido condenado en sentencia al pago de alguna cantidad, deberá consignar en la cuenta de Depósitos y Consignaciones 

abierta la cantidad objeto de condena, o formalizar aval bancario a primer requerimiento indefinido por dicha cantidad en el que 

se haga constar la responsabilidad solidaria del avalista, incorporándolos a esta Oficina Judicial con el anuncio de recurso. En 

todo caso, el recurrente deberá designar Letrado para la tramitación del recurso, al momento de anunciarlo. 

 

Así por esta Sentencia, lo pronuncio, mando y firmo. 

 

Y para que sirva de notificación en legal forma a CAFETERÍA RESTAURANTE DUNA, en ignorado paradero, expido la pre-

sente para su inserción en el Boletín Oficial de la Provincia de CEUTA. 

 

Se advierte al destinatario que las siguientes comunicaciones se harán fijando copia de la resolución o de la cédula en el tablón 

de anuncios de la Oficina Judicial, salvo el supuesto de la comunicación de las resoluciones que deban revestir forma de auto o 

sentencia, o cuando se trate de emplazamiento. 

 

 En CEUTA, a treinta de octubre de dos mil dieciocho. 

 

EL/LA LETRADO DE LA ADMINISTRACIÓN DE  JUSTICIA 
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91.-                  EDICTO 

 

D/Dª. FCO. JAVIER SANZ RODERO, Letrado de la Administración de Justicia del Juzgado de lo Social n.º 001 de CEUTA, 

HAGO SABER: 

 

Que en el procedimiento DESPIDO/CESES EN GENERAL 0000327/2015 de este Juzgado de lo Social, seguidos a instancias de 

D/Dª. REDOUAN EL BAK-KALI EL ISAOUI contra la empresa CAFETERÍA RESTAURANTE DUNA, sobre DESPIDO, se 

ha dictado la siguiente sentencia, cuyo fallo se adjunta: 

 

Que, apreciando de oficio la excepción de caducidad de la acción, debo rechazar y rechazo la demanda por despido formulada 

por REDOUAN EL BAK-KALI EL ISAOUI contra CAFETERÍA RESTAURANTE DUNA, confirmado con ello la extinción 

laboral adoptada e impugnada. 

 

Notifíquese a las partes, haciéndoles saber que la aplicación del mandato contenido en el artículo 53.2 de la LJS, en el primer 

escrito o comparecencia ante el órgano judicial, las partes o interesados, y en su caso los profesionales designados, señalarán un 

domicilio y datos completos para la práctica de actos de comunicación. El domicilio y los datos de localización facilitados con 

tal fin, surtirán plenos efectos y las notificaciones en ellos intentadas sin efecto serán válidas hasta tanto no sean facilitados otros 

datos alternativos, siendo carga procesal de las partes y de sus representantes mantenerlos actualizados. Asimismo deberán co-

municar los cambios relativos a su número de teléfono, fax, dirección electrónica jo similares, siempre que estos últimos estén 

siendo utilizados como instrumentos de comunicación con el Tribunal. 

 

MODO DE IMPUGNACIÓN: Se advier te a las par tes que contra la presente resolución podrán interponer  Recurso de 

Suplicación ante el Tribunal Superior de Justicia que deberá ser anunciado por comparecencia, o mediante escrito presentado en 

la Oficina Judicial dentro de los cinco días siguientes a la notificación de esta Sentencia, o por simple manifestación en el mo-

mento en que se le practique la notificación. Adviértase igualmente al recurrente que no fuera trabajador o beneficiario del Régi-

men público de Seguridad Social, o causahabiente suyos, o no tenga reconocido el beneficio de justicia gratuita, que deberá de-

positar la cantidad de 300 euros en la cuenta abierta en BANESTO a nombre de esta Oficina Judicial con el núm. 1312, debiendo 

indicar en el campo concepto “recurso” seguido del código “34 social Suplicación”, acreditando mediante la presentación del 

justificante de ingreso en el periodo comprendido hasta la formalización del recurso así como; en el caso de haber sido condena-

do en sentencia al pago de alguna cantidad, deberá consignar en la cuenta Depósitos y Consignaciones abierta la cantidad objeto 

de condena, o formalizar aval bancario a primer requerimiento indefinido por dicha cantidad en el que se haga constar la respon-

sabilidad solidaria del avalista, incorporándolos a esta Oficina Judicial con el anuncio de recurso. En todo caso, el recurrente 

deberá designar Letrado para la tramitación del recurso, al momento de anunciarlo. 

 

Así por esta Sentencia, lo pronuncio, mando y firmo. 

 

Y para que sirva de notificación en legal forma a CAFETERÍA RESTAURANTE DUNA, en ignorado paradero, expido la pre-

sente para su inserción en el Boletín Oficial de la Provincia de CEUTA. 

 

Se advierte al destinatario que las siguientes comunicaciones se harán fijando copia de la resolución o de la cédula en el tablón 

de anuncios de la Oficina judicial, salvo el supuesto de la comunicación de las resoluciones que deban revestir forma de auto o 

sentencia, o cuando se trate de emplazamiento. 

 

En CEUTA, a treinta de octubre de dos mil dieciocho. 

 

EL/LA LETRADO DE LA ADMINISTRACIÓN DE JUSTICIA. 
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JUZGADO DE PRIMERA INSTANCIA  

E INSTRUCCIÓN NÚMERO 3 DE CEUTA 

93.-           EDICTO 
 

CÉDULA DE NOTIFICACIÓN 

 

En el procedimiento de referencia se ha dictado la resolución del tenor literal siguiente: 
 

FALLO 
 

Estimo la demanda de divorcio presentada doña Fatima Ali Susi frente a don Abdennour El Jaouhari, así: 
 

1. Declaro el divorcio de doña Fatima Ali Susi y don Abdennour El Jaouhari y disuelto el matrimonio que contrajeron en Ceuta 

el tres de diciembre de 2014. 

Líbrese un testimonio para practicar el correspondiente asiento. 

Las consecuencias personales y patrimoniales del divorcio serán las expuestas en el fundamento de derecho Segundo de esta 

sentencia. 
 

2.-Cada una de las partes satisfará sus costas y la mitad de las comunes. 
 

Y como consecuencia del ignorado paradero de Abdennour El Jaouhari, se extiende la presente para que sirva de cédula de noti-

ficación. 
 

En CEUTA, a cuatro de febrero de dos mil diecinueve. 

 

EL/LA LETRADO DE LA ADMINISTRACIÓN DE JUSTICIA. 
 

 

 ANUNCIOS  
 

      CIUDAD AUTÓNOMA DE CEUTA 

92.- ANUNCIO 
 

Formalización de Contrato del “Suministro e instalación de luminarias para el incremento  del rendimiento energético del alum-

brado público para el denominado distrito 9 de la Ciudad Autónoma de Ceuta”. 

 

  Entidad contratante:  
  Organismo: Ciudad Autónoma de Ceuta. 

 Dependencia que tramita el expediente: Sociedad de Fomento PROCESA 

 Número de expediente: 7/18 

 Dirección de Internet del Perfil del Contratante: www.ceuta.es/contratacion 
  

Objeto del contrato: El contrato tiene por objeto el suministro e instalación de  luminarias de  alumbrado público para el de-

nominado distrito 9 en el Plan de Barriadas de Ceuta,  detalladas en el anexo del Pliego de prescripciones técnicas (PPT) que rige 

la presente contratación y resumida en la cláusula 4 del mismo, El objetivo de la contratación es  mejorar la eficiencia energética 

del alumbrado público del citado distrito mediante la  transformación de las instalaciones del alumbrado exterior, fundamental-

mente, con la renovación de luminarias adoptando la tecnología LED (Light Emitting Diode) y la implantación de tele gestión 

punto a punto a base de regulación por niveles. 
 

Tramitación, procedimiento y forma de adjudicación:  
Tramitación: Ordinar ia 

Procedimiento: Abier to 

Presupuesto base de licitación: (635.576,70.- euros), IPSI incluido. 
  

Adjudicación: 
Fecha de adjudicación: 22 de noviembre de 2018. 

Adjudicatario: AFRICANA DE CONTRATAS Y CONSTRUCCIONES SLU. Y PROYECTOS Y MONTAJES INGE-

MONT SA., abreviadamente UTE ALUMBRADO DISTRITO 9 CEUTA. 

Presupuesto: (569.397,08.- euros), Impuestos y gastos incluidos. 

Financiación: Objetivo Específico 4.3.1. “Mejorar  la eficiencia energética y reducción de emisiones de CO2 en la edifica-

ción y en las infraestructuras y servicios públicos” del Programa Operativo FEDER 2014-2020, en un porcentaje de cofinancia-

ción del 80% con recursos procedentes del FEDER y en un 20% con aportaciones de la Ciudad.  

Plazo de Ejecución: 3 meses. 

Fecha de la Formalización de Contrato: 28 de diciembre de 2018. 

Medios de publicación del anuncio: DOUE, BOE, Perfil del contratante, y Boletín Oficial de la Ciudad.  

 

Ceuta 4 de febrero de 2019 

La Secretaria General, 

PDF, El Técnico de Administración General 

 

Rodolfo Croce Clavero. 

 

V.B.  La consejera. 
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