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Decreto de la Consejera de Sanidad y Servicios Sociales, D?. Nabila
Benzina Pavon, por el que se acepta la renuncia del puesto n° 13-14
del Mercado Real 90, quedando el mismo vacante.

Decreto de la Consejera de Sanidad y Servicios Sociales, D* Nabila
Benzina Pavén, por el que se acepta la renuncia del puesto n°® 44 del
Mercado Real 90, quedando el mismo vacante.

PROCESA.- Propuesta de Resolucion definitiva de concesion de
subvenciones publicas destinadas a la Contratacion Indefinida de
trabajadores que se encuentren en desempleo, en el marco del Pro-
grama FSE+ para Ceuta 2021-2027 (4° plazo, 1* convocatoria
2024).

PROCESA.-Propuesta de Resolucion definitiva de concesion de
subvenciones publicas, relativas a la "Creacién y/o modernizacion
de proyectos empresariales innovadores", en el marco del Programa
FEDER 2021-2027 (2° plazo, 2° convocatoria 2024).

Decreto de la Consejera de Sanidad y Servicios Sociales, D* Nabila
Benzina Pavon, por el que se acepta la solicitud de adhesion al Sis-
tema Arbitral de Consumo presentada por D. Antonio Garcia Esca-
ne.

Informacion publica del expediente de solicitud de licencia de am-
pliacién de establecimiento hostelero a Terraza, sito en Boveda de la
Contraguardia de San Francisco Javier, a instancia de Kikesteban
S.L.U.
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DISPOSICIONES GENERALES
CIUDAD AUTONOMA DE CEUTA

557.-  TituloES: Extracto de la convocatoria de ayudas econdémicas destinadas al fomento del empleo de 2024. Camara de
Comercio de CEUTA PROGRAMA 45+

TextoES: BDNS(Identif.): 777347
De conformidad con lo previsto en los articulos 17.3.b y 20.8.a de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvencio-

nes, se publica el extracto de la convocatoria cuyo texto completo puede consultarse en la Base de Datos Nacional de Subven-
ciones (https://www.infosubvenciones.es/bdnstrans/GE/es/convocatoria/777347)

EXTRACTO de la convocatoria de ayudas econdmicas destinadas al fomento del empleo 2024. Mediante la presente convocato-
ria se establece una linea de ayuda destinada al fomento del empleo estable de personas desempleadas y que hayan participado
en el Programa 45+.

De conformidad con lo previsto en los articulos 17.3.b y 20.8.a de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvencio-
nes, se publica el extracto de la convocatoria cuyo texto completo puede consultar en la Base de Datos Nacional de Subvencio-
nes (http://www.pap. minhafp.gob.es/bdnstrans/index).

La Camara Oficial de Comercio, Industria, Servicios y Navegacion de Ceuta informa de la Convocatoria de ayudas econémicas
destinadas al fomento del empleo (2024) en el marco de Programa 45+ cofinanciado por el Fondo Social Europeo Plus (FSE+)
al amparo del Programa Operativo de Educacion y Formacion, Empleo y Economia Social 2021-2027.

Primero. — Beneficiarios.
Empresas y personas inscritas en el Régimen Especial de Trabajadores Autonomos de la demarcacion territorial de la Camara de
Comercio de Ceuta que se encuentren dadas de alta en el Censo del IAE.

Segundo. — Objeto.

El objeto de esta linea es la concesion de ayudas a las empresas de la demarcacion de la Camara de Comercio de Ceuta que ha-
yan contratado a trabajadores desempleados, que hayan participado en el Programa 45+, por un tiempo minimo de 6 meses (180)
dias a tiempo completo.

Tercero. — Convocatoria.
El texto completo de esta convocatoria esta a disposicion de las empresas en la sede de la Camara de Ceuta Ademas, puede con-
sultarse a través de la web www.camaradeceuta.es

Cuarto. — Presupuesto.

El presupuesto maximo para la concesion de ayudas en el marco de esta convocatoria es el siguiente: 5.000€.

Las ayudas concedidas seran cofinanciadas en un (69,64%) por el Fondo Social Europeo Plus (FSE+) en el marco del Programa
de Educacion y Formacion, Empleo y Economia Social 2021 —2027.

Quinto. — Cuantia.
El importe de las ayudas por cada joven contratado asciende a 5.000,00€.

Sexto. Plazo de presentacion de solicitudes.
El plazo para la presentacion de solicitudes se inicia al dia siguiente de la publicacion de la Convocatoria en el Boletin Oficial de
la Ciudad Auténoma de Ceuta Diario Oficial y concluira el 31 de diciembre de 2024.

El plazo para presentar solicitudes podra concluir de forma previa a la indicada si se agota el presupuesto previsto en la convoca-
toria.

Lugar de la Firma: CEUTA

Fecha de la Firma: 2024-07-25

Firmante: JOAQUIN MOLLINEDO GOMEZ-ZORRILLA
SECRETARIO GENERAL
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558.-  TituloES: Extracto del Acuerdo del Consejo de Gobierno de fecha 23 de julio de 2024, por el que se aprueba la con-
vocatoria y las bases reguladoras del programa de subvenciones a las agencias de viaje de Ceuta para incentivar la llegada de
turistas a la Ciudad Autonoma mediante la comercializacion de la Quinta fase del talonario descuento “Ceuta emociona”.

TextoES: BDNS(Identif.):777360
De conformidad con lo previsto en los articulos 17.3.b y 20.8.a de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvencio-

nes, se publica el extracto de la convocatoria cuyo texto completo puede consultarse en la Base de Datos Nacional de Subvencio-
nes (https://www.infosubvenciones.es/bdnstrans/GE/es/convocatoria/777360)

PRIMERO. BENEFICIARIOS.

Seran beneficiarias de estas subvenciones los autéonomos y empresas cualesquiera que sea su forma juridica, validamente consti-
tuidas en el momento de presentacion de la solicitud cuyo objeto social recoja expresamente la actividad de agencia de viajes.
Las agencias de viajes adheridas deberan reunir los siguientes requisitos:

a) Tener domicilio social y fiscal en la Ciudad Auténoma de Ceuta.

b) Estar dados de alta en el Impuesto de Actividades Econdmicas y en el régimen de cotizacion a la Seguridad Social que corres-
ponda, con anterioridad a la entrada en vigor del Real Decreto 463/2020, de 14 de marzo, en alguno o varios de los epigrafes del
Real Decreto Legislativo 1175/1990, de 28 de septiembre, por el que se aprueban las tarifas y la instruccion del Impuestos sobre
Actividades Econdmicas, que se relacionan a continuacion: Epigrafe 755.2 (servicios prestados al publico por las agencias de
viajes).

¢) No estar incurso en alguna de las circunstancias detalladas en el articulo 13 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General
de Subvenciones.

d) Las Agencias de Viajes estaran obligadas a generar un paquete turistico que se denominarad de forma obligatoria “Ceuta emo-
ciona”, lo suficientemente atractivo y competitivo que incluira tanto transporte de llegada y salida a la ciudad por via maritima o
aérea, estancia de 1 o mas noches consecutivas en el mismo alojamiento, y descuento en restauracion y experiencia turistica.
Dichos paquetes deberan ser aprobados previamente por Servicios Turisticos de Ceuta previo a su comercializacion.

No podran obtener la condicion de beneficiarios las Administraciones Publicas, sus organismos autonomos y empresas publicas,
y otros entes publicos. Tampoco podran obtener la condicion de beneficiarios quienes estén pendientes de justificar subvenciones
otorgadas por la Ciudad de Ceuta o sus organismos publicos, siempre que el plazo establecido para su presentacion hubiera fina-
lizado, con independencia de que el requerimiento a que se refiere el articulo 70.3 del Reglamento de la Ley general de Subven-
ciones se hubiera realizado o no.

SEGUNDO. OBJETO Y FINALIDAD DE LA AYUDA.

Estas bases tienen por objeto regular la concesion, en régimen de concurrencia no competitiva, de subvenciones a las agencias de
viajes inscritas en el Registro General de Empresas y Actividades Turisticas de Ceuta para la comercializacion del talon descuen-
to “Ceuta emociona”. Los destinatarios finales de los bonos seran los turistas llegados a nuestra ciudad.

Las subvenciones incluidas en la presente convocatoria tiene como finalidad incentivar la llegada de turistas a la Ciudad Auténo-
ma de Ceuta para potenciar el consumo local.

TERCERO. BASES REGULADORAS.
Las Bases Reguladoras y la convocatoria fueron aprobadas mediante Acuerdo del Consejo de Gobierno de la Ciudad Autéonoma
de Ceuta en fecha 23 de julio de 2024.

CUARTO. CUANTIA.

El importe maximo de las subvenciones sera de 127.642,50€ para un total de 1550 talones, siendo el importe de cada talon
“Ceuta emociona” de 70,00€. Se establece una comision de venta por bono a las Agencias de Viajes de 12,35 €. Todos los des-
cuentos se financiaran con impuestos incluidos

El importe de los créditos disponibles para atender las subvenciones se financiaran con cargo al remanente de la partida 44900-
4320-008 de la prevision del Estado de Gastos e Ingresos de Servicios Turisticos de Ceuta, autorizado con fecha 16 de octubre
de 2023 para su destino a nuevas actuaciones, para hacer frente a los gastos que del mismo se deriven.

QUINTO. FORMA Y PLAZO DE PRESENTACION DE LAS SOLICITUDES.

La solicitud se formalizaran en el Modelo del Anexo I de Instancia aprobado al efecto y que figura como Anexo I de la presente
convocatoria y que podra presentarse de forma presencial, en el Registro de Servicios Turisticos de Ceuta o bien, de forma tele-
matica, a través de la sede electronica de la Ciudad de Ceuta https://sede.ceuta.es

El plazo para la presentacion de solicitudes sera de 10 dias habiles, a contar desde el dia siguiente al de la publicacion del extrac-
to de la convocatoria de las bases en el Boletin Oficial de la Ciudad Autonoma de Ceuta.

Lugar de la Firma: CEUTA
Fecha de la Firma: 2024-07-26
Firmante: NICOLA CECCHI BISONI, CONSEJERO DE COMERCIO, TURISMO, EMPLEO Y DEPORTE
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569.- ANUNCIO

DECRETO del Consejero de Comercio, Turismo, Empleo y Deporte, D. Nicola Cecchi Bisoni, por el que se aprueba el Calen-
dario y Reglamento Electoral de la Federacion de Taekwondo de Ceuta.

I.- Se recibe mediante el Registro de la Consejeria de Comercio, Turismo, Empleo y Deporte, en fecha 20 de julio de
2024, Calendario Electoral y Reglamento Electoral de la Federacion de Tackwondo de Ceuta, con el fin de celebrar las Eleccio-
nes a los Organos de Gobierno de la citada Federacion.

IL.- Atendiendo a lo dispuesto en la Ley 39/2022, de 30 de diciembre, del Deporte; en la Orden EFD/42/2024, de 25 de
enero, por la que se regulan los procesos electorales en las federaciones deportivas espaifiolas; en el Reglamento por el que se
regulan las Federaciones Deportivas de Ceuta; en el Reglamento por el que se regulan las Asociaciones Deportivas de Ceuta; y
en el Reglamento del Registro General de Asociaciones Deportivas de Ceuta (BOCCE 3.917, de viernes 30 de junio de 2000).

II1.- Por el Responsable del Registro General de Asociaciones Deportivas de Ceuta y el Técnico de Administracion Ge-
neral de la Consejeria de Comercio, Turismo, Empleo y Deporte, se procede a la revision de la documentacion presentada a fin
de comprobar si se ajusta a la normativa vigente. En tal sentido se comprueba que en el Reglamento Electoral se determinan los
requisitos establecidos en el Art. 14.2 del Reglamento por el que se regulan las Federaciones Deportivas de Ceuta.

IV.- Por el R.D. 31/1999 de 15 de enero, se traspasan las funciones y servicios de la Administracion del Estado a la
Ciudad de Ceuta, en materia de Cultura y Deporte.

V.- En uso de las atribuciones que le confiere el Decreto de la Presidencia de la Ciudad de Ceuta, de 23 de junio de
2023 (BOCCE n° 42, de 23 de junio de 2023) y de 29 de noviembre de 2023 (BOCCE Extraordinario n°® 73).

HA RESUELTO:
Primero.- Aprobar el Calendario y Reglamento Electoral de la Federacion de Tackwondo de Ceuta.

FEDERACION DE TAEKWONDO DE CEUTA
CALENDARIO ELECTORAL

26 de Agosto de 2024

- Publicacion de Reglamento Electoral y Convocatoria de Elecciones de la Federacion de Taekwondo de Ceuta. en
B.O.C.C.E, CONSEJERIA, 1.C.D. y clubes inscritos en la F.T.C.

- Publicacion del Censo Electoral Provisional.

- Disolucion de Junta Directiva y constitucion de Comision Gestora.

- Apertura del plazo de presentacion de candidaturas a Miembros de la Asamblea.

05 de Septiembre de 2024

- Fin de plazo de recursos al Censo Electoral Provisional.

- Publicacion del Censo Electoral Definitivo.

- Fin del plazo de presentacion de candidaturas a Miembros de la Asamblea, a las 18,00 h.
- Proclamacién de candidatos a Miembros de la Asamblea.

- Designacion y nombramiento de la Mesa Electoral.

09 de Septiembre de 2024
- Fin del plazo de la recepcion del voto por correo, a las 18,00 horas.
10 de Septiembre de 2024
- Celebracion de Elecciones a Miembros de la Asamblea General de la F.T.C. desde las 16,00 a 20,00 horas
- Proclamacion de Miembros de la Asamblea General de la F.T.C.
- Convocatoria de la primera Asamblea General.
- Apertura del plazo de presentacion de candidaturas a Presidente de la Federacion de Tackwondo de Ceuta.
11 de Septiembre de 2024
- Fin del plazo de presentacion de candidaturas a Presidente de la Federacion de Tackwondo de Ceuta, a las 12,00 h.

12 de Septiembre de 2024

- Celebracion de la primera Asamblea General, a las 17:00 horas.
- Celebracion de Elecciones a Presidente de la Federacion de Taekwondo de Ceuta
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REGLAMENTO ELECTORAL

CAPITULO I
_ DISPOSICIONES GENERALES
SECCION PRIMERA. PRINCIPIOS GENERALES

Articulo 1.- Normativa aplicable

Las elecciones a la Asamblea General y Presidencia la Federacion de Tackwondo de Ceuta (FVCE) se regularan aten-
diendo a lo dispuesto en la Ley 39/2022, de 30 de diciembre, del Deporte; en la Orden EFD/42/2024, de 25 de enero, por la que
se regulan los procesos electorales en las federaciones deportivas espafiolas; al Reglamento por el que se regulan las Federacio-
nes Deportivas de Ceuta; al Reglamento por el que se regulan las Asociaciones Deportivas de Ceuta; y al Reglamento del Regis-
tro General de Asociaciones Deportivas de Ceuta (BOCCE 3.917, de viernes 30 de junio de 2000); y a los Estatutos de la Fede-
racion de Tackwondo de Ceuta y al presente Reglamento electoral.

Articulo 2.- Aiio de celebracion

La publicacion de la Convocatoria a Elecciones a Asamblea General y Presidencia, tendran lugar dentro del afio en que
se celebren los Juegos Olimpicos (Juegos Olimpicos de Verano).

Articulo 3.- Caracter del sufragio

El sufragio tendra caracter libre, directo, igual y secreto.
SECCION SEGUNDA. CONVOCATORIA DE ELECCIONES
Articulo 4.- Realizacion de la convocatoria

1- La convocatoria de elecciones a la Asamblea General se efectuara por la Junta Directiva de la Federacion de Taek-
wondo de Ceuta.
2- A partir de ese momento, la Junta Directiva se constituird en Comision Gestora.

Articulo S.- Contenido de la convocatoria y Publicaciéon

5.1.- La convocatoria de elecciones determinara, como minimo:

- El Censo Electoral.

- La distribucion del nimero de miembros de la Asamblea por estamentos.
- El Calendario Electoral.

- La composicion de la Junta Electoral.

- Los modelos oficiales de sobres y papeletas.

5.2.- El anuncio de la convocatoria, se publicara en el Boletin Oficial de la Ciudad (BOCCE), en el lugar indicado por
la Consejeria de Comercio, Turismo, Empleo Deporte de la Ciudad Autéonoma de Ceuta, donde, ademads, se expondra el Censo
Electoral, y en el Tablon de Anuncios de la Federacion de Tackwondo de Ceuta, ubicado en las instalaciones del Club Koryo.

SECCION TERCERA. EL CENSO ELECTORAL

Articulo 6.- Contenido del Censo Electoral

El Censo Electoral para las elecciones a la Asamblea General recogera la totalidad de los componentes de los distintos
estamentos de la Federacion de Tackwondo de Ceuta que tengan la condicion de electores, de acuerdo con lo establecido en el
articulo 15 del presente Reglamento Electoral, clasificAndolos en los siguientes grupos:

- Clubes.

- Deportistas.

- Técnicos (Entrenadores, Monitores).
- Jueces y Arbitros.

Articulo 7.- Electores incluidos en varios estamentos

1- Aquellos electores que estén incluidos en el Censo Electoral por mas de un estamento, deberan optar por el de su
preferencia ante la Junta Electoral, mediante un escrito que debera tener entrada en la Federacion de Tackwondo de Ceuta en el
plazo de cinco dias, contados a partir del siguiente al de la publicacién de la convocatoria de elecciones.

2- De no ejercer esta opcion en el plazo sefialado, los electores que se hallen en mas de un estamento del Censo electo-
ral, quedaran incluidos en los estamentos siguientes:

- En el técnico, si se hallan en el Censo de deportistas y de técnicos.
- En el de jueces y arbitros, si se hallan en el Censo de deportistas o de técnicos, y en el de jueces y arbitros.
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3- La Junta Electoral de la Federacion de Tackwondo de Ceuta introduciré las correcciones en el Censo Electoral que se
deban efectuar como consecuencia de lo expuesto en el apartado anterior, procediendo a su publicacion y notificacion cono Cen-
so Definitivo en los términos previstos en el presente Reglamento.

ARTICULO 8.- PUBLICACION Y RECLAMACIONES

1- El Censo Electoral Provisional se publicara simultdneamente a la convocatoria de elecciones, y contra el mismo se
podra interponer reclamacion ante la Junta Electoral. La resolucion de la citada Junta Electoral podra ser recurrida ante la Junta
Electoral Central.

2- Resueltas las reclamaciones y/o firme el Censo Electoral, no podran realizarse impugnaciones de ningun tipo referi-
das al mismo en otras fases del proceso electoral.

SECCION CUARTA. LA JUNTA ELECTORAL

Articulo 9.- Composicion

1- La organizacion, supervision y control inmediato del proceso electoral correspondera a la Junta Electoral, que estara
integrada por tres miembros titulares, otros tantos suplentes, que, en el caso de ser miembros de la Federacion, no podran ser
candidatos a miembros de la Asamblea General, ni a Presidente, ni formar parte de la Comision Gestora.

2- La designacion de los miembros titulares y suplentes de la Junta Electoral se realizara por la Junta Directiva, con
caracter previo a la convocatoria de elecciones.

3- Ademas de sus tres miembros, serd Presidente de la Junta Electoral, sin derecho a voto salvo lo dispuesto en el ar-
ticulo 12.2, una persona designada por la Consejeria de Comercio, Turismo, Empleo y Deporte de la Ciudad Auténoma de Ceu-
ta.

Articulo 10.- Duracién

1- La Junta Electoral se constituird el mismo dia de la convocatoria de las elecciones, permaneciendo en activo hasta

que termine el proceso electoral. La Junta Electoral actuara en las instalaciones del Club Koryo, al no disponer la Federacion de

Tackwondo de Ceuta de un local disponible.

2- La Comisioén Gestora proveerd los medios razonables, tanto materiales, como personales, para que la Junta Electoral
cumpla sus funciones.

Articulo 11.- Funciones

Son funciones propias de la Junta Electoral:

a) Las resoluciones de las reclamaciones que se formulen respecto al Censo Electoral.

b) La resolucion de las consultas que se eleven por la Mesa Electoral y la elaboracion de instrucciones para las mismas
en materia de su competencia.

¢) La admision y proclamacion de candidaturas.

d) La proclamacion de los resultados electorales.

e) La resolucion de las reclamaciones y los recursos que se planteen con motivo de los diferentes actos electorales.

f) El traslado a los organismos disciplinarios competentes de las infracciones que eventualmente se produzcan en el
proceso electoral.

g) La colaboracion, en el ejercicio de sus funciones, con la Junta de Garantias Electorales.

h) Aquellas otras que se deduzcan de su propia naturaleza o se le atribuyan por la normativa vigente.

Articulo 12.- Convocatoria y quorum

1- La Junta Electoral serd convocada por su Presidente, ya sea por propia iniciativa o a peticion de uno de sus miem-
bros.

2- La Junta Electoral se considera validamente constituida con la asistencia de dos de sus miembros, ademas del Presi-
dente y decidira los asuntos de su competencia por la mayoria de los asistentes. En caso de empate, el Presidente votara resol-
viendo la cuestion sometida al criterio de la Junta Electoral.

. CAPITULOII
. ELECCION DE LA ASAMBLEA GENERAL
SECCION PRIMERA. COMPOSICION DE LA ASAMBLEA GENERAL

Articulo 13.- Composicion de la Asamblea General.

1.- La Asamblea General estara integrada por un méaximo de 10 miembros que se distribuiran de la siguiente manera:

- CLUBES
- DEPORTISTAS

- TECNICOS

- JUECES Y ARBITROS

——
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SECCION SEGUNDA. ELECTORES Y ELEGIBLES

Articulo 14.- Condicion de electores y elegibles.

1- Podran ser electores y elegibles, en las elecciones para la Asamblea General, los componentes de los distintos esta-
mentos que cumplan los requisitos siguientes.

a) Para los Clubes: estar inscritos en la Federacion de Tackwondo de Ceuta y haberlo estado en la temporada anterior.
b) Para los Deportistas: que en el momento de la convocatoria de las elecciones tengan licencia en vigor expedida por la
Federacion de Tackwondo de Ceuta y la hayan tenido, al menos, durante la temporada deportiva anterior.

¢) Para los Técnicos (entrenadores y monitores): que se encuentren en posesion del titulo oficial Entrenador, o Monitor
y tengan su licencia de Técnico desde el afio anterior.

d) Para los Jueces y Arbitros: encontrarse en posesion del titulo oficial y tengan su licencia para dicho empleo o cargo
desde el afio anterior.

2- En todo caso, los deportistas, técnicos, y jueces y arbitros, deberan ser mayores de dieciséis aflos, para ser electores,
y deberan tener la mayoria de edad, para ser elegibles, con referencia en ambos casos a la fecha de celebracion de las votaciones.

3- Los candidatos a miembros de la Asamblea General, deberan reunir los siguientes requisitos:

a) Ser mayor de edad.

b) No haber sido declarado incapaz por decision judicial firme.

¢) No sufrir sancion deportiva que lo inhabilite para el desempefio de cargos directivos.

d) Pertenecer o ser miembro de alguno de los estamentos y hallarse en el Censo Electoral definitivo.

4- Siun miembro electo de la Asamblea General perdiera la condicion por la que fue elegido, causara baja automatica
en aquella.

Articulo 15.- Inelegibilidad

No seran elegibles las personas fisicas o juridicas que incurran en alguna causa de inelegibilidad establecida por la nor-
mativa vigente.

Articulo 16.- Eleccion de los representantes de cada estamento

Los representantes de cada estamento en la Asamblea General seran elegidos por y entre los miembros de cada uno de
ellos.

SECCION TERCERA. SEDE ELECTORAL

ARTICULO 17.- SEDE ELECTORAL

En las instalaciones del Club Koryo, sitas en la C/ Francisco Leria, n°3, 6 en el lugar que se anuncie en la Convocatoria.

SECCION CUARTA. PRESENTACION Y PROCLAMACION DE CANDIDATURAS

Articulo 18.- Presentacion de Candidaturas

1- Las candidaturas se presentaran mediante escrito dirigido a la Junta Electoral, en el plazo sefialado en la convocatoria
electoral. En el citado escrito, que debera estar firmado por el interesado, figurara su domicilio y fecha de nacimiento, asi como
el estamento que se pretende representar, acompafiandose fotocopia de su DNI y de la licencia en vigor.

2- Por el estamento de los Clubes, la candidatura se formulara por escrito, firmado por el Presidente o por quien tenga
competencia para sustituirlo, haciendo constar la denominacion de la entidad, nombrando en la misma como representante a su
Presidente o persona que se designe, sin que la misma puede ser candidato por otro estamento, junto con escrito de aceptacion de
la misma adjuntando fotocopia de DNI.

3- Los candidatos podran presentar su correspondiente candidatura a la vez que se abra el plazo de reclamaciones al
Censo. Resueltas las citadas reclamaciones, se procedera a proclamar las candidaturas de la Asamblea.

Articulo 19.- Proclamacion de candidaturas

Finalizado el plazo de las candidaturas, la Junta Electoral proclamara los candidatos en un plazo no superior a 48 horas.

Si el nimero de candidatos para un Estamento se corresponde con el nimero de miembros a la Asamblea establecido en
la Convocatoria, la Junta Electoral procedera a proclamarlos como elegidos, continuando el procedimiento electoral respecto a
los demas Estamentos. Si sucediera con todos los estamentos, la Junta Electoral procedera con los candidatos como establece el
articulo 29.

Si el niimero de candidatos es inferior a los miembros de la Asamblea se procedera a una nueva convocatoria. Encar-
gandose de ello a la Comision Gestora.
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SECCION QUINTA. MESA ELECTORAL

Articulo 20.- Composicion de la Mesa Electoral

1- Se constituira una unica mesa electoral en las instalaciones del Club Koryo para todos los Estamentos.

2- La designacion de los miembros de la Mesa Electoral corresponderd a la Junta Electoral, de acuerdo con los aparta-
dos que se establecen a continuacion:

a) La Mesa Electoral, estara integrada por tres miembros: Los dos mas mayores y el de menor edad que figuren en el
Censo y con domicilio en Ceuta.

b) La participacion como miembros de la Mesa Electoral tiene caracter obligatorio.

¢) Actuara como Presidente de la Mesa, el miembro de mayor edad, y como Secretario, el miembro mas joven.

d) En la Mesa Electoral podra actuar como interventor un representante por cada candidatura.

Articulo 21.- Funciones de las Mesas Electorales

1- La Mesa Electoral se constituira media hora antes del inicio de la votacion y permanecerd en funciones hasta que se
firme el acta a que se refiere el apartado 3 de éste articulo. Para quedar constituida habran de estar presentes todos sus miembros,
y en ausencia de éstos, los suplentes que hayan sido designados por la Junta Electoral.

2- La Mesa Electoral presidira la votacion, mantendra un orden durante la misma, realizara el escrutinio y velara por la
pureza del sufragio.

Especificamente son funciones de la Mesa Electoral:

a) Declarar abierta y cerrada la jornada electoral.

b) Recibir y comprobar las credenciales de los interventores.

¢) Comprobar la identidad de los votantes.

d) Recoger las papeletas de votos y depositarlas en la urna.

e) Proceder al recuento de votos.

f) Adoptar medidas oportunas para conservar el orden en el recinto electoral.
g) Resolver, con caracter inmediato, las incidencias que pudieran presentarse.

3- Por la Mesa Electoral se procedera a la redaccion del acta correspondiente, en la que se consignara el nombre de los
miembros de la misma y de los interventores acreditados, el nimero de electores asistentes, los votos validos emitidos, los votos
nulos, los resultados de la votacion y las incidencias o reclamaciones que se produzcan como consecuencia de la misma. El acta
sera firmada por todos los miembros de la Mesa Electoral y por los interventores, si los hubiese. Los interventores podran solici-
tar una fotocopia del acta.

4- La votacion concluira a la hora sefialada o en el momento en el que hubiera votado el 100% del Censo Electoral.

SECCION SEXTA. VOTACION

Articulo 22.- Desarrollo de la votacion

1- La votacion se desarrollara sin interrupciones durante el horario que se haya fijado en la Convocatoria de Elecciones.

2- Solamente por causa de fuerza mayor podra no iniciarse o interrumpirse la votacion. En caso de suspension de la
votacion no se tendran en cuenta los votos emitidos, ni se procedera a su escrutinio. En tal caso la Junta Electoral procedera a
fijar fecha inmediata para celebrar de nuevo la votacion.

Articulo 23.- Acreditaciones del elector

El derecho a votar se acreditara por la inscripcion en la lista del Censo Electoral y por la demostracion de la identidad.
Articulo 24.- Emision del voto

1- Cada elector podra votar, como maximo, a tantos candidatos como corresponda elegir por el estamento en el que
haya sido incluido en el Censo definitivo.

2- El Secretario comprobara la inclusién en el Censo y la identidad del votante. A continuacion el Presidente introducira
el sobre con el voto en la urna. En ninglin caso se admitiran papeletas sin sobre o en sobre no oficial.

3- Existird un lugar reservado a la vista del publico con las papeletas, donde el elector pueda introducir su voto en un
sobre antes de emitirlo.

4.- El elector que desee emitir su voto por correo introducira la papeleta a que se refiere el articulo 26.2, en el sobre y
una vez cerrado éste, lo pondra en un sobre ordinario de mayor tamafio, acompafiando fotocopia del DNI, pasaporte o carnet de
conducir. El sobre exterior, dirigido a la Mesa Electoral de la Federacion de Natacion de Ceuta, debera presentar en el anverso,
el nombre del votante, asi como el estamento al que pertenece el mismo.
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Articulo 25.- Urna, sobres v papeletas

1- La urna sera transparente y cerrada y Ginica para todos los estamentos.
2- Los sobres y las papeletas se ajustaran al modelo oficial que se establezca en la convocatoria. Serdn puestos a dispo-
sicion de los electores, al menos, siete dias antes de la fecha de la votacion, a fin de facilitar el voto por correo.

Articulo 26.- Cierre de la votacion.

1- Finalizada la votacion en la Mesa Electoral, por ésta se comprobara que en los votos por correo, no existe duplicidad,
en cuyo caso se procederd a la eliminacion de ambos. Seguidamente, se procedera a la apertura del sobre exterior y, tras compro-
bar con la fotocopia del documento que acredite la personalidad, que el votante se halla inscrito en el Censo y que no ha ejercido
el voto personalmente, se introducira el sobre pequefio, sin abrirlo, en la urna, y se procedera a la destruccion de la fotocopia del
DNI, salvo que existiera algun tipo de impugnacion respecto a su voto, en cuyo caso se unira al acta. Si existe duplicidad sera
eliminado el voto recibido por correo.

2- S6lo se admitiran los votos por correo que lleguen a la Mesa Electoral, por correo ordinario o servicio de mensajeria,
y siempre que se hallan recibido en el domicilio de la Federacion de Taeckwondo de Ceuta, o el que esta designe en la convocato-
ria, antes de las 18:00 horas del dia anterior a las votaciones.

SECCION SEPTIMA. ESCRUTINIO Y PROCLAMACION DE LOS RESULTADOS

Articulo 27.- Escrutinio

1- Terminadas las operaciones detalladas en la Seccion anterior del presente Reglamento, el Presidente declarara cerra-
da la votacion y se iniciara el escrutinio. Un miembro de la Mesa ird extrayendo uno a uno los sobres de las urnas, abriéndolos,
leyendo en voz alta los nombres de los candidatos votados y exhibiendo cada papeleta a los interventores presentes. Al final se
confrontara el nimero total de papeletas con el de votantes anotados.

2- Seran nulos:

a) Los emitidos en papeletas no oficiales, asi como los emitidos en sobres que contengan mas de una papeleta, salvo
que las incluidas fueran idénticas.
b) Los votos emitidos a favor de un nimero de candidatos superior al maximo establecido para cada estamento.

3- Hecho el recuento de votos, el Presidente preguntara si hay alguna protesta que formular con el escrutinio, y no ha-
biéndose hecho, o después de resueltas por mayoria de la Mesa las que se presentaran, anunciara en voz alta su resulta-
do, especificando el nimero de votantes, el de papeletas leidas, validas, en blanco, nulas y el de votos obtenidos por
cada candidatura.

4- Las papeletas de las urnas se destruirdn en presencia de los concurrentes, con excepcion de aquellas a las que se hu-
biere negado validez o hubieran sido objeto de alguna reclamacion, las cuales se uniran al acta tras ser rubricadas por los miem-
bros de la Mesa.

Articulo 28.- Proclamacion de resultados

1- Finalizado el escrutinio, el acta, las papeletas nulas, las inadmitidas y las que hayan sido objeto de reclamacion, se
facilitaran a la Junta Electoral de forma inmediata.

2- En caso de empate a votos entre dos o mas candidatos, la Junta Electoral designara elegido al candidato con mas li-
cencias consecutivas en la Tackwondo. con anterioridad a la convocatoria, y en caso de igualdad, procedera a realizar un sorteo
entre los mismos y proclamara al candidato electo.

3- La Junta Electoral, una vez recibida la documentacion y resueltas las dudas y reclamaciones que se hayan planteado,
proclamara los resultados definitivos de las elecciones, que notificara a la Comision Gestora y a la Consejeria de Deportes de la
Ciudad Auténoma de Ceuta.

CAPITULO 111
ELECCION DE PRESIDENTE
SECCION PRIMERA. FORMA DE ELECCION

Articulo 29.- Forma de Eleccion

El Presidente de la Federacion de Tackwondo de Ceuta serd elegido en la primera reunion de la nueva Asamblea Gene-
ral, por los miembros de ésta, mediante sufragio libre, directo, igual y secreto.

Articulo 30.- Convocatoria

La Comision Gestora, una vez proclamados los miembros de la Asamblea General, la convocara para que ésta se retina
en sesion constitutiva y en el plazo de quince dias desde la proclamacion de sus componentes, teniendo como tnico punto del
orden del dia el de elegir al Presidente de la Federacion de Taeckwondo de Ceuta.
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Articulo 31.- Elegibles

Para ser candidato a Presidente sera necesario:

a) Los candidatos, que podran no ser miembros de la Asamblea General, deberan ser espafioles, mayores de edad y no
incurrir en causa de incapacidad o inelegibilidad.

b) No ser miembro de la Comision Gestora. Si algiin miembro de la Comision Gestora deseara presentar su candidatura
a Presidente, debera, previa o simultineamente, abandonar dicha Comision en el momento de la presentacion de las
candidaturas.

¢) Ser presentado, como minimo, por el 15% de los miembros de la Asamblea General. Cada miembro de la Asamblea
General podra presentar mas de un candidato.

SECCION SEGUNDA. PRESENTACION Y PROCLAMACION DE CANDIDATURAS

Articulo 32.- Presentacion de candidaturas

Las candidaturas se presentaran, en el plazo marcado en la convocatoria electoral, mediante escrito de solicitud de pro-
clamacion firmado por el interesado y dirigido a la Junta Electoral, en el que debera figurar su domicilio, y al que se deberan
adjuntar fotocopias del DNI, y escrito de presentacion del 15% de los miembros de la Asamblea General, como minimo.

Articulo 33.- Proclamacion de candidaturas

Finalizado el plazo previsto en el articulo anterior, la Junta Electoral efectuara la proclamacion de candidaturas en un
plazo no superior a 24 horas, y enviara a los miembros elegidos de la Asamblea General, la relacion de candidatos.

SECCION TERCERA. MESA ELECTORAL

Articulo 34.- Composicion de la Mesa Electoral

1- La Mesa Electoral estara integrada por el miembro mas joven y el de mayor edad de los integrantes de la Asamblea
General, con excepcion de los candidatos, que fueran miembros de la misma.

2- La condicién de miembros de la Mesa tiene caracter obligatorio.
3- Actuara como Presidente de la Mesa Electoral, el miembro de mayor edad y como Secretario, el miembro mas joven.

Articulo 35.- Funciones de la Mesa Electoral

Respecto de las funciones de la Mesa Electoral, sera de plena aplicacion lo establecido en el articulo 22, para las elec-
ciones a la Asamblea General.

SECCION CUARTA. VOTACION, ESCRUTINIO Y PROCLAMACION DE RESULTADOS

Articulo 36.- Desarrollo de la votacion y proclamacion

Seran aplicables a la eleccion de Presidente las normas establecidas en los articulos 23 a 27, del presente Reglamento
Electoral, para las elecciones a la Asamblea General, con las particularidades siguientes:

a) Para proceder validamente a la eleccion, sera precisa la presencia, al iniciarse la misma, de al menos la mitad mas
uno del total de miembros de la Asamblea General.

b) Cada elector s6lo podra votar a un candidato.

¢) Durante la votacion podran estar presentes los miembros de la Junta Electoral.

d) No se admitira el voto por correo ni la delegacion del voto.

e) Sera elegido Presidente el candidato que alcance mayoria absoluta en la primera vuelta.

Sino se alcanzara la mayoria Absoluta, se realizara una nueva votacion por mayoria simple entre los dos candidatos que
hubieran alcanzado el mayor niimero de votos. En caso de empate se suspendera la sesion por un espacio de tiempo no
inferior a una hora ni superior a tres, celebrandose una ultima votacion, también por mayoria simple. De persistir el
empate, se efectuara un sorteo que decidira el Presidente.

f) De todo ello se levantara el acta de proclamacion correspondiente por la Junta Electoral y por la Asamblea General
como sesion constitutiva, haciendo de secretario en esta ocasion el que lo fue de la Mesa Electoral.

Articulo 37.- Cobertura de vacantes sobrevenida en la Presidencia

En caso de vacante sobrevenida en la Presidencia durante un mandato de la Asamblea General, se iniciardn unas nuevas
elecciones a Presidente, en los términos establecidos en el presente Capitulo.
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CAPITULO IV
RECLAMACIONES Y RECURSOS ELECTORALES

SECCION PRIMERA. NORMAS COMUNES

Articulo 38..- Acuerdos y resoluciones impugnables

Pueden ser objeto de reclamacion o recurso, en los términos previstos en este Capitulo, los siguientes acuerdos y resolu-
ciones:

a) Los acuerdos de 6rganos de gobierno y representacion de la Federacidn de Natacion de Ceuta, referentes a la inclu-

sion o exclusion de electores y elegibles en el Censo Electoral.

b) Las resoluciones adoptadas durante el proceso electoral y en relacion con el mismo por la Comision Gestora y por la
Junta Electoral.

Articulo 39.- Legitimacion activa

Las reclamaciones y recursos solo podran interponerse por las personas interesadas, considerandolas como tales aque-
llas que resulten afectadas directa o indirectamente en sus derechos e intereses legitimos, por el acuerdo o resolucion recurrida, o
que puedan obtener un beneficio o perjuicio por la revision del mismo.

Articulo 40.- Contenido de las reclamaciones vy recursos

1- El plazo para la presentacion de reclamaciones y recursos serd el que se establece, para cada caso, en el presente ca-
pitulo.

2- En todo caso, el plazo se computara en dias habiles a partir del siguiente a la fecha de la notificacion del acuerdo o
resolucion impugnado. Transcurrido ese plazo sin haberse interpuesto reclamacion o recurso, el acuerdo o resolucion sera firme.

Articulo 41.- Publicidad de las resoluciones dictadas como consecuencia de las reclamaciones o recursos
Las resoluciones dictadas por la Junta Electoral de la Federacion de Tackwondo de Ceuta, y por la Junta Electoral Cen-
tral, como consecuencia de las reclamaciones o recursos interpuestos ante dichos 6rganos, seran publicados en el tablon de anun-

cios de la Federacion, sin perjuicio de la correspondiente notificacion a los interesados.

SECCION SEGUNDA. RECLAMACIONES ANTE LA JUNTA ELECTORAL DE LA FEDERACION DE NATACION
DE CEUTA

Articulo 42.- Reclamaciones contra el Censo Electoral Anual

1- El Censo Electoral Provisional, cerrado al término de cada convocatoria, serd expuesto publicamente en la sede de la
Federacion de Tackwondo de Ceuta o lugar que se designe en la Convocatoria.

2- Los interesados podran interponer reclamacion contra el Censo Electoral anual provisional, en el plazo de cinco dias
habiles a contar desde el dia siguiente al de su exposicion.

3- La Junta Electoral de la Federacion de Tackwondo de Ceuta sera competente para conocer de las reclamaciones que
se interpongan contra el Censo Electoral anual provisional.

4- Contra el Censo Electoral anual definitivo podra interponerse recurso ante la Junta Electoral Central en el plazo de
dos dias.

5- Los datos contenidos en el Censo Electoral, bien sea anual, bien el definitivo para las elecciones, estaran sujetos a lo
que se establece la Ley de Proteccion de Datos.

Articulo 43.- Reclamaciones contra determinados aspectos de la convocatoria de elecciones

1- La Junta Electoral de la Federacion de Tackwondo de Ceuta sera competente para conocer de las reclamaciones que
se interpongan contra los diferentes aspectos del proceso electoral, sin perjuicio de su impugnacion, cuando proceda, ante la Jun-
ta Electoral Central.

2- El plazo para interponer las reclamaciones a que se refiere el apartado 1 de este articulo, sera el de dos dias habiles, a
contar desde el dia siguiente al que se produjo el acto que se pretenda impugnar.

3- La Junta Electoral debera resolver la reclamacion en el plazo de dos dias habiles desde el dia siguiente a su interposi-
cion. En el caso de que la reclamacion no fuera resuelta dentro de dicho plazo, podra considerarse desestimada.

4- Contra la resolucion, expresa o presunta, que dicte la Junta Electoral, podra interponerse recurso ante la Junta de Ga-
rantias Electorales.
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Articulo 44.- Reclamaciones contra las resoluciones de las Mesas Electorales

1- La Junta Electoral de la Federacion de Tackwondo de Ceuta sera competente para conocer de las reclamaciones que
se interpongan contra las resoluciones de las Mesas Electorales.

2- El plazo de interponer reclamaciones a que se refiere el apartado anterior, seré el de dos dias habiles, a contar desde
el dia siguiente a la produccion del acto que se impugne.

3- La Junta Electoral debera resolver la reclamacion en el plazo de dos dias habiles desde el dia siguiente a su interposi-
cion. En el caso de que la reclamacion no fuera resuelta expresamente dentro de dicho plazo, podra considerarse desestimada.

4- Contra la resolucion que dicte, de forma expresa o presunta, la Junta Electoral, podra interponerse recurso ante la
Junta Electoral Central.

SECCION TERCERA. RECURSOS ANTE LA JUNTA ELECTORAL CENTRAL

Articulo 45.- Actos impugnables ante la Junta Electoral Central

La Junta Electoral Central de la Consejeria de Comercio, Turismo, Empleo Deporte de la Ciudad de Ceuta, serd compe-
tente para conocer de los recursos que se interpongan contra los actos de la Junta Directiva, Comision Gestora o Junta Electoral,
relacionados con el proceso electoral.

Articulo 46.- Tramitacion de los recursos a la Junta Electoral Central

1- Los recursos dirigidos a la Junta Electoral Central deberan presentarse en el drgano federativo: Comision Gestora o
Junta Electoral, que adoptd el acuerdo o resolucion impugnado, en el plazo de dos dias habiles, a partir del siguiente a la fecha
de produccion o notificacion del acto que se pretenda impugnar.

2- El 6rgano federativo, Comision Gestora o Junta Electoral, ante el que se hubiera interpuesto el recurso, debera remi-
tir ante la Junta Electoral Central, de forma inmediata, comunicacioén expresiva de la interposicion del recurso, con indicacion de
la fecha de presentacion, identidad del recurrente, y acto recurrido.

3- Asimismo, el 6rgano federativo, Comision Gestora o Junta Electoral, ante el que se hubiera interpuesto el recurso,
debera dar traslado inmediato del mismo a todos aquellos cuyos derechos e intereses legitimos pudieran resultar afectados por su
eventual estimacion, concediéndoles un plazo de dos dias habiles para que formulen las alegaciones que consideren procedentes.

4- Una vez cumplimentado el tramite de audiencia previsto en el apartado anterior, y sin dilacion alguna, el 6rgano ante
el que se hubiera interpuesto el recurso lo elevara a la Junta de Garantias Electorales, junto con el expediente original, las alega-
ciones presentadas por los interesados, y su propio informe.

Articulo 47.- Resolucion de la Junta de Electoral Central

La Junta de Garantias Electoral Central resolvera en el plazo maximo de siete dias habiles a partir del siguiente a la re-
cepcion de la documentacion completa.

Articulo 48.- Agotamiento de la via administrativa

Las resoluciones de la Junta Electoral Central agotara la via administrativa y son susceptibles de Recurso Contencioso-
Administrativo que no suspendera su eficacia, sin perjuicio de la resolucion del mismo por los Tribunales.

Articulo 49.- Ejecucion de las resoluciones de la Junta de Electoral Central

La ejecucion de las resoluciones de la Junta de Electoral Central corresponderd a la Junta Electoral o, en su caso, al Pre-
sidente de la Federacion de Tackwondo de Ceuta.

Segundo.- Publicar el presente Calendario y Reglamento Electoral en el BOCCE.

Tercero.- "Contra este acuerdo, que agota la via administrativa, y en cumplimiento de lo previsto en el articulo 123.1 de la Ley
39/2015 de 1 de octubre del Procedimiento Administrativo Comuin de las Administraciones Publicas, se podra interponer recurso
potestativo de reposicion, que cabra fundar en cualquiera de los motivos de nulidad y anulabilidad previstos en los articulos 47 y
48 de dicha Ley, ante el mismo 6rgano que dict6 el acto, en el plazo de un mes, o ser impugnado directamente ante el Juzgado
Contencioso Administrativo de esta ciudad en el plazo de dos meses contados a partir del dia siguiente al de la recepcion de esta
notificacion (articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015 de 1 de octubre y 8.1 y 46 de la Ley 29/98 de 13 de julio)".

Firmado digitalmente en Ceuta, en la fecha indicada.

NICOLA CECCHI BISONI

CONSEJERO DE COMERCIO, TURISMO,
EMPLEO Y DEPORTE

FECHA 30/07/2024
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AUTORIDADES Y PERSONAL
CIUDAD AUTONOMA DE CEUTA

560.- ANUNCIO

DECRETO del Consejero de Presidencia y Gobernacion D. Alberto Ramén Gaitan Rodriguez, de fecha 26 de julio de
2024, por el que se aprueba las bases de la convocatoria para la provisién de una plaza de Administrativo de la Ciudad
de Ceuta, mediante el sistema de concurso-oposicion por promocion interna, correspondiente a la Oferta de Empleo Pi-
blico de la Ciudad de Ceuta para el afio 2023, vacantes en la plantilla de personal laboral de la Ciudad.

En la Mesa General de Negociacion de Empleados Publicos de la Ciudad Auténoma de Ceuta celebrada el 10 de julio
de 2024, se ha informado a las organizaciones sindicales de las bases de la convocatoria para la provision de una plaza de Admi-
nistrativo de la Ciudad de Ceuta, mediante el sistema de concurso-oposicién por promocion interna, correspondiente a la Oferta
de Empleo Publico de la Ciudad de Ceuta para el afio 2023, vacantes en la plantilla de personal laboral de la Ciudad.

Por tanto, se hace preciso proceder a la aprobacion y publicacion de las mismas

De acuerdo con lo dispuesto en el Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto
refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico, regula la promocién interna en el art. 16.3 apartado c) y estable-
ce que “Promocion interna vertical, que consiste en el ascenso desde un cuerpo o escala de un Subgrupo, o Grupo de clasifica-
cion profesional en el supuesto de que éste no tenga Subgrupo, a otro superior, de acuerdo con lo establecido en el art. 18”. Asi
el art. 18 de este texto dispone respecto a la promocion interna que ““ 1. La promocion interna se realizara mediante procesos
selectivos que garanticen el cumplimiento de los principios constitucionales de igualdad, mérito y capacidad, asi como los con-
templados en el art. 55.2 de este Estatuto.2. Los funcionarios deberan poseer los requisitos exigidos para el ingreso, tener una
antigiiedad de, al menos, dos afios de servicio activo en el inferior Subgrupo, o Grupo de clasificacion profesional, en el supues-
to de que éste no tenga Subgrupo y superar las correspondientes pruebas selectivas”.

La regulacion de la promocion interna se encuentra en el Titulo V del Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo. El siste-
ma para efectuar la promocion interna sera el de oposicion o concurso-oposicion, con sujecion a los principios de igualdad, mé-
rito, capacidad y publicidad (articulo 74.1). En el sistema de concurso-oposicion la convocatoria podra fijar una puntuacion mi-
nima para acceder a la fase de oposicion. En ningtin caso la puntuacion obtenida en la fase de concurso podra aplicarse para su-
perar los ejercicios de la fase de oposicion (articulo 74.2).

Como requisitos de participacion se establece que los funcionarios deberan tener una antigiiedad de, al menos, dos afios
en el Cuerpo o Escala a que pertenezcan el dia de la finalizacion del plazo de presentacion de solicitudes de participacion y po-
seer la titulacion y el resto de los requisitos establecidos con caracter general para el acceso al Cuerpo o Escala en el que aspiran
a ingresar (articulo 76).

En lo demas aspectos, es decir, en lo no previsto en el Titulo V, la promocion interna se rige supletoriamente por el Ti-
tulo I del Reglamento.

De dicho Titulo I destacar el articulo 16 regulador del contenido de las convocatorias que exige contener los siguientes
criterios: nimero y caracteristicas de las plazas convocadas; declaracion expresa de que no se podra declarar superado el proce-
so selectivo a un niimero de aspirantes superior al de plazas convocadas; drgano, centro o unidad administrativa a que deben
dirigirse las solicitudes de participacion; condiciones o requisitos que deben reunir o cumplir los aspirantes; sistema selectivo;
pruebas selectivas que hayan de celebrarse y, en su caso, relacion de méritos que han de ser tenidos en cuenta en la seleccion;
designacion del Tribunal calificador; sistema de calificacion; programa que ha de regir las pruebas; duracion méaxima del proce-
so de celebracion de los ejercicios; orden de actuacion de los aspirantes; determinacion, en su caso, de las caracteristicas, dura-
cion, plazo maximo para el comienzo y centro u 6rgano responsable de la evaluacion del periodo de practicas o curso selectivo.

En el mismo sentido se manifiesta el articulo 4 del Real Decreto 896/1991, de 7 de junio, debiéndose tener en cuenta
las especificidades previstas en dicho Real Decreto y no concretadas por el Real Decreto 364/1995 antes mencionado, en cuanto
que aquel establece las reglas basicas y los programas minimos del procedimiento de seleccion de los funcionarios de Adminis-
tracion Local.

En uso de las atribuciones que le confiere el Decreto de la Presidencia de la Ciudad de Ceuta, de 23 de junio de 2023
(Boletin Oficial de la Ciudad de Ceuta Extraordinario nimero 42, de 23 de junio de 2023), HE RESUELTO:

Primero. - Se aprueba la convocatoria para la provision de una plaza de Administrativo de la Ciudad de Ceuta, median-
te el sistema de concurso-oposicion por promocion interna, correspondiente a la Oferta de Empleo Publico de la Ciudad de Ceu-
ta para el afio 2023, vacantes en la plantilla de personal laboral de la Ciudad, que se regira de acuerdo con las bases que constan
en su correspondiente expediente.

Segundo. - Publiquese la convocatoria y bases anteriores en el Boletin Oficial de la Ciudad de Ceuta .

Tercero.- Contra el presente acto, que agota la via administrativa, se podra interponer recurso potestativo de reposicion
ante el mismo drgano que lo ha dictado, en el plazo de un mes desde su notificacion o, en su caso, desde su publicacion, de
acuerdo con los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Admi-
nistraciones Publicas, que se podra fundar en cualquiera de los motivos de nulidad y anulabilidad previstos en los articulos 47 y
48 de dicha Ley.
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Alternativamente, se podra interponer recurso contencioso-administrativo ante los Juzgados de lo Contencioso-
administrativo de Ceuta, en el plazo de dos meses desde la notificacion o, en su caso, publicacion, de este acto, de conformidad
con el articulo 123 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comtn de las Administraciones Publi-
cas y los articulos 8.1 y 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-administrativa.

Asimismo, se significa que, en caso de interponer recurso de reposicion, no se podra interponer recurso contencioso-
administrativo hasta que aquel sea resuelto expresamente o se haya producido la desestimacion presunta del mismo, como esta-
blece el articulo 123 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Pu-
blicas.

Sin perjuicio de lo anterior, se podra ejercitar cualquier otro recurso que se estime procedente.
ALBERTO RAMON GAITAN RODRIGUEZ

CONSEJERO DE PRESIDENCIA Y GOBERNACION
FECHA 26/07/2024
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BASES DE LA CONVOCATORIA PARA LA PROVISION DE UNA PLAZA DE ADMINISTRATIVO DE LA
CIUDAD DE CEUTA MEDIANTE EL SISTEMA DE CONCURSO- OPOSICION POR PROMOCION INTERNA

Normas Generales.

Se convocan pruebas selectivas para cubrir una plaza de Administrativo de la Ciudad de Ceuta, mediante el sistema de con-
curso-oposicion por promocion interna, correspondiente a la Oferta de Empleo Publico de la Ciudad de Ceuta para el afio
2023, vacantes en la plantilla de personal laboral de la Ciudad.

El programa que ha de regir las pruebas selectivas es el que figura en el Anexo I de esta convocatoria.

A las pruebas que se establecen en la presente convocatoria les sera de aplicacion el Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30
de octubre, la Ley 30/1984, de 2 de agosto -en lo que resulte vigente-, la Ley 7/1985, de 2 de abril, con las modificaciones
introducidas por la Ley 27/2013, de 27 de diciembre, el Real Decreto 896/1991, de 7 de junio, la Ley Organica 3/2007, de
22 de marzo, y las bases de esta convocatoria.

En virtud de la Ley Organica anterior, y con el fin de ofrecer condiciones de igualdad efectiva entre mujeres y hombres en
el acceso al empleo publico, si alguna de las aspirantes admitidas en la presente convocatoria no pudiera completar el pro-
ceso selectivo a causa de embarazo de riesgos o parto debidamente acreditado, su situacion quedara condicionada a la finali-
zacion del mismo y a la superacion de las fases que hubieran quedado aplazadas, en los términos establecidos en las presen-
tes bases.

El Tribunal Calificador con arreglo a las mismas y en atencion a las circunstancias concurrentes, que deberdn constar debi-
damente acreditadas por la interesada con la suficiente antelacion, adoptara las medidas a aplicar en cada caso que resulten
oportunas para garantizar los derechos de la interesada en la convocatoria.

Proceso Selectivo.
La seleccion de los aspirantes se realizara a través del sistema de concurso-oposicion.
Pruebas Selectivas:

a) Fase de concurso: No tendra caracter eliminatorio, ni podra tenerse en cuenta para superar las pruebas de la fase de
oposicion y sera previa a la misma.

En dicha fase se valoraran los méritos alegados que sean justificados documentalmente y debidamente compulsados
por los aspirantes en el momento de presentar la solicitud, con arreglo al baremo establecido en la base 8.

b) Fase de oposicion: Estara integrada por los ejercicios que siguen:

UNICO: Consistira en la realizacion de un ejercicio de caracter tedrico-practico a proponer por el Tribunal sobre las mate-
rias recogidas en el Anexo I de esta convocatoria y dirigido a apreciar la capacidad de los aspirantes para llevar a cabo las
tareas propias de la plaza. El tiempo para la realizacion del ejercicio sera determinado por el Tribunal.

Condiciones de los aspirantes.

Para ser admitido a la realizacion de estas pruebas selectivas los aspirantes deberanreunir los siguientes requisitos:

a. Ser personal laboral fijo, en servicio activo de la Ciudad, como Auxiliar Administrativo o Empleado de Informacion y
Recepcion en oficina.

b. Contar con 2 afios de antigiiedad, como minimo, desempefiando la plaza exigida en la letra anterior.

c. Poseer la capacidad funcional necesaria para el desempefio de las tareas que se deriven de la plaza a la que se opta.

d. Estar en posesion del titulo de bachiller o técnico, o una antigiiedad de 10 afos en un Cuerpo o Escala del Grupo C,
subgrupo C2, o cinco afios de antigiiedad y curso de habilitacion para C1.

Los requisitos establecidos en esta base deberan poseerse en el momento de finalizar el plazo de presentacion de solicitu-
des.

Solicitudes.

Las solicitudes para tomar parte en este concurso-oposicion, iran dirigidas al Excma. Sra. Consejera de Hacienda, Econo-
mia y Funcion Publica de la Ciudad, de acuerdo con el modelo de Anexo II de solicitud adjunto que se encuentra en la pagi-
na web de la Ciudad e iran acompafiadas de fotocopia del DNI.

El plazo de presentacion de solicitudes sera de 20 dias habiles, contados a partir del siguiente al de la publicacion de esta
convocatoria en el Boletin Oficial de la Ciudad de Ceuta.

La presentacion de solicitudes de conformidad con lo dispuesto en el art. 14.1 ¢) de la Ley 39/2015, de Procedimiento Ad-
ministrativo Comutn deberé realizarse por medios electronicos, SEDE ELECTRONICA de la Ciudad Auténoma de Ceuta
web http://sede.ceuta.es
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los justificantes de los méritos alegados que podranestar debidamente compulsada o en su caso seran autenticados a
posteriori por el funcionario habilitado para ello (Jefe del Registro), que compulsara la documentacion presentada por los/
las aspirantes que resulten seleccionados/as en el proceso.

Los derechos de examen seran de 15,40 euros y se haran efectivos por los medios establecidos en el articulo 16.6 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comiin de las Administraciones Publicas, debiendo adjuntarse
a la solicitud el resguardo acreditativo del pago de los derechos. Podra ingresarse directamente en la entidad bancaria
BBVA (ES25 0182 7290 4802 0150 0260), con el concepto de derechos de examen pruebas selectivas para acceso a Admi-
nistrativo personal laboral de la Ciudad de Ceuta), en cualquiera de sus oficinas, o mediante transferencia desde cualquier
entidad bancaria a la citada cuenta.

En el caso de que el ingreso se haya realizado en una Oficina de BBVA, debera figurar en la solicitud el sello de dicha enti-
dad que justifique el referido pago.

En ningtin caso, el pago por cualquiera de los medios legales utilizados por el aspirante supondra sustitucion del tramite de
presentacion en tiempo y forma de la solicitud, expresado en las bases anteriores.

Estaran exentas del pago de la tasa por derechos de examen las personas que tengan la consideracion de victimas de violen-
cia de género a la que hace referencia la Ley Organica 1/2004, de 28 de diciembre, de medidas de proteccion integral con-
tra la violencia de género, que asi lo acrediten debidamente con la presentacion de la solicitud, y las personas con discapa-
cidad igual o superior al 33 por ciento, debiendo acompaiiar a la solicitud, documento acreditativo de tal condicion
(certificado o resolucion expedida por el Instituto de Migraciones y Servicios Sociales -IMSERSO- o por el 6érgano compe-
tente de la Comunidad Auténoma correspondiente).

Asimismo, se aplicara la bonificacion prevista (50%) en la Ordenanza Fiscal Reguladora de la Tasa de Expedicion de De-
terminados Documentos Administrativos a aquellos sujetos pasivos que acrediten ser miembro de familia numerosa.

Admision de los aspirantes.

Terminado el plazo de presentacion de solicitudes, el 6rgano competente en materia de personal de la Ciudad de Ceuta dic-
tara resolucion, en el plazo maximo de un mes, declarando aprobada la lista de admitidos y excluidos de conformidad con
lo previsto en el articulo 20 del Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo. En dicha resolucion, que debera publicarse en el
Boletin Oficial de la Ciudad de Ceuta, se indicaran los lugares en que se encuentran expuestas al publico las listas certifica-
das completas de aspirantes admitidos y excluidos, sefialindose un plazo de diez dias habiles para subsanacion.

En las listas deberan constar los apellidos y nombre, asi como, en su caso, las causas de exclusion.

Las reclamaciones, si las hubiere, seran aceptadas o rechazadas en la resolucion que se dicte al aprobar la lista definitiva,
que sera hecha publica en el Boletin Oficial de la Ciudad de Ceuta.

En la misma resolucion el citado 6rgano determinara el dia y lugar de constitucion del Tribunal Calificador y su composi-
cioén. Asimismo, se hara constar el lugar donde se publicara la fecha, hora y lugar de la celebracion del primer ejercicio.

Los aspirantes que, dentro del plazo sefialado, no subsanaran la exclusion o aleguen la omision, justificando su derecho a
ser incluidos en la relacion de admitidos seran definitivamente excluidos de la realizacion de la prueba.

Contra la resolucion aprobando la lista definitiva de admitidos y excluidos podran interponerse recurso potestativo de repo-
sicion o recurso contencioso-administrativo, de acuerdo con lo previsto en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimien-
to Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, en el plazo de uno o dos meses a partir del dia siguiente a su
publicacion en el Boletin Oficial de la Ciudad de Ceuta, ante el 6rgano convocante u drgano competente del orden jurisdic-
cional contencioso-administrativo, respectivamente.

En todo caso, al objeto de evitar errores y, en el supuesto de producirse, para posibilitar su subsanacion en tiempo y forma,
los aspirantes comprobaran no sélo que no figuran recogidos en la relacion de excluidos, sino que ademas sus nombres cons-
tan en la pertinente relacion de admitidos.

Unicamente procedera la devolucion de los derechos de examen a los aspirantes que hayan sido definitivamente excluidos de
estas pruebas selectivas. A tal efecto el reintegro se realizara de oficio.

Tribunal Calificador.

El Tribunal Calificador estara compuesto por siete miembros, asistidos por un Secretario, debiendo designarse el mismo
numero de miembros suplentes y pudiendo actuar indistintamente cualquiera de ellos. La totalidad de los miembros debe-
ran poseer un nivel de titulacion igual o superior al exigido para el ingreso en la Subescala de que se trata.

El Tribunal Calificador sera el siguiente:

Presidente: un funcionario de carrera nombrado por el 6rgano competente en materia de personal

Secretario: un funcionario de carrera designado por el 6rgano competente en materia de personal, que actuara con voz pero
sin voto.
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Vocales: Tres funcionarios de carrera designados por la Corporacion a través del drgano competente en materia de personal
y otros tres funcionarios de carrera designados por la Junta de Personal (articulo 39 del Acuerdo Regulador y Convenio
Colectivo vigentes).

Podra asistir, asimismo, un observador por cada Sindicato representado en la Junta de Personal, con voz pero sin voto.

Los miembros del Tribunal Calificador estan sujetos a los supuestos de abstencion y recusacion previstos en los articulos 23
y24 de laLey40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, no pudiendo tampoco ser nombrados
miembros, colaboradores o asesores de los miembros quienes hubieran realizado tareas de preparacion de aspirantes a prue-
bas selectivas en los cinco afios anteriores a la publicacion de esta convocatoria.

Para la valida constitucion del Tribunal Calificador sera necesaria la asistencia del Presidente y del Secretario y de la mitad, al
menos, de sus miembros titulares o suplentes.

El procedimiento de actuacion del Tribunal Calificador se ajustara en todo momento a lo dispuesto en los articulos 15 a 18
de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

El Tribunal Calificador que actte en las pruebas selectivas, a efectos de las indemnizaciones por razon de servicio en concep-
to de asistencias, esta incluido en la categoria segunda del articulo 30 del Real Decreto 462/2002, de 24 de mayo.

Desarrollo de los ejercicios.

En cualquier momento los érganos competentes de seleccion podran requerir a los aspirantes para que acrediten su identi-
dad.

El orden de actuacion de los aspirantes se iniciard por aquellos cuyo primer apellido comience por la letra <<U>>. En el
supuesto de que no exista ninglin aspirante cuyo primer apellido comience por la letra <<U>>, el orden de actuacion se
iniciara por aquellos cuyo primer apellido comience por la letra <<V>>, y asi sucesivamente. Todo ello de conformidad con
lo establecido en la Resolucion de la Secretaria de Estado de Funcion Publica de fecha 9 de mayo de 2022.

Los aspirantes seran convocados para cada ejercicio en llamamiento unico quedando decaidos en sus derechos aquellos que
no comparezcan a realizarlo, salvo los casos de fuerza mayor debidamente justificados y libremente apreciados por el Tri-
bunal Calificador.

Desde la total conclusion de un ejercicio o prueba hasta el comienzo del siguiente debera transcurrir un minimo de setenta
y dos horas y maximo de cuarenta y cinco dias naturales. La publicacion se efectuara por el Tribunal Calificador en el Ta-
blon de anuncios de la Ciudad de Ceuta y por cualquier otro medio, si se juzga conveniente, para facilitar su maxima divul-
gacion con veinticuatro horas, al menos, de antelacion al comienzo de éstos.

Sien cualquier momento del proceso selectivo llegara a conocimiento del Tribunal Calificador que alguno de los aspirantes
no posee la totalidad de los requisitos exigidos por la presente convocatoria, previa audiencia del interesado, deberan pro-
poner su exclusion al 6rgano competente en materia de personal de la Ciudad, indicando las inexactitudes o falsedades for-
muladas por el aspirante en la solicitud de admision a estas pruebas selectivas, a los efectos procedentes.

Calificacion de las pruebas selectivas.

FASE DE CONCURSO: No tendra caracter eliminatorio, ni podra tenerse en cuenta para superar las pruebas de la fase de
oposicion y sera previa a la misma.

En dicha fase se valoraran los méritos alegados que sean justificados documentalmente y debidamente compulsados por los
aspirantes en el momento de presentar la solicitud, con arreglo al siguiente baremo:

A.- EXPERIENCIA PROFESIONAL: hasta un maximo de 20 puntos.
Por los servicios prestados como Auxiliar Administrativo o Empelado de Informacion y Recepcion de oficina, en cualquier
Administracion Publica, correspondientes al Grupo C2, se otorgara 1 punto por cada afio, hasta un maximo de 20 puntos.

No se tendran en cuenta las fracciones de afo.

B.- FORMACION PROFESIONAL: hasta un maximo de 15 puntos.

Por haber recibido cursos de formacion o perfeccionamiento organizados por cualquier administracion publica, organiza-
ciones sindicales o confederacion de empresarios relacionados con el puesto de trabajo objeto de la convocatoria, se otor-
garan 0,10 puntos por cada 10 horas lectivas, con un maximo de 12 puntos.

Por haber impartido cursos de formacion o perfeccionamiento organizados por cualquier administracion publica, organiza-
ciones sindicales o confederacion de empresarios relacionados con el puesto de trabajo objeto de la convocatoria, se otor-
garan 0,10 puntos por cada 10 horas lectivas, con un maximo de 3 puntos.

C.- FORMACION ACADEMICA: hasta un méaximo 5 puntos.

- Titulo de Doctor/a ..., 5 puntos.
- Titulo de Licenciado o Grado y Master Oficial ...... 4puntos.
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- Titulo de Grado o diplomado y Master Oficial..... ...3 puntos.
- Titulo de Diplomado, — .............ccoinennnn. 2 puntos.
- Titulo de Técnico Superior ~ ......cooiiiiiiiiiiiiinn. 0,5 puntos

Los puntos de los apartados de las distintas titulaciones no seran acumulables.
8.2 FASE DE OPOSICION.
EJERCICIO UNICO: Se calificara de 0 a 60 puntos, siendo necesario obtener un minimo de 30 puntos para superarlo.

El nimero de puntos que podra ser otorgado por cada miembro del Tribunal Calificador sera de 0 a 60. La puntuacion de
cada aspirante sera la media aritmética de las calificacionesde todos los miembros del Tribunal Calificador asistentes a la
sesion, excepto cuando haya 18 puntos de diferencia o mas entre las diferentes calificaciones otorgadas por los miembros,
en cuyo caso seran eliminadas la mayor y la menor de dichas calificaciones. Las calificaciones de los ejercicios se efectua-
ran con tres decimales.

La calificacion final vendra determinada por la suma de las puntuaciones obtenidas en las fases de concurso y oposicion.
No obstante, si existieran puntuaciones idénticas el orden se establecera atendiendo a la mayor puntuacién obtenida en la fase
de oposicion y, de persistir el empate, se resolvera por la mayor puntuacion obtenida en el apartado 8.1.A precedente.

Las calificaciones de cada fase se haran publicas en el Tablon de anunciosde la Ciudad Autéonoma de Ceuta, asi como la
puntuacion final.

9. Listas de aprobados.

9.1 Finalizadas las pruebas selectivas, el Tribunal Calificador hara publica en el Tablon de anuncios de la Ciudad Auténoma de
Ceuta la relacion definitiva de los aspirantes por el orden de puntuacion que hayan alcanzado, especificandose a aquellos
que hayan resultado aprobados por haber obtenido las mayores puntuaciones. Esta relacion sera elevada al 6rgano compe-
tente en materia de personal de la Ciudad para la publicacion de dichos aspirantes en el Boletin Oficial de la Ciudad de
Ceuta.

9.2 El Tribunal Calificador no podra aprobar ni declarar que han superado las pruebas selectivas un nimero superior de aspiran-
tes al de plazas convocadas. Cualquier propuesta de aprobados que contravenga lo establecido en esta norma sera nula de
pleno derecho.

9.3 Los actos que pongan fin al procedimiento selectivo deberan ser motivados. La motivacion de los actos del Tribunal Califi-
cador dictados en virtud de discrecionalidad técnica en el desarrollo de su contenido de valoracion estara referida al cum-
plimiento de las normas reglamentarias y de las bases de la convocatoria.

10. Presentacion de Documentos.

10.1 Dentro del plazo de veinte dias naturales, a contar desde el dia siguiente a aquel en que se publique en el Boletin Oficial de
la Ciudad de Ceuta la citada relacion definitiva, los aspirantes aprobados deberan presentar o remitir a la Direccion General
de Recursos Humanos (Palacio Autonomico, Plaza de Africa, s/n, 51001 Ceuta), por alguno de los medios establecidos en el
articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comin de las Administraciones Publi-
cas, los siguientes documentos:

a. Copia, debidamente autenticada, del DNI.

b. Copia debidamente autenticada del titulo exigido o, en su defecto, certificacion académica que acredite haber realizado
todos los estudios necesarios para la obtencion del titulo y resguardo justificado de haber solicitado su expedicion.

¢. Declaracion jurada de poseer la capacidad funcional necesaria para el desempefio de las tareas que se deriven de la
plaza a la que se opta.

Ante la imposibilidad, debidamente justificada, de presentar los documentos expresados en la base anterior, los aspirantes
aprobados podran acreditar que retinen las condiciones exigidas en la convocatoria mediante cualquier medio de prueba
admitido en derecho.

10.3 Quienes dentro del plazo fijado y salvo los casos de fuerza mayor no presentasen la documentacion, o del examen de la
misma se dedujera que carece de algunos de los requisitos sefialados en la base 3, no podran formalizar el contrato laboral
de caracter fijo y quedaran anuladas las actuaciones, sin perjuicio de la responsabilidad en que hubieran incurrido por false-
dad en la solicitud de participacion.

11. Contrato Laboral.

Una vez comprobada la documentacion, se procedera a la celebracion del contrato laboral de caracter fijo en los términos esta-
blecidos en la Base 1.1. de esta convocatoria a los aspirantes seleccionados.

12. Incidencias.

El Tribunal Calificador queda facultado para resolver las dudas y discrepancias que se produzcan durante el desarrollo de la pre-
sente convocatoria.
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13. Recursos.

Contra las presentes bases, que ponen fin a la via administrativa, podra interponerse recurso potestativo de reposicion ante el or-
gano competente en materia de personal de la Ciudad o recurso contencioso-administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso-
Administrativo de Ceuta, en el plazo de uno o dos meses contados a partir del dia siguiente al de la fecha de publicacion de la
resolucion de aprobacion de las bases en el Boletin Oficial de la Ciudad de Ceuta, respectivamente. Y ello sin perjuicio de la
interposicion de cualquier otro recurso que se estime procedente en derecho.

14. Lenguaje no sexista.

Con el objeto de mejorar la legibilidad del texto y evitar el uso de un lenguaje sexista, todas las referencias que aparecen con
género masculino en estas bases deberan entenderse neutras y extensibles a ambos sexos.

ANEXO 1
En el supuesto de que alglin tema del presente Anexo se viese modificado por alguna modificacion, ampliacién o deroga-
cidn legislativa durante el transcurso de la presente convocatoria, se exigira en todo caso la legislacion vigente en el momento de
realizacion de las respectivas pruebas.
GRUPO 1
1. La Constituciéon Espaiiola de 1.978: Estructura y contenido.
2.  Estatuto de Autonomia de la Ciudad de Ceuta.
3. Elacto administrativo. Concepto. Elementos. Clases. Requisitos: motivacion y forma.
4.  Eficacia en los actos administrativos. Ejecutividad y suspension. La ejecucion de los actos administrativos.

5. Las fases del procedimiento administrativo: Iniciacion, ordenacion, Instruccion y terminacion.

6. Procedimiento de ejecucion. La coaccion administrativa: el principio de autotutela ejecutiva. La ejecucion forzosa de los
actos administrativos: sus medios. La via de hecho.

7.  Lanotificacion. La publicacion.

8. Términos y plazos.

9.  La falta de resolucion expresa en el procedimiento administrativo: El régimen del silencio administrativo.
10. Derechos de los ciudadanos. Presentacion de solicitudes, escritos y comunicaciones.

11. Los 6rganos de las Administraciones Publicas: Principios generales y competencias. Los 6rganos colegiados.
12.  Actos nulos y anulables. La convalidacion del acto administrativo.

13. Larevision de oficio de los actos en via administrativa.

14.  Los recursos administrativos. Concepto. Principios Generales. Clases.

15. La potestad sancionadora. Principios y procedimiento.

16. La responsabilidad de las Administraciones Publicas.

17.  El término municipal. La poblacion municipal. Consideracion especial del vecino. El empadronamiento municipal.

18. Organizacién y competencias municipales: Organos de gobierno del municipio.
Competencias del municipio de régimen comun.

19. Régimen de sesiones y acuerdos de los 6rganos colegiados locales.

20. Ley Organica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de mujeres y hombres.
Objeto y ambito de la ley. El principio de igualdad y la tutela contra la discriminacion.
Politicas publicas para la igualdad. El principio de igualdad en el empleo publico.

21. Ley 31/1995, de 8 de noviembre, de Prevencion de Riesgos Laborales: Objeto, ambito de aplicacion y definiciones. Politicas
en materia de prevencion de riesgos para proteger la seguridad y salud en el trabajo. Derechos y obligaciones. Los Servi-
cios de Prevencion
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GRUPO II

1.  Laresponsabilidad patrimonial de las Administraciones Publicas: Principios y procedimiento. Responsabilidad de autorida-
des y personal al servicio de las Administraciones Publicas.

N

El reglamento: concepto y clases. Procedimiento de elaboracion.

3. La funcion publica Local y su organizacion.

4. Derechos y deberes de los funcionarios publicos locales. Situaciones administrativas.
5. Personal no funcionario de las Corporaciones Locales: Clases y régimen juridico.

6.  Elcontrato de trabajo. Derechos y deberes derivados del contrato. Suspension del contrato. Extincion de los contratos labo-
rales.

7. La contratacion administrativa. Clases de contratos publicos.

8.  Elementos de los contratos. Los sujetos. Objeto y causa de los contratos. La forma de la contratacién administrativa. Siste-
mas de seleccion del contratista.

9.  Las formas de accién administrativa. El fomento y sus medios.

10. La policia administrativa. Evolucion del concepto. Servicios publicos y prestaciones administrativas.
11. Los modos de gestion del servicio publico. La gestion directa. La gestion indirecta de servicios.
12. Haciendas locales. Clasificacion de ingresos.

13.  Los presupuestos de las Entidades Locales(I): Contenido y aprobacion.

14. Los presupuestos de las Entidades locales (II): Créditos y sus modificaciones.

15. Los presupuestos de las Entidades locales (III): Ejecucion y liquidacion.

16. Estabilidad presupuestaria y sostenibilidad financiera de las entidades locales.

17. Tesoreria de las entidades locales.

18. Las subvenciones publicas.

19. Contabilidad publica local (I): Disposiciones generales y estado de cuentas anuales.

20. Contabilidad publica local (II): Control y fiscalizacion.
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CIUDAD AUTONOMA DE
CEUTA SOLICITUD DE ADMISION A PRUEBAS SELECTIVAS EN LA
CIUDAD AUTONOMA DE CEUTA

D Funcionario de Carrera E] Personal Laboral Temporal
D Funcionario Interino I:l Bolsa de Trabajo
D Personal Laboral Fijo I:I Concurso
CONVOCATORIA
1 Denominacion de la plaza/puesto 2.Grupo 3.Forma de Acceso
O urno iere () PROMOCION INTERNA
4.Fecha de publicacién en el B.O.E S.Fecha publicaciéon B.O.C.CE 6.MINUSVALIA % 7.Reserva Discapacitados 8. Reserva Militares Profesionales

de Tropa y Marineria

Osi O Osi O

9. En caso de minusvalia o discapacidad, adaptacion que se solicita y motivo de la misma

TITULACION ACADEMICA

10.Exigida en la Convocatoria

DATOS PERSONALES

11.DNI/NIF 12.Primer Apellido 13.Segundo Apellido 14.Nombre

15.Fecha de Nacimiento 16. Sexo 17. Localidad de Nacimiento 18. Provincia de Nacimiento
Ovaron Oruser

19. Teléfono 20. Domicilio: calle o plaza y niumero. 21. Codigo Postal

22. Correo Electrénico 23.Domicilio: Municipio (Provincia) 24. Nacionalidad

25. EN CASO DE CONCURSO-OPOSICION (Sélo personal que presta sus servicios en la Ciudad Autonoma de Ceuta, durante el periodo de presentacion de solicitudes).
D Solicita adjuntar a la presente peticién, acreditacion de la antigliedad y categorias laborales desemperiadas en la Ciudad Auténoma de Ceuta.

Marcar con una X

OPOSICION EXPRESA DEL SOLICITANTE, para recabar los datos relativos a los documentos seleccionados, de acuerdo con lo establecido en el art. 28.2 de
la Ley 39/2015, de 1 de Octubre, de Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas:

NO PRESTO MI CONSENTIMIENTO para obtener de la Direccién General de la Policia la verificacién de mis datos personales de identidad.

NO PRESTO MI CONSENTIMIENTO para consultar a través del Servicio Publico de Empleo Estatal la situacién actual de desempleo,

el estar inscrito como demandante de empleo a fecha actual, asi como estar inscrito como demandante de empleo a fecha

concreta.

NO PRESTO MI CONSENTIMIENTO para obtener a través de los Servicios de Registro Civiles - Ministerio de Justicia- la inexistencia de
antecedentes penales asi como la inexistencia de antecedentes de delitos sexuales.

NO PRESTO MI CONSENTIMIENTO para obtener a través de los Servicios del Ministerio de Educacién, los datos sobre los titulos no
universitarios, asi como los titulos universitarios.

NO PRESTO MI CONSENTIMIENTO para obtener a través de los Servicios de la Tesoreria General de la Seguridad Social, estar
dado de alta en la Seguridad Social a fecha concreta.

NO PRESTO MI CONSENTIMIENTO para obtener a través de los Servicios de las Comunidades Auténomas datos del Certificado de
Familia Numerosa.

Ooaog g oo

En el caso de prestar la oposicion para la obtencién o consulta de la informacién detallada en este apartado, el interesado debera aportar la documentacion que corresponda.

EXENCION DEL PAGO DE TASAS

E] DECLARO BAJO JURAMENTO O PROMETO que carezco de rentas superiores, en computo mensual, al salario minimo interprofesional.

Quien suscribe declara, bajo su respansabllldad que son ciertos los datos arriba consngnados y que retne los requisitos exigidos para el ingreso en la Administracién Pablica, Ciudad Auténoma de Ceuta, y los

especificos de esta convocatoria comp! ié a probar d i los mismos, en consecuencia, solicita a V.E. que resuelva su admisién a las pruebas selectivas.

En virtud de lo previsto en el articulo 11 de la L.O. 3/2018, de 5 de diciembre, de Protecabn de Datos Personales y Garantla de los Derechos Digitales, se informa que los datos personales de todos los

interesados serdn recogidos en el fichero Registro de la Ciudad Auténoma de Ceuta, cuya finalidad es la tr: de des y el traslado de resoluciones administrativas, pudiendo ejercitar ante dicha
Entidad, los derechos establecidos en los articulos 15 a 22 del Reglamento (UE)2016/679.
Fecha: en Ceuta a__de de 20__
Firma:

En los casos de exigirse pago de tasas, se aportara junto con la presente solicitud el original del ingreso en BBVA ES25 0182 7290 4802 0150 0260
EXCMO SR. PRESIDENTE DE LA CIUDAD AUTONOMA DE CEUTA

de Humanos Sénchez Prados 1, C.P. 51001 Teif. 956528178 Fax 956528313 e-mail: admon@ceuta.es
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OTRAS DISPOSICIONES Y ACUERDOS

559.- ANUNCIO

Decreto de la Consejera de Educacion, Cultura y Juventud de la Ciudad de Ceuta, de veinticinco de julio de dos mil vein-
ticuatro, por el que se resuelve la Convocatoria de las subvenciones para proyectos y/o actividades educativas y
socioculturales en libre concurrencia dirigidas a la Comunidad Isldmica.

Por Acuerdo del Consejo de Gobierno de 06 de febrero de 2024 se aprueba la Convocatoria para la concesion de sub-
venciones dirigidas a la Comunidad Islamica para el ejercicio 2024. Las bases reguladoras de la presente convocatoria se en-
cuentran publicadas en el BOCCE Extraordinario n° 84, de 30 de diciembre de 2023.

Instruido el procedimiento, la Comision de Valoracion eleva propuesta de resolucion definitiva.
En la instruccion del expediente se han observado todos los tramites legales que resultan de aplicacion.

La base 4.6 de las bases reguladoras de las citadas subvenciones sefiala que la resolucion del procedimiento se llevaré a
cabo mediante Decreto de la titular de la Consejeria de Educacion, Cultura y Juventud.

En base a todo ello, atendida la atribucion de competencias efectuada a favor de la Consejera de Educacion, Cultura y
Juventud conferidas por Decreto de la Presidencia de la Ciudad de Ceuta, de fecha 23 de junio de 2023, con la modificacion
efectuada mediante el Decreto de Presidencia de fecha 29 de noviembre de 2023, publicado en el BOCCE extraordinario n.° 73,
en la misma fecha,

HA RESUELTO:

Primero.- Conceder la siguiente subvencion, de acuerdo con las condiciones previstas en las bases reguladoras de la concesion
de subvenciones para proyectos y/o actividades educativas y socioculturales en libre concurrencia dirigidas a la Comunidad Isla-
mica, publicadas en el BOCCE extraordinario n.® 84 de 30 de diciembre de 2023, para el proyecto que se indica, a la siguiente
entidad, que se financiara con cargo a la partida 012/3342/48005, n.° de operacion 12024000001700.

ENTIDAD NIF/CIF DENOMINACION PROYECTO SUBVENCION

Asociacion Ceuti para el Didlogo Intercultural (G51038248 Sufismo Mediterraneo - de Ceuta a Estambul 7.577,05.-
Segundo.- Denegar la siguiente solicitud:

ENTIDAD NIF/CIF DENOMINACION PROYECTO CAUSA
Asociacion Metamorfosis G10873388 Proyecto Coolturizando No haber renunciado o reformulado el proyecto en el plazo establecido.
Tercero.- Excluir la siguiente solicitud:
ENTIDAD NIF/CIF DENOMINACION PROYECTO CAUSA
Federacién Espaiola de R78004278 APRENDIENDO EN CONVIVENCIA No aportar la documentacion requerida
Entidades Religiosas Islamicas CONFERENCIAS (1) Y GUIA PARA LA TOLERANCIA (2) en la base 4 de la convocatoria.

Cuarto.- Publicar la presente resolucion en el Tablon de Anuncios y BOCCE.

Quinto.- Contra la mencionada resolucion, que agota la via administrativa, y en cumplimiento de lo previsto en el art. 112 de la
Ley 39/15, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comuin de las Administraciones Publicas, podra interponer recurso
potestativo de reposicion que cabra fundar en cualquiera de los motivos de nulidad o anulabilidad previstos en los articulos 47 y
48 de dicha Ley, ante el mismo 6rgano que dict6 el acto, en el plazo de un mes, o ser impugnada directamente ante el Juzgado de
lo Contencioso-Administrativo de Ceuta, en el plazo de dos meses contados a partir del dia siguiente al de la recepcion de esta
notificacion. No obstante lo anterior, podra interponer cualquier otro recurso que estime procedente.

En Ceuta, firmado electronicamente.

PILAR OROZCO VALVERDE
CONSEJERA DE EDUCACION, CULTURA
Y JUVENTUD

FECHA 26/07/2024
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561.- DAR PUBLICIDAD al Decreto de la Consejera de Hacienda, Transiciéon Econémica y Transformacion Di-
gital por la que se resuelve la convocatoria para la seleccion de los grupos de accion local de la pesca (GALP) en el

marco del desarrollo local participativo del Fondo Europeo Maritimo, de Pesca y de Acuicultura (FEMPA) 2021-
2027.

La Excma. Sra. Consejera de Hacienda, Transicion econémica y Transformacion Digital en virtud de la delegacion conferida
por el Presidente de la Ciudad, al amparo del articulo 14.2 del Estatuto de Autonomia por Decreto de fecha 23 de junio de 2023
y en ejercicio de sus competencias recogidas en el Decreto de 23 de junio de 2023, éntrelas que especificamente se encuentran,
los “Fondos Europeos”, conforme a lo dispuesto en los articulos 21 de la Ley 7/1985 y 24 del Real Decreto Legislativo
781/1986, ha resuelto dictar con esa fecha el siguiente decreto:

ANTECEDENTES

El Reglamento (UE) 2021/1139 del Parlamento Europeo y del Consejo de 7 de julio de 2021por el que se establece el Fondo Euro-
peo Maritimo, de Pesca y de Acuicultura, y por el que se modifica el Reglamento (UE) 2017/1004, regula dicho Fondo para el
periodo 2021-2027. Dicho Reglamento establece en su articulo 3 cuatro prioridades de actuacion, siendo la tercera de ellas la
consistente en permitir una economia azul sostenible en las zonas costeras, insulares e interiores, y fomentar el desarrollo de las
comunidades pesqueras y acuicolas. Es en esta prioridad donde se enmarca el Desarrollo Local Participativo en materia de Pesca,
desarrolladoen el articulo 30 del Reglamento analizado.

El Reglamento (UE) n.° 2021/1060 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 24 de junio de 2021, por el que se establecen las
disposiciones comunes relativas al Fondo Europeo de Desarrollo Regional, al Fondo Social Europeo Plus, al Fondo de Cohesion, al
Fondo de TransicionJusta y al Fondo Europeo Maritimo, de Pesca y de Acuicultura, asi como las normas financieras para dichos
Fondos y para el Fondo de Asilo, Migracion e Integracion, el Fondo de Seguridad Interior y el Instrumento de Apoyo Financiero
a la Gestion de Fronteras y la Politica de Visados, regula y desarrolla en sus articulos 31 a 34 el Desarrollo Local Participativo
en materia de Pesca.

El Desarrollo Local Participativo estara gobernado por los Grupos de Accion Local del SectorPesquero y se llevara a cabo a través
de estrategias de desarrollo local integradas, multisectoriales y basadas en zonas, y los criterios de seleccion de las estrategias
seran definidos porlos estados miembros.

La seleccion y aprobacion de las estrategias sera realizada por las autoridades de gestion correspondientes.

El RDC fija los elementos basicos que deben contener EDLP y su seleccion y establece que los GALP son los encargados de
concebir y llevar a la practica las EDLP.

A tal efecto, este Reglamento define las condiciones basicas que deben cumplir y las ayudas que incluird el desarrollo local par-
ticipativo auxiliados mediante el Reglamento (UE) nim. 2021/1139 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 7 de julio de
2021, relativo al Fondo Europeo Maritimo, de Pesca y de Acuicultura (en adelante, FEMPA). En el capitulo 1V, prioridad 3, del
FEMPA se establecen las condiciones de desarrollo local participativo para posibilitar una economia azul sostenible en las zo-
nas costeras y fomentar el desarrollo de las comunidades pesqueras y acuicolas.

El articulo 34.1.a) del Reglamento 2021/1060 establece que la ayuda de los FEMPA en el desarrollo local participativo incluird
los gastos de la ayuda preparatoria, incluido el desarrollo de capacidades. Esta ayuda serdadmisible con independencia de que la
EDLP se seleccione posteriormente para su financiacion o no.

La Decision de ejecucion de la Comision de fecha 29 de noviembre de 2022 aprueba el Programa operativo espafiol (en adelan-
te PO) del FEMPA para el periodo 2021-2027.

Las estrategias de desarrollo local participativo previstas en esta resolucion se programaran, aplicaran y financiaranmediante el
PO del FEMPA.

El procedimiento de concurso en régimen de concurrencia competitiva se rige por lo dispuesto en las bases reguladoras aproba-
das mediante Decreto de la Consejera de Hacienda, Transicion Econémica y Transformacion Digital de fecha 29 de agosto de
2023 publicada en el BOCCE numero 6.336 de fecha 5 de septiembre de 2023.

El proceso de seleccion de los GALP, se realiza en dos fases: en la primera se realizara una seleccion provisional de entidades
candidatas y la aprobacion de la ayuda preparatoria, y en la segunda se presentaran y se aprobaran las estrategias de desarrollo
local y la aprobacion definitiva de los GALP, en aplicacion del citado marco normativo.

Con fecha 27 de noviembre de 2023, la consejera de Hacienda, Transicion Econdmica y Transformacion Digital emite una reso-
lucion por la que se aprueba provisionalmente la Asociacion para el Desarrollo y la Proteccion de la Economia Azul en Ceuta
con CIF G-44694222 como Grupo de Accion Local de la Pesca en Ceuta. Posteriormente, se notifica la mencionada Resolucion
mediante su publicacion en el BOCCE nimero 6.362 de fecha 5 de diciembre de 2023.

La Asociacion para el Desarrollo y la Proteccion de la Economia Azul en Ceuta provista de CIF G-44694222. declarada provi-
sionalmente GALP, presenta el documento Estrategia de Desarrollo Local Participativo 2024-2027 GALP Ceuta, Dos mares, un
futuro de oportunidades, que consta en el expediente.
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DOCUMENTO DE ESTRATEGIA DEL GALP DE CEUTA

Objetivos que debe tener la estrategia de desarrollo:
De acuerdo con la prioridad 3 del FEMPA, las EDLP apoyaran las intervenciones que contribuyan al objetivo de permitir una
economia azul sostenible en las zonas costeras y fomentar el desarrollo de las comunidades pesqueras y acuicolas, capitalizando
y reforzando los recursos medioambientales, culturales, sociales y humanos.
La estrategia de desarrollo local dirigida a uno o mas de los siguientes objetivos:
Aumento del valor, creacion de empleo, valoracion y fomento de la participacion de las mujeres, atraccion de jovenes y pro-
mocidn de la innovacion en todas las fases de la cadena de produccion y suministro de los productos de la pesca y la acuicul-
tura y mejora de la imagen de los productos y la actividad productiva a nivel local para incorporarlos a la cultura alimentaria
del territorio;
Fomento de la economia azul en las zonas pesqueras y acuicolas mediante el apoyo a la diversificacion dentro o fuera del
sector de la pesca comercial, el aprendizaje permanente y la creaciéon de empleo en las zonas pesqueras y acuicolas;
Impulso y aprovechamiento del patrimonio medioambiental de las zonas pesqueras y acuicolas, incluidas las operaciones de
mitigacion del cambio climatico;

Fomento del bienestar social y del patrimonio cultural de las zonas pesqueras y acuicolas, incluido el patrimonio cultural
pesquero, acuicola y maritimo;

Refuerzo del papel de las comunidades pesqueras en el desarrollo local y de la gobernanza de los recursos pesqueros y activi-
dades maritimas locales;

La estructura y el contenido minimo obligatorio que deben tener las EDLP de cada GALP es el siguiente:
Caracteristicas del territorio
Se establecera el peso del sector pesquero y acuicola, densidad de poblacion, paro, puestos de trabajo, puestos de trabajo del
sector, indice de envejecimiento, descripcion de las organizaciones interesadas y afectadas relevantes en el territorio y evolucion
de la poblacion.
Plano demografico del territorio, con identificacion de las comunidades pesqueras y acuicolas.
Diagnostico y analisis DAFO del territorio.
Descripcion y objetivos de la estrategia.
Las estrategias tendran que definir unos rasgos principales diferenciadores y caracteristicos para cada territorio.
Los elementos minimos obligatorios son:
Definir los objetivos de forma concisa y definir la situacion inicial y el objetivo final
Medidas objeto de desarrollo a aplicar sobre el territorio
Criterios de prioridad que aplicara el GALP para valorar las solicitudes de ayuda

Indicadores y criterios de evaluacion de las operaciones subvencionables respecto a las medidas y objetivos de la estrategia

Plan financiero. Debera Tener en cuenta, que el Plan Financiero para Ceuta aprobado en el FEMPA es de 2.220.485,18 euros
para el periodo 2021- 2027.

Establecer objetivos especificos para las acciones que aborden las desigualdades de género, jovenes, minorias, etc. e incorpo-
rar indicadores desagregados por sexo

En ningun caso la estrategia podra consistir en una acumulaciéon de proyectos o en una mera yuxtaposicion de intervenciones
sectoriales.

Coherencia y complementariedad con otras politicas: pacto verde europeo, economia circular, estrategia de la granja en la
mesa, neutralidad climatica, reduccion de la huella de carbono, etc.

Plan de evaluacion de la EDLP.

Identificacion del procedimiento e indicadores de evaluacion de la EDLP. Se establecera una evaluacion intermedia y una
evaluacion final Fijar un plan de accion para implementar y realizar un seguimiento de la EDLP (con indicadores claros que sir-
van para supervisar el progreso en funcion de los objetivos).

Descripcion del proceso de transparencia y libre concurrencia. Las estrategias de desarrollo local presentadas por los grupos
incorporaran un procedimiento no discriminatorio y transparente de seleccion de las operaciones que eviten conflictos de intere-
ses y, en cualquier caso, se garantizaran los principios de colaboracion, objetividad, imparcialidad, eficacia, eficiencia, transpa-
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rencia, publicidad y libre concurrencia.

Descripcion del procedimiento de participacion publica para la elaboracion de la EDLP.
Descripcion de la composicion y funcionamiento del GALP.

Condiciones y criterios para incorporar nuevos miembros al GALP

Compromiso de implicacion financiera de los miembros del GALP

Descripcion de recursos humanos y materiales del GALP

Plan de comunicacion del GALP.

Criterios de valoracion de las EDLP

Las EDLP se valoraran de acuerdo con los siguientes criterios de seleccion:

Contribucion de la EDLP a los objetivos estratégicos del FEMPA. Maximo 30 puntos.

Si la EDLP contribuye a desarrollar la economia azul: 20 puntos

Si la EDLP contribuye a mitigar el cambio climatico: 5 puntos

Si la EDLP contribuye a fomentar el patrimonio cultural, social y ambiental: 15 puntos

Si la EDLP prevé actuaciones de cooperacion: 10 puntos

Incorporacion de los agentes locales del territorio en el GALP. Por cada agente local 2 puntos hasta un maximo de 20 puntos.

Si la valoracion final de la estrategia no supera los 50 puntos, se concedera un plazo de un mes al GALP para modificar la mis-
ma y presentar un nuevo planteamiento, trascurrido el cual si no se presenta una nueva se entendera por desestimada, al igual
que si presentada la modificacion de la EDLP no fuera aprobada.

Normativa

La seleccion definitiva de un GALP y la aprobacion de su EDLP, a propuesta del 6rgano instructor, se produce mediante reso-
lucion del titular de la Consejeria de Hacienda, Transicion Econdmica y Transformacion Digital.

La colaboraciéon de los GALP seleccionados con PROCESA (OI) en la gestion de las ayudas del FEMPA en el marco del
desarrollo local participativo se instrumentara a través de convenios.

El convenio tendra por objeto establecer las condiciones y obligaciones que asumen los grupos de accion local pesqueros como
entidades colaboradoras de PROCESA en su vertiente de agente dinamizador de la estrategia de desarrollo local participativa de
la zona pesquera aprobada (en adelante EDLP) y de la estrategia maritima de Ceuta en el territorio y de agente que participa en
la gestion y el control de las ayudas para alcanzar los objetivos de la prioridad 3 en el marco del Programa operativo del Fondo
Europeo Maritimo de la Pesca y de la Acuicultura (FEMPA) para el periodo 2021-2027.

La firma de los convenios se efectuara una vez seleccionados definitivamente los GALP y aprobadas las estrategias, e incorpora-
ran los cuadros financieros de ejecucioén y la normativa vigente en gestion de ayudas previstas en el Programa operativo FEMPA
2021-2027, asi como las condiciones en las que cada GALP ejercera sus tareas.

Contra las resoluciones que agotan la via administrativa se podran interponer recurso de reposicion ante la Consejeria de Hacien-
da Transicion econémica y Transformacion digital en el plazo de un mes a partir del dia siguiente a su publicacion, o interponer
directamente recurso contencioso administrativo ante la jurisdiccion contencioso administrativa en el plazo de dos meses a partir
del dia siguiente a su publicacion.

La relacion de las entidades preseleccionadas durante la primera fase y el GALP seleccionado durante la segunda fase se hara
publica en el BOCCE.

1.2. Los datos personales de las entidades beneficiarias podran ser tratados por organismos nacionales y de la Union Europea a
efectos del cumplimiento de sus obligaciones de gestion y control, de seguimiento y evaluacion, de acuerdo con la normativa
reguladora, sin perjuicio de los derechos que reconoce la Ley organica 15/1999, de 13 de diciembre, de proteccion de datos de
caracter personal.

1.3. La resolucion definitiva de seleccion podra modificarse en caso de alteracion de las condiciones que determinaron su otor-
gamiento. En el caso de afectar a los requisitos del articulo 4, esta modificaciéon puede comportar la retirada de la seleccion del
GALP.

1.4. Cualquier modificacion de las actuaciones que figuran en la resolucion debe ser autorizada por el DACC, previa peticion
razonada del beneficiario antes de realizar los cambios y como maximo un mes antes de la fecha de certificacion de la ayuda.
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Fundamentos de Hecho

Consta en el expediente informe del 6rgano instructor en el que se comprueba:

- Que la estrategia de Desarrollo Local Participativo presentada por la Asociacion para el Desarrollo y la Proteccion de la

Economia Azul en Ceuta provista de CIF G-44694222, cumple con el contenido minimo de la estrategia segin las bases
reguladoras y consta de:

Caracteristicas del territorio
Se establecera el peso del sector pesquero y acuicola, densidad de poblacion, paro, puestos de trabajo, puestos de trabajo del
sector, indice de envejecimiento, descripcion de las organizaciones interesadas y afectadas relevantes en el territorio y evo lucion
de la poblacion.

Plano demografico del territorio, con identificacion de las comunidades pesqueras y acuicolas.

Diagnostico y analisis DAFO del territorio.

&

Descripcion y objetivos de la estrategia.
Las estrategias tendran que definir unos rasgos principales diferenciadores y caracteristicos para cada territorio.
Los elementos minimos obligatorios son:

Definir los objetivos de forma concisa y definir la situacion inicial y el objetivo final
Medidas objeto de desarrollo a aplicar sobre el territorio

Criterios de prioridad que aplicard el GALP para valorar las solicitudes de ayuda

Q6006006

Indicadores y criterios de evaluacion de las operaciones subvencionables respecto a las medidas y objetivos de la estrategia

o

Plan financiero. Debera Tener en cuenta, que el Plan Financiero para Ceuta aprobado en el FEMPA es de 2.220.485,18
euros para el periodo 2021- 2027.

(\J

Establecer objetivos especificos para las acciones que aborden las desigualdades de género, jovenes, minorias, etc. e
incorporar indicadores desagregados por sexo
En ningun caso la estrategia podra consistir en una acumulacién de proyectos o en una mera yuxtaposicion de intervenciones
sectoriales.

Coherencia y complementariedad con otras politicas: pacto verde europeo, economia circular, estrategia de la granja en
la mesa, neutralidad climatica, reduccion de la huella de carbono, etc.

.

G Identificacion del procedimiento e indicadores de evaluacion de la EDLP. Se establecera una evaluacion intermedia y
una evaluacion final Fijar un plan de accion para implementar y realizar un seguimiento de la EDLP (con indicadores claros que
sirvan para supervisar el progreso en funcién de los objetivos).

0 Descripcion del proceso de transparencia y libre concurrencia. Las estrategias de desarrollo local presentadas por los
grupos incorporaran un procedimiento no discriminatorio y transparente de seleccion de las operaciones que eviten conflictos de
intereses y, en cualquier caso, se garantizaran los principios de colaboracion, objetividad, imparcialidad, eficacia, eficiencia,
transparencia, publicidad y libre concurrencia.

\

Plan de evaluacion de la EDLP.

Descripcion del procedimiento de participacion publica para la elaboracion de la EDLP.
Descripcion de la composicion y funcionamiento del GALP.
Condiciones y criterios para incorporar nuevos miembros al GALP

Compromiso de implicacion financiera de los miembros del GALP

@606

Descripcion de recursos humanos y materiales del GALP
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\

En dicho informe se valora seglin las bases la puntuacion que debe tener dicho GALP:

Plan de comunicacion del GALP.

Si la EDLP contribuye a desarrollar la economia azul: 20 puntos

Si la EDLP contribuye a mitigar el cambio climatico: 5 puntos

Si la EDLP contribuye a fomentar el patrimonio cultural, social y ambiental: 15 puntos
Si la EDLP prevé actuaciones de cooperacion: 10 puntos

Todas estas actuaciones se encuentran contempladas en la EDLP presentada, porlo que la puntuacion de la estrategia es de 100.-
puntos.

Por todo lo anterior:

En uso de las atribuciones que le confiere el Decreto de la Presidencia de la ciudad de Ceuta, de 23 de junio de 2023, Boletin
Oficial de la Ciudad de Ceuta extraordinario niimero 42 de 23 de junio de 2023, HE RESUELTO:

PRIMERO. - Aprobar la Estrategia de Desarrollo Local Participativo presentada por la Asociacion para el Desarrollo y la Pro-
teccion de la Economia Azul en Ceuta con CIF G-44694222, en el marco del desarrollo local participativo del Fondo Europeo
Maritimo de pesca y de acuicultura (FEMPA) 2021-2027 que a continuacion se relaciona.

SEGUNDQ. — Aprobar definitivamente la designacion de la Asociacion para el Desarrollo y la Proteccion de la Economia Azul
en Ceuta con CIF G-44694222, como Grupo de Accion Local e Pesca en el ambito territorial de la Ciudad Autonoma de Ceuta.

TERCERO.- Comunicar la presente Resolucion a los solicitantes y beneficiarios mediante su publicacion en el Boletin Oficial
de la Ciudad Auténoma de Ceuta.

CUARTO.- Contra el presente acto, que agota la via administrativa, podra interponer recurso de potestativo de reposicion, ante
el mismo Organo que lo dictd, en el plazo de un mes, de conformidad con el articulo 123 y siguientes de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, Procedimiento Administrativo Comin de las Administraciones publicas, o recurso contencioso administrativo, ante el
Juzgado de lo Contencioso-administrativo de Ceuta, de conformidad con lo previsto en la Ley de 29/1998, de 13 de julio, Regu-
ladora de la Jurisdiccion Contencioso Administrativa, en el plazo de dos meses a contar desde la recepcion de la presente notifi-
cacion, o cualquier otro recurso que estime conveniente en defensa de su derecho.

(En Ceuta en fecha y hora de la firma digital)

KISSY CHANDIRAMANI RAMESH ) )
CONSEJERA DE HACIENDA, TRANSICION ECONOMICA
Y TRANSFORMACION DIGITAL

FECHA 25/07/2024
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562.- ANUNCIO

Decreto de la Excma. Sra. Consejera de Sanidad y Servicios Sociales de la Ciudad Auténoma de Ceuta, de 17 de julio de
2024, por el que se acepta la solicitud de adhesion al Sistema Arbitral de Consumo presentada por D. Francisco Javier
Gallardo Sanchez.

< Pongo en su conocimiento que con fecha 17-07-2024, la Excma. Sra. Consejera de Sanidad y Servicios Sociales, promulga el
siguiente Decreto:

ANTECEDENTES DE HECHO

En fecha 01-02-2024, Francisco Javier Gallardo Sanchez con NIF: 4**06**3* presenta solicitud de adhesion a la oferta
publica de sometimiento al Sistema Arbitral de Consumo, para la utilizacién en sus dependencias del correspondiente distintivo
oficial y por ende a la Junta Arbitral de Consumo de la Ciudad Auténoma de Ceuta.

LEGISLACION APLICABLE

El articulo 51 de la Constitucion Espafiola insta a los poderes publicos a garantizar la defensa de los consumidores y
usuarios, protegiendo, mediante procedimientos eficaces, la seguridad, la salud y los legitimos intereses econdomicos de los mis-
mos.

El articulo 30 del Estatuto de Autonomia (en adelante EA) sefiala que la Ciudad de Ceuta se rige en materia de procedi-
miento administrativo por la legislacion del Estado sobre régimen local, sin perjuicio de las especialidades derivadas de la orga-
nizacion propia de la Ciudad establecidas por el presente Estatuto.

El articulo 22.1 del E.A. sefala que “Corresponde a la ciudad de Ceuta la ejecucion de la legislacion del Estado en las
siguientes materias: (...) 2* Comercio Interior. (...)”, en su parrafo segundo establece que en relacion con estas materias, la com-
petencia de la Ciudad comprenderé las facultades de administracion, inspeccion y sancion, asi como la potestad normativa regla-
mentaria para la organizacion de los correspondientes servicios.

Real Decreto Legislativo 1/2007, de 16 de noviembre, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley General para
la Defensa de los Consumidores y Usuarios y Otras Leyes Complementarias, y la Ley 3/2014, de 27 de marzo, por la que se
modifica el Texto Refundido de la Ley General para la Defensa de los Consumidores y Usuarios y Otras Leyes Complementa-
rias, dispone en el articulo 57 que el Gobierno debia establecer un sistema arbitral, sin formalidades especiales y cuyo someti-
miento al mismo fuera voluntario, que resolviera, con caracter vinculante y ejecutivo para las partes interesadas, las quejas o
reclamaciones de los consumidores o usuarios.

En cumplimiento de lo dispuesto en el Real Decreto 231/2008, que establece la regulacion del Sistema Arbitral de Con-
sumo adecuandolo a la Ley 60/2003, de 23 de diciembre, de Arbitraje, se regulan en los articulos 22 a 29 las ofertas publicas del
sometimiento al Sistema Arbitral de Consumo que se han realizado a través de la Junta Arbitral de Consumo de la Ciudad Aut6-
noma de Ceuta, y se hace publico el otorgamiento del distintivo oficial de empresas o entidades adheridas y la inclusion en el
correspondiente censo con el nimero de inscripcion.

Conforme con lo establecido en los articulos 21, 22 y 25 de la Ley Organica 1/1995, de 13 de marzo, de Estatuto de
Autonomia de Ceuta, asi como lo dispuesto en el articulo 124 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases de Régi-
men Local y articulo 5 del Reglamento de Gobierno y los Servicios de la Administracion de la Ciudad Auténoma de Ceuta
(BOCCE de 10-11-2017), y en uso de las atribuciones que le confieren el Decreto del Excmo. Sr. Presidente de la Ciudad Auto-
noma de Ceuta de fecha 23-06-2023, publicado en BOCCE Extraordinario 42 de 23-06-2023, se delegan las competencias de
1.12) Defensa de los derechos de los consumidores y usuarios, asi como el apoyo y fomento de sus asociaciones en la Excma.
Sra. Consejera de Sanidad y Servicios Sociales D* Nabila Benzina Pavon, resultando ser el 6rgano competente para la tramita-
cion de los expedientes en dicha materia.

PARTE DISPOSITIVA

Acéptese la solicitud de adhesion presentada por Francisco Javier Gallardo Sanchez con NIF: 4**06**3* a la oferta
publica de sometimiento al Sistema Arbitral de Consumo y a la Junta Arbitral de Consumo de la Ciudad Auténoma de Ceuta.
Registrese en el Diario Oficial de la Junta Arbitral de la Ciudad con el N° 172. Publiquese en el Boletin Oficial de la Ciudad.

Contra la presente resolucién, que agota via administrativa, y en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 123 y 124
de la Ley de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comiin (Ley 39/2015 de 1
de octubre) podra interponer recurso potestativo de reposicion que cabra fundar en cualquiera de los motivos de nulidad o anula-
bilidad previstos en los arts. 47 y 48 de esta Ley ante el mismo 6rgano que ha dictado resolucion en el plazo de un mes o ser im-
pugnado directamente ante el Juzgado de lo Contencioso Administrativo de Ceuta, en el plazo de dos meses a contar desde el dia
siguiente al que se recepciono la notificacion, conforme a los arts. 123 y 124 L.R.J.P.A.C y 8.2 y 46 de la Ley de Jurisdiccion
Contenciosa Administrativa. No obstante, podra interponer cualquier otro recurso que estime oportuno. >

En Ceuta, firmado electronicamente.

NABILA BENZINA PAVON
CONSEJERA DE SANIDAD Y SERVICIOS SOCIALES
FECHA 26/07/2024
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563.- ANUNCIO

Decreto de la Consejera de Sanidad y Servicios Sociales de la Ciudad Auténoma de Ceuta, de 17 de julio de 2024, por el
que se acepta la solicitud de adhesion al Sistema Arbitral de Consumo presentada por Readapt Sport, S.L.

< Pongo en su conocimiento que con fecha 17-07-2024, la Excma. Sra. Consejera de Sanidad y Servicios Sociales, promulga el
siguiente Decreto:

ANTECEDENTES DE HECHO

En fecha 15-02-2024, Readapt Sport, S.L. con CIF: *5**41%*4 presenta solicitud de adhesion a la oferta publica de
sometimiento al Sistema Arbitral de Consumo, para la utilizacion en sus dependencias del correspondiente distintivo oficial y
por ende a la Junta Arbitral de Consumo de la Ciudad Auténoma de Ceuta.

LEGISLACION APLICABLE

El articulo 51 de la Constitucion Espafiola insta a los poderes publicos a garantizar la defensa de los consumidores y
usuarios, protegiendo, mediante procedimientos eficaces, la seguridad, la salud y los legitimos intereses econdomicos de los mis-
mos.

El articulo 30 del Estatuto de Autonomia (en adelante EA) sefiala que la Ciudad de Ceuta se rige en materia de procedi-
miento administrativo por la legislacion del Estado sobre régimen local, sin perjuicio de las especialidades derivadas de la orga-
nizacion propia de la Ciudad establecidas por el presente Estatuto.

El articulo 22.1 del E.A. sefiala que “Corresponde a la ciudad de Ceuta la ejecucion de la legislacion del Estado en las
siguientes materias: (...) 2* Comercio Interior. (...)”, en su parrafo segundo establece que en relaciéon con estas materias, la com-
petencia de la Ciudad comprendera las facultades de administracion, inspeccion y sancion, asi como la potestad normativa regla-
mentaria para la organizacion de los correspondientes servicios.

Real Decreto Legislativo 1/2007, de 16 de noviembre, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley General para
la Defensa de los Consumidores y Usuarios y Otras Leyes Complementarias, y la Ley 3/2014, de 27 de marzo, por la que se
modifica el Texto Refundido de la Ley General para la Defensa de los Consumidores y Usuarios y Otras Leyes Complementa-
rias, dispone en el articulo 57 que el Gobierno debia establecer un sistema arbitral, sin formalidades especiales y cuyo someti-
miento al mismo fuera voluntario, que resolviera, con caracter vinculante y ejecutivo para las partes interesadas, las quejas o
reclamaciones de los consumidores o usuarios.

En cumplimiento de lo dispuesto en el Real Decreto 231/2008, que establece la regulacion del Sistema Arbitral de Con-
sumo adecuandolo a la Ley 60/2003, de 23 de diciembre, de Arbitraje, se regulan en los articulos 22 a 29 las ofertas publicas del
sometimiento al Sistema Arbitral de Consumo que se han realizado a través de la Junta Arbitral de Consumo de la Ciudad Aut6-
noma de Ceuta, y se hace publico el otorgamiento del distintivo oficial de empresas o entidades adheridas y la inclusién en el
correspondiente censo con el numero de inscripcion.

Conforme con lo establecido en los articulos 21, 22 y 25 de la Ley Organica 1/1995, de 13 de marzo, de Estatuto de
Autonomia de Ceuta, asi como lo dispuesto en el articulo 124 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases de Régi-
men Local y articulo 5 del Reglamento de Gobierno y los Servicios de la Administracion de la Ciudad Auténoma de Ceuta
(BOCCE de 10-11-2017), y en uso de las atribuciones que le confieren el Decreto del Excmo. Sr. Presidente de la Ciudad Auto-
noma de Ceuta de fecha 23-06-2023, publicado en BOCCE Extraordinario 42 de 23-06-2023, se delegan las competencias de
1.12) Defensa de los derechos de los consumidores y usuarios, asi como el apoyo y fomento de sus asociaciones en la Excma.
Sra. Consejera de Sanidad y Servicios Sociales D* Nabila Benzina Pavon, resultando ser el 6rgano competente para la tramita-
cion de los expedientes en dicha materia.

PARTE DISPOSITIVA

Acéptese la solicitud de adhesion presentada por Readapt Sport, S.L. con CIF: *5**41**4 a la oferta publica de someti-
miento al Sistema Arbitral de Consumo y a la Junta Arbitral de Consumo de la Ciudad Autonoma de Ceuta. Registrese en el
Diario Oficial de la Junta Arbitral de la Ciudad con el N° 173. Publiquese en el Boletin Oficial de la Ciudad.

Contra la presente resolucion, que agota via administrativa, y en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 123 y 124
de la Ley de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comiin (Ley 39/2015 de 1
de octubre) podra interponer recurso potestativo de reposicion que cabra fundar en cualquiera de los motivos de nulidad o anula-
bilidad previstos en los arts. 47 y 48 de esta Ley ante el mismo 6rgano que ha dictado resolucion en el plazo de un mes o ser im-
pugnado directamente ante el Juzgado de lo Contencioso Administrativo de Ceuta, en el plazo de dos meses a contar desde el dia
siguiente al que se recepciond la notificacion, conforme a los arts. 123 y 124 L.R.J.P.A.C y 8.2 y 46 de la Ley de Jurisdiccion
Contenciosa Administrativa. No obstante, podra interponer cualquier otro recurso que estime oportuno. >

En Ceuta, firmado electronicamente.

NABILA BENZINA PAVON
CONSEJERA DE SANIDAD Y SERVICIOS SOCIALES
FECHA 26/07/2024
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564.- ANUNCIO

Decreto de la Excma. Consejera de Sanidad y Servicios Sociales Doiia. Nabila Benzina Pavon por el que se acepta la re-
nuncia del puesto N.° 13-14 del Mercado Real 90.

Pongo en su conocimiento que con fecha 23-07-2024 la Excma. Sra. Consejera de Sanidad y Servicios Sociales, promulga el
siguiente Decreto:

Don Adil Mohamed Roustoumi con DNI ***9027** | titular del puesto N.° 13-14 del Mercado Real 90, presenta renuncia en
comparecencia en las dependencias de la administracion de Mercados el dia 24 de mayo de 2024.

Ley Organica 1/95, de 13 de marzo, Estatuto de Autonomia de la Ciudad de Ceuta, establece en su articulo 30 que “ la ciudad de
Ceuta, se regira, en materia de procedimiento administrativo... y demas aspectos del régimen juridico de su Administracion, por
lo establecido con caracter general, por la legislacion del Estado sobre Régimen Local, sin perjuicio de las especialidades deriva-
das de la organizacion propia de la Ciudad establecidas por el presente Estatuto”.

Ley 7/85, de 2 de abril, reguladora de las Bases de Régimen Local, en su articulo 25.2.g) establece como competencia que asu-
men los Municipios: Abastos, Mataderos, Ferias, Mercados y Defensa de los Usuarios y Consumidores, en conexion con el ar-
ticulo 26.1.b) del mismo texto normativo, que establece los Servicios que deben prestar los Municipios con poblacion superior a
5.000 habitantes.

El articulo 21.1 LBRL , en conexion con el articulo 15 del Estatuto de Autonomia de la Ciudad, sefiala que: “El Alcalde es el
Presidente de la Corporacion y ostenta, en todo caso, las siguientes atribuciones: u) las demas que expresamente le atribuyan las
leyes y aquellas que la legislacion del Estado o de las Comunidades Auténomas asignen al Municipio y no atribuyan a otros or-
ganos municipales”.

Reglamento de Mercados, aprobado por acuerdo Plenario de 21 de enero de 1998, establece en su articulo 18 que “ las concesio-
nes se extinguiran cuando concurran alguna de las siguientes causas: ... b) Renuncia por escrito del titular”. Asimismo, en su
articulo 19, sefiala que “extinguido el derecho de ocupacion, por cualquiera de los motivos recogidos en el Reglamento, los titu-
lares habran de abandonar el puesto, libre de mercancias u otros enseres del titular En caso contrario, se ejecutara en via adminis-
trativa a cuenta del titular cesante”.

Ley 39/15, de 1 de octubre de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo comun,
disponiendo en su articulo 94 que 1. Todo interesado podra desistir de su solicitud o, cuando ello no esté prohibido por el ordena-
miento juridico, renunciar a sus derechos. 2. Si el escrito de iniciacion se hubiera formulado por dos o mas interesados, el desisti-
miento o la renuncia s6lo afectara a aquellos que la hubiesen formulado.

Tanto el desistimiento como la renuncia podran hacerse por cualquier medio que permita su constancia, siempre que incorpore
las firmas que correspondan de acuerdo con lo previsto en la normativa aplicable. 4. La Administracion aceptara de plano el
desistimiento o la renuncia, y declarara concluso el procedimiento salvo que, habiéndose personado en el mismo terceros intere-
sados, instasen éstos su continuacion en el plazo de diez dias desde que fueron notificados del desistimiento o renuncia. 5. Si la
cuestion suscitada por la incoacion del procedimiento entrafiase interés general o fuera conveniente sustanciarla para su defini-
cion y esclarecimiento, la Administracion podra limitar los efectos del desistimiento o la renuncia al interesado y seguira el pro-
cedimiento.

Conforme con lo establecido en los articulos 21, 22 y 25 de la Ley Organica 1/1995, de 13 de marzo, de Estatuto de Autonomia
de Ceuta, asi como lo dispuesto en el articulo 124 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases de Régimen Local y
articulo 5 del Reglamento de Gobierno y los Servicios de la Administracién de la Ciudad Auténoma de Ceuta (BOCCE de
10.11.2017), y en uso de las atribuciones que le confieren por Decreto de la Presidencia, de 23 de junio de 2023 (Boletin Oficial
de la Ciudad de Ceuta, EXTRAORDINARIO n.° 42) y conforme al nombramiento de D* Nabila Benzina Pavon, como Consejera
de Sanidad y Servicios Sociales, se le atribuye el ejercicio de la competencia en materia de Sanidad Animal,por lo que HE RE-
SUELTO:

1.-Aceptar la renuncia formulada por Don Adil Mohamed Roustoumi con DNI ***90275%** | titular del puesto n.° 13-14 del
Mercado Real 90,quedando el mismo vacante. Proceder a la baja en el Padron de Mercados.

2.-Publiquese en el Boletin Oficial de la Ciudad.

3.-Contra la presente resolucion, que agota via administrativa, y en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 123 y 124 de la
Ley de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun (Ley 39/2015 de 1 de
octubre) podré interponer recurso potestativo de reposicion que cabra fundar en cualquiera de los motivos de nulidad o anulabili-
dad previstos en los arts. 47 y 48 de esta Ley ante el mismo 6rgano que ha dictado resolucion en el plazo de un mes o ser impug-
nado directamente ante el Juzgado de lo Contencioso Administrativo de Ceuta, en el plazo de dos meses a contar desde el dia
siguiente al que se recepciono la notificacion, conforme a los arts. 123 y 124 LPAC y 8.2 y 46 de la Ley de Jurisdiccion Conten-
ciosa Administrativa. No obstante, podra interponer cualquier otro recurso que estime oportuno.

Firmado digitalmente en Ceuta en la fecha indicada.
NABILA BENZINA PAVON
CONSEJERA DE SANIDAD Y SERVICIOS SOCIALES
FECHA 26/07/2024
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565.- ANUNCIO

Decreto de la Excma. Consejera de Sanidad y Servicios Sociales Doiia. Nabila Benzina Pavon por el que se acepta la re-
nuncia del puesto N.° 44 del Mercado Real 90.

Pongo en su conocimiento que con fecha 19-07-2024 la Excma. Sra. Consejera de Sanidad y Servicios Sociales, promulga el
siguiente Decreto:

Dofia Fatma Abdeselam Benaisa Honsi con DNI 45.%*9.2*1*_ titular del puesto N.° 44 del Mercado Real 90, presenta renuncia
en comparecencia en las dependencias de la administracion de Mercados el dia 28 de mayo de 2024.

Ley Organica 1/95, de 13 de marzo, Estatuto de Autonomia de la Ciudad de Ceuta, establece en su articulo 30 que “ la ciudad de
Ceuta, se regira, en materia de procedimiento administrativo... y demas aspectos del régimen juridico de su Administracion, por
lo establecido con caracter general, por la legislacion del Estado sobre Régimen Local, sin perjuicio de las especialidades deriva-
das de la organizacion propia de la Ciudad establecidas por el presente Estatuto”.

Ley 7/85, de 2 de abril, reguladora de las Bases de Régimen Local, en su articulo 25.2.g) establece como competencia que asu-
men los Municipios: Abastos, Mataderos, Ferias, Mercados y Defensa de los Usuarios y Consumidores, en conexion con el ar-
ticulo 26.1.b) del mismo texto normativo, que establece los Servicios que deben prestar los Municipios con poblacion superior a
5.000 habitantes.

El articulo 21.1 LBRL , en conexion con el articulo 15 del Estatuto de Autonomia de la Ciudad, sefiala que: “El Alcalde es el
Presidente de la Corporacion y ostenta, en todo caso, las siguientes atribuciones: u) las demas que expresamente le atribuyan las
leyes y aquellas que la legislacion del Estado o de las Comunidades Auténomas asignen al Municipio y no atribuyan a otros or-
ganos municipales”.

Reglamento de Mercados, aprobado por acuerdo Plenario de 21 de enero de 1998, establece en su articulo 18 que “ las concesio-
nes se extinguiran cuando concurran alguna de las siguientes causas: ... b) Renuncia por escrito del titular”. Asimismo, en su
articulo 19, sefiala que “extinguido el derecho de ocupacion, por cualquiera de los motivos recogidos en el Reglamento, los titu-
lares habran de abandonar el puesto, libre de mercancias u otros enseres del titular En caso contrario, se ejecutara en via adminis-
trativa a cuenta del titular cesante”.

Ley 39/15, de 1 de octubre de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo comun,
disponiendo en su articulo 94 que 1. Todo interesado podra desistir de su solicitud o, cuando ello no esté prohibido por el ordena-
miento juridico, renunciar a sus derechos. 2. Si el escrito de iniciacion se hubiera formulado por dos o mas interesados, el desisti-
miento o la renuncia s6lo afectara a aquellos que la hubiesen formulado.

Tanto el desistimiento como la renuncia podran hacerse por cualquier medio que permita su constancia, siempre que incorpore
las firmas que correspondan de acuerdo con lo previsto en la normativa aplicable. 4. La Administracion aceptara de plano el
desistimiento o la renuncia, y declarara concluso el procedimiento salvo que, habiéndose personado en el mismo terceros intere-
sados, instasen éstos su continuacion en el plazo de diez dias desde que fueron notificados del desistimiento o renuncia. 5. Si la
cuestion suscitada por la incoacion del procedimiento entrafiase interés general o fuera conveniente sustanciarla para su defini-
cion y esclarecimiento, la Administracion podra limitar los efectos del desistimiento o la renuncia al interesado y seguira el pro-
cedimiento.

Conforme con lo establecido en los articulos 21, 22 y 25 de la Ley Organica 1/1995, de 13 de marzo, de Estatuto de Autonomia
de Ceuta, asi como lo dispuesto en el articulo 124 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases de Régimen Local y
articulo 5 del Reglamento de Gobierno y los Servicios de la Administracién de la Ciudad Auténoma de Ceuta (BOCCE de
10.11.2017), y en uso de las atribuciones que le confieren por Decreto de la Presidencia, de 23 de junio de 2023 (Boletin Oficial
de la Ciudad de Ceuta, EXTRAORDINARIO n.° 42) y conforme al nombramiento de D* Nabila Benzina Pavon, como Consejera
de Sanidad y Servicios Sociales, se le atribuye el ejercicio de la competencia en materia de Sanidad Animal,por lo que HE RE-
SUELTO:

1.-Aceptar la renuncia formulada por Dofia Fatma Abdeselam Benaisa Honsi con DNI 45.*%9.2*1* titular del puesto n.® 44 del
Mercado Real 90,quedando el mismo vacante. Proceder a la baja en el Padron de Mercados.

2.-Publiquese en el Boletin Oficial de la Ciudad.

3.-Contra la presente resolucion, que agota via administrativa, y en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 123 y 124 de la
Ley de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun (Ley 39/2015 de 1 de
octubre) podré interponer recurso potestativo de reposicion que cabra fundar en cualquiera de los motivos de nulidad o anulabili-
dad previstos en los arts. 47 y 48 de esta Ley ante el mismo 6rgano que ha dictado resolucion en el plazo de un mes o ser impug-
nado directamente ante el Juzgado de lo Contencioso Administrativo de Ceuta, en el plazo de dos meses a contar desde el dia
siguiente al que se recepciono la notificacion, conforme a los arts. 123 y 124 LPAC y 8.2 y 46 de la Ley de Jurisdiccion Conten-
ciosa Administrativa. No obstante, podra interponer cualquier otro recurso que estime oportuno.

Firmado digitalmente en Ceuta en la fecha indicada.
NABILA BENZINA PAVON
CONSEJERA DE SANIDAD Y SERVICIOS SOCIALES
FECHA 26/07/2024
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566.- DAR PUBLICIDAD MEDIANTE SU PUBLICACION EN EL BOLETIN OFICIAL DE LA CIUDAD DE CEU-
TA DE LA PROPUESTA DE RESOLUCION DEFINITIVA DE CONCESION DE SUBVENCION PUBLICA DE FE-
CHA 29 DE JULIO DE 2024, DE CONFORMIDAD CON LO ESTABLECIDO EN LAS BASES REGULADORAS DES-
TINADAS A LA CONTRATACION INDEFINIDA DE TRABAJADORES QUE SE ENCUENTREN EN DESEMPLEO,
EN EL MARCO DEL PROGRAMA FSE+ PARA CEUTA, PERIODO 2021- 2027, PRIORIDAD 1 EMPLEO, ADAPTA-
BILIDAD, EMPRENDIMIENTO Y ECONOMIA SOCIAL, OBJETIVO ESPECIFICO ESO4.1 “MEJORAR EL ACCE-
SO AL EMPLEO Y A MEDIDAS DE ACTIVACION DE TODOS LOS DEMANDANTES DE EMPLEO Y EN PARTI-
CULAR DE LAS PERSONAS JOVENES, ESPECIALMENTE A TRAVES DE LA APLICACION DE LA GARANTIA
JUVENIL, DE LOS DESEMPLEADOS DE LARGA DURACION Y LOS GRUPOS DESFAVORECIDOS EN EL MER-
CADO LABORAL, Y DE LAS PERSONAS INACTIVAS, ASI COMO MEDIANTE LA PROMOCION DEL EMPLEO
POR CUENTA PROPIAY LA ECONOMIA SOCIAL”, MEDIDA 1.A.03. “AYUDAS PARA EL FOMENTO DE CON-
TRATACION INDEFINIDA DE GRUPOS DE DESEMPLEADOS CON ESPECIALES DIFICULTADES PARA LA IN-
SERCION”. (Plazo cuarto de la Primera convocatoria)

Mediante Resolucion de la Consejeria de Hacienda, Transicion Econdmica y Transformacién Digital de la Ciudad de Ceuta de
aprobacion de la Bases Reguladoras Especificas de fecha 6 de noviembre de 2023, publicadas en el BOCCE n° 6.355 de fecha 10
de noviembre de 2023, y de la convocatoria aprobada el 27 de noviembre de 2023 y publicada en el BOCCE 6.371, de 5 de
enero de 2024, cuya correccion de errores materiales fue publicada en el BOCCE 6.378, de 30 de enero de 2024, se establece el
marco regulador para la concesion de subvenciones relativas a la a la contratacion indefinida de grupos de desempleados, en el
marco del Programa FSE+ 2021-2027, Prioridad: 1. Empleo, adaptabilidad, emprendimiento y economia social, Objetivo Especi-
fico ESO4.1, Medida 1.A.03 Ayudas para el fomento de contratacion indefinida de grupos de desempleados con especiales difi-
cultades para la insercion.

Las subvenciones objeto de las citadas bases, seran cofinanciadas por la Ciudad Auténoma de Ceuta — en un 15%- y el Fondo
Social Europeo + para el periodo 2021-2027 (FSE+) - en un 85% -.

Se autoriz6 el gasto correspondiente para dicha convocatoria, por un importe de SEISCIENTOS MIL EUROS (600.000 €). Di-
cho importe queda desglosado y asignado a cada plazo de la siguiente forma:

1°. — Desde el dia habil siguiente a la publicaciéon en el BOCCE de la convocatoria y hasta el 29 de diciembre de 2023, el impor-
te asignado asciende a SEISCIENTOS MIL EUROS (600.000,00 euros).

2°. — Para los siguientes periodos de presentacion de solicitudes, el remanente no asignado en el periodo anterior, hasta acabar el
presupuesto. Cuando a la finalizacion de un periodo se hayan concedido las subvenciones correspondientes y no se haya agotado
el importe maximo a otorgar, se podra trasladar la cantidad no aplicada a las posteriores resoluciones que recaigan, de conformi-
dad con lo establecido en el art. 59 del Real Decreto 887/2006, de Reglamento de la Ley General de Subvenciones.

3°. — Se anularan los periodos de presentacion de solicitudes que no tuvieran consignacion presupuestaria, por haberse agotado
ya en convocatorias anteriores.

1°. — Desde el dia habil siguiente a la publicacion en el BOCCE de la convocatoria y hasta el 29 de diciembre de 2023.
2°.- Desde el dia 2 de enero y hasta el 31 de enero de 2024.

3°.- Desde el dia 1 de febrero y hasta el 29 de febrero de 2024.

4°.- Desde el dia 1 de marzo y hasta el 27 de marzo de 2024.

Debido a un error material producido en la publicacion de la Resolucion de la convocatoria, la publicacion efectiva de la misma
se realiza el 30 de enero de 2024 en el BOCCE n° 6.378, por tanto, los plazos primero y segundo quedaron desiertas por no ha-
berse recibido solicitudes.

De conformidad con la base 15 —procedimiento de concesion - las subvenciones que se concedan por la Ciudad Auténoma de
Ceuta, con cargo al Programa FSE+ 2021-2027, se realizard en régimen de concurrencia competitiva, y lo seran con arreglo a
criterios de publicidad, objetividad, transparencia, igualdad y no discriminacion, eficacia en el cumplimiento de los objetivos
fijados para el establecimiento de las mismas y eficiencia en la asignacion y utilizacion de los recursos publicos.

El procedimiento de concesion de subvenciones se tramitard en régimen de concurrencia competitiva. A efectos de esta ley, ten-
dré la consideracion de concurrencia competitiva el procedimiento mediante el cual la concesion de las subvenciones se realiza
mediante la comparacion de las solicitudes presentadas, a fin de establecer una prelacion entre las mismas de acuerdo con los
criterios de valoracion previamente fijados en las bases reguladoras y en la convocatoria, y adjudicar, con el limite fijado en la
convocatoria dentro del crédito disponible, aquellas que hayan obtenido mayor valoracion en aplicacion de los citados criterios.

El procedimiento de concesion sera el procedimiento administrativo establecido con caracter general en la Ley General de Sub-
venciones y supletoriamente el establecido en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publica, en adelante, LPACA, y en las BRG.

Las notificaciones se realizaran con caracter general mediante publicacion en el Boletin Oficial de la Ciudad Auténoma de Ceuta
(BOCCE), de conformidad con lo establecido en el articulo 45.b) de la Ley 39/2015 de 1 de octubre, del Procedimiento Adminis-
trativo Comun de las Administraciones Publicas, cuando se trate de actos integrantes de un procedimiento selectivo o de concu-
rrencia competitiva de cualquier tipo.

Los organos competentes para la realizacion de las actuaciones de los procedimientos seran el organo instructor, PROCESA,
Sociedad de Desarrollo de Ceuta, S.A., y el 6rgano concedente sera la Excma. Sra. Consejera de Hacienda, Transicion Economi-
ca y Transformacion Digital de la Ciudad Autéonoma de Ceuta.

La resolucion de concesion competera dictarla a la Excma. Sra. Consejera de Hacienda, Transicion Econémica y Transformacion
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Digital de la Ciudad Auténoma de Ceuta, en virtud de las competencias que tiene atribuidas por Presidente de la Ciudad Auténo-
ma de Ceuta.

Para aquellas subvenciones cuya cuantia exceda de 30.000 euros, sera competente para su otorgamiento el Consejo de Gobierno
de la Ciudad Auténoma de Ceuta. (art. 5 del Reglamento General de subvenciones de la Ciudad Auténoma de Ceuta).

El importe del crédito disponible para atender las ayudas y subvenciones en el cuarto plazo de la convocatoria de referencia, es
de QUINIENTOS UN MIL CUATROCIENTOS OCHENTA EUROS (501.480,00 euros) y la suma total de subvenciones pro-
puestas es de SESENTA Y NUEVE MIL OCHOCIENTOS VEINTICINCO EUROS (69.825,00 €), por tanto, existe dotacion
financiera suficiente para atender todas las solicitudes de ayudas informadas de manera positiva.

Conforme a lo dispuesto en el articulo 55 del Reglamento 887/2006 de 21 de julio, por el que se aprueba el Reglamento de la
Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, se podra exceptuar del requisito de fijar un orden de prelacion entre
las solicitudes presentadas que retinan los requisitos establecidos para el caso de que el crédito consignado en la convocatoria
fuera suficiente, atendiendo al nimero de solicitudes una vez finalizado el plazo de presentacion. Por tanto, al existir dotacion
financiera suficiente, no se han ordenado las solicitudes segtn los criterios de valoracion establecidos en las bases reguladoras.

El 6rgano instructor, a la vista del expediente y del informe del 6rgano colegiado, formulara la propuesta de resolucion provisio-
nal, debidamente motivada, y se dara traslado a la entidad interesada para cumplir con el tramite de audiencia. Para ello, se pu-
blicaran en el “Boletin de la Ciudad Auténoma de Ceuta (BOCCE). Los interesados, en el plazo de 10 dias habiles, podran pre-
sentar las alegaciones que consideren oportunas.

Se podra prescindir del tramite de audiencia cuando no figuren en el procedimiento ni sean tenidos en cuenta otros hechos ni
otras alegaciones y pruebas que las aducidas por los interesados. En este caso, la propuesta de resolucion provisional formulada
tendra el caracter de definitiva, y se notificara a los interesados propuestos como beneficiarios para que estos comuniquen, en 10
dias habiles, su aceptacion expresa entendiendo, en caso contrario, que el beneficiario desiste de su solicitud.

Con fecha 11 de junio de 2024, PROCESA emite la Propuesta de Resolucion Provisional, que es notificada a todas las personas
y empresas interesadas mediante su publicacion en el BOCCE 6.419 de 21 de junio de 2024. Evacuado el tramite de audiencia a
la Propuesta de Resolucion Provisional, se presentan alegaciones a la misma.

Alegaciones presentadas por Serral organizacion y gestion de archivos y bibliotecas, SL, son estimadas, al comprobarse docu-
mentalmente mediante la resolucion sobre el reconocimiento de baja expedido por la Tesoreria de la Seguridad Social, que la
causa de la baja es por dimision/baja voluntaria, cumpliendo, por tanto, con lo establecido en las bases reguladoras. Por lo que se
le vuelve a valorar y cuantificar la ayuda concedida, con una puntuacion de 85 puntos y un importe de once mil veinticinco euros
(11.025,00 €).

Atendiendo a lo previsto en el articulo 58 del RD 887/2006 de 21 de julio, que regula la aprobacion del gasto por una cuantia
maxima y distribucion entre créditos presupuestarios, y en base a todo lo anteriormente expuesto, el 6rgano instructor formula
la presente PROPUESTA DE RESOLUCION DEFINITIVA DEL CUARTO PLAZO DE LA PRIMERA CONVOCATO-
RIA:

PRIMERQO: Aprobar las solicitudes presentadas, relativas al “fomento de contratacion indefinida de grupos de desempleados
con especiales dificultades para la insercion”, en el marco del Programa FSE+ 2021-2027, Prioridad 1. Empleo, adaptabilidad,
emprendimiento y economia social, Objetivo Especifico ESO4.1, Medida 1.A.03 Ayudas para el fomento de contratacion indefi-
nida de grupos de desempleados con especiales dificultades para la insercion, cuyas valoraciones, a continuacion se indican en
relacion al cuarto plazo de la convocatoria:

EXP. FECHA SOLICITANTE DNI/CIF ACTIVIDAD EMPLEO | COLECTIVO | PUNTOS | SUBVENCION
017/C | 04/03/24 |BIANCE ENERGY, S.L. ***7783** | 631. Intermediarios del comercio 1 1 25 3.675,00 €
018/C | 20/03/24 [INTERGESTION LABORAL JURIDICA, S.L. ***8501** | 841. Servicios juridicos 1 1 23 7.350,00 €
019/C | 20/03/24 |FISIOATENCIA, S.L.U. ***0359** | 942.1. Consultorios médicos, sanitarios 1 1 28 3.675,00 €

982.5. Organiz. y celeb. apuestas deport.

020/C | 26/03/24 |GIGA GAME ONLINE, S.A. exrg897+*  loteria 3 3 38 11.025,00 €
021/C | 26/03/24 |ELECTRICIDAD CAPA SL ***9516** | 504.1. Instalaciones eléctricas 1 3 22 7.350,00 €
022/C | 26/03/24 |TREMENDO CEUTA, S.L. ***3354** | 673.2. Cafeterias y bares. 1 3 18 7.350,00 €
023/C | 26/03/24 |TREMENDO CEUTA, S.L. ***3354** | 673.2. Cafeterias y bares. 1 3 18 3.675,00 €
. 501. Albaiiileria y pequefios trabajos de
024/C | 26/03/24 |CRISTALERIA CRUCES, S.A. exrg0a8**  |construccion 1 2 23 7.350,00 €
SERRAL ORGANIZACION Y GESTION DE .

026/C | 26/03/24 ARCHIVOS Y BIBLIOTECAS, S.L. xkgg73% 966.1. Bibliotecas y museos 3 1,2,6 85 11.025,00 €
028/C | 27/03/24 | ADRIANA SANCHEZ RODRIGUEZ ¥**]1523%* 646.1. Com. men. tabacos en expendedurias 1 6 25 7.350,00 €

13 69.825,00 €

Colectivo = Cédigo

Personas desempleadas de larga duracion (12 meses ininterrumpidos de inscripcién como demandantes de empleo) 2> 1
Personas desempleadas que tengan cumplidos 45 afios 0 mas y se encuentren inscritas como demandantes de empleo > 2
Personas desempleadas menores de 30 afios e inscritas como demandantes de empleo >3

Mujeres victimas de violencia de género e inscritas como demandantes de empleo >4

Personas victimas de terrorismo e inscritas como demandantes de empleo 25

Personas desempleadas en riesgo de exclusion social e inscritas como demandantes de empleo 26

Mujeres desempleadas e inscritas como demandantes de empleo con hijos/as menores de 4 afios 2> 7
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Giga Game Online SA (expediente 20C), ha solicitado la contratacion de 5 trabajadores, pero tras revisar la documentacion
obrante en el expediente, 2 de las contrataciones no cumplen con los requisitos estipulados en las bases reguladoras, ya que la
persona contratada con DNI ***9671** no esta inscrita como demandante de empleo, y la persona contratada con DNI
**%1206**, no cumple con la base 5, apartado e, por lo que no son subvencionables.

SEGUNDQO: Denegar las solicitudes presentadas, relativas al “fomento de contratacion indefinida de grupos de desempleados
con especiales dificultades para la insercion”, en el marco del Programa FSE+ 2021-2027, Prioridad 1. Empleo, adaptabilidad,
emprendimiento y economia social, Objetivo Especifico ESO4.1, Medida 1.A.03 Ayudas para el fomento de contratacion indefi-
nida de grupos de desempleados con especiales dificultades para la insercion, por los motivos que se indican en relacion al pri-
mer plazo de la convocatoria:

EXP. FECHA SOLICITANTE DNI/CIF MOTIVO DENEGACION SUBVENCION
025/C 26/03/24 |TREMENDO CEUTA, S.L. ** %335 %* Carta de Renuncia del 17 de mayo de 2024 0€
027/C 27/03/24 |OTMAN MESSRAR MESSRAR ¥**1183** Negativo 0€

Con fecha 17 de mayo de 2024 Tremendo Ceuta, SL (expediente 25C), presenta carta de renuncia, por lo que se procede al
desistimiento del mismo.

Otman Messrar Messrar (expediente 27C), ha sido informado de manera negativa, al incumplir los requisitos establecidos en
las bases reguladoras, en concreto base 5, apartado b. Ademas, la persona contratada no estaba cumplia con los requisitos, al
no estar inscrita como demandante de empleo.

TERCERQO: Notificar a las personas y empresas interesadas, otorgandoles un plazo de 10 dias habiles, desde su publicacion en
el BOCCE, para aceptar la propuesta de resolucion definitiva.

La propuesta de resolucion provisional y definitiva no crearan derecho alguno a favor del beneficiario propuesto frente a la Ad-
ministracion, mientras no se haya notificado la resolucion de concesion.

Firmado digitalmente en Ceuta, en la fecha indicada.

KISSY CHANDIRAMANI RAMESH ) )
CONSEJERA DE HACIENDA, TRANSICION ECONOMICA
Y TRANSFORMACION DIGITAL

FECHA 29/07/2024
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567.- DAR PUBLICIDAD MEDIANTE SU PUBLICACION EN EL BOLETIN OFICIAL DE LA CIUDAD DE CEU-
TA DE LA PROPUESTA DE RESOLUCION DEFINITIVA DE CONCESION DE SUBVENCION PUBLICA DE FE-
CHA 29 DE JULIO DE 2024, DE CONFORMIDAD CON LO ESTABLECIDO EN LAS BASES REGULADORAS DES-
TINADAS A “CREACION Y/O MODERNIZACION DE PROYECTOS EMPRESARIALES INNOVADORES” AL OB-
JETO DE FOMENTAR LAS ACTIVIDADES DE INVERSION, EL MANTENIMIENTO Y LA CREACION DE EM-
PLEO PRODUCTIVO EN EL SECTOR INDUSTRIAL, COMERCIAL Y DE SERVICIO, EN EL MARCO DEL PRO-
GRAMA FEDER 2021-2027, OBJETIVO POLITICO 1. PROGRAMA DE INCENTIVOS PARA LA CREACION Y/O
AMPLIACION DE PROYECTOS EMPRESARIALES INNOVADORES DENTRO DEL OBJETIVO ESPECIFICO 1.3.
(Plazo segundo de la Segunda convocatoria)

Mediante Resolucion de la Consejeria de Hacienda, Transicion Econdmica y Transformacion Digital de la Ciudad de Ceuta de
aprobacion de la Bases Reguladoras Especificas de fecha 31 de agosto de 2023, publicadas en el BOCCE n° 6.338 de fecha 12 de
septiembre de 2023; que modifican a las bases reguladoras especificas aprobadas anteriormente mediante Resolucion de 11 de
agosto de 2023, publicadas en el BOCCE n° 6.331 de fecha 18 de agosto de 2023, y de la convocatoria aprobada el 6 de febrero
de 2024, cuyo extracto fue publicado en el BOCCE 6.382, de 13 de febrero de 2024, se establece el marco regulador para la con-
cesion de subvenciones relativas a la “creaciéon y/o modernizacion de Proyectos empresariales innovadores” al objeto de fomen-
tar las actividades de inversion, el mantenimiento y la creacién de empleo productivo en el sector industrial, comercial y de ser-
vicio, en el marco del Programa FEDER 2021-2027, Objetivo Politico 1. Programa de incentivos para la creacion y/o ampliacion
de proyectos empresariales innovadores dentro del Objetivo Especifico 1.3.

Las subvenciones objeto de las citadas bases, seran cofinanciadas por la Ciudad Autonoma de Ceuta — en un 15%- y el Fondo
Europeo de Desarrollo Regional 2021-2027 (FEDER) - en un 85% -.

Se autorizo el gasto correspondiente para dicha convocatoria, por un importe de SETECIENTOS CINCUENTA MIL EUROS
(750.000 €). Dicho importe queda desglosado y asignado a cada plazo de la siguiente forma:

1°. — Desde el dia habil siguiente a la publicacion en el BOCCE de la convocatoria y hasta el 29 de febrero de 2024, el importe
asignado asciende a SETECIENTOS CINCUENTA MIL EUROS (750.000 €).

2°. — Para los siguientes periodos de presentacion de solicitudes, el remanente no asignado en el periodo anterior, hasta acabar el
presupuesto. Cuando a la finalizacién de un periodo se hayan concedido las subvenciones correspondientes y no se haya agotado
el importe maximo a otorgar, se podra trasladar la cantidad no aplicada a las posteriores resoluciones que recaigan, de conformi-
dad con lo establecido en el art. 59 del Real Decreto 887/2006, de Reglamento de la Ley General de Subvenciones.

3°. — Se anularan los periodos de presentacion de solicitudes que no tuvieran consignacion presupuestaria, por haberse agotado
ya en convocatorias anteriores.

Segun lo indicado en la convocatoria, se establecieron los siguientes plazos de presentacion de solicitudes:

1°. — Desde el dia habil siguiente a la publicacién en el BOCCE de la presente convocatoria hasta el 29 de febrero de 2024.
2°. — Desde el dia 1 de marzo y hasta el dia 27 de marzo de 2024.

De conformidad con la base 15 —procedimiento de concesion - las subvenciones que se concedan por la Ciudad Autéonoma de
Ceuta, con cargo al Programa FEDER 2021-2027 se realizaran en régimen de concurrencia competitiva, y lo seran con arreglo a
criterios de publicidad, objetividad, transparencia, igualdad y no discriminacion, eficacia en el cumplimiento de los objetivos
fijados para el establecimiento de las mismas y eficiencia en la asignacion y utilizacion de los recursos publicos.

El procedimiento de concesion de subvenciones se tramitard en régimen de concurrencia competitiva. A efectos de esta ley, ten-
dra la consideracion de concurrencia competitiva el procedimiento mediante el cual la concesion de las subvenciones se realiza
mediante la comparacion de las solicitudes presentadas, a fin de establecer una prelacion entre las mismas de acuerdo con los
criterios de valoracion previamente fijados en las bases reguladoras y en la convocatoria, y adjudicar, con el limite fijado en la
convocatoria dentro del crédito disponible, aquellas que hayan obtenido mayor valoracion en aplicacion de los citados criterios.

El procedimiento de concesion sera el procedimiento administrativo establecido con caracter general en la Ley General de Sub-
venciones y supletoriamente el establecido en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publica, en adelante, LPACA, y en las BRG.

Las notificaciones se realizaran con caracter general mediante publicacion en el Boletin Oficial de la Ciudad Auténoma de Ceuta
(BOCCE), de conformidad con lo establecido en el articulo 45.b) de la Ley 39/2015 de 1 de octubre, del Procedimiento Adminis-
trativo Comin de las Administraciones Publicas, cuando se trate de actos integrantes de un procedimiento selectivo o de concu-
rrencia competitiva de cualquier tipo.

Los 6rganos competentes para la realizacion de las actuaciones de los procedimientos seran el érgano instructor, PROCESA,
Sociedad de Desarrollo de Ceuta, S.A., y el 6rgano concedente sera la Excma. Sra. Consejera de Hacienda, Transicion Economi-
ca y Transformacion Digital de la Ciudad Auténoma de Ceuta.

La resolucion de concesion competera dictarla a la Excma. Sra. Consejera de Hacienda, Transicion Econdémica y Transformacion
Digital de la Ciudad Auténoma de Ceuta, en virtud de las competencias que tiene atribuidas por Presidente de la Ciudad Auténo-
ma de Ceuta.

Para aquellas subvenciones cuya cuantia exceda de 30.000 euros, sera competente para su otorgamiento el Consejo de Gobierno
de la Ciudad Autonoma de Ceuta. (art. 5 del Reglamento General de subvenciones de la Ciudad Auténoma de Ceuta).
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El importe del crédito disponible para atender las solicitudes en el segundo plazo de la convocatoria segunda, es de SETECIEN-
TOS CUARENTAY UN MIL DOSCIENTOS NOVENTA Y DOS EUROS CON SESENTA Y SIETE CENTIMOS (741.292,67
€), y la suma total de subvenciones propuestas es d¢ CUATROCIENTOS TREINTA 'Y TRES MIL CUATROCIENTOS CIN-
CUENTA Y CUATRO EUROS CON CINCUENTA Y TRES CENTIMOS (433.454,53 €), por tanto existe dotacion financiera
suficiente para atender todas las solicitudes de ayudas informadas de manera positiva.

Conforme a lo dispuesto en el articulo 55 del Reglamento 887/2006 de 21 de julio, por el que se aprueba el Reglamento de la
Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, se podra exceptuar del requisito de fijar un orden de prelacion entre
las solicitudes presentadas que retinan los requisitos establecidos para el caso de que el crédito consignado en la convocatoria
fuera suficiente, atendiendo al nimero de solicitudes una vez finalizado el plazo de presentacion. Por tanto, al existir dotacion
financiera suficiente, no se han ordenado las solicitudes segtn los criterios de valoracion establecidos en las bases reguladoras.

El 6rgano instructor, a la vista del expediente y del informe del 6érgano colegiado, formulara la propuesta de resolucion provisio-
nal, debidamente motivada, y se dara traslado a la entidad interesada para cumplir con el tramite de audiencia. Para ello, se pu-
blicaran en el “Boletin de la Ciudad Auténoma de Ceuta (BOCCE). Los interesados, en el plazo de 10 dias habiles, podran pre-
sentar las alegaciones que consideren oportunas.

Se podra prescindir del tramite de audiencia cuando no figuren en el procedimiento ni sean tenidos en cuenta otros hechos ni
otras alegaciones y pruebas que las aducidas por los interesados. En este caso, la propuesta de resolucion provisional formulada
tendra el caracter de definitiva, y se notificara a los interesados propuestos como beneficiarios para que estos comuniquen, en 10
dias habiles, su aceptacion expresa entendiendo, en caso contrario, que el beneficiario desiste de su solicitud.

Con fecha 11 de junio de 2024, PROCESA emite la Propuesta de Resolucion Provisional, que es notificada a todas las personas
y empresas interesadas mediante su publicacion en el BOCCE 6.419 de 21 de junio de 2024. Evacuado el tramite de audiencia a
la Propuesta de Resolucion Provisional, se presentan alegaciones a la misma.

Alegaciones presentadas por Hierros de Ceuta, SL, son desestimadas, ya que la documentacion fue aportada fuera del plazo de
diez dias habiles desde la aceptacion de la notificacion de la subsanacion de la solicitud de la ayuda, pues el plazo concedido
concluy6 el 10 de mayo de 2024, y la documentacion fue presentada el dia 20 del mismo mes.

Atendiendo a lo previsto en el articulo 58 del RD 887/2006 de 21 de julio, que regula la aprobaci()n del gasto por una cuantia
maéxima y distribucion entre créditos presupuestarios, y en base a todo lo anteriormente expuesto, el érgano instructor formula

la presente PROPUESTA DE RESOLUCION DEFINITIVA DEL SEGUNDO PLAZO DE LA SEGUNDA CONVOCA-
TORIA:

PRIMERQO: Aprobar las solicitudes presentadas, relativas a la “creacion y/o modernizacién de Proyectos empresariales innova-
dores” al objeto de fomentar las actividades de inversion, el mantenimiento y la creacion de empleo productivo en el sector in-
dustrial, comercial y de servicio, en el marco del Programa FEDER 2021-2027, Objetivo Politico 1. Programa de incentivos para
la creacion y/o ampliacion de proyectos empresariales innovadores dentro del Objetivo Especifico 1.3 cuyas valoraciones, a con-
tinuacion se indican en relacion al segundo plazo de la convocatoria segunda:

EXP | FECHA SOLICITANTE DNI/CIF ACTIVIDAD PROYECTO | STII'I\\IIIVAD A | mvsue. :\':‘E'P w|@lero] % SUBV.
b07/1 [05/03/24 ;TRETER"AS DONCEL L g5 ¢+ ngéilggr;'e?;r:;erre- Ampliacion | 28.776,00€ | 28.776,00€ | 28.776,00¢ | 0 | o | 16 | 27,00% | 7.769,52¢
teria y adorno
oos/1 |08/03/24 fgi?gg?:gﬁlsf x%7730%* fjsz Médicos especialis-( \ liacion | 32.900,00€ | 32.900,00€ | 32.90000€ | o | o | 8 | 2000% |6.580,00¢€
b09/1 [08/03/24 f;’:AA AHMED ABDESE-L,x7201%% [673.2 Cafeterfas y bares| Ampliacién | 8.988,00€ | 8.98800€ | s98s00e | o | o | 7 | 2000% |1797,60€

010/1 |12/03/24 |HPB IMPACTO, S.L. ***9656** [673.2 Cafeterias y bares| Ampliaciéon | 11.895,00 € | 11.895,00€ | 11.895,00€ 0 0 5 20,00% | 2.379,00 €

011/1 [14/03/24 E'QL’;{:,/E;UETUESAS bE ***9357** [673.2 Cafeterias y bares Nuevo 600.335,17 € | 384.340,81 €| 374.172,48 € 0 8 18 33,00% |123.476,92 €]

|ALFONSO ROLDAN 836 Ayudantes técnicos

012/1 |15/03/24 IMENEZ ***1186** [sanitarios y fisiotera- Ampliacién | 32.500,00€ | 32.500,00€ | 32.500,00 € 0 0 7 20,00% | 6.500,00 €
peutas
651.6 Com. menor

014/1 |18/03/24 |[TODACEUTA, S.L. ***6365** |calzado y complemen- Nuevo 135.013,43 € | 135.013,43 €| 134.756,46 € 0 0 8 20,00% |26.951,29€
tos de piel

969 Maquinas recreati-

015/1 |19/03/24 |VICEUTA, S.L. ¥**9115%*
vas y de azar

Ampliacién | 15.800,00€ | 15.800,00€ | 15.800,00€ 0 0 7 20,00% | 3.160,00 €

p 659.7 Com. menor de
016/1 |21/03/24 BELEN GARCIA ROCA- ***1318** [Semillas, Abonos, Nuevo 25.488,51€ | 25.488,51€ | 24.851,51€ 0 0 7 20,00% | 4.970,30€

MORA Flores, Plantas

836 Ayudantes técnicos
017/1 |21/03/24 E:E&O TORRON BAR- **%*2799** |sanitarios y fisiotera- Ampliacién | 4.281,23 € 4.281,23 € 4.281,23 € 0 0 7 20,00% 856,25 €
peutas

612.1 Com. mayor
018/1 [23/03/24 |WELCOME, S.L. ***9052** |productos alimenticios, | Ampliacién | 155.541,58 € | 155.541,58 €| 151.082,58 € 0 0 10 25,00% |37.770,65€
bebidas y tabacos

651.6 Com. menor
020/1 [26/03/24 |CEUTA MNG 24, S.L. [¥**6253** [calzado y complemen- Nuevo 452.857,91 € | 366.000,00 €| 366.000,00 € 0 0 8 20,00% |73.200,00 €
tos

849.9 Otros servicios

AMCANEVAS ABOGA- i ient
023/1 [27/03/24 SABOGA- L s7gq7%+ [ndependientes no Nuevo | 4612,51€ | 461251€ | 461251€ | 1 |05 65| 21,00% | 9e863€
DOS, S.L clasificados en otras
partes
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INV. INV. .
EXP | FECHA SOLICITANTE DNI/CIF ACTIVIDAD PROVECTO | o iia | INViSUB. ACEP @) | @ |p10 % SUBV.

474.1 Impresion de
DAVIER MARIABA- |, . [textos o imagenes por
024/1 127/03/24 RRIENTOS BENCANDIL 0840 cualquier procedi-

miento o sistema

Ampliacién | 70.885,28 € | 70.885,00€ | 70.885,28 € 0 0 7 20,00% |14.177,06 €

972.1 Servicios de
025/1 |27/03/24 JGUle'; Eg;\:ZRODRl» ***6100** |peluquerias de sefio- Nuevo 7.278,55 € 7.252,31€ 6.810,31 € 1 0 6 21,00% | 1.430,17 €
ras y caballeros

651.2 Comn. d
026/1 [27/03/24 [FREE CEUTA, S.L. o103+ int‘;rr?ormenor °l Nuevo | 83.227,07¢ | 83.227,07¢ | 76.50000€ | 0 | o | 8 | 20,00% |15.300,00¢

027/1 [27/03/24 lC'\llETJAT’:Ti [L)ARMAN DO lexsp3ages ﬁzltfnzzztfurame de | Ampliacion | 110.104,19 € | 108.000,00 €| 108.000,00€ | 0 | 0 | 8 | 20,00% |21.600,00¢€
h28/1 |27/03/24 [YUSEF DRISMOHA- L ssgqpgun [P68:2 08 especticu-| v ian | 14.442,80€ | 14.402,80€ | 1444280€ | o | o | 7 | 2000% | 2.88857¢
MED los deportivos
ABDELKADER KILAN| 73.2 Otros b
029/1 [27/03/24 [£ 00— r4846%+ E’a?és Otros baresy Nuevo | 274.448,90 € | 259.550,80 €| 258.050,80€ | 0 | 6 | 14 | 26,00% |67.09321€
671.5 Rest. un tene- N
030/1 [27/03/24 [BUGAORUIZ S.L.  [++7739%+ |° Ampliacién | 51.827,85€ | 51.827,85€ | 50371,85€¢ | 0 | o | & | 20,00% |10.07437¢
b31/1 [27/03/24 [PROMETEOFORMA- Ly 1gpws [P33:9 Otrasactivida- | 0 [ 27.04986€ | 24.109,86€ | 22.55403¢ | o | 0 | 7 | 2000% |451090€
CION, S.L. des de ensefianza

2 [14,5 433.454,53 €I

(1) Empleo auténomo a crear
(2) Empleo por cuenta ajena a crear

SEGUNDQO: Denegar las solicitudes presentadas, relativas a la “creaciéon y/o modernizacion de Proyectos empresariales innova-
dores” al objeto de fomentar las actividades de inversion, el mantenimiento y la creacion de empleo productivo en el sector in-
dustrial, comercial y de servicio, en el marco del Programa FEDER 2021-2027, Objetivo Politico 1. Programa de incentivos para
la creacion y/o ampliacion de proyectos empresariales innovadores dentro del Objetivo Especifico 1.3. Por los motivos que mas
abajo se indican:

EXP FECHA SOLICITANTE DNI/CIF MOTIVO DENEGACION SUBVENCION
013/1  [18/03/24 DIEGO TORRON BARCIELA K**QT99* * Desistido 21/03/24 0€
019/1  |26/03/24 HIERROS DE CEUTA, S.L. F**0075%* Desistido 21/05/24 0€
021/1  |26/03/24 SERODIPO, S.L.U. K**(0332%* Desistido 08/05/24 0€
022/ |26/03/24 CAFE TEATRO CERVANTES CEUTA, S.L. ***Q777** Renuncia 08/04/24 0€

Atendiendo a las bases reguladoras especificas para la ayuda, en la base 15.- “procedimiento administrativo”, la cual sefiala que
“al ser valida una unica solicitud por empresa/auténomo y convocatoria, en caso de que alguna de éstas presente una nueva soli-
citud, se entendera que desiste de la anterior”, por tanto, el expediente 013/I se considera que ha desistido de su solicitud.

Los expedientes 019/ y 021/1, en virtud del articulo 68 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico de las Adminis-
traciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, han sido desestimadas de la solicitud, al no haber subsanado los
expedientes con la documentacion preceptivas, en tiempo y forma.

Con fecha 8 de abril de 2024, el expediente 022/1, presenta carta de renuncia, por lo que se procede al desistimiento del mismo

TERCERO: Notificar a las personas y empresas interesadas, otorgandoles un plazo de 10 dias hébiles, desde su publicacién en
el BOCCE, para aceptar la propuesta de resolucion definitiva.

La propuesta de resolucion provisional y definitiva no crearan derecho alguno a favor del beneficiario propuesto frente a la Ad-
ministracion, mientras no se haya notificado la resolucion de concesion.

Firmado digitalmente en Ceuta, en la fecha indicada.

KISSY CHANDIRAMANI RAMESH )
CONSEJERA DE HACIENDA, TRANSICION ECONOMICA
Y TRANSFORMACION DIGITAL

FECHA 29/07/2024
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568.- ANUNCIO

Decreto de la Consejera de Sanidad y Servicios Sociales de la Ciudad Auténoma de Ceuta, de 17 de julio de 2024, por el
que se acepta la solicitud de adhesion al Sistema Arbitral de Consumo presentada por Antonio Garcia Escane.

< Pongo en su conocimiento que con fecha 17-07-2024, la Excma. Sra. Consejera de Sanidad y Servicios Sociales, promulga el siguiente
Decreto:

ANTECEDENTES DE HECHO

En fecha 01-03-2024, Antonio Garcia Escane con NIF: *5**01**B presenta solicitud de adhesion a la oferta publica de sometimiento al
Sistema Arbitral de Consumo, para la utilizacion en sus dependencias del correspondiente distintivo oficial y por ende a la Junta Ar-
bitral de Consumo de la Ciudad Auténoma de Ceuta.

LEGISLACION APLICABLE

Elarticulo 51 de la Constitucion Espafiola insta a los poderes publicos a garantizar la defensa de los consumidores y usuarios, prote-
giendo, mediante procedimientos eficaces, la seguridad, la salud y los legitimos intereses econémicos de los mismos.

El articulo 30 del Estatuto de Autonomia (en adelante EA) sefiala que la Ciudad de Ceuta se rige en materia de procedimiento administrativo
por la legislacion del Estado sobre régimen local, sin perjuicio de las especialidades derivadas de la organizacion propia de la Ciu-
dad establecidas por el presente Estatuto.

El articulo 22.1 del E.A. sefiala que “Corresponde a la ciudad de Ceuta la ejecucion de la legislacion del Estado en las siguientes materias:
(...) 2* Comercio Interior. (...)”, en su parrafo segundo establece que en relacion con estas materias, la competencia de la Ciudad comprendera
las facultades de administracion, inspeccion y sancion, asi como la potestad normativa reglamentaria para la organizacion de los
correspondientes servicios.

Real Decreto Legislativo 1/2007, de 16 de noviembre, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley General para la Defensa de
los Consumidores y Usuarios y Otras Leyes Complementarias, y la Ley 3/2014, de 27 de marzo, por la que se modifica el Texto Refundido

de la Ley General para la Defensa de los Consumidores y Usuarios y Otras Leyes Complementarias, dispone en el articulo 57 que el Gobierno
debia establecer un sistema arbitral, sin formalidades especiales y cuyo sometimiento al mismo fuera voluntario, que resolviera, con

caracter vinculante y ejecutivo para las partes interesadas, las quejas o reclamaciones de los consumidores o usuarios.

En cumplimiento de lo dispuesto en el Real Decreto 231/2008, que establece la regulacion del Sistema Arbitral de Consumo adecuandolo a la
Ley 60/2003, de 23 de diciembre, de Arbitraje, se regulan en los articulos 22 a 29 las ofertas publicas del sometimiento al Sistema Arbitral
de Consumo que se han realizado a través de la Junta Arbitral de Consumo de la Ciudad Autonoma de Ceuta, y se hace publico el otorga-
miento del distintivo oficial de empresas o entidades adheridas y la inclusion en el correspondiente censo con el numero de inscripcion.
Conforme con lo establecido en los articulos 21, 22 y 25 de la Ley Orgénica 1/1995, de 13 de marzo, de Estatuto de Autonomia de Ceuta, asi
como lo dispuesto en el articulo 124 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases de Régimen Local y articulo 5 del Reglamento
de Gobierno y los Servicios de la Administracion de la Ciudad Autéonoma de Ceuta (BOCCE de 10- 11-2017), y en uso de las atribuciones
que le confieren el Decreto del Excmo. Sr. Presidente de la Ciudad Autonoma de Ceuta de fecha 23-06-2023, publicado en BOCCE Extraordi-
nario 42 de 23- 06-2023, se delegan las competencias de 1.12) Defensa de los derechos de los consumidores y usuarios, asi como el apoyo y
fomento de sus asociaciones en la Excma. Sra. Consejera de Sanidad y Servicios Sociales D* Nabila Benzina Pavon, resultando ser el or-
gano competente para la tramitacion de los expedientes en dicha materia.

PARTE DISPOSITIVA

Acéptese la solicitud de adhesion presentada por Antonio Garcia Escane con NIF:
*5**01**B a la oferta publica de sometimiento al Sistema Arbitral de Consumo y a la Junta Arbitral de Consumo de la Ciudad Auto-
noma de Ceuta. Registrese en el Diario Oficial de la Junta Arbitral de la Ciudad con el N° 174. Publiquese en el Boletin Oficial de la Ciudad.

Contra la presente resolucion, que agota via administrativa, y en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 123 y 124 de la Ley de
Régimen Juridico de las Administraciones Piblicas y del Procedimiento Administrativo Comtn (Ley 39/2015 de 1 de octubre) podra
interponer recurso potestativo de reposicion que cabra fundar en cualquiera de los motivos de nulidad o anulabilidad previstos en los
arts. 47 y 48 de esta Ley ante el mismo 6rgano que ha dictado resolucion en el plazo de un mes o ser impugnado directamente ante
el Juzgado de lo Contencioso Administrativo de Ceuta, en el plazo de dos meses a contar desde el dia siguiente al que se recepciono la notifi-
cacion, conforme a los arts. 123y 124 L.R.J.P.A.C y 8.2 y 46 de la Ley de Jurisdiccion Contenciosa Administrativa. No obstante, podra
interponer cualquier otro recurso que estime oportuno. >

En Ceuta, firmado electronicamente.
NABILA BENZINA PAVON

CONSEJERA DE SANIDAD Y SERVICIOS SOCIALES
FECHA 26/07/2024
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570.- ANUNCIO

Esta Ciudad Autéonoma tramita licencia de ampliacion de actividad de establecimiento hostelero a Terraza, en local sito
en Boveda de la Contraguardia de San Francisco Javier, cuyo titular es KIKESTEBAN S.L.U., N.L.LF./T.R./ B51XXXX33.

En cumplimiento de lo previsto en el art. 30.2.a) del Reglamento de Actividades Molestas, Insalubres, Nocivas y Peli-
grosas, se da a conocer la apertura de un plazo de informacion publica, por término de 20 dias, contados a partir del siguiente al
de la publicacion de este anuncio, para que quienes consideren afectados de algin modo por la actividad que se pretende estable-
cer puedan hacer las observaciones pertinentes. pudiendo consultar el expediente en la oficina de la Consejeria de Fomento
(Negociado de Urbanismo), 2% planta del Palacio de la Asamblea, para lo que debera solicitar cita previa en

ALEJANDRO RAMIREZ HURTADO
CONSEJERO DE FOMENTO, MEDIO AMBIENTE
Y SERVICIOS URBANOS

FECHA 29/07/2024
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