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11 - Resolucién por la cual se establece los servicios minimos a cumplir por la empresa IDAM-CEUTA,
UTE, encargada de la desalacion de agua potable en la Ciudad Auténoma de Ceuta, durante la huelga convocada para el
dia 1 de diciembre de 2009.
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INFORMACION

PALACIODELAASAMBLEA: ...t Plaza de Africa s/n. - Telf. 956 52 82 00
- ADMINISErACiON GENEIAL .......viueiiiieieieiie e Horario de 9 a 13,45 h.

- Registro General € INformacion ............ccoevveiieiiseicese e Horariode 9 al1l4yde 16a18h.

= DI 308 MAYO -ttt ettt Horario de 9 a 13 h.

= FIeStas PatrON@AIES ......c.eiuiiieiiiiiiie sttt ne e Horario de 10 a 13 h.

- Dias 24 y 31 de diCIEMBIE ...occviecice e Horario de 9 a 13 h.
.............................................................................................................. Telf. 956 52 83 15 - Fax 956 52 83 14
SERVICIOSFISCALES: ..ottt C/. Padilla (Edificio Ceuta-Center)
= IMPOTtACION ..o Telf. 956 52 82 95. Horariode 8a2yde4a7h.

SLPLS L Telf. 956 52 82 86. Horariode 8a 3 yde4 a6 h.
SERVICIOSSOCIALES: ... Juan de Juanes s/n. - Telfs. 956 50 46 52 - 956 50 46 53. Horario de 10 a 14 h.
BIBLIOTECA: ..ot Avda. de Africa s/n. - Telf. 956 51 30 74. Horario de 10 a 14 h. y de 17 a 20 h.
LABORATORIO: ..ottt bbb Avda. San Amaro - Telf. 956 51 42 28
FE ST ETO S oottt e e et e et e e e et e e e et e e e aaaes C/. Tte. José Olmo, 2 - Telf. 956 51 06 54
JUVENTUD: L. Avda. de Africa s/n. - Telf. 956 51 88 44
POLICIALOCAL: ..o Avda. de Espafia s/n. - Telfs. 956 52 82 31 - 956 52 82 32
BOMBEROS: ... Avda. de Barcelona s/n. - Telfs. 956 52 83 55 - 956 52 82 13
INTERNET . .ttt b bt b £t e bt e bt b e e bt e bt e bt et e e be e bt e bt ebeebeeneebeanearearans http://lwww.ceuta.es
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DISPOSICIONES GENERALES
CIUDAD DE CEUTA

CIUDAD AUTONOMA DE CEUTA

11.-La Excma. Consejera de Medio Ambiente y S.
Urbanos D? Yolanda Bel Blanca en su Decreto de fecha 27 de
noviembre de 2009 ha dispuesto lo siguiente

ANTECEDENTES DE HECHO

Con fecha 17 de noviembre de 2009, en el Registro
General de la Delegacion del Gobierno se presenta escrito de
D. Juan Miguel Ahumada Lozano, delegado de personal en la
empresa IDAM-CEUTA, UTE, en representacion de comi-
siones Obreras de Ceuta, comunica que los trabajadores de
dicha empresa, reunidos en asamblea el 11 de noviembre de
2009, han decidido por mayoria convocar jornada de huelgael
dia 1 de diciembre de 2009 desde las 00:00 horas hasta las
24:00 horas.

La huelga afectaria a un servicio esencial y de inte-
rés general para la ciudadania como es procurar el buen fun-
cionamiento del abastecimiento del agua en nuestra ciudad.

Los servicios minimos son el porcentaje de activi-
dad que se juzga imprescindible mantener durante una huelga
para que los servicios esenciales cumplan su finalidad y la
comunidad pueda recibir, aunque con mayores molestias, las
prestaciones vitales o esenciales durante la duracion de la
misma.

FUNDAMENTOS JURIDICOS

Primero.- Si bien la CE en su art. 28.2 reconoce a los
trabajadores el derecho de huelga para la defensa de sus inte-
reses, también contempla la regulacion legal del estableci-
miento de garantias precisas para asegurar el mantenimiento
de los servicios esenciales de la comunidad.

Segundo.- Por su parte el art. 10 del RD 17/1977 de
4 de marzo de Relaciones de Trabajo, faculta a la Administra-
cion para en los supuestos de huelgas de empresas encarga-
das de servicios publicos o de reconocida e inaplazable nece-
sidad acordar las medidas necesarias a fin de asegurar el fun-
cionamiento de los servicios.

El TC en sus ST 11, 26 y 33/ 1981, 51/1986 y 27/
1989 ha sentado doctrina en materia de huelga respecto a la
fijacion de tales servicios esenciales, la cual ha sido resumida
por la Sentencia de dicho Tribunal 43/1990, de 15 de marzo.

De lo anterior resulta la obligacién de la Administra-
cién de velar por el funcionamiento de los servicios esenciales
de la comunidad, pero ello teniendo en cuenta que existe una
razonable proporcidn entre los servicios aimponer a los huel-
guistas y los perjuicios que padezcan los usuarios de aquellos
evitando que los servicios esenciales establecidos supongan
un funcionamiento normal del servicio y al mismo tiempo
procurando que el interés de la comunidad sea perturbado
por la huelga en términos razonables.

Es claro que la empresa presta un servicio esencial a
la comunidad cual es facilitar el abastecimiento de agua a los
ciudadanos.
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En consecuencia, corresponde establecer los servi-
cios minimos para la huelga convocada con la finalidad de
garantizar la continuidad en la prestacion de servicios esen-
ciales para los ciudadanos.

Tercero.- Entodo caso, las resoluciones que sefialen
los servicios minimos habran de estar debidamente motiva-
das, (STC 19.06.2006) sin que sea valida ofrecer una motiva-
cion genérica valida para cualquier convocatoria de huelga o
se fundamenten en circunstancias que no sean especificas de
aquellas a que se refieren.

Y ello también como medida para facilitar la posible
defensa de los afectados y el control de los Tribunales (entre
otras, STS 26.05.2003)

Cuarto.- La determinacion de servicios minimos no
pretende garantizar el funcionamiento normal del servicio,
sino meramente tratar de reducir o paliar la lesion que al ser-
vicio publico esencial de limpieza le genera el ejercicio del
derecho a la huelga.

No obstante, en el establecimiento de servicios mi-
nimos debe existir una razonable proporcionalidad entre la
proteccion del interés de la comunidad y la restriccion im-
puesta al ejercicio del derecho de huelga, entre los sacrificios
impuestos a los huelguistas y los que padezcan los usuarios
(STS 26.05.2003).

Quinto.- El incumplimiento de los servicios mini-
mos por los trabajadores designados no convierte en ilegal la
huelga pero los trabajadores que se hayan negado aprestar
tales servicios quedaran incursos en causa de despido disci-
plinario de modo anélogo a lo que sucede con los servicios de
seguridad y mantenimiento (art. 16.2 RD Ley 17/1977).

Sexto.- En cuanto a competencia, el art. 10.2 del R.
D. Ley 17/1977, establece que la designacion de servicios
minimos es competencia de la autoridad gubernativa. La auto-
ridad gubernativa a la que compete fijar los servicios minimos
sera el propio Gobierno o el 6rgano de la Comunidad Auténo-
ma o municipal con competencias sobre los servicios afecta-
dos o aquellas autoridades en que estos deleguen o que osten-
ten su delegacion general (STC 33/1981, STC 233/1997, STS
18.10.2002 RJ 2002, 10152). En este sentido, la ostenta el
Excmo. Sr. Viceconsejero de Limpieza, Jardines y Playas en
virtud del Decreto del Excmo. Sr. Presidente de la Ciudad
Autoénoma de Ceuta de fecha 21.06.07.

PARTE DISPOSITIVA

- Los servicios minimos a cumplir por la empresa
IDAM-CEUTA, UTE encargada de la desalacion de agua
potable en la ciudad de Ceuta, durante la huelga convocada el
dia 1 de diciembre de 2009, desde las 00:00 horas hasta las
24:00, son los relacionados en el Anexo que se acompafia.

- Publiquese en el Boletin Oficial de la Ciudad.

Ceuta, a 27 de noviembre de 2009.- V° B° EL PRE-
SIDENTE.- P.D.F. LA CONSEJERA, (Decreto de la Presi-
dencia, de 1/04/08).- Fdo.: Yolanda Bel Blanca.- LA SECRE-

TARIA GENERAL.- Fdo.: M2 Dolores Pastilla Gomez.



Normas de suscripcion

Las inscripciones al B.O.C.CE. deberan ser solicitadas mediante instancia dirigida al
Excmo. Sr. Presidente, Archivo Central, Plaza de Africa, s/n. 51001, Ceuta.

Las inscripciones al B.O.C.CE. seran por afios naturales indivisibles. No obstante,
para las solicitudes de alta, comenzado el afio natural, podran hacerse por el semestre o
trimestre natural que reste.

El pago se realiza antes de los 15 dias naturales contados a partir de la notificacion.
No se aceptaran talones nominativos ni transferencias bancarias.

Las suscripciones se consideraran renovadas si no se comunica su cancelacion an-
tes del 15 de enero del mismo afo.

Las tarifas vigentes, segun acuerdo plenario de 18 de diciembre de 2008,

son de:
-Ejemplar .......cccooiiiiiiiiiie 2,10 €
- Suscripcién anual................ 87,40 €
- Anuncios y publicidad:
1 plana 51,65 € por publicacion
1/2 plana 25,80 € por publicacion
1/4 plana 13,05 € por publicacion
1/8 plana 7,10 € por publicacion
Por cada linea 0,60 € por publicacion
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