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DISPOSICIONES GENERALES
CIUDAD DE CEUTA

CIUDAD AUTONOMA DE CEUTA

1.582 - o fecha 26 de mayo de 2005 y n.° de
resolucidn 006253, la Exare. Sra. Gmsejera de Sanided y
Bierestar Social, en virtud de la delegpcidn amferida par el
Presidate de 1a Ciuded, al anparo &l artiailo 14.2 &l Esta-
tuto e Autanamia de Cauta, por Decreto de 18 de junio de
2003, y anfame a lo dispuesto en los artiaulos 21 de la Iey
7/85 v 24 &l Real Decreto Iegislativo 781/86, ha resuelto
dictar an esta fedmn €l siguiate Decreto:

ANTECEDENTES DE HECHO

Ia (msejeria de Sanided, Bienestar Social y Hn-
pleo estima cameniate en ara de los principics de pablici-
ded y coorrancia, realizar Gawvocataria para la axcesidn
de siovenciaes a Qerderias Infantiles para la provisicn de
listas de egpera para €l arb 2005.

FUNDAMENTOS JURIDICOS

Iey arginica 1/95 de 13 e marzo, de Estatuto de
Autonomia para Ceuta (EAC) Iey 7/85 de 2 de abril,
Reguladora de las Bases de R&gimen Iocal (IrBRL) . Regla-
mento de subvencianes de la Ciudad de Cauta de 14 de enero
de 2005. (RXC) . Iey 30/92 de Regimen Juridico y Procedi-
miento Administrativo Comm. Decreto de la Presidencia de
la Ciuwdad e 18 de junio de 2003 (DP). El articulo 30 EAC
sefiala qee «la Ciuded de Catta se regird, en neteria de pro-
cedimiento adninistrativo, aaitratos, cawesiaes, exoropia-
ciaes, regponsabilidad patrimmial, réginmen de bienes v de-
més aspectos del régimen juridico de su Administracidn, por
lo establecido, am carécter greral, par la legislacidn cel
Estado sdare Ré&gimen Local, sin perjuicio de las especiali-
dedes derivadas ce 1la arganizacin prapia de la Ciudad esta-
blecidas por el presate Estatuto - El artiadlo 25.2 L.B.R.L.
establece en relacion am 1o anteriamente citado, qe el
mnicipio ejercerd en tod caso aarpetencias en los témii-
s de la Legislacidn el Estado en  las siguientes neterias:
K) Prestacitn de los servicios scciales y de pramcidn y
reinsercidn social . Ia intervencidn Gereral de la Ciudad ejer -
cerd el antrol sdare 1os bereficiarios de suovenciaes vy ayu-
das coxedidas por los sujetos del sectar plolico. Iey 30/
1992, de 26 de rovianbre, de R&gimen Juridico de las Admi-
nistraciaes Plblicas y del Procedimiento Administrativo
G, (fases de iniciacidn, instruccién (Comisidn de Valo-
racid) vy resolucidn.- Art. 1 del RSC sefala camo dojeto del
presante Reglanento la regulacién dentro cel anbito de la
Ciudad Autdnoma de Cauta, del procedimiento para el otor -
caniento de subvenciaes por parte de la Administracidn de
la Ciudd , sus argenisnos autdnonos v 1las sociedades mer -
catiles ée ella dgpardiates an sujecidn a 1o dispeesto en
la Iey 38/2003 gereral de subvencianes, asi aono el regimen
& dooo, justificacién, axtrol reintegro y regimen sancio-
redor ce dides siovenciaes. El art. 2 dispae qe e aaer-
d an lo dispesto en 1a ey Geral, se atiade por suo-
venciin tada entrecp de dinero realizada por aelquiera de
los sujetcs ewmerados en el art.1 a favar de persaes fisicas
o jurddicas , plolicas o privedes aya activided tama par
dojeto el farato de un actividced de uriliced piolica o interes
social, o de prawcidn de une firalided piolica.- El art. 4.a)
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el RXC establece que  tadran la ansideracidn de subven-
ciaes reglades agqellas qe s ctargen am arreglo a los
rincipics de pdolicided, lilbre conrrencia y dojetividad. -
El DP sghla Vagp en dispxer el natbramiento de los
siguientes Gmsejeros: - Exam Sra. D.? Yolarnda Bel Blanca
aaro Gmsejera de Sanidad y Bienestar Social».- EL DP se-
tela qe 7.- « Qxnssjeria de Sanided vy Bieestar Social a la
qee aaresoark el gjercicio de la anpetencias e la e la
Cludad Autdame de (ata en las siguiattes materdas: (...) 1)
Qercerias Infarriles.

PARTE DISPOSITIVA

1.- Se gonem la cawvocataria pera la aocesidn de
suovenciaes a Quarderias Infantiles privadas de la Ciudad
drate el ao 2005 para la provisidn de listas ce espera, par
la cantided de 55.000,00 ercs, am cargp a la partica presu-
puestaria de la Ciudad 489.00.313.3.006.05 « Transferaxias,
Conciertos y Subvenciones Bienestar Social» RC
200500031789. - 2.- Publicar esta cawocataria en el Roletin
Oficial e la Ciuded e Cata .- Cxira la presate resolu-
citn, qe pae fin a la via adninistrativa podrd interpaer
Teaurso potestativo de reposicidn ante el miso drgeno que
dictd 1la resolucidn en el plazo de wn mes axtado desce el
dia siguiente al de rotificacion o interporer divectanarte re-
amrso aatencioso adninistrativo ante la Sala de lo Coten-
closo Administrativo del Tribuel Superiar de Justicia de
Ardalucia en el plazo de dos neses axtados desce el dia
sigideate al de ntificacidn de la resolcidn, tadb ello sin
perjuicio de que pueda interpaer, en su caso, arlqier oo
que estine procedente.

CONVOCATORIAPARA IA CONCESION DE SUB-
VENCIONES A LAS GUARDERIAS PRIVADAS DE LA
CIUDAD PARA IA PROVISION DE LISTAS DE
ESPERA DURANTE ELANO 2005

1.- OBJETO DE LA CONVOCATORIA.

la presante cawocataria se realiza en réginen de
caarraxia anpetitiva y tiee por dojeto fijar los criterics
y procedimiento para la concesién de subvenciones a
Quarderias Privades de Gauta para el desarrollo de activida-
des eduatives y asistariales amaxres de 0 a 3 s en la
Cludad durante el afo 2005.

Estas suiovenciaes tendrén carécter voluntario y
eventual, no pudiéndose irvocar caomo precedente ni siendo
exigible su caxesidn, ameto o revisitn en ulteriares ejer -

Se entiende por subvencién toda disposicidn

a) Qe la entrecp == reglice sin aotraprestacion di-
recta e los bareficiarics.

b) Qe la entrecp esta sujeta al oaplimianto de n
determinedd dojetivo, la ejeaxcidn de wn proyecto, la reali-
zacidn de uma activided, la adgpcidn de un comportamiento
sirgilar, ya realizadcs o por desarrallar, o la canrraxia de
uB sitiecién, debiexb el baeficiario anplir las dolice-
ciaes neteriales y fameles que se hibieren establecido.

c) Qe el proyecto, la accidn, caducta o sitecidn
firenciada tep por dojeto el famato de ua activided de
urilided piolica o interés social o de prawcidn de ua fira-

2.- BENEFICIARIOS.

1.- Rodréan ser baeficiarios de 1a suovencidn ague-
1los cantros de CGata en fuciaamiento que vecen reali-
zando actividedes edustiva y/o asistenciales.
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2.- No podrédn terer 1la cadicidn de bereficiario las
persaes o entidedes en quienes coarra algra e las cir-
anstancias siguieates:

a) Haber sido codenadas mediante sentencia fimme
a la paa de pérdica de 1a posibilided de doterer suovancio-
res plolicas.

b) Heber solicitadb la declaracidn e caxrso, ha-
ker sido declarados insolventes en arlquier procedimiento,
hellarse declarados en corso, estar sujetos a intervencidn
judicial o haber sido inhabilitados onforme a la Ley
Conoursal .

c) Haber dado lugar, por causa ce la que hibiesen
sido declaradas aulpebles, a la resolucidn fime de avlquier
axtrato celdaadd am la Administracidn.

d) Estar imarsa 1a persas fisica, los adninistrado-
res ce las Sociedades Mercantiles o agqellos que cstenten la
reoresentacidn legpl de otras persass juridicas en algro de
los supuestos de la Iey 12/1995, de 11 de mayo, de incarpa-
tibilidades de los Mienoros del Gdoieno de 1la Nacidn y de
Is Altes Caroes e la Administracidn Gareral el estado, de
la Iey 53/1984, &e 26 e dicienttre, de Incarpatibilidades
el Rersael al servicio e las Administracianes Plolicas, o
tratarse de avlquiera de 1cs cargos electives regulados en la
Ley Orginica 5/1985, de 19 de junio, del Réginen Electoral
Gareral, en los témmincs establecidos en 1a misna.

e) No hallarse al coriente en €l anplimiento de
las ddlicpciaes tribtarias o frate a la Segwddad Social
inpuestas par las disposiciaes vigates, en la foma que se
determine reglamentariamente.

f Teer la residaria fisml en mn pals o terrdtardo
calificado reglaventarianente oo paraiso fiscal.

g No hallarse al axriente de pago de dolicaciaes
por reintegro de subvencicnes en los términos que
reglarentarianente se establezca.

h) Heber sido sanciaedo mediante resolucidn fir-
me an la pardida de 1a posibilidad de dotener subvenciaes
segn la Ley Gareral Trbtara.

3.- OBLIGACIONES DEL BENEFICIARIO.

a) Auplir el dojetivo, ejeatar el proyecto, reali-
zar la actividad o adoptar el corportamiento que furndamen-
ta la ancesitn de las suovenciaees.

b) Jdetificar ate el &rgano aoxedente, el anpli-
mieto de los requisitcs y cadiciaes, asi caw la realiza-
cén de la activided vy €l anplimieto de la firalidd qe
determinen la cacesitn o disfrure de 1a siovacidn.

c) Sareterse a las actuaciaes de coprdoacidn a
efedtiar por el &rgaro caxedante, asi oo cuelesquiera otras
de coprdoacidn y aotrol financiero que pueden realizar
Ios Grgarnos de aotrol carpetentes.

d) Connicar al drgano aoncedente la dotencidn de
otras siovenciaes, ayudas, irgresos o rearscs qe finen-
cien las actividedes suibvenciaedas.

8 Acreditar am anteriarided a dictarse la propes-
ta de resolucidn de aoxesion e qe se hella al cariente en
el anplimiento de sus dolicaciaes trihitarias y frate a la

f) Dispaner de los lilbros amtables, registros
diligenciados y damés documentos debidamente auditados
en los téminos exigidos por 1a legislacion nmercantil y secto-
rial gplicable al beneficiario en cada caso, asi cao aEntcs
estados axtables y registros especificos sean exigides par 1a
kases reguladoras e las suovenciaes, an el fin de garanti-
zar el adene ejercicio de las faaqiltade s de canprdoacidn
y axtral.

g) Deberén dar la adecuada publicided Gel cardcter
pdolico de la firenciacidn de progranes, actividedes, inver-
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siaes o actiaciaes de amvlquier tipo qe sean dojeto de
subvencidn, oon expresa mencién del patrocinio de la
(sejeria de Sanidad y Bienestar Social.

h) Reintegrar los faxs percibidos en caso de pro-
dxirse algro & los supiestos estadlecidos en las beses (art.
18 del Reglamento General de Subvencianes de la Ciudad de
Gata) .

4 .- REQUISTITOS PARA EL. OTORGAMIENTO DE
LAS SUBVENCIONES.

El ccargemiento de una subvencidn debe curplir
los sigiates requisitos:

a) Ia competencia del drgano administrativo
aocedente.

b) la edstacia de crédito adeard vy suficiate
para atender las doligacianes de aantenido ecandmico que se
deriven de la axwesidn de la suovencidn.

c) Ia tramitacidn del procedimiento de aooesidn
de acerd an las nomes que resulten de gplicacidn.

d) Ia fismlizacidn previa de 1cs actos adninistrari-
vos de aattenido ecaximico, en los términos previstos en la
Leyes.

e) Ia gordeacién el gasto par el drgano canpeten-
'

5.- FINALIDAD.

Ias subvencianes irdn encaminadas a:

- Ia provisién de plazas en cada wa de las
Guarderias privades de la Ciudad que resulten beneficiarias
de la subvencidn, previo anplimiento de los requisitos exi-
gidos para el irgreso en las garderias a los interesados/soli-
citates.

6.- FINANCIACION.

Ias subvencianes a otorgar por un maximo de
55.000,00 ercs se financiaran am cargo a la partidh presu-
peestaria 489.00.313.3.006.05 «T'ransferencias, CGociertos
vy Suovencianes Bienestar Social», pudiendo alcanzar el pre-
supesto e ejeaxcin el 75 & de ejeaxcidn de la actividad
era la qe == solicita la siovecidn

7.- PROCEDIMIENTO DE CONCESION EN RE-
GIMEN DE CONCURRENCIA COMPETITIVA.

A) INICIACION.

El procedimiento para la aawesidn de subvencio-
res se Iniciard sienpre de oficio.

B) SOLICITUDES.

1.- Ias solicitudes se presentardn por el méxino
resorsable e 1a Biridad qe levar a cabo 1a activided do-
jeto de 1a suovencitn e ivdn dirigidas a la Exaa. Sra. Grnse-
jera de Sanided y Bienestar Sccial, aconpsiando la siguien-
te doourentacin:

a.- Programa o proyecto arriadlar del catro en el
que axste 1os dojetivos , antenidos, nedios neteriales, per-
saeles e infreestructira an que aatan para llevarla a caloo,
asl aoo arlquier otra infamacidn que axsidere de interés
rEra su valaracian.

b.- Presupesto de irgrescs y gpstos & la activi-
cd.

c.- Qnplir los requisitos mercados en el Reglaren-
to regilador de registro, atarizacidn, acreditaciin e inspec-
citn de establecimientos y centros pdolicos o privados en
materia de Asistencia Social en la Cliuded Autdnoma de Ceuta,
en sus anexos 11 y punto 31 el anso 2.

d.- Eh su caso, doaureEntacidn que acredite que la
Hirided o Institucidn se halla legplmente axstituidha e ins-
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crita en el Registro corespadiente, Gdigp de Identifica-
citn Fiscal y Narero de inscripcién en el Registro.

e.- Declaracidn regponsable relativa a otras suoven-
ciaes o ayudes solicitadas o recibides, an exoresiin ce la
cantided correspadiente, para la misme actividad.

f.- Dcl aracidn jurada de 1o encaitrarse en ningu-
1o Gk los supuestos cel goartaco 21 de 1a base 20.

g- Apartar fotooppia el D.N.I. o Pasgoorte.

h- Pportar cartificaciaes de exatrarse al cariatre
e las dolicaciaes trihitarias para am la Agencia Tribtaria
y la Faciadh de 1la Ciudad, asi cow estar al aariate ce las
dolicaciaes an 1a Segurided Social.

i.- Mamoria de las actividades realizadas en los dos
Ultincs afos.

j.- Fotoaopia de cualquier documento kencario que
refleje 1os datos idatificatives e 1la aata (etided, oficimg,
digito de aotrol y cddigp e aunta cliente) elegida par el
solicitante, cno titular o axitular ée la mism, para la per-
oocidn mediante transferencia, del inporte de la suoven-
citn, de resultar bereficiario de la misma.

k.- JQustificar el anplimiato de las doligaciaes
ennciadas en el goartado 31 de la Clausula Seguda.

2.- Sl 1a solicitd ro rade los requisites exigides
en la cowocataria, se reqerird al interesaco para qe, en el
plazo de diez dias retirales subsare 1a falta o acopsie los
doaumentos preceptives, am indicacidn de que, i asi o 1o
hiciera, se le tadid por desisticb en la peticitn, previa reso-
Tucidn al efecto dictada en 1os términcs previstos en el artiar-
1o 42.1 de la Iey 30/1992, de 26 de rovienbre, de Régimen
Juridico ce las Administracianes Piblicas v del Procedimiento
Administrativo Comin.

C.- PLAZO DE PRESENTACION DE SOLICITU-
DES.

Ias solicitudes se presantardn en el Registro Gane-
ral ée la Ciudd Autdnoma de Cauta o por los medios esta-
Klecidos en el artiaidlo 38.4 de la Iey 30/1992, e 26 de ro-
vientre, de R&ginen Juridico de las Administracianes PG-
blicas y del Procedimieanto Administrativo Comn, dentro del
plazo e 10 dias a aatar dese €l dia siguiente &l de la pioli-
cacitn e 1a presatte aawvocataria en el Boletn Oficial ée la
Ciudad de Ceuta.

D.- INSTRUCCION.

1.- Ias solicitudes serdn evaluadas por e Gomi-
sictn ée Valaracidn ayo funciaemianto se ajustar a 1o esta-
blecidb en el Cypitulo IT &l Ttulo IT de la Iey 30/1992, de
26 de novientre, de R&gimen Juridico de las Administracio-
res Piblicas y del Procedimiento Administrativo Comin.

Ia Conisitn de Valaracién estard integrach por 1cs
siguientes mienoros:

PRESIDENTE: Ia Excra. Sra. Consejera de Sani-
ded y Bienestar Social o persar en quien delegue.

VOCALES:

-E Vicsomssjero de Servicios Sociales.

- Directares de las Esaelas Infarriles de 1a Cluded.

- Th fuiasrio de los servicics sociales de 1a Ciu-

SECRETARIO:

-Actuara oo Secretario, am voz pero sin voto,
wm funcianario de la Gmsejeria de Sanided y Bienestar So-
cial desigedd par la titular de la migm.

2.- Ia Comisitn actuard oo Sragaro instructar del
procedimiento de amcesidn de slbvencianes, teniendo atri-
buidas especificarente las siguietes funciaes:

I) Examiner las solicitudes y doaurentacién pre-
sattach vy aaprdeer los dateos en virtid de los amles dda
adoptarse 1a praouesta de resolucidn.
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II) Efecher regqermiatcs a locs solicitantes, en
los témincs recogidos en el goartado 2 de la clavsula s5ci-
8.

) Valaar las salicitides aonfame a los criterics
establecidos en la cawocataria. Los criterios de valaracién
e las saliciides ser 1cs sigiiates:

a) Cmtenido gldeal de la activided, valarando su
incidencia social y riero posible de beneficiarios a los que
va dirigida, uriliced pidlica e interés social .20%

b Trayectaria datro de la activided o proyecto
dojeto e la subvencidn. 20%

c) Cpacided y solvencia cel solicitante. 20%

d Aportacidn que represante 1a actividad o proyec-
to prapuesto para el anplimiento de las fimnalidades ce la
Base Cuarta. 20%

e) Relevarcia de proyectos o actividedes de interés
pera la anseoxcidn de los dojetivos e la Gmsejeria e Sa-
nidad y Bienestar Social. 10%

f) Grado e ejecucitn e actividedes 1levadas a calo
por el salicitante en afos anteriares 10%.

3.- Un vez evaluedss las solicitides, el &rgano ao-
legiadd al ge se refiere el goartab 11, familard la po-
puesta de resolucidn, que 1o crea deredo alguo a favar del
bereficiario propesto, frate a la Administracidn, mientras
o se le haya notificadd 1a resolucidn ce la axcesin. Ia
praoesta ée resolucidn e de ser rotificadh a los interesa-
dos, axwediéxble wn plazo de 10 dias para la presaraciin
cde alepciaes

4- A los efectos e la evaliacidn, la Gmisidn de
Valoracion revisard la docurentacidn aportada, estando
facultada para recdbar cuanta infomecidn coplerentaria
precise.

E.- RESOLUCION.

1. Um vez redactada la propuesta de resolucidn por
el & garo instructar y de acverdo am 1o previsto en el art. 89
de la Iey 30/1992, de 26 de rovianbre, de Ré&gimen Juridico
e las Administracianes Piblicas y del Procedimiento Admi -
nistrativo Conmn, y en sucaso, en la cawvocataria, la Exama.
Sra. Qmsejera de Sanided vy Bierestar Social resolverd el

2. Ia resolucin se notivard de aonformidad am 1o
que dispaen las Bases Reguladoras de la sibvencidn, de-
biendo, en todo caso, quedar acreditado en el procedimiento
los fudamentos &e la resolucién que se adopee.

3. Ia resolucidn por 1la qe se aaxece 1la sioven-
cidn contendrd oaro minino las mencianes siguientes:

a) Nattre el beeficiario & la activided a desa-
mollar o sewicio a prestar v ce su plazo e ejeaxidn, an
exaresiin e la fedm de inicio.

b) Quantia de la sdovencidn v forma de paco.

¢) Requisitcs exigidos para el aoao e la sioven-
citn y fama y asntia de las garantias que, en su caso hayan
e goortar los bereficiarics para el suypesto e gqe == pre-
Vesn pages a auanta o anticipados.

d) Codiciaes que se inpaxen al beneficiario.

e) Plazo v fama de justificacidn, par parte del be-
reficiario del amplimieato de la activided para la gqe fie
axweedida la suovencidn

4.-. Ia resolucidn adenés ce aaterer el solicitante
o relacidn de solicitates a los ge se aaxade la suoveancidn,
herd axstar, en su caso, de nerera expresa, 1a desestimecidn
El resto & las salicitides.

5. El plazo méxino para la resolucidn del prooedi-
miento serd ce 3 meses desce la fimalizacidn el plazo de
presatacidn de las solicitides. Transanrido este plazo sin
que haya recaido resolucién expresa, se entendera
desestimataria de la aowesidn de la suovencidn.
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6. la resolucitn adoptada sevd rotificada al intere-
sxb y padrd fin a la via adninistrativa.

8.- FORMA DE PAGO.

- De la subvencidn aprdoada se abanara el 75% de
su inporte en el movento de la cacesidn.

0m carécter previo al adoro de la misme, el beefi-
clario ddoerd acreditar hallarse al auriate en el pagp e sUs
dolicacianes trilutarias am la Ciuded vy heber Justificado el
uso dado a los faros percibidos anteriormmente en aonospto
de suovencidn, sea en aoxepto de la mism actividad o a
coadisdna. Tanbien serd necesario el infome favarable del/
la Gaxesjero/a ctargante e la siovencidn, acreditativo del
anplimiento de los firnes para los que la migm fue otoree-
da, en el spesto e qe el baefidario ssa dardor trihuta-
rio por la Gmsejeria de BEoaxmia y Hacienda se acordara la
aopensacidn total o parcial de las cantidedes caxrrentes.
El 25% restante se doowrd al fimalizar la activided, previa
acreditaciin de 1a gplicacion de 1a siovencién a la finalided
rera gee ha sidb ctargeda v acreditando qe la persaa fisi-
ca, Ftided o Institucidn ha doaado el 50% restante del cos-
te de la activided.

9.- JUSTIFICACION DE LA SUBVENCION.

A tal efecto, a la temiracidn de la activided para la
que se ha aaneedido 1a siovencién, los bereficiarios dgoerdn
goortar en el plazo ¢ treinta dias, la sigiente doomenta-
citn pera acreditar 1a golicacidn de los farks recibides a la
firalided para la que fueran aooedidos:

I) Mamoria detallada de la activided realizeda.

II) Menoria ecaomica en la que se relaciaen, de
fome irdividuelizada:

IIT) .- Relacién de gastos am especificacion de per-
osptares e inparte recibico par cadha o de ellcs, acreditan-
dolo mediante 1a presatacidn de las carregpadientes factu-
b=}

IV) .- El inporte tatal de los drgrescs dotenidos por
la activided dojeto de la siovarncidn, am especificacidn de
las apartaciaes recibidas de prawtares, ctros arganismos
pioliccs o privedos, patrocinics pblicitarics vy 1a propia de
la Qxssjeria.

El 25% restante se doaera al firalizar 1a activided,
previa acreditacion de la gplicaciin e la siovencidn a la
finalided para que e sidb ctargada v acreditando que 1a per-
san fisica, Eitided o Institucidn ha aoaedo el 50% restarte
del aoste de la activided.

9.- JUSTIFICACION DE LA SUBVENCION.

A tal efecto, a la temiracidn de la activided para la
que se ha aaneedido 1a siovencién, los bereficiarios deoeran
goortar en el plazo ¢ treinta dias, la sigiente doomenta-
citn para acreditar 1a golicacion de los farks recibides a la
firalided para la que fueran aooedidos:

I) Menorda detallada de la actividad reslizada.

IT) Menoria ecoxmica en la que se relaciaen, de
fome. irdividualizada:

TIII) .- Relacién de gpstos am especificacién de per-
agptares e inparte recibido par cach uo ce ellos, acreditan-
dolo mediante 1a presatacidn de las carregpadientes factu-
b=}

IV) .- El inporte total de los drgrescs dotenidos por
la activided dojeto de la siovearncidn, am especificacidn de
las aportaciaes recibidas de pramctares, otxes arganismos
pioliccs o privedos, patrocinics piblicitarios vy 1a propia de
la Qxesjeria.
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10.- GASTOS SUBVENCIONABLES.

Se amsideran gastos subvenciaables aguellos
necesarios para la adeoada ejecucidn e la activided suo-
veciaeda y que hayan tenido luger am anterioridad a la
firalizacién del period de justificacin. Fn nirgin serdn
sdovenciaebles , los intereses daudores de las daudas ben-
cadas |, los intereses |, los recArgos, sancianes adninistrativas
y dames gastes judiciales.

11.
PERCIBIDOS.

1.- Sm causas e nulided de las resoluciaes ce
amncesidn:

a) Los indicades en €l artiadlo 62.1 ée la Iey 30/
1992, de 26 ce rovientre, de R&gimen Juridico de las Admi-
nistraciaes Piolicas y del Procedimiento Administrativo
Comin.

REINTEGRO DE LOS FONDOS

b) Ia carencia o insuficiencia de cré&dito, de cafar -
mided am 1o establecid en €l artiailo 60 de la ey Gaeral
Presupuestaria y damés momes e igual carécter e las Ad-
ministracianes Piblicas concedentes de suovenciaees.

2.- Sm causas de anulabiliced de las resoluciaes
de ameesidn las davés infraccianes del Orderamiento Jurdi-
dico, de aafamided am el artiailo 63 de la Iey citade3.- El
procedimieanto al que se sujetaran 1os dos goartados anterio-
res, se aatieen en los artiadlos 102 y 103 d&e la Iey 30/
1992, ce 26 de novienbre.

3.- El procediniato al que se sujetaran 1os dos aoar -
tados anteriares, se aatienen en los artiaulos 102 y 103 ce 1a
Iey 30/1992, de 26 de novienbre.

4.- Ia declaracién Judicial o adrinistrariva de ruli-
dad 0 anlacidn llevar ansicp la dolicacidn de devolver las

5.- No procederd la revisitn de oficio auando del
acto de axwesidn auando carra algra de las causas de
reintegro.
6.~ Tanbién prooederd el reintegro de las cantida-
des percibidas v 1la exdigaxia &l interés de damora carres-
padiente desde el marento del pago e la suovencién hasta
la fedw en qe == aqerk la procedaxia del reintegro, en
los sigiates cascs:

4.- Ia declaracién Judicial o adninistrariva de ruli-
dad o aulacidn llevar amsicp la dolicacidn de devolver las
cantidades percibidas. a) Qotencidn de 1a suiovencidn falsean-
do las codiciaes requeridas para ello u caultand agqéllas
qee lo hibieran inpedido.

5.- No procederd la revision de oficio auando del
acto de axwesidn auando caxrra algra de las causas de
reintegro.
6- Tanbién procederd el reintegro de las cantida-
des percibidas v 1la exdigaxia &l interés de damora carres-
padiente desde el marento del pago e la suovencién hasta
la fedw en que s acere la proodacia del reintegro, en
los sigiates cascs:

a) (otencidn e la siovencidn falseando las cadi-
ciaes requeridas para ello u caultand agéllas qe lo hu-
bieran impedido.

b) Inonplimieto total parcial del dojetivo, ce la
actividad, del proyecto o la ro adgocidn del carportamiento
que fundamentan la aoncesidn de la subvencidn.

¢) Inoaplimiento de la doligacién de justificacién
(mediante facturas vy damés doaurentos de valor prdoatorio)
0 1a justificacién iraficiate.

d) Inmanplimiento de la doligecién de adoptar las
medidas de difusidn del apertado g) sefblado camw uma de
las ddlicpciaes &el bareficiario.
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e) Resistencia, exausa, dostruocidn o recgtiva a las
actuaciaes de aarprdoacidn y amtrol financiero, asi cam
el inonplimiento ce las doligaciaes aatables, registrales
0 de amservacidn de doaumentos cuando de ello se derdve la
imposibilidad de verificar el empleo dado a los faxos
percibidos, el anplimiento del dojetivo, la realided y regu-
larided de las actividedes suovenciaedes.

f) Inonpliniento de las doligaciaes inpuestas par
B Adninistracién al bereficiario, asi coo los carprarnisos
por éstos asumidos, am notivo de la aaxesidn ce la suo-
vacidn, siarpre que afecten o se refieran al nodo en que se
ha de axsegiir lcs dojetivos, realizar la activided, ejeaitar
el proyecto o adoptar el aarportamiento que fundamenta la
axcesidn e 1a suovencidn.

7.- Qando el anplimiento por el baeficiario se
goraxine de modo significativo al amplimiento total vy se
acredite por éstos e actuacidn inequivocanente tardente a
la satisfaccitn de sus aapramisos, la cantided a reintegrar
vendra determinada por la Canisidn de Valaracidn, de aoer -
d an los criterics establecidos en la cawvocataria.

8.- Para la cduara ¢ las cantidades a reintegrar
se utilizard el procedimiento establecido en la Iey Gareral
Presupuestaria y en el Reglamento General de Recaudacian.

12.- REINTEGRO DE LA SUBVENCION.

El &rgarno ancedente de la sulovencién es el aon-
petente par la tramitacidn y resolucidn del carregpadiente
expediante de reintegro, qe se ajustard al siguiente prooadi-
niento:

a) Ia mametiva de golicaciin es la axtenich en la
Legislacion sdore Re&gimen Juridico de las Administraciones
Biblicas y Procedimiento Administrativo Comn.

b) El procedimiento se iniciard ce oficio, por aqer -
b &l &rgaro aarpetente, par propia iniciativa, por dein-
cla o por peticidn el &rgaro interventor, carantizandose a
los interesados el deredo a efectuar alecpciaes, propoer
medics de prugha v examinar el expediente, asi oo el pre-
agptivo tramite de adiencia.

c) El plazo méxino para la resoluciin y rnotifica-
ciin de la misma es de 12 meses, a aaittar desce la fedm del
aerdd e iniciacidn. Transarrido ese plazo sin heberse
rotificado resolucidn expresa, se producird la caducided del

d Ia resolucidn el reintegro serd rocificado al in-
teresado, am irdicacion del luggr, fame y plazo para el in-
greso, am advertancia de golicacidn el procedimiento de
recaudacidn en via de gpramio en caso de incuplimiento.

13.
VENCIONES.

El cotrol firenciero de las siovaciaes s ejer-
cerd por la intervencidn de la Ciuded de Cauta regpecto de
los beeficiarios an dojeto de coprdoar:

a) Ia adecuada y correcta dotancidn de la suoven-

b) El anplimieto por el baeficiario de sus doli-
cpciaes en la gestidn y gplicacidn e la siovencidn.

c) la adkoEd vy axrecta justificacion ée la suo-
venciin par perte cel bereficiario.

El aotrol financiero de las subvenciaes podra

- El exaren e registros aatables, a|tas o esta-
d financiero v la dooumertacidn que 1o soporte.

- El exaren e qeeraciaes irdividelizadas rela-
ciaedas am 1a subvencidn.

La aaprdoacién neterial de las irversiaes finen-

CONTROL FINANCIERO DE LAS SUB-

clades.
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Qulesquiera otras conprdoaciaes que resulte ne-
cesaria en atancitn a las caracteristicas de las actividades s
vencianadas.

14 .- OBLIGACION DE COLABORACION.

Los beeficiarios y tercercs relaciaados am el
dojeto de 1a suovencién estan dolicpdos a facilitar aenta do-
anmetacidn le sea requerida por el drgaro de atrol, quien,
a suvez, dispodra ée las sigiates faailtades:

a) Lilre acceso a la documentacidn dojeto de com-
prdoacidn.

b) Lilre acceso a los lupres o lasles en ge se
desarrolla la activided suovenciaeda.

c) Qotencidn e apia o retaxiin e la fachuma o
aglquier ctro doourento relativo a las goeraciaes subven-
ciaeda.

d) Lilre acceso a la infamecidn de cuentas kenca-
rias en las entidedes firancieras darke se puech heber efec-
tuad el adaoro e las siovenciaes o an cargp a las asles
pueda heberse realizadd la digposicidn e farb.

15.-
FINACIERO.

Ia iniclacién de las actueciaes de aotrol firnen-
clero sdare los baeficiarics se iniciard mediante rotifica-
citn a lcs misws, en la ge == indicard 1la returaleza y el
alcance de las actuacianes a desarrollar, la fedm de
persaecidn del equipo de aoitrol, la doourentacidn que deoe
paerse a disposicidn del mismo y damés elanentos que aon-
sideren necesarics, debiand se informedos 1os bereficiarios
de sus deredos y doligaciaees.

las actiaciaes de axtrol firenciero an 1a emi-
sitn e los coregpadientes infames, y an las caxclusio-
nes qe proceden se ramitird al Grgano aonoedente par que
adopee las resolucidn.

Eh el supesto de que del infame de la interven-
citn resulte la procedaxia de reintegrar 1a totaliced o parte
& la siovaritn, el &rgano aonoedente deoerd acordar, can
kase en el infame y en el plazo de nmes, el inicio de expe-
digte e reintegro.

El & garo aooedente deoerd cannicar a la inter-
vancin la incoacidn del expediante o la discrepancia an su
inoacidn, que deberd ser notiveda. En caso de disaonformi -
ded por parte ée la intervenciin am la decisicn del &rgeno
ancedate, se elevard las actuaciaes al Gmsejo de gdoier -
1o, quien adootard la decisidn que proceda.

PROCEDIMIENTO DE CONTROL

16.- RESOLUCION DE LAGUNAS.

Tanto la Exam. Sra. Gmsejera de Sanided y Bien-
estar Social, camw la Gomisicn de Valaracién, estén faaultades
pera solventar aslquier duda, lagua que pudiera presentar
esta Cawocataria.

17.- REGIMEN SANCIONADOR.

El ré&gimen sanciaedor en meteria de subvencio-
res s=rd el regulacb en €l titulo IV de la Iey 38/2003 de 17
de rnovienbre, General de Subvenciones, siendo conpetente
pera acordar e inpaer las sanciornes los Grganos oancedentes
e las siovenciaes.

18.- ACEPTACION DE LAS BASES Y NORMA-
TIVA [E APLICACION.

Tades los interesados que participen en esta cawo-
cataria, acsptan 1a totalided de sus bases.

Eh 1o ro dispuesto en esta cawocataria serd de goli-
cacidn la siguiente nometiva:
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a) Ley 38/2003, de 17 de noviarbre General de Suovencicnes.

b) Reglamento General de Subvencianes de la Ciudad de Ceuta de 14 de enero de 2005.

c) Damés nommtiva de aplicacidn.

19.- IMPUGNACION.

Ia presate canvocataria y Quntos actos administrarivos se derdiven de ella, podrén ser inpugnedos en los casos vy
formes establecidos en la Iey de Regimen Juridico de Administracianes Piblicas y del Procedimiento Administrativo Comin.

Ceuta, 30 de meyo de 2005.- IA SECRETARIA GENERAL.- Fdo.: M.?* Dolores Pastilla Gomez.

OTRAS DISPOSICIONES

Y ACUERDOS

Ministerio de Trabajo v Asuntos Scociales
Insp. Provincial de Trakajo v Seg. Social

1.583 .- D. JOSE DIEGO CRUCES DE IA VEGA, JEFE DE LA INSPECCION PROVINCIAL L[E TRABAJO Y

SEGURIDAD SOCIAL DE CEUTA

CERTIFICA: Que la Inspeccién Provincial de Trabeajo ha levartado Actas de Infraccidn a las enpresas y/o trabajadores
ge a aatinecin se relacias, gqe 1o hen podido ser rnotificadas al heberse agotadd sin resultadd el tramite usal de los
previstos en €l art. 59.4 de la Iey 30/2, de 26 de roviatore, de Régimen Juridico de las Admones. Plblicas y del Procedimiento
Administrativo Gomn y modificada por la Iey 4/99 de 13 e enero (BCE el 14).

EMPRESA

ABDESLAM AHBISS
Nave-Garaje en Arcos Quebrados
51003 Ceuta

ABDERRAHMAN BOUDEN
Nave-Garaje en Arcos Quebrados
51003 Ceuta

ABDELOUAHID EL BAKKACH
Nave-Garaje en Arcos Quebrados
51003 Ceuta

ABDLMALEK BECHARRI
Neve-Garaje en Arcos Quebrados
51003 Ceuta

ABDELOUAHID BECHARRI
Nave-Garaje en Arcos Quebrados
51003 Ceuta

RACHID AMNAD

Neve-Garaje en Arcos Quebrados
51003 Ceuta

ABDELMAJID EL HALIMI
Nave-Garaje en Arcos Quebrados
51001 Ceuta

ABDELLATIF RAIS

Nave-Garaje en Arcos Quebrados
51003 Ceuta

AHMED ECHRIF

Nave-Garaje en Arcos Quebrados
51003 Ceuta

AHMED OULAD FARAJI
Neve-Garaje en Arcos Quebrados
51003 Ceuta

SOLIMAN IBN TAHAR

(tra. Banitez, edif. Ics Rdles IV, LOE
51002 Ceuta

BRAHIM BELMASROUR

S Atanio, s/n - Taller Pirra Vehiaulos
51001 Ceuta

BRAHIM BELMASROUR

S Ataio, s/n - Taller Prhira Vehiadlos
51001 Ceuta

ACTA
INFRACCION

18E-106/05

18E-107/05

18E-108/05

18E-109/05

18E-110/05

18E-111/05

18E-112/05

18E-113/05

18E-114/05

18E-115/05

21T-73/05

19E-94/05

18E-95/05
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SANCION

EXPULSION

EXPULSION

EXPULSION

EXPULSION

EXPULSION

EXPULSION

EXPULSION

EXPULSION

EXPULSION

EXPULSION

301,00

36.060,78

EXPULSION
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Se advierte a las ampresas y/o trakajadares qe las
presentes resolucianes o agotan la via admninistrativa,
pdiendd presentar escrito de alegaciaes en el plazo de
QUINCE DIAS hibiles, catados a partir del dia siguiente
e su pblicacidn.

Y para que amste, expido y fimo la presente
certificacién en Cauta, a 6 de junio de 2005.- EL JEFE IR
LA INSPECCION PROVINCIAL DE TRABAJO Y
SEGURIDAD SOCIAL DE CEUTA.

AUTORIDADES Y PERSONAL

1.584 .- 1a Jdunta del Gmsarcio Rectar del Gatro
Ascciado a 1a UNLE.D. en Cauta en la sesitn celebrada hoy
ha acordado gordoar 1la cawocataria, a través de la Direacidn
&l Gatro Asociado a la UN.E.D. en Cauta, de concurso
pdolico de méritos para la adoertura de cinco plazas de
Profesores-Tutores del Cantro, cuyas peculiaridades se
recogen en documento anexo, de acuerdo om el baremo
previamente establecido v gordoado por la U.N.E.D.

Los interesados podrén presentar su solicitud en el
plazo ce diez dias retirales, aatades a partir del dia sigiate
a la insercién de este anuncio en el B.0.C.CE. en el Catro
Ascoiado de 1a UNLE.D. en Cauta, sito en Avenica e Africa,
n.° 12.

Para cualquier informacién que deseen, pueden
paerse en aotacto am el Gatro a través del teléfao 956
522 378.

RELACION DE PLAZAS OFERTADAS.
ESCUELATECNICA SUPERIOR
DE INGENIERIA INFORMATICA

PLAZA N.° 1

Departamento de Informética y Automética.

Area de coocimiento de Arquitecthra y Teawlogia
de Conputadores. Asigatira de Bases de Datos.

PLAZA N.° 2

Departamento de
Infarméticos.

Area de conocimiento de Lenguajes y Sistemas
Infaméticos. Asigatira de Tnoenieria del Software.

FACULTAD DE CIENCIAS POLITICAS Y
SOCIOLOGIA (TRABAJO SOCIAL)

PLAZA N.° 3

Departamento de Sociologia IIT
Sociales) Area de conocimiento de Sociologia.

Asignatra de Introduccién al Trasjo Social .

PLAZA N.° 4

Departamento de Ciencia Politica y de la
Administracidn.

Area de caxcimiento de Ciencia Rdlitica y de la
Administracién Asigetra de Introduocidn a los Servicios
Sociales.

FACULTAD DE FILOSOFIA

PLAZA N.° 5

Departanento de Filosofia y Filosofia Moral y

Lenguajes y Sistemas

(Tendencias

Area de coxcimiento de Filosfia.

Asigeftira de Histaria de las Religiaes.

BAREMO PARA IA VALORACION DE LAS
SOLICITUDES DE PROFESORES -TUTORES.

Ia valaracidn de los méritcs de los aonoursantes,
que estén debidanmente justif icados, se efectiard de acerdo
am el siguiente baramo:

1.539

1.- Reguisitoprevio: Titulacion adeasdh a la titarda
solicitada de acerd am el artiaulo 3° el Reglamato de
Profesares Tutares.

2.- Expediente académico:

a.- Ror las calificaciaes del expediante acadamico:
hesta 2 puitos.

b.- Bx la licaxiatwra egpecifica e la meteria o
meterias prapias e la turaria: 3 patcs.

c.- R el titilo e Doctar: 5 puatcs.

3.- Oras titulaciaes acadamicas:

Ror otres titulaciaes académicas distintas a las
alecpdes para el gjarcicio ée la tubarda:

a.- Ror cxda titilo ée Licanciado: 1 pato.

b.- R cxdb titulo de Doctar: 2 patos.

4.- Experiencia docente:

a.- Fn Universidad presancial y en la U.N.E.D.:
hesta 5 puitos.

b.- Eh coros Gatres: hesta 2 patos.

5.- Rblicaciaes, traoajos, paexias, participaciin
en cagresos, Arscs Y saminarics relaciasdos an 1a tutaria
cawvocada: hasta 5 pantos.

6- Rdecuaciin del candidato al perfil académico
e la tutaria: hesta 5 putcs.

Ve B° IA PRESIDENTA DEL CONSORCIO.

OTRASDISPOSICIONES
Y ACUERDOS

1.585 - El Excmo. Sr. Consejero de Economiay
Hacienda, en virtud de la delegacion conferida por €l Presi-
dente de la Ciudad, a amparo del articulo 14.2 del Estatuto
de Autonomia por Decreto de fecha 29 de marzo de 2004 y
conforme alo dispuesto en los articulos 21 delaLey 7/1985
y 24 del Real Decreto Legislativo 781/1986, ha resuelto dic-
tar con estafechalasiguiente.

PROPUESTA DE RESOLUCION DEFINITIVA

Atendidas las Bases reguladoras para la concesion
de las ayudas y subvenciones publicas, en régimen de
concurrenciacompetitiva, relativasa«ltinerariosIntegrados
de insercién laboral en sectores con potencial de
empleabilidad», en el marco del Programa Operativo
Integrado para Ceuta 2000-2006,Medida 5.6 «Apoyo a las
iniciativas locales que contribuyan a la generacion de
empleo», publicadas en el Boletin Oficial de la Ciudad,
nimero 4.427, el dia 20 de mayo de 2005.

Con fecha, 26 de Mayo de 2005, seretineel érgano
colegiado denominado «Comité Técnico», emitiendo informe
concretando el resultado de la eval uacion efectuada sobre los
expedientes presentados en tiempo y forma, de conformidad
con lo estipulado en las bases reguladoras de la Medida,
elevando dicho informe al Consejero de Economia 'y
Hacienda, paraque éste realice la presente Resolucién.

Con fecha 27 de Mayo de 2005, el Consgjero de
Economia y Hacienda formula propuesta de resolucion
provisional, debidamente motivada, que ha sido notificada a
losinteresados, mediante su publicacion en BOCCE n° 4.430,
defecha31 de Mayo de 2005, paraque en €l plazo de 10 dias
presenten |as al egaciones oportunas.

Evacuado el tramite de audienciaalos/as potenciales
beneficiarios/as, alavistadel informe del Organo I nstructor
y no existiendo alegaciones presentadas por |og/asinteresados/
as, se emite informe técnico, de fecha 10 de Junio de 2005,
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que concretael resultado delaeval uacion efectuaday acuerda
proponer, de maneraprovisional y condicionadaal preceptivo
tramite de aceptacién contemplados en | as bases regul adoras,
la concesion o denegacion de la ayuda solicitada por los/as
candidatos/asaconfigurar losdiversositinerariosdeinsercién
laboral en sectores con potencial de empleabilidad, todosellos
adscritos ala citada Medida 5.6 del POI.

Publicados los listados provisionales de alumnos/
as admitidos/as, BOCCE n° 4.430, de 31 de Mayo de 2005,
los tecnicos adscritos al programa proceden a corroborar la
informacién y datos facilitados por los interesados/as,
realizando visitasdomiciliariasalatotalidad delos aspirantes,
al objeto de elevar adefinitivala puntuacién otorgada a cada
uno de ellos/as, de conformidad con lo establecido en labase
17 del documento regulador de la Medida.

Atendida la Decisién C (2000) 4265, de 29 de
diciembre de 2000 de la Comision por la que se aprueba el
Programa Operativo Integrado 2000-2006 de la Ciudad de
Ceuta.

En virtud del Acuerdo del Ilustre Pleno de la
Asamblea de la Ciudad de Ceuta, en sesion celebrada el 20
de junio de 2001, por el que se presta conformidad al
contenido integro del Programa Operativo Integrado 2000-
2006 de la Ciudad de Ceuta, y se encomienda a la Sociedad
de Fomento PROCESA lagestion administrativay financiera
del Programa aprobado, publicado en el Boletin Oficial dela
Ciudad Autonoma de Ceuta, extraordinario n°18, de 17 de
octubre de 2001.

Considerando lo dispuesto en los arts. 25, 15y 14
del Estatuto de Autonomia de la Ciudad de Ceuta, la
Resolucion delaPresidencia-Alcaldiade fecha29 de marzo
de 2004, sobre delegacion de competencias en la Consgjeria
de Economiay Hacienda, y las bases dela Convocatoriade
las presentes ayudas.

De conformidad con lo establecido en las bases de
gjecucion del vigente presupuesto dela Ciudad y de acuerdo,
en cuanto al procedimiento, con lo preceptuado en La Ley
38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, la
Convocatoria paralaconcesion de las presentes ayudas, €l
Reglamento (CE) n° 69/2001 de la Comision, de 12 de enero
de 2001, relativo a laaplicacion delos articulos 87 y 88 del
Tratado CE a las ayudas de minimis y demas legislacién
aplicable.

En su virtud, esta Consgjeria HA RESUELTO lo
siguiente:

PRIMERO.- No excluir a ninguno de los/as
alumnog/as provisionalmente admitidos, a corroborarse y
verificarse los datos por ellos aportados a la solicitud.

SEGUNDO.- Cursar las bajas voluntarias de los/as
alumnos/as que a continuacion se relacionan, cuya renuncia
a participar en los procesos formativos incorporados a la
Medida consta habil en cada uno de sus expediente

Ahmed Layasi, Nadia con DNI 45.078.576-W.

Buchaib Ahmed, Mohamed Bilal con DNI 45.080.921-R.
Mohamed Mohamed, Nisri con DNI 45.089.839-H.
Sefor Sefior, Beatriz con DNI 45.108.256-N.

Toledo Cortes, Ursula con DNI 45.109.956-X.
Mohamed Tunsi, Sufian con DNI 45.111.837-M.
Mohamed Laarbi, Nusha con DNI 45.096.032-R.

Touda Mohamed, Iman con DNI 45.101.392-W.
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TERCERO.-. De conformidad con e procedimiento
establecido, atendiendo las reservas provisionales que se
establecieron -BOCCE 4430, de 31 de Mayo de 2005, lo/as
alumnos/as cesantes deberan ser sustituidos por los/as que, a
continuacion, se relacionan:

Abderrahaman Romero, Soraya con DNI 45.103.411-C.
Chaib Mohamed, Bilal con DNI 45.115.302-C.
Mohamed Ahmed, Sufian con DNI 45.101.130-Q.
Mohamed Maimon, Yasin con DNI 45.086.857-A.
Mohamed Mohamed, Mounir con DNI 45.094.747-G.
Perez Chacon, Antonio J. con DNI 45.111.775-0.
Mohamed Marzok, Mohamed con DNI 45.0294.023-Q.
Mohamed Enfeddal, Mohamed con DNI 45.097.533-F.

CUARTO.- Aprobar, provisionalmente, de
conformidad con lo estipulado en las bases 5, 13, y 17,
respectivamente, delaconvocatoriapiblica—B.O.C.CE 4427,
de 20 de mayo de 2005, las solicitudes presentadas por los/as
aspirantes a alcanzar la condicion de alumno/a, en el marco
delaMedida5.6 del Programa Operativo Integrado paraCeuta
periodo 2000-2006, «itinerarios integrados de insercién
laboral en sectores con potencial de empleabilidad», cuya
adjudicacion por especialidades se indican en cuadro anexo
l.

Dichas subvenciones se conceden a amparo del
Reglamento (CE) 69/2001 de la Comision, de 12 de enero,
relativo ala aplicacion de los arts. 87 y 88 del Tratado alas
ayudas de «minimis», y una nueva ayuda de este caracter
otorgada a la misma empresa no podra hacer que el importe
detodas las que recibala empresa por este concepto durante
un periodo detres afios seasuperior a limite de 100.000 euros.

L as subvenciones estan cofinanciadas alo dispuesto
en el Reglamento CE1784/1999, del Parlamento Europeo y
del Consgjode 12 dejulio, €l Fondo Social Europeo constituye
el principal instrumento de la Unién en el desarrollo de la
politicasocia y, en particular en el desarrollo delosrecursos
humanosy lamejoradel funcionamiento del empleo. En este
sentido el FSE apoya medidas de prevencion contra el
desempleo y de desarrollo de los recursos humanos y de
integracion social con el fin de promover un elevado nivel de
empleo, laigualdad entre hombres y mujeres y la cohesion
econdémica social. La medida 5.6 se destina, entre otros
ambitos de actuacion, al desarrollo de itinerarios integrados
de insercion laboral, en sectores con potencial de
empleabilidad, prioritariamente destinados a desempleados/
as en riesgo, actual y potencial, de exclusion social. Dicha
cofinanciacion se encuentra determinada en una aportacion
de recursos procedentes del Fondo Social Europeo, en un
porcentajedel 75%, aportando la Ciudad Auténomade Ceuta
el 25% restante.

La propuesta de resolucién provisional y definitiva
no crearan derecho alguno afavor del beneficiario propuesto
frente ala Administracién mientras no se le haya notificado
laresolucion de concesion.

QUINTO.- Conceder la condicion de reservas,
provisionalmente, de conformidad con lo estipulado en las
bases 5, 13y 17, respectivamente, de laconvocatoriapublica
—-B.0.C.CE n° 4.427, de fecha 20 de mayo de 2005, a las
solicitudes presentadas por los/as aspirantes a alcanzar la
condicion de alumno/a, en el marco de la Medida 5.6 del
Programa Operativo Integrado para Ceuta periodo 2000-2006,
«itinerarios integrados de insercion laboral», cuyas
valoraciones, en orden decreciente, seindican en cuadro anexo
I
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SEXTO.- Condicionar laconsideracién de alumno/apor parte de los desempleados/as solicitantes, alajustificacion por
parte de los potenciales beneficiarios de la Medida, del cumplimiento de todas y cada una de las condiciones establecidas en la
convocatoria de ayudas, publicadaen el B.O.C.CE. n°4427, de 20 de mayo de 2005.

SEPTIMO.- Denegar las solicitudes de las subvenciones presentadas por |os/as solicitantes que se relacionan en cuadro
anexo |11, segln las causas y motivos que se detallan en €l citado cuadro.

OCTAVO.- En virtud de lo establecido en la 142 base reguladora de las ayudas, |a presente propuesta de resolucion
definitivaselenotificaparaque, en el plazo de diez (10) dias natural es desde su recepcion, comunique de formaexpresaal 6rgano
instructor su aceptacion, segliin modelo establecido en el anexo IV de las bases reguladoras de |as ayudas.

En Ceuta, a10 dejunio de 2005.- EL CONSEJERO.- Fdo.: Emilio CarreiraRuiz.- Doy fe.- LA SECRETARIA GENERAL .-
Fdo.: M.2 Dolores Pastilla Gomez.

ANEXO |
De conformidad con lo dispuesto en las bases 5, 13 y 17 del documento regulador de la Medida 5.6 del PO.I. «Apoyo alas
iniciativaslocales que contribuyan ala generacién de empleo», a continuacion se relaciona el alumnado definitivamente adscrito

alositinerarios de insercion laboral en sectores con potencia de empleabilidad:

Grupo: SOLADOR —ALICATADOR (HORARIO DE MANANA)

N° Orden D.N.I. APELLIDOSY NOMBRE
1 45,087.539-H Hossaim Ahmed, Hallar
2 45,092.640 Mohamed Abdeselam, Dris
3 45,093.338-K Abselam Hossain, Hitchan
4 45,093.812-N Mohamed Ahmed, Nauel
5 45.095.785-F Abdeselam Mohamed, Hanan
6 45.103.411-C Abderrahaman Romero, Soraya
7 45.105.160-K Mustafa Abdelkader, Asisa
8 45.105.371-W Abdel Lah Laftouch, Dania
9 45.107.884-P Abdel Lah Mohamed, Latifa
10 45.112.403-L Ruiz del Portal Vega, Manuel José
11 45.112.427-C Hernandez Vega, Jorge Amalio
12 45,113.766-W Lancellotti Viera, Juan Hamlet
13 45.114.685-R Mohamed Driss, Himad
14 45.118.752-C Mata Pérez, Angel
15 45,705.719-G Santos Diaz, Esther Melisa
Grupo: ALBARNILERIA (HORARIO DE MANANA)

N° Orden D.N.I. APELLIDOSY NOMBRE
1 45,079.736-N Benaisa Mohamed, Abdel-Lah
2 45.083.162-B Nayib Abdeselam, Nasiha
3 45.087.336-E Amar Mohamed, Nordin
4 45,093.139-Y Mohamed Mohamed, Llawad
5 45.094.023-Q Mohamed Mohamed, Marzok
6 45,101.883-X Gonzalez Ahmed, Rall
7 45,101.985-E Mohamed Dris, Yakia
8 45.102.868-Y Ahmed Abdeselam, Asraf
9 45.107.143-A Mohamed Abdeselam, Naufal
10 45.108.885-C Mohamed Hadu, Esmael
11 45.109.887-X Fernandez Sarabia, Rall
12 45.112.667-F Chaib Abdeselam, Yusef
13 45,113.086-N Ahmed Abdeselam, M ohamed
14 45.113.336-D Mohamed Kebir, Kautar
15 45.117.923-L Martin Pilar, Javier

Grupo: ALBANILERIA (HORARIO DE TARDE)
N° Orden D.N.I. APELLIDOSY NOMBRE
1 30.482.924-N YepesAcosta, Rafaela
2 45.084.265-X Ahmed Ahmed, Sanah
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Grupo: ALBANILERIA (HORARIO DE TARDE)

D.N.I.

45.086.857-A
45.087.646-X
45.093.146-J

45.093.226-R
45.097.236-D
45.097.704-V
45.101.130-Q
45.104.213-V
45.111.247-)

45.111.825-Q
45.112.821-T
45.115.302-C
45.115.622-H

APELLIDOSY NOMBRE

Mohamed Maymon, Yasin
Ali Ahmed, Sufian

Mohamed Hamed, Rabeh
Hamido Mohamed Hicho, Suad
Laarbi Abdeselam, Tarek
Mohamed Mohamed, Bilal
Mohamed Ahmed, Sufian
Harrous Mohamed, Rachida
Santiago Hernandez, Antonio
Mohamed Aulad Ali, Malika
Tuhami Mohamed, Sufian
Chaib Mohamed, Bilal
Ahmed Bousoualef, Hakima

Grupo: CARPINTERIA METALICA (HORARIO DE MANANA)

D.N.I.

45.079.741-V
45.090.630-G
45.093.642-A
45.098.197-G
45.098.866-Y
45.100.104-W
45.100.414-J
45.101.068-T
45.102.348-S
45.103.831-A
45.107.207-S
45.107.973-M
45.108.991-B
45.112.741-N
45.118.879-D

APELLIDOSY NOMBRE

Blanco Alba, Maria | sabel
Mohamed Enfeddal, Auixa
Amar Ahmed, Nawal

Hamed Mohamed, Fatima
Balouli Mustafa, Yussef
Ahmed Ahmed, Vilal

Marin Alvarez, Francisco Javier
Abdeselam Ahmed, Hanan

El Alaoui Mohamed, Farah
Hachmi Mohamed, M ohamed
Mohamed Mohamed, Karim
Ahmed Mojtar, Fatoma
Mohamed Sel-Lam, Munir
Hamadi Ahmed, Reda
Santiago Hernandez, Julio

Grupo: CARPINTERIA METALICA (HORARIO DE TARDE)

D.N.I.

34.774.209-A
45.081.804-X
45.086.526-V
45.090.700-M
45.091.945-P
45.092.865-P
45.094.747-G
45.095.231-M
45.096.870-B
45.097.115-A
45.098.260-K
45.100.265-W
45.102.423-K
45.105.862-X
45.110.799-W

APELLIDOSY NOMBRE

Al Lal Abdeselam, Fatima Sohra
Mohamed Sebti, Yasmina
Mohamed Abdeselam, Hanan
Mohamed Mohamed, Sufian
Mohamed Ali, Meriem

Amar Abdeselam, Nayart
Mohamed Mohamed, Mounir
Mohamed Abderraman, Mohamed Yassin
Mohamed Ali, Nayin

Ali Ahmed, Nisri

Hamido Mohamed, Mohamed
Hamed Mohamed, Dina
Hammadi Mohamed, Meriem
Chaib Boufous, Hicham
Benaisa Mohamed, Muhamad

Grupo: FONTANERIA (HORARIO DE MANANA)

D.N.I.

0206266-Z
45.088.891-J

APELLIDOSY NOMBRE

Rodriguez Gonzélez, Rosario
Lobato Navas, Francisco Javier
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Grupo: FONTANERIA (HORARIO DE MANANA)

N° Orden D.N.I. APELLIDOSY NOMBRE
3 45.090.741-T Leon Calvo, Sergio
4 45,091.630-S Mohamed Abdeselam, Sufian
5 45.092.669-L Said Mesaud, Mohamed
6 45,093.916-R Dris Ahmed, Mohamed
7 45,094.301-H Benzina Pavon, Mohamed
8 45.101.783-W Rios Garcia, Sergio
9 45.104.340-Y Mohamed Ahmed, Said
10 45.104.460-B Taieb Aalami, Fatima Sohora
11 45.106.790-H Ledn Calvo, David
12 45.111.775-N Pérez Chacon, Jose Antonio
13 45.113.483-H Ali Amzal, Reduan
14 45.114.182-G Serran Tamayo, JesUs
15 X-4882657-X Lesar, Utman

Grupo: PINTOR - ESCAYOLISTA (HORARIO DE TARDE)
N° Orden D.N.I. APELLIDOSY NOMBRE
1 45.065.608-Y Moya Garcia, Maria
2 45,082.022-K Mohamed Mohamed, Nordin
3 45.084.695-A Mohamed Abdeselam, Suralla
4 45,090.466-R Sadiki Hamed, Karima
5 45,091.311-H Bumedian Ahmed, Hanna
6 45.092.220-F Mohamed Mohamed, Kambria
7 45.097.533-F Mohamed Enfeddal, Mohamed
8 45.098.110-D Ali Ahmed, Turia
9 45,099.095-M Cortes Pastor, Eva Maria
10 45.106.071-N Ahmed Mohamed, Fairus
11 45.109.157-Q Dris Hamadi, Hissam
12 45.109.932-D El Asili Mohamed, Hahd
13 45.113.361-B Hernandez Romero, Maria
14 X-3747296-K Bennaim Zohra
15 X-5282695-D Abdelkader Mohamed

Grupo: ELECTRICIDAD (HORARIO DE TARDE)

N° Orden D.N.I. APELLIDOSY NOMBRE
1 99.013.661 Mohamed Abdel-Lah, LIamal
2 45.082.418-A Garcés Corrales, Aurelio
3 45.097.619-R Mohamed Abdelkader, Sumaya
4 45.098.322-Z Ahmed Ahmed, Nayiba
5 45.099.353-X Mustafa Mohamed, Nayat
6 45.099.396-F Hammadi Mohamed, Homar
7 45,102.980-A Hossain Maimon, Mohamed
8 45.103.028-M Ahmed Ahmed Azgat, Salua
9 45,103.648-G Abderrahaman Abdenebi, Asma
10 45.097.540-Z Ahmed Al-Lal, Fatiha
11 45.112.924-B Merabet Mohamed, Yassin
12 45.114.055-S Del Campo Podadera, Francisco Miguel
13 45.114.181-A Serran Tamayo, Oscar
14 X-5797611-R Bakri, Oussama
15 X-5805316-R Mansouri Quemili, Sara

ANEXO 11

De conformidad con lo dispuesto en las bases 5, 13y 17 del documento regulador de laMedida 5.6 del PO.I. «Apoyo
alasiniciativas locales que contribuyan a la generacién de empleo», a continuacién se relaciona el alumnado definitivamente
adscrito, en calidad de reservas, alositinerarios de insercion laboral en sectores con potencial de empleabilidad:
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Listado definitivo de alumnos/as admitidos en reserva.

N° Orden DNI APELLIDOSY NOMBRE PUNTUACION
1 45.108.698-V CORTES CARBONELL, VICTOR MANUEL 35.56
2 45.085.187-N MOHAMED TUHAMI, SAID 35,45
3 45.105.551-K FADAL CABRERA, NABIL 35,36
4 45.094.191-T LAHASEN MOHAMED, HIMO 35,30
5 45.106.066-F MOHAMED MOHAMED, BILAL 35,16
6 45.100.482-N MOHAMED ABDELKADER, MOHAMED 35,15
7 45.079.625-Q MOHAMED AHMED, SAIDA 35,11
8 45.105.384-S MOHAMED MOHAMED, MOHAMED 35,11
9 45.099.374-P ABDESELAM MOHAMED, ABDEL LAH 35,10
10 45.104.311-T ABDESELAM MALDONADO, REDUAN 35,00
11 45.106.132-G DRISABDENNEBI, YUNES 35,00
12 45.112.755-A KADDUR EL OUCH, MOHAMED 35,00
13 45.094.844-D RODRIGUEZ HIDALGO, OSCAR 34,85
14 45.104.009-C HOSSAIN ABDESELAM, ABSELAM 34,71
15 45.095.502-T HADDU MOHAMED, TAREK 34,70
16 45.098.155-P AHMED MOHAMED, AHMED 34,68
17 45.090.472-F ABDERRAHAMAN MUSTAFA, MOHAMED 34,48
18 45.113.590-X MOHAMED ALI, FAIJAL 34,25
19 45.101.266-Z ABDEL LAHAHMED, ABDEL 34,06
20 45.081.574-X EL MOURABI MARZOK, MOHAMED 34,06
21 45.091.397-N MOHAMED MOHAMED,HOMAR 34,03
22 45.103.040-V MOHAMED MOHAMED, ANUAR 34,03
23 45.101.091-T ABDESELAM MOHAMED, MOHAMED 34,01
24 45.093.489-B ENNAKRA AHMED, LIAZIZ 34,01
25 45.118.162-M MARTIN NAVAS, FRANCISCO JESUS 34,01
26 45.093.829-Y AHMED AHMED, KARIM 34,00
27 45.111.803-V ABDESELAM MOHAMED, MOHAMED 34,00
28 49.039.172-K DIAZ ESCOBAR, JONATAN 34,00
29 45.102.999-E LAHACEN MOHAMED, MUSTAFA 34,00
30 45.099.207-W MOHAMED ABDEL LAH, MOHAMED NALLIN 34,00
31 45.093.684-Z MOHAMED ABDELKADER, ANUAR 34,00
32 45.098.754-D MOHAMED AMAR. MOHAMED TAREK 34,00
33 45.106.871-F MUSTAFA MOHAMED, YASSIN 34,00
34 45.100.756-X MOHAMED LAARBI, KARIMA 33,89
35 45.090.615-N MOHAMED LAARBI, MERIEM 33,89
36 45.096.380-G MOHAMED MOHAMED, FATMA 33,64
37 45.113.685-J AHMED ZITANE, HAJAR 33,41
38 45.098.742-C ABDESELAM EL HASSANI, MERIEM 33,17
39 45.080.720-F MOHAMED MOHAMED, HAZNA 33,15
40 45.112.702-L MOHAMED AHMED, SAID 33,00
41 45.074.594-E ABDELKADERANAN, MOHAMED 32,46
42 99.013.343 AHMED DRIS, GALLUANE 32,05
43 45.102.866-G AHMED ABDESELAM, LAILA-AICHA 31,54
44 45.095.431-K ABAJTOUR HAMED, ISMAEL 31,34
45 45.103.052-Y HAMED ABDESELAM, BRAHIM 30,85
46 X-5177968-R AOUKAD DFOUF, RACHID 30,34
47 45.103.669-W MOHAMED AHMED, SAMIRA 30,03
48 45.096.296-N MOHAMED AHMED,ASMA 30,00
49 45.081.781-X ABDESELAM MOHAMED, MUSTAFA 29,97
50 45.098.835-K AHMED MARZOK, BILAL 28,86
51 45.095.778-T AHMED MOHAMED ABDELKRIM, KARIM 28,08
52 45.095.433-T ABAJTOUR HAMED, MESDA 28,05
53 45.106.570-M HASSAN AHMED, BILAL 27,38
54 X-5861133-C LAFRIHI, EL ARBI 27,01
55 45.090.904-W ABDELAZID HAMIDO, SUFIAN 25,68
56 45.099.471-J MOHAMED SADIK, ABDELUAHID 25,50
57 45.116.258 AHMED MOHAMED, MOHAMED LARBI 25,03
58 45.102.873-B AHMED ABDELKADER, ABDELUAHID 25,00
59 45.092.217-G ABDELKADER MOHAMED, AHMED 24.26
60 45.082.681-J MOHAMED ABDERRAHMAN MOHAMED 21.63
61 45.094.616-B PARDO GUERRERO, CESAR 24,03
62 45.119.283-E SANCHEZ ROCA, MARCOSANTONIO 18,01

1.544
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ANEXO I11

De conformidad con lo dispuesto en las bases 5, 13 y 17 del documento regulador de la Medida 5.6 del PO.I. «Apoyo alas
iniciativaslocales que contribuyan alageneraci én de empleo», acontinuacion serelacionael alumnado definitivamente excluido

aparticipar en los itinerarios de insercion laboral en sectores con potencial de empleabilidad:

Relacién de solicitantes no admitidosy causas que originan la noinclusién en lositienerarios:

N° Orden DNI APELLIDOS, NOMBRE MOTIVO EXCLUSION
1 43.127.914-Q ZAMORA PERENA, FRANCISCO JAVIER 7
2 45.063.600-E LUISDE LOS SANTOS, ERMINDO 1
3 45.065.363-Z FERRON PARRADO, ESPERANZA 8
4 45.066.450-C ARREBOLA CHOCRON, MANUEL 1
5 45.070.329-N AHMED MOHAMED, ERHIMO 6
6 45.072.980-H HAMIDO ABDELKRIM, ABDELAZIZ 1
7 45.073.770-A MOHAMED ABDESELAM, ABDELHAMID 4
8 45.077.749-A DRISLAHSEN, FAISAL 1
9 45.078.068-T MOHAMED ENFEDDAL, MOHAMED 1
10 45.078.069-R MOHAMED ENFEDAL, NORDIN 2
11 45.078.576-W AHMED LAYASI, NADIA 8
12 45.078.641-K BOUSOUALEF FAILALI, FAMA 6
13 45.078.641-k BOUSUALEF FAILALI, FAMA 6
14 45.079.111-P AOMAR FADIL, MUSTAFA 1
15 45.079.113-X OMAR FEDAL, KARIM 1
16 45.079.171-E HALIFI RODRIGUEZ, AMIN 4
17 45.079.202-F DIRS LAHSEN, DRIS 1
18 45.079.279-S MOHAMED LAHSEN, HAYUD 3
19 45.079.553-J MOHAMED ABDELNEBI, ABDELHAY 1
20 45.080.635-Z TOUDA MOHAMED, MOHAMED YASSIN 1
21 45.080.921-R BUCHAIB AHMED, MOHAMED BILAL 8
22 45.080.925-M AHMED HOSSAIN, MOHAMED BILAL 1
23 45.081.210-Z MOHAMED ABDESELAM, NAYAT 1
24 45.081.213-V VENTURA AHMED, CAYETANO 1
25 45.081.250-P MOJTAR HAMED, HAFIDA ly4
26 45.081.280-S AMAR MOHAMED,ABDELKADER ly4
27 45.081.477-M MOHAMED HOSSAIN, NESRI 1
28 45.081.688-D ABDELKADER MARZOK, MOHAMED RIDA 3
29 45.082.242-B MOHAMED MOHAMED, ABDELKADER 1
30 45.082.375-Y MOHAMED ABDESELAM, BRAHIM JALIL 1
31 45.082.432-V AHMED JAMMAR, JAMMAR 6
32 45.082.485-R AMARABDESELAM, NASIHA 1
33 45.082.594-H AHMED LAHCEN, MOHAMNED CHOKRI 1
34 45.083.097-S ABDELKADERAHMED, AHMED CHOKRI 1
35 45.083.098-Q ABDELKADER AHMED, YASSIN 1
36 45.083.963-F MUSTAFA MOHAMED, MOHAMED 1
37 45.084.163-T AHMED DUDOH, YUBIDA 6
38 45.084.241-D MOHAMED MOHAMED, MUSA 1
39 45.084.568-Z MOHAMED AHMED, MOHAMED 1
40 45.085.601-N ABDESELAM ABDESELAM, RABEB 1
41 45.085.667-D MOHAMED MOHAMED, SIHAM 1
42 45.086.077-M MUSTAFA MOHAMED, HIASIN ly4
43 45.086.248-S AHMED MOHAMED, HAFIDA 1
44 45.086.873-L ENFEDDAL MAHAYUB, NAIMA ly4
45 45.087.000-P ABDESELAM ABDESELAM, HIMON 1
46 45.087.411-M ABDELKADER IBRAHIM, SUHAIL 1
47 45.087.978-Z CHAIB HADI, MOHAMED 7
48 45.089.267-K MOHAMED AHMED, MUSTAFA ly2
49 45.089.267-K MOHAMED AHMED, MUSTAFA 2
50 45.089.352-Z MOHAMED MUSTAFA, OMAR 1
51 45.089.383-E MOHAMED KASSEN, YASSIN 1
52 45.089.411-G MOHAMED ALI, LISANDIN 1
53 45.089.538-Q CHAIIB ABDESELAM, MOHAMED NASAR 1
54 45.089.584-Q MOHAMED MOHAMED, FARIDA 6
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55 45.089.812-Z ABDESELAM MOHAMED, BILAL ly4
56 45.089.839-H MOHAMED MOHAMED, NISRI 8
57 45.089.861-V AHMED MOHAMED, MOHAMED 1
58 45.089.871-G ABSELAM MOHAMED, ICHAM ly4
59 45.090.142-E ABDESELAM MOHAMED, MOHAMED-HABIB 2
60 45.090.181-S MOHAMED AMAR, YUNES 5
61 45.090.380-F CHAIRI DEMGHAN, KARIM 1
62 45.090.531-C ALl MOHAMED, YASSIN 3
63 45.091.015-K HAMED AHABRACH, NABIL 1
64 45.091.325-D AHMED MOHAMED, ISMAEL 1
65 45.091.326-X AHMED MOHAMED, YAMILA 1
66 45.091.351-N MOHAMED BUTAHAR, RACHID 1
67 45.091.464-X SBIHI MOHAMED, MUHAMMAD 1
68 45.091.554-P MOUBARIK SAID, YASIN 1
69 45.091.684-T LAHSEN DRISS, NORDIN 7
70 45.091.725-H MUSTAFA MOHAMED, ABDELHUAHED 1
71 45.091.730-T TAIED HOSSAIN, MUSTAFA 1
72 45.091.801-W RIFFI ABSELAM, MUSTAFA 1
73 45.091.910-L ABDELUAHID ALI, NAWAL 1
74 45.091.944-F MOHAMED ALI, ALI 1
75 45.091.985-W ENFEDDAL MOHAMED, NAFIA 1
76 45.092.542-F KADDUR MOHAMED, ABDELAH ly4
77 45.092.595-Z MOHAMED MOHAMED, NAIMA 4
78 45.092.877-C ABDELKADER MOHAMED 1
79 45.093.030-N LALAMI LAYASI, KARIM 1
80 45.093.114-G CHAIB ABDELALIZ,ABDELKRIM 1
81 45.093.115-M CHAIB ABDELALIZ, MOHAMED TARIK 1
82 45.093.149-Q MOHAMED ABDESELAM, MUSTAFA 1
83 45.093.190-B CHAIB SAIDI, MOHAMED 1
84 45.093.341-R AHMED MESAUD, ABDELMALIK 1
85 45.093.452-C AOMAR BUCHMAA ,MOHAMED YAMALDDIN 1
86 45.093.466-B MOHAMED ENFEDDAL, KARIMA 4
87 45.093.552-M SALAH EL BAYARI, MOHAMED RIDAN 1
88 45.093.976-S ABDELKEBIRACHHAL EL KADMIRI, HUDA 1
89 45.093.981-C MOHAMED KADDUR, ABDELKADER 1
90 45.094.045-S MOHAMED LAHSEN, DRIS 4
91 45.094.250-J MOHAMED MOHAMED, SAMIRA 6
92 45.094.373-K ABNANAY AMAR, MERIEM 4
93 45.094.414-Q DRISABDEL LAH , HUDA ly4
94 45.095.550-W MOHAMED HACHMI, KAMAL 1
95 45.096.032.R MOHAMED LAARBI, NUSHA 8
96 45.096.295-B MOHAMED AHMED, BILAL 1
97 45.096.321-Z ABDERRAHAMAN AHMED, MUSTAFA ly4
98 45.096.322-S ABDERRAHAMAN AHMED, HAMED 1
99 45.096.378-W MOHAMED MOHAMED, BILAL 1
100 45.096.706-P AHMED MOHAMED, ABDELADIB 1
101 45.096.717-L AHMED LAYASI, MOHAMED 1
102 45.096.993-L AOMAR MOHAMED, KARIM 1
103 45.097.096-F MOHAMED TAIEB, MERIEM 5
104 45.097.163-M HOSSAIN HAMED, BILAL 1
105 45.097.283-X PEREZ GONZALEZ, JUAN CARLOS 1
106 45.097.604-D SOLIMAN ABSELAM, NAYIN 1
107 45.097.621-A MOHAMED ABDELKADER, REDUAN 1
108 45.097.775-L MOHAMED SALAH, TAREK 1
109 45.097.958-H AL LAL AHMED, MERIEM 1
110 45.098.040-P ABDELMALI ALI, TAREK 1
111 45.098.321-J MOHAMED AHMED, YASSIN 1
112 45.099.251-T MOHAMED MOHAMED, KIASMA 7
113 45.099.310-J LAYASI MOHAMED, NISRIM 1
114 45.099.358-S HOSSAIN MOHAMED, AHMED 1
115 45.099.463-M MOHAMED BUYEMAA, MAGDA 1
116 45.099.519-S AHMED MOHAMED, BENAISA 1
117 45.099.523-L AMAR MOHAMED, MOHAMED 1
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118
119
120
121
122
123
124
125
126
127
128
129
130
131
132
133
134
135
136
137
138
139
140
141
142
143
144
145
146
147
148
149
150
151
152
153
154
155
156
157
158
159
160
161
162
163
164
165
166
167
168
169
170
171
172
173
174
175
176
177
178
179
180

DNI

45.100.049-Q
45.100.210-Q
45.100.545-Y
45.101.092-R
45.101.288-J
45.101.392-W
45.101.813-D
45.102.299-N
45.102.507-J
45.102.518-R
45.102.735-B
45.102.869-F
45.102.872-X
45.103.006-Y
45.103.035-N
45.103.450-J
45.103.532-A
45.103.970-G
45.104.378-K
45.104.639-Y
45.104.673-V
45.104.931-E
45.105.286-D
45.105.538-P
45.105.583-F
45.105.748-D
45.106.072-J
45.106.377-L
45.107.249-V
45.107.320-L
45.107.875-E
45.108.046-D
45.108.256-N
45.108.509-N
45.108.814-H
45.108.818-E
45.109.170-Y
45.109.459-L
45.109.956-X
45.111.116-C
45.111.413-H
45.111.641-Q
45.111.746-Y
45.111.837-M
45.112.595-G
45.112.605-Z
45.112.658-K
45.113.480-S
45.113.588-P
45.114.796-C
45.115.224-B
45.115.356-M
45.115.432-M
45.115.679-Y
45.116.165-D
45.117.922-H
45.118.304-D
74.640.477-A
99.014.314-G
X-02432228-R
X-02810891-S
X-03075333-A
X-03155607-F

APELLIDOS, NOMBRE

PEREZ RUIZ, ANTONIO M2

CHAIB ADERRAHAMAN, SUFIAN
BOUFROURI MOHAMED, ADNAN
ABDESELAM MOHAMED, AHMED
HORMIGO PEREZ, JUAN ANTONIO
TOUDA MOHAMED, IMAN
MOHAMED ABDESELAM, ABDESELAM
MOHAMED AL LUCH, KARIM

HEY OUF MOHAMED, MOHAMED
ABDESELAM AMAR, MOHAMED
ABDELKADERAHMED, SUMAIA
MOHAMED MOHAMED, HICHAM
AHMED ABDELKADER, MOHAMED
MOHAMED ABDESELAM, REDUAN
MUSTAFA AHMED TAL LAL, TAREK
AHMED ABDEL LAH, BRAHIM
ABDESELAM AL LUCH, AHMED
MOHAMED MOHAMED, NOFAL
AMAR MOHAMED, ABDESELAM
EL JASSINI MOAHMED, NAVIL

ALI ABDERRAMAN, AHMED
MOHAMED MOHAMED, KARIM
BUXTA MOHAMED, SEL-LAM

RUIZ IBANEZ JESUS
ABDELKADER MOHAMED,HAMZA
ABDEL-MAJD HAMADI, MOHAMED
AHMED MOHAMED, MUHAD
LAHASEN MOHAMED, MUHAMAD
MOHAMED ABDERRAZAK, YUSEF
AHMED AHMED, ANUAR
MOHAMED MOHAMED, NORDIN
MOHAMED EMBARK, IMAN
SENOR SENOR, BEATRIZ

DE VIERNAS FLORES, JOSE MARIA
BUSELHAM LAARBI, HAMZA
AHMED MOHAMED, AHMED
ABSELAM MOHAMED LAARBI, TARIK
MORENO VILLON, RAQUEL
TOLEDO CORTES,URSULA

MARTIN DELGADO, ROBERTO
MOLINA CARO, DANIEL
CASTELLON GUERRERO, CRISTINA MARIA
MOHAMED SADIK, BILAL
MOHAMED TUNSI, SUFIAN
ALARCON AMADOR, YUSEF

BILAL AHMED EL HICHOU

MULEY SBIHI, OMAR

ALI AMZAL, LUBNA

PEREZ ASENCIO, TAMARA
ABDELKADERABDESELAM, ARHIMO
AHMED ABDESELAM, SAMRA
JARAMILLO MARTIN, MANUELA
MARTIN CALERO, JAVIER

CHAMI MOHAMED, YASSIN
PERALBO RIOS, DANIEL

MARTIN PILAR, JESUS

MI1ZZIAN MOHAMED, YUNES
JMENEZ MORENO, FRANCISCO JAVIER
ABDESELAM NAIME, HANA

ZIAN, AHMED

TAIMATER FATIMA

EL ABIDI, ABDELKRIM

BOULAICH ,TURIA
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181 X-03206932-L AGHRIBI FATIMA 1
182 X-04354864-K EL HICHOU, ABDELMONAIM 1
183 X-5366198-E ABDERRAHAMAN EL AKHDAR, NABIL 5
184 X-5388541-D CHAIRI,AHMED 6
185 X-5620499-N HADDOUCH, IMAN 6
CODIGO MOTIVO EXCLUSION

1 DEUDASADMINITRACION PUBLICA

2 PERCIBE PRESTACION DESEMPLEO

3 CURSOS PROCESA ANTERIORES

4 FALTA DOCUMENTOS, DOCUMENT. FUERA PLAZO

5 OTROS

6 DERIVADOSA CURSOALFABETIZACION

7 DEALTA EN LA SEGURIDAD SOCIAL

8 RENUNCIA VOLUNTARIA
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