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ADMINISTRACION DE JUSTICIA
Juzgado de Primera Instancia
e Instruccidn Namero Tres de Cauta

2.059 .- El Ino. Sr. Megistrado Juez del Juzcpdo
de Instruccidn Narero Tres por providaxia e esta fedm
dictada en el presente procedimiento de JUICTO TE FALTAS
n.° 60/05 gqe = sige por la spesta falta e AMENAZAS,
LESIONES Y TENENCIA ILICITA DE ARMAS, ha
mandado citar a D. HAZDIN HASSAN MOHAMED, en
calidad de DENUNCIANIE, a fin de que comparezca el
prax<imo dia 08-09-05, a las 10.20 horas, en la Sala de
Adiencias de este Juzpdo, sito en /. Serraro Qrive s/n. a
fin de celdarar Juicio de Faltas, am geercibimiato de que si
1o aonparece le pararan los perjuicios que hubiere lugar en
derecdto.

Y para su insercién en el Roletin Oficial e la
Ciudad, expidd la presate en la Ciuded ée Gata, a 18 de
julio de 2005.- EL, SECRETARIO.

2.060 .- El Tno. Sr. Megistrado Juez del Juzgpdo
de Instruccién Narero Tres por providaxia de esta fedm
dictada en el presente procedimiento de JUICIO IE FALTAS
n.° 146/05 qe == sige por la sypesta falta e AMENAZAS,
ha mendado citar a D. RAFAEL JAVIER LLOPIS DEL
VALLE, en calidad de DENUNCIANTE, a fin de que
aarparezaa el praxino dia 08-09-05, a las 12.00 horas, en la
SHla e Adiencias de este Juzgpdo, sito en C/. Serraro Orive
s/mn. a fin & celduar Juicio de Faltas, am goercibiniato de
qe si o anparece le parardn los perjuicics que hibiere
Iupr en deredo.

Y para su insercitn en el Roletin Oficial e la
Ciudad, expidb la presarte en la Ciuded de CGauta, a 18 de
julio de 2005.- EL. SECRETARIO.

DISPOSICIONES GENERALES
CIUDAD DE CEUTA

Delegacion del Gobierno en Ceuta
Area de Trabajoy Asuntos Sociales

2.061.- VISTO el texto del Actadelareuniondela
Comision Negociadora del Convenio Colectivo del Sector
AGENTES DE ADUANAS, (5100015) para €l periodo
01.01.2005 a 31.12.2007, suscrito por su Comision Negocia-
dorael 6 dejulio de 2005, de conformidad con lo dispuesto en
el articulo 92 del Real Decreto Leg. 1/95, de 24 de marzo, Ley
del Estatuto de los Trabajadores 'y €l articulo 20 b) del Real
Decreto 1040/1981, de 22 de mayo, sobre Registro y Dep6si-
to de Convenios Colectivos,

ESTA DELEGACION DEL GOBIERNO
ACUERDA

Primero: Ordenar su inscripcion en el Registro de
Convenios Colectivos del Area de Trabajo y Asuntos Socia-
les, con natificacion ala Comision Negociadora.

Segundo: Disponer su publicacion en el Boletin Ofi-
cial delaCiudad.

2.103

Ceuta, a15dejulio de2005.- EL DELEGADO DEL
GOBIERNO.- Fdo.: Jerénimo Nieto Gonzélez.

ASISTENTES

Por Unién General de Trabajadores

Don Domingo Rodriguez Guerrero

Don Juan Luis Caravaca Caravaca

Don Angel Bermtdez Sanchez

Don Eloy Verdugo Guzman (como asesor)

Por el Colegio Oficia de Agentes de Aduanas de
Ceuta

Don Remigio Gonzdlez Martinez

Don Eduardo Partida Figuerola

Don José M .2 Prieto Orozco

Don Pedro A. Contreras L 6pez (como asesor)

En Ceuta, a6 dejulio de 2005, se relinen | os sefiores
arriba resefiados, a objeto de proceder ala firmadel Conve-
nio Colectivo deAgenciasdeAduanasy sus Trabajadores, para
¢l periodo 01.04.05 a 31.03.06.

Se exhibe por parte del Colegio Oficial de Agentes
deAduanas, certificacion del Instituto Nacional de Estadistica
con el Indice de Precios a Consumo (IPC) establecido en el
periodo 01.04.04 a 31.03.05, con un resultado del 2%. Tras
una exposicion de la grave situacién econémica de la econo-
miaceuti en general, y del sector de Agencias de Aduanas, en
particular, se acuerda por unanimidad de los presentes, una
subidadel 3 % sobrelos conceptos salarialesdel periodo ante-
rior, con efectos retroactivos de 01.04.05, garantizando con
ello como minimo, €l crecimiento del poder adquisitivo con
respecto alos doce Ultimos meses, en un punto.

Se dalecturaal nuevo texto del Convenio Colectivo
que es aprobado por unanimidad de todos |os presentes. Sin
mas asuntos que tratar se da por concluida la reunién, siendo
las 19,45 horas.

CONVENIO COLECTIVO LOCAL PROVINCIAL DE
AGENCIAS DEADUANASY SUS TRABAJADORES

CAPITULO PRIMERO.
DISPOSICIONES GENERALES.

Articulo 1°.- AMBITO FUNCIONAL Y TERRITO-
RIAL.

El presente Convenio regulalasrelaciones|aborales
entre las empresas de Agencias de Aduanas de Ceuta, y su
personal administrativo, técnico, subalterno y de oficios va-
rios.

El presente Convenio sera de aplicacion en todo el
término municipal de Ceutay en todos aquellos lugares donde
el personal acogido a éste, realice su cometido.

Articulo 2°.- AMBITO PERSONAL.

Quedaraexcluido de este Convenio, €l personal cuya
relacion laboral con laempresa sea de caracter especial, ate-
nor delo dispuesto en €l art. 2°del Real Decreto Legislativo 1/
1995, de 24 de marzo, por el que se apruebael texto refundido
delaley del Estatuto de los Trabajadores.

Articulo 3°.- AMBITO TEMPORAL.

El presente Convenio tendra una duracion de dos
anos, y comenzara aregir apartir del dia 1 de abril del 2005,
finalizando el 31 de marzo de 2007.
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En caso de no ser denunciado por algunade las par-
tes, con un mes de antelacién a su vencimiento, como mini-
mo, severaprorrogado en sus propios términos, salvo las cues-
tiones econdmicas que seran objeto de negociacion expresa.

Articulo 4. NATURALEZA.

L as condiciones pactadas forman un todo organico
eindivisibley aefectos de su aplicacion practica seran consi-
deradas globalmente.

Articulo 5°.- COMPENSACION Y ABSORCION.

L ascondiciones econémicasy saariales pactadas son
compensables en su totalidad con las que anteriormenterigie-
ran por imperativo legal, jurisprudencial, contencioso-admi-
nistrativo, convenio, pacto, contrato individual, usos y cos-
tumbres o por cualquiera otra causa.

Habida cuenta, por tanto delanaturalezadel Conve-
nio, las disposiciones legales futuras, incluidas las relativas a
salarios interprofesional es que impliquen variaciones econé-
micas en todos o algunos de | os conceptos retributivos pacta-
dos, sdlo tendran eficacia si, globamente consideradas y su-
madas alos conceptos retributivos vigentes con anterioridad a
este Convenio, superan el nivel total del mismo. En caso con-
trario, se consideraran absorbidas por las mejoras pactadas, la
comparacion serdanual y global.

Articulo 6°.- GARANTIA "AD PERSONAM".

Se respetarén las situaciones personales que, con
caracter global, excedan de lo pactado, manteniéndose estric-
tamente "ad personam”.

Articulo 7°.- COMISION DE VIGILANCIA E IN-
TERPRETACION DEL CONVENIO.

En el plazo de 30 dias, desde que se hayaregistrado
el Convenio ante laAutoridad Laboral competente, se consti-
tuirauna Comisién ParitariadeVigilanciae Interpretacion del
Convenio, compuesta por tresrepresentantes de laparte social
y otros tres de las empresas.

Seran funciones de dicha comisién, con caracter ge-
neral, promover y vigilar e cumplimiento del Convenio, asi
como cuantasiniciativastiendan alamayor eficaciadelo con-
venido, einformar del espiritu que presidio6 las deliberaciones
alos solos efectos de la més adecuada interpretacion de sus
normas por laAutoridad Laboral.

Laactividad y funciones de esta Comisién no podra
interferir en ninglin caso, lapotestad superior ni €l libregjerci-
cio de las jurisdicciones administrativas y contenciosas pre-
vistas en aquellas disposiciones |egal es vigentes.

Delas reuniones de esta Comision se levantaraActa
y, las resoluciones a que ésta llegue, seran obligatorias en el
ambito de sus competencias.

CAPITULO SEGUNDO

ORGANIZACION, CLASIFICACION, INGRESOS
Y ASCENSOS.

Articulo 8°.- ORGANIZACION.

De acuerdo con |as disposiciones vigentes, la facul-
tad y responsabilidad de la organizacion del trabajo, corres-
pondera ala Direccion de la Empresa.

Para la implantacion por la Empresa, de modifica-
ciones que afecten sustancialmente a las condiciones genera-
lesdelostrabajadores, se estaraalo dispuesto en el art. 41 del
Estatuto de los Trabajadores.
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Articulo 9°.- CLASIFICACION PROFESIONAL.

Las categorias profesionales consignadas en €l pre-
sente Convenio, son meramente enunciativasy no suponen la
obligacion de tener provisto todos los cargos enumerados, si
lanecesidad o volumen de empresas no |o requiere. Son espe-
cialidad, pues todo empleado estara obligado a desempefiar
cuantostrabajosy operaciones|e sean de su competencia, den-
tro de los generales cometidos propios de su categoria profe-
sional.

L os puestos de trabajo seran objeto de clasificacion,
incluyendo en la misma, las distintas especialidades que se
produzcan en la empresa. Si surgiera alguna especialidad no
contemplada, seraobjeto de asimilacion hastatanto seincluya
su definicion.

Articulo 10°.- DEFINICION DE CATEGORIAS.

A) JEFE DE SECCION.- Es e trabajador que pro-
visto o no de poderes y bajo la directa dependencia de la Di-
reccion de la Empresa, estd al mando de una o varias seccio-
nes, teniendo a sus drdenes |os negociados que requieran los
servicios afin de imprimirles unidad.

B) JEFE DE NEGOCIADO.- Es €l trabgjador que
provisto o no de poderes, actlia a las drdenes inmediatas del
Jefe de Seccidn, si lo hubiera, y esta encargado de orientar y
dar unidad a Negociado o dependencias que tengaasu cargo,
asi como de distribuir el trabajo, entre los Oficiales, Auxilia
resy demés personal que de él dependan.

C) OFICIAL ADMINISTRATIVO.- Esel trabajador
administrativo mayor de dieciocho afios, con iniciativay res-
ponsabilidad, con o sin otros empleados a sus érdenes, que
realiza funciones de liquidaciones de facturas, despacho de
correspondencia, declaraciones de Aduanas, calculo, estadis-
ticas, contabilidad, y demas cometidos inherentes a su cargo.

D) AUXILIARADMINISTRATIVO.- Es€l trabaja-
dor administrativo, mayor de dieciocho afios, que sin iniciati-
va propia, se dedica a operaciones elementales dentro de las
oficinas.

E) ASPIRANTE ADMINISTRATIVO.- Se enten-
dera por aspirante administrativo, €l trabajador que dentro de
laedad de diecisiete a dieciocho afios, trabaja en |abores pro-
pias de oficina, dispuesto ainiciarse en las funciones peculia-
res de ésta.

F) COBRADOR-- Es € trabgjador que realiza las
funciones de caracter complementario, que exigen absoluta
fidelidad, confianzay que se materializan fundamentalmente
en larealizacion de cobrosy pagos que deban efectuarse fuera
delasoficinas.

G) ORDENANZA .- Es €l trabajador que tiene asu
cargo lavigilancia de los locales, la gjecucién de los recados
gue se le encomiendan, larecogiday entrega de la correspon-
denciadentroy fuerade laoficina, y en cualquiera otras fun-
ciones andlogas.

H) ASPIRANTE A ORDENANZA .- Es €l trabaja-
dor que dentro de laedad de dieciséis adieciocho afios, reali-
za funciones semejantes a las sefidadas para el Ordenanzay
en |abores propias de oficina, dispuesto ainiciarse en las fun-
ciones peculiares de éste.

El aspirante que a cumplir los dieciocho afios no
haya pasado a la escala administrativa, ingresara
automaticamente en la de ordenanza, si hubieravacante, y de
no existir, quedara en la empresa, incrementandosele el suel-
do con el 100% de la diferencia entre €l sueldo que perciba
como aspirante'y el que le corresponda como ordenanza.



Viernes 29 de julio de 2005

B. O. C. CE. - 4.447

2.061

I) PERSONAL DE LIMPIEZA .- Es € trabgjador/a
que realiza el aseo y limpieza de las oficinas. En el supuesto
de que no trabajase lajornada completa, percibira su retribu-
cion a prorrata segun las horas que trabajase.

Articulo 11°.- INGRESOS.

Los ingresos de nuevo personal en la empresa, se
realizarén de acuerdo con la Legislacion vigente. Durante €l
periodo de prueba, el trabajador tendralos derechosy obliga-
ciones correspondientes a su categoria profesional y a puesto
de trabajo que desempefie, como si fuera de plantilla.

En cuanto al personal de contratacion temporal y sus
diversas modalidades, les sera de aplicacion la Legislacion
vigente.

Articulo 12°.- ASCENSOS.

Los ascensos que se produzcan con ocasion de va
cante, en la categoria de Oficial, serén cubiertas alternativa-
mente una vez por orden de antigliedad en la empresay otra
por turnos de libre eleccion de éstas.

Los trabajadores con 63 afios de edad, seréan com-
pensados con el abono mensual por parte de la empresa, con
ladiferenciasalarial con lacategoriainmediatamente superior
(si éstaexistiera).

Este pago se hara efectivo hasta que €l trabajador
cumplalos 65 afios, momento en el cual se dejard de abonar.

CAPITULO TERCERO

JORNADA, HORARIO, VACACIONES, LICENCIAS
Y CONTRATACION.

Articulo 13°.- JORNADA DE TRABAJO.

Lajornada de trabajo paratodo €l personal afectado
por el presente Convenio sera de TREINTA'Y NUEVE HO-
RAS (39 H) semanales. Durante los meses de julio, agosto y
septiembre, se establece jornada intensiva de seis horas dia-
rias, excepto |los sdbados que se reducira a cuatro horas.

Lastardesdelosdias24y 31 dediciembre, asi como
el 5 de enero, serdn considerados como festivos a todos los
efectos (abonables y no recuperables), finalizando la jornada
alas 13 horas de | os expresados dias, como de costumbre.

Articulo 14°.- VACACIONES.

Todo el personal afectado por €l presente Convenio
tendré derecho a un mes de vacaciones, o treinta dias natura-
lesen el caso de disfrutarse entre dos meses, y siempre que la
vinculacion alaempresaseaigual o superior aun afio, en caso
contrario, se concedera proporcionalmente a tiempo trabaja-
do.

El periodo de disfrute se fijara de comin acuerdo
entre trabajador y empresario, y cuando exija un régimen de
turno de vacaciones, los trabajadores con responsabilidades
familiares tendran preferencia a que las suyas coincidan con
los periodos de vacaci ones escol ares, tomandose por riguroso
orden de antigliedad, pero el uso de este derecho no seréa per-
manente sino rotativo.

Articulo 15°.- LICENCIAS,

El trabajador, previo aviso y justificacion, si proce-
diese, podra faltar o ausentarse del trabajo con derecho are-
muneracion, por alguno de los motivos, y durante el tiempo
gue a continuacion se expone:

a) Por matrimonio, quince dias naturales.

b) Por nacimiento de hijo, dos dias que se ampliaran
a cuatro en caso de hospitalizacion por peligro grave parala
madre o el recién nacido.
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¢) Por bautismo, primera comunion de hijo o nieto,
matrimonio de hijo o hermano, el dia de la ceremonia.

d) Por fallecimiento o enfermedad grave del conyu-
geo hijos, detresacinco dias.

€) Por fallecimiento o enfermedad grave con hospi-
talizacion de familiares hasta 2° grado, dos dias, que seran
cuatro en caso de que sea necesario desplazamiento fuera de
la ciudad.

f) Por traslado de domicilio, un dia.

0) Las trabajadoras o trabajadores, por lactancia de
hijo menor de nueve meses, tendrén derecho a una hora de
ausencia del trabajo que podran dividir entre dos fracciones.
Estos, por su voluntad, podrén sustituir este derecho por una
reduccion a la jornada normal de media hora con la misma
finalidad.

h) Por asistenciaaconsultamédica, y semprequese
justifique, el tiempo necesario.

i) Por examenes finales, liberatorios y demas prue-
bas definitivas de aptitud y evaluacion en centros oficiales de
formacion, el tiempo necesario.

j) Por el tiempo indispensable parael cumplimiento
de un deber inexcusable de carécter publico y personal.

k) Con independenciadel calendario oficial de fies-
tas, se establece como tal atodos |os efectos, un dia en honor
delapatronadel sector, siendo el 24 de mayo, el dia sefialado
aeste efecto.

Articulo 16°.- CONTRATO DE TRABAJO.

Aliniciodelarelacionlaboral laempresaestaraobli-
gadaaentregar unacopiadel contrato, si éste seformalizapor
escrito. Si 1o fuera en forma verbal se entregara al trabajador
fotocopia de altaen la Seguridad Social.

Articulo 17°.- PERIODO DE PRUEBA.

El periodo de prueba seré de tres (3) meses para €l
personal técnico, exceptuando al personal dejefaturay direc-
cion que sera de seis (6) meses, y de quince (15) dias para €l
resto de |os trabajadores.

Articulo 18°.- CONTRATOS DE DURACION DE-
TERMINADA.

1) Atendiendo a las caracteristicas socio-econdmi-
cas de la Ciudad de Ceuta, las partes firmantes del presente
Convenio, acuerdan que |os contratos eventual es por circuns-
tancias de la produccion pueda tener una duracién de doce
meses, dentro de un periodo de dieciocho meses. 2) En caso
de que se concierte por tiempo inferior a doce meses, podran
ser prorrogados mediante acuerdo entre las partes, por una
Unica vez, sin que la duracidn total de los contratos puedan
exceder de dicho limite de doce meses.

3) Los contratos se extinguiran llegado asu término,
previa denuncia por cualquiera de las partes. Caso de denun-
cia, la parte contratante que la formule debera notificar a la
otralaterminacion del contrato con unaantelacién minimade
quincedias, siempre queladuracion del contratoiguale el afio
de duracion, pudiendo sustituirse €l preaviso por unaindem-
nizacion equivalente al os saarios de dicho periodo de preaviso
omitido.

4) Cuando se hubiera concertado por un plazo infe-
rior a maximo establecido y llegado su término no fuera de-
nunciado por ninguna de las partes, ni existiera acuerdo ex-
preso de prorroga, pero se continuararealizando la prestacion
laboral, los contratos se prorrogaran autométicamente hasta
dicho plazo méximo de doce meses.

5) Si la duracion cierta del contrato se prolongase
doce meses, y al finaizar éste se extinguiese € mismo por
voluntad del empresario, €l trabajador tendraderecho aun dia
de salario por mes de trabajo.
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Articulo 19°.- CONTRATO DE TRABAJO EN
PRACTICAS.

Podra cel ebrarse con quienes estuvieran en posesion
de titulo universitario o de formacion profesional de grado
medio o superior, de 1°y 2° grados, o titul os oficialmente re-
conocidos como equivalentes, dentro delos cuatro afiosinme-
diatamente siguientes a la terminacion de los correspondien-
tes estudios, todo ello segiin lo previsto y con las condiciones
y requisitos que establece el articulo 1 del RD. 488/98 (B.O.E.
9 de abril de 1998). Dichos contratos se concertaran por em-
presay trabajador en préacticas de acuerdo alas siguientes re-
glas:

1. Laduracién del contrato no podra ser inferior a
seis meses ni exceder de dos afios. Las partes podran acordar
hastatres prérrogas, sin queladuracién total del contrato pue-
daexceder delacitada duracion méxima de dos afios. En nin-
gun caso laracion de cada prérroga podra ser inferior a6 me-
Ses.

2. Laretribucion serael 65% el primer afio y € 80%
el segundo de la retribucién establecida en Convenio para su
categoria profesional.

3. Si a término del contrato, el trabajador continua-
se en la empresa no podra concertarse un nuevo periodo de
prueba, computandose la duracion de las préacticas a efectos
de antigliedad.

En lo no regulado de forma expresa en este Conve-
nio paralos contratos en préacticas se estara alo dispuesto en
el articulo 11 del Estatuto delos Trabajadoresy en el RD 488/
98, de 27 de marzo de 1998 (B.O.E. de 9 de abril 1998).

Articulo 20°.- CONTRATO PARA LA FORMA-
CION.

Se podréa celebrar con trabajadores mayores de 16
afos y menores de 21 que carezcan de latitulacion requerida
pararealizar un contrato de practicas. El limite de edad podra
superarse cuando €l contrato se concierte con un trabajador
minusvalido. Estos contratos se regiran por las siguientes re-
glas.

1. Laduracion minimadel contrato sera de 6 meses
y maximade 3 afios. L as partes podran acordar hastatres pré-
rrogas, sin que laduracion total del contrato pueda exceder de
la citada duracion méxima de dos afios, 0 en su caso de tres
afos. En ningln caso la duracién de cada prérroga podréa ser
inferior a6 meses.

2. El tiempo dedicado alaformacién tedricano sera
inferior a 15% de lajornada maxima previstaen el Convenio
para el puesto de trabajo.

3. Laretribucién del trabajador serd el S.M.1. con
independenciadel nimero de horas dedicadas alaformacion.

4. En el supuesto de que €l trabajador continuase en
la empresa a término del contrato no podra concertarse un
nuevo periodo de prueba, computandose la duracion anterior
al contrato a efectos de antigliedad.

En o no regulado de forma expresa en este Conve-
nio paralos contratos paralaformacion se estaraalo dispues-
to en el articulo 11 del Estatuto de los Trabajadoresy en el
R.D. 488/98, de 27 de marzo de 1998 (B.O.E. 9 de abril 1998).

Articulo 21°.- FOMENTO DE LA CONTRATA-
CION INDEFINIDA.

De conformidad con la remisién a la negociacion
colectiva contenida en €l apartado 2b) de la Disposicion Adi-
ciona PrimeradelaLey 63/97, de 26 de diciembre, o0 norma
legal que la sustituya, se acuerda que a partir del 16 de mayo
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del 2000, los contratos de duracion determinada o temporal,
incluidos los contratos formativos, podran ser convertidos en
contrato parael fomento delacontratacion indefinida, sujetos
al régimen juridico establecido en la expresada Disposicién
Adicional.

CAPITULO CUARTO

SALARIOSY OTRAS FORMAS
DE RETRIBUCIONES

Articulo 22°.- SALARIO BASE CONVENIO.

L os salarios Base Convenio y demés complementos
salarialesdel personal acogido a ambito de aplicacion del pre-
sente Convenio, seran para el periodo 1-4-05 a 31-3-06, los
que figuran en el Anexo de retribuciones de éste. Para €l si-
guiente periodo, desde el 1-4-06 a 31-3-2.007, lasubida sala
rial seré objeto de negociacion expresa.

Articulo 23°.- ANTIGUEDAD.

Los aumentos periddicos por tiempo de servicios,
consistiran en trienios, cuyacuantiase cifraen el 5% del Sala-
rio Base Convenio. Para el computo de la antigliedad se ten-
draen cuentatodo el tiempo servido ala Empresa, incluido el
aprendizaje.

Articulo 24°.- PAGAS EXTRAORDINARIAS.

Se establecen tres pagas extraordinarias paratodo el
personal de una mensualidad de Salario Base més el Plus de
Antigliedad, que se haran efectivas el dia 15 de cada mes, de
losdemarzo, julioy diciembre. Dicho devengo podra ser com-
pensado con el que por disposicion de superior rango se pu-
diera establecer en el futuro.

Articulo 25°.- HORAS EXTRAORDINARIAS.

En lo que serefiere alas mismas, se estardalo dis-
puesto en €l art. 35 del Estatuto de los Trabajadores y demés
Legislacion vigente.

Articulo 26.°- RESIDENCIA .-

Paratodo el personal afectado por el presente Con-
venio se establece un Plus de Residenciaconsistente en el 25%
del Salario Base Convenio, recogido en latabla de retribucio-
nes anexa a este Convenio.

Articulo 27°.- TRANSPORTE.

Se establece un Plus de Transporte de 71,95 Euros
mensuales. Dicho importe queda acogido alarevision anual
de este Convenio.

Articulo 28°.- QUEBRANTO DE MONEDA.
Se establece para los cobradores, un complemento
mensual de 52,95 Euros incluidos en némina.

Articulo 29°.- COMPLEMENTO PERSONAL DE
IDIOMAS.

Aquellos trabajadores que conociendo un idiomay
estando en posesion de titulacion acreditativa de tales conoci-
mientos expedidos por Organismos oficiales, y que sus cono-
cimientos sean utilizados por la Empresa, percibiran 47,72
Euros, por el primero y un 10% mas sobre esta cantidad, por
cadaidioma adicional

Articulo 30°.- PLUS DE MAYOR RESPONSABI-
LIDAD.

Todos los trabajadores que realicen funciones de
Apoderado, ya sean poderestotales o parciales, disfrutaran de
una gratificacion de 407,33 Euros anuales.
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Articulo 31°.- PLUS DE CONVENIO.

Se establece paratodo el personal un Plusde Conve-
nio, consistente en el 25% del Salario Base Convenio, recogi-
do en €l anexo.

Articulo 32°.- VIAJESY DESPLAZAMIENTOS.

Si por necesidades del servicio, hubiere de despla-
zarse algun trabgjador, de lalocalidad, la empresa le abonara
los gastos de transportes y las dietas siguientes:

1.- Dieta Completa: 36,82 Euros diarios.

2.- DietaMedia: Si el trabajador puede volver a per-
noctar en su domicilio, solo se le devengara media dieta, es
decir 18,39 Euros diarios.

Los trabagjadores que de forma habitual, entendién-
dose como tal, més de 10 dias a mes, utilicen su vehiculo
propio para adelantar €l trabajo de la empresa, percibiran un
complemento mensual de 39,52 Euros, quedando abolidacual-
quier otro tipo de ayuda que para este concepto, existieraenla
actualidad.

CAPITULO QUINTO
ACCION SOCIAL Y SALUD LABORAL

Articulo 33°.- COMPENSACION ECONOMICA
POR INCAPACIDAD TEMPORAL.

En caso de maternidad y accidente laboral, debida-
mente acreditado, |as empresas abonaran asus trabajadores, €l
complemento necesario paraquejuntamente con laprestacion
econdmicadelaSeguridad Social, el productor recibael 100%
de su Saario.

En aquell os casos de enfermedad comUn y accidente
no laboral, las empresas abonaran a los trabajadores el com-
plemento necesario, para alcanzar el 100% del salario, desde
el dia21 delaenfermedad o accidentey durante un periodo de
tres meses.

Articulo 34°.- SERVICIO MILITAR.

Todo personal afectado por este Convenio y durante
el tiempo normal de la prestacion a Servicio Militar o Civil
sustitutorio, percibirael 50% de latotalidad de las retribucio-
nes establecidas para su categoriay recogidas en el presente
convenio.

Siempre que sus obligaciones militares le permitan
acudir y trabajar al menos 75 horas mensuales, podra la em-
presa, si lo estimaconveniente, aceptar laprestacion del servi-
cio, en cuyo caso, lo retribuira como si en activo se encontra-
ra. El trabajador que se encuentre prestando el Servicio Mili-
tar, percibiralatotalidad delas gratificaciones extraordinarias
gue se establecen en este convenio, aun en el supuesto de no
trabajar parala empresa durante dicho periodo.

Todo trabajador a cumplir €l Servicio Militar, ten-
dralaineludible obligacién de presentarse a su empresa, en €l
plazo méximo de un mes, y si asi no lo hicieraprescindiriade
su derecho al reingreso o reincorporacion al puesto detrabajo.

El tiempo que esté en dicho Servicio, se computara
paralos efectos de antigliedad y subida salarial.

Articulo 35°.- FORMACION PROFESIONAL.
Seestablece el compromiso conjunto de atender ade-
cuadamente al perfeccionamiento y formacion en €l trabgjo.
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Losempresariosvelaran por laasistenciadelostrabajadoresa
cursos especializados o puesta al dia en nuevas técnicas apli-
cablesal sector, siempre que las necesidades del trabajo, asi lo
permitan.

Articulo 36°.- CAPACIDAD DISMINUIDA.

Log/as trabajadores/as, en situacion de incapacidad
parcial, debidamente probada, deberan ser adaptados a otra
actividad dentro de su misma empresa, respetandoseles el sa-
lario que percibian, antes de la citada disminucion, y siempre
que tal adaptacion no implique la creacion de un puesto de
trabgjo, y las necesidades del mismo, asi |o permitan.

Articulo 37°.- JORNADA REDUCIDA.

El trabajador que tenga a su cuidado directo algin
menor de seis afios 0 a un minusvalido fisico o psiquico, y
siempre que no desempefie otra actividad retribuida aparte,
tendra derecho a una reduccién de jornada de trabgjo de, a
menos, un tercio de su duracion, con la disminucion propor-
cional del salario, correspondiente o aternativamente, elegir
turno en caso de que éste existiera, teniendo siempre en cuen-
tasi lasnecesidades del trabajo enlaempresa, asi |o permiten.

Este derecho sélo podra ser gjercido por uno de los
conyuges, debiendo acreditarse documentalmente ante laem-
presa, que solo uno de ellos gerce tal derecho.

Articulo 38.>- RECONOCIMIENTOS MEDICOS

Lasempresasvinculadasa ambito funcional del pre-
sente Convenio, se comprometen aponer adisposicion delos
trabajadores que lo soliciten, |os medios necesarios para efec-
tuar un reconocimiento médico anual gratuito.

Articulo 39°.- JUBILACIONES.

Dentro de la politica de promocion de empleo, la
jubilacion podra producirse en laformay con las condiciones
y garantias establecidas en el Real Decreto 1194/85, de 17 de
julio.

L ostrabajadores que deseen acogerse alajubilacion
del parrafo anterior, deberan solicitarlo através delaempresa,
con tres meses de antelacién, como minimo. Esta, una vez
propuestadicha solicitud, estara obligada arealizar los trami-
tes, paralacontratacion del nuevo trabajador, simultaneamen-
te a cese del trabajador que opta por lajubilacién.

Articulo40°.- SEGURIDADY SALUD LABORAL.

En cuanto asu consideracion, se estardalo dispues-
to en la Ley de Prevencion de Riesgos Laborales nim. 31/
1995, de 8 de noviembre (B.O.E. de 10 de noviembre).

Articulo 41°.- SEGURO COMPLEMENTARIO.

L as empresas quedan obligadas a suscribir una pdli-
zade seguro que cubraatodo el personal, losriesgos defalle-
cimiento o incapacidad permanente, derivados ambos de acci-
dentelaboral, incluidos | os desplazamientos "in-itinere" al lu-
gar del trabgjo. El capital asegurado sera de NUEVE MIL
QUINCE CON DIECIOCHO EUROS, que percibirael traba-
jador o sus herederos.

CAPITULO SEXTO
REGIMEN DISCIPLINARIO FALTASY SANCIONES

Articulo 42.°.- CONSECUENCIAS

Los trabajadores podran ser sancionados por las
empresas, en virtud deincumplimientos|aborales, de acuerdo
con la definicion de faltas y sanciones que se establecen en
este capitulo.
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Articulo 43°.- FALTAS.

Las faltas de disciplina de los trabajadores, cometi-
das con ocasion o como consecuenciade su trabajo, se clasifi-
carén en:

a) Seran Fatas LEVES:

Lasfaltas repetidas de puntualidad sin causajustifi-
cadade tresacinco dias al mes.

La incorreccién con sus superiores, compafieros o
subordinados.

El retraso o negligencia en e cumplimiento de sus
tareas.

Lafatadeasistenciaal trabajo, sin causajustificada
0 no probable, de un diaa mes.

b) Serén Faltas GRAVES:

Lasfatade asistenciaa trabajo sin causa justifica-
da, durante dos dias a mes.

Lasfaltas repetidas de puntualidad sin causa justifi-
cada, durante mas de cinco dias @ mes.

El abandono del trabajo sin causa justificada.

El incumplimiento de las 6rdenes e instrucciones de
los superiores y de sus obligaciones concretas del puesto de
trabajo o negligencias de las que se deriven o puedan derivar-
Se perjuicios graves parala empresa.

El incumplimiento o abandono de las normasy me-
didas de seguridad e higiene del trabajo establecidas, cuando
delas mismas puedan derivarseriesgos paralasalud o lainte-
gridad fisicadel trabajador o de otros trabajadores.

Lareincidencia en la comision de faltas leves, aun-
que seade distintanaturaleza, dentro de un mismo trimestre, y
hayan mediado sanciones por las mismas.

c) Serén FaltasMUY GRAVES:

Las faltas de asistencia a trabajo no justificadas,
durante més de dos dias a mes.

Las faltas reiteradas de puntualidad no justificadas,
durante mésde dosdiasa mes, o durante mésdeveintediasal
trimestre.

La manifiesta insubordinacion individual o colecti-
va

El fraude, la deslealtad y €l abuso de confianza en
|as gestiones encomendadas, asi como cual quier conductacons-
titutiva de delito doloso.

La percepcion de dadivas de clientes o personas aje-
nas alaempresa con motivo del trabajo.

El trabajar en esta actividad, sin permiso de la em-
presa, parala competencia o paraterceros.

Tratar deformaincorrecta (yaseade obrao palabra)
alos clientes.

En materia sexual, los tratos vejatorios de palabray
obra, losdefaltagravederespeto alaintimidad y alaconside-
racion debida a la dignidad y las graves ofensas verbales o
fisicas de naturaleza sexual, gjercida sobre cualquier trabaja-
dor/a de laempresa.

Lareincidenciadefatagrave, aunque seade distin-
ta naturaleza, dentro de un periodo de seis meses.

Articulo 44°.- SANCIONES.
Las sanciones que podran imponerse en funcion de
laclasificacion de las faltas, serén las siguientes:
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a) Por Faltas LEVES:

-Amonestacion por escrito.
-Suspension de empleo y sueldo de hasta dos dias.

b) Por faltas GRAVES:
- Suspension de empleo y sueldo de dos a diez dias.
- Inhabilitacion para €l ascenso durante dos afios.

¢) Por FaltasMUY GRAVES:

- Suspension de empleo y sueldo de once a sesenta
dias.

- Inhabilitacion para el ascenso durante seis afios.

- Despido.

Articulo 45°.- PRESCRIPCION.

Las faltas LEVES prescribiran a los diez dias, las
GRAVES «alosveintediasy lasMUY GRAVES alos sesenta
dias, apartir de lafechaen que la empresa tuvo conocimiento
de su comision y, en todo caso, a los seis meses de haberse
cometido.

Todo trabajador podra dar cuenta por escrito, por si
0 a través de sus representantes, de los actos que supongan
faltas de respeto a su intimidad o ala consideracién debida a
su dignidad humana o laboral.

CAPITULO SEPTIMO
DERECHOS SINDICALES

Articulo 46°.- DELEGADOS DE PERSONAL.

L os Delegados de Personal gjerceran ante el Empre-
sario, larepresentacion parala que fueron elegidos y tendran
las mismas competencias establecidas para los Comités de
Empresa.

Los Delegados de Personal observaran las normas
que sobre sigilo profesional estan establecidas paralos miem-
brosdel Comité de Empresa, seglin el articulo 75 del Estatuto
de los Trabajadores.

En cuanto alacompetenciadelos Delegados de Per-
sonal, se estard alo dispuesto en la Legislacion vigente.

Articulo 47°.- CUOTA SINDICAL.

Seestardalo dispuesto enlaLey Organicade Liber-
tad Sindical.

Laempresaprocederaa descuento delascuotassin-
dicales sobre los salarios y |a correspondiente transferencia a
solicitud del Sindicato del trabajador afiliadoy siempre previa
conformidad de éste.

Articulo 48°.- SECCIONES SINDICALES.

En aplicacion delaLey Organicade Libertad Sindi-
cal, los trabajadores afiliados a un Sindicato, podran en el
ambito de la empresa, constituir secciones sindicales.

Ningun trabajador, como consecuencia de su activi-
dad sindical, podra ser objeto de discriminacion alguna en el
seno de laempresa.

Articulo 49°.- HORAS SINDICALES.

En cuanto al crédito de horas sindicales para los
Delegados de Personal, se estara alo dispuesto en laLegisla-
cién vigente.

Para la utilizacion de las horas sindicales retribui-
das, bastara una comunicacion por escrito, con lamaximaan-
telacion posible, a encargado del personal o Jefe de Seccidn,
el cual fecharay firmaréael recibi de unacopiaqueentregaraal
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Delegado. Si la Empresa, requiere justificacion de las horas utilizadas por €l Delegado, éste larealizara a posteriori. Si la Empresa
denegara la utilizacién de dichas horas, por causas justificadas, éstalo comunicara por escrito.

DISPOSICIONES FINALES

PRIMERA: VINCULACION A LA TOTALIDAD
Dado que las condiciones pactadas forman un todo organico e indivisible, ambas partes manifiestan formal mente que sus
respectivas vinculaciones alo convenido suponen un compromiso sobre latotalidad de las clausulas pactadas.

SEGUNDA: NORMATIVA APLICABLE
Paratodo lo no previsto en €l presente Convenio, sera de aplicacion el Real Decreto Legisativo 1/1995, que modifica el
Estatuto de los Trabajadores, y demas leyes reglamentarias y disposiciones en vigor.

TERCERA: GARANTIA DE EMPLEO
Las empresas recogidas en e ambito de este Convenio, se comprometen en la medida de lo posible, a garantizar la
estabilidad en el Empleo, manteniendo los puestos de trabajo, y en su caso, aumentarlos, siempre que haya posibilidad.

CUARTA: DISPOSICION ESPECIAL
Se respetaran las condiciones econémicas y de trabajo individuales o de carécter general, actualmente en vigor, que
resultasen més beneficiosas para el personal comprendido en este Convenio.
ANEXO
TABLA DE RETRIBUCIONESVIGENTE PARA EL PERIODO

01-04-05 AL 31-03-06

CATEGORIA SALARIO BASE PLUS RESIDENCIA PLUS CONVENIO PLUS TRANSPORTE
JEFE SECCION 865,25 E 21631 E 216,31 E 7195E
JEFE NEGOCIADO 83589 E 20897 E 20897 E 7195E
OFICIAL ADTVO. 79192 E 197,98 E 197,98 E 7195E
AUXILIAR ADTVO. 645,26 E 161,32 E 161,32 E 7195E
ORDENANZA 645,26 E 161,32 E 161,32 E 7195E
COBRADOR 645,26 E 161,32 E 161,32 E 7195E
ASPIRANTE ADTVO. 513,00 E 12825 E 12825 E 7195E
ASPIRANTE ORDENANZA 513,00 E 12825 E 12825 E 7195E
PERSONAL LIMPIEZA 597,85 E 14946 E 149,46 E 7195E

COMISION DEVIGILANCIA E INTERPRETACION
DEL CONVENIO

Por U.G.T.
D. Angel Bermtdez Sanchez D. Domingo Rodriguez Guerrero
D. Juan Luis Caravaca D. Eloy Verdugo Guzman.

Por el Colegio de Agentes de Aduanas de Ceuta

D. Remigio Gonzalez Martinez D. José M .2 Prieto Orozco
D. Eduardo Partida Figuerola D. PedroA. Contreras L 6pez

OTRAS DISPOSICIONES
Y ACUERDOS

Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales
Tnsp. Prov.d Trabajo v Seguridad Social

2.062 .- D. DSE DIEGO CRUCES DE LA VEGA, JEFE DE LA INSPECCION PROVINCIAL [E TRABAJO Y
SEGURIDAD SOCIAL DE CEUTA.

CERTIFICA: Que esta Ingpeccidn Provincial de Trabajo ha dictado las siguientes Resoluciaes, en relaciin am actas
levarttadas a las enpresas y/o trabajadores que a aotinuacidn se relaciaen, que ro hen podido ser notificadas al heberse agotado
sin resultadb €l tramite usal & los previstes en el art. 59.4 de 1a Ley 30/92 de Regimen Juridico de las Administracicones Plblicas
y Gel Procedimiento Administrativo Corin, de 26 de novienbre (BCE del 27), y modificada por la Ley 4/99 de 13 de enero (BOE
cEl 14).
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EXPEDIENTE EMPRESA SANCION
E-50/05 EL HOUSSAIN ASRIHI EXPULSION
E-51/05 ABDELAZIZ ELW AL EXPULSION
E-52/05 ET TUHAMI EL LAGHMICH EXPULSION
E-53/05 HICHAM ISTIBCHAS EXPULSION
E-54/05 JALMALAMAKRAN EXPULSION
E-55/05 MOHAMED MOUBARIKI EXPULSION
E-56/05 YOUNESS ELAUOLI EXPULSION
E-57/05 SAID EL HAMDAOUI EXPULSION
E-58/05 SAID KENFAUI EXPULSION
E-59/05 SOUFYAU EL HICHOU EXPULSION
E-60/05 MOHAMED EL MAIN EXPULSION
E-61/05 MOHAMED ENNASAR EXPULSION
E-62/05 MOHAMED IMRAMI EXPULSION
E-63/05 RAHMA EL HAMYANI EXPULSION
E-64/05 KARIMAAADEL OULAD EXPULSION
E-75/05 MOHAMED SAID MOHAMED AMAR 4.515,00

Se advierte a las enpresas y/o trabajadores, que de anfarmided am 1o dispuesto en €l art. 18.2 del Real Decreto 928/98,
de 14 de mayo, del Reglamento General sdore Procedimientos para la inposicidn de Sancianes por infraccianes de Orden Social
y pera los expedientes liquidatarics de auctas a la Segurided Social (BOE 03-06-98), tedrd deredo a vista y audiencia del
expediente por plazo de DIEZ DIAS, a axtar desce la fecha de publicacién, en ano trémite podrd alegpr v prckar 1o que estime
caweniente

Y para gue axste, expido v fimo la presate certificacidn en Gauta, a diecicdo de julio de dos mil cinco. - EL JEFE IR
LA INSPECCION PROVINCIAL DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL DE CEUTA.

2.063 .- D. JOSE DIEGO CRUCES DE LA VEGA, JEFE DE LA INSPECCION PROVINCIAL DE TRABAJO Y
SEGURIDAD SOCIAL DE CEUTA,

CERTIFIA: Que la Inspeccidn Provincial de Trabajo ha levantado Actas de Infraccidn a las anpresas y/o trabajadores
qe a aatineci se relaciaen, gue o hen podido ser notificadas al heberse agotadd sin resultadd el tramite usual de los
previstos en el art. 59.4 e la Iey 30/9%2, de 26 ¢e roviature, de Réginen Juridico de las Administracianes Plblicas y del
Procedimiento Administrativo Conin y modificada por la Ley 4/99 de 13 de enero (BCE del 14).

EMPRESA ACTA INFRACCION SANCION
EXCAVACIONES Y DEMOLICIONES CEUTA S. L 2H-185/05 1.200,00

Se advierte a las enpresas y/o trakajadores que las presentes resoluciaes ro agoten la via aduinistrativa, pudiendo
resatar escrito de Alegpcianes en el plazo de QUINCE DIAS hdbiles, amtados a partir del dia siguiente de su piblicacién.

Y para que axste, expido y fimo 1a presatte certificacion en Cauta, a diecineve de julio de dos mil cinco.- EL JEFE
DE LA INSPECCION PROVINCIAL DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL DE CEUTA.

Delegacidn del Gobierno en Ceuta
Oficina Uhica de Extranjercs

2.064 .- D2 anfamided am 1o dispuesto en lcs artiaulos 59.4 y 61 de 1a Ley 30/1992, de 26 de rovienbre, de Régimen
Juridico e 1as Administraciaes Piblicas y del Procedimiento Administrativo Conn ( B.O.E. 285, de 27 de rnovienbre de 1992)
modificada por la Iey 4/99, &e 13 e eero B.O.E. 12, de 14 & aexro e 1999), se hace pidlica notificacién de las resoluciaes
recaides en los expediates sanciaadores que se indican, dictadas por la autaridad conpetante segn 1la Disposicidn adiciasl
asrta & la Iey 6/1997, e 14 e duril, de Qropnizacidn y Rnciaemiento de la Adninistracién Gareral del Estado, a las persaes
que a aotineciin se relaciamn, ya quee hebiérose intentac la notificacion en el Gltino domicilio aaocido, ésta ro se ha podido
jecenlecial

EXPEDIENTE NOMBRE Y APELLIDOS N.IE. NACIONALIDAD FECHA DE RESOLUCION
949/05 MAMADOU TANGARA X-06292482G MALI 22-06-05

(oitra estas resoluciaes gue sm fimes en via adninistrativa podrd interpoerse Reawrso Gntencioso Administrativo
ante €l Juzpdd de lo Catrancioso Administrativo de Cauta, de amfamidad am la Iey 30/1992, de 26 de rovienbre, de Régimen
Juridico e las Administracianes Policas y del Procedimiento Administrativo Conin, modificada por la Iey 4/1999, de 13 de
aero, v an €l artiado 8 de la Iey 29/1998, de 13 & julio, refomeda por la Iey Qrginica 19/2003, de 23 de dicietre, en su
Disposicidn Adiciael Decinoauarta, daitro del plazo de 2 meses aatados a pertir del dia sigiate al de su pldlicacidn en el
Roletin Oficial e la Ciuded, pudiendd interpoer previamente si a su deredo cawiere, Rearso Rotestarivo de Reposicidn, en el
plazo de wn mes ua vez publicadd, ante la Delegacidn del Gdoieno en Cauta.
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Los correspandientes expedientes daran en la Thidad de Sancianes de la Oficina Thica de Extranjercs en Cata.
EL DELEGADO DEL GOBIERNO.- P.S.L. (&rt. 2.4, Iey 6/97, ¢ 14 ée auril) .- E. SECRETARIO GENERAL.- Fdo.:
Antanio Espinosa Gonzalez.

2.065 .- D2 anfamided am 1o dispuesto en lcs artiaulos 59.4 y 61 de 1a Ley 30/1992, de 26 de rovienbre, de Régimen
Juridico e las Administracianes Plolicas vy del Procedimiento Administrativo Comn ( B.O.E. 285, de 27 de novienbre de 1992)
modificada por la Iey 4/99, &e 13 e eero B.O.E. 12, de 14 & axro & 1999), se hace pldlica notificacién de las resoluciaes
recaidas en los expediantes sanciawdores que se indican, dictadas por la autoridad conpetente segin 1a Digposicidn adiciasal
asrta & la Iey 6/1997, e 14 e duril, de Qropnizacidn y Rnciaemiento de la Adninistracién Gaeral del Estadd, a las persaes
qe a axtinecin s relaciaen, ya qe hebiérose intentad la notificacion en el Gltino donicilio acaocido, ésta ro se ha podido
jocenlez gl

EXPEDIENTE NOMBRE Y APELLIDOS N.IE. NACIONALIDAD FECHA DE RESOLUCION
407/04 RASSIDO BALDE X05466713G REP. GUINEA 10-06-05
1088/04 AMADYALY BALDE X05776824R SENEGAL 10-06-05
1276/04 CLAUDE PAMPHILE WANSI X-05813829G CAMERUN 10-06-05
1277/04 GEORGES SIMO KAMWA X05813937C CAMERUN 14-06-05
145/04 IBA SEYE X05365222N SENEGAL 14-06-05

(otra estas resoluciaes ge sm fimes en via aduinistrativa podrd interpoerse Rearso Gmtencioso Administrativo
ante €l Juzgpdd de lo Catrancioso Administrativo de Cauta, de amfamidad am la Iey 30/1992, de 26 de rovienbre, de Régimen
Juridico & las Administracianes Plolicas y del Procedimiento 2dministrarivo Gonin, modificada por la Iey 4/1999, de 13 &e
aero, v an €l artiado 8 e la Iey 29/1998, de 13 e julio, refomeda por la Iey Qrginica 19/2003, de 23 de dicietre, en su
Disposicidn Adiciasl Decimooarta, datro del plazo de 2 meses aatados a pertir del dia siguiente al de su publicacin en el
Boletin Oficial de la Cidkd, pudiendo interpoer previamente si a su deredo aawiene, Rearrso Potestativo de Reposicidn, en el
plazo de wn mes wa vez publicado, ante la Delegacidn del Gdoieno en Cauta.

Los correspandientes expedientes daran en la Thidad de Sancianes de la Oficina Thica de Extramjercs en Cata.

EL DELEGADO DEL GOBIERNO.- P.S.L. (&rt. 2.4, Iey 6/97, e 14 &e dardl) .- B SECRETARIO GENERAL.- Fdo.:
Antanio Espincsa Ganzélez.

Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales
Tnsp. Prov.d Trabajo v Seguridad Social

2.066 .- D. JOSE DIEGO CRUCES DE LA VEGA, JEFE DE LA INSPECCION PROVINCIAL DE TRABAJO Y
SEGURIDAD SOCIAL DE CEUTA

CERTIFICA: Que esta Ingpeccidn Provincial de Trabajo e dictado las siguientes Resoluciaes, en relaciin am actas
levartadas a las enpresas y/o trabajadores que a aatinuacidn se relaciaen, que ro hen podido ser notificadas al haberse agotado
sin resultadb €l tramite usal e los previstos en €l art. 59.4 de 1a Ley 30/92 de Regimen Juridico de las Administracianes Piblicas
v Gl Prooediniento Administrativo Comm, de 26 de novienbre (BCE del 27), y modificada por la Ley 4/99 de 13 de enero (BOE
&l 14).

EXPEDIENTES NOMBRE Y APELLIDOS RESOLUCION
E-79/05 ABDESLAM AHBISS EXPULSION
E-80/05 ABDERRAHMAN BOUDEN EXPULSION
E-81/05 ABDELOUAHID EL BAKKACH EXPULSION
E-82/05 ABDELMALEK BECHARRI EXPULSION
E-83/05 ABDELOUAHID BECHARRI EXPULSION
E-84/05 RACHID AMNAD EXPULSION
E-85/05 ABDELMAJID EL HALIMI EXPULSION
E-86/05 ABDELLATIF RATIS EXPULSION
E-87/05 AHMED ECHRIF EXPULSION
E-88/05 AHMED OULAD FARAJI EXPULSION

Se advierte a las enpresas y/o trabajadores, que de anformidad am 1o dispuesto en €l art. 18.2 del Real Decreto 928/98,
de 14 de mayo, el Reglamento Ganeral sdore Procedimientos para la inposicién de Sancianes por infraccianes de Orden Social
y pera los expedientes liquidatarics de awtas a la Segurddad Social (BOE 03-06-98), texdtrd deredo a vista y adiexia del
expediente por plazo de DIEZ DIAS, a axtar desce la fedha de pblicacidn, en ano tramite podrd alegpr v prckar 1o que estime
cawveniente

Y para que axste, expido y fimo la presente certificacidn en Gauta, a quince de julio de dos mil cinco. - EL JEFE [E IA
INSPECCION PROVINCIAL DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL DE CEUTA.
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AUTORIDADES Y PERSONAL
CIUDAD AUTONOMA DE CEUTA

2.067.- BASES QUE HAN DE REGIR LA
SELECCION PARA IA CREACION DE DIVERSAS
BOLSAS DE TRABAJO DE PROFESORES DE MUSICA
Y ARTES ESCENICAS, PARA  POSIBLES
CONTRATACIONES CON DESTINO AL PATRONATO
MUNICIPAL DE MUSICA DE CEUTA PARA ILAS
ESPECIALIDADES NO CUBIERTAS CON LA BOLSA
PUBLICADA EN EL BOCCE N° 4329, DE 11 DE JUNIO
DE 2004.

PRIMERA.- OBJETO DE LA CONVOCATORIA.

Es dojeto de 1a presente cawocataria la creacidn de
diversas olsas de traajo de profesares de nisica y artes
escinicas, par egpecialidades, am destiro a posibles aatra-
taciaes para el Patraato Mmnicipal de Misica de Cauta.

las egpecialidades instnatales a las qe == da
cdoertira am estas Iolsas, sm las siguiattes:

- Qitana.

- Coce.

- Saxoftn.
-Trampeta.
-Vida.
-Vidin
-Viclaxtelo.
- Cxtrabajo.

Pdsrasdelass:l.gm.a’ﬂ:&caagetmas

HLSmadela Misica.

SEGUNDA. - CONDICIONES DE LOS ASPIRAN-
TES.

Pra ser aduitido a las prndces selectivas serd re-
cesardo:

* Ser egpaiiol o ciudadaro de la Thidn Burgoea o
extramjero am permi so de residancia y trabajo en Egpeara.

* Tener amplidos dieciodo afios de edad.

* No padecer enfermedad o defecto fisico que im-
pich €l mamel desarrollo de las funciaes del puesto de tra-

o

* No haber sido sgparado mediante expediente dis-
ciplinario del servicio al Estado, a las Gmnidedes Autdno-
mes o a las Eiridades Iomles, ni hallarse intebilitadd para
el gjercicio de fuciaes piolicas.

* No estar inaurso en causa de incanpatibilidad de
las establecidas en 1a Iey 53/84, e 26 e diciatre y nor-
metiva de aplicaciin en la neteria.

* Estar en posesidn del  Titulo de Profesar (expedi-
do al ayparo del Decreto 2618/199, de 10 de septienbre
sdore Reglamentacidn General de Canservatorios de Misica
o plares ce estdics anteriares) o de Profesor Superiar de
acuerdo am el Real Decreto etre lcs titules de nisica arte-
riares a la Iey Qrgdnica 1/1990, de 3 de cctubre, de Ordara-
citn Gaeral del Sistema Rucativo, y los establecidos en
didha Iey, en las sigiiates egpecialidades:

- Guitara.
- Qoce.

- Szofén.
-Trarpeta.
-Vida.
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-Vidin

-Viclaxtelo.

- Cxtrabsjo.

- Histaria de la Misica, Histarda de la Qiltua y el
Arte y Estética (para Histaria de 1la Misica) .

Sm titulaciaes preferates para las diferates es-
pecialideces las qe figran en el Aneso T.

TERCERA.- PRESENTACION DE DOCUMEN-
TACION.

1.- Ias instancias solicitandd tarer parte en la an-
wvocataria, en las que los aspirantes deoeran nenifestar que
relnen todas v cada ua ée las cadiciaes exigidas referidas
siempre a la fedw de expiracidn del plazo sefalad para la
presatacion de instancias, se dirigirén al Exawo. Sr. Besi-
date ce la Ciuded AutGuare de Ceuta y se presentaran en el
Registro Gaeral del Ayuntamiento.

2.- El plazo de presatacidn de solicitices serd de
10 dias retirales aottados a pertir cel dia sigieate al ce la
pdblicacién de la cawocatoria en el B.O.C.CE.

3.- Los aspirantes adjuntardn, asinisno a la instan-
cila, un curriculum vitae, asi como la docurentacién
acreditativa y carpulsada de los méritos que se quieren ha-
cer valer en 1a fase de canrso.

CUARTA. - PRUEBAS SELECTIVAS.

El proceso selectivo axstara ce las fases de pruda
préctica y coxarso de néritos:

- Fase e prudoa préctica: Se determinera desce la
Cxsejeria.

- Fase e caurso: Para pasar a la fase e coar-
0, los aspivantes deoerdn Superar previarente 1a fase de pre-
e pAtica. Ia fase e caxwrso, qe 1o serd elimirataria,
axsistira en la valaracidn de 1os siguiaites méritos:

1.- Experiancia dooate:

1.1.- Por cada amrso acadamico anpleto en el Gm-
servatorio Profesianl de Misica (Patramsto Mmicipal de
Misica de (auta) durante aumsos antericores, por un periodo
minimo de seis meses coo profesor en la especialidad a la
que caxrre o de especialidades afines, casiderando camo
tales exclusivanete las qe se establecen en €l R.D. 989/
2000, ce 2 e junio, por el qe se establecen las egpecialica-
des del Qerpo de Profesares de Misica y Artes Esofnicas,
se adscriben a ella los profesares de dido aero vy se deter -
miren las materias que deeerdn inpartir (B.O.E. de 22 &
junio de 2000) : 1,25 putcs.

1.2.- Por cada aurso acaddmico aarpleto aoo pro-
fesor del Patrasto Mnicipal de Misica de Gauta y en espe-
cialicedes distintas e las qe cooarre: 1 pato.

1.3- Por cada aurso acaddmico aorpleto en otro
Conservatorio o Escuelas de Misica y Danza, cono profesor
de Misica y Artes Escfnicas, en especialickdes afines, am-
siderand coo tales exclusivanente las que se establecen
en el R.D. 989/2000, de 2 de junio, por el qe s establecen
las especialidades del Querpo de Profesares de Misica y Ar-
tes Bscinicas, se adsariben a ella los profesares de dido aer -
o v se determiren las neterias que ddoerdn inpartir (B.O.E.
de 22 de junio de 2000) : 0,50 puntos.

1.4.- Por cada aurso acaddmico ampleto en otro
Cnservatario o Escuela de Misica y Danza v egpecialidades
distintas a las gqe canrren: 0,25 puatcs.

1.5.- Ror cada awso acadamico ampleto en otros
cantros educativos aao profesar de 1a egpecialidad a 1la qe
aanrre o de especialicedes afines, axsiderando coo ta-
les exclusivarerte las que se establecen en el R.D. 989/2000,
& 2 e junio, por el qe s establece las egpecialidades del
Qerpo de Profesores de Misica y Artes Escinicas, se ads-
crilen a ella los profesores de dido auero v se determiren



Viernes 29 de julio de 2005

B. O. C. CE. - 4.447

2.067

las meterias que ddeerdn inpartir (B.O.E. de 22 de junio de
2000) : 0,10 puitos.

1.6.- Por cada curso académico carpleto, conmo
profesar en does aantros educatives v en plazas distintas a
las que coxrre: 0,05 putcs.

La puntuacidn méxine que se podra dotener por 1os
méritos relaciardos en este apartado no excederd de DIEZ
PUNTOS.

2.- Expediente acaddmico:

* Aprdoedo (5) : 0 puntos.

* Mprdoeco (6) : 1 punto.

*Noghle (7): 2 patos.

* Notable (8): 3 puntos.

* Sdoresaliente (9) : 4 puitcs.

* Sdoresaliente (10) : 5 putes.

- Para aelquier titulacidn es inprescirdible tener
A puatueciin de 5 patos, por 1o tanto 1o es puntusble.

QUINTA: CALIFICACION DEFINITIVA.

Ia sume de los puntos alcanzados en la fase de an-
arso suredh a los dotenidos en 1a pruga préactica de agque-
los aspirantes que hibieran superado la mism, axstituira
la calificacitn definitiva que sexvira para detamirer el arden
e 1cs aspirantes en 1a bolsa e trasjo.

SEXTA.- TRIBUNAL CALIFICADOR.

H Tribrel clificedr estard aostituico ée la si-
guiete forma:

PRESIDENIE: Presidente del Patronato Munici-
el de Misica o persaw en quien delegue.

SECRETZARIO: Secretario del Patraato, an voz y
Sin vao.

VOCALES:

- Tres mienbros de la Juita Rectara del Patranato
(Gos dipurados en el ghieno y wn diputadd en 1a gposicidn),
desigedos par 1a Presidatta del Patrasto.

- Delecpdo el persanl cel Amservatario o perso-
A en quien delege.

- Jefe de Estudics del Gmservatario de Misica o
persan en quien delegue.

- Director del Gmservatorio o persanl en quien
celege

H Tribael podd desiger avlquier asesar o en-
terdido en la neteria.

SEPTIMA. -
LIFICADOR.

Un vez valarados par el Tribuael lcs mérites pre-
sentades por 1cs aspivartes v calificades las prudss, el Tr-
el familard 1a relacidn de agpirantes an sus calificacio-
res totales segn el arden de puntuacidn, expaiié&dose en el
tabltn de anncics el Ayutaniato, la bolsa de traosjo.

PROPUESTA DEL TRIBUNAL CA-

OCTAVA.- NORMAS APLICABLES.

Para 1o ro previsto en la presatre camocabaria, se
gplicardn las nomes catenidas en la Iey 7/85, de 2 de ahrdl,
Reguladora de las Bases de Ré&gimen Local, en el Real De-
creto Legislativo 781/86, de 18 de aurdl, por el ge se goe-
Imel Texto Refundido de las Disposiciaes Lecples Vigates
en meteria de Régimen Iocal, en el Real Decreto 89%6/91, de
7 de juio, ge regila el procedimiento de seleccidn e los
fucicerics de la Aduinistracién Iocal, y en la Iey 30/84,
de 2 de agosto, de Medidas para la Refomm de la Rncitn
Biolica.

NOVENA. - RECURSOS.
Esta cawvocataria y las bases v 1os actos adninis-
trativos que de la migme se deriven podrén ser inpugnados
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par los interesados legitines en la foma v plazo previsto en
lcs artiailcs 107 v siguientes de la Iey 30/, de 26 de 1o
vientre, de R&ginen Juridico de las Administracianes Pa-
blicas y cel Procedimiento Administrativo Comin.

DECIMA.- VIGENCIA.
Ia bolsa tedrd wn periad de vigancia de dos arxr-
sos acadamicos.

ANEXO I
PROFESORES DE MUSICA Y ARTES
ESCENICAS (CONSERVATORIOS DE MUSICA) ASIG-
N ATURAS :

SOLFEO Y TEORIA DE LA MUSICA:

TITULACION PREFERENTE:

Profesor Superiar o Profesar de Solfeo, Texrda ce
la Misica, repentizacidn, trangposicidn y acanpsfamiento.
Profesor Supericr o Profesor de anmmia, aontrapunto, aomn-
posicidn e instrurentacidn.

OTRAS TITULACIONES:

Profesar Superiar o Profesar e los siguiantes ins-
trumentos: Piano, Clave, Organo, Guitarra, V idlin,
Viclandelo, Cotrabejo, Flauta, Gooe, Clarinete, Fagot,
Saxofcn, Tranpa, Trampeta, Tromodn, Tuba, Perseaucidn y
Arpa.

CONJUNTO CORAL:

TITULACION PREFERENTE:

Profesor Superior de Misica Sacra o Diveccidn de
(oros. Profesor Superior o Profesor de Canto. Doctor o
Licenciatus en Misica Sacra/ in Canto Gregoriano/ in Orce-
1o/ in Divectiae Gorali (1).

CONJUNTO INSTRUMENTAL:

TITULACION PREFERENTE:

Profesor Superior de Misica de Camera o de Di-
reccidn de Orguesta.

OTRAS TITULACIONES:

Profesar de amlesquiera de los instrumattos.

CANTO:
TITULACION PREFERENTE:
Profesor Superiar o Profesor de Canto.

ARMONIAY MELODIAACOMPANADA:

TITULACION PREFERENTE :

Profesar Superior o Profesor de Armonia, Contra-
punto y Canposicidn.

OTRAS TITULACIONES:

Profesor Superiar de Misica Sacra o Solfeo. Doc-
tor o Licanciad in Misica Sacra/ in Canto Gregoriano/ in
Orgero/ in Directices Charali (1).

FORMAS MUSICALES:

TITULACION PREFERENTE:

Profesor Superior o Profesor de Armonia. Contra-
punto y Camposicidn.

OTRAS TITULACIONES:

Profesar Superior de Solfeo.

CONTRAPUNTO Y FUGA:

TITULACION PREFERENTE:

Profesar Superior o Profesor de Armonia, Contra-
pato y Carposicidén. Profesor Superior o Profesor de Ar-
mnia, Contrapunto y Conmposicidn.
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COMPOSICION:

TITULACION PREFERENTE :

Profesar Superior o Profesor de Armonia, Contra-
punto y Composicidn.

INSTRUMENTACION:

TITULACION PREFERENTE:

Profesor Superior e Avmonia, Contrapunto y Cam-
EIZSJ.(IL(I. e 1.

DIRECCION DE ORQUESTA:
TITULACION PREFERENTE:

DIRECCION DE COROS:

TITULACION PREFERENTE:

Profesor Superior de Direccién de Coros. Doctar o
Licenciatus in Misica Sacra/in Canto Gregoriano/ in Orga-
o/ in Divectiae Ghorali (1).

ESTETICA E HISTORIA DE LA MUSICA, DE LA
CULTURAY ELARTE.

TITULACION PREFERENTE:

Profesor Superior de Misicologia o Misica Sacra.
Profesor Superiar e Armonia.

OTRAS TITULACIONES:

Profesor Superior . Profesar de Armonia.

PEDAGOGIA MUSICAL:

TITULACION PREFERENTE:

Profesor Superior de Pedagogia Misical.

OTRAS TITULACIONES:

Profesor Superior de Misicolagia o de Misica Sa-

MUSICA DE CAMARA:

TITULACION PREFERENTE:

Profesor Superior de Misica de Camara o de Di-
reccidn de Orguesta.

OTRAS TITULACIONES:

Profesar Superiar en los siguientes instrurentos:
Plap, Vidik, Vids Vidladelo, Ane, Flata, Clarirete,
Ooce y Tronpeta.

REPENTIZACION:

TITULACION PREFERENTE:

Profesar Superiar o Profesar de Solfeo, Texda ce
1la Misica, Repantizacidn, Trangoosicidn y Acompatiamien-
o}

OTRAS TITULACIONES:

Profesar Superdior o Profesar de Piaro o de Crgaro.

INSTRUMENTOS:

TITULACION PREFERENTE:

Profesor Superior o Profesor del correspadiente
instrurento

(1) Si anple lo previsto en el Real Decreto 3/1995,
& 13 ce eero.
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2.068 .- Ia Ima. S@a. Viceomsejera de Presiden-
cia y Reaumrscs Huaeros, D.* Adelaida Alvarez Rodriguez,
en virtid e 1a delecacién de 1a gestidn de las achaciaes de
1a Omsejeria de Presidancia reslizada por Decreto de fedm
24 de rovienbre de 2004 por el Examw. Sr. Casejero de
Presidencia e 1la Ciuded, en bese a las atribucianes amferdi-
s par el Presidate de 1a Ciuded, al aparo el artiado
14.2 cel Estaito de Autanomia por Decreto de fecha 29-03-
2004 (B.O.C.CE. 31-03-04), y cmfomre a lo dispuesto en
1cs articulos 21 de 1a Iey 7/85 v 24 del Resl Decreto Iegisla-
tivo 781/%, ha restelto dictar am esta feds el sigiate

DECRETO

Publicada las Bases Garéricas para plazas tenpora-
les por el sistam de caxawrso-goosicidn en el B.O.C.(E. n.°
4415, e 3 ce dordl de 2005, negociadas previamente am las
distintas Gantrales Sindicales am represataciin en esta Ad-
ministracin, se estima necesario la provision an carécter
tarporal de ua plaza de Mequinista.

Fn kase a ello, he reselto:

Convocar, de acerd amn las Bases Garéricas, um
plaza de Maquinista, segin las Bases egpecificas qe se ad-
Jjuten.

Ceuta, a 25 de Jjulio de 2005.- IA
VICECONSEJERA. - Doy fe.- LA SECRETARIA GENERAL.

CONVOCATORIAPARA IA PROVISION DE
1 PLAZA DE MAQUINISTA

1°.- Nommes Gererales:

Enh el B.0.C.CE. rimero 4415, de 8 de abril de 2005,
se publican las Bases Gaéricas e las cawocatorias para
plazas tanporales mediante el sistam de aonaurso-goosicidn.
De acuerdo am dichas Bases se cawocan prugbas selectivas
pera adorir uma plaza tarporal, nmediante aatrato de awa-
citn determineda, kajo la modalided de cirvamnstancias ce la
produccidn, de Mequinista.

2°.- CQxdiciaes ce los agpirartes:

las aodiciaes de los aspirantes seran las indica-
des en el pato 3 ce las Bases Gxéricas citades, requiriérose
adarés lo siguiete:

- Bstar en posesidn el titulo de Gradiedo Esolar,
Formecién Profesiaal de Primer Grado o equivalente.

- Estar en posesitn del permiso de caducir clase
B».

3°.- Desarrollo ce la cawocataria:

El plazo de presatacidn de solicitudes sera &e 5
dias retirales a partir el dia sigreate a la pblicacidn de
esta cawocataria en el B.O.C.CE.

1a presate cawocataria se rige por las Bases Ge-
réricas publicadas en el B.0.C.(E. mirero 4.415, de 8 de
aaril e 2005.
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OTRAS DISPOSICIONES
Y ACUERDOS

Delegacidn del Gobierno en Ceuta
Servicio de Asuntos Juridicos

2.069 .- D= anfamidad am lo dispuesto en los artiaulcs 59.4 v 61 de la Iey 30/1992, de 26 de rovienbre, de
Réginen Juridico de las Administracianes Plblicas y del Procedimiento Administrativo Conm (B.O.E. 285, de 27 de noviearbre
de 1992), modificada por 1a Iey 4/99, de 13 de erero (B.O.E. 12, de 14 de erero de 1999), se hace pidlica rotificacidn de los
expediantes sanciaedares que se indican, dictados par 1a Autoridad oanpetente segin la Disposicidn Adiciawl Quarta de la Ley
6/1997, e 14 Ge auril, de Qroanizacidn v Runciaamiento de la Adninistracidn Gereral del Estado, a las persass gee a aatinecidn
s relaciasn, ya qe hebiéxose intentado 1a notificacidn en el Gltino domicilio aarcido, ésta ro se ha podido practicar.

Exp. Nombre y ZApellidos D.N.I. Fase Bxp. Fecha
085/05 JORGE MANUEL PEREZ JIMENEZ 45107492 RESOLUCION 15/06/2005
108/05 JOSE CRISTIAN RODRIGUEZ CUENCA 45093182 RESOLUCION 03/06/2005
131/05 MOHAMED SAID HAMIDO AMAR, 45093599 RESOLUCION 23/06,/2005
143/05 MOHAMED SAID HAMIDO AMAR 45093599 RESOLUCION 23/06,/2005
147/05 MUSTAFA NORDIN MOHAMED BACHIR 45105770 RESOLUCION 23/06,/2005
151/05 HASSAN AHMED HASSAN 45090882 RESOLUCION 23/06,/2005
155/05 MOHAMED SAID HAMIDO AMAR 45093599 RESOLUCION 23/06,/2005
181/05 DANIEL MOLINA CARO 45111413 RESOLUCION 15/06/2005

Los aorrespadientes expedientes doran en el Sevvicio de Asuntos Juridicos de esta Delegacidn del Gdoieno.
Cauta, 12 de julio de 2005.- EL. SECRETARIO GENERAL.- Fdo.: Antanio Espinosa Gonzélez.

2.070 .- D= anformidad am lo dispuesto en los articulcs 59.4 vy 61 de la Iey 30/1992, de 26 de rovienbre, de
Régimen Juridico de las Administracianes Plblicas y del Procedimiento Administrativo Comn (B.O.E. 285, de 27 de novienbre
de 1992), modificada por la Iey 4/99, de 13 e eero (B.O.E. 12, &e 14 de aero de 1999), se hace plolica notificacién de lcs
expediantes sanciavdores que se indican, dictados por 1a Autoridad aarpetente segin la Digposicidn Adiciawl Quarta de la Iey
6/1997, Ge 14 e aril, de Qropnizacidn y Funcianamiento de la Adninistracidn Gareral del Estadd, a las persass e a aatinecién
se relaciasn, ya que hebiéxose intentado 1a notificacidn en el Gltino domicilio aarcido, ésta 1o se e podido practicar.

Exp. Norbre v Zpellidos DN.I. Fase Fxp. Fecha
192/05 MOHAMED LARBI CHAIB ABDESELAM 45108510 ACUERDO DE INICIACION 23/05/2005
194/05 MUSTAFA AHMED DUDOCH 45092193 ACUERDO DE INICIACION 23/05/2005
200/05 M OHAMED MOHAMED BUYEMA 45092570 ACUERDO DE INICIACION 07/06/2005
201/05 MOHAMED HAMADI ABDELLAH 45096786 ACUERDO DE INICIACION 07/06/2005
203/05 MOHAMED CHOUKRI AHMED LAHSEN 45082594 ACUERDO DE INICIACION 07/06/2005
208/05 JOSE LUIS ALVAREZ TORRES 45061544 ACUERDO DE INICIACION 08/06/2005
210/05 HIMO LAARBI ABDEL LAH 45086760 ACUERDO DE INICIACION 08/06/2005
213/05 ABDELKADER AHMED ABDESELAM 45104253 ACUERDO DE INICIACION 08/06/2005
220/05 ABDELHUAJE ABDENNEBI ABDESELAM 45076797 ACUERDO DE INICIACION 10/06/2005
230/05 FRANCISCO J. GALAN LOPEZ 45108756 ACUERDO DE INICIACION 15/06/2005

Los aorrespadientes expedientes doran en el Sevvicio de Asuntos Juridicos de esta Delegacidn del Gdoieno.
Gara, a 12 de julio e 2005.- EL. SECRETARIO GENERAL.- Fdo.: Antanio Espinosa Gonzdlez.

2.071 .- D= anfamidad am lo dispuesto en los artiaulcs 59.4 v 61 de la Iey 30/1992, de 26 de rovienbre, de
Régimen Juridico de las Administracianes Piblicas y del Procedimiento Administrativo Camm (B.O.E. 285, de 27 de novienbre
de 1992), modificada por 1a Iey 4/99, de 13 e eero (B.O.E. 12, de 14 de erero de 1999), se hace piolica rotificacidn de los
expediantes sanciavdores que se indican, dictados por 1a Autoridad aarpetente segin la Digposicidn Adiciawl Quarta de la Iey
6/1997, G 14 e aril, de Qropnizaciédn y Funcianamiento de la Adninistracidn Gareral del Estadd, a las persass e a aartinecidn
s relaciasn, ya qe hebiéxose intentado 1a notificacidn en el Gltino donicilio aarcido, ésta ro se ha podido practicar.

Exp. Nombre y Apellidos D.N.T. Fase Exp. Fecha
158/05 MOHAMED HASSAN DJENIAH 45089931 RESOLUCION 23/06/2005
231/05 MOHAMED HASSAN DJENIAH 45089931 ACUERDO DE INICIACION 15/06/2005
236/05 JOSE RAMON IPARRAGUIRRE ESCUDERO 15949300 ACUERDO DE INICIACION 15/06/2005
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Exp. Norbre y Zpellidos D.N.I. Fase Exp. Fecha
238/05 MUSTAFAABDELAH MOHAMED 45093519 ACUERDO DE INICIACION 15/06/2005
246/05 JORGE CARRASCO RODRIGUEZ 45109545 ACUERDO DE INICIACION 15/06/2005
252/05 MOHAMED SAID HAMIDO AMAR 45093599 ACUERDO DE INICIACION 27/06/2005
258/05 FRANCISCO ROLDAN ORTIZ 45079162 ACUERDO DE INICIACION 27/06/2005
260/05 KADUR ABDELKADER MOHAMED 45093980 ACUERDO DE INICIACION 27/06/2005
265/05 ALI ABDELKADER HOSSAIN 45104261 ACUERDO DE INICIACION 27/06/2005
270/05 YUSEF AMIN MOHAMED 45075336 ACUERDO DE INICIACION 27/06/2005
275/05 MOHAMED HADU MOHAMED 45096949 ACUERDO DE INICIACION 27/06/2005
276/05 RACHID MOHAMED ABDENNEBI 45087176 ACUERDO DE INICIACION 27/06/2005

Los aorrespadientes expedientes doran en el Sevvicio de Asuntos Juridicos de esta Delegacidn del Gdoieno.
Gauta, a 13 e julio de 2005.- EL. SECRETARIO GENERAL.- Fdo.: Antanio Espinosa Gozélez.

Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales
Instituto de Mayores vy Servicios Sociales

2.072 - 1a Direccién Provincial del Imeerso en
Ceuta, en la tramitacién del expediente indicado a
axtinecidn, ha intentadb nocificar 1a citacion de 1a interesada
pera realizar los tramites indispensables para su resolucidn,
sin que se haya podido practicar, procediéndose de
anfomided am 1o previsto en €l artiaulo 59.4 de 1a Iey 30/
92, de 26 de roviatbre, ley de Réginen Juridico de las
Administraciones Pdblicas y del Procedimiento
Aduinistrativo Comn (B.O.E. del 27), mocdificada por la
Iey 4/99, e 13 e erero (B.O.E. el 14).

Expediente Apellidosy nombre

51/94/1/2005 MOHAMED AMAR, Fatima

Se advierte alainteresada que transcurridos quince
dias, se producira la caducidad del expediente con archivo
de las actuaciones practicadas.

Ceuta, a 18 de julio de 2005.- EL DIRECTOR
PROVINCIAL.- Fdo.: Fernando Jimeno Jiménez.

2.073 - 1a Direccién Provincial del Imeerso en
Ceuta, en la tramitacién del expediente indicado a
aattinecidn, ha intentadd rotificar la citacidn de 1a intereseca
pera realizar los tramites indispensables para su resolucidn,
sin que se haya podido practicar, procediéndose de
amformided am 1o previsto en €l artiadlo 59.4 de 1a Iey 30/
92, de 26 de rovienbre, Iey de Ré&gimen Juridico de las
Administraciones Pdblicas y del Procedimiento
Administrativo Commn (B.O.E. del 27), modificada por la
Iey 4/99, de 13 de enero (B.O.E. cel 14).

Expediente Apellidos y nonbre

51/93/1/2005 ALI AMAR, Haima

Se advierte alainteresada que podrainterponer re-
clamacién previaalaviajudicia social, ante esta Direccion
Provincial, dentro de los treinta dias siguientes a esta publi-
cacion, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 71 del
Texto Refundido de la Ley de Procedimiento Laboral, Real
Decreto Legisativo 2/95, de 7 de abril (B.O.E. del 11).

Ceuta, a 18 de julio de 2005.- EL DIRECTOR
PROVINCIAL .- Fdo.: Fernando Jimeno Jiménez.
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2.074 - 1a Direccién Provincial del Imeserso en
Cauta, en la tramitacidn de los expedientes irdicadeos a
a continuacidén, sin que se hayan podido practicar,
procediéndose de amfamidad am 1o previsto en el artiailo
59.4 de la Iey 30/92, de 26 de rovienbre, Iey de Régimen
Jduridico e las Administraciaes Piblicas y &l Procedimiento
Adninistrativo Comm (B.O.E. del 27), modificada por la
Iey 4/99, de 13 de eero (B.O.E. del 14).

Expedientes Apellidosy nombre

51/372/3/1991 IOPEZ RUIZ, Isabel

51/424/3/1991 ABDESELAM AMAR, Lahasen
51/093/3/1995 AHMED AIAD, Kamla
51/034/3/199% AHMED AHMED B, Hamana
51/326/1/199% HAMADI ABDERRAHAMAN, Aicha
51/058/1/1997 AHMED MOHAMED, Naima
51/206/1/1999 GONZALEZ ARANDA, Zna Maria

Se advierte a los interesacts que podrén interpoer
reclarecion previa a 1a via judicial social, ante esta Direccin
Provincial, denfro de los treinta dias siguientes a esta
pdolicacidn, de anfamided am 1o digpuesto en €l artiailo
71 &l Texto Refundido de la Ley de Prooedimiento Isboral,
Real Decreto Iegislativo 2/95, de 7 de dadl (B.O.E. el 11).

Ceuta, a 18 de julio de 2005.- EL DIRECTOR
PROVINCIAL .- Fdo.: Fernando Jimeno Jiménez.

Ministerio de Trabajoy Asuntos Sociales
Tesoreria General Seg. social de Ceuta

2.075.- D. José Garcia Rubio, Jefe de Seccién de
laDireccion Provincial de la Tesoreria General de la Seguri-
dad Social de Ceuta, de acuerdo con lo dispuesto en €l arti-
culo 59.4 de laLey 30/1992, de 26 de noviembre, de Régi-
men Juridico de las Administraciones Publicas 'y del Proce-
dimiento Administrativo Comun (BOE de 27-11-1992), hace
saber que, ante la imposibilidad de comunicarle por encon-
trarse en situacion de ausencia, desconocido, ignorado para-
dero o haber sido rehusada la notificacién, se le indica lo
siguiente:

En relacién am el expediente de derivacidn de
declarar su regomsabilided solidarda por la daxda an la
Seguridad Social oontraida por la enpresa CRIS CEUTA, S.
L. (CIF B51001618), al arpero de lo dispuesto en los artiailcs
104 y 105 e la Iey 2/1995, de 23 de merzo, de Sociedades
de Respmsebilided Timitaca (B.O.E. el 24), y a los efectos
de anplir €l tramite de adiaxia previsto en 1a Iey 30/1992,
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de R&gimen Juridico de las Administracianes Piblicas y el
Procedimiento Administrativo Gann, y el art. 13.4 del Real
Decreto 1415/2004, de 11 ¢ juiio, por el qe se gouega el
Reglanento Gereral de Recaudacidn de la Seguridad Social
(B.O.E. de 25-06-2004), se le aawete €l plazo de diez dias
para eanirer el expediate y presatar las alegpciaes y
docurentos que estine procedentes.

Expediente: Derivacion de responsabilidad n.° 51/
29/05.

Interesado: D.2CRISTINA LEON GARCIA.

Domicilio: AVDA. LISBOA, EDIF. NABILAN n.°
1, ATICO B.

Ré&gimen: General.

NAF: 111013987292.

En Ceuta, a 12 de julio de 2005.- EL JEFE DE
SHCCION. - Fdo. : José Garcia Rubio.

2.076.- D. José Garcia Rubio, Jefe de Seccion de
laDireccion Provincial de la Tesoreria General de la Seguri-
dad Socia de Ceuta, de acuerdo con lo dispuesto en el arti-
culo 59.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régi-
men Juridico de las Administraciones Plblicas y del Proce-
dimiento Administrativo Comun (BOE de 27-11-1992), hace
saber que, ante la imposibilidad de comunicarle por encon-
trarse en situacion de ausencia, desconocido, ignorado para-
dero o haber sido rehusada la notificacion, se le indica lo
siguiente:

En relacién am el expediente de derivacién de
declarar su regosabilided solidaria par 1la dadh an la
Seguridad Social contraida por la empresa COMERCIAL
HOSTELERAANAYA EHLXS, S. A. L. (CTF A11950888),
al anparo e lo dispesto en los artiaulos 14 v 105 e la
ley 2/1995, de 23 de marzo, de Sociedades de
Regoonsabilided Limitada (B.O.E. del 24), y a los efectos de
auplir €l tramite de adiencia previsto en la Iey 30/1992,
de R&gimen Juridico de las Administracianes Piblicas y del
Procedimiento Administrativo Com, y el art. 13.4 del Real
Decreto 1415/2004, de 11 ¢ juio, por €l ge s gods el
(B.O.E. Ce 25-06-2004), == le aoxecke el plazo ce diez dias
para eamirar el expediate y presatar las alegpciaes vy
documentos que estine procedentes.

Expediente: Derivacion de responsabilidad n.° 51/
14/05.

Interesado: D. JOSE ENRIQUE ANAYA AVILES.

Damicilio: ¢/. VEIARLE, n.° 36, Bloqe 1 - 7.° -

Régimen: General.
NAF: 510004355191.

En Ceuta, a 14 de julio de 2005.- EL JEFE DE
SHOCION. - Fdo.: José Garcia Rubio.

Ministerio de Trakbajo y Asuntos Sociales
Instituto de Mayores y Servicios Sociales

2.077 .- e anfamided an 1o dispiesto en el art.
59.4 de la ley 30/1992, de 26 de novienbre, de Régimen
Jduridico e las Administracianes Piblicas v del Procedimiento
Administrativo Cann (B.0O.E. de 27 de novienbre de 1992) ,
nodificada por 1a Iey 4/99, de 13 de enero (B.O.E. del 14),
se hace piblica notificacién de las resoluciaes de los
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expedientes que se indican, dictadas por la Direccidn
Provincial del IMSERSD, a las persais que a aotiruacidn
e relaciaen, ya qe hebi&xdose intentadd 1a notificacion en
el dltimo daonicilio aawcido, ésta ro se ha podido practicar:
EXPEDIENTES APELLIDOS Y NOMBRE
51/1009524-M/05
51/1009545-M/05
51/1009495-M/05
51/1009102-M/03
51/1004302-M/92
51/1007275-M/98

AKROUR MOHAMED, Hamid
MOHAMED ABDESELAM, Karima
SANCHEZ HIDALGO, Juan Diego
RAMIREZ RODRIGUEZ, M.*® Carmen
LOPEZ RUBIO, M.* Nieves

CARO PEREZ, Miguel

Cxtra estas resoluciaes, que ro agotan la via
adninistrariva, podrd interpoer reclaweciin previa a la via
jursdicciasl social, de anfamided an el art. 71 ée 1la Iey
de Procedimiento Igboral (R.D. 2/1995, de 7 de dordl) en el
plazo e TREINTA DIAS, aataccs a pertir del sigiiente al
& la pidlicacién &l presate en el Boletin Oficial de la
Ciudad de Ceuta, mediante escrito dirdgido a la Diveccidn
Provincial del Instituto de Migraciaes y Sexrvicios Sociales,
de anfamided am 1o previsto en €l art. 38.4 & la Iey 30/
1992.

EL DIRECTOR PROVINCIAL.- Fdo.:
Jimeno Jiménez.

Fernando

ADMINISTRACION DE JUSTICIA
Juzgado de Primera Instancia
e Instruccidn Nimero Cuatro de Ceuta

2.078 .- JUZGADO DE PRIMERA INSTANCIA
E INSTRUCCION NUMERO CUATRO DE CEUTA.

JUICIO PROCEDIMIENTO ORDINARIO 272/
2004.

PARTE DEMANDANTE: D. JOSE ORDONEZ
BENITEZ y D.*® JOSEFA PANEQUE DEL PIND.

PARTE DEMANDADA: D. SANTIAGO
BARTOLOME MARTIN.

Eh el juicio referanciado, se ha dictadd 1a resalucidn
Qe par apia se adjuta.

Fn virtid & 1o acordadb en 1os autos e referencia,
de anfamidad am 1o digpuesto en los artiaulos 156.4 v 164
& la Iey 1/2000, de Byjuiciamento Civil, por €l presate se
notifica a D. SANTIAGO BARTOLOME MARTIN.

Eh Gauta, a trece de julio de dos mil cinco.- EL
SECRETARIO JUDICIAL.

DILIGENCIA DE CONSTANCIA

la extiexd yo, el Secretario Judicial, para hecer
axstar ge el presante edicto ha qedado fijab en el dia e
hoy en el tablin de anncics. Doy fe.

En la Ciuded Autdnome de Cauta, a 29 de junio de
2005.

VISTCS por el IIno. Sr. Megistradb Juez D. Andrés
Carrefio Bolafios, Juez Sustituto del Juzgedo de Primera
Instancia e Instruccidn Norero Quatro de Cata, los presantes
autos de JUICIO ORDINARIO, INSTANDO ACCION DE
PRESCRIPCION ADQUISITIVA, seguidcs bajo el mivero
272/2004 a instancia de D. JOSE ORDONEZ BENITEZ Y
D.* JOSEFA PANEQUE DEL PIND, que son representados
por la Proaradora e los Tribuales Sra. D.® Marta Gazalez-
Valdés Crtrevas v defadidos par el Abogado Sr. D. Jess
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Sevilla Gomez, comwo demandante, contra D. SANTIAGO
BARTOLOME MARTIN Y CAUSAHABIENTES, quienes
o aaparecen y s declarados en rebeldia, en 1os que daran
lcs sigrietes,

ANTECEDENTES DE HECHO

PRIMERO: Que en fecha 23 de junio de 2004 fue
tumado a este Juzgpdo, procedate del Decarato, escrito de
demanda y documentos acompafiados presentado por la
Prooradara de 1os Tribuneles Sra. D.* Marta Gazdlez-Valdes
Contreras, en nombre y representacién de D. JOSE
ORDONEZ BENITEZ Y D.* JOSEFA PANEQUE DEL PINO
contra los D. SANTIAGO BARTOLOME MARTIN Y
CAUSAHABIENTES, interesando: en su dia dicte
resolucién por la que se reconozca el derecho de sus
represantados a adquirir el daninio del departarento B ce la
finma registral 1823 del Registro de la Propiedad de Gauta y
sita en el ninero 39 (actual) de la calle Puytelo Darénech
& la Ciuded ée Gata, al heber transarrido el plazo v 1os
denés requisitos previstos en el artiadlo 1959 y .960 cel C.
C., expidiédose posteriamente merdamiento al Registro de
1a Propiedad de (auta para que proceda a su inscrdpcidn, v
o expresa ocandena en costas a los demendados si se
qusierens.

SEGINDO: Que admitida a trémite que fue la
anterior daverda se acord enplazar a los demendados a fin
de que carparecieran en autcs y aattestaren a la daverda,
1o que se hizo mediante edictos publicados en este Juzgpdo,
o aarpareciendo, siendo declarados en rebeldia procesal
mediante providencia de 10 de enero de 2005.

TERCERO: Sefialada la Adiencia Previa para el
dia 3 de merzo de 2005, s= celdard am la asistaxcia de las
partes, representantes y defensas que aastan en el acta
levantada sdore la misma y en la grabecidn efectusda sdore
ella, propmiéxose por la represatacidn y defensa de la
actora prugba documental, interesdndose se tuviera por
reorodcida la goortada am la daverdh, v testifical qe se
practicd am el resultad qe dora en autcs, quedand los

CUARTO.- Qe en la suostanciacitn del presate
procedimiento se ha procurado la doservancia de las

L...

FUNDAMENTOS DE DERECHO

FRIMERO. - Se ejercita por la perte actara ACCION
DE PRESCRIPCION ADQUISITIVA schre el Departamento
B de la Finca Registral Nim. 1823 del Registro de la
Propiedad de Cauta, sita en la calle Puyuelo Dovénech 39
(antes 33), y €llo al arparo de lo establecidb en €l artiailo
1960 del Qadigo Civil en relacién am el 1959 del mismo
Querpo Legal.

SHGUNDO. - Efectivamente establece el articulo
1959 del (Bdigo Civil que: «Se prescriben tanbién el dominio
y danés derechos reales sdore los bienes irmuebles por su
posesidn ro internnpida durante treinta afos, sin necesidad
e titulo ni de huaa fe, y sin distincitn etre presates vy
ausates, salvo la exogooin determirech en el art. 539.»,
constando acreditado en autos que el actor D. JOSE
ORDONEZ BENITEZ viene ostentando el Departamento B
e la Finca Registral rim. 1823 el Registro de la Propiedad
de esta Cluded 2Autdnama de Ceuta cono duefio, pues asi se
hace aastar en 1a Gartificacion emitida por 1a Jefa de Seccidn
de Nommelizacién de la Gerencia Terrdtadal del Gitastro de
Carta, el dia 30 de nmarzo de 2004, en la que se hace amstar
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qee la amstruccidn de ese immueble data del afo 1970 y que
la superficie del misno es de 38 netros asdrades, coincidente
an los datos qe figwan en las Bases para la Divisiin
Horizattal del irmueble amstruido sdore la Finca Registral
Nam. 1823, adjuntadas cm la damernda y aonfeccianadas por
d Arguitecto Técnico D. Juan Orozao Rodriguez, el 30 de
mayo de 2000. Constando acreditado tanbién que el nirero
39 actual de la calle Puyuelo Doménech y O de Hadd
aarrespace al antiguo mimero 33, pees asi se cartifica por la
Secretaria General de esta Ciudad Autdnoma de Ceuta,
expedida el 18 de noviembre cde 2003, asi cam que los
actores, D. JOSE ORDONEZ BENITEZ Y D.* JOSEFA
PANEQUE DEL PINO ocupaban dicho Departamento al
maos desce el ab 1960, pues asi se hace axstar en la
resefiada certificacién de 18 de novienbre de 2003,
recogiéndose en la migm que: «Asimiso, a través ée la
serie de Padraes anservados en el Archivo Cantral de Gauta,
se prugba que el domicilio familiar del metrimmnio Orddiez-
Paneque, en Puyuelo Darénech 33, figura en el Padrdn
Mmicipal de 1960 con el nmimero de hoja 12311, en el
voluren 75.641, coincidiendo a partir de 1975 en su relacidn
am los mivercs anteriar y posteriar, an el doncilio famliar
que figura como Puyuelo Doménech 39, en el volumen
75.7%». Tarbién ansta en atos que tanto los suministros
de eergia eléctrica ano los de agua figuren a nottre de D.
Intanio Parnegqe Gllardo, en la actielided fallecido y a la
saztn padre de 1a actara D.# Josefa Pareque el Piro v suegro
&l tanbién actar D. Josg Orddez Benitez. Tob ello sinqe
dore en ates prugs algra axtraria al disfrure pacifico de
los actares en la posesitn del Departamento dojeto de este
Procedimiento. Reforzandose 1o acreditado docurentalmente
amn la testifical de D. Francisco Qoafla Ruiz, quien dijo
conocer a los actores desde hacla mas de 30 afios,
recaociéndolos aaro los dueiios, menifestando que al menos
para él eran los duefes, hebiand vivido los migros alli desce
slenpre. 2, pues, se anplen en el supeesto e aros los
requisitos establecidos en el artiailo 1959 del Godigp Civil,
de posesidn ininterrurpida v por més de treinta afos para
declarar 1a prescripcidn adquisitiva de dominio interesada por
Ios actares.

En el Registro de la Propiedad de esta Ciudad
ZAuténome de Ceuta figura la Finca Registral 1823 cono
«ROSTICA» y con una superficie de UN AREA Y DIEZ
CENTIAREAS, superficie que viene a coincidir con la
reaogida en las Bases para la Divisitn Hordzanral a la qe
antes se ha hedo referencia, figuwando camw «del PLENO
DOMINIO con caracter Privativos del demandado D.
SANTIAGO BARTOLOME MARTIN.

TERCERO. - Scdore la repetida Finca Registral Nam.
1823, y amformre se aastata am las Bases Para la Divisitn
Horizantal del Trmueble N° 39 de la C/. Puyuelo Doménech
e esta Ciuded 2utdnoma de Cauta, aportadas am la darerda,
existe axstruica um edificacidn de planta baja aarpuesta
por tres Departanentos, el resefiado Departamento B, dojeto
el presente procedimiento, y los Departamentcos A y C. Ios
Departamentos A y B estén destinados a viviedbes y el C a
garaje-codera, siaxb la superficie escritirach de esa Finca
e 110 metros cuadrados, ocupendo 1os tres Departamentos
e superficie amstruida de 106,33 metros cuadrados.

Conforme a lo acreditado en autos se DECLARA
que los actores D. JOSE ORDONEZ BENITEZ Y D.* JOSEFA
PANEQUE DEL PINO OSTENTAN EL PLENO DOMINIO
DEL DEPARTAMENTO B DE LA FINCA REGISTRAL
NUMERO 1823 DEL REGISTRO DE LA PROPIEDAD DE
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ESTA CIUDAD AUTONOMA DE CEUTA, SITO EN EL
NUMERO 39 DE LA CALLE PUYUELO DOMENECH,
CON UNA SUPERFICIE CONSTRUIDA DE 38 METROS
CUADRADOS Y REFERENCIA CATASTRAL 9639402
TE8793N 0002/WR.

LINDEROS: Frente segin se entra con C/. Puyuelo
Doménech; izquierda, con Departamento A del mismo
imueble n.° 39 derecha, con Departamento C del misno
imueble n.© 39; faxrb, am viviaxss aya entrach se realiza
por C/. Cinco Hermernos Lahudet.

Dicho Departamento B tiene una cuota de
perticipacién &l 35,681 %.

CUARTO.- Dedo que 1a Finca Registral 1823 es de
wa cabida sensiblemente superior a la ocupada por el
Departamento dojeto de 1a presante resoluciin v al 1o axstar
en autos se haya verificadb oras inscripciaes sdare 1a misr,
arl pdiera ser la ée dya neva y division horizatal, y
toch vez gqe e los artos == dedxee la existacia de oras
persaes gue usan el resto del immueble axrstruido sdare ella,
y al o poderse por tod ello expedir un merdamiento directo
& insoripcidn, coo parece despranderse el sOplico ée la
demerda pretende la actora, fime que sea la presente
resolucidn, expidase merdamiento al Registro de 1la Propiedad
e esta Ciudad Autdare de CGauta a los efectos pertinentes,
para que de ser posible y anfamre am el tracto y nomativa
registral vigate proceda a la inscripoidn, e en su ;aso
corresponda, sobre el Departamento dbjeto de este
procedimiento, quedando en caso contrario dicho
mendamiento sin efectos, debiéndose remitir con dicho
merdamiento testimmio de la presente resolucidn.

QUINTO.- Dacbs las egpeciales caracteristicas de
este procedimiento, no procede otro pralmnciamiento en
aEnto a las aostas del procedinieanto que el de que cada parte
doxre las ariginedas a su instancia y las conres por mitad,
vy ello de anfamided am 1o establecido en el artiaulo 3%
de la NLEC.

VISTCS los articulcs citados, 399 v siguientes de
la NIEC vy darés de geral y pertinente gplicacidn, por
QuEnto antecede,

FALLO

QUE, ESTIMANDO LA DEMANDA presentada
px la Proaradara ée 1cs Tribueles, Sra. D.?* Marta Gozalez-
Valdés Cmtreras, en notbre y representacién de D. JOSE
ORDONEZ BENITEZ Y D.* JOSEFA PANEQUE DEL PINO
contra D. SANTIAGO BARTOLOME MARTIN Y
CAUSAHABIENTES, DEBO DECLARAR Y DECLARO
que los actores D. JOSE ORDONEZ BENITEZ Y D.* JOSEFA
PANEQUE DEL PINO OSTENTAN EL PLENO DOMINIO
DEL DEPARTAMENTO B DE LA FINCA REGISTRAL
NUMERO 1823 DEL REGISTRO DE LA PROPIEDAD DE
ESTA CIUDAD AUTONOMA DE CEUTA, SITO EN EL
NUMERO 39 DE LA CALLE PUYUELO DOMENECH,
CON UNA SUPERFICIE CONSTRUIDA DE 38 METROS
CUADRADOS Y REFERENCIA CATASTRAL 9639402
TE8793N 0002/WR.

LINDEROS: Frente segin se entra con C/. Puyuelo
Doménech; izquierda, con Departamento A del mismo
imueble n.° 39; derecha, om Departamento C del misno
imueble n.° 39; faxrb, an viviedss aya entrach se realiza
por C/. Cinco Hermenos Iahulet.
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Dicho Departamento B tiene una cuota de
perticipacidn del 35,681 %.

Sin que quepa hacer otro praunciamiento en cuanto
a acstas, qee el de que ek parte satisfacp las ardgiredas a su
instancia y las connes por mitad.

Fime que sea la presante resolucidn, anfome se
recoge en el FUNDAMENTO DE DERECHO CUARTO de
la misma, expidase mendamiento al Registro de la Propiedad
de esta Ciuced Autduare de Gauta a los efectos pertinentes,
rera que de ser posible y anfame am el tracto y nometiva
registral vigate prooech a la inscripcidn, que en su @aso
corresponda, sobre el Departamento objeto de este
procedimiento, quedando en caso contrario dicho
mendamiento sin efectos, debiéndose remitir am el mismo
testimmio de la presante resolucidn.

Ctra la presente resolucidn cabe interpaner
RECURSO DE APEIACICN ante la Seccién Sexta de la
Audiencia Provincial de Cddiz om sede en esta Ciudad
Auténara de Ceuta en el plazo de CINCO DIAS, a contar
desce el siguiente a su nctificacidn, am la eficacia qe
establece el Titulo IT el Lilvo ITT ée esta Ley .

Asi, por estami Santaxcia, definitivamente juzcardo
en primera instancia, la prawncio, mendo y fimmo.

DILIGENCIA. - Leida y pdblicada ha sido la anterior
Sattencia en el dia de su fedn por el Megistrado Juez qe 1a
dictd. Doy fe.

Delegacién del Gdoiermo en Ceuta
Oficina Unica de Extramjercs

2.079 .- De anfamided an 1o dispesto en los
articulos 59.4 v 61 de la ey 30/1992, de 26 de rovientre,
de Ré&gimen Juridico de las Administracianes Plblicas y del
Procedimiento Administrativo Comm (B.O.E. 285, de 27 de
rovienbre de 1992), modificada por la Ley 4/99, de 13 e
eero (B.O.E. 12, de 14 de eero de 1999), se hace pliblica
rotificacion del tramite recaidb en el expediatte qe se irdica,
a la persam que a contimuacidn se relaciaml, ya que
hebiéndese intentado la notificacidn en el Gltino daricilio
aaxcido, ésta ro se ha podido practicar .

Expediente: 51/727.

Nombrey Apellidos: AHMED CHAIRI EL KAMEL.
N.I.E.: X-03958943-J.

Nacionalidad: MARRUECOS.

Tipo de resolucion: TRAMITE DE AUDIENCIA.

Con caracter previo ala adopcion de laresolucion
gue proceda, de conformidad con lo previsto en el articulo
84 delaLey 30/92, de 26 de noviembre, de Régimen Juridi-
co de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun, modificadapor laLey 4/1999, de 13
de enero, se le concede un plazo de quince dias habiles, con-
tados a partir del diasiguiente al de la presente notificacion,
paraque examine el expediente que obraen laOficinaUnica
de Extranjeria de la Delegacion del Gobierno, sita en Avda.
Otero, edificio la Mutua, y pueda alegar 1o que considere
procedente, pudiendo presentar, al propio tiempo, los docu-
mentos y justificaciones que estime pertinentes.
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Ceuta, a 13 de julio de 2005.- EL DELEGADO DEL GOBIERNO.- PS.L. (Articulo 22.4, Ley 6/97, de 14 de abril
«LOFAGE»).- EL SECRETARIO GENERAL .- Fdo.: Antonio Espinosa Gonzélez.

2.080 .- D= anfamidad am lo dispuesto en los articulcs 59.4 v 61 de la Iey 30/1992, de 26 de rovietbre, de
R&gimen Juridico de las Administracianes Piolicas y del Prooedimiento Administrativo Comn ( B.O.E. 285, de 27 de novienore
de 1992) modificada por la Ley 4/99, & 13 de exro (B.O.E. 12, & 14 & axro de 1999), se hace plolica rotificacién de las
Resolucianes recaides en los expedientes sanciaradores que se irndican, dictadas por la autaridad carpetente segm 1a Disposicidn
adiciasl asrta de la Ley 6/1997, de 14 G daril, de Organizacidn y Rnciaamiento de la Aduinistracidn General del Estado, a
las persass qe a aatinecidn se relaciaen, ya que hebiédose intentadd 1a notificacidn en el Gltino domicilio aaxocido, ésta
o se ha podido practicar.

EXPEDIENTES NOMBRE Y APELLIDOS N.IE. NACIONALIDAD FECHA DE RESOLUCION
757/05 MOHAMED AHAD X06731605B BANGLADESH 12/05/05
771/05 ALIOU BALDE X06389068J GUINEA BISSAU 16/05/05
772/05 BOUBACAR BOUARO X06438993M GUINEA BISSAU 16/05/05
773/05 MAMASAMBA BALDE X06389145K GUINEA BISSAU 16/05/05
774/05 DRAMANE BALDE X06389057W GUINEA BISSAU 16/05/05
775/05 IBRAHIM DAMBELE X06389079R MALI 16/05/05
776/05 MAMADOU NIABALY X06368316F GUINEA BISSAU 16/05/05
777/05 PAP SEY X06388777K MALI 17/05/05
778/05 MALI BALDE X06370089D REP. GUINEA 17/05/05
967/05 MUKAYLA YACOUB ISSA X06362175F REP. BENIN 29/06/05
968/05 BRAHIM CAMARA X06451209P MALI 29/06/05

Caitra estas resoluciaes que sm fimes en via adninistrativa podrd interpmerse Reaurso Cotencioso Administrativo
ante el Juzgpdo de 1o Cotencioso Administrativo de Ceuta, de aonformidad am la Ley 30/1992, de 26 de novienbre, de Réginen
Juridico G las Administraciaes Piblicas y del Procedimiento Administrativo Gomn, modificada por la Iey 4/1999, de 13 de
eero, y am €l artiadlo 8 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, refameda por la Iey Orognica 19/2003, de 23 de dicienbre, en su
Disposicidn 2Adicianl Decinoauerta, daitro del plazo de 2 meses aatados a partir del dia siguiente al de su publicacidn en el
Boletin Oficial de la Ciudad, pudiendo interpoer previavente si a su deredo cawiene, Reawrso Rotestativo de Reposicidn, en
el plazo de mn mes ua vez publicadd, ante la Delegpcidn del Gdoienmo en Cauta.

Los correspadientes expedientes doran en la Uhided de Sancianes de la Oficina Unica de Fxtranjercs en Cauta.

Fn Cata, a 21 de julio de 2005.- EL. DELEGADO DEL GOBIERNO P.S.L.- (Art. 22.4, ey 6/97 e 14 e aril) .- HL
SECRETARIO GENERAL. - Fdo.: Antanio Espinosa Gonzalez.

2.081 .- D= anfomidad am lo dispuesto en los articulcs 59.4 y 61 de la Iey 30/1992, de 26 de rovienbre, de
R&gimen Juridico de las Administracianes Piolicas y del Prooedimiento Administrativo Comn ( B.O.E. 285, de 27 de novienore
de 1992) modificada por la Iey 4/99, e 13 e eero (B.O.E. 12, & 14 & erro de 1999), se hace plolica notificacidn de las
Resolucianes recaides en los expedientes sanciaradores que se irndican, dictadas por la autaridad carpetente segm 1a Disposicidn
Miciasl Qerta d la Iey 6/1997, de 14 de daril, de Qrganizacidn y Funcicnamiento de la Administracidn General del Estado,
a las persaes Qe a antinuacidn se relaciaen, ya que hebi&dose intertado 1a notificacidn en el dltimo domicilio cawcido, ésta
1o se ha podido practicar.

EXPEDIENTE NOMBRE Y APELLIDOS N.I.E. NACIONALIDAD FECHA DE RESOLUCION
1117/05 IBRAHIM SEI X06560689P MALI 21/07/05
1118/05 DAME SEKE X065605358 MALI 21/07/05
1120/05 DEMBA BALDE X06451149V GUINEA 21/07/05
1121/05 TIDIANE KANDE X06449342G GUINEA BISSAU 21/07/05
1122/05 ALIOU BALDE X06449357L GUINEA BISSAU 21/07/05
1123/05 OUMAR DIAO X06451140P GUINEA BISSAU 21/07/05
1124/05 IBRAHIMA DJAMANKA X06451164D GUINEA BISSAU 21/07/05
1125/05 IBRAHIMA BAH X06451133R GUINEA 21/07/05
1126/05 BILO DIALLO X06448957X GUINEA 21/07/05

2.121
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(otra estas resoluciaes que sm fimes en via adninistrativa podrd interpmerse Reaurso Gatencioso Administrativo
ante el Juzgpdo de 1o otencioso Administrativo de Ceuta, de amformidad am la Ley 30/1992, de 26 de novienbre, de Réginen
Juidico & las Adninistracianes Piblicas y del Procedimiento Administrativo Comin, modificada por la Ley 4/1999, de 13 de
eero, y am el artiailo 8 de la Iey 29/1998, de 13 e julio, refameda por la Iey Orggnica 19/2003, de 23 de dicientre, en su
Digposicidn Adicianrl Decincauarta, detro del plazo de 2 meses axtados a partir del dia siguiente al de su publicacidn en el
Boletin Oficial de la Ciuwdad, pudiendo interpaner previanente si a su deredo cawiene, Rearso Rotestativo de Reposicidn, en
el plazo de mn mes ua vez pdolicadd, ate la Delegacidn del Gobiermo en Cauta.

Los correspondientes expedientes doran en la Uhided de Sancianes de la Oficina Unica de Extranjercs en Cauta.

En Cata a 21 de julio de 2005.- EL. DELEGADO DEL GOBIERNO P.S.L.- (Art. 22.4, Iey 6/97 & 14 & &uril) .- EL
SECRETARIO GENERAL. - Fdo.: Antanio Espinosa Gonzélez.

2.082 .- D= anformidad am lo dispuesto en los articulcs 59.4 y 61 de la Iey 30/1992, de 26 de rovienbre, de
Réginen Juridico de las Administracianes Piblicas y del Procedimiento Administrativo Canm ( B.O.E. 285, de 27 de rnoviarbre
de 1992), modificada por la Iey 4/99, & 13 e eero (B.O.E. 12, & 14 de arro de 1999), se hace plolica notificacién de las
propuestas e resolucidn de expulsidn recaidas en 1os expediantes sanciaedares que se indican, dictadas por la autarided carpetate
segin la Disposicidn Adicianl Qerta, de la ley 6/1997, de 14 de aordl, de Organizacidn y Rinciaamiento de la Administracidn
Geral el Estado, a las persams gqe a aatineciin se relaciaen, ya que hebiérose intentado la notificacidn en el Gltino
daricilio caxcido, ésta ro se ha podido practicar.

EXPEDIENTE FECHA DE PROPUESTA
DE COMISARIA NOMBRE Y APELLIDOS N.ILE. NACIONALIDAD DE RESOLUCION
1000/05 BOUBAKAR DIARA X06560526Y MALI 13/07/05
1001/05 PEH KONE X06560500A MALI 13/07/05
1003/05 MAHAMMADOU DIARA X06565157Z MALI 13/07/05
1005/05 YIRIBA DOUMBIA X06560701C MALI 13/07/05
1006/05 ISSA KANTE X06565216G MALI 13107/05
1007/05 MOUSSA SAMAKE X06560712P MALI 13/07/05
1008/05 FABILA SAMAKE X06560696S MALI 13/07/05
1009/05 LASSANA KONE X06439083A MALI 13/07/05
1012/05 OMAR SAIIDI X06473898L GUINEA BISSAU 19/07/05
1013/05 OUSMANE KOTE X06507062V GUINEA BISSAU 19/07/05
1014/05 ADJI BALDE X06465975P GUINEA BISSAU 19/07/05
1022/05 KERFALA KOUYATE X06564519C REP. GUINEA 19/07/05
1029/05 CHERIF MANE X06623067X GAMBIA 19/07/05
1124/05 NABILAISS X06626924A ARGELIA 04/07/05

Io quee se connica, significAndose que aotra la presente prgouesta 1o caee intevpaer rearso alguo e igualmente,
que a pertir de este momato podrd acoeder vy tamer vista del aotenido del expediente administrativo sanciawdor, ge s
enuatra en la Conisaria Provincial de RPolicia de Gauta, pudiendo dotener agpias de los documentos dorantes en el misno al
arparo de 1o establecido en €l art. 131.4 &2l Reglanento de ejeaucidn e la L.O. 4/2000, en su redaccidn dada por 1a L.0. 8/2000,
sdore los deredhos y deberes e los extranjercs en Egpsfa gordoado por R.D. 2393/2004, de 30 de diciatbre, omcediéndole un
plazo de CUARENTA Y OOD HRAS ce la publicacidn de la presente notificacién para formilar alegacianes y presentar los
doourentos e informmecianes que estime pertinentes.

Catta, a 21 & julio de 2005.- EL. DELEGADO DEL GOBIERNO.- P.S.L.- &rt. 2.4, Iey 6/97 e 14 & aordl) .- EL
SECRETARIO GENERAL. - Fdo.: ZAntanio Espinosa Ganzélez.-

2.083 .- D= anformidad am lo dispuesto en los articulcs 59.4 vy 61 de la Iey 30/1992, de 26 de rovienbre, de
Réginen Juridico de las Administracianes Piblicas y del Procedimiento Administrativo Canm ( B.O.E. 285, de 27 de rnoviearbre
& 1992) modificada por 1a Iey 4/99, & 13 e eero (B.O.E. 12, & 14 & erro de 1999), se hace plolica la notificacidn del
tramite recaid en el expediate qe se indica a la persaw gqe a aatinecidn se relacian, ya que hebiédose intatadd la
rotificacidn en el Gltino donicilio caxcido, ésta ro se ha podido practicar.

EXPTE. NOMBRE Y APELLIDOS NIE NACIONALIDAD TIPO DE RESOLUCION
H-1162 FATIMA MSIDIRA X5891168V MARRUECOS SUBSANACION Y MEJORA

Fh virtd de 1o anteriar, la interesada deoerd aonparecer en el plazo de DIEZ DIAS, aatados desce el siguiente al ce la
pdolicacién de 1a presate rotificacion en el Boletin Oficial de 1a Ciuded, de lues a viemes en harario de 9 a 13,30 haas, en 1a
Oficina Thica de Extranjeria de la Delegpcidn del Gdoieno, sita en Av. Ctero, edificio Miia.

Asimigro se advierte a la interesada que, de ro aarparecer en el citad plazo, la notificacidn se entenderd producida a
tados 1os efectos lecgles desce el dia siguiante al del vencimiento del plazo sefialadb para caparecer .

EL DELEGADO DEL GOBIERNO.- P.S.L.- (&rt. 2.4, ley 6/97 e 14 & aourdl JOFAGE») .- EL SECRETARIO
GENERAL. - Fdo.: Antanio Espinosa Ganzalez.
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2.087

Ministerio de Trakajo y Asuntos Sociales
Instituto de Mayores y Servicics Sociales

2.084 .- De anfarmided om 1o dispuesto en el
articulo 59.4 de la Iey 30/1992, de 26 Ge rovienbre, de
Régimen Juridico de las Administraciones Pdblicas y
Procedimiento Administrativo Commn (B.O.E. de 27 de
rovientre de 1992), modificada por la Iey 4/99, de 13 de
aero (B.O.E. &l 14), == hace plolica ntificacion de las
resoluciaes de los expedientes que se indican, dictadas par
la Direacitn Provincial del Imserso, a las persaes Qe a
aatineacidn se relaciasn, va qe hebiédose intentado la
rotificacién en el dltino donicilio caocido, ésta o s ha
Expedientes
51-1008784-M/02
51/1005335-M-94
51/1009512-M/05

Ipellidos y narbre

Polanco Naiez, Alejandro
Hassen Mchamed, Iatifa
Qiérrez Asencio, Carmen

(otra estas resoluciaes, que 1o agotan la via
adninistrativa, podrd interpmer reclamsciin previa a la via
Jurisdicciasl social, de anfamided am el artiado 71 ée la
Iey de Procedimiento Iaboral (R.D. 2/1995, de 7 de dordl),
en el plazo e treinta dias, aatadcs a partir el sighete al
de la pidlicacidn cel presare en el Roletin Oficial ce la
Ciudad de Ceuta, mediante escrito dirdgico a la Direccidn
Provincial del Instituto de Migracianes y Servicios Sociales,
de anfamiced am 1o previsto en el artiailo 38.4 ce la Iey
30/1992.- EL DIRECTOR PROVINCIAL.- Fdo.: Fernando
Jimeno Jiménez.

2.085 .- De anfarmided om 1o dispuesto en el
articulo 59.4 de la Iey 30/1992, de 26 ce rovienbre, de
Régimen Juridico de las Administraciones Plblicas y
Procedimiento Administrativo Commn (B.O.E. de 27 de
rovientre de 1992), modificada por la Iey 4/99, de 13 de
aero B.O.E. &l 14), s hace plolica ntificacion de las
resoluciaes de los expedientes que se indican, dictadas par
la Direacién Provincial del Imeerso, a las persass Qe a
aotineacidn se relaciasn, va qe hebiédose intentado la
rotificacién en el dltino domicilio caocido, ésta o s ha

Expediente Apellidos y nonbre

51-1008185-M/01 Gorez Ruiz, Enrique

Cartra estas resoluciaes, qe 1o agotan la via
adrinistrativa, podrd interpmer reclamciin previa a la via
Jurisdicciasl social, de anfamided am el artiado 71 ée la
Iey de Procedimiento Isboral (R.D. 2/1995, de 7 de abrdl),
en el plazo de treinta dias, aatades a partir del sigiate al
de la pidlicacidn cel presate en el Roletin Oficial ce la
Ciudad de Ceuta, mediante escrito dirdgido a la Diveccidn
Provincial del Instituro de Migraciaes y Servicios Sociales,
de anformided am 1o previsto en el artiadlo 38.4 ce la Iey
30/1992.

EL DIRECTOR PROVINCIAL.- Fdo.:
Jimeno Jinénez.

Fernando

2.123

D elegacitn del Gdoiermo en Ceuta
Servicio de Asuntos Juridiaos

2.086 - Vista la sdlicitd de asistecia juridica
gratuita, presatada en fedm 24 de mayo e 2005 ante el
Servicio de Orientacitn Juridica del Tlustre (olegio de
Abogados de Ceuta, formulada por D.* JADDUCH
MOHAMED AT SKI, al armpsro de lo establecido en el
artiadlo 12 & la Iey 1/19%, e 10 de eero, e Asistancia
Juridica Gratuita (B.O.E. mimero 11, de 12 de enero de 199%) ,
yen el artiailo 16 del Real Decreto 996/2003, de 25 de julio,
por el gue se gorugm el Reglanento de Asistaxia Juridica
Gratuita (B.O.E. rminero 188, de 7 de agosto), v arglizada la
documentacidn que se acanpera a la solicitud, la Comisidn
& Asistencia Juridica Gratuita de Cauta, en la ranidn
celdarada el dia 6 de junio de 2005, HA RESUELTO:

Cnfimear la decisitn provisiawl adoptada por el
Qlegio de Abogados de Ceuta vy, en assa|xia, ratificary
recoyoer a 1a solicitate el deredo a la asistexia juddica
gratuita, am las prestaciaes aatarpladss en el artiadlo 6
G la Iey 1/19%.

A la vista de los rearrscs ecadmicos acreditados
por la interesadh, el recaxcinianto del deredo a la asistacia
juridica grafpiita anlleva la reduocicn del 80% de los deredos
aracelarics a 1cs ge se refieren 1cs artiailcs 8 y 9 cel artiailo
6 laley.

La presaite resolucidn podra ser inpugnada, dentro
el plazo de cinoo dias sigriates a su notificacidn, ante el
Secretario de la Corisidn de Asistercia Juridica Granuita, a
efectos de ramisidn &l escrito de inpugnacitn arte el Juzoadd
o Tribual aorpetate o al Juez Decaro ce 1a localided, si el
procedimiento 1o se hibiera iniclad (articdlo 20 de la Ley
1/199) .

Ceuta, 8 de junio de 2005.- V° B°
PRESIDENTE.- Fdo.: José Luis Puerta Marti.-
SECRETARIO.- Fdo.: Antanio Espinosa Gonzalez.

EL
EL

ANUNCIOS

CIUDAD AUTONOMA DE CEUTA

2.087 - Mediante Resclucién de la Vicgoresidenta
el Gmsejo de Administracion de la Sociedad de Farento
PRCER, de fecha 21 de julio de 2005, se aprueka la
amtratacidn mediante concurso abierto urggite para la
adjudicacion del suministro e instalacidn de material
infarmético necesario para el fuciaemiato de la iniciativa
QEdiacidn para la integracidn», en el merco de la medida
5.6 cel Programe Qeerativo Integrado de Cauta, periado 2000-
2006.

I.- Hticed Adjudicadora:

a) Organismo: Sociedad para el Fomento y
Pronocidn del desarrollo socio-ecaxmico de Ceuta, S.A.,
en anagrama PROCESA.

b) Narero de expediente: 58/05.
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II.- Qojeto del amtrato:

La contratacidn mediante conourso pdolico urgente
el suministro e instalacién de meterial infammético necesario
para el fuxiceniento de la iniciativa ediacidn pera la
integracidr, en el marco de la medida 5.6 del Programa
Qperativo Integrado de Cauta, pericdd 2000-2006.

IT.- Tramitacién, procedimiento y forma de
adjudicacidn:

3 Tramitacidn: Urcgte.

b) Procedimiento: Conourso.

c) Forma: Zbierto.

IV.- Presupesto ase e licitacién: 33.785,00 eurcs,

V .- Garatias:
a) Garantia provisiaml: 2% del tipo de licitacién
b) Garentia definitiva: 4% del presupuesto de

VI.- Requisitos egpecifiaos
Solvencia econdmica, técnica y profesional
amfame al Pliegp de Clausulas Administrativas.

VII.- Criterics para evaluar las propestas:
a) Mejar oferta ecavmica.

b) Garantia de lcs productos a suministrar .
9 Tierpo de regpuesta.

d) Meor plazo de ejecuciin.

e) Mejaras

Presentacin de ofertas: Ias proposicianes se
entregaran en sdores cerrados y lacrados en las deperdencias
de FROCERA, entre las 9 v las 14 horas, de lures a viemes,
o por aareo certificado drante los odo (8) dias ratrales
siguieates a la piblicacidn del aorrespadiente anrcio en el
Boletin Oficial de 1a Ciuded Auténoma de Ceuta (sl éte fiee
sdbado, damningo o festivo dido vencimiento se trasladara al
dia habil inmediato siguiente) . Fn caso de &wio por correcs
de las proposicianes se deberd acreditar mediante resguardo
axrespadiate la fedn vy hora (Que ro podd superar las
14.00 horas del Gltino dia cel plazo e presatacidn), de
imposicién del ewio en la oficima de Correos, debiendo
también anunciar el mismo dia a PROCESA, por fax
(956528273), © telegrame la remisidn de la proposicidn.
Transarridos 10 dias sigiiates a 1a firalizacitn, éstaro s=rd
adritida en ningn caso. Si o se amplen tales requisitos
1D serd adnitida la praposicidn, en el caso de qee se recibiera
fuera &l plazo fijab en el anrcio ce licitacian.

Ipertira de praposiciaes: Al dia hail sigriete al
e la firalizacitn cel plazo de presantaciin de ofertas, salvo
qe fuese s8adb, en ayo caso, e pogpadrd el dia hdbil
imediato siguiente, a las 12.00 haras, en las depadancias
de la Cmsejeria de Eoonomia y Hacienda de la Ciudad
Atrdoma & Gatta, sita en C/. Rdilla, s/n, Edificio Gata
Center, 1.2 data.

El Pliegp de Clausulas ZAdvinistrativaes Partiaulares
y Prescripciaes TEmicas, se enaEttra de nenifiesto para
su axsulta en el departamento de Cotratacidn de 1a Sociedad
de Farentto FROCESA, sita en C/. Padilla s/n, Edificio Cauta
Center, 1.* planta, 51001 Cauta. Asimismo se les dara
informacién de donde pueden dotener aopias de los misnos.

Gauta, a 22 de julio de 2005 .- IA SECRETARIA
GENERAL. - Fdo.: M.® Dolores Pastilla Gorez.

2.124

OTRAS DISPOSICIONES
YACUERDOS

2.088 -Intentada la rotificacién preceptiva a
Qotratas Brocatta, S. L. U., an N.I.F. BL1957636, sin
heberla podido practicar, de anfamidad am 1o establecido
en el artiailo 59.4 ce la Iey de Raginen Juridico de las
Administraciones Pdblicas y del Procedimiento
Adrinistrativo Gonn, se le notifica el acto ayo aatenido
Integro se acapara.

Carta, a 21 de julio de 2005.- IA SECRETARIA
GENERAL. - Fdo.: M.* Dolores Pastilla Garez.

El Examo. Sr. Gmsejero de Eoonamia y Hacienda,
en virtd ce la delegpcidn amferida por el Presidate ce la
Ciuded, al arparo el artiadlo 14.2 del Bstaturo de Autonomia
por Decreto de 29 de merzo de 2004 y anfame a 1o digpuesto
en Ics artiailos 21 de la Iey 7/1985 y 24 del Resl Decreto
Iegislarivo 781/1986, ha resuelto dictar am esta fedwm la
=

RESOLUCION

Arerdidas las Bases Reguladoras ce las Ayudas a
Proyectos de Desarrollo Industrial y Modermnizacidn
Teavldgica, Turismo y Carercio, publicadas en el B.O.C.CE.
de fedm 23 de julio de 2002, modificadas por Decreto de
fedn 6 de novientre de 2002, publicada en el B.O.C.CE.
de fedn 8 & rnovienbre de 2002, D. Josf Antonio Mufioz
Serrarno, Administrador tnico de la entidad Contratas
Hmrooauta S. L. U. an C.I.F. B-11957636, presata, can fedn
30 de seprianre de 2003, solicitud de ayuda en el marco del
Programa de Ayudes a los citados proyectos.

Con fecha 20 de febrero de 2004 se refne la
Comisidn Té&oica, la asl, a la vista del infame realizado
px la Témico Axiliar de Programes e Iniciativas de esta
Sociedad, examina los requisitos exigidos vy, conprdosda la
aincidaxia de la solicitid am la cawocataria vigente,
evalla el proyecto vy amntifica la ayuda ssgn los criterics
establecidos en la kase 9.2, elevando su infame al Carité de
Seguimiento para que éste realice 1a prapuesta de resolucidn.

0m fedma 20 de feorero de 2004, se rare el citado
Comité de Control que acuerda proponer al Srgano
aarpetente, de merera provisiawl cadiciawada al tramite
de preceptivo e adiaxia al interesadd, la aaxesidn ce la
ayuda solicitada an cargp a la linea 3 -Ayudas Directas- de
las Ayudas a Proyectos de Desarrollo Industrial y
Modemizacidn Teaoldgica, Turismo y Carercio, por ua
auantia de 12.000 eurcs, corregpadiente al limite méxino
establecidb par el citado Canité pera el sectar carercial.

Evaaueco el tramite de adiencia al interesado, éste
o presata escrito de alecpciaes a la prapesta realizach
por el Comité.

Ia ancesidn de la subvencién es instrumentada
mediante Resolucién de la Consejeria de Economia y
Haciada de la Cluded Autdname de Ceuta de fecha 7 de
julio de 2004, rotificach al beneficiario an fedm 20 de julio
de 2004.

Un vez firalizado el plazo de aosptaciin e la
subvencidn establecido en la condicién primera de la
Resolucidn de aoxesidn, asi aoo el plazo de ejeccidn v
justificacién cel proyecto, v a la vista del infame téaico,
procede dejar sin efecto la gordoacidn de la suovencidn

Atendida la Decisidn C (2000) 4265, de 29 de
dicientre de 2000 de la Conisidn por la que se aoruem el
Programa Qperativo Integrado 2000-2006 de la Ciudad de
Cauta.
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En virod del Acuerdo del Tlustre Pleo de la
Asanblea de la Ciuded de Cauta, en sesidn celebrada el 20
de junio de 2001, por el que se presta conformidad al
omtenido integro del Programa Operativo Integrado 2000-
2006 de la Ciudad de Cauta, y se encomienda a la Sociedad
de Farento PROCESA la gestidn administrativa y financiera
del Programa aprdosdo, publicado en el Boletin Oficial de 1a
Ciudad Autdnoma de Ceuta, Extraordirerion.© 18, de 17 e
octure e 2001.

Cxsiderandd 1o dispesto en los artiailos 25, 15y
14 cel Estatuto de Autanomia de la Ciuwdad de Ceuta, la
Resolucidn de la Presidencia de 29 de marzo de 2004, sdore
delecacidn de corpetencias en la Cosejeria de Boaxamia y
Heciadh, y la kase 16.% de la Cowvocataria de las presattes
ayudas.

De anformidad am 1o establecicdo en las bases de
ejecucidn del vigente presupaesto de la Ciuded y de acuerdo,
en auanto al procedimiento, am 1o precsptuado en el artiadlo
6 del Real Decreto 2225/1993, de 17 de dicietbre, por el
que se aprueba el Reglamento de Procedimiento para la
axxesidn de subvencianes pdblicas, la base 16.° & la
Cavocataria pera la aaesidn de las presantes ayudes, el
Reglamento (CE) n.° 69/2001 de la Comisidn, de 12 de enero
e 2001, relativo a la golicaciin de los artiadles 87 v 838 cel
Tratado CE a las ayudas de minimis y damés legislacitn
olicdle.

Fh su virtud, esta Gmsejeria HA RESUELTO lo
sigdente:

PRIMERO. - Dejar sin efecto la gordoacidn de la
suovencidn solicitada por la mercantil Cmtratas Brocauta
S.L.U., an cary a la linea 3 del Program e Ayudas a
Proyectos de Desarrollo Industrial, Modermizacién
Teanldgica, Turismo y Corercio, por una cantidad de DOCE
MIL (12.000) EURCS, correspondiente al limite méximo
establecido par el Canité de Seguimiento en sesidn celdorada
el 20 e fearero de 2004, carrespadiante al sectar aovercial.

SEGUNDO. - Commicar la Resolucidn adoptada al

TERCERO.- Dar publicidad, en fomma leggl, a la
Resolucidn adoptada.

CUARTO.- Gatra el presate acto, e agta la
via adninistrativa, podrd interpoer reowso potestativo de
reposicidn ante el miso dragaro qe la didd, en el plazo ée
mmes, de anfamided am los articulos 116y 117 de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, Reguladora del Régimen
Juridico ée las Administracianes Plblicas y Procedimiento
Adninistrativo Conn. Sin perjuicio de lo antericor, cad
interpoer rearso aotencicso adninistrativo ante el Juzacgpdo
Contencioso Administrativo de la Ciudad de Ceuta, de
anfomidad am 1o previsto en la Iey 29/1998, de 13 &
julio, reguladora de la Jurisdiccién Contencioso
Adninistrativa, en el plazo de dos meses a axtar desce la
recepcidn e la rotificacidn de la presate resolucidn, asi
como cualquier otro recurso que estime cawveniente en
defensa de su deredo.

En Ceuta, a 12 de mayo de 2005.- EL
CNSEJERO. - Fdo.: Emilio Carreira Ruiz.- Doy fe.- IA
SECRETARIA GENERAL.- Fdo.: Maria Dolores Pastilla
Gomez .

2.089 .- 1a Exae. Sra. msejera de Fanento, D.*
Elema M.* Sanchez Villaverde, por su Decreto e fedm  30-

06-05, ha dispesto lo siguiate:
«ANTECEDENTES DE HECHO

D. Juen Troyaro Guerrero presata escrito el dia 21
de erero de 2004 en el qe sFula el deteriaro el bloge n.°

2.125

22 & la C/. Doctor Maraiin.- For Decreto de fedma 27 de
meyo de 2004 se ardera a la conmnidad de propietarios del
imueble la ejeaxitn d las daas descritas en el infome
témico 186/04, am wn presupuesto de 21.000 eurcs y
plazo de ejecxcidn de 60 dias.- Los Servicios Ténicos emi-
ten informe an fedwm 30 de septientre de 2004 en el que
sefialan que las daoras ardaradas 1o hen sido ejecutadas por
1a propieded.

FUNDAMENTOS JURIDICOS

El artiadlo 30 cel Estatiro de Autonomia de Ceuta
seBla que la Ciuded de Gauta se regird, en neteria de proce-
dimiento administrativo, cotratos, aawesiaes, expropia-
ciaes, regoansabilidad patrimmial, réginen de bieres y de-
més aspectos del Ré&gimen Juridico de su Administracidn, por
1o establecido, an cardcter gmeral, par la legislacidn cel
Estadb sdore R&gimen Iocal, sin perjuicio de las egpeciali-
dedes derivadhs e la arganizacidn propia de 1a Ciuded esta-
blecidas por el presaite Estaturo.- De aafamidad am el
articulo 98 de la Iey 30/92, de 26 de rovietbre, de REginen
Juridico e las Administracianes Piblicas y del Procedimiento
ZAdministrativo Conm, halrd lugar a la ejecucidn subsidia-
ria aEnd s trate de actos Qe por 1o ser persaelisines
paedn ser realizados par sujeto distinto del doligpdb. En
este a0, las Administraciaes Biolicas realizardn el acto,
por s1 0 a través de las persass que determiren, a acsta cel
doligado.- Carpetente en neteria de Urbenisno, resulta la
Exam. Sra. Gansejera de Fanento en virtud del Decreto de
delegacidn dictado por el Exao. Sr. Presidate de la Ciuced
Zutdnome de Cauta o fecha 18 de junio de 2003.

PARTE DISPOSITIVA

1) Iniciar el procadimiento para la ejeaxcidn suosi-
diaria de las daras de reparacidn ardenedas par Decreto de
27-05-04, descritas en el infame témico 186/04, qe se ad-
junta, am wn presupuesto de 21.000 euros y n plazo de eje-
axin ée 60 dias. 2) Gaxeder a los interesados un plazo de
diez dias para que puedan alegpr y presantar 1los doourentos
y Justificaciaes que estinen pertinentes.

Io que le conmico para su caxcimiento y efec-
=3

Aredido que 1o ha podido practicarse la notifica-
cién de esta Resolucién al ser de domicilio descaocido en
la direccién citada a D.? Preciada Israel Goordn, D. Marcos
Ajuelcos Beratar y D.* Maria Mioz Sanz, en los témminos
Gl art. 59.4 de la Iey 30/%2, de 26 de rovietre, por €l
presate Anrcio se hace plblica la anterior Resolucidn.

Catta, a 2 de julio de 2005.- V° B° EL PRESI-
DENIE.- Fdo.: Juan Jes(s Vives lara.- IA SECRETARIA
GENERAL. - Fdo.: M.? Dolores Pastilla Garez.

2.090 - Aterdid que o ha podico practicarse la
notificacién del Decreto de 14 de julio de 2005 cde la
V icecmseijeria de Presidencia y Recursos Hienos a D. Juan
Maruel Zguilar de la Ribia, ssgmn lo digpuesto en los témi-
rnos &l artiadlo 59.4 ée la Ley 30/92, de 26 de rovientre,
px el presare anrcio se hace plolica la ateriar resolu-
cidn.

Asimismo, se publica al anparo del artiadlo 61 de
laley 30/92, de 26 de rovienbre, de Régimen Juridico de
I Adninistraciaes Piblicas y del Procedimiento Adminis-
trativo Conn, infoméndole que puede dispaer del texto
Integro de la resolucidn persaddose en el Negociado de
Recursos Hurenos (Palacio Autanmico, Plaza de Africa, s/
n.) de 09,00 a 14,00 horas.
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Gata, a 20 ce julio de 2005.- V° B° EL PRESI-
DENTE.- LA SECRETARIA GENERAL.- Fdo.: M.? Dolo-
res Pastilla Govez.

2.091 .- 1a Exam. Sra. nsejera de Farento, D.?*
Elema M.? Sanchez Villaverde, por su Decreto ce fedm vein-
te de julio del ab dos mil cinco, e dispuesto 1o sigriate:

«ANTECEDENTES DE HECHO

Por Decreto de feda 30-10-03 se declara en ruira
irminente la edificacion sita en ¢/ Sevillan.© 25 (acceso por
Pasaje de las Heras), arderando a los moradores y propieta-
rios el irmueble el desalojo cdel misw en el plazo de 24
horas, asi cawo la daolicidn del immueble en i plazo de
15 dias, uma vez desalojado el migmw, gpercibiendo de ejecu-
ctn sisidiaria par la Administracién oan cargp a los pro-
pietarics.- Rar Decreto de fedw 04-03-04 se acerda la eje-
oxcidn subsidiaria &l desalojo v las daras de dawlicidn de
la edificacitn sita en ¢/. Sevillan.° 25 (aceso por Pasaje e
las Heras) .- Gm fedha 15 de novienbre de 2004 el Juzgedo
de lo Cmtencicso Administrativo Narero Uno de Ceuta au-
toriza a la Gmsejeria de Farento, Negociado de Urbenismo,
e la Ciuded Autdnuare de Cauta, para aitrar en el imueble
sito en ¢/. Sevillan.® 25 (aceso por Pasaje de las Heras) .-
0m fedmw 14 de julio de 2005 los Servicios TEmiacs de esta
Cmsejeria infamen: «Gm respecto al asuto de referencia
s infome lo siguiette: 1°) El presypuesto de damwlicidn,
transparte de meteriales a vertedero lecpl v hamigoado del
solar resultante se estima en 1a cantidad de 8.500,00 eurcs. -
2°) El plazo e ejeqxciin se establece en 15 dias.- 3°) oo
quiera que se trata de ur dora meor se podria adjudicar a la
enpresa Gonstruccianes M, S. L., por ser la misma habi-
tual colaooradora en este tipo e traajos an 1la Ciuded.». -
Con fecha 15 de julio de 2005 EMVICESA informa que D.
Francisco Davirguez Lara, inguilino de la /. Sevillan.© 25,
fue adjudicatario en régimen de arrerdamiento de wa vivien-
& en los 37 alojamiatos protegides sitos en la ¢/ Padre
Feijoo de esta Ciudad, am fedwm 22 de dicientre de 2004.-
Cnsta asimisno Informe Juridico.

FUNDAMENTOS JURIDICOS

El artiailo 30 cel Estaturo de Autonomia de Ceuta
sefpla que 1a Cluced de Cauta se regird, enneteria de proce-
dimiento administrativo, aotratos, cocesiaes, expropia-
ciaes, regpansabilidad patrimmial, régimen de bienes y de-
més aspectos del régimen juridico de su Administracidn, por
1o establecidd, am caracter gmeral, por la legislacin del
Estacb sdare ré&ginen local, sin perjuicio de las especialica-
des derivades ce la arganizacidn propia de 1a Ciudad estable-
cidas par el presante Estatuto.- De anfamidad am el arti-
ado 98 & la Ley 30/92, de 26 de rovienkbre, de R&ginen
Juridico e las Administracianes Piblicas y de Procedimien-
to Administrativo G, helrd luger a la ejecucidn subsi-
diaria awrndo se trate de actos que por 1o ser persaelisines
pueden ser realizados par sujeto distinto del doligadb. En
este a0, las Adninistraciaes Plolicas realizaran el acto,
por s1 0 a través de las persaes que determinen, a acsta del
doligado.- De amformidad amn el Real Decreto 1436/1976,
e 9k axil, Texto Refudido de la Ley sdore Régimen del
Suelo y Ordenacidn Udoarna, en su art. 183. Clando alguma
axstrucidn o perte de ella estwviere en estacd ruincso, el
Ayutamento, de oficio o a instancia de aslquier interesa-
do, declarard y acarderd 1a tatal o parcial daolicidn, previa
adiencia del propietario y ce los moradores, salvo irminen-
te peligro ge lo inpidiera. Se declararé el estado ruinoso en
lcs siguiattes sypuestos, goartaco A: Dafo 1o reparable téc-
nicemente por los medios nomeles, B: ste ce la regracion

2.126

Superdar al cimuenta par clato del valar actiel cel edificio
o plantas afectadas, C: Ciramnstancias urbenisticas que
aomsejaren la dawlicidn del imueble. Si el propietario mo
anpliere lo acardado par el Ayutaniato, lo ejequtard éste
a acsta el doligadb. SgBla el goertadb 4 ge si existiera
wogia y peligro en 1a danara, el Ayuttamiento o el Alcal-
de, kajo su regoonsabilided, por notivos de segurdded, dis-
padra 1o rnecesario regpecto a la habitabilidad del irmeble
y desalojo por sus oaupantes. El goartadd 3 del miso arti-
ailo irdica qe si el propietario o anpliere lo acordado
px el Ayutamiato lo ejeautard éste a aosta del doligadbo.
En €l misno sentido el art. 24.2 del Real Decreto 2187/1978,
de 23 de junio.- De acerd am el art. 95 de la Iey 30/1992,
de 26 e rovienbre, de Régimen Juridico de las Administra-
ciaes Piblicas y Procedimiento Administrativo Conm, las
ZAdministracianes Pliblicas podrén proceder previo apercibi -
miato, a la ejecuciin farzesa de los actos administrarivos,
salvo en los supuestos en que se susparh la ejecucidn el
acerd an la ley o aiandd la Costitucidn o 1a Iey exijan
la intervacitn de los Tribaeles. El art. 9.3 ce la mism
e qe si fuese necesario ettrar en el danicilio del afecta-
d, las Administracianes Piblicas ddoerdn doterer el om-
satimiento del mismo, o en su defecto la oortue autrariza-
citn judicial, correspadiendd éstos a los Juzogpdos Coten-
closo Adninistrativo, segin 1o establecico en €l art. 8.6 e la
Ley 29/98, de 13 de julio, Reguladtra de la Jurisdiocién o~
tacicso Administ rativa.- Conpetente en meteria de Udoa-
nigmo, resulta la Exaa. Sra. Gnsejera de Fanarto en vir-
tud del Decreto de delegacidn dictado por el Exao. Sr. Pe-
sidate e la Ciuded Autdnoma de Ceuta o fecha 18 de
Junio de 2003.

PARTE DISPOSITIVA

1) Fijar el lanzamiento de los oaupantes y enseres
qe hebitan en el imueble sito en ¢/. Sevillan.°® 25 (aceso
por Pasaje de Las Heras) para el prixino dia 10 de agosto de
2005 a las 9,30 haras.- 2) Ejecutado el lanzamiento se proce-
derd a la damwlicidn immediata del immueble an wn presu-
puesto de ejecuciin neterial estinativo de 8.500,00 elros».

Qxtra esta resolucidn Qe agota 1a via advinistra-
tiva, y en anplimiato de lo previsto en el art. 107.1 e 1a
Iey 30/92, de 26 de rovienbre, de Ré&gimen Juridico de las
ZAdministracianes Piblicas y del Prooedimiento Administra-
tivo Cann, podrd interpoer reaurso potestativo de reposi-
citn, que calrd fundar en arlquiera de los motives de muli-
ded o anulabilided previstes en 1os artiadlos 62 v 63 de dide
Ley, ate el misw Graggro que dictd el acto, en el plazo de mn
mes, o ser impugnada directamente ante el Juzgedo de 1o
Cntencioso Administrativo de esta Ciuded, en el plazo de
dos meses aatades a partir del dia sigiiente al e la reop-
cidn e esta rtificacion (ertiades 116.1 Iey 30/92, de 26 de
roviattre v 8.1 v 46 de 1a 29/98, de 13 de julio) .

Mo destarte 1o anteriar podrd ejercitar aslquier oo
Teaurso gue estime procedante.

Arerdido que o ha podido practicarse la rotifica-
cidn de esta Resolucién al ser de damicilio desconocido en
1a direccidn citadh a D. Andrés Cantero Toled, en los témi-
ros &l art. 59.4 e la Iey 30/92, de 26 de rovientre, por €l
presate Anrcio se hace plblica la anterior Resolucidn.

Cauta 21 de julio de 2005.- V° B° EL PRESIDEN-
TE.- Fb.: Jun Jes(s Vies lara.- IA SECRETARIA GE-
NERAL.- Fdo.: M.? Dolores Pastilla Gomez.

2.093 .- Ia Exae. Sra. Casejera de Farento, D.*
Elena M.?* Sanchez Villaverde, par su Decreto de fedm veintt
dbs e junio del ao dos mil cinoo, ha dispuesto lo siguiante:
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«ANTECEDENTES

D.* Aixa Mdhared Dris, solicita licencia de doras
de acodicicnamiento menor en Carretera de Loma largg,
antiguwo Canpirg.- Los Servicics Temicos de la Casejeria
de Farento informen am fedha 14 de junio de 2005 (n.° 989/
05) que: Examinada la dooumentacién presentada por el in-
teresado se copruea que 1o se adeda a la establecida en
el art. 29.3 de la Ord=ranza Reguladora e 1a Disciplina Ur-
kenistica, para las licacias de acbhecidn, por 1o que deera
aarpletar la documentacién mediante la gportacidn de: Me-
maria descriptiva e la acoecidn prevista, asi aowo justifi-
cativa ée su adecacian a la nometiva wanistica vigente y
del anplimiento de otras disposiciaes legples que pudie-
ran resultar golicables. - Plaros a escala adeaeda e parcela,
y/o plantas y/o alzados y/o secciaes y/o detalles, asi cam
de Ubicacién regpecto al B en vigor.- Presupesto de
ejeaucidn meterial caladlado en funcidn de precics actuales v
ajustadd al mercadd local de la axstruccidn. - No dostarte 1o
anterior e la doaurentacidn presetada, se deduce qe la
altira de 2,20 m inanple el art. 9.11.19.2 sdre saliertes, el
anl establece qe los toldes ndviles estardn situados en to-
dos sus pantos indluso los ée estructura a ua altura minime
sdare 1a rasarte e 1a acera de 225 an, su saliente respecto a
la alirescidn exteriar, 1o podd ser speriar a la adhra de
1a acera meros 60 an y sin sdaresalir 3 netros v respetando
en todb caso el arbolado exdistente.- Gmsta asimisro infor-
me jurddico.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

El art. 71 de la ley 30/2, de 26 G roviatre, tras
su rueva redaccién aprdoada par Ley 4/99, de 13 de enero,
establece qe =i 1a solicitid de iniciacién ro rae 1os requi-
sitcs ge sefila el artiailo ateriar y 1os exigidos, en 910,
px 1a legislacion egoecifica golicable, s reqeriva al irtere-
sadb para que, enn plazo de 10 dias, subsare 1a falta o acan-
pete los documentos preceptives, am irdicacién de que si
asl 1o lo hiciere, == le tarkd par desisticdo de su peticidn,
art. 42. Dido plazo podra ser anpliado prudencialmente,
hesta cinoo dias, a peticidn del interesab © a iniciativa del
&opro, auando la gportacidn de los documentos requeridos
presate difiailtades egpeciales. Ry dooperte, el art. 9.4 el
Reglamento de Servicios de las Corporacianes Locales indi-
@ el plazo e 15 dias para la suesarecion de deficiecias. -
Ia Omsejera de Forento ostenta canpetencias en neteria
& licancias whanisticas asl cowo en el drea de disciplita
wdenistica de acuerdo am la asigacidn de funciaes efec-
tuada por el Presidente en su Decreto de 18-06-03. En el
mismo satido el artiailo 13 del Reglamento de la Presiden-
ca

PARTE DISPOSITIVA

1°) S requere a D.? Aixa Mchamed Dris para que,
en el plazo de 15 dias, presate la doamentacidn referida en
1os antecedattes de este Infame. - 2°) Se goarcike al interesa-
do que de o amplimentar el puito anteriar en €l plazo pre-
citado, s le tadd por desistido de su peticidn, previa reso-
licitn a tal efectos.

Io qe le connico a los efectos guortuncs.

Arerdico que 1o ha podido practicarse la notifica-
cién de esta Resolucidn al ser de domicilio desconocido en
1a direccidn citach a D.? Aixa Mohamed Dris, en los términos
Gl art. 59.4 de la Iey 30/, de 26 de roviatre, por el
presate Anrcio se hace plblica la anterior Resolucién.

2.127

Cata, a 19 e julio de 2005.- V° B° EL PRESI-
DENIE.- Fdo.: Juan JesGs Vivas lara.- IA SECRETARIA
GENERAL. - Fdo.: M.® Dolores Pastilla Garez.

2.094 .- Fh anplimiento a 1o dispuesto en el vi-
gente Reglamento de Actividades Molestas, Insaluores, No-
civas y Peligresas e Instrucciaes aaplarentarias, se le mo-
tifimaD.* Ana M.* Velasoo Lépez que D. Francisco Moiio
Zarco solicita licaria de inplantaciédn de local sito en calle
Sinca, n.° 11, para ejercer la activided de carpinteria de alu-

Eh su calidad de veciro immediato al Iuger de la
goertira e didw activided, se le participa qe drante n
plazo e diez dias, a partir el recilo de esta adificacidn,
podrd examinar en las Oficinas Mmicipales el expediente
incoado vy presentar las reclameciaes u doservacianes que
estine pertinates, significidole qe transarrido el plazo
indicado sin que hiblera presentado el goarturo escrito de
reclamacién se entenderd que estd anfame en que se an-
ah 1a licaria solicitads.

Io gqe == phlica a lcs efedtes previstes en el art.
59.4 de la Iey 30/92, de Régimen Juridico de las Adminis-
traciaes Piolicas y del Procedimiato Administrativo Co-
min, mediante anncio en el Boletin Oficial de la Ciudd,
dacb qe o == ha podido practicar la rotificacién a D.® Ana
M.? Velasmo Lopez.

Catta, 22 e julio de 2005.- V° B° EL PRESIDEN-
TE.- IA SECRETARIA GENERAL.

2.005 .- Esta Ciod Autdname tramita licencia de
goertira de wn establecimiento para dedicarlo a las activida-
des que a contimuacién se detallan, en PORLADO MARI-
NERO, mimero 28, a instancia de D. ANTONIO LEON
FERNANDEZ, D.N.I. 45066352%, en representacidn de
H.P.B. IMPACTO, S. L., teléfao 630047674.

Eh anplimiento de 1o previsto en el art. 30.2.a)
del Reglamento de Actividedes Molestas, Insaludres, Noci-
vas y Peligrosas, se da a cavcer la gpertira de wn plazo de
infamecidn pdolica por témiro de 10 dias, aotados a par-
tir el dia sigriete al de la piolicacién de este anrcio, para
que quienes se axsideren afectados de algin modo por la
actividad que se pretade establecer puedan hacer las doser -

Actividades: CAFETERTA - PUB.

CGata, a 19 de julio & 2005.- V° B° EL PRESI-

DENTE.- LA SECRETARIA GENERAL.
2.096 .- Esta Ciuod Autdname. tramita licencia de
geertira de n establecimiento para dedicarlo a las activida-
des que a contimuacién se detallan, en JAUDENES, PLAZA
SANTA MARIA GRACIA, a instancia de D. ALI
MOHAMED AHMED, D.N.I. 45094392, teléfono
626000017.

Eh anplimieto d&e lo previsto en el art. 30.2.a)
del Reglamento de Actividedes Molestas, Insalubres, Noci-
vas y Peligrosas, se da a caocer 1a geertira e wn plazo e
infamecidn pdolica por témiro de 10 dias, aotados a par-
tir &l dia sigiiete al de la piolicacidn de este anrcio, para
que quienes se axsideren afectados de algn modo por la
actividad que se pretade establecer puedan hacer las doser -

Actividades: CAFEIERIA - BAR.
Gata, a 20 de julio de 2005.- V° B° EL PRESI-

DENTE. - LA SECRETARIA GENERAL.



