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OTRASDISPOSICIONES
Y ACUERDOS

Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales
Instituto de Empleo

1.812.- Por esta Direccion Provincial se ha dicta

do Resolucion en expedientes en el que se hainiciado un pro-
ceso sancionador sobre suspension de prestaciones, contraD.
YOUSSEF BADRY, con D.N.I. n.° E- 4758748, por €l motivo
de no renovar la demanda de empleo en laformay fecha que
se determinan por laentidad gestoraen el documento de reno-
vacion de lademanda. Se haintentado la notificacion sin po-
derse practicar.

Lo que se notifica por medio de la presente, de con-
formidad con lo establecido en el articulo 59 de la Ley 30/92
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administra-
ciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun
con laredaccién dadapor laLey 4/99 de 13 de enero (BOE n.°
12 de 14 de enero).

El hecho sefidlado supone una infraccion leve, de
acuerdo con lo establecido en laletra @), del n.° 1, del art. 17
del Texto Refundido delaLey deInfraccionesy Sancionesen
e Orden Social, aprobado por Real Decreto L egidativo 5/2000,
de 4 de Agosto (BOE n.° 189, de 8 de Agosto).

Esta presunta infraccion, lleva aparejada, segin la
letraa), del n.° 1 del art. 47 del mencionado Texto Refundido
(seglin la redaccion dad por €l art. quinto, del Real Decreto-
Ley 5/2002, de 24 de Mayo), la sancién de la pérdida de un
mes del derecho alas prestaciones por desempleo

Segun lo dispuesto en € nimero 4 del articulo 37
del Reglamento General sobre procedimientos paralaimposi-
cién de sanciones por infracciones de orden social y paralos
expedientes liquidatorios de cuotas de la Seguridad Social,
aprobada por Real Decreto 928/98, de 14 de Mayo (BOE n.°
132 de 3 de Junio), dispone de 15 dias a partir de lafecha de
recepcion de la presente comunicacion paraformular, por es-
crito, ante la Direccion Provincial del SPEE las alegaciones
que estime oportunas, documentalmente acreditadas. Trans-
currido dicho plazo, se dictara la resolucion correspondiente.

Al mismo tiempo se le comunica que en aplicacion
delo dispuesto en €l nimero 4, del art. 47 del Texto Refundi-
do de laLey sobre Infracciones y Sanciones en €l Orden So-
cial, se haprocedido a cursar labaja cautelar en su prestacion
subsidio, en tanto se dicte la mencionada Resolucién.

Por otro lado, en cumplimiento de o dispuesto en €l
art. 42.4 de la Ley 30/92, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de lasAdministraciones Piblicasy del Procedimien-
to Administrativo Comun, con laredaccion dadapor laLey 4/
99, de 13 de Enero, y en la Orden de 14 de Abril de 1999, de
desarrollo dedicho articulo, sele comunicatambiénlo siguien-
te:

El n.° del expediente que se inicia con esta Comuni-
cacion es el de su D.N.1., Pasaporte o N.I.E.

El Servicio Piblico de Empleo Estatal, de acuerdo
con €l art. 20.3 del yacitado Reglamento General, dispone de
un plazo de seis meses, desde la fecha del presente acuerdo,
para notificarle la resolucion pertinente.

Transcurrido dicho plazo, segin lo establecido en €
art. 44.2 de lamencionada Ley 30/92, se producirala caduci-
dad del procedimiento y se ordenard el archivo de las actua-
ciones, sin perjuicio de que el SPEE puedainstar €l inicio de
un nuevo procedimiento, si la accion no hubiera prescrito.

Para cualquier informacion relativo al estado de su
expediente podra dirigirse a esta Unidad Administrativa.- EL
DIRECTOR PROVINCIAL.- Fdo.: Enrique Moya Cano.

1.790

Autoridad Portuaria de Ceuta

1.813 - Mediante este anuncio se procede ala no-
tificacion, de acuerdo de iniciacion de procedimiento sancio-
nador, al interesado que se relaciona, en consonancia con €l
art. 59.4 delaLey 30/1992 de Régimen Juridico de las Admi-
nistraciones Publicasy del Procedimiento Administrativo Co-
min (LRJ-PAC).

A lavista de la denuncia formulada por €l servicio
de Celadores-Guardamuelles, agentes de laAutoridad de esta
Administracion Portuaria, por la que se tuvo conocimiento de
la comision de los siguientes hechos:

Efectuar, sin la previa autorizacion, actividades in-
dicadasen el articulo 64 del Reglamento de Servicios, Palicia
y Régimen del Puerto de Ceuta; aprobado por resolucion, de
fecha 06-04-1976, delaDireccién General de Puertosy Sefia
lesMaritimas, con publicacion referenciadaen €l Boletin Ofi-
cia de Ceutan.° 2589 de fecha 20-05-1976.

Que se han nombrado instructor y secretario del ex-
pediente, siendo su régimen de recusacion el contemplado en
los articulos 28 y 29 LRJAPC.

Que en particular y a amparo de lo dispuesto en el
R.D. 1398/1993 del Reglamento del Procedimiento Sancio-
nador (P.S.), €l interesado dispone de un plazo de quince (15)
dias a contar desde la publicacion de este anuncio para solici-
tar documentacién y aportar cuantas al egaciones, documentos
o informaciones estime conveniente y en su caso, proponer
pruebas concretando |os medios de que pretenda valerse, dis-
poniendo atal fin del expediente completo en estaAutoridad
Portuaria.

Que los hechos indicados pueden ser constituidos
de unainfraccion administrativaleve de la que aparece como
presunto responsable el interesado y por lo cua pudiera co-
rresponderle la sancién de multa de hasta 60.000,01 E, segiin
los articulos 114. 1.8) y 120.1 de la Ley 27/1992, de Puertos
del Estado y de la Marina Mercante, sin perjuicio de lo que
resulte de lainstruccion del presente procedimiento.

Seacuerdaquesesigalainiciacion del procedimiento
administrativo sancionar comdn. NUmero de expediente: 2004/
22.

Nombre y Apellidos: D. Mohamed Abdeselam
Ahmed.

Domicilio: PrincipeAlfonso, C/ Fuerten.® 44 - 51005
CEUTA.

Tipo de Acto: Notificacién acuerdo iniciacion pro-
cedimiento sancionador

Lo que se hace publico a efectos normativos.

Ceuta, a 29 de julio de 2005.- EL PRESIDENTE.-
Fdo.: José Francisco Torrado L épez.

CIUDAD AUTONOMA DE CEUTA

1.814 - No siendo posible practicar lanotificacion
a D. Mohamed Mohamed Mimén, en relacion a expediente
sancionador n° 31/05, se publicael presente anuncio paraacre-
ditar que en Resolucién de fechaveinticuatro de mayo de dos
mil cinco (24-05-2005), la Consgjera de Medio Ambiente ha
dispuesto lo siguiente:

ANTECEDENTES DE HECHO

LaPoliciaLoca denunciaaD. Mohamed Mohamed
Mimon, con D.N.I. n°® 45.095.639 , por arrojar un vaso lleno
deliquido en laviapublica, con intencion de dar aotrosvian-
dantes, €l pasado 5 de Marzo de 2005 a las 23:30 horas en
Plaza de la Constitucion.
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Con fecha diecisiete de marzo de dos mil cinco (17-
03-2005) la Consgjera de Medio Ambiente dicta resolucion
incoando expediente sancionador al denunciado y concedién-
dole un plazo de quince (15) dias para presentar alegaciones.

Transcurrido dicho plazo, €l expedientado no se ha
personado en el expediente, a pesar de la advertencia de que
en ese caso lainiciacion podria ser considerada propuesta de
Resolucidn.

FUNDAMENTOS JURIDICOS

El articulo 7.1 delaOrdenanzade LimpiezaViariay
Residuos Solidos Urbanos de la Ciudad Auténoma de Ceuta
prohibe arrojar al la via publica todo tipo de residuos, tales
como colillas, cascaras, papeles o cualquier otro desperdicio
similar, asi como cualquier conducta que pueda ir en detri-
mento del aseo y la higiene de los espacios publicos. Si esto
sucediese, € responsable estaobligado alalimpiezainmedia-
ta, sin perjuicio de las sanciones que pudieran derivarse.

El art. 106.A.1. de la Ordenanza tipifica como in-
fraccién leve el incumplimiento de las normas sobre limpieza
de la via publica como consecuencia del uso comin general
de los ciudadanos (Cap.1, Titulo || Ordenanza).

El art. 107.1 sanciona esta infraccion con multa de
hasta 150.25 E.

LaConsgjerade Medio Ambiente, ostentalacompe-
tencia por asignacién de funciones mediante Decreto de die-
ciocho de junio de dos mil tres (18-06-2003).

PARTE DISPOSITIVA

Se sanciona a D. Mohamed Mohamed Mimon con
multa de 90,00 E.

Contra esta resolucion, que agota la via administra-
tiva, y en cumplimiento de lo previsto en € art. 107.1 de la
Ley 30/92, de 26 de noviembre de Régimen Juridico de las
Administraciones Pdblicasy del Procedimiento Administrati-
vo Comun, podrainterponer recurso potestativo de reposicion,
que cabra fundar en cualquiera de los motivos de nulidad y
anulabilidad previstos en los articulos 62 y 63 de dicha Ley,
ante el mismo érgano que dicto el acto, en €l plazo de un mes,
0 ser impugnada directamente ante el Juzgado de lo Conten-
cioso-Administrativo de esta Ciudad en el plazo de dos meses
contados a partir del dia siguiente al de la recepcion de esta
notificacion (Arts. 116.1 Ley 30/92, de 26 de noviembrey 8.1
y 46 delaLey 29/98, de 13 de julio). No obstante lo anterior
podra gjercitar cualquier otro recurso que estime procedente.

En Ceuta, a27 dejunio de 2005.- V.° B.° EL PRESI-
DENTE.- LA SECRETARIA GENERAL.

1.815.- 1o siarb pesible practicar 1a motificacian
a D. JesGs Martin Tineo, en relacitn al expediante sancias-
dor n° 71/05, se pdolica el presatte anncio para acreditar qe
en Resolucién e feda veintiauatro de meyo de 2005 (24-05-
2005), la Gmsejera de Medio Anbiente ha dispuesto 1o si-
giate:

ANTECEDENTES DE HECHO

Ia Rolicia Iocal denncia a D. JesGs Martin Tireo,
am daricilio en Bda. San Avero n° 15, par realizar pintadas
en el mdoiliario uwoaro en Bda. San Arero, el dia 30 de dardl
de 2005 a las 12:00 horas.

1.791

FUNDAMENTOS JURIDICOS

El art. 46 de la Ordzranza e Linpieza prahike las
pintades en la via piolica sdare elavantcs estructirales, tales
aao calzadas, medianes, aceras, mdoiliario uero, muos y
oS, etc.

El art. 106 @) .1. tipifica cow infraccién lee el in-
anplimento de las nomes sdore linpieza de la via piolica
coo ansecuencia del uso comn gereral de los ciudadancs
@p. I, Titulo IT Ordererwza)

El art. 107 sacias esta infraccidn anmulta de hesta
150,25 E.

Ia (msejera de Medio Anbiente, ostenta la carpe-
tencia delegpda por el Presidatte de 1a civdad mediante decre-
to de decicdo de junio de dos mil tres (18-06-2003) .

PARTE DISPOSITIVA

1°) Inooar expediante sanciaedor a D. JesGs Martin
Tireo por infraccidn de la Ordananza e Linpieza.

2°) Desiger inguckar al Viceamssjero de Calided
Inbiental D. Juan Ramtn Rics Ferrdn, que podra ser recusa-

3°) Cxeeder al expedientado wn plazo de 15 dias
pera aportar asntas alespciaes, doamentos e infamecio-
es gee estine cawveniates, v en Su Gaso, propaEer pruga
axcretandd los medics de que pretada valerse.

4°) Ificar la posibiliced de que el presuto respa-
sable pueda recacer voluntariarente su regpansabilided am
los efectos &l art. 8 del Resl Decreto 1398/93, de 4 de agosto
(resolucidn el procedimiento am inposicidn de la sancidn
Qe proodd) .«

Lo qe trasladb, advirtiféxble que de 1o efectiar ale-
caciaes en el plazo caedido, 1a iniciacion podrd ser axnsi-
derada praopuesta de resolucidn.

Eh CGauta, a 23 de juo de 2005.- V.° B.° EL PRESI-

DENTE.- LA SECRETARIA GENERAL.

ANUNCIOS

CIUDAD AUTONOMA DE CEUTA

1.816-- 1. Entidad Adjudicadora:

a) Organismo: Ciudad Auténoma de Ceuta

b) Dependenciaquetramitael Expediente: Negocia-
do de Contratacion

c) NUmero de expediente: 61/04

2. Objeto del contrato:
a) Descripcion del contrato: Obras de urbanizacion
del edificio anexo a Campo de Deportes José Martinez «Pirrix»

b) Boletin o Diario Oficial y fecha de publicacién
del anuncio de licitacién: B.O. C. CE. 4354 de fecha 7 de
septiembre de 2004.

3. Tramitacién, procedimiento y forma de adjudica-
cion:

a) Tramitacion: Urgente

b) Procedimiento: Abierto

¢) Forma: Subasta

4. Presupuesto base de licitacion:
Importe total: 66.337,88 Euros.
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5. Adjudicacion: 4. Presupuesto base de licitacion:
a) Fecha: 4 de octubre de 2004 Importe total: 189.504,00 Euros.
b) Contratista: Abyla del Estrecho Construcciones,

SL.

¢) Importe de adjudicacion: 62.436,30 euros.
d) Plazo de adjudicacion: un mesy medio.

En Ceutaa 21 dejunio de 2005.- V.° B.% EL PRESI-
DENTE.- Fdo.: Juan Jeslis Vivas Lara- LA SECRETARIA
GENERAL .- Fdo.: M2 Dolores Pastilla Gémez.

1.817 - 1. Entidad Adjudicadora:

a) Organismo: Ciudad Auténoma de Ceuta.

b) Dependenciaquetramitael Expediente: Negocia-
do de Contratacion.

¢) Numero de expediente: 1/04.

2. Objeto del contrato:
a) Descripcion del contrato: Servicio de Vigilancia
en los Mercados Central y San José.

b) Boletin o Diario Oficia y fecha de publicacion
del anuncio de licitacion:

B.O.C.CE 4297 de fecha 20 de febrero de 2004.

¢) Tramitacion, procedimiento y forma de adjudica-
cion:

a) Tramitacion: Urgente.

b) Procedimiento: Abierto.

¢) Forma: Concurso.

3. Presupuesto base de licitacion:
Importe total: 160.000 Euros.

4. Adjudicacién

a) Fecha: 12 de abril de 2004.

b) Contratista: Cess, SA.

¢) Importe de adjudicacion: 143.000 euros.
d) Plazo de gjecucion: Un (1) afio.

En Ceutaa 24 dejunio de 2005.- V.° B.% EL PRESI-
DENTE.- Fdo.: Juan Jeslis Vivas Lara- LA SECRETARIA
GENERAL .- Fdo.: M2 Dolores Pastilla Gémez.

1.818-- 1. Entidad Adjudicadora:

a) Organismo: Ciudad Auténoma de Ceuta

b) Dependenciaquetramitael Expediente: Negocia-
do de Contratacion

¢) Numero de expediente: 23/04

2. Objeto del contrato:

a) Descripcién del contrato: Servicio devigilanciay
seguridad en el Centro de Menores Punta Blanca.

b) Boletin o Diario Oficial y fecha de publicacién
del anuncio de licitacion: B.O.C.CE- 4.305 de fecha 19 de
marzo de 2004.

3. Tramitacion, procedimiento y forma de adjudica
cion:

a) Tramitacion: Urgente

b) Procedimiento: Abierto

¢) Forma: Concurso

1.792

5. Adjudicacion

a) Fecha: 4 de mayo de 2004

b) Contratista: SERRAMAR, S.L.

¢) Importe de adjudicacion: 174.620 euros.

d) Plazo de gjecucién: Desde el 24/03/04 hasta €l
31/12/04.

En Ceutaa 23 dejunio de 2005.- V.°B.% EL PRESI-
DENTE.- Fdo.: Juan JesUis Vivas Lara- LA SECRETARIA
GENERAL.- Fdo.: M2Dolores Pastilla Gomez.

1.819.- 1. Entidad Adjudicadora:

a) Organismo: Ciudad Auténoma de Ceuta

b) Dependenciaquetramitael Expediente: Negocia-
do de Contratacion

¢) NUmero de expediente: 2/04.

2. Objeto del contrato:

a) Descripcion del contrato: Servicio de vigilancia
en Cementerio de Santa Catalina.

b) Boletin o Diario Oficia y fecha de publicacién
del anuncio de licitacion:

B.O.C.CE N° 4.295 de fecha 13/02/04

¢) Tramitacion, procedimiento y forma de adjudica-
cion:

a) Tramitacion: urgente

b) Procedimiento: abierto

¢) Forma: concurso

3. Presupuesto base de licitacion:
Importe total: 121.000 Euros

4. Adjudicacion

a) Fecha: 26/03/04

b) Contratista: CESS SA

¢) Importe de adjudicacién: 120.980 Euros
d) Plazo de gjecucion: UN (1) ANO

En Ceutaa 23 de junio de 2005.- V.° B.% EL PRE-
SIDENTE.- Fdo.: Juan JesGsVivas Lara.- LA SECRETARIA
GENERAL .- Fdo.: M2 Dolores Pastilla Gémez.

1.820.-- 1. Entidad Adjudicadora:

a) Organismo: Ciudad Auténoma de Ceuta

b) Dependenciaquetramitael Expediente: Negocia-
do de Contratacion

¢) NUmero de expediente: 46/04

2. Objeto del contrato:

a) Descripcion del contrato: Consultoriay Asisten-
cia de Restitucion Analitica, mediante vuelo fotogramétrico,
delatotalidad del término de la Ciudad de Ceuta.

b) Boletin o Diario Oficia y fecha de publicacién
del anuncio de licitacion: B.O.C.CE. 4.306 de fecha 23 de
marzo de 2004,

¢) Tramitacion, procedimiento y forma de adjudica-
cion:

a) Tramitacion: Urgente

b) Procedimiento: Abierto

¢) Forma: Concurso
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3. Presupuesto base de licitacion:
Importe total: 105.000 euros.

4. Adjudicacion:

a) Fecha: 4 de mayo de 2004

b) Contratista: Genecar, SA

¢) Importe de adjudicacion: 90.300 euros.
d) Plazo de gjecucion: 4 meses.

En Ceutaa 22 dejunio de 2005.- V.° B.% EL PRE-
SIDENTE.- Fdo.: Juan JestsVivas Lara.- LA SECRETARIA
GENERAL .- Fdo.: M2 Dolores Pastilla Gémez.

1.821 - 1. Entidad Adjudicadora:

@) Organismo: Ciudad Auténoma de Ceuta.

b) Dependenciaquetramitael Expediente: Negocia-
do de Contratacion.

¢) Numero de expediente: 44/04

2. Objeto del contrato:

a) Descripcion del contrato: Suministro de vestuario
con destino a Servicio de Extincién de Incendios».

b) Boletin o Diario Oficia y fecha de publicacion
del anuncio de licitacion: B.O.C.CE - 4314 de fecha 20 de
abril de 2004.

3. Tramitacion, procedimiento y forma de adjudica
cion:

a) Tramitacion: Urgente.

b) Procedimiento: Abierto.

¢) Forma: Concurso.

4. Presupuesto base de licitacion:
Importe total: 119.277,00 Euros.

5. Adjudicacion:

a) Fecha: 10 de mayo de 2004.

b) Contratista: Tevean SL.

¢) Importe de adjudicacién: 118.972,90 euros.
d) Plazo de entrega: 15 dias.

En Ceutaa 23 de junio de 2005.- V.° B.% EL PRESI-
DENTE.- Fdo.: Juan Jeslis Vivas Lara- LA SECRETARIA
GENERAL .- Fdo.: M2 Dolores Pastilla Gémez.

1.822 - 1. Entidad Adjudicadora:

@) Organismo: Ciudad Auténoma de Ceuta.

b) Dependenciaquetramitael Expediente: Negocia-
do de Contratacion.

¢) Numero de expediente: 27/04.

2. Objeto del contrato:

a) Descripcion del contrato: Organizacion deun via
je paramayores através del Centro de Servicios Sociales.

b) Boletin o Diario Oficia y fecha de publicacion
del anuncio de licitacion: B.O. C. CE. 4307 de fecha 26 de
marzo de 2004.

3. Tramitacidn, procedimiento y forma de adjudica-
cion:

a) Tramitacion: Ordinaria.

b) Procedimiento: Abierto.

¢) Forma: Concurso.

1.793

4. Presupuesto base de licitacion:
Importe total: 75.000 Euros.

5. Adjudicacion:

a) Fecha: 7 de mayo de 2004.

b) Contratista: Viajes Trujillo SL.

¢) Importe de adjudicacién: 74.500 euros.

d) Plazo de adjudicacion: seis (6) dias.- del 3a 8de
junio de 2004.

En Ceutaa 23 dejunio de 2005.- V.° B.% EL PRESI-
DENTE.- Fdo.: Juan JesUs Vivas Lara.- LA SECRETARIA
GENERAL .- Fdo.: M2Dolores Pastilla Gomez.

OTRAS DISPOSICIONES
Y ACUERDOS

CIUDAD AUTONOM A DE CEUTA

1.823 .- 1a Bxam. Sra. Gxsejera de farento, D.®
Elena M.? Sanchez Villaverde, por su Decreto e fedw 28-06-

05, e dispesto lo sighate:
ANTECEDENTES DE HECHO

Por Decreto de fedn veintiuo de meyo de dos mil
dos (21-05-02) se inicia procedimiento de arden de ejecucin
relariva a la remraciin de las camisas del imebdle sito en
aalle Dxaiz n.° 2.- El Témico Mnicipal, an fedw 24 de ju-
nio de 2005 (infame n.° 1.052/05) infome qe <«las daas
ardenedas han sido ejecutadas por la propiedad, pudiendo
procederse al archivo del expedientes.

FUNDAMENTOS JURIDICOS

1.- El art. 19.1 & laley 6/98, de Réginen &l Selo
y Valaraciaes, determina que los prapietarics de tada clase
e terracs v axnstrucciaes daeerdn destirarlos a usos ge
o resulten incarpatibles am el planesmiento wenistico y
mentererlos en cadiciaes de seguridad, saluoridad y anato
plolico. Ena el miso satidb se prawrncian los art. 245.1
TRLS/92 v 10 RU. El apartadd 2 el articulo 19 dispaes
qee <El aoste de las daras necesarias en virtid de 1o dispuesto
en el niero anteriar se sufracer por 1os propietarios o por 1a
Adhinistracin, en los términcs Qe establezca 1a legislaciin
golicables. Fn igles témincs se prawrcia el art. 11.2 ROU.
2.- El art. 181 TRIS/76, estdblece que los Ayuntamientos v,
a1 51 @0, los demds Organisnos oarpetentes ordenardn, de
dficio o a instancia de avlqier interesadd, 1a ejearitn ée las
doras necesarias para axservar agellas aadiciaes. Bh si-
milares téminos se prawrcia el art. 10.2 R0J.- 3.- El Trbr
ral Supremo en sentencia de 5-10-1987 (RJT 1987\8299) , pane
de menifiesto qe 1o se requiere la salicitdni la doeacidn de
licacia para 1a ejecxcitn de daras adaedss par la Adminis-
tracidn. i este satido, el art. 100.1 (RU establece qe las
aderes ce ejecucidn legitinen tnicarente para la realizacicn
meterial de lcs actos ureenisticos determirados en las mis-
mes, sin qe sea recesario doeer la previa licacia aares-
podiente. 4.- El art. 42.1 ée la Iey 30/92, de 26 rovientre,
Reguladora cdel Régimen Juridico ée las Administraciones
Piblicas y el Procedimiento Administrativo Comn, dispane
ge la Aduinistracitn estd dolicedh a dictar resolucidn ex-
presa en tads los procedimiantos v a rotificarla asvlquiera
qee s su fame de iniciacidn. - Eh los casos de prescrdpoicn,
rarcia del deredo, cadicided del procedimiento o desisti-
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mieto de la solicitid, asi caw la desgparicidn sdorevenida
&l dojeto &l procediniato, la resolucin axsistivd en la
declaracion ée las ciranstancias gee caarra en Gl GO,
am indicacin de los hedos producidos v 1as nomes aplica-
Hles.- 5.- EL Artiailo 100 del Real Decreto Legislativo, 2/M4,
de 5 e merzo, por el ge se garugm el Texto Refudido ce 1a
ley de Haciendas Locales, establece camw hecho imponible
el Tnpuesto sdare Grstrucciaees, Instalaciaes y does «. .. 1a
realizacidn, datro del témiiro mnicipal, de arlquier axs-
truocidn, instalaciin u daa para 1la ge se exija dotaxcidn de
la aarespodiate licaxia de daes o whenistica, se haya
dotenido o o dide licaxia, siampre qe su expediciin co-
rresparh al ayutanato ce la inposicids. El referido tri-
buto se enentra reguladd en la Orderenza Mmnicipal  del
Tnpeesto sdare Gmstrucciaes, Instalaciaes v Qoras, en vi-
gor en la Ciuded de Gauta desce el 1 de eero de 199. 6.- Ia
aarpetencia para acardar la arden de ejecucidn carrespace a
la Gxsesjera de Farento, de acuerdo am la asigacidn de
funciaes en materia de urcania efectuada por el Presiden-
te de la Ciudd, en Decreto & fedm 18 de junio de 2003.

PARTE DISPOSITIVA

1°.- Se restelve expediate de arden de ejecucin de
daras en irmueble sito en calle Daoiz, n.° 2, procedifédee a
su archivo al reeer desgoarecico 1a causa gee 1o ardgind, puesto
qe las doas adaedas hen sido ejeattadas par el propieta-
rio. 2°.- Se aconnicard a la Intervacidn de 1a Ciuced que 1os
ropietarics de la citach finm Ten 1levedb a calo las daas de
referaria, al dojeto ce ge == ligide el carespadiate tri-
bito.-

Arerdidb que 1o ha podido practicarse la rotifica-
citn e esta resolucidn a D. Francisco Femméndez Amador,y
D.? Josefira Ranws Morales, segin 1o dispuesto en los térmi-
ros &2l art. 59.5 e la Iey 30/, de 26 e rovientwre, por el
presente aruncio se hace pliblica la anterior resolucidn
significandole qe catra esta Qe agota 1a via adinistrativa,
y en anpliniento de lo previsto en el art. 107.1 ée la Iey 30/
P2, de 26 ce rovientre, de R&ginen Juridico de las Adminis-
traciaes Piolicas y del Prooedimiento Administrativo Comin,
podrd  interpoer reaurso potestativo de reposicidn, que calard
fudar en arlquiera de los motivos de rulidad o aulabilidad
previstos en 1os artiaulcs 62 y 63 de didm Ley, aite el miso
Ggao qe Ao el acto, en el plazo de i mes, o ser Inpug-
nach directamente ante el Juzopdo de 1o Cotencioso-Admi-
nistrarivo de esta Ciudad, en el plazo de dos meses aotaces a
pertir &l dia sigiete al & la recgpoitn e esta rotificacidn
(s, 116.1 Iey 30/%2, de 26 de rovientre) v 8.1y 46 de la
29/98, de 13 e julio. No destante 1o anteriar podrd  ejercitar

Cauta, 30 de junio de 2005.- V.° B.° B, PRESIDEN-
TE.- IA SECRETARIA GENERALACCTAL.- Fdo.: Cammen
Barrado Antén.

1.824 - LaExcma. Sra. Consgjerade Fomento, D.2
Elena M.2 Sanchez Villaverde, por su Decreto de fecha 9 de
junio de 2005, ha dispuesto o siguiente:

ANTECEDENTES DE HECHO

D.2M.2LuisaGil Villa, solicitalicencia de obras en
Cl/ Marqués de Santa Cruz n.° 3y 5, 1.° E, consistentes en:
«Obrasexteriores, cerramiento deterraza. 7,20 m2. Cerramiento
de terraza con carpinteria de aluminio», con un presupuesto
de 900 euros. Los Servicios Técnicos de la Consgjeria de Fo-
mento informan con fecha 7 de Junio de 2005 (N.° 904/05):

1.794

«Conrelacion alalicenciade obras parainstalar unas mampa-
ras en €l balcon de lavivienda 1.° E del edificio sito enlaC/
Marqués de Santa Cruz n.° 3-5, seinforma: Examinadalado-
cumentacion fotogréafica que presenta el interesado con fecha
18 de abril, se comprueba que la solucién que pretende adop-
tar, aunque yalahagecutada el vecino del 2.°y el del 14°, es
lamés antiestéticaparael edificio, ya que cuenta con un pafio
fijo ciego y unos capial zados exteriores que se encuentran pro-
hibidos expresamente en €l articulo 9.11.8.4 delas NN.UU. -
Por consiguiente, procederia autorizar el cerramiento siempre
gue se adopte idéntica solucion aladel piso 3.° E, que cuenta
con una mampara con dos ventanas y cuatro hojas, y aunque
también tiene persiana, €l capialzado, o cajon donde se reco-
ge, no esvisto desde el exterior. En el supuesto de necesitar €l
uso de contenedor de obra, supresion de aparcamientos, aco-
pio de material, etc., en laviapublica, deberade solicitar pre-
viamente licencia de ocupacion de via publica indicando la
ubicacién, dimensién (largo x ancho en metros), asi comotiem-
po de permanencia». Consta asimismo Informe Juridico.

FUNDAMENTOS JURIDICOS

El Art. 178 TRLS/76 sujeta este tipo de actos a pre-
via licencia municipal. En igual sentido €l Art. 1 del Regla-
mento de Disciplina Urbanistica y 5 de la Ordenanza
Reguladora de la Disciplina Urbanistica. Competente en ma-
teria de Urbanismo, resulta la Excma. Sra. Consgjera de Fo-
mento en virtud del Decreto de delegacion dictado por €l
Excmo. Sr. Presidente de la Ciudad Auténoma de Ceuta con
fecha 18 de Junio de 2003.

PARTE DISPOSITIVA

1°.- Se concede a D.2 M.2 Luisa Gil Villa (D.N.I.:
45.017.453-J), lalicencia de obras exteriores, cerramiento de
terrazasen C/ Marquésde Santa Cruz n.° 3-5, 1.°E, condicio-
nada a que se adopte idéntica solucién aladel piso 3.°E, que
cuenta con una mampara con dos ventanas y cuatro hojas, y
aungue también tiene persiana, €l capialzado, o cajén donde
serecoge, no es visto desde el exterior, con un presupuesto de
900 euros. 2°.- Esta licencia se concede salvo el derecho de
propiedad y sin perjuicio de terceros. 3°.- Se comunicara a
interesado que habra de respetar lo previsto en el TituloV de
laOrdenanza de Limpieza, respecto de larecogida, transporte
y vertido detierrasy escombros, paralo que seleremite copia
de dicha norma. 4°.- Se comunicara asimismo al interesado
gue la presente licencia queda condicionada a cumplimiento
delaOrdenanza Municipal sobre emision deruidos, vibracio-
nesy otrasformas de energia, remitiéndose copiadelamisma.

Contraestaresolucién que agotalaviaadministrati-
va, y en cumplimiento delo previstoen el art. 107.1 delalLey
30/92, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico delasAdmi-
nistraciones Publicasy del Procedimiento Administrativo Co-
mUn, podra interponer recurso potestativo de reposicion, que
cabra fundar en cualquiera de los motivos de nulidad o
anulabilidad previstos en los articulos 62 y 63 de dicha Ley,
ante el mismo érgano que dictd el acto, en el plazo de un mes,
0 ser impugnada directamente ante el Juzgado de lo Conten-
cioso-Administrativo de esta Ciudad, en el plazo de dos meses
contados a partir del dia siguiente a de la recepcién de esta
notificacion (arts. 116.1 Ley 30/92, de 26 de noviembre) y 8.1
y 46 de 1a 29/98, de 13 dejulio.

No obstantelo anterior podra gercitar cualquier otro
recurso que estime procedente.

Atendido que no ha podido practicarse la notifica-
ciéndeestaenladireccion citadaaD.2M 2LuisaGil Villa, en
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los términos del Art. 59.4 de la Ley 30/92, de 26 de Noviem-
bre, por el presente Anuncio se hace pdblicalaanterior Reso-
lucién.

Lo que le comunico parasu conocimiento y efectos.

Ceuta, 30 dejunio de 2005.- V.° B.° EL PRESIDEN-
TE.- Fdo.: Juan JeslisVivasLara.- LA SECRETARIA GENE-
RAL ACCTAL.- Fdo.: Carmen Barrado Antén.

1.825.- Intentada la notificacion preceptiva a D.
Juan Enrique Jiménez Alcaide, con D.N.I 45.077.189-H sin
haberla podido practicar, de conformidad con lo establecido
en el art. 59.4 delaLey de Régimen Juridico de lasAdminis-
traciones PUblicasy del Procedimiento Administrativo Comun,
selenatificael acto cuyo contenido integro se acompafia:

El Excmo. Sr. Consgjero de Economiay Hacienda,
en virtud de la delegacién conferida por € Presidente de la
Ciudad, al amparo del articulo 14.2 del Estatuto de Autono-
mia, por Decreto de 29 de marzo de 2004 y conforme a lo
dispuesto en los articulos 21 de la Ley 7/1985 y 24 del Real
Decreto Legislativo 781/1986, ha resuelto dictar con esta fe-
chalasiguiente

RESOLUCION

Que D. Juan Enrique Jiménez Alcaide, provisto de
D.N.I 45.077.189-H cuyos demas datos personales constan
en el expediente, es beneficiario de una subvencién publica,
con cargo ala medida 1.8 -favorecer la generacion de nueva
actividad que permita la creacion del empleo- a amparo del
Programa Operativo Integrado para Ceuta periodo 2000-2006.

Que el Comité de Gestion, Control, Seguimiento y
Evaluacién celebrada el 20 de febrero de 2004, acordd propo-
ner ala Consegjeria de Economiay Hacienda de la Ciudad la
concesion de una ayuda de TRES MIL CUATROCIENTOS
CUARENTA'YY OCHO CON DOS EUROS (3.448,02 E). Que
posteriormente dicha propuesta fue ratificada mediante Reso-
lucién del Consgjero de Economiay Hacienda de fecha 29 de
marzo de 2004. La notificacion de la propuesta de concesion
delasubvencién fue realizada el dia 2 de abril de 2004, acep-
tando expresamente el beneficiario la subvencion concedida
el dia 13 de abril de 2004.

Que € Sr. Instructor del expediente realiz con fe-
cha4 de abril de 2005 diligencia para hacer constar €l incum-
plimiento de las condiciones ajustificar por |o que se propone
el archivo del expediente.

Atendidas la Bases Reguladoras de la concesion de
subvenciones publicas destinadas ala creacion de empleo au-
ténomo, a objeto de potenciar el empleo estable, en el marco
del Programa Operativo | ntegrado para Ceuta 2000-2006, Eje
1"Mejoradelacompetitividad y desarrollo del tejido produc-
tivo", Medida 8 "Favorecer la generacion de nueva actividad
que permitala creacién de empleo”, relativaal "Plazo de gje-
cuciony dejustificacion del proyecto”, expresamente estable-
ce que: el plazo para larealizacion del proyecto objeto de la
subvencidn serd como méximo de 6 meses a contar desde la
notificacion de la resolucidn de concesion, sin perjuicio de
que para cada proyecto, atendiendo a las caracteristicas del
mismo, se estime un plazo menor. El plazo concedido podra
prorrogarse siempre que se solicite por el beneficiario con una
antelacion minima de treinta dias antes de la finalizacion del
plazoinicial, debiendo justificarsedichapeticiony ser previa-
mente aceptada por €l 6rgano aoxcedarnte. 1a prérroca Qe se
aaxeds, en nirgmn caso podrd ser superiar al periodd previs-
to inicialnente.

1.795

As1 misno, es la Disposicién Transitaria ce las Ba-
ses Reguladoras, relativa a los expadientes de aoesidn de
subvenciaes am carcp a la Medica 1.8 iniciados am anterio-
rided a la plolicacion ce estas, la qe establece qe se regivan
desce el tramite en el qe se exEntren par 1o reglarentado
en las citades Bases.

Crsideran lo digpesto en el art. 113.1.2 &l Real
Decreto Iegislativo 781/1986, de 18 de daril, Texto Refurdi-
do e las Disposiciaes Legples vigaies en neteria de R&gi-
men Iocal, el art. 41.11.1 del Real Decreto 2568/1986, de 28
& roviatre, en relacicn an €l art. 21.1.1) & la Ley 7/1985,
& 2 & durdl, Reguladora e las Bases de Régimen Iocal, el
art. 15 &l Beahuro ée Autaxmia e el Ciudad de Cata, y €l
Decreto de la Presidencia de 29 de marzo de 2004, sdare dele-
gacin de aorpetencias en la Cmsejeria de Boononia y Ha-
claxh.

Eh su virtud, esta Gmsejeria HA RESUELTO lo si-
giate:

Procecer al ardhivo del expediate iniciadb a instan-
cia cel bereficiario D. Juen Brige Jiméez Alcide, al heber
superaco el plazo méxino para Jjustificar el proyecto aordoea-
do, de anformidad am las Bases Reguladoras para la aoce-
sitn de subvenciaes plblicas destiradas a la areacidn de
arpleo autdomo, al dojeto de potanciar el enpleo estable, en
el merwo del Programe Qeerativo Tntegrado pera Gauta 2000-
2006, Eje 1 "Mejara de 1la aarpetitiviced y desarrollo del teji-
do productivo" Medida 8 "Favorecer la generacidn de rueva
activided que pemmita la creacidn ce enpleo'.

Crtra la presente Resolucin de Anuilacidn de ayu-
el miso drgao ge la dad, en el plazo e wnnes, ssgn 1o
dispesto en los artiailos 116 y 117 de 1a ley 30/1992 de 26 e
Novientre, reguladora del Régimen Juridico de las Adminis-
traciaes Biolicas y el Procedimiato Administrativo Comn.
Sin perjuicio e lo ateriar, clad interpoer reawrso aaten-
cioso adninistrarivo ante el Juzgpdo Cottencicso Adminis-
trativo de la Ciudad de Gauta de anfarmided am 1o previsto
en la Iey 29/1998, & 13 e Julio reguiladora ée la Jurdsdic-
citn Cotencioso Administrativa en el plazo de dos neses, a
aatar desce el dia sigriate a su nccificacitn, asi cao asl-
quier otro reawso que estine caveniate en defensa de su
deredo.

Cata, a 22 de junio de 2005.- IA SECRETARIA
GENERAL. - Fdo.: Maria Dolores Pastilla Gomez.

1.826.- Intentada la notificacién preceptiva a D.2
RAQUEL RAMOSBORJA, con D.N.I. n.?45.095.290-H sin
haberla podido practicar, de conformidad con lo establecido
en € art. 59.4 de la Ley de Régimen Juridico de lasAdminis-
traciones Plblicasy del Procedimiento Administrativo Comun,
selenotificael acto cuyo contenido integro se acompafia.

Ceuta, a 30 de junio de 2005.- V.° B.: EL PRESI-
DENTE.- Fdo.: Juan JesUs Vivas Lara- LA SECRETARIA
GENERAL ACCTAL.

TRAMITE DE AUDIENCIA

En relacién a procedimiento la sancionador n.°
207.049 seguido contra D.2 RAQUEL RAMOS BORJA, por
infraccion de tréfico (art. 94.2.01 del Reglamento General de
Circulacién) con multa de 60,10 euros se le comunica:
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Vistas las aegaciones formuladas y €l informe del
agente denunciante ratificandose en el hecho denunciado, el
Instructor del expediente, en virtud de lo establecido en €l art.
13.2 del R.D. 320/94 regulador del Procedimiento Sanciona-
dor en Materia de Trafico, ACUERDA OTORGAR TRAMI-
TE DEAUDIENCIA al interesado por un plazo de diez dias,
con vista del expediente a objeto de alegar y presentar los
documentos y justificaciones que estime pertinentes.

Enbasealodispuestoend art. 67.1del R.D.L. 339/
90 modificado por Ley 19/2001, las sanciones por multa, po-
dran hacerse efectivas antes de que se dicte resolucion del ex-
pediente sancionador con una reduccion del 30%.

Ceuta, a19 de Mayo de 2005.- EL INSTRUCTOR.-
Fdo.: Eugenio Mufioz Dick.

1.827 - Intentada |a notificacion preceptiva a D.2
M .2TERESA SERRANO COBQOS, con D.N.I. n.°8.960.843-
C sin haberlapodido practicar, de conformidad con |o estable-
cido en el art. 59.4 de laLey de Régimen Juridico de las Ad-
ministraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun, selenoatificael acto cuyo contenido integro se acom-
pafia.

Ceuta, a 30 de junio de 2005.- V.° B.: EL PRESI-
DENTE.- Fdo.: Juan Jeslis Vivas Lara- LA SECRETARIA
GENERAL ACCTAL.

TRAMITE DE AUDIENCIA

En relacion a procedimiento la sancionador n.°
207.453 seguido contraD.2M 2ATERESA SERRANO COBOS,
por infraccion detrafico (art. 171.1A del Reglamento General
de Circulacion) con multa de 60,00 euros, se le comunica:

Vistas las aegaciones formuladas y €l informe del
agente denunciante ratificandose en el hecho denunciado, el
Instructor del expediente, en virtud de lo establecido en €l art.
13.2 del R.D. 320/94 regulador del Procedimiento Sanciona-
dor en Materia de Trafico, ACUERDA OTORGAR TRAMI-
TE DEAUDIENCIA al interesado por un plazo de diez dias,
con vista del expediente a objeto de alegar y presentar los
documentos y justificaciones que estime pertinentes.

Enbasealo dispuestoend art. 67.1del R.D.L. 339/
90 modificado por Ley 19/2001, las sanciones por multa, po-
dran hacerse efectivas antes de que se dicte resolucion del ex-
pediente sancionador con una reduccion del 30%.

Ceuta, a19 de Mayo de 2005.- EL INSTRUCTOR.-
Fdo.: Eugenio Mufioz Dick.

1.828 - Intentada |a notificacion preceptiva a D.2
NADIA LACHMI MESAUD, con D.N.I. n.° 45.084.686-V
sin haberla podido practicar, de conformidad con lo establ eci-
doenel art. 59.4 de laLey de Régimen Juridico de las Admi-
nistraciones Publicasy del Procedimiento Administrativo Co-
mun, sele notificael acto cuyo contenido integro se acompa-
fa.

Ceuta, a 30 de junio de 2005.- V.° B.: EL PRESI-
DENTE.- Fdo.: Juan Jeslis Vivas Lara- LA SECRETARIA
GENERAL ACCTAL.

TRAMITE DE AUDIENCIA

En relacion a procedimiento la sancionador n.°
205.894 seguido contraD.2NADIA LACHMI MESAUD, por
infraccion detréfico (art. 94.2.1K del Reglamento General de
Circulacién) con multa de 90,00 euros, sele comunica:
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Vistas las degaciones formuladas y €l informe del
agente denunciante ratificandose en el hecho denunciado, €l
Instructor del expediente, en virtud de lo establecido en el art.
13.2 del R.D. 320/94 regulador del Procedimiento Sanciona-
dor en Materia de Tréfico, ACUERDA OTORGAR TRAMI-
TE DEAUDIENCIA a interesado por un plazo de diez dias,
con vista del expediente al objeto de alegar y presentar los
documentos y justificaciones que estime pertinentes.

En basealo dispuestoen el art. 67.1del R.D.L. 339/
90 modificado por Ley 19/2001, las sanciones por multa, po-
dran hacerse efectivas antes de que se dicte resolucién del ex-
pediente sancionador con unareduccion del 30%.

Ceuta, a24 de Mayo de 2005.- EL INSTRUCTOR.-
Fdo.: Eugenio Mufioz Dick.

1.829 - Intentada la notificacion preceptiva a D.
ABSELAM ABSELAM AHMED, con D.N.l. n.°45.088.761-
K sin haberla podido practicar, de conformidad con lo esta-
blecido en €l art. 59.4 de la Ley de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicasy del Procedimiento Administrati-
vo Comun, se le notifica e acto cuyo contenido integro se
acomparia.

Ceuta, a 30 de junio de 2005.- V.° B.: EL PRESI-
DENTE.- Fdo.: Juan JesUs Vivas Lara- LA SECRETARIA
GENERAL ACCTAL.

TRAMITE DE AUDIENCIA

En relacién a procedimiento la sancionador n.°
208.318 seguido contra D. MOHAMED AHMED
ABDESELAM, por infraccién de tréfico (art. 94.2.11 del Re-
glamento General de Circulacién) con multade 150,00 euros,
sele comunica:

Vistas las degaciones formuladas y €l informe del
agente denunciante ratificandose en el hecho denunciado, €l
Instructor del expediente, en virtud delo establecido en el art.
13.2 del R.D. 320/94 regulador del Procedimiento Sanciona-
dor en Materia de Tréfico, ACUERDA OTORGAR TRAMI-
TE DEAUDIENCIA al interesado por un plazo de diez dias,
con vista del expediente al objeto de alegar y presentar los
documentos y justificaciones que estime pertinentes.

Enbasealodispuestoenel art. 67.1del R.D.L. 339/
90 modificado por Ley 19/2001, las sanciones por multa, po-
dran hacerse efectivas antes de que se dicte resolucién del ex-
pediente sancionador con una reduccion del 30%.

Ceuta, a24 de Mayo de 2005.- EL INSTRUCTOR.-
Fdo.: Eugenio Mufioz Dick.

1.830.- Intentada la notificacién preceptivaa D.2
PILAR PEREZ SANZ, con D.N.I. n.°45.081.668-N sin haberla
podido practicar, de conformidad con lo establecido en el art.
59.4 de la Ley de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, se le
notifica el acto cuyo contenido integro se acomparia.

Ceuta, a 30 de junio de 2005.- V.° B.: EL PRESI-
DENTE.- Fdo.: Juan JesUs Vivas Lara- LA SECRETARIA
GENERAL ACCTAL.

NOTIFICACION-RESOLUCION
El Excmo. Sr. Consgjero de Gobernacion, D. Juan An-
tonio Rodriguez Ferrén, en su Decreto de fecha 07-06-05, ha
resuelto lo siguiente:

«ANTECEDENTES DE HECHO:

En fecha12-12-04, seformuladenunciapor agente de
la Policia Local, por infraccién de tréfico (art. 94.2.1D, del
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Reglamento General de Circulacion), iniciandose expediente
sancionador con n.° 204.993 contra D.2 M.2 PILAR PEREZ
SANZ. En vista de |as alegaciones presentadas, no ha queda-
do desvirtuado el hecho denunciado.

FUNDAMENTOS JURIDICOS:

El Real Decreto Legidativo 339/1990, por el que se
aprueba el Texto Articulado de la Ley sobre tréfico, circula-
cion devehiculosamotor y seguridad vial, establece en su art.
76 que: «Las denuncias efectuadas por los agentes de la auto-
ridad encargados de la vigilancia del trafico haran fe, salvo
prueba en contrario, respecto de los hechos denunciados, sin
perjuicio del deber de aguellos de aportar todos |os elementos
probatorios que sean posibles sobre el hecho denunciado».

El art. 84 del R.D. Legislativo 339/1990 establece que
el importe de la multa debera abonarse dentro de los quince
dias habiles siguientes alafecha de su firmeza (un mes conta-
do a partir del dia siguiente a la recepcién de esta notifica-
cion). Transcurrido €l plazo sin que se haya satisfecho el im-
porte de lamulta, se procederaa cobro de la misma por pro-
cedimiento de apremio con recargo del 20% (art. 100 del Re-
glamento General de Recaudacion).

En virtud del art. 68.2 de R.D. Legislativo 339/1990,
la competencia para sancionar corresponde, por Decreto de
26-06-03, a Consgjero de Gobernacion.

PARTE DISPOSITIVA:

1°.- Seimpone a expedientado |a sancidn enlacuan-
tiainicialmente fijada, 90,00 euros.
2°.- Notifiquese esta Resolucion al interesado,
significandole que, en virtud delo establecido en €l art. 107.1
delaL.R.J.PA.C., podrainterponer recurso potestativo de re-
posicion, que cabra fundar en cualquiera de los motivos de
nulidad o anulabilidad previstos en los arts. 62 y 63 de dicha
Ley ante el mismo érgano que dicto el acto, en el plazo deun
mes, 0 ser impugnadadirectamente ante el Juzgado delo Con-
tencioso Administrativo de esta Ciudad, en el plazo de dos
meses contados apartir del diasiguiente alarecepcion deesta
notificacion. No obstante podra gjercitar cual quier otro recur-
SO que estime procedente.»
Lo que le comunico para su conocimiento y efectos.-
LA SECRETARIA GENERAL .- M .2Dolores PastillaGémez.

1.831 - Intentada Ia notificacion preceptiva a D.2
TEODORA HESLES TRIGO, con D.N.I. n.° 45.064.046-P
sin haberlapodido practicar, de conformidad con lo estableci-
doen el art. 59.4 de laLey de Régimen Juridico delas Admi-
nistraciones Publicasy del Procedimiento Administrativo Co-
mun, se le notifica el acto cuyo contenido integro se acompa-
fia.

Ceuta, a 30 de junio de 2005.- V.° B.: EL PRESI-
DENTE.- Fdo.: Juan JesUs Vivas Lara- LA SECRETARIA
GENERAL ACCTAL.

NOTIFICACION-RESOLUCION
El Excmo. Sr. Consejero de Gobernacidn, D. Juan An-
tonio Rodriguez Ferrdn, en su Decreto de fecha 20-05-05, ha
resuelto lo siguiente:

«ANTECEDENTES DE HECHO:

En fecha 31-11-2004, se formuladenuncia por agente
delaPolicialocal, por infraccion detréfico (art. 94.2.1D, del
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Reglamento General de Circulacion), iniciandose expediente
sancionador con n.° 204.480 contra D.2 TEODORA HESLES
TRIGO.

FUNDAMENTOS JURIDICOS:

El Real Decreto Legislativo 339/1990, por € que se
aprueba el Texto Articulado de la Ley sobre tréfico, circula-
cion devehiculosamotor y seguridad vial, establece en su art.
76 que: «Las denuncias efectuadas por |os agentes de la auto-
ridad encargados de la vigilancia del trafico haréan fe, salvo
prueba en contrario, respecto de los hechos denunciados, sin
perjuicio del deber de aquellos de aportar todos |os elementos
probatorios que sean posibles sobre el hecho denunciado».

El art. 84 del R.D. Legislativo 339/1990 establece que
el importe de la multa debera abonarse dentro de los quince
dias habiles siguientes alafecha de su firmeza (un mes conta-
do a partir del dia siguiente a la recepcion de esta notifica-
cion). Transcurrido el plazo sin que se haya satisfecho el im-
porte de lamulta, se procederaal cobro de la misma por pro-
cedimiento de apremio con recargo del 20% (art. 100 del Re-
glamento General de Recaudacion).

En virtud del art. 68.2 de R.D. Legidativo 339/1990,
la competencia para sancionar corresponde, por Decreto de
26-06-03, al Consgjero de Gobernacion.

PARTE DISPOSITIVA:

1°.- Seimponeal expedientado lasancion enlacuan-
tiainiciamente fijada, 90,00 euros.
2°.- Notifiquese esta Resolucion al interesado,
significandole que, en virtud de lo establecido en € art. 107.1
delaL.R.J.PA.C., podrainterponer recurso potestativo de re-
posicion, que cabra fundar en cualquiera de los motivos de
nulidad o anulabilidad previstos en los arts. 62 y 63 de dicha
Ley ante el mismo dérgano que dicto el acto, en el plazo de un
mes, 0 ser impugnadadirectamente ante el Juzgado delo Con-
tencioso Administrativo de esta Ciudad, en el plazo de dos
meses contados apartir del diasiguiente alarecepcién deesta
notificacion. No obstante podra gjercitar cualquier otro recur-
SO que estime procedente.»
Lo que le comunico para su conocimiento y efectos.-
LA SECRETARIA GENERAL .- M .2DoloresPastillaGémez.

1.832.- Intentada la notificacion preceptiva a D.
ELGHALI EL HABTI AHMED, con D.N.I. n.° 45.114.397-N
sin haberla podido practicar, de conformidad con lo estableci-
do en €l art. 59.4 de laLey de Régimen Juridico de las Admi-
nistraciones Publicasy del Procedimiento Administrativo Co-
mun, se le notifica el acto cuyo contenido integro se acompa-
fia.

Ceuta, a 30 de junio de 2005.- V.° B.: EL PRESI-
DENTE.- Fdo.: Juan JesUs Vivas Lara- LA SECRETARIA
GENERAL ACCTAL.

NOTIFICACION

El Excmo. Sr. Consgjero de Gobernacion, en su Re-
solucién de fecha 05-05-05 ha venido en disponer lo siguien-
te:

«Visto el Recurso de Reposicion interpuesto por D.
ELGHALI EL HABTI AHMED, con D.N.I. 45.114.397-N en
expediente n.° 207.688, contra Resolucién sancionadora por
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laque seimpone unasancion administrativacomo consecuen-
ciade unainfraccion dela L egislacion Reguladoradel Trafico
Circulacion de Vehiculos aMotor 'y Seguridad Vial, resulta:

ANTECEDENTES DE HECHO

1°. -Mediante denuncia formulada por Agente de la
Autoridad encargado delavigilanciadel tréfico, se procedio a
laincoacion de expediente sancionador contraD. ELGHALI
EL HABTI AHMED, con objeto de depurar |a responsabili-
dad en que hubiera podido incurrir como consecuencia del
hecho denunciado.

2°, -La denuncia fue notificada por el agente de la
autoridad en mano al denunciado, constando en el boletin el
plazo de 15 dias para alegar cuanto se estimara conveniente
para su defensa, asi como la proposicion de pruebas oportu-
nas.

3°. -El denunciado no present6 alegaciones que des-
virtuaran el hecho denunciado, continuéndose la tramitacion
del procedimiento.

4°, - En legal tiempo y forma se ha interpuesto Re-
curso Potestativo de Reposicion contra Resolucién sanciona-
dora de expediente n.° 207.688, solicitando se proceda a la
anulacion del expediente sancionador y al archivo de las ac-
tuaciones.

FUNDAMENTOS JURIDICOS

El art. 107.1 delaLey 30/1992 de Régimen Juridico
de las Administraciones Plblicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Comun, dispone que contra las resoluciones podra
interponerse por |osinteresados recurso potestativo de reposi-
cién que cabra fundar en cualquier motivo de nulidad o
anulabilidad previstosenlosarts. 62y 63 deestaLey. Asimis-
mo cabe decir que le motivo de la denuncia efectuada por €l
agente es «circular con los cristales delanteros tintados», he-
cho que esta prohibido en el art. 19 R.G.C.(R.D. 1428/03),
precepto en virtud del cual se formulé la denuncia.

No existiendo en el expediente ninglin vicio parapro-
ceder ala anulacion de laresolucién impugnacion, ya que lo
manifestado por el recurrente no desvirtlialas actuaciones prac-
ticadas.

En relacién ala competencia parala Resolucion del
Recurso Potestativo de Reposicién el art. 116.1 delaLey 30/
1992 de R.J.PA.C, dispone «Los actos que pongan fin alavia
administrativa podran ser recurridos potestativamente en re-
posicion ante e mismo érgano que los hubiera dictado». De
acuerdo con lo establecido en el art.68.2 del Real Decreto Le-
gislativo 339/1990 «La sancion por infracciones a normas de
circulacién cometidas en vias urbanas corresponderaalosres-
pectivos Alcaldes, los cuales podran delegar esta facultad de
acuerdo con lalegislacién aplicable».

La competencia sancionadora ha sido delegada por
el Presidente de la Ciudad en Decreto de fecha26-06-03, en el
Consegjero de Gobernacion, atribuyéndol e expresamente lafa-
cultad pararesolver el recurso de reposicion.

PARTE DISPOSITIVA

1°. -Desestimar el Recurso de Reposicidn interpues-
to por D. ELGHALI EL HABTI AHMED contra Resolucion
sancionadora de expediente n.° 207.688, por encontrarla con-
forme a derecho en |os términos descritos.

2°, -Notifiquese esta Resolucion al interesado,
significandole que, por ser firme en via administrativa, podra
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interponer contraellaRecurso Contencioso Administrativo ante
el Juzgado de lo Contencioso Administrativo de esta Ciudad,
en el plazo de dos meses contados a partir del diasiguiente a
la recepcidn de esta notificacion. No obstante podra gjercitar
cualquier otro recurso que estime procedente.»

Lo que le comunico para su conocimiento y efectos.-
LA SECRETARIA GENERAL .- M.2Dolores PastillaGomez.

1.833.-- Intentada la notificacion preceptiva a D.
ELGHALI EL HABTI AHMED, con D.N.I. n.° 45.114.397-N
sin haberla podido practicar, de conformidad con lo estableci-
do en €l art. 59.4 de laLey de Régimen Juridico de las Admi-
nistraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Co-
mun, se le notifica el acto cuyo contenido integro se acompa-
fia.

Ceuta, a 30 de junio de 2005.- V.° B.: EL PRESI-
DENTE.- Fdo.: Juan JesUs Vivas Lara- LA SECRETARIA
GENERAL ACCTAL.

NOTIFICACION

El Excmo. Sr. Consgjero de Gobernacion, en su Re-
solucién de fecha 05-05-05 ha venido en disponer lo siguien-
te:

«Visto el Recurso de Reposicion interpuesto por D.
ELGHALI EL HABTI AHMED, con D.N.I. 45.114.397-N en
expediente n.° 207.819, contra Resolucidn sancionadora por
laque seimpone unasancién administrativa como consecuen-
ciadeunainfraccion delal egislacion Reguladoradel Tréfico
Circulacién de Vehiculos a Motor y Seguridad Vial, resulta:

ANTECEDENTES DE HECHO

1°. -Mediante denuncia formulada por Agente de la
Autoridad encargado delavigilanciadel tréfico, se procedi6 a
laincoacion de expediente sancionador n.° 207.819 contraD.
ELGHALI EL HABTI , con objeto de depurar laresponsabili-
dad en que hubiera podido incurrir como consecuencia del
hecho denunciado.

2°. -La denuncia fue notificada por €l agente de la
autoridad en mano al denunciado, constando en el boletin el
plazo de 15 dias para alegar cuanto se estimara conveniente
para su defensa, asi como la proposicién de pruebas oportu-
nas.

3°. -El denunciado no present al egaciones que des-
virtuaran el hecho denunciado, continuandose la tramitacién
del procedimiento.

4°. - En legal tiempo y forma se ha interpuesto Re-
curso Potestativo de Reposicion contra Resolucion sanciona
dora de expediente n.° 207.688, solicitando se proceda a la
anulacion del expediente sancionador y a archivo de las ac-
tuaciones.

FUNDAMENTOS JURIDICOS

El art. 107.1 dela L ey 30/1992 de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Comun, dispone que contra las resoluciones podra
interponerse por losinteresados recurso potestativo de reposi-
cion que cabra fundar en cualquier motivo de nulidad o
anulabilidad previstosen losarts. 62y 63 deestaLey. Asmis-
mo cabe decir que le motivo de la denuncia efectuada por €
agente es «circular con los cristales delanteros tintados», he-
cho que esta prohibido en € art. 19 R.G.C.(R.D. 1428/03),
precepto en virtud del cual se formul6 la denuncia.
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No existiendo en el expediente ninglin vicio parapro-
ceder alaanulacion de la resolucién impugnacion, ya que lo
manifestado por € recurrente no desvirtalas actuaciones prac-
ticadas.

En relacion ala competencia parala Resolucion del
Recurso Potestativo de Reposicién el art. 116.1 delaLey 30/
1992 de R.J.PA.C, dispone «Los actos que pongan finalavia
administrativa podran ser recurridos potestativamente en re-
posicion ante el mismo érgano que los hubiera dictado». De
acuerdo con lo establecido en el art.68.2 del Real Decreto Le-
gislativo 339/1990 «La sancién por infracciones a normas de
circulacion cometidas en vias urbanas corresponderdalosres-
pectivos Alcaldes, los cuales podran delegar esta facultad de
acuerdo con lalegislacién aplicable».

La competencia sancionadora ha sido delegada por
€l Presidente dela Ciudad en Decreto de fecha26-06-03, en €l
Consgjero de Gobernacion, atribuyéndol e expresamentelafa-
cultad pararesolver el recurso de reposicion.

PARTE DISPOSITIVA

1°. -Desestimar el Recurso de Reposicion interpues-
to por D. ELGHALI EL HABTI AHMED contra Resolucién
sancionadora de expediente n.° 207.819, por encontrarla con-
forme a derecho en |os términos descritos.
2°. -Notifiquese esta Resolucion al interesado,
significandole que, por ser firme en via administrativa, podra
interponer contraellaRecurso Contencioso Administrativo ante
el Juzgado de lo Contencioso Administrativo de esta Ciudad,
en el plazo de dos meses contados a partir del diasiguiente a
larecepcion de esta notificacion. No obstante podra gjercitar
cualquier otro recurso que estime procedente.»
Lo que le comunico para su conocimiento y efectos.-
LA SECRETARIA GENERAL .- M.2Dolores Pastilla Gémez.

1.834.- LaExcma Sra. Conssjerade Fomento, D.2
ElenaM .2 Sanchez Villaverde, por su Decreto de fecha 21-06-
05, ha dispuesto lo siguiente:

«ANTECEDENTES DE HECHO

Por Decreto del Consejero de Fomento de fechadie-
ciocho de octubre de dos mil dos (18-10-02) se declara en
ruinatécnicalaviviendan.® 17 delacalle Leandro Fernandez
de Moratin propiedad de D.2 Teresa Perea Acero y ocupada
por D.2 Julia Sanchez Fernandez.- Con fecha 14 de mayo de
2005 (n.° 1.000/05) los Servicios Técnicos Municipaes dela
Consgjeria estiman que debido al estado de deteriorio estruc-
tural de la vivienda que junto a la n.° 17 forma parte de un
conjunto edificatorio, debe extenderse la declaracion de ruina
aestaotravivienda, delaqueestitular D. Abdeselam Mohamed
Aluch, seglin informe de la Policia Local de fecha 2 de junio
de 2005.

FUNDAMENTOS JURIDICOS

1°.- El art. 183. Uno del Real Decreto 1346/1976, de
9 de abril, por el que se aprueba el Texto Refundido delalLey
del Suelo (TRLS/76), establece que «cuando algunaconstruc-
cion o parte de ella estuviere en estado ruinoso, el Ayunta-
miento, de oficio, o ainstanciade cualquier interesado, decla-
rardy acordardlatotal o parcial demolicién, previaaudiencia
del propietario y de los moradores, salvo inminente peligro
queloimpidiera»- En similarestérminos se pronunciael arti-
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culo 17.1 del Real Decreto 2187/1978, de 23 de junio, por €l
que se aprueba el Reglamento de Disciplina Urbanistica (en
adelante RDU), al disponer que «el procedimiento de declara-
cion de ruina podra iniciarse de oficio 0 ainstancia de cual-
quier interesadox».- Lainiciacion de oficio del procedimiento
dedeclaracion de ruinase acordara por laAdministracion mu-
nicipal, como consecuenciadel correspondiente informe emi-
tido por los servicios técnicos (art. 18.1 RDU).- El art. 20.1
RDU establece que, iniciado el expediente, se pondra de ma-
nifiesto a propietario, alos moradoresy alostitulares de de-
rechos reales sobre el inmueble, si 1os hubiese, dandolestras-
lado literal de losinformes técnicos, para que, en un plazo no
inferior a diez dias ni superior a quince, prorrogable por la
mitad del concedido aleguen y presenten por escrito los docu-
mentos y justificaciones que estimen pertinentes en defensa
de susrespectivos derechos.- 2°.- La Consgjerade Fomento es
el érgano competente en materia de urbanismo seglin asigna-
cion de atribuciones realizada por el Presidente en Decreto de
dieciocho de junio de dos mil tres (18-06-03).

PARTE DISPOSITIVA

1°.- Seinicia expediente contradictorio de declara-
cion deruinatécnicadelaviviendasitajunto al nimero 17 de
lacalle Leandro Fernandez de Moratin, que formacon éstaun
conjunto edificatorio.- 2°.- Se daréd traslado de los informes
elaborados por los Servicios Técnicos de esta Consgjeria a
propietarios, moradores y a los titulares de derechos reales
sobre el inmueble, si loshubiere, paraqueen un plazo dediez
(10) dias, aleguen y presenten por escrito los documentos y
justificaciones que estimen pertinentes en defensa de sus res-
pectivos derechos.

Atendido que no ha podido practicarse la notifica-
ciéndeestaResolucién aD. Mohamed Aluz Abdeselam (D.NL.I.
43.244.230-K) y a sus posibles causahabientes, segin los tér-
minos del articulo 59.5 de la Ley 30/92, de 26 de noviembre,
por €l presente Anuncio se hace publica la anterior Resolu-
cion.

Ceuta, 28 de Junio de 2005.- V.° B.°: EL PRESI-
DENTE.- Fdo.: Juan J. Vivas Lara.- LA SECRETARIA GE-
NERAL .- Fdo.: M.2 Dolores Pastilla Gomez.

1.835.- LaExcma. Sra. Consejerade Fomento, D.2
ElenaM.2Sanchez Villaverde, por su Decreto de fecha 30-05-
05, ha dispuesto o siguiente:

«ANTECEDENTES DE HECHO

Por Decreto de la Consgjera de Fomento de fecha
veintitrés de abril de dos mil cuatro (23-04-04) se declara el
estado de ruina técnica del inmueble sito en Avenida de Lis-
boa, arroyo, Finca Registral 4.868, estableciéndose un plazo
de desalojo de personas y enseres de seis (6) meses,
procediéndose a su demolicion, una vez desalojado, en seis
(6) meses.- Asimismo, constan en el expedienteinformesdela
Policia Local de fechas 22 noviembre de 2004 y de 25 de
mayo de 2005 donde se acredita que la citada vivienda esta
ocupada por D.2 Rahama Mustafa Abdel-Lah, y que junto a
esta vivienda existe otra adjunta ocupada por D. Adelila
Mohamed Mohamed, hijo de esta Ultima, ausente en el mo-
mento de lavisita policial.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

1°- El art. 95 delaLey 30/92, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
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Procedimiento Administrativo Comun (en adelante LRJ-PAC),
establece que las Administraciones Plblicas, a través de sus
6rganos competentes en cada caso, podran proceder, previo
apercibimiento, alagecuciénforzosadelosactosadministra-
tivos, salvo en los supuestos en que se suspenda la gjecucion
de acuerdo con laLey, o cuando la Constitucion o laLey exi-
jan laintervencion de los Tribunales.- La gjecucion subsidia-
riaes uno de los medios de gj ecucién forzosa establ ecidos por
dichanormalegal [96.1. b) LRJ-PAC]. El articulo 98.1 LRJ-
PAC, dispone que «habralugar alaejecucion subsidiaracuan-
do se trate de actos que por no ser personal isimos puedan ser
realizados por sujeto distinto del obligado».- El articulo 84.2
LRJPAC, dispone que los interesados, en un plazo no infe-
rior adiez dias ni superior aquince, podran alegar y presentar
los documentos y justificaciones que estimen pertinentes.- El
art. 96.3 LRJ-PAC dispone que si fuese necesario entrar en €l
domicilio del afectado, las Administraciones Publicas debe-
rén obtener el consentimiento del mismo o, en su defecto, la
oportunaautorizacion judicial.- El art. 8.6 delaLey 29/98, de
13 dejulio, Reguladora de la Jurisdiccion contencioso-admi-
nistrativa, atribuye alos Juzgados de dicha jurisdiccion auto-
rizar la entrada en domicilio.- 2°.- La Consgjera de Fomento
ostenta competencias en materiade urbanismo por asignacion
de funciones efectuadas por el Presidente de la Ciudad me-
diante Decreto de dieciocho de junio de dos mil tres (18-06-
03).

PARTE DISPOSITIVA

1°.- Seiniciaprocedimiento de g ecucién subsidiaria
del desalojo de personasy enseres del inmueble sito ensito en
Avenida de Lisboa, arroyo, Finca Registral 4.868,
concediéndose a los interesados un plazo de audiencia de 10
dias. - 2°.- Seordenaal propietario del inmueble sito en Avda.
de Lishoa, Arroyo, Finca Registral 4.868, que unavez desalo-
jado debera proceder alademolicion del referido inmueble en
el plazo de seis (6) meses, apercibiéndose en caso contrario de
gjecucion subsidiaria.

Atendido que no ha podido practicarse la notifica-
cion de esta Resolucion a D.2 Rahama MustafaAbdel -L ah se-
gun los términos del articulo 59.5 de la Ley 30/92, de 26 de
noviembre por el presente Anuncio se hace piblicalaanterior
Resolucion.

Ceuta, 27 de Junio de 2005.- V.° B.%. EL PRESI-
DENTE.- Fdo.: Juan J. Vivas Lara- LA SECRETARIA GE-
NERAL .- Fdo.: M.2Dolores Pastilla Gomez.

DISPOSICIONES GENERALES
CIUDAD DE CEUTA

Delegacion del Gobierno en Ceuta
Area de Trabajoy Asuntos Sociales

1.836.- visTOel texto el Acta de 1a ranicn ée 1a
Comisidn Negociadora del Cawenio Golectivo de la Hrpre-
sa PROCESA, (5100362) para el periodo 01.01.2004 a
31.12.2005, suscrito por su Gomisidn Negociadora el 19 de
Meyo de 2005, de anfarmided am 1o dispuesto en el artiaulo
% del Real Decreto Leg. 1/95, de 24 de marzo, Iey del Esta-
tito & los Traajadores v el artiadlo 21 b) del Resl Decreto
1040/1981, de 22 de Mayo, sdore Registro y Depdsito de G-
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ESTA DELEGACION DEL GOBIERNO
ACUERDA

Primero: Qrdger su inscripcidn en el Registro de
Covenics (hlectivos del Area de Traajoy Asuntcs Sociales,
am rotificacidn a la Canisidn Negociadora.

Segundo: Disparer su publicacidn en el Boletin Ofi-
cial ce la Ciuged.

Ceuta, a 28 de junio de 2005.- EL DELEGADO DEL
QOBIERNO. - Fdo.: Jerdnimo Nieto Gonzélez.

ACTA DE IA REUNION CELEBRADA POR LA
COMISION PARITARIA DE CONTROL, SEGUIMIENTO
Y VIGILANCIA DEL CONVENIO COLECTIVO DEL PER-
SONAL LABORAL DE LA SOCIEDAD DE FOMENTO -
PROCESA

Eh la Ciuded e CGata, siexb las 10,00 horas del
dia 19 & Mgyo e 2005, s= rere la Gomisidn Paritaria al
efecto designada en el Cawvenio (lectivo del Persarl Lao-
ral qe presta sus servicios en la Socieded para el Faato -
PROCESA-, amstituida en la parte patrawl por el Exaro. Sr.
D. Builio Carreira Ruiz, la Exam. Sra. D.? Elew Saxtez
Villaerde v la lima. Sa. D.2 Adelaida Alvarez Rodriguez, vy
en la parte social, por D.® Marda céel Mer Ruiz el Rartal, D.
Angel Moreno Cerezo y D. Adrés Matres Gallep, este lti-
mo en calided de delegpdo de persarl de la anpresa.

Inbes partes, caw ansecuencia de las negocia-
ciaes realizadas en le pericd copradido atre el 8 de Marzo
de 2004 y el 19 de Mayo ce 2005, hen llegpdo a un Acuerdo
sdare el texto definitivo del Gawvenio lectivo qe se adjun-
ta, instrurertado en 28 pigines, 50 artiaulcs, 6 disposiciaes
firgles, tabla salarial (@exo I) y tadla para el dpto e la
jareda partida y/o eseecial (anexo II), al dojeto de ge Aran-
te los ejercicios carprendidos 2004/2005 (anbos inclusive) ,
regile las relaciaes labarales de 1a Fyresa.

Eh axsecacia, 1as partes acerden evacer el tra-
mite previsto en el artiailo 90.2 del Estatito de los Trabejado-
res, para registro y Ramisicn al QBC del texto acardad v
solicitar la pddlicacién el miso en €l Boletin Oficial ée la
Ciuded e Cauta.

Fh pruda de anfarmided, las partes fimen la pre-
sate Acta en lugar v fedm indicados en el encabezamiento. -
Fo.: Enilio Carreira Ruiz.- Fdo.: M.* del Mar Ruiz cel Ror-
tal.- Fb.: Elear Sdez Villaverde.- Fb.: Arel Mreo
Cerezo.- Rb.: Adelaida Alvarez Rodriguez.- Fdo.: Andrés
Matres Gallecp.

CONVENIO DEL PERSONAL LABORAL DE LA
SOCIEDAD PARA EL FOMENTO Y PROMOCION DEL
DESARROLLO SOCIO-ECONOMICO DE CEUTA, S.A.,

EN ANAGRAMA PROCESA.

CAPITUIO 1. APLICACION Y SEGUIMIENTO

Articilo 1.- dojeto

El presante Gowvenio regula las relaciaes laborales
el persanl qe presta sus servicios retribuidos en PROE-
R, axstituida par Aaerd Plaario del Tustre Ayuntamien-
to de Cauta e 8 e Bero de 1987.

Artiailo 2.- Anbito tarporal y vigencia.

1°.- Ias names e este Cawvenio tandrdn efecto desde
el 1 e eero el 2008, extadiadd su vigaia hesta el 31 de
Dicienre del 2005. No dostante lo anteriar, miatrss el pre-
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satre cawenio esté en vigor, las clasula de axtenico ecad-
Moo y retributivo podrdn ser dojeto e revisidn €l 31 de Di-
clentre de caca afo.

2°.- las aodiciaes establecichs, ge tigm el a-
racter de mininos, famerdn wn todo arcanico e irdivisible, y
a efectos de su aplicacidén practica serdn amsideradas
gldoalnente en su cdrputo arwal.

3°.- El presente Cawenio deoerd ser dennciado,
exoresaEte, par aelquiera de las partes v requerira ée n
plazo de preaviso minino de dos meses regpecto de la fedm
en qe fimliza la vigencia cel misto. Fn caso aatrario se
amsiderara prorrogedo autaraticamente.

Articulo 3.- Qnplimiento.

Para la doservancia ce las nomes &el presente Gm-
veno, se aastituird ura cansidn pardtaria de aatrol, ssgui-
miento y vigilancia, que entaderd de las asestiaes derivedas
de la gplicacidn cel miswo. Esta canisidn estara carpuesta
px la parte ée los traajadores por 3 reresatanttes €l reoe-
sentante de 1os traajadores y dos trdsjadares nés, a tal efec-
to designados por el resto de los carpaferos, e igual niero
de represattantes del Gnssjo de Administracidn de PROCE-
R, pudiendo, andss partes, ser asistidas par wn asesar, an
oz pero sin voto. La referida aoposicin tendrd caracter de
maximo.

Dida comisidn deberd anitir dictaven sdore cuddn-
tos drbs, discrepancias o anflictos pdieran surgir cono
anseaaia ce la interpretacidn v gplicacidn del Gawvenio.
Eh caso de discreparcias en el sao de 1a aonisidn, se aodira
al arbitraje de person irdspadiate, de recarcido presti-
gio. Dido arbitraje taxd cracter volintario y recesitard la
anfarmidad de ankas partes sdore 1a desigacidn de la per-
B qe gjercrd las fuciaes e abitro. Acardadd el arbi-
traje, las partes se conprareten a acatar su dictaren.

Artiailo 4.- Goiato de traksdo.

Cada trabajador de PROCESA, tendrd wn contrato
& trasjo escrito, sin que, en nirgn caso, puech hacerse ro-
miral o veralmente.

Artiailo 5.- Platilla de Rersael.

El catdlamp de peestes & trakmjo es el ge a aati-
necidn se relacias:

Grupo 1

Se incluyen en este grupo a aguellos trakejadares que
en el desanpsbo trakejo requieren wn alto grado de caoci-
mientcs profesiarles que ejercen sdare o 0O varics sectares
& la activided, am dojetives definides v alto grado e exd-
o|gria en 1os factares de iniciativa, ataaria y regoasabili-
ced.

Formecidn; Titulo de Doctar, Licaciad, Trognie-
10 Arquitecto o equivalante. Persawl: 7 Licaciads vy 1 Ar-
quitecto. 3
Area fuciamwl: 1 Temico Syperior adscrito a la
Siodireccidn, 2 Teaiaos Superiares en la Asesaria Jurddica,
1 Arquitecto en Area de Proyectos y 4 TEicos Supericres en

Grupo 2

Se incluyen en este grupo a aguellos trakejadares que
lleven a oo fuciaes ansistates en la reslizacidn de acti-
vidades amplejos am dojetivos definidos dantro de su nivel
acadanico: integran, coordiren regpmsabiliced de arderar el
traajo de n cagjunto de aolaboradares; se incluyen adarés
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la realizacién de tareas aoplejas pero haroofress, asi aao
agellas qe ansisten en establecer v desarrol lar programes o

Formecidn: Titulo de Diplavedd Uhiversitario, In-
gmiero Temico, Arquitecto TEmi o equivalaite.

Persael: 8 TEmicos Axiliares y 1 Arquitecto Tec-
rico.

Area firciael: 7 Téoicos Axiliares pera el drea de
gestidn ée programes, 1 Arquitecto TEmico pera el area ce
poectes, 1 Temico Axiliar pera el area firanciero.

Grupo 2.b

- Regpmsable ée iniciativa o medida: BEs aqel tra-
kajadar qee estarndo adscrito al desarrollo de ua iniciativa o
medida aoncreto tanto del Programa Operativo camo de cual-
quier otra actuacin cofinanciado an farks eropecs, v te-
nieo asigedes los taress propics de gestar v monitar de
iniciativas o medichs, se le afade a su aotraorestacion profe-
siaal achaciaes en meteria de axtrol, gestitn y coordire-
cidn encaminedes al buen fin de la iniciativa o medica. Su
labor estard sypeditacd a las instrucciaes ge en desarrollo
e las acciaes ée la iniciativa o medico le merqee el Técnico
o TEmio Axiliar regomsable de la coardinacidn del progra-
8.

Ia formecitn minima requerido para el desampeid®
e esta activided serd 1a de diplaredo wniversitario o equiva-
late.

Grupo 2.¢

Gestar vy mmitar de iniciativa o medida: Es aguel
trabajador Qe estandb adscrito al desarrollo e ua iniciativa
o nedida aocreta tanto del programe gperativo aoro de aual-
quier dra actuacidn aofinenciada an faros erqoecs, reali-
73 taress encaminecks a la ejecxcin y desarrollo ée las achie-
ciaes aatarplades en la iniciativa o medida am sujecidn a
las divectrices marcades por €l regpasable e la iniciativa o
medida.

Ia fomecitn minima requerida para el desenpeido
de esta activided serd 1a de diplaredo wniversitario o equiva-
late.

Grueo 2.e

- Rucadores / trakajadares sociales: Bs agel traa-
jador qe estandd adscrito al desarrallo de ua iniciativa o
medido aocreto tanto del program cperativo acam de aual-
quier dra actuacidn aofinenciada an faros ergoecs, reali-
72 taress encamineces a la ejecxcin y desarrollo ée los actie-
ciaes aateanplados en la iniciativa o medido, realizandd ta-
reas preferentes de integracidn social, preparacion de
metodolagias e traksjo a tal fin destinados, estudics de can-
oy arlesquiera oras Qe se ajusten al axtenido de la medi-
@ o iniciativa y a su perfil profesiarl an sujecidn a las di-
rectrices mercades par el respasable de 1a iniciativa o medi-
&

Ia formacidn minino requerido para el desampsio
e esta activided serd 1a de diplaredd wniversitario o equiva-
late.

Goupo 2.£

-Agente dinamizador enpresarial o laboral : BEs aqel
trabajadar que estartb adscrito al desarrollo de e iniciativa
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o medida aaxcreto tanto del programa geerativo aono de aual-
quier otra acteciin aofirenciado am fars ergoeos, reali-
7a. tarecs ecamirades a la ejeaxidn y desarrallo ce las actie-
ciaes aatarplados en 1a iniciativa o medido, realizandd ta-
reas de recoduccidn de desanpleados en riesp de exclusiin
del mercado social vy laboral, actuaciaes prefomstivas,
fametivas v de asqueda &e arpleo, asi camw taress prefe-
rates de captaciin de iniciarives anresariales, bisquech de
nidos de mercadd y relaciin am enpresarics locales al doje-
to de irmolucrarlos en el desarrollo de acuaciaes axtanpla-
dbs en 1a iniciativa o medida en calided ce entidades colabara-
doras, o arlesqiiera oras Qe <= ajusten al aotenido e la
medich o iniciativa y a superfil profesiasl, an sjecidn a las
directrices mercaces par el resposable e la iniciativa o me-
dich.

Ia formecitn minime requerida pera el deseanpsiio
e esta actividad serd 1a de diplaredd wniversitario o equiva-
late.

Grupo 2.9

- Respmsable ce taller: Bs ageel trasjadar qe es-
tardb adscrito al desarrollo de e iniciativa o medice cacre-
ta tanto del programe geerativo caro de arlquier otra actha-
citn cofirenciada amn faxos ewrgoecs, que, teniendo los co-
rocimientos témiacs suficiates o acreditada experiacia la-
baal, s=d el exargedb Gl aden, irventario y aarrecto esta-
d e furxiaamniato de los talleres asigads al  fuxias-
miato de las iniciatives o medides, adavés ce ejercer las fin-
ciaes propias de famecidn de los alumos adscrites a 1a co-
rrespadiate iniciativa o medida.

Grupo 3

Se incluyen en este grupo aguellos trabajadares que
realicen funciaes am alto gradb de especializacidn y que in-
tegran, coodiren v supervisan la ejeaxciin de varics taress
homoogneas o funcianes especializadas que requieran ua
aplia experiaxia y wn fuerte grado e resposabilided en
fucién de la aaplejided del argenismo. Nommalmente ac-
terd bajo instmuociaes v supervision gereral de doa u daas
persaes estableciaxd o desarrollandd programes o gplica-
claes téoiicas. Asimisno se respmsabilizacidn de arderar el
trakajo de wn carjunto de colaboradores.

Formecidn: Titulo de Bachillerato, Bacdhillerato Thi-
ficado Rolivalente o Famecin Profesianl de Témico Supe-
riaro Témico Especialista, o equivalente carplamentado am
e experiencia dilatacb en el puesto de trassjo.

Persael: 6 2Advinistrativos y 1 Delinesnte.

Zvess fuciarles: 1 Delireante en el area e pro-
yedcs, 1 Adninistrativo en 1a asesaria jurddica, 1 Administra-
tivo en la Secretaria de Diveccidn, 1 Adninistrativo en el area
firaciera, 3 Adninistratives en el &rea grafica.

Goupo 3.b

- Ofinético de medida o iniciativa: Bs aquel trakaja-
dor que estantb adscrito al desarrallo e ue iniciativa o me-
dida aaxreto tanto del prograre geerativo aamo de aglquier
otra actuacidn cofinenciado am fars eurgeecs, qe serd el
exargadd el aarecto fur icemiato adninistrativo de la
iniciativa o medido, teniendo adarés entre sus regoosabili-

dades 1a de anfecciaas toda aquella docurentacidn v sqoor -

tes infométicos requeridos por las unidades e catrol v se-
quiniento de la prapia medida o iniciativa, y de amntos otros
doaurentes le sean requeridos par el Teaiao o Temico auxi-
liar respmsable de la coordinacidn del programe.
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Ia formacitn minime requerida para el desenpefio
e las activicedes anteriamete sdfblaches serd la de fame-
citn profesianl de segudo grado o equivalante.

Grupo 4

S incluyen en este gruo a aguellcs trakajadares ge
leven a caoo taress de cierta autaxnia qe exigm hebitual-
mate algre iniciativa, pudiendd ser ayudedos par otro u otros
trabajadores. Su ejercicio puede anllevar la supervisicn de
las taress gee desarrolla el caguto de trabajedares Qe coor -
dira.

Formecidn: Titulo de Graduado en Educacidn Se-
ardario, Fducacidn General Basica o Fommacidn Profesiaal
& Temico o Temim Axiliar, conplementado oo una expe-
riaxia dilatach en el pesto de trasjo.

Parsapl: 3 Axiliares Adninistrativos.

Aress funciamvles: 1 Axiliar en la secretario de
Siodirecicn, 2 Axiliares en el drea de adninistraciin gae-
=8

Grupo 4.b

-Ofimético de medida o iniciativa de segurh: Es
ageel traejadar que estardd adscrito al desarrallo de ue ini-
clativa o medida aaxreto tanto del programe goerativo aaro
de arlquier otra actuacidn aofiranciado an faxs erapecs,
levan a caoo tareas adninistrativas ansistentes en qeracio-
res realizadas siguiendo un métodd de traksjo preciso y am-
creto am alto grado de spervisidn, asi ao el merejo a mni-
el de usterio ce las herramientas infaméticas necesarics para
1a aaxecto gestitn ée la iniciativa o medich.

Ia formacidn minime requerido poro el desenpefio
de esta activided serd la e famecidn profesiasl de primer
gradb o equivalate.

Grupo 5

S iIncluyen en este gnupo agellcs trabajadares qe
leven a calo taress aasistates en qoeraciaes realizades si-
guiendo wn métadd de trakajo preciso y aacreto am alto gra-
do e supervisidn que nomelrente exigen aoocimientos pro-
fesiavles de cardcter elamtal.

Fomecidn: Nivel de fomecidn equivalente a edu-
cacitn primerda, certificadd de esoolarided o acreditacion de
los afs arsados en la Educacidn Seaundaria Golicgtoria,
aarplenentado an A experiencia dilatada en el puesto de
trd=go.

Bersael: 1 Notificador.

Grupo 5.b

- Rartercs o beceles de nedida o iniciativa: Es aguel
trabajadar que estarndd adscrito al desarrallo de ue iniciativa
o medidb aocreto tanto del programa gperativo aoo de aal-
quier dra actiaciin cofirenciado am faxros ewgpecs, sera
el ararcadd el carrecto funciaamiento del recinto asiga-
d a la iniciativo o medida y cel huen arden del mismo duren-
te el tienpo en qe se desarrollen las aceciaes en el aatro,
asi oo del mentenimiento geerativo, ubicacidn y almacera-
je de 1os bieres de equipo, hervamiatas y urensilics adscritos
al recirto.
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Ia formacidn minino requerido para el desenpeiio
e esta activided serd la de educacion prmeria, certificadb de
escolaridad o acreditacidn de los afs axsados en 1la EO.

CAPITULO 11. JORNADAS Y HORARIOS
ZArtiadlo 6.- Joreda laboral.

a) Durante la vigarda de este Acverdo tendrdn la
axsideraciin de dias festivos 1os establecidos en el alarh-
rio laboral ce la Ciuded Autdnomo de Ceuta.

PROCEA garantiza el disfrnure de los catoree dias
festivos establecidos por el calaxiario labaal de merera que
en caso de gee algros de didos dias fuera sfloado, se can-
pesard an wn dia al persael gee su janeds laboral sea de
lues a viemes, gpliciree a este dia de aapansacidn el
mismo réginen juridico de los asuntos propios.

Ios dias 3 de meyo, 24 y 31 de dicianore, permene-
cerdn cerrados las oficinas de PROCESA. En el caso e que
los dios anteriamente citados fueran sdlado o domingp serdn
sustituides par el dia haoil imediatarente anteriar o poste-
.

b) Ia jareds labaal se establece de 8,00 a 15,00
hoas y de lues a viemres.

Durarte los meses ce junio, julio, agosto y septian-
re, €l horario sera & 8,00 a 14,00 horas.

) Durate las fiestas patradles, la redocion ée la
Jareda seré e tres haras diardics, raciédose efectivo dos haras
a la etrach y ua a la salida, conprandiandd la jareda desce
10:00 a las 14:00 haras.

4 Aterdiendd a las recesidades e 1os servicics los
trabajadores de PROCESA podrén solicitar el establecimiento
& la joredh pertida, egpecial v pertich egoecial, am el si-
guete haario:

1. Jomech pertica:

e Ta jarech partich hebitiel, esto es, exogpo lcs
meses e junio, julio, agesto v septiatore, el horardo labaral
metutiro, de lues a viemes, serio de 9:00 a 14:00, haras gqe-
dab fijab el harario vegpertiro, de lures a juswes, ce 17:00
a 19:30 horas.

e Decce el 01 de Junio hesta el 30 de Setientrre, el
horario labaal de dide janeda se fija, de lues a vienes, en
horario metutiro 09:30 a 14:00 haras, quedandd fijado el ho-
rario vespertiro, de lues a jusves, ce 18:00 a 20:00 horas.

e 2. Jorech egoecial :
e B5 el resultadb de anatar la jareds hebitiel en
5 horas mes sarerales.

3. Jarech pertida v especial :

o Exoeptiandd lcs meses de Junio, Julio, Agosto y
Sectientre, el harerdo labaal mebtiro, de lues a viemes,
seria de 8:00 a 15:00 horas quedardd fijado el harario vesper -
tiro -5 horas adiciasles samerales- a cavenir atre enpresa
vy traajador adiciasles a su janeda labaal ebitisl.

e Durante los meses aapradides etre el 1 e ju-
nio hasta €l 30 ce septiatre, anbos inclusive, el horario la-
boal &k dide jareda s fija, de lues a vienmes, en janeca
metutine de 8,00 a 14,00 horas, quedandd fijadb el horario
vegpertiro 5 horas adicianles samreles a cawenir entre
apresa y trabajador .
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Fh aslquier caso, €l establecimiato de la jaredca
pertich, especial o partida y especial, reguerird la acsgptacion y
la justificacidn, por escrito, de la Gmisidn Rardtarda.

e) Se preé la posibilided de que 1os trabejadares de
PROCESA que 1o soliciten pueden acooerse a una reduccidn /
modificacion transitario de jameda -lhesta el méxino que fije
la legislacion vigate a la fedw & solicitd, am la aares-
padiente disminucidn proporciasl de las retribuciaes tota-
les angles. Dido reduocidn ddoerd ser autarizaco previa acsp-
tacién de 1a Gonisidn Paritarda.

f) S taxkd in descanso en 1a jaredh laboral e trein-
ta minutos, capredidos, principelnente, atre las 10:00 v
11:30 haras, siaxb regomsabilided de los trakajadores asig-
nados a cach area velar por el nomel funciaemiato del ser-
vicio, evitandb pertiraciaes o disfunciaes del misno.

g) Gm arreglo a las necesidedes del servicio se esta-
blece in harario e trakajo flexdble paro aquellcs trakajadores
ge asi lo soliciten y previa atrarizaciin de 1a Diveccidn ée 1a
Erpresa o por acerd de 1a Canisidn Paritaria.

CAPITULO III. VACACIONES, PERMISOS, EX-
CEDENCIAS Y RETIROS.

Irtiailo 7.- Vacaciaes.

1.°- El periadb e vacaciaes aneles retribiides serd
de 31 dias ratirales vy se disfrurardn preferantanente drante
los meses de junio, julio y agosto v septientre de cada .

Asimisno, tendran deredto a un dia habil adiciaal
al anplir quince afos de servicio, aadiédose wn dia Habil
wés al anplir lcs veirte, veinticin v treinta &os de sevvi-
cio, respectivenate, hesta wn taal de astro dias hébiles par
o retural.

A Ics efectes previstos en el presaté artiadlo, 1o se
axsiderardn cao dias habiles los sdoados, sin perjuicio de
las adaptaciaes qe se establezcan para 1os horarios especia-
=

2.~ Tanbién podrén disfrutarse en otros periodos cel
ao pxr lilre decisidn el trakajedar, siepre que 1o cause
perjuicio el servicio.

3°.- Las vacaciaes aneles podran disfrutarse o pe-
ticitn éel trasjedar, alolargp el afo, en pericdos minimos
de siete dias retirales seguidos, sienpre que seen conperi-

Asimiso, podrén disfrutarse en dos periodss a lo
B o &El Fo.

Los pericdos vocacianales ya asignados podran
modificarse a peticitn cel traajador, dehiad ser atariza-
dos por la Direccién de PROCESA y/o por la Comisidn

L

Eh el sypesto de qe i trakejadar falleciese ates
de haler hedo uso e sus vacaciaes reglamentarias, se esta-
blece ua indamizacidn a favar de la viude/o equivalate a
wa pego nenstal proporcianl a la parte de vacacianes
devengados hasta el maorento del daito.

Artiaulo 8.- Remmisos o licacias retribuices.
Los traajadores tadrdn deredo a permisos retri-
buidos en 1os casos y draciin qe a aatinecin se indican:

1. Rr aatreer metrimomio, dieciséis dias renurales.
2. Rar divarcio o sgeracin lecpl, tres dias refira-
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3. Rar ddoeres plolices e carécter inexausable, el

4. Ror el recimiento o adgpoidn ée wn hijo, tres dias
hbiles si el parto o adgcin se realiza en BAta y cinoo si es
en la Reninsudla.

5. Rar enfemeced grave de in familiar lesta el ter-
cer grado de amsarguinidad o afinided, dos dias en CGauta y
seis si inplica desplazaniato.

6. Rx el fallecimiento de wn familiar hesta el tercer
grado de axsarguiniced o afiniced, tres dias en Cauta y cino
sl es en 1a Riiraila.

7. Bor metrimmio, commnitn o kaurizo de hijos y
hemercs, o actos similares de oras anfesiaes qe afecten
al persasl de BROER, el dia e la celdaraciin si el acto se
realiza en (Gata v tres dias refirales, si s hace en 1la peiiraula
€l e la celdaacitn, ateriar y posterdar) .

8. R treslaco de damicilio, tres dias rebirales.

9. Rr courrir a edmnaes firales, prugees defini-
tives ce gotitid o evaluacicn en aatros oficiales, los dias e
su celduoracidn. Si didhos exd@menes o prugoes hen de realizar -
= fiero e 1a lomlided, e aedivén €l dia anteriar y posterdiar .

10. A Iolarop cel &, los trakajadares terdrdn dere-
do a disfrurar de hesta odo dias labarales de permiso par
asuntes partiadlares, 1o incluidos en los puitos anteriameate
indicados. Estos dias podrén aamilarse, a las vocaciaes
angles. RBara el disfniute de estes dias == reseetardn, en tab
caso, las recesidades el sarvicio. Si par razxes cel miswo
1o pdieran disfrutarse a 1o largp cel &b, se caxederan en la
primero quincsa el nes de Bero. El disfrure de estos dias
1o recesitard de justificacidn doaneatal.

A estos dias podrén aamularse tres dias més por
asuntos partiailares, reaperables en un plazo que 1o exEeda
&l nes sigiate al disfrute de los migws.

11. Para las revisiaes o interverciaes médicas de
los traksjadares de Proceso v familiares hasta priner graco de
amsarguiniced que, por propia voluntad de los misnos, se
realicen en localidedes distintos de Gauta, el dia e 1a revisiin
o intervaridn. Fara la corecto golicacion ée este artiailo sera
inprescindible presentar justificacion doametal .

Zrtiadlo 9.- Licancias par Gestacidn, Alumbramien-
to, lactancia y oes sitteciaes de dgoadaxcia familiar.

Durante el Gltimo nes de entarazo las tralajadores
de PROCERA gozardn e wa licencia retribuida de 1 hora
diaria.

Fn el supuesto de parto, las trabajadoras de PROCE-
A tardrdn derecto a un permiso de 16 sareres ininteryunpi -
des, arplisbles por perto miltiple hesta 18 sarares. Dido
periad se distriluird segin cawvearra a la interesada sienpre
ge incluya la 6 prineras saveres desaés el parto, padien-
o hacer uso de éstas el padre para el anidado del hijo en caso
& fallecimiento de la nedre.

Para atader la lactancia de wn hijo mexr de doce
meses, el traejadar tedrd deredo a un hora diarda de ar-
sacia del trakajo. Este perdodb de tienpo podra dividivse en
dos fraccianes o sustituirse por e reduccin del misvo tiepo
en la jareda ée traajo am la miso firalidad. Fhel caso de
parto miltiple, el deredo a ur hoa diario de avsaxdia del
trakajo par lactancia aurentard en media hora por cado hijo a
partir el segab.

Fn el sypesto de adopcidn de wn hijo menor de 9
meses, la medre adoptivo tadrd deredo a ue licaxio retri-
luich de 8 samrss de dracin, axtados a pertir de la deci-
sitn judicial par la ge s= axstitye la adgpoidn. Si el hijo
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adoptado es meror de 5 afos v meyor de 9 meses, el periodo
de licaxio serd de 6 samres. Este deredo se herd extensivo
al padre siaore e 1o solicite v 1o hagp uso ée él 1a nedre,
en el aoso de que anbos trakajen.

Artiaulo 10.- Otros pemiiscs sin retrilbucidn.

Se axwederdn estos permiscs a los trakejadores,
siempre que no causen detrimanto al servicio y que la acumi-
lacidn total de estos ro syere 1os seis neses datro &l &b
retal.

Artiailo 11.- Excedencias.

Qualquier trabajador de PROCESA aon antigliedad
minino e 1 afo, podrd solicitar excedacia voluttaria. Didea
peticidn deoerd ser resielta por la Diveccidn de PROCESA en
el plazo méxino de wn mes a aatar desce la fedw de 1a soli-
citid. El abito tenparal de la exoedancia 1o podrd ser infe-
riara 1 doni syperar a 5 aos.

El traajador excedate, darante el priner ao de
excedancia, axservard el deredo de reirngreso a su puesto de
trabajo. Para ello PROCESA nentendrd iralterable el puesto
de traksjo, argee peede alorirlo interira o provisiawlmen-
te, hesta la incoporacidn del trabejadar .

Finalizada 1a exoedencia sin la incorparacién volun-
taria &l trdmjadar, PROCESA disparrd libvemate de la
plaza.

Artiadlo 12.- Susparsidn del aatrato

Los trabajadares de PROCERA, fijos o indefinidos,
podédn solicitar o ser reguerides para ser destiredos a asvl-
quier depardancia e la Cluded Autdnom de Ceuta o cual-
quier otra Brpresa u Organismo participado par el Bire Aitd-
o dentro e la miso categoria labaral en la qe viere
gjerciendd sus fuciaes. Fa el caso de solicitid procedate
e los traajadares, ésta déverd famelizarse mediante escrito
dirigich a la divecciin ce 1a Fypresa, 1a asl dard trasladb a la
depardencia de destino solicitada en el periado méxdino de 15
dias. Fn el caso de solicitid procedante de otra depardencia y/
0 inspivadh por Proceso, ddosrd existir, en arlquier ;aso, aqer -
d egplicito &l traajadr/es afectad/cs, al dojeto & qe

la suspernsidn el amtrato anparada por este artian-
lo y Iesado en 1o establecido en €l artiailo 45.1 el Estatito
e Ios Trabajadares, tendrd ua duracidn minino de 6 neses.
Fh el aso e qe el traejadar quisiera doandoar dide sitta-
cién y volver a PROCESA deberd commicar oo ua antela-
citn minima de 15 dias tal extraw en la depadacia en la
anl presta sus servicios. AErndo se anplan los plazos esta-
blecids en este artiailo, dido retono tadrd la casidera-
cidn e irvevocsble.

QEndo 1a relacidn labaral que argima la suspasidn
&l atrato fiere intermnpida, wnilateralmente, par la de-
perdencia de destino, el trabajador de PROCESA afectado
reirgresard, en el plazo méxino de 24 horas, a su peesto de
trakajo en la socieded afectadd par este cawveanio.

La permerecia en el destiro que ardgind la suspen-
sitn Gl aoitrato 1o s=rd causa, en modo algro, e la pérdida
de nirgn deredo ecamico, social o labaral del trabajadar
arparacd par 1o establecido en el presatte cawenio, am es-
pecial incidaia sdare el dpuro de la antigiedad el traka-
jador afectado por este artiallo, qe s etarkrd ininternum-
pida desde 1a fedn de su aoitrato ariginario en PROCESA.

Artiaulo 13.- Juibilaciaes.
Ia Jubilacion laooral se dotiee al anplir el traa-
jador los 65 afts e eded, salvo para aqellos qee acrediten la
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recesided e catinar en activo para ampletar el periad
minino de aotizacin exigido para la pansidn de jubilacién
segn esteblece €l artiailo 2 de 1a Iey 26/85, de 31 de julio.
Eh asErnto el procediniento a seguir y demés cirans-
tancias se estard a lo dispesto en la mametiva vigate.

Se establecen 1cs siguiattes pramics por Juoilacidn:

s Ge servicics prestados . Buros

De 6 a 10 afs 2.511,24
De 11 a 15 abs 4.602,24
De 16 a 30 afos 5.665,08
De 31 a 45 afos 6.726,90
Mas de 46 afos 7.080,84

Ia juoilacitn voluttaria se tramitard a instancia del
traajedor interesacd v sianpre a pertir de 1os 60 afcs. Al acor-
darse la Jubilacicn wvolutaria la enpresa dooera al trasja-
dor, mediante pramio en metdlico, ssgn la eded de Jubila-
cfn, e agerd an la esala sigiiate:

Bhd e fubilacidn Burcs
60 afos 33.7%
61 afos 27.035
62 aros 23.656
63 afos 20.276
64 aros 10.138

CAPITULO IV. DERECHOS SOCIALES.
ZArtiaulo 14.- Pevmisos por sevvicics prestados.

Al amplir los 15 afos al servicio de PROCER, el
trabejador/a percibivd, 5 dias hadiles de pamiso v gratifica-
cidn nica carrespadiente al 5% de su salario bruto mensual
o recaoxcimieato a los servicios prestados.

Al amplir los 25 afos al servicio de PROCER, el
tracajadar/a percikird, 10 dias haoiles de penmiso y gratifica-
citn tnica carrespadiatte al 10% de su solario bruto men-
suel coo recarcimiato a los servicics prestados.

Al amplir los 35 afos al servicio de PROCER, el
tracajadar/a percibird, 15 dias habiles de permiso, esadd &
aro y gratificacion tnica axregpadiante al 15% de su salario
lruto mensual aoro recaccimiento a los servicios prestades.

Zrtiailo 15.- Ayudas par natalided y metrimonio.

Se establers, am caracter gereral para tades 1os tra-
kejadores, um ayuda thica de 153,25 E. por nacimiento de
hijo y 183,91 E. por aotreer metrimmio o axmstituirse en
parejo de hedo -que ddeerd acreditarse documentalmente-,
asl ano 153,25 E. por sgparacidn legpl o anulacidn de ins-
cripoidn, ddoiéndbee Justificar tales hedos al solicitar 1a peti-
citn. Fn el caso de que anbos dayuges sean trabajadores de
PROCERA, sAlo se aoxederd esta ayuda a uwo de ellos, ex-
oo en el caso de sgparacidn, Ao inporte serd dividido
attre arbos.

Zrtiailo 16.- Ayudes par estudics.

Ics traajadores de 1la Sociedad tadrén deredo a
uA ayudh por estdios de ensefanza reglada (echiller, aoe
0 a la wmiversided para meyares de 25 afos, estudics univer -
sitarics, postuniversitarics, wester y ardloges), incluyarrb 1i-
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lros e texto y metriailas, ascadate al 50% cel valar de los
migos. Para dida ayuda serd inprescirdible 1a justificacidn
doauatal ce tales gastos.

Los trakbajadores de PROCESA percibirén por cada
hijo en edxd de asistir a aatros de Flacidn, las sigriates
ayudas econdmicas arualnente:

Concepto Inparte E.
Guarderia 300,00
Educacién Secundaria

Bachiller

Estidios Uhiversitarios en CGata 600,00
Estudics Uhiversitarics fuera e CGata 1.300,00

Para recibir las ateriares ayuohs seré necesario goor -
tar juto an la solicitid de 1a ayuch los justificantes doar
matales arigireles de los gastes.

Artiailo 17.- Anticipos reintegrables.

Los trabajadores de PROCESA podrén solicitar
anticipos, reintegrables en 50 meses caw méxino, hasta un
inparte de 6.010,12 E.

No se podrd acoecer a nieva. peticidn hasta tanto o
e haya canceladd el anticipo anteriar . Fh caso de fallecimien-
to o siteciars critices, la Presidaxia resolvera la foma e
reintegro de los anticipos solicitades.

Artiaulo 18.- Suovenciaes por hijos, mirusvalidos
o disminridos.

Les traajadares am hijos disminuides fisica o pei-
quicamente, percibivén mensualrente, previa presantacicn de
los infames médicos goartiros, la cantided de 183,91 E. por
cadh hijo mirusvalico.

Artiailo 19.- Suovenciaes por ascardientes de pri-
mer grado depardientes el trabajadar/a.

Los trabajadores am ascardientes gue par causa de
1a edad sufren algmn tipo de enfermedad o discapacidad fisica
o psiquicarente, percibirdn menstalmente, previa presenta-
cidn de los infarmes médicos qoortires, la cantidad de 60,00
E. por cxh upo e ellcs.

Articulo 20.- Reconocimiento médico.

PROCESA adxptard las medidas para efectiar anal-
mente un recanocimiento médico, de cuyos resultados debera
darse corciniato a los interesados teni&dose en aata fn-
darentalnette el puesto ce trakajo.

Artiado 21.- Prdtesis.

Tade los traajadares, sus dayuoes e hijos, ten-
drén deredo a ge se les aoae el 50% de los gastos realiza-
dos en aoospto de protesis, entendiendo por tales las
artqpédicas, pemerentes o tenparales, las datarics v las es-
peciales (gpfas, larillas, aaxsés), an wn limite médno ce
306,52 E. por traejadar v &b, previa presatacion de la ao-
rrespodiente facora.

Artiadlo 22.- Dietas.

El inparte ce las dietas para viajes se estables, an
caracter ggeral, ssgm 1o establecido en las Bases de Ejear
citn el Estado de Gastos e ITrgresos de 1a Socieded para cada
ejercicio prespestario.
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Artiailo 23.- Ayuda ¢k mejara 0 aceso a 1a propie-
& e 1a viviaxh.

Se harén las gestiaes necesarics para determirar 1la
posibiliced de qee los trakajadores pueden acoeder a la can-
pra e un viviaxb en Gata. A tal efedo s fcilitad un
ayuo de 9.015,18 E., a devolver, camo nméxino, en 75 meses
en el transarso ce este tiao.

ZArtiailo 24.- Sooorro par defuncidn.

Eh caso e fallecimiento de wn trabejador/a, se aa-
cedera a favar de la viuda, viuwd, descardientes, hermercs o
ascardiattes, en aoospto de sooorro par gastos 1a cantided de
3.065,16 E.

Artiailo 25.- Segro de Vide, irvalicez, accidatey
en la meterda, ue pdliza de segro ce vida, imvalidez y acci-
dante yara tades 1os traejedares de 1a socieced.

A suvez la enpresa suscribird an ua entidad caon-
petate en la meteria, ua poliza de segro qe atra los des-
plazamientcs, que por notives labarales, realicen todos los
traejadares de 1a sociedad.

Artiailo 26.- Vehiailos para uso de 1os traoajadores
y vehiaulos persadles puestos a disposicidn de 1a enpresa.

La enpresa dispadra de n autandvil para la eficaz
oestitn de los distintos Progranes Qeratives en lo referante
al capitulo de seguimiento y catrol de los Raxos proceden-
tes ke laUE. Asimisno y pero aguellcs trabajadores que, ha-
bittal vy cotidianamente, paxan sus vehiadlos a disposicidn
e la Sociedad, se establece un Plus ecadimico que asciade a
91,95 E. mensuales, no siendo computable para la
amatificacion de las Pagos Extras. Igwlmente la Socieded
costeard U revisin anuel de didos vehiadlos en el servicio
té&mico par ésta desigedo v por 1a totalided de su aoste-, asi
oo el ambustible sareral necesario wediante vales de
cpsolire.

CAPITULO V. FORMACION Y PROMOCION
PROFESIONAL

Articulo 27.- Formecidn.

La fomecitn profesiasl del trakajador, s realizaa
mediante aurscs especializados, tanto de cardcter piolico, camo
ivado, previa peticidn a la Presidaxia e la Socieded. Se
incluird en el presupesto anel de la Sociedad, ue partica
ecomica suficiente al dojeto de carantizar la famecidn, pro-
mocidn vy reciclaje de todos los traejadares.

Se podrd coxeder attarizaciin a los trabajadares
para la realizacion de arscs arganizados por arganisnos pa-
bliccs o privaces, vy sufragandd los gastos qe anlleven, ce
acerdo am las siguientes modalidades:

a) Amrscs en Gomisidn de Servicio, que serdn ague-
s gqe estén relaciaades an el puesto de trabajo desanpe-
fadb en el marento e la peticidn; incluyen gesteos de matri-
ailla, desplazaniato y dietas.

b) Iecs solicitades a nivel persoel v relaciaedos
am el puesto de trabajo que se desanpsle en el monento de
la peticidn: inchiyen el 100% e la metriadla; v lcs gastos de
desplazamniato y hasta tres dias de dietas, arbos caxsptos

am wn limite méxdno de 613,03 E.
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c) Qumscs de perfecciaamiento profesianl: se an-
cederd pemmiso retribuido hasta 40 haras v periados 1o retri-
buidos de ua duracién wéxima de tres weses.

Artiailo 28.- Gastos aolegiales para el ejercicio de
la profesicn.

Seran abonados por PROCESA los gastos de
alegiaciin de aqeellcs profesiarles que deoen estarlo para
el desapso de su activided profesianl en el sao de 1la en-
presa. Didos gastos s8lo amtarplardn los aoosptos mini-
s exigides para la colegiacian.

Artiailo 29.- Traajos de inferiar categxia.

Ics traajadares realizardn los traajos propics e
la categria profesiasl que cstatten. Eh ningm caso 1cs tra-
kejedares realizardn trakajos de inferiar categxria.

Artiailo 30.- Traajos de superiar categria.

Qb 1cs trakajadares desarrollen traosjos e su-
periar categoria percibivén por la realizacin de lcs migwos,
previo infame favarable de la Chmisidn Mixto, la diferencia
la categoria que ostata v la realnatte desanpsada, duante
tadb el periab de realizacidn efectivo &l referidd trakajo de
Superiar categria.

Al producirse la ausancia par licacia o enfermeded
e avlgier trabajadar, = lard argp, provisiaelmate, del
peesto e traksjo vacante el trakejadar de categoria irmedia-
tamate inferiar y, de entre estos, el de mayar antigieded. Di-
de provisiaalided ddoerd ser resielta en el plazo néxino de
3 meses, elevandola a definitivo mediante procedimiento pac-
tado por la Comisidn Mixta.

Aquellos supuestos de desanpsio e funciaes de
Superiar categaria, par un tienpo igEl o superiar a 18 meses,
serdn infamedos favorablavente por la aonisién parditaria a
los efectas de 1a determinacion del sistama de prarocidn in-
teno prevista en el artiailo 32 cel presate cawvanio, exclusi-
vamate, en agqellos casos en los Qe prodijeran vacantes de

per=ael.

Todo trakajador que desanpelie funciaes de supe-
riar categaria, axsolicard las retribciaes aarespodiates
al puesto ce trasjo abierto axfame a lo anteriameaite esti-
puladb. Para ello ddoerd estar en posesicn ée 1a titulacion re-
querich para el peesto de trabajo a adadr .

Artiailo 31.- Reorcgnizacidn vy reestruchuraciin en
el trde=jo.-

Los proyectos e rearganizacidn de la Fhpresa que
Inpliquen modificacidn sustancial de las codiciaes de tra-
kajo de 1os enpleados taxtén el sigiiate tratamiento:

e PROCESA, a través de su Gerente, informera pre-
viamente al delegpdo de persasl de 1os proyectos de canbios
arganizativos que inpliquen transfameciaes del régimen de
m servicio o ressigaciin de efectivos de persasl.

e Fn fase de elaboracidn del proyecto de carbio de
m servicio o de realizacion de lcs trabajos téaiiaos para la
reasigacitn de efectives, 1a Frpresa disatird am el deleg-
do e persael la reperasiin ge tales procesos tadrén en
las codiciaes de traesjo el persael afectado.

e Firalizaco el canbio de servicio o los trajcs tée-
niaos para la reasigacidn de efectivos, la Foresa negociaria
am el delepdo de persasal el destirno, régimen y cadiciaes
qe se aoerden para los enpleados afectados, asi camo los
posibles awrsos de adgptacion o reciclaje qee resultasen preci-

B
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Artiadlo 32.- Prawcidn intemra

Taodes las vacantes e persavl gue se produzcan se
alorirén, en primera instancia, mediante prawcidn intenmo
atre el persarl de PROERA que raie 1os requisitos, tarto
témicos aoo, en su caso, aapetaciales, nediante el siste-
ma qe se acerde par la Chnisidn Paritaria. Efectueda la pro-
mocidn intermo v cago de mentererse alguo vacarte, ésta se
alorira mediante oferta plolica.

Zrtiaulo 33.- Interinicedes

Ias interinidades que se produzcan por cuestiaes
de exoedacias, aanisidn de servicio, suspensianes tenpora-
les e aotratos o por avlquier oo procedimiento andlo,
serdn abiertas an cardcter greral, anfamne a los criterics
explicitades en el art. 32, en el plazo méxino de 2 meses.

CAPITULO VI. ENFERMEDAD, BAJAS Y ACCI-
DENTES DE TRABAJO

Artiailo 34.- Incaeacidad labaral por kaja médica

Tab trakajador qe s= exventre en sittacion ée kaja
medica expedidh por el médiao de calecera o especialista de-
sigedb par éste, 1o podrd efecter fucidn algre, tanto ofi-

A partir el tercer dia ce 1o asistaxia por effermme-
ded, serd dolicgptaria la presentacidn el doamato de kaja
médica.

ZArtiadlo 35.- Baja médica, por metemiced, enferme-
dd o accidate de traksjo.

Los trakajadores que s eEntren en sitiacidn de
kaja m&dica por enfermedad conm o derivado de accidente
de trabajo, por metemiced e incgeaciced laooal transitarda,
percibivdn el 100% ée sus retribuciaes tatales, en equivalen-
cla an el Gltinones anterdar a 1a fedw de labaja, hesta, ensu
caso, la declaracidn de incapacidad penmerate.

Artiailo 36.- Tdamizaciaes por fallecimiento o

PROCESA abaerd a los beneficiarios del trabaja-
dor qee fallezca o quece en sitiacidn de gran irvalidez peme-
rente dosoluto, por accidatte labaral, la cantided de 13.486, 72
E

Fh caso e fallecimiato o irmvalidez por casa de
accidante o laboral, enfermeded profesiarl o cann, la in-
damizacitn serd de 6.743,35 E.

CAPITULO VII. INCOMPATIBILIDADES

El persanl de PROCESA, doservara en arden a evi-
tzr, inpedir o menoscabar, tanto el estricto anplinieto de
los deberes v finciaes que tengen encorendedas, cam la
relacicn am 1cs potaciales baeficiarics gqe a ella aaxh, la
siguientes nometiva:

Zrtiailo 37.- El desarpso e las labores propias
de caxdb pesto e trakajo, serd incopatible am el ejercicio
& cargp, prafesidn o actividad, piolicos o privedes, por a|to
prooia o ajar, retribuidos o meranate honadfias, en tato
aarpraretan su impercialidad o indsperdencia, o perjudiquen
los inteveses gererales o egoecifiaos, tanto e los potaciales
bereficiarics, cao de la propia Socieced.

Artiailo38.- A Ics efedtos Bl artiailo ateriar, igal-
mette, el asesoramiento o pertenancia a Gnsejo de Adminis-
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tracitn de anpresas privados, sienpre gue su actividad am-
leve friacitn efectivo am las desarrallades en el anbito labo-
ral y fuciarl de la Socieded.

Artiailo 39.- El persasl -en ejercicio de supesto o
argo-, quech doligado a irhibirse del corcimiato de asn-
tos en ayo degedo hibiere intervenido, o se preveo inter-
Ve -por ansiderarse aaxdicidn wés vertajcsa para el ke
reficiario efectivo o potacial-, la Socieded.

Artiailo 40.- El ejercicio de arlgiier dra activided
aopetible 1o servird de exausa al deer de residacia, asis-
tencia al Iuar e trasjo, retraso, regligecia o desarido en el
desarrollo e las funciaes propias de cada puesto.

CAPITULO VIII. RETRIBUCIONES

Artiadlo 41.- Slario.

El salario base mensal para cada categaria es el qe
e egpeecifica en el ardro anexo I &l presante Gawvenio Go-
letio.

Artiailo 42.- Aasdla de revisitn salardal.

Las clasulas de aotenido ecaximico vy retrilbutivo
serdn dojeto e revisidn el témiro de cadh ejercicio presu-
Garerales el Estado pera cadh afbo.

Artiailo 43.- Retribuciaes ésicas.

El persael afecto al presatre Gawvenio percibird par
aaxspto de retribuciaes kasicas (salario base, antigieded v
residancia) las que les corresparn segn su categaria profe-
sianrl en fuxi del cawenio en vigor.

Para el coyputo ce la antigiedd, €l traajador per-
cibird par cada trienio anplido de antigleded €l 6% &l sala-
riokeee.

Articdlo 44.- Residancia

Se estables n paroataje sdare el salardo kese del
27%.

Ia Conisin peritaria se conprarete a su revisidn
sl desde el Goleno Gantral se incramento su actual cartia
rara los trakajadores e la Ciudad Autdnoma de Ceuta.

Artiaulo 45.- Caplenmentos especifico
Se estableom las sigiattes cantidedes mensueles,

- Sdodivectar: 751,26 E.
- Coordinador de Prograes 375,63 E.
- Coordinador de Fandos BEuropecs 375,63 E.
- Goadiredor 2djunto de programes 375,61 E.
- Gestar de Sociedades Participedos 375,63 E.
- Divactcr TEnico de Proyectos 375,63 E.
- Secretario diveacidn / sdbdireccién: 159,14 E.
- Fotdorafo / Dissfiedar Grafico @ Ror la pesta a
disposicidn ée 1a enpresa de nequiraria y

enseres propieded de 1os traksjadares qe

desenpetien dichos funcianes 159,14 E.

Estos aarplamentos serén incramentados aruelmente
par lo dispesto en los Presupuestos Garerales del Estadd,
pera cada ejercicio ecadmico.

Artiaulo 46.- Plus de Cawenio.
Se gplicard a tades 1os trakejadares par este cawso-
to, el 30% el seld kase.
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Artiadlo 47.- Joneda Partida y Partida Fspecial.
Tadb traejador incluido en el arbito de gplicacin del presente Cavenio, aya jareda de traejo sea distribuida entre
mefEA vy tarde y/o realice un jomeda especial percibird, por estos axosptos, los siguientes aaplarentes:

a) Jareda Partida:

El traejador que distribuya su jameda de traksjo atre nefara vy tarde, sienpre de aanfamiced am la direccidn de la
apresa, percibird, en cada uB e las doce pagps adirarics, la amntia recogida en la prinera colura e 1a tabla qe figra camo
arexo 1T, incrementado anvlnate por 1o dispuesto en los Presupuestos Garerales el Estadd, para cada ejercicio ecadmico.

o) Rx jaredh especial: Todos los trabajadares que realicmn la jameda hebitial incrementaco en 5 horas mes samereles,
siamre de anfamiced am la diveccidn de 1a enpresa, percibirdn, en cada ua de las dooe pacps adirerios, la awrtia recogida en
la segado columa e 1a tabla que figwra cam anexo 11, incramentach anvalmate por 1o dispuesto en los Presupuestos Gaerales
el Estado, pera cadh ejercicio ecadmico.

b) Rxr jareda partida-egoecial :

Tados los trakajadores que realicmn jamech de pertide-especial percibirdn, en cada um de las 12 pagps addirerdics, la
cuantia resultante de suver las canticedes aaputados en las columes Jameda pertido v janeda especial reaogida en la tabla qe
figmra cowo aexo 2, incrementado anelnente por lo dispuesto en los Presupuestos Gaerales del Estadd, para cadha ejercicio
econdmico.

Artiadlo 48.- Pages extraordivarics.
Se percibirén anelmente dos pacps extraardirerios, equivalantes cada ua e ellas al 100% de las retribuciaes lrutas
tatales. Las pagps se herdn efectives en los meses ce Junio y dicientre de cada abo.

Artiadlo 49.- Servicics extracrdirerics y egpeciales.
Los servicicos extraardiraricos realizades fuera de 1a janeda labaral, se dooardn en fucidn e las horas efectivarate
traajades incramentada en un 50% el aoste e cadha hora, sl es dia ldoorable, 0 enun 100% 1a hara, si es dia festivo o mocuno.

Artiaio 50.- Plus de Religrosided

El persasl ce la empresa qe realice, am aotidianided, trakajos de nocificedar o los prapics el persael inscrito en la
categoria de témiaos de grnupo 3) asignados a trakajos de canpo v similares vy, para ello, requiera del uso de vehiaulcs, prapics o de
la amresa, y/o paop en peligro su integrided fisica, asi caw se menifieste la evidencia &l desopste y/o nuctura e prades e
vestido y calzado, percibivd wn plus mensal, 1o aarputable en las pages extraardirarias, &e 61,20 E. nes.

DISPOSICIONES ADICIONALES

PRIMERA.
El presate cawenio ettrara en vigar, am cardcter retroactivo, el 01 de Eero de 2004.

SEGUNDA.

Los trabajadores aontratados al anparo de progranes, de iniciativas connitarias cofinenciados por Faoxdos Estructirales
(FSE, FHER, etc), deverdn ser sienpre aaitratados mediante la modalidad de amtrato de dora vy servicio determinadd, de sustitu-
cidn o par cirarnstancias de la produccidn, ddoiendo cesar en su relacidn laboral en el marento en gee fimalice el programa al qe

TERCERA.
Quedan derogedos todos los acuerdos que aotravergen 1o establecido en el presante Cawenio y sus carrespadientes
Anexos.

CUARTA
Ias distintos clausulas de aattenido ecaimico recogidas sevdn incramentadas analmearte por 1o dispuesto en los Presu-
puestos Grerales del Estadb, para cadh ejercicio eqamico.

QUINTA

Una vez gordoadas las nodificacianes al Cawenio en vigor que aarpaen el presente documento, caso de ser necdesaria
la regulacidn de amlquier prestacidn interpretacidn de amlquier artiadlo, inclusitn o modificacidn, de arlquier caxspto detallado
en él, == regociard en el sao e la Gisidn Pardtarda.

ANEXO I TABLAS SATARIALES (ANO 2004)

seldo joliss!
Categorias Base residacia cawenio especifico
Suodirectar 1.925,76 519, 9 577,73 751,26
Coordinador Programas 1.925,76 519, 9 577,73 375,63
Coordinador Adjunto
Programes. 1.925,76 519, 96 577,73 375,63

1.808
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seldo phs
Categorias Base residacia cawenio egecifico
Coord.  Sociedades
Participedas 1.925,76 519, 96 577,73 375,63
Coordinador Fandos Europeos 1.925,76 519, 96 577,73 375,63
Director proyectos 1.925,76 519, 9 577,73 375,63
Técnicos 1.925,76 519, 9 577,73
TEmicos Aux. 1.632,03 440,65 489,61
Respmsables ce iniciativas 1.323,53 357,35 397,06
Gestor y mnitar de 980,39 264,71 294,12
Fucadores / Traejadar 980,39 264,71 294,12
Sociales
Agente Dinamizador 980,39 264,71 294,12
Ehpresarial
Zgente Dinamizador ILaboral 980,39 264,71 294,12
Respansables de Taller 882,35 238,23 264,71
Secretaria Diveccién 1.264,05 341,29 379,22 159,14
Infamético 1.264,05 341,29 379,22
Fotografo 1.264,05 341,29 379,22
Disefiador Grafico 1.264,05 341,29 379,22
Administrativos 1.264,05 341,29 379,22
Delinesntes 1.264,05 341,29 379,22
Ofimético medida o iniciativa 784,31 211,76 235,29
Secretaria Subdiveccidn 1.067,10 288,12 320,13 159,14
Axiliares Admninistrativos 1.067,10 288,12 320,13
Axdliares medida o iniciativa 686,27 185,29 205,88
Notificedor 888,90 240,00 266,67
Borteros de nmedica o
Iniciativa 637,25 172,06 191,18

ANEXO II RETRIBUCIONES JORNADAPARTIDA / ESPECIAL (ZNO 2004)
CATEGORIAS JORNADAPARTIDA JORNADA ESPECIAL
Grupo 1 381,35 572,03
Grupo 2 317,79 476,69
Grupo 3 264,83 397,24
Grupo 4 220,68 331,04
Grupo 5 183,90 275,86

OTRAS DISPOSICIONES
Y ACUERDOS

CIUDAD AUTONOMA DE CEUTA

1.837 .- mtentach la mtificecion precgtiva a la en
presa Progpain Memagamet, SL, o C.I.F B-51012789 sin
heberla podico practicar, de aanfamided am 1o establecido
enel art. 59.4 ce la Iey de Ragimen Juridico de las Adminis-
traciaes Fiolicas y del Prooediniento Administrativo Comin,
se le rotifica el acto ayo axtenidb Integro se acareerB:

El Exano. Sr. Camsejero de Boonomia y Hacienda,
en virtid e la delepcidn anferida por €l Presidate & la
Ciuded, al arpero cel artiadlo 14.2 el Estatuto de Autono-
mia por Decreto de fedma 29 de merzo de 2004 y anforme a
lo dispesto en 1cs artiadles 21 ée 1a Iey 7/1985 v 24 2L Real
Decreto Legislativo 781/1986, e reselto dictar am esta fe-
dmn la sigiate.

PROPUESTA DE RESOLUCION PROVISIONAL

Arerdides las Bases reguladoras para la caxesiin
de las ayudas y subvencianes plblicas, en régimen de cau-
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rracia aopetitiva, relativas a "Rotanciar el Frpleo Estable”,
en el nerco del Programe Qperativo Integradd pera Gauta 2000-
2006, Medida 42-6 «Ofrecer a los Desarpleados Posibilida-
des de Insercitn en el Mercado ILaboral"; Medida 42-7 "Com-
katir el Paro Prolaxpd Mediante Accianes de Reinsercidn
Taboral de los Desanpleados de Largg Doracidn", pubolicadas
en €l Boletin Oficial e la Ciuddd, extraardirerdon.® 8, el dia
31 de mayo de 2004.

On fedn, 23 & diciatre e 204, se raae el
Qonité de Seguimiato, el arl, a la vista del infame realiza-
dpx el Temim Axiliar de Programes e Iniciatives de esta
Socieded, examira los requisitos exigidos y, canordoada la
coincidaxia de la solicitid an la cavocatarda vigate, eva-
Ita el proyecto v aatifica la ayudh ssgn los ariterics esta-
blecidos en 1a bases regiladaras, elevandd su infanme al G-
ssjero de Boaxmia y Haclada, para que éste realice 1a reso-
Icidn.

El menciaado Comité acuerda prapaner al drgano
aapetente, de merera provisianl cadiciawda al tramite
precctivo e adiaxia a los interesades, la caxesidn o de-
negpcidn de la ayuch solicitach an cargo a la Medida 42-6
"Ofrecer a los Desanpleados Rosibilidedes de Insercidn en el
Mercado Laboral"; Medida 42-7 "Corbetir el Paro Prolaxm-
do Mediante Acciones de Reinsercidén Laboral ce los
Desanpleados de Larga Duracidns.
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Arendida la Decisién C (2000) 4265, ce 29 de dicieatore de 2000 ce la Comisidn por la que se apruga el Programe
Qperarivo Integrado 2000-2006 de la Ciuded de Cauta.

B virtud Bl Aaerd &l Thustre Plao de 1a Asanblea de 1a Ciuded de Cauta, en sesidn celdarada el 20 de junio de 2001,
par el que se presta anfamidad al cattenido integro del Programe Qperativo Trtegrado 2000-2006 e la Ciudad de Gauta, vy se
encanienda a la Sociedad de Farento PROCESA la gestidn administrativa y financiera del Prograne aprdoado, publicado en el
Boletin Oficial de la Ciuded Autdmama de Gauta, extracrdinario n.© 18, de 17 de octuore de 2001.

Considerando lo dispesto en Ios arts. 25, 15 y 14 &l Estanuro de Autanria de 1a Ciuded de Cauta, la Resclucién e la
Presidencia-Alcaldia de fedha 29 de merzo de 2004, sdore delegacidn de aarpetencias en la Gmsejeria de Eoaxria y Haciada, vy
las kases de 1a Gawocataria e las presates ayudss.

El oo instructar a 1a vista del expediate y del infame del &rgaro aolegiado, famuilard ua propuesta de resolucin
provisianrl, deoidanente motivada, que deoerd ser rotificadas a los interesados, para Qe en el plazo de 10 dias hibiles presanten las
alecpciaes coortirss.

De anformided am 1o establecido en las bases &e ejecucidn del vigente presupuesto e 1la Cluded vy de acuerdd, en auanto
al procedimiento, am lo precsptuado en Ia ey 38/2003, de 17 de rnoviatbre, Gareral de Sdoverciaes, la Cawocatoria para la
axesidn de las presatres ayudes, el Reglamatto ((B) n.© 69/2001 ce la CGonisidn, de 12 de eero de 2001, relativo a la gplicacidn
ce los artiailcs 87y 88 el Tratado (B a las ayudes de minimis y darés legislacidn gplicable.

Fn su virtud, esta Gmssjeria HA RESUELTO lo sigiate:

PRIMERO. - Aordoer las solicitides presantades, am carap a las nedidas 42-6 v 42-7 (potaciar €l arpleo estable), al
arparo del Programe Qperativo Integrado para Cauta periodo 2000/2006, correspadiente al limite méxino establecido en el
Reglanmento ((B) 69/2001 de la Comisidn, de 12 de enero, relativo a la gplicacidn de 1os arts. 87 y 88 &l Tratadb a las ayudss e
mininis, ayas valaraciaes a aatinecidn se indican:

42-6
Slicitate Activided Enpleo Valaaciin Subvencidn
128 M.* Carmen Mela Reyes (1) cafeteria 0 0 0
129 pdlipdoli, SL Artes graficas 1 35 4.800,00
130 Jo2 Vilches Sauosdo Iavarnderia, 1 40 6.000,00
Tirtoeda
131 Prospain Maragemet, SL Agercia Prop. 0 25 0
Inmov.
132 Servicauta pymes, si Infomética 1 35 4.800,00
133 Onda Cauta, SL (1) Televisicn 0 0 0
134 Bufete Ieria Asesoramiento 0 30 0
136 Eva Guerrero Pizarro Mensajeria 2 40 9.600,00
137 Jarce Llevot Gonz. Médico 0 27.5 0
138 Atencia Sanz Seguros Seguros 0 15 0
139 el cino e ao, 9L Bar -cafeteria 1 35 6.000,00
140 Anisa Mustafa Ahmed Maquinas Automat 1 35 4.800,00
141 Mntonio Pifia Navarro Carpinteria netdlica 1 45 4.800,00
142 Miguel Ayd Toledo Calzados 1 35 4.800,00
143 Petrochop, SL (2) Carlburantes 0 0 0
144 Gm. y Ref. Karroch dn., sl axstruccidn 0 30 0
145 Qoerds irvest (3) Promotora
Imdoiliaria 0 0 0
147 Baesa, S.A. Com. May. Mater.C 1 35 4.800,00

1. Destruccidn enpleo fijo artes de 1a solicitid de ayuca
2. Traajadores provenientes de ua enpresa participada base 13
3. Qotratacién arteriar a la solicitid

D. Mohamed Abdelkader Mohamed en calidad de empresa colaboradora con PROCESA mediarte la realizaciin de wn
itinerario fametivo de insercidn labaral solicita ue siovecidn par las adscrdpoicn a su plantilla fija del alumo proveniate del
menciaedo itinerario fametivo. Dide solicitid de ayuda ro ha sido atendida hasta 1a fedm al o haberse formelizado 1a doonen-
tacién rnecesaria para acoerse a 1a ayuda por aatratacidn indefinida en los plazos que ssfilan las bases reguladoras.

El Canité, por wenimidad, adopta el criterio ya menifestadb en ranidn celdarada el pasadd dia 20 e fearero de 2004
era cascs similares en el santich de atander 1a solicitid de ayudh axsiderandd que l1a filosofia y dojeto de 1a medidh estdn adoiertes
Yy, por tanto, prapaen la gardeacidn de la ayuda ayo inparte asciade a 6.000 E.
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42-7
Slicitate Activided Enpleo valaracidn subvencién
146 Maria Guirado Mateo CGafeteria 1 40 7.200,00
148 Petroshop, SL Carburantes 1 25 0

Diches subvenciaes se aaweden al anparo &l Reglanento ((E) 69/2001 e la Gomisidn, de 12 de eero, relativo a la
golicacion ée Ios arts. 87y 83 el Tratadd a las ayudes e «rinimis», y UA 1rieva aylch e este carécter ctargada a 1la misma enpresa
1o podrd hecer e el inparte de todas las que recila 1a anpresa par este aaospto durarnte wn perdado de tres afts sea superdar al
limite de 100.000 ercs.

las subvenciaes estdn cofinenciades a lo digpuesto en el Reglanento (B 1784/1999, del Parlamento Ruropeo vy del
Qxssjo de 12 ée julio, el Rarb Social Brgpeo axstitiye el principal instrumento de 1la thidn en el desarrollo de 1a politica social
y, en partiailar en el desarrollo de los rearsos huares v 1a nejara el funciaamiento del enpleo. Fn este satido el FSE aooya
medidas de prevencidn aottra el desanpleo v de desarrollo ée los rearsos humerncs v de integracidn social am el fin de pramover
wm elevado nivel de enpleo, la igualdad entre hodores y myjeres y la adesidn ecaxnica social. Ia medida 42-6 va destineda a la
Insercidn y Reinsercidn Qoupaciasl de los Desarpleados al dojeto de ofrecer vias de insercidn en el mercadd labaral vy, la Medica
42-7 va destinada a Goiatir el Paro Prolangado mediante acciaes de reinsercidn laboral de los desarpleados de larca duracian.
Dicha cofinanciacidn se encuentra determinada en wa gportacidn de reaursos procedantes del Faxb Social Burgoeo, en un porcen-
taje cel 70%, apartando la Ciuded Autdname de Cauta el 30% restante.

Ia prapesta de resoluciin provisiasl y definitiva ro creardn deredo algro a favar el bareficiario propuesto frate a
B Adhinistracidn miatras 1o se le haya notificad 1a resolucidn de aooesidn.

SEGUNDO. - Acreditar en el plazo de 10 dias hébiles que se hallan al aardate del anplimiato de sus doligaciaes
tributarias v frate a la Ssgrided Social, mediante 1a goartacion de cartificados amitidos por arganismos aonpetentes.

TERCERO. - Cadicianar el abawo de la ayuda, que se realizara por la Sociedad de Farento PROCESA, a la justificacidn
por parte e los bereficiarics de 1a realizacién del proyecto, del amplimiento de tades v cada ua de las aaxdiciaes establecidas en
la cawocatoria de ayudas, pdolicada en el B.O.C.CE. Extraordinario n.© 8 de 31 de meyo de 2004, y posteriamente nodificada
mediante Resolucidn del Gmssjero de Eaaxnia y Haciaeda, pdblicada en el B.O.C.CE n.° 4326, cel 1 de junio de 2004.

CUARTO.- Daegpr las solicitides de las subvencianes presattaces por las arpresas: Prospain Maregaret SL, Jarce
Llevct Gozdlez, Atencia Sanz Seguros, Cotratacidn y Reformas Karroch Jun. SL, Bufete Ieria y Petroshop, SLpor ro alcavar la
pantuacidn minine exigidas en la cawmocataria de ayudes, en virtid de 1o establecido en 1a base reguladora nivero 18 geartado 1 de
las Medidas citadas; M.? Carmmen Mela Reyes y Onda Cauta, SL por 1o anplir an 1o establecicdo en 1a Base 11, pato <«
(mertenimiento estables de puestos de traoajo) ; Querds invest ro anple por terer B aatrataciin anteriar a 1la solicitid segmn la
ase 4 Requisitcs de las Actuacianes vy Proyectos” panto 3 "

QUINTO.- Enh virtid del art. 84 de la Iey 30/92 de 26 de rovientre de Régimen Juridico de las Administracianes Piblicas
y el Procedimiento Administrativo Gomn, mediante el que se establece el tramite de axdiaxia a los interesados, instruidd el
procedimiento, e irmediatarente antes de redactar la propeesta de resolucidn, le aonnico, que, en €l plazo de diez dias (10), a
pertir de la recgpoidn e 1a presatre, podrd alecpr v presattar 1os doaneatos vy Jjustificaciaes que estime pertinentes, enterdiédo-
Se, en caso e gue 1o presatte alecpciaes, de e estd anfame an la decisidn adoptada par 1a Gomisidn.

CGauta, a 22 de junio de 2005.- ITA SECRETARIA GENERAL.- Fdo.: M.? Dolores Pastilla Gomez.

DISPOSICIONES GENERALES 2°.- Slo padrén qotar por estas plazas agellas per-
saBs g, por razxes e estudio, se desplacen fuera de su
CIUDAD DE CEUTA icilio familiar .
3°.- El plazo e solicitides s clerra el 10 de S
Residencia de la Juventud tientore de 2005.

4° .- Ia solicitid ddoe hacerse en nocklo oficial, qe
estard a disposicidn de toda persas interesadh en las oficires

1.838 .- El ms=jo Rectar de la Residecia ée la & la Residaxia e la juentd de (Gata.
juwentd de Cata, en ranidn adiraria celdarada el miérco- 5°.- Ias hebitaciaes a oayer serdn aonpertides.
les 29 de junio ce 2005, ha aprdoado las Bases de 1a Cawoca- 6°.- El abao de la arta serd mensel, por wn im-
taria para adardr 77 plazas vecartes de Residentes-Estdiartes porte de 158,60 E. se hard efectivo nediante domiciliacién
para el amwso 2005-2006, en el menciard Organisno. bencaria v en los plazos que se imdicen en el gpartacd de "RE-
En anplimiento de 1o acardedo en la renicn cele- LACION DE ADMITIDOS", modificindose de acuerdo con

lrada, s ramite el expediate al Boletin Oficial de la Ciudad

el IFC a principio de ab.
de Gata para su pblicacidn, v qe se transcribe a catine-

P~ Toda documentacidn presentada deoerd ir debi-

¢ darente sellada v aapulsada (en el caso de apias) por las
BASES DE LA CONVOCATORIA etridades axyrespadiates o fotoopiand el argirel en la
Secretaria e esta Residencia.
1°.- Ia "RESERVA DE PLAZAS" corrprende del 1 8.°—Eﬂ.rﬁtetodep1azasvamrn:$e£ds77.

de Cctire de 2005 a 30 de junio de 2006, ro presténdcse 9°.- Ia adjudicecién ce las plazes se berd por ua
servicics en las vacaciaes de Navided (el 24/ 12/2005 al 7/ jutade Adnisién formeda por la Presidenta del Gmssjo Rec-
1/2006) y en Semera Sarta, pudiendo permenecer 1os enseres tor, D.* Mercedes Sinchez Vallejo, por el Directar de 1a Resi-
de cada Residatte en sus respectives hebitaciaes. dacia e la juvend D. Franciswo Bensl Rejaro y por tres

1811
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vocales elegidos por el Gmsejo Rectar. Si el ninero de soli-
citides fiera ig el o inferdar al nimero e plazas ofertadss, o
seria necesaria 1a ranidn ée esta juta de Admisidn.

10°.- ILas nomes de uso ce los sexvidos que presta la
Residencia de la juvenbd serdn especificades en su Regla-
merto de Réginen Intermo, asi aamo las que se dicten en cada
norento en desarrollo del Reglamento.

BAREMO

1°.- Ia juta de Adnisidn otorcgara ua paiecin a
cada solicitid, atadiarb a las siguates ciranstacias:

- Ser Becardo/a.
- Calificacién académica del Gltino arrso:

Suspenso: 0 puntos
Aprabado: 5 puaitcs
Notable: 7 patcs
Sdaresaliate: 10 puntos

- Nivel de irgrescs en relaciin am el nnero de
miedoros de 1a unided familiar: de 0 a 10 puitos.

- Ia juta e Adnisitn, si 1o estima qoorturo, re-
dsmaaqﬁlassohaﬁxﬂesdepermsqekﬂﬁnmldldo
en el Gatro y e las qe figre wn expediate disciplirario
desfavarable.

3°.- No serdn aditides las solicitides de persass
que hayen residico en el Gaitro wn niero ce afos igel a la
dracitn total de los estudios en 1os Qe estén metriaulades.

4°.- Un vez pntieces tades las solicitides, s he-
rén plblicas en el tabltn e anncics & 1a Residencia, anwn
aden ée relacion en base a las puntbueciaes v antes el 20 de
septiendore de 2005, debiandd ser el nirero de adnitides igual
o mecr al de plazas vacantes.

RELACION DE ADMITIDOS:

Un vez piblicada la relacidn de admitidos, éstos,
teniaxb camw fedw limite el dia 30 de septiatre de 2005,
deberén presattar la siguiente doomentacidn:

- Fotoogpia el D.NLI.

- Dos fotagrafias tipo camet.

- Certificado médico acreditativo de 1o padecer en-
fermedad que inpida la cawivencia an otras persass.

- Paop el inporte de la prinera mensualided co-
rrespadiente al mes de octibare de 2005 en 1a Secretaria ée la
Residencia, segin plazos v fames que determiren los Estatu-
tos e 1a Residaxia e la juventud.

2qeellas persass adritidas que 1o presataran toda
la dooumentacidn y el abao de aucta correspadieante antes
&l plazo fijadb, perderén el deredo a reserva ce plaza, adi-
tiédtee a la sigiate en 1a lista e expera.

LISTA DE ESPERA

e las posibles bajas, se adnitivdn a 1os sigriates
en ninero e arden e 1a relacidn de solicitides putuedss.

Fn Gauta, 30 de junio de 2005.- V.° B.° IA PRESI-
DENTA DEL CONSEJO RECTOR.- Fdo.: Mercedes Sanchez
Vallejo.- IA SECRETARIA GENERALACCTAL.- Rb.: Car-
men Barrado Antdn.

1.812

Instituto de Estudios Cautles

1.839 .- CONVOCATORIA DE BECAS PARA LA
REALIZACION DE TESIS DOCTORALES CONVOCATO-
RIA 2005

El Instituto de Estudics Caties, am el dojeto de
axtribuir al desarrollo de la irvestigacion sdare CGAta y su
entano en todas las dreas del cavcimiento, cawoca dos Be-
ces para la realizacion e Tesis Doctarales, dotadas cada uea
am 661 euros brutos mensuales, adamés de un seguro nedico
y de accidattes, am arreglo a las sigiientes Bases:

Primera
El proyecto de Tesis Doctaral tratard ineludiblarate
sdore (ata v su entano, avlquiera Qe sea el canpo e ao-

Segunda

Rodrén gotar a estas Becas aguellos estidiantes de
Doctarado que acrediten, mediante la Certificacidn Oficial de
la thiversided aaxregpaodiate, hdber dotenido la venia in-
vesticadora exigida por los distintos Programes de Doctarado
vy terer ya inscrito y gordeaco el Projecto de Tesis Doctaral
por la Ganisién de Doctorado de 1a Universidad correspon-
digte.

Tercera

Los gotantes ewiardn sus solicitudes nmecanografia-
des, escritas por ua ola cara vy par asdryplicadd al ITnstitito
de Bstudios Cautdes, antes del 30 ce octilre de 2005, inclu-
yarb el Infame del directar el trabajo sdare la adecaciin
el tam selecciaed y sdae la idaeidad del salicitate, la
Mararia, el Plan de Traksjo, el Arxiailum Justificadb y la
Cartificacion Académica Oficial coypulsads, y quantos otros
doourentos se estime caweniente gportar.2quellcs trabajos
aya realizacion precise 1a utilizacidn de equipes instmurentales
u cas instalaciaes aaplejas, ddoerdn especificar el aatro,
laboratario, ete. en dark se llevardn a caoo didos estidics,
goortando adamés la autarizacidn del respasable de dides
Instalaciaes para su urilizacion por el solicitate.

La doounantaciin se presattard en la Secretaria del
Institito de Estidics Cautles, Paseo el Revellin 30, 51001
ata, 0 en Su GO = aviard par aareo certificadb.

Qerta

El Juradb serd desigedd por 1a Jutta Rectara, presi-
dicb par el Directar el Irnstituto de Estudios Gauties, acen-
do ao Secretario el el mismo, o las persaws en quienes
éstos celegen, v realizard la distrilbucion de las diversas ayu-
en cadh meteria por encargp del Tetitito.

El fallo ce la Cawocataria se hard plolico artes de
que firmalice el mes ce marzo de 2006. Las solicitides desesti-
medas v que 1o fuesen retivadas par 1os interesados, serdn des-
truides a pertir cel 10 de junio de 2006.

No se adnitird a aaorso ningua solicitd que o
se ajuste estrictarate a las Bases e la Cavocatarda.

Quinta

El fallo el Juad serd irgpelable y preverd poder
adarir posibles ranrcias de los interesades a las ayudes -
cdidas, priarizardb am ese fin hesta tres proyectos de atre
aqellos que, hebiaxd merecido ue evaluacidn favoreble,
presypestaria.
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Ia sinple participacién en esta Gawvocataria inpli-
@ la plem acsptacion ée las Bases ge 1o rigen.

Sexta

Ia duracién de las Becas serd ce wn afb. No dostan-
te, sus beeficiarics podrén solicitar la reovecidn de las mis-
mes previa solicitid exoresa por dos periodos sanestrales, v
por otros dos adicianles como néxino, sierpre que el traa-
jo desarrallacb en €l precedatte regulte satisfactario v le lecp
areectr a la mism sin qee, en nirgn caso, ello signifiqe
m deredo a su prarrosp aukarética.

Ias instancias de solicitid de raovacién de estas
Betas, en su aaso, deoerdn presantarse dos meses artes e la
fimalizacidn de 1a beca caxedida y se aconpsiardn de ua
Mamoria justificativa del trakajo realizado y de wn Infame
cel Directar ée 1a Tesis acerca e 1a adeaeciin de 1cs resulta-
dos dotenidos v de las perspectives ce su firelizacin.

Séptima

Las Becas Doctorado serdn inaarpatibles an cual -
quier ctra ayuda ctargada por Fntidades Plblicas y/o Privadas
pera el mismo fin, asi coro am el desanpsio de actividades
ge Inpidm la dedicaciin exclusiva a la realizaciin e 1la Te
sis Doctaral .

Cctava

Iordeeda 1a solicitid por 1a Jutta Rectara, el bere-
ficiario ddoerd fimmer el axtrato pertitate v, aptir e exe
manento, cada primero de nes le serd transferida a la cvanta
aariate que irdigee el inporte neto de la cantided mencio-
rech en el parafo inicial.

Novena

Si transanrico el &b sigiate a la firalizacicn de
laBem, la Tesis Doctaral 1o hibiese sido entvegpdh o, en su
caso, fuese axsiderads insuficiate por 1o alcawzar los doje-
tives mininos aotenplados en 1a prgouesta inicial, el benefi-
clario quedard dolicadd a dewvolver al Instituro de Estudics
Catties el inparte integro de la cantided recibida datro del
plazo gqe = le irdige en la resolucidn e 1la Juta Rectara
que arule didw Beca.

Décima

Un vez leida v gordeeda, la Tesis Doctaral deerd
ser depositada en el Trstituto de Esoudics Gatties y podd ser
axsultada par los drvesticedores, previo pemiso escrito de
quatar.

Undécima

El Irstitito cde Estudics Gattdes se reserva el dere-
do e pidlicacion de 1os resultados dotenidos, si 1o axeidera
oortiro, drante el plazo méxino e tres afos a partir de su
atregp en el IHC. Igualnmente podrd pdblicar wn resuren de
50 folics, cow méxino, de caca wa de las Becas aprdesdas.
Dichos restmenes deoerdn ser entregados por 1os autares jun-
toan la Tesis Doctaral aarpleta.

Duodécima

Fh el caso e piblicacion por ora entided ée 1a tota-
lided o e parte e los resultados dotenidos, ddoerd hacerse
axstar de fame exoresa 1a Beca axeedida por este Instituto.

Decimotercera
Ia Junta Rectara del Instituto de Estudics Gauties se
reserva la interpretaciin de estas Bases.

1.813

Decimocuarta

Fn todb caso, los aotratcs de becas de doctarado
serian fimedos drate el ejercicio presupuestario del 2006,
siampre y cuando exista la aarrespadiente partica presupues-
tada

ADMINISTRACION DE JUSTICIA
Juzgado de Primera Instancia
e Instruccidn Nomero T res de Ceuta

1.840 .- D2 M* Angeles Jiménez Mufioz, Magis-
tradb Jeez Titular del Juzcpdo de Prinera Instancia e Tnstnuc-
cn .° Tres de (Ata, visto ce fama aml y piilica el Juicio
de faltas immediato 198/2005 por ua falta de averazas,
tipificadh en el artiailo 620.2 del Gdigp Rxel, dicto la si-
quiate

SENTENCIA
ANTECEDENTES DE HECHO

PRIMERO: Por auto de fecha de 17 de mayo de 2005
e Inaed juicio de faltas imediato en virtid e atestacdb e la
Rolicia Neciasl, quien, de anfamided am 1o establecido en
€l art 92 v sigrdetes &k la lecr, refomeda por IO 8/2002
DE 24 DE OCTUBRE REFORMADA POR LO 15/2003 DE
25 DE NOVIEVERE citaran a las partes al acto de juicio que
tuvo luggar el dia 19 de mayo de 2005.

Durate la celdwacion de dido acto, la parte de-
nrciante procedié a retivar la danrcia.

SEGINDO: En la tramitacién de la presente causa
e hen doservaco tades las prescripciaes lecgles.

HECHOS PROBADOS

Se declara praoedo que el dia 16 de neyo de 2005,
el &. Karel Mistafa interpuso deruncia por medio de aan-
perecacia ate la Rolicia Neciarl, par hedos axsistates
en arerazas, hebiendo menifestado el denciante en el acto
e juicio su walutad e ro cadas y e retivar la daurcia.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

BFRIMERO: Uo e los pilares de nuestro sistamm
procesal paEl es el "grincipio aasatario”, en virtid el asl
tada Sentancia codaataria ddee de ir precedicha necesaria-
mEnte par ue acusacidn, bien sea del Ministerio Fiscal o de
aslquier cra persasB.

En el presente caso traténdose de wna falta
samipfolica tipificada en el artiailo 620 del Gdigp Prel, €l
asl en su Ultino parrafo exice que para que los hedos des-
critcs en ese artiaulo sesn perseguibles, exista ul daircia
& la person agraviadh o e U reresatate legl, an ha-
biendo aaparecido el denrnciante lecplnmante citado al acto
e juicio, en el miso exoresd su deseo inequivoco de que 1o
se carkara al dennciad, o formilando la necesaria acu-
sacidn, y o existiendo tanpom pruges de cargo por ello qe
pudieran fudamentar wne Sentencia cadenstaria, es precsp-
tivo el dictacb de um Satacia aosolutarda. Tal aoo sefala
aire oxes la Sataxia ée la AP Valladhlid, s=c. 2.3, S 45
1998, "... aao es doctrira reiterada e nestro Tribasl Su-
paw, en el juicio verkal de faltas, rice plaamate el princi-
pio aausatario, bien entardido, ge la acusaciin en tal prooe-
dimiento veral, desprovisto de ua instruccidn procesal pre-
via, las acssaciaes se famalizen en el propio ado e Juicio,
axstituyendo ello la fomelizacidn del canienzo del mismo
(s=tarda &l Tribael Crstitciasl 54/87) ...
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SHIINDO: El articulo 240.2 de la Iey de Hijuicia-
miento Criminal establece que ninca se inpaxdrén las aostas
a los procesades qe fueren abseltos, por 1o gqe de acerdd
am el artiailo 240.1 del mismw texto legpl, procede declarar
las aostas e cficio.

Vistes los precsptos citados v daés e ggeral v
EH:DI‘Hte@]m‘ .‘1.

FALLO

Qe ratificand la sentencia dictada verbalmente,
absuelvo a D. Nordim Hamed Mohamed con DNI  45.104.781
& 1a falta & ammazas Gl art. 620.2 (P gqe == le inputa an
tadh clase de prowncianieatcs favarables, declarando de ofi-
cio las aostas procesales que hubieran podido causarle en esta

Notifiquese la presente sentencia a las partes,
haci&doseles saber que 1a mism es fime, 1o siaxd posible
la presatacion ée rearso ardirario algro.

PURLICACION. - Leida y publicada ha sido la ante-
rior Sentencia por la Sra. M.* Ancgles Jiménez Mfoz, Ma-
distrado Jeez qe la suscribe, estandd celdaandd Audiencia
Biolica el dia ce su fedw. Doy fe.

OTRASDISPOSICIONES
Y ACUERDOS

CIUDAD AUTONOMA DE CEUTA

1.841 - En cumplimiento de lo dispuesto en el vi-
gente Reglamento de Actividades Molestas, Insalubres, Noci-
vasy Peligrosas e I nstrucciones complementarias, selenotifi-
caaD.2Fatima Sohora M ohamed Mohamed que D. Francisco
Javier Aparicio Pérez solicita licencia de implantacion de lo-
cal sito en C/ Juan | de Portugal n° 21, para ejercer la activi-
dad de Taller de Reparacion de motocicletas.

En su calidad devecino inmediato al lugar delaaper-
turadedichaactividad, sele participaque durante un plazo de
diez dias a partir del dia de la publicacién de este anuncio,
podra examinar en las Oficinas Municipales, e expediente
incoado y presentar las reclamaciones u observaciones que
estime pertinentes, significandole que transcurrido el plazoin-
dicado sin que hubiera presentado el oportuno escrito de re-
clamacion se entendera que esta conforme en que se conceda
lalicencia solicitada.

Lo que se publica alos efectos previstos en €l arts.
59.5 delaLey 30/92, de Régimen Juridico de las Administra-
ciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun,
mediante anuncio en el Boletin Oficial dela Ciudad, dado que
no se ha podido practicar la notificacion a D.2 Fatima Sohora
Mohamed Mohamed.

Ceuta, 30 de Junio de 2005.- V.° B.% EL PRESI-
DENTE.- Fdo.: Juan J. Vivas Lara.- LA SECRETARIA GE-
NERAL.

1.842 - EstaCiudad Auténomatramitalicenciade
apertura de un establecimiento para dedicarlo alas activida-
des que a continuacién se detallan, en FUERTE PINIER, BA-
RRANCO PINIERS 190-191, a instancia de D. MOISES
WAHNON WAHNON, D.N.I/T.R. n°45.083.801, en repre-
sentacion de MAKEREL MEDIOAMBIENTAL S.L., Teléfo-
no 956518995.

1.814

En cumplimiento de lo previsto en el art. 30.a) del
Reglamento de Actividades Molestas, Insalubres, Nocivas y
Peligrosas, se daaconocer laaperturade un plazo deinforma-
cion publica, por término de 10 dias, contados a partir del dia
siguiente a de la publicacion de este anuncio, para que quie-
nes se consideren afectados de algiin modo por la actividad
que se pretende establecer puedan hacer |as observaciones per-
tinentes.

Actividades
VERTEDERO.

PLANTA DE TRATAMIENTO 'Y

Ceuta 27 de Junio de 2005.- V.°B.°: EL PRESIDEN-
TE.- Fdo.: Juan J. VivasLara- LA SECRETARIA GENERAL.

1.843 - EstaCiudad Auténomatramitalicenciade
apertura de un establecimiento para dedicarlo alas activida-
des que a continuacion se detallan, en PASEO REVELLIN,
nimero 7, ainstanciadeD.2 INMACULADA REINA CUBEL,
D.N.I/T.R. n°45.079.334, Teléfono 630743909.

En cumplimiento de lo previsto en el art. 30.a) del
Reglamento de Actividades Molestas, Insalubres, Nocivas y
Peligrosas, se daaconocer laaperturade un plazo deinforma-
cion publica, por término de 10 dias, contados a partir del dia
siguiente a de la publicacion de este anuncio, para que quie-
nes consideren afectados de algiin modo por la actividad que
se pretende establecer puedan hacer las observaciones perti-
nentes.

Actividades; Cafeteria.

Ceuta 28 de Junio de 2005.- V.°B.°: EL PRESIDEN-
TE.- Fdo.: Juan J. VivasLara- LA SECRETARIA GENERAL.

1.844 - No siendo posible practicar lanotificacion
aD.2ANA MARIA RUIZ AYORA, en relacion con expedien-
te n® 41.298/95, se publica el presente anuncio para acreditar
que con fecha 31.05.05., la Excma. Sra. Consejerade Fomen-
to, D2 Elena Sanchez Villaverde, ha dispuesto lo siguiente:

«ANTECEDENTES DE HECHO

La Policia Local mediante Acta de Inspeccion de
establ ecimiento publico dacuentaque con fecha06.05.05, sien-
dolas 23,45 horas, lahamburgueseriadelaque estitular Diia.
AnaMariaRuiz Ayora, ubicadaen Avda. Ntra. Sra. Otero (Bda.
Manzanera) se encontraba atendida por los stbditos marro-
quies D. Mustapha Bouchaak, pasaporte L-532167 y D.
Abdellatif El Abrassi, pasaporte R-038138 residentes ambos
en Tetuan que no pudieron acreditar antelos agentes actuantes
laprocedenciade su situacion.- Por otraparte, deladocumen-
tacion que obraen el correspondiente expediente se comprue-
ba que con fecha 26.02.96 Viceconsejero de Obras Publicas
concedi6 a Diia. AnaMaria Ruiz Ayora autorizacion parains-
talar una hamburgueseria mévil en Bda. Manzanera, quedan-
do sin efecto dicha autorizacion el 14.10.99 por Decreto del
Consgjero de Obras Publicas al comprobarse que la interesa-
da no aport6 la documentaci 6n acreditativa del cumplimiento
delosrequisitos que le eran exigibles.- Con fecha 15.02.00 €l
Consegjero de Obras Piblicas deniega a Dfia. Ana Maria Ruiz
Ayorapermiso paratrasladar la hamburgueseriaaotro empla-
zamiento requiriéndole el desmantelamiento de la misma.-
Constaen el expedientereportajefotografico en el que se apre-
cia que las antiguas instal aciones méviles o desmontables de
la hamburgueseria han sido consolidadas mediante construc-
cién de kiosco de mamposteria.
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FUNDAMENTOS JURIDICOS

L os hechos rel atados son constitutivos de unainfrac-
cion delaOrdenanza Regul adora de la ocupacién del dominio
publico mediante lainstalacion de kiosco, que en su articulo
6.1 determina la sujecién de dichas instalaciones a la obten-
cién delapreviaconcesion administrativa. - El articulo 20.5.f)
tipifica como faltamuy grave, instalacion de kiosco sin auto-
rizacion, y como tal sancionables con multade 451.- a902 E.
seguin establece al respecto € articulo 21.1.c) de la aludida
normativa, que contemplaen el apartado 2 del yamencionado
articulo 21 laposibilidad de que conindependencia delamulta
la Ciudad acuda a rescate de la concesion.- La competencia
corresponde ala Consejerade Fomento por Decreto 18.06.03.,
de la Presidencia, modificado por Decreto de 21.01.05.

PARTE DISPOSITIVA

Se incoa expediente sancionador a Dfia. Ana Maria
Ruiz Ayora por ocupacion del dominio publico mediante cons-
trucciéon de hamburgueseria careciendo de titulo habilitante
para ello.- Se incoa expediente de recuperacion del dominio
publico en Avda. Ntra. Sra. Del Otero (Bda. Manzanera) ocu-
pado por un kiosco. - SerequiereaDfia. AnaMariaRuiz Ayora
el inmediato desmantelamiento de | as instalaciones implanta-
das, a cuyos efectos se le concede un plazo de diez dias, con
apercibimiento de gjecucion subsidiaria. -Se designa Instruc-
tor a D. Leopoldo Torroba Lopez y Secretaria M.2 José
Gonzélez Sanchez del expediente, que podran ser recusados
en cualquier momento del procedimiento.- Se concede al
expedientado un plazo de 15 dias para aportar cuantas alega-
ciones, documentos o informaciones estimen convenientes'y,
en su caso, proponer prueba concretando los medios de que
pretendavalerse. - SeindicaaDfa. AnaMaria Ruiz Ayorala
posibilidad de que puede reconocer voluntariamente su res-
ponsabilidad con losefectos previstosen el Real Decreto 1.398/
93, de 4 de agosto».

Ceuta, a 30 de junio de 2005.- V.° B.° EL PRESI-
DENTE.- LA SECRETARIA GENERAL ACCTAL.- Fdo.:
Carmen Barrado Anton.

DISPOSICIONES GENERALES
CIUDAD DE CEUTA

CIUDAD AUTONOMA DE CEUTA

1.845.- Con fecha 16 de junio de 2.005, la Excma.
Sra. Consgjera de Sanidad y Bienestar Social, en virtud dela
delegacion conferida por el Presidente de la Ciudad, al ampa-
ro del art. 14.2 del Estatuto de Autonomia de Ceuta, por De-
cretosde 18 de junio de 2003y 21 de enero de 2005, y confor-
me alo dispuesto en los articulos 21 delaLey 7/85y 24 del
Real Decreto Legislativo 781/86, a resuelto dictar con esta
fechael siguiente

DECRETO
ANTECEDENTES DE HECHO

A fin de colaborar con las Asociaciones, Cooperati-
vas y federaciones de asociaciones de consumidores y usua-
rios que programen actividades de informacion, educacion y
defensa de los intereses de los consumidores y usuarios du-
rante el afio 2.005, la Consgjerade Sanidad y Bienestar Social
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estima oportuno realizar una convocatoria de subvenciones
recogiéndose |as bases, criteriosy procedimientos a que debe
gjustarse su concesion.

FUNDAMENTOS JURIDICOS

El art. 30 delaLey Organica 1/1995, de 13 de mar-
Z0, del Estatuto de Autonomia de Ceuta sefiala «La Ciudad de
Ceuta se regira en materia de procedimiento administrativo,
contrato, concesiones, expropiaciones, responsabilidad patri-
monial, régimen de bienesy demas aspectos del Régimen Ju-
ridico de su Administracion, por lo establecido con caracter
general, por la Legislacion del Estado sobre Régimen Local,
sin perjuicio de las especialidades derivadas de la organiza-
cion propiade la ciudad establecida por €l presente estatutos.

Laintervencion general delaciudad gjercerael con-
trol sobre los beneficiarios de subvenciones y ayudas conce-
didas por los sujetos del sector publico.

LaLey 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicasy del Procedimien-
to Administrativo Comuan regula las fases de iniciacion, ins-
truccién (comision de valoracion) y resolucion.

El art. 4.9) del Reglamento de Subvenciones de la
Ciudad de Ceutasefidlaque «Son subvencionesregladas aque-
Ilas que se otorgan con arreglo alos principios de publicidad,
libre concurrenciay objetividad».

El articulo 51.2 de la Constituci 6n Espafiol aestable-
celaobligacién delos poderes publicos de fomentar las orga-
nizaciones de consumidores y usuarios, que se concretaen la
Ley 26/1984 de 19 de Julio, General para la Defensa de los
Consumidores y Usuarios, cuyo Capitulo VI, en su articulo
20, recoge €l derecho de las asociaciones de consumidores y
usuarios a percibir ayudas y subvenciones.

El Estatuto de Autonomiade la Ciudad de Ceutaes-
tablece en su articulo 22.1.2.2 que corresponde ala Ciudad de
Ceuta la gecucion de la legislacion del Estado en la materia
de defensa de los consumidores y usuarios, competencia que
fue efectivamente traspasada por €l Real Decreto 33/1999 de
15 de Enero, sobre traspaso de funciones y servicios de la
Administracion del Estado a la Ciudad de Ceuta, en materia
de defensa del consumidor y usuario.

El 6rgano competente para aprobar esta convocato-
riaeslaExcma Sra. Consgjerade Sanidad y Bienestar Socidl
gue ostenta competencias en materia de autorizacion y dispo-
sicion del gasto.

PARTE DISPOSITIVA

1.- Se aprueba la convocatoria parala concesion de
subvenciones a las Asociaciones, Cooperativas y Federacio-
nes de A sociaciones de consumidores y usuarios que progra-
men actividades de informacion, educacion y defensa de los
intereses delos consumidoresy usuariosdurante el afio 2.005.
Habiéndose consignado paraello la cantidad de 15.000 (quin-
ce mil) euros con cargo ala partida 489.00.622.2.006.04.

.- Publiquese esta convocatoriaen el Boletin Oficial
de la Ciudad Autonoma de Ceuta.

LA CONSEJERA DE SANIDAD Y BIENESTAR
SOCIAL, Fdo.: Yolanda Bel Blanca.- Doy fe.- LA SECRE-
TARIA GENERAL.- Fdo.: MariaDolores Pastilla Gomez.

Ceuta, 22 de junio de 2005.- LA SECRETARIA
GENERAL .- Fdo.: Maria Dolores Pastilla Gomez.

Bases por las que se regula la convocatoria para la
concesion de subvenciones por la Consgjeria de Sanidad y
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Bienestar Socia a las Asociaciones, Cooperativas y Federa-
ciones de Asociaciones de Consumidoresy Usuarios que pro-
gramen actividades de informacién, educacion y defensa de
los intereses de los consumidores y usuarios durante el afio
2005.

PRIMERA.- OBJETO DE LA CONVOCATORIA.

La presente convocatoria se realiza en régimen de
concurrencia competitiva para la concesion de subvenciones
cuyo finy ambito de actuacion sealaformacion, educacion y
defensa de consumidores y usuarios. Estas subvenciones ten-
dran caracter voluntario y eventual, no pudiéndose invocar
como precedente ni siendo exigible su concesion, aumento o
revision en ulteriores gjercicios.

SEGUNDA .- BENEFICIARIOS

1.-Podran solicitar las subvencionesreguladas en es-
tasbases, siempre que el ambito de actuacién delasmismas se
circunscribaala Ciudad de Ceuta, las asociaciones, coopera-
tivasy federaciones de asociaciones de consumidores y usua-
rios congtituidas conforme ala Legislacion vigente y dotadas
de personalidad juridica que retinan los siguientes requisitos:

a) Estar inscritas en el Registro Publico de Asocia-
ciones de Consumidores y Usuarios de la Ciudad o haberlo
solicitado con anterioridad ala publicacion de la presente re-
solucion.

b) No estar incurso en ninguna de las circunstancias
previstasen el articulo 21 de laLey 26/1984 de 19 de Julio.

¢) Carecer de &nimo de lucro.

d) Contar con unaestructurainternay un régimen de
funcionamiento democrético.

€) Desarrollar su actividad en la ciudad de Ceuta.

2.- No podran tener la condicion de beneficiario las
personas o entidades en quienes concurran alguna de las cir-
cunstancias siguientes:

a) Haber sido condenadas mediante sentencia firme
alapenade pérdidadelaposibilidad de obtener subvenciones
0 ayudas publicas.

b) Haber solicitado la declaracién de concurso, ha-
ber sido declarados insolventes en cualquier procedimiento,
hallarse declarados en concurso, estar sujetos a intervencion
judicia o haber sidoinhabilitados conformealal ey Concursal
sin que haya concluido €l periodo de inhabilitacion fijado en
la sentencia de calificacion del concurso.

¢) Haber dado lugar, por causa de la que hubiesen
sido declarados culpables, alaresolucion firme de cualquier
contrato celebrado con la Administracion.

d) Estar incursa la persona fisica, los administrado-
res de las sociedades mercantiles o aquellos que ostenten la
representacion legal de otras personas juridicas, en alguno de
los supuestos de la Ley 53/1984, de 26 de diciembre, de In-
compatibilidades del Personal a Servicio de las Administra-
ciones Publicas, o tratarse de cualquiera de |os cargos el ecti-
vos regulados en la Ley Organica 5/1985, de 19 dejunio, del
Régimen Electoral General, enlostérminos establecidosen la
misma o en la normativa autonémica que regule estas mate-
rias.

€) No hallarse a corriente en el cumplimiento delas
obligacionestributarias o frente ala Seguridad Socia impues-
tas por las disposiciones vigentes, en laformaque se determi-
nereglamentariamente.

f) Tener la residencia fiscal en un pais o territorio
calificado reglamentariamente como paraiso fiscal.
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g) No hallarse a corriente de pago de obligaciones
por reintegro de subvenciones en los términos que
reglamentariamente se determinen.

h) Haber sido sancionado mediante resolucion firme
con la pérdida de la posibilidad de obtener subvenciones se-
gun la Ley General de Subvenciones o la Ley General
Tributaria.

3.- Obligaciones de los Beneficiarios.-

a) Cumplir el objetivo, gjecutar €l proyecto, y/o rea-
lizar la actividad que fundamenta la concesién de la subven-
cion.

b) Justificar ante el 6rgano concedenteel cumplimien-
todelosrequisitosy condiciones asi como larealizacion dela
actividad y € cumplimiento de la finalidad que determine la
concesion o disfrute de la subvencion.

¢) Someterse a las actuaciones de comprobacién a
efectuar por el érgano concedente, asi como cualesquieraotras
de comprobacion y control financiero que puedan realizar los
Organos competentes.

d) Comunicar al 6rgano concedente la obtencién de
otras subvenciones, ayudas, ingresos o recursos que financien
las actividades subvencionadas.

Esta comunicacion debera efectuarse tan pronto
como se conozcay, en todo caso, con anterioridad alajustifi-
cacion de la aplicacion dada a los fondos percibidos.

e) Acreditar con anterioridad a dictarse la propuesta
de resolucién de concesién de que se haya a corriente en €l
cumplimiento de sus obligacionestributarias y frente ala Se-
guridad Social.

f) Disponer de los libros contables, registros
diligenciadosy documentos debidamente auditados en | os tér-
minos exigidos por la Legislacion, con e fin de garantizar €
adecuado gjercicio de las facultades de comprobacion y con-
trol.

g) Deberan dar la adecuada publicidad del caréacter
publico de lafinanciacidn de programas, actividades, 0 actua-
ciones de cualquier tipo que sean objeto de subvencién con
expresamencion del patrocinio de la Consgjeriade Sanidad y
Bienestar Social.

h) Reintegrar los fondos percibidos en caso de pro-
ducirse alguno de | 0s supuestos establ ecidos en las bases (art.
18 del Reglamento General de Subvenciones de la Ciudad de
Ceuta).

TERCERA.- REQUISITOS PARA EL OTORGA-
MIENTO DE UNA SUBVENCION.

El otorgamiento de unasubvencién debe cumplir los
siguientes requisitos:

a) La competencia de 6rgano administrativo
concedente.

b) Laexistenciade crédito adecuadoy suficiente para
atender las obligaciones de contenido econdémico que se deri-
van de la concesion de la subvencion.

¢) Latramitacion del procedimiento de concesion se
realizarade acuerdo con laL ey General de Subvenciones, Re-
glamento General de Subvenciones de la Ciudad de Ceutay
demas normativa que resulte de aplicacion.

d) Lafiscalizacion previa de los actos administrati-
vos de contenido econdmico, en los términos previstos en las
Leyes.

€) Laaprobacion del gasto por el érgano competen-
te.

CUARTA.- FINALIDAD.
L as subvenciones iran encaminadas a:
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a) Funcionamiento de oficinas de informacién, cuyo
ambito subjetivo de actividad comprenda a todos los poten-
ciales consumidoresy usuarios, con independenciade que es-
tos ostenten o no la condicién de asociados.

b) Actuacionesdirigidasa fomento del consumo res-
ponsable y sostenible.

c) Actuaciones dirigidas al
Asociacionismo.

d) Programas que contribuyan amejorar lainforma-
cion, formacion y educacion del consumidor en materia de
consumoyy, en especial, en relacion con medios audiovisuales,
con las nuevastecnologiasy la sociedad delainformacién, en
materia de viviendas, seguros, suministro de agua y energia,
telefonia, servicios financieros, transporte u otros analogos.

fomento del

QUINTA.- FINANCIACION.

Lassubvencionesaotorgar por un maximo de 15.000
euros se financiaran con cargo a la partida presupuestaria
489.00.622.2.006.04 Convenios, Conciertos y Subvenciones
de Consumo. El importe de las subvenciones en ningln caso
podra ser de tal cuantia que, aisladamente o0 en concurrencia
con otras subvenciones, ayudas, ingresos o recursos supere €l
coste de laactividad subvencionada. El importe méximo dela
subvencién no podra superar €l 99 % del presupuesto de gje-
cucion de la actividad subvencionada.

SEXTA.- PROCEDIMIENTO DE CONCESION EN
REGIMEN DE CONCURRENCIA COMPETITIVA.

1. Iniciacion.

El procedimiento paralaconcesion de subvenciones
seiniciar- siempre de oficio.

2. Solicitudes.

a) Las solicitudes se presentaran, de acuerdo al mo-
delo que figuracomo Anexo |, por el méximo responsable de
laasociacion que llevar- a cabo la actividad objeto de la sub-
vencion eiran dirigidas ala Excma. Sra. Consgjera de Sani-
dady Bienestar Social, acompafiando lasiguiente documenta-
cion:

- Entidad financiera o sucursal con su domicilio y
nimero de cuenta de la entidad solicitante para el ingreso de
la subvencién que, en su caso, se conceda.

- Proyecto detallado de |as actividades para las que
se solicita la subvencion.

- Declaracién responsable relativa a otras subven-
ciones o0 ayudas solicitadas o recibidas con expresion de la
cantidad correspondiente parala misma actividad.

- Certificacion deencontrarse d corriente delasobli-
gaciones tributarias y de seguridad social.

b) Si lasolicitud no re(ine los requisitos exigidos en
la convocatoria, se requerird alaasociacion parala presenta-
cién de ladocumentacion omitida o la subsanacion del defec-
to observado concediendo, a estos efectos un plazo maximo
de 10 dias a contar desde el diasiguiente al delanotificacion,
conindicaciondequesi asi nolo hiciere setendrapor desistida
la peticién, archivandose el expediente sin mas tramite.

3. Plazo de presentacion de solicitudes.

Las solicitudes se presentaran en €l Registro Gene-
ral dela Ciudad Auténomade Ceuta o por |os medios estable-
cidosen el art. 38.4 delaLey 30/1992 de 26 de noviembre, de
Régimen Juridico de lasAdministraciones Plblicasy del Pro-
cedimiento Administrativo Comun, dentro del plazo de 1 mes,
acontar desde el diasiguiente al de la publicacion de la pre-
sente convocatoriaen el Boletin Oficial delaCiudad de Ceuta.
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4. Instruccion.

a) Las solicitudes serén evaluadas por una Comisién
de Valoracion que actuar- como 6rgano instructor, siendo el
drgano competente para la impulsion de cuantas actuaciones
sean necesarias para la determinacién, conocimiento y com-
probacién delos datos en virtud de |os cual es debaformularse
la propuesta de resolucién.

La Comision de Valoracion estar- integrada por los
siguientes miembros. Presidente, Excma. Sra. Consgjera de
Sanidad y Bienestar Socia 0 personaen quien delegue, voca-
les, IImo. Sr. Viceconsgjero de Servicios Sociales, lIma. Sra.
Vicepresidenta Segunda de la Mesa Rectora de la Asamblea,
Presidenta de la Junta Arbitral de Consumo, un Técnico de
Administracion General adscrito ala Consgjeriade Sanidad y
Bienestar Socia designado por latitular delamisma, y el Gestor
de Consumo, actuando este Ultimo como secretario.

b) La Comision de Valoracion tendra atribuida
especificamente |las siguientes funciones:

- Examinar las solicitudes y documentacion presen-
tada y comprobar los datos en virtud de los cuales deba
adoptarse la propuesta de resolucion.

- Valorar las solicitudes conforme a los criterios es-
tablecidos en la convocatoria.

El 6rganoinstructor podrasolicitar cuantosinformes
estime necesario pararesolver el expediente, evaluar las soli-
citudes con arreglo alas normas fijadas en la convocatoria y
elevar propuesta a 6rgano competente para la resolucion.

c) La propuesta que formule e drgano instructor,
habra de contener informe acreditativo de que los beneficia-
rios de la subvencion propuestos, cumplen todos los requisi-
tos necesarios para acceder alamisma. La propuesta de reso-
lucién no crea derecho alguno afavor del beneficiario, frente
alaAdministracién mientras no se le haya notificado lareso-
lucién de la concesion. La propuesta de resolucion ha de ser
notificadaalosinteresados, concediéndole un plazo de 10 dias
parala presentacion de alegaciones.

5. Criterios de valoracion.- Los criterios de valora-
cion de las solicitudes, seran los siguientes:

- Finalidades, objetivos a conseguir, rigor con el que
sejustifique lanecesidad o conveniencia paralos consumido-
resy usuarios de llevar a cabo dichas actividadesy adecua-
cién de las actividades programadas para la consecucion de
|os objetivos propuestos... 40 %

- Lacalidad técnicadelos programasy su capacidad
tanto de acrecentar lainformacion delos consumidoresy usua-
rios como parareforzar su posicion en el mercado... 40 %

- Actuaciones de informacion sobre materia de Con-
sumo en medios de comunicacién social, y con carécter perio-
dico durante el afio 2.004, valorédndose en funcién de ladocu-
mentacion u otros medios que acrediten su realidad... 20 %

6. Resolucién.

a) Unavez redactada la propuesta de resol ucion por
€l 6rgano instructor y de acuerdo con lo previsto en €l art. 89
delaley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico
de las Administraciones Plblicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Comuan, y en su caso, en la convocatoria, la Excma.
Sra. Consgjerade Sanidad y Bienestar Socia resolverael pro-
cedimiento.

b) Laresolucion se motivara de conformidad con o
que dispongan las Bases Reguladoras de la subvencion, de-
biendo, en todo caso, quedar acreditado en el procedimiento
los fundamentos de la resolucién que se adopte.

¢) Laresolucién por laque se concede lasubvencién
contendra como minimo las menciones siguientes:
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- Nombre del beneficiario de la actividad a desarro-
Ilar o servicio aprestar y de su plazo de gjecucion, con expre-
sion de lafechadeinicio.

- Cuantia de la subvencién y forma de pago.

- Requisitos exigidos parael abono de lasubvencién
y formay cuantia de las garantias que, en su caso hayan de
aportar los beneficiarios para € supuesto de que se prevean
pagos a cuenta o anticipados.

- Condiciones que se impongan al beneficiario.

- Plazoy formadejustificacion, por parte del benefi-
ciario del cumplimiento de laactividad paralaque fue conce-
dida la subvencion.

d) Laresolucion ademés de contener el solicitante o
relacion de solicitantes a los que se concede la subvencion,
haré constar, en su caso, de manera expresa, la desestimacion
del resto de las solicitudes.

€) El plazo méaximo para la resolucion del procedi-
miento ser- de 3 meses desde lafinalizacion del plazo de pre-
sentacién de las solicitudes. Transcurrido este plazo sin que
haya recaido resolucién expresa, se entendera desestimatoria
de la concesion de la subvencion.

f) Laresolucion adoptada ser- notificada al interesa-
doy pondrafin alaviaadministrativa.

) El érgano concedente de la subvencion publicara
en el Boletin Oficia delaCiudad de Ceutaanuncio expresivo
de las subvenciones concedidas en el que, con caracter mini-
mo, se hara constar las siguientes circunstancias. - Objeto de
lasubvenciony convocatoriaen laque serealizd, - Beneficia-
rio, - Cantidad concedida.

SEPTIMA .- ABONO DE LA SUBVENCION.

- Delasubvencién aprobada se abonar- €l 75% desu
importe en el momento de la concesion.

- El 25 % restante se abonara a finalizar la activi-
dad, previaacreditacién delaaplicacion delasubvencién ala
finalidad para la que ha sido otorgada y la realizacion de la
actividad.

OCTAVA..- JUSTIFICACION DE LA SUBVEN-
CION.

En el plazo de 30 dias, contados a partir del siguien-
tealafechalimite de finalizacion dela actividad indicada en
laresolucion por la que se le concede la subvencion, el bene-
ficiario debera presentar, para acreditar la aplicacion de los
fondos recibidos alafinalidad paralaque fueron concedidos,
la siguiente documentaci on.

a) Memoria detallada de la actividad realizada.

b) Memoria econémica en que se relacionen de for-
maindividualizada:

- El importe total de los ingresos obtenidos por la
actividad objeto de la subvencion, con especificacion de las
aportaciones recibidas de otros organismos publicos o priva
dosy la propia de la Consgjeria que se consideran compati-
bles salvo lo especificado en la base quinta.

- Relacion de gastos con especificacidn de percepto-
res e importes recibidos por cada uno de ellos, acreditandolo
mediante la presentacion de | as correspondientes facturas que
han de ser originales.

NOVENA. GASTOS SUBVENCIONABLES.

Se consideran gastos subvencionables aquellos ne-
cesarios paralaadecuada gjecucion delaactividad subvencio-
nada y que hayan tenido lugar con anterioridad ala finaliza-
cion del periodo de justificacion.
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DECIMA .- REINTEGRO DE LA SUBVENCION.

1. Los actos de concesién de subvenciones de las
Administraciones Publicas son nulos de pleno derecho en los
casos siguientes:

- Los que lesionen los derechos y libertades suscep-
tibles de amparo constitucional.

- Los dictados por érgano manifiestamente incom-
petente por razon de la materia o del territorio.

- Los que tengan un contenido imposible.

- Los que sean constitutivos deinfraccion penal, o se
dicten como consecuencia de éstos.

- Los dictados prescindiendo total y absolutamente
del procedimiento legalmente establ ecido o delas normas que
contienen las reglas esenciales parala formacion de la volun-
tad de los érganos col egiados.

- Los actos expresos o presuntos contrarios a Orde-
namiento Juridico por los que se adquieran facultades o dere-
chos cuando se carezca de los requisitos esenciales para su
adquisicion.

- Cualquier otro que se establezca expresamente en
una disposicion de rango legal.

- Lacarencia o insuficiencia de crédito, de confor-
midad conlo establecido en €l art. 60 delalL ey General Presu-
puestariay demas normas deigual caracter delasAdministra-
ciones Publicas concedentes de subvenciones.

2. Son causa de anulabilidad de las resoluciones de
concesion las demés infracciones del Ordenamiento Juridico.

3. Ladeclaracion denulidad o anulacién llevardcon-
sigo la obligacion de devolver las cantidades percibidas.

4. El 6rgano concedente de la subvencion esel com-
petente par la tramitacién y resolucion del correspondiente
expediente de reintegro, que se gjustara a siguiente procedi-
miento:

a) La normativa de aplicacion es la contenida en la
L egislacion sobre Régimen Juridico de las Administraciones
Publicasy Procedimiento Administrativo Comun.

b) El procedimiento seiniciara de oficio, por acuer-
do del 6rgano competente, por propiainiciativa, por denuncia
0 por peticién del érgano interventor, garantizandose alos in-
teresados el derecho a efectuar aegaciones, proponer medios
de prueba 'y examinar el expediente, asi como el preceptivo
trémite de audiencia.

¢) El plazo méximo paralaresoluciony notificacion
delamismaesde 12 meses, acontar desde lafechadel acuer-
do deiniciacion. Transcurrido ese plazo sin haberse notifica-
do resolucién expresa, se producirala caducidad del procedi-
miento.

d) Laresolucion del reintegro seranotificado al inte-
resado, con indicacion del lugar, formay plazo parael ingre-
so, con advertenciade aplicacion del procedimiento de recau-
dacién en via de apremio en caso de incumplimiento.

5. Procederael reintegro delas cantidades percibidas
més €l interés de demora correspondiente en los siguientes
Casos:

a) Obtencidn de la subvencidn sin reunir las condi-
ciones requeridas para ello.

b) Incumplimiento de la finalidad de la actividad o
del proyecto que fundamente la concesién de la subvencion.

¢) Incumplimiento de la obligacion de la justifica-
cion.

d) Negativa u obstruccion alas actuaciones de con-
trol por parte del 6rgano concedente o del 6rgano interventor.

6. Parala cobranza de las cantidades a reintegrar se
utilizara el procedimiento establecido en laLey Genera Pre-
supuestariay en el Reglamento General de Recaudacion.
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UNDECIMA .- CONTROL FINANCIERODELAS
SUBVENCIONES.

1. El control financiero de las subvenciones se gjer-
cerapor laintervencion de la Ciudad de Ceuta respecto delos
beneficiarios con objeto de comprobar:

a) La adecuada y correcta obtencion de la subven-
cion por parte del beneficiario.

b) El cumplimiento por el beneficiario de sus obli-
gaciones en lagestion y aplicacion de la subvencion.

¢) Laadecuaday correctajustificacion delasubven-
cion por parte del beneficiario.

2. El control financiero de las subvenciones podra
consistir en:

a) El examen de registros contables, cuentas o esta-
do financiero y la documentacion que lo soporte.

b) El examen de operaciones individualizadas rela
cionadas con la subvencién.

¢) La comprobacién material de las inversiones fi-
nanciadas.

d) Cualesquiera otras comprobaciones que resulten
necesarias en atencion alas caracteristicas de las actividades
subvencionadas.

DUODECIMA .- OBLIGACION DE COLABORA-
CION.

Los beneficiarios y terceros relacionados con el ob-
jeto de la subvencién estan obligados a facilitar cuanta docu-
mentacion le sea requerida por € érgano de control, quien, a
su vez, dispondra de las siguientes facultades:

a) Libre acceso ala documentacion objeto de com-
probacién.

b) Libre acceso aloslugares o locales en que se de-
sarrollala actividad subvencionada.

¢) Obtencién de copia o retencion de la factura o
cualquier otro documento relativo a las operaciones subven-
cionada.

d) Libre acceso alainformacién de cuentas banca-
rias en las entidades financieras donde se pueda haber efec-
tuado el cobro de las subvenciones o con cargo a las cuaes
pueda haberse realizado la disposicion de fondo..

DECIMOTERCERA. PROCEDIMIENTO DE
CONTROL FINANCIERO.

Lainiciacion delas actuaciones de control financie-
ro sobre los beneficiarios se iniciara mediante notificacion a
los mismos, en laque seindicaralanaturalezay el alcance de
las actuaciones adesarrollar, lafechade personacion del equi-
po de control, la documentacién que debe ponerse a disposi-
cién del mismoy demas el ementos que consideren necesarios,
debiendo se informados |os beneficiarios de sus derechos y
obligaciones.

Las actuacionesde control financiero conlaemision
de los correspondientes informes, y con las conclusiones que
procedan se remitiraa érgano concedente par que adopte las
resolucion.

En el supuesto de que del informe delaintervencion
resulte la procedencia de reintegrar la totalidad o parte de la
subvencién, el érgano concedente deberd acordar, con base en
el informey en el plazo de un mes, €l inicio de expediente de
reintegro.

El 6rgano concedente deberd comunicar a la inter-
vencion laincoacion del expediente o la discrepancia con su
incoacion, que debera ser motivada. En caso de disconformi-
dad por parte de la intervencién con la decision del 6rgano
concedente, se elevara las actuaciones al Consejo de gobier-
no, quien adoptara la decisién que proceda.
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DECIMOCUARTA .- REGIMEN SANCIONADOR.

El régimen sancionador en materia de subvenciones
serd el regulado en € titulo 1V de la Ley 38/2003 de 17 de
noviembre, General de Subvenciones, siendo competente para
acordar e imponer las sanciones los 6rganos concedentes de
las subvenciones.

DECIMOQUINTA.

Todos los interesados que participen en esta convo-
catoria, aceptan latotalidad de sus bases.

En lo no dispuesto en esta convocatoriaserade apli-
cacion lasiguiente normativa:

a) Ley 38/2003, de 17 de noviembre General de Sub-
Venciones.

b) Reglamento General de Subvenciones de la Ciu-
dad de Ceuta de 14 de enero de 2.005.

¢) Demas normativa de aplicacion.

ANEXO|
SOLICITUD PARA PARTICIPAREN LA CONVO-

CATORIA DE SUBVENCIONES PARA ASOCIACIONES
DE CONSUMIDORESY USUARIOS

D./.D.2 , con
DNI , domiciliadoen ,
cale ,COMo

representante legal de la Asociacion de Consumido-
res ,
nimero deidentificacion fiscal ,
domiciliada

calle )
teléfono

SOLICITA

Una ayuda/subvencion para el desarrollo de lals actividad/es

paralo que se adjuntala siguiente documentacion:
O Proyecto detallado de |a/s actividad/es parala que
se solicita la subvencion.

O Presupuesto deingresosy gastos de la/s actividad/

0O Copiade la Tarjeta de Identificacion Fiscal.

O Certificado deencontrarseal corrienteconlaAgen-
cia Estatal Tributaria.

O Certificado de encontrarse a corriente con la Se-
guridad Social.

O Certificado de encontrase a corriente de sus obli-
gaciones tributarias con la Ciudad de Ceuta.

0O Documento acreditativo del nimero de cuenta co-
rriente donde debe de ingresarse la subvencion que le fuera
concedida.

OAcreditacion delarealizacion durante el afio 2.004
de informacion sobre consumo con carécter periodico en me-
dios de comunicacion.

O Otra (especificar)

El/la persona fisical/juridica solicitante:
- Declara no encontrarse en ninguno de |los supues-
tos de la base segunda.2 de la convocatoria.



1.845

B.O.C.CE.-4.441

Viernes 8 de julio de 2005

- Declararesponsablemente que SI/NO (tachar lo que
no proceda) harecibido ayudas o subvenciones paralamisma

actividad, por importe de (cumplimentar
€n SU Caso) euros.
Ceuta,a___de de 2005.

EXCMA. SRA. CONSEJERA DE SANIDAD
Y BIENESTAR SOCIAL.

OTRASDISPOSICIONES
Y ACUERDOS

CIUDAD AUTONOMA DE CEUTA

1.846.- Ante laimposibilidad de notificacion a D.
Juan Carlos Gémez Duarte, de actuacion administrativarela-
tiva a incoacién de expediente sancionador, es por lo que de
conformidad con €l art. 59.4 delaL ey de Régimen Juridico de
las Administraciones Plblicas y de Procedimiento Adminis-
trativo Comun, se publicalo siguiente:

«Pongo en su conocimiento que con fecha09 de mayo
de 2.005, la Excma. Sra. Consgjera de Sanidad y Bienestar
Social, promulgo el siguiente DECRETO:

«ANTECEDENTES DE HECHO

Confechaderegistro de salida06 de octubre de 2.004
es presentada reclamacién n° 280/04 por D. Mohtar Mohamed
Mohtar contra el establecimiento denominado Telecomunica-
cionesHollywood |1 (en adelante TH 1), enlaque se quejade
unadeficiente informacién por parte del establecimientoenla
utilizacion de latarifa duo, por su parte €l establecimiento en
la hoja de reclamacion exponia que adjuntaria cuanto tenga
que contestar una fotocopia de la promocion y una reclama-
cion dirigida por el cliente aAmena.

Con fecha de registro de salida 02 de diciem-
bre de 2.004 es remitido escrito al establecimiento TH Il por
parte del Viceconsgjero de Servicios Sociales, en que se le
concede un plazo para que remita informacién, documenta-
cién y/o resolucion adoptada sobre los hechos expuestos por
el reclamante. En €l plazo dado no fue presentada la docu-
mentacién/ informacion solicitada.

Con fecha de registro de salida 03 de febrero
de 2.005 es remitido escrito a establecimiento, por partedela
Consgjerade Sanidad y Bienestar Social, solicitandole lapre-
sentacion de la informaci on/documentacion solicitada sobre
los hechos reclamados por el Sr. Mohtar Mohamed especial -
mente la documentacion que indicaba en la hoja de reclama-
cion que presentaria, €l escrito fue notificado el 07-02-05 sin
que en € plazo que le fue dado de quince dias aportara lo
solicitado, asimismo en €l escrito se recogiala obligacién de
suministrar informacion recogida en el articulo 14.1 del Real
Decreto 1945/83 asi como que €l no cumplimentar el requeri-
miento podria ser constitutivo de infraccién administrativa.

Tras contactar el inspector actuante con TC 11
comparece con fecha16/03/05 el propietario del establecimien-
to, D. Juan Carlos Duarte, en la Oficinade Consumo donde se
cumplimentaActa de Inspeccién N°© 1059 en el que se recoge
|as siguiente manifestaciones «Sin haber tenido noticiasni res-
ponder alos oficios remitidos con fechas 6/10/04, 2/12/04 y
3/01/05, recibidos seguin los acuse de recibos firmados con
fechas 18/10/04, 9/12/04 y 7/02/05, respectivamente, se pre-
senta el compareciente como propietario de lafirmaanterior-
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mente indicada [Juan Carlos Goémez Duarte
(Telecomuncaciones Hollywood 11) Distribuidor Amena] y
después de haber leido |a reclamacion nimero de hoja 2626,
con entrada en €l registro general de la ciudad Auténoma de
Ceutanumero 71885 de fecha 24/09/04, indica que presentara
su documentacion por escrito. Nota: Se le concede un plazo
dediez (10) dias a partir de lafecha, para que presente la do-
cumentacion que crea conveniente con lareclamacion indica-
daanteriormente».

Transcurrido el plazo dado en el acta 1059 no
ha sido presentada documentacion alguna por parte del Sr.
Gomez Duarte.

FUNDAMENTQOS JURIDICOS

El articulo 32 delaLey 26/84 de 19 de julio, Gene-
ral paralaDefensadelos Consumidoresy Usuarios (L GDCU)
indica «Las infracciones en materia de consumo seran objeto
delas sanciones administrativas correspondientes, previains-
truccion del oportuno expediente».

El articulo 30 dela L ey Orgénica1/95 de 13 de mar-
zo, de Estatuto de Autonomia para Ceuta (EAC) sefidla que
«Laciudad de Ceuta serige, en materia de procedimiento ad-
ministrativo (...) y demas aspectos del régimen juridico de su
Administracion, por lo establecido, con caréacter general, por
lalegislacion del Estado sobre Régimen Local ».

LaLey 30/92 de 26 de noviembre, de Régimen Juri-
dico delasAdministraciones Piblicasy del Procedimiento Ad-
ministrativo Comun (LRJAPYPAC) sefidla «Articulo 1 (...) La
presente L ey establecey regulalasbasesdel régimenjuridico,
el procedimiento administrativo comin y el sistema de res-
ponsabilidad de las Administraciones Publicas, siendo aplica-
bles atodas ellas. Articulo 2. Ambito de aplicacién. 1. Se en-
tiende a los efectos de esta Ley por Administraciones Publi-
cas. (...) ¢) LasEntidades queintegran laAdministracion Lo-
cal».

- El articulo 134 dela LRIJAPYPAC sefidaque « 1.-
El gercicio delapotestad sancionadorarequeriraprocedimien-
to legal o reglamentario establecidos.

2.- Losprocedimientos queregulen el gjercicio dela
potestad sancionadora deberan establ ecer ladebida separacion
entrelafaseinstructoray lasancionadora, encomendandose a
Organos distintos.

3.- En ninglin caso se podra imponer una sancion
sin que se haya tramitado el necesario procedimiento.

Endesarrollodel TituloI1X delaLRIJAPYPAC el Real
Decreto 1.398/93, de 4 de agosto aprob6 el Reglamento del
procedimiento para el gercicio de la Potestad Sancionadora
(RPS).

Ladisposicion fina segunda delalL GDCU dispone
que aefectos delo establecido en €l capitulo 1X (Infracciones
y sanciones), sera de aplicacion el Real Decreto 1.945/83, de
22 dejunio, queregulalasinfraccionesy sanciones en materia
dedefensadel consumidor y delaproduccién agroalimentaria
(RISDC).

Hechos imputados.- No haber atendido |os requeri-
mientos que se le han realizado para que presente informa-
cién/documentaci 6n rel acionada con lareclamacion presenta-
dapor el Sr. Mohtar Mohamed Mohtar.

Posible calificacion.- El articulo 34.8 delaLGDCU
considerainfraccion en materia de defensa de los consumido-
resy usuarioslaobstruccion o negativaasuministrar datoso a
facilitar lasfunciones deinformacion, vigilanciao inspeccion,
€l articulo 5.1 del RISDC tipificacomo infraccion lanegativa
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o resistenciaa suministrar datos, afacilitar lainformacion re-
querida por las autoridades competentes o sus agentes, en or-
den a cumplimiento delasfunciones deinformacion, vigilan-
Cia, investigacion, inspeccidn, tramitacion y gecucion en las
materias aque serefiere el presente Real Decreto, asi como al
suministro de informacion o documentacion falsa.

El articulo 35 de la LGDCU sefidla «Las infraccio-
nes se calificaran como leves, gravesy muy graves, atendien-
do aloscriterios deriesgo paralasalud, posicion en el merca-
do del infractor, cuantia del beneficio obtenido, grado de
intencionalidad, gravedad de la alteracion socia producida,
generaizacion de lainfraccion y lareincidencia». El articulo
6 del RISDC dispone que lasinfracciones contempladas en €l
articulo 5° se calificarén como leves en todos | os demés casos
en que no proceda su calificacién como graves o muy graves.

Sanciones que pudieran corresponder.

El articulo 131 dela LRJAPy PAC dispone «2. El
establecimiento de sanciones pecuniarias deberaprever quela
comision delasinfraccionestipificadas no resulte mas benefi-
cioso para el infractor que el cumplimiento de las normasin-
fringidas. 3. En la determinacion normativa del régimen san-
cionador, asi como en laimposicion de sanciones por lasAd-
ministraciones Publicas se debera guardar |a debida adecua-
cion entre la gravedad del hecho constitutivo de lainfraccion
y la sancién aplicada, considerandose especialmente los si-
guientes criterios paralagraduacion delasancion aaplicar: a)
Laexistenciadeintencionalidad o reiteracion. b) Lanaturale-
za de los perjuicios causados. c) La reincidencia, por comi-
sion en el término de un afio de més de una infraccién de la
misma natural eza cuando asi haya sido declarado por resolu-
cion firme». El articulo 10.2 del RISDC dispone «la cuantia
de la sancion se graduar- de conformidad con los siguientes
criterios: - El volumen de ventas - La cuantia del beneficio
ilicito obtenido -El efecto perjudicia que la infraccion haya
podido producir sobre los precios, el consumo o € uso de un
determinado producto o servicio o sobre el propio sector pro-
ductivo - El dolo, laculpay lareincidencia».

El articulo 10.1 del RISDC sefida que las infraccio-
nes leves serdn sancionadas con multas de hasta 601,01 euros
(Resolucion de 19 de noviembre de 2.001 del Ministerio de
Sanidad y Consumo de conversion a euros de las cuantias
pecuniarias de determinadas sanciones -RCE-). La LGDCU
sefida en su articulo 36 que las infracciones leves serén san-
cionadas con multas de hasta 3.005,06 euros (RCE).

Régimen de recusacion del instructor.- Se podrapro-
mover larecusacion del instructor en laformay en los casos
expuestos por los articulos 29 y 28.2 de laLRIJAPyPAC.

Organo competente paralaresolucion del expedien-
te.- El articulo 127.1 delaLRJAP y PAC dispone «La potes-
tad sancionadora de las Administraciones Publicas, reconoci-
da por la Constitucion, se gjercera cuando haya sido expresa-
mente atribuida por una norma con rango de Ley».

- El articulo 39 de la LGDCU dispone que corres-
ponder- alaAdministracion del Estado «5. Ejercer la potestad
sancionadoray.

- El art. 22 EAC sefidla que «Corresponde ala Ciu-
dad de Ceuta la gjecucion de lalegislacion del Estado en las
siguientes materias:(...)

22 Comercio Interior. Defensa de los Consumidores
y Usuarios.»

- El anexo B) del Rea Decreto 33/1999, de 15 de
enero, sobre traspaso de funcionesy servicios de laAdminis-
tracion del Estado, en materia de defensa del consumidor y
usuario, sefidlaque « 1. La Ciudad de Ceuta gjercera, dentro
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de suambito territorial, las siguientes funciones que, en mate-
ria de defensa del consumidor y del usuario, veniarealizando
la Administracion del Estado: (...) b) Las facultades de (...)
inspeccion y sancion.

- El articulo 127.2 dela LRIJAPyPAC sefiala que «el
gercicio de la potestad sancionadora corresponde a los 6rga-
nos administrativos que latengan expresamente atribuida, por
disposicién de rango legal o reglamentario».

- El articulo 10.2 parrafo 2° del RPS sefialaque « En
el ambito de laAdministracion Local son 6rganos competen-
tes paralaresolucion los Alcaldes u otros 6rganos, cuando asi
esté previsto en los correspondientes normas de atribucion de
competencias».

- El articulo 21 de la Ley 7/1.985 de 2 de abiril,
reguladorade las Bases de Régimen Local, en conexién con el
art. 15del EAC, establece que «1.- El Alcalde es€el Presidente
de la Corporacion y ostenta, en todo caso, las siguientes atri-
buciones:

s) Las demas que expresamente le atribuyan las le-
yesy aquellas que lalegislacion del Estado o de las Comuni-
dades Auténomas asignen a municipio y no atribuyan aotros
Grganos municipales».

- El Decreto delaPresidenciadelaCiudad, de 21 de
enero de 2.005, sefida que «La Administracion de la Ciudad
Auténoma de Ceuta (...) se estructura en las siguientes
Consgjerias: (...) Consgjeria de Sanidad y Bienestar Social. A
laque corresponde el gercicio de las competencias de laCiu-
dad Autonoma de Ceuta en las siguientes materias: (...) €)
Defensa de los derechos de |os consumidores y usuariosy co-
mercio interior.»

- El Decreto de laPresidencia de la Ciudad de 18 de
junio de 2.003, sefiala que «Vengo en disponer 1° El nhombra-
miento de los siguientes Consegjeros (...) Excma. Sra. D2
Yolanda Bel Blanca como Consgjera de Sanidad y Bienestar
Social».

Reconocimiento voluntario de la responsabilidad.-
Seindicala posibilidad de que el presunto responsable reco-
nozca voluntariamente su responsabilidad con |os efectos del
articulo 8 del RPS (Resolucién del procedimiento con impo-
sicion de la sancidn que proceda).

Plazo méximo pararesolver el expediente.- - El art.
42 delaLRJIAPY PAC estableceque «(...) 2. El plazo méximo
en el que debe natificarse la resolucion expresa sera e fijado
por la norma reguladora del correspondiente procedimiento.
Este plazo no podra exceder de seis meses salvo que una nor-
ma con rango de L ey establezca uno mayor, o asi venga pre-
visto en la normativa comunitaria europea.»

- El articulo 20.6 del RPS sefiala, de acuerdo con la
redaccion quedelal ey 30/1992 hacelal ey 4/1999, quetrans-
curridos seismeses desde lainiciacion del procedimiento san-
cionador, teniendo en cuentalas posiblesinterrupciones de su
computo por causas imputables alos interesados o por lasus-
pension del procedimiento aque serefieren losarticulos5y 7,
sin que hubiese recaido resolucion se producira la caducidad
del procedimiento, por lo que el tiempo maximo paranotificar
laresolucion expresa serdde seis meses.

Derechos del presunto responsable.- El articulo 135
delaLRJAPY PAC sefidalos derechos que |os procedimien-
tos sancionadores garantizaran al presunto responsable, desa-
rrollados por el RPS, que seran los derechos recogidos en di-
cho articulo 135 asi como |os demés reconocidos por € arti-
culo 35delamismaley.
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PARTE DISPOSITIVA

De acuerdo con la Legislacion sefialada, procede la
incoacién de expediente sancionador aD. Juan Carlos Gémez
Duarte, SA., N.I.F. 45.092.945-L, por la presunta comision
defaltaleve derivadade no haber atendido |os requerimientos
que se le han realizado para que presente informaci én/docu-
mentacion relacionada con la reclamacion presentada por €l
Sr. Mohtar Mohamed Mohtar.

DichafaltaestatipificadaenlalLey 26/1984 y en €l
Real Decreto 1945/1983, siendo su sancion unamultade como
méximo 3.005,06 euros.

Se nombra Instructor de dicho expediente aD. José
Maria Vifias Salvador, Gestor de Consumo adscrito a la
Consgjeria de Sanidad y Bienestar Social.

Se comunicaal interesado que el plazo méaximo para
resolver y notificar el expediente es de seis meses, salvo los
casos de suspension del transcurso de dicho plazo sefialados
end articulo 42.5 delaLRJAPYPAC y articulo 20.6 del RPS,
asi como la caducidad de dicho expediente si no se produce la
resolucion en tiempo y forma.

Lo que le comunico significandole que en €l plazo de
15 dias contados a partir del siguiente al de larecepcion dela
presente, podra aportar mediante escrito presentado en el Re-
gistro General de esta Entidad, cuantas al egaciones, documen-
tos o informaci ones estime convenientesy, en su caso, propo-
ner pruebas concretando |os medios de que pretenda valerse,
pudiendo promover recusacion contra €l instructor en cual-
quier momento del procedimiento, de conformidad con el ar-
ticulo 29 delaL ey de Régimen Juridico de lasAdministracio-
nes Plblicas y Procedimiento Administrativo Comun.

Asimismo se le advierte que de no efectuar alegacio-
nessobre el contenido delainiciacion del procedimiento en el
plazo sefialado anteriormente, estainiciacién podra ser consi-
derada como Propuesta de Resolucion, con los efectos preve-
nidosenlosarticulos 18y 19 del R.D. 1398/93, de 4 de agos-
to, por el que se apruebael Reglamento de Procedimiento para
el Ejercicio de la Potestad Sancionadora».

Ceuta, 22 de junio de 2005.- LA SECRETARIA GE-
NERAL .- Fdo.: M2 Dolores Pastilla Gomez.

1.847 - LaExcma. Sra. Consgjerade fomento, D.2
Elena M .2 Sanchez Villaverde, por su Decreto de fecha 9-05-
05, ha dispuesto lo siguiente:

ANTECEDENTES DE HECHO

Por Decreto de la Consgjera de Fomento de fecha
cinco de septiembre de dos mil tres (05-09-2.003) se ordena
el inicio de los trabajos de reparacion del inmueble sito en
calle General Serrano Orive, n° 1.- El Técnico Municipal,
con fecha 04-05-05 (informe n° 675/05) informa que «las
obras ordenas han sido realizadas a plena satisfaccion por
parte de lapropiedad, pudiendo considerarse cumplimentada
la orden de ejecucion dictada en su dia. Por todo ello
procederia el archivo del expediente.»

FUNDAMENTOS JURIDICOS

1.- El art. 19.1delal ey 6/98, de Régimen del Suelo
y Valoraciones, determina que |os propietarios de toda clase
de terrenos y construcciones deberan destinarlos a usos que
no resulten incompatibles con el planeamiento urbanistico y
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mantenerlos en condiciones de seguridad, salubridad y ornato
publico.- En el mismo sentido se pronuncian los art. 245.1
TRLS/92y 10 RDU.- El apartado 2 del articulo 19 dispones
gue «El coste delas obras necesarias en virtud de | o dispuesto
en el nimero anterior se sufragara por |os propietarios o por
la Administracion, en los términos que establezca la
legislacion aplicable». En iguales términos se pronuncia €l
art. 11.2 RDU.- 2.- El art. 181 TRLS/76, establece que los
Ayuntamientos v, en su caso, los demas Organismos
competentes ordenaran. de oficio o ainstancia de cualquier
interesado, laejecucion de las obras necesarias paraconservar
aquellas condiciones. En similares términos se pronuncia el
art. 10.2 RDU.- 3.- El Tribunal Supremo en sentencia de 5-
10-1987 (RJ 1987\8299). pone de manifiesto que no se
requiere la solicitud ni la obtencidn de licencia para la
gjecucion de obras ordenadas por la Administracion.- 4.- El
art. 42.1 de la Ley 30/92, de 26 noviembre, Reguladora del
Régimen Juridico de las Administraciones Plblicas y del
Procedimiento Administrativo Comun, dispone que la
Administracion esta obligada a dictar resolucion expresa en
todos los procedimientos y a notificarla cualquiera que sea
suformadeiniciacion.- Enlos casos de prescripcion, renuncia
del derecho, caducidad del procedimiento o desistimiento de
lasolicitud, asi como la desaparicion sobrevenida del objeto
del procedimiento, laresolucion consistira en la declaracion
de las circunstancias que concurra en cada caso, con
indicacién delos hechos producidosy las normas aplicabl es.-
5.- El Articulo 100 del Real Decreto Legislativo, 2/04, de 5
demarzo, por el que se apruebael Texto Refundido delalLey
de Haciendas Locales, establece como hecho imponible del
Impuesto sobre Construcciones. Instalaciones y Obras «...la
realizacién, dentro del término municipal, de cualquier
construccién. instalacion u obraparalaque se exijaobtencion
delacorrespondiente licenciade obras o urbanistica. se haya
obtenido o no dicha licencia, siempre que su expedicion
corresponda a ayuntamiento de la imposicion». El referido
tributo se encuentraregulado en la Ordenanza Municipal del
Impuesto sobre Construcciones. Instalaciones y Obras, en
vigor en laCiudad de Ceutadesde el 1 de enero de 1999.- 6.-
La competencia para acordar la orden de ejecucion
corresponde a la Consejera de Fomento, de acuerdo con la
asignacion de funciones en materia de urbanismo efectuada
por el Presidente de la Ciudad, en Decreto de fecha 18 de
junio de 2003.

PARTE DISPOSITVA

1°.- Seresuelve el expediente de orden de gjecucion
de obrasen edificio sito en calle General Serrano Orive, n° |,
procediéndose a su archivo a haber desaparecido la causa
que lo origin6, puesto que las obras ordenadas han sido
gjecutadas por los propietarios.- 2°.- Se comunicara a la
Intervencion de la Ciudad que los propietarios de la citada
finca han llevado a cabo |as obras de referencia, a objeto de
gue se liquide el correspondiente tributo.

Atendido que no ha podido practicarse la
notificacion de esta resolucion a D.2 Marfa Teson Sanchez,
D. Javier LirolaTeson, D. Antonio LuisLirolaTeson, D. José
Maria Lirola Teson, segun lo dispuesto en los términos del
art. 59.5 delaL ey 30/92, de 26 de noviembre, por el presente
anuncio se hace publicalaanterior resolucion, significandole
gue contra esta que agota la via administrativa, y en
cumplimiento de lo previsto en el articulo 107.1 de la Ley
30/92 de 26 de Noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento
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Administrativo Comun, podra interponerse recurso
potestativo de reposicion que cabra fundar en cualquiera de
los motivos de nulidad o anulabilidad previstosenlosarticulos
62y 63 de dichaLey, ante el mismo érgano que dicto el acto
en el plazo de un mes, o ser impugnada directamente ante el
Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de esta Ciudad,
en el plazo de dos meses contados apartir del diasiguiente al
delarecepcion de estanotificacion (arts. 116.1 Ley 30/92 de
26 de Noviembrey 8.1y 46 delaLey 29/98). No obstantelo
anterior, podra ejercitar cualquier otro recurso que estime
procedente.

Ceuta, 21 de junio de 2005.- V.° B.°: EL
PRESIDENTE.- Fdo.: Juan JesUs Vivas Lara.- LA
SECRETARIA GENERAL.- Fdo.: M.2 Dolores Pastilla
Gémez.

1.849 - Esta Ciudad Auténoma tramita licencia de
apertura de un establecimiento para dedicarlo a las activida-
des que a continuacion se detallan, en CARRETERA DE
BENZU, ANTG. FABRICA GUANO, ainstancia de D./D?
INCOLA CECCHI, D.N.I/IT.R. X2698737P, en representa-
cién de CHOCOCEUTA, S.L. Teléfono 606437625,

En cumplimiento delo previsto en el art. 30.2.a) del
Reglamento de Actividades Molestas, Insalubres, Nocivas y
Peligrosas, se daaconocer laaperturade un plazo deinforma-
cion publica, por término de 10 dias, contados a partir del
siguiente a de la publicacién de este anuncio, para que
quienes consideren afectados de algiin modo por la actividad
gue se pretende establ ecer puedan hacer | as observaciones per-
tinentes.

Actividades;: PRODUCCION PRODUCTOS LAC-
TEOS

Ceuta, 15 de Junio de 2005.- V.° B.° EL PRESIDEN-
TE.- LA SECRETARIA GENERAL.

1.850 - Esta Ciudad Auténoma tramita licencia de
apertura de un establecimiento para dedicarlo a las activida-
des que a continuacion se detallan, en SIMOA, Numero 11, a
instancia de D. FRANCISCO MONIO ZARCO, D.N.I/T.R.
333783690, Teléfono 630660090,

En cumplimiento delo previsto en el art. 30.2.a) del
Reglamento de Actividades Molestas, Insalubres, Nocivas y
Peligrosas, se daaconocer laaperturade un plazo deinforma-
cién publica, por término de 10 dias, contados a partir del
siguiente a de la publicacion de este anuncio, para que quie-
nes consideren afectados de algliin modo por la actividad que
se pretende establecer puedan hacer las observaciones perti-
nentes.

Actividades: CARPINTERIA DEALUMINIO

Ceuta, 30 de Junio de 2005.- V.° B.° EL PRESIDEN-
TE.- LA SECRETARIA GENERAL ACCTAL.

1.851.- En cumplimiento a lo dispuesto en € vi-
gente Reglamento de Actividades Mol estas, I nsalubres, Noci-
vasy Peligrosas e I nstrucciones complementarias, sele notifi-
caque D. JesUs Lopera Flores, solicita licencia de implanta-
cion delocal sito en Avda. de Otero §/n, paragjercer laactivi-
dad de Gerenciade Atencion Primaria, Direccion Territoria y
Servicio de Rehabilitacion (Centro de Salud).

En su calidad de vecinoinmediato a lugar delaaper-
turade dichaactividad, sele participaque durante un plazo de
diez diasapartir del recibo de esta notificacion, podra exami-
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nar en las Oficinas Municipales, el expediente incoado y pre-
sentar |as reclamaciones u observaciones que estime pertinen-
tes, significandole que transcurrido el plazo indicado sin que
hubiera presentado €l oportuno escrito de reclamacion se en-
tendera que esta conforme en que se conceda lalicencia soli-
citada.

Lo que se publica a los efectos previsto en e art.
59.4 delaLey 30/92, de Régimen Juridico de las Administra-
ciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun,
mediante anuncio en el Boletin oficial dela ciudad, dado que
no se ha podido practicar la notificacién a la D. Roman
Caparrés Quero.

Ceuta, 30 dejunio de 2005.- V.°B.°EL PRESIDEN-
TE.- LA SECRETARIA GENERAL ACCTAL .- Fdo.: Carmen
Barrado Anton.

1.852 .- No siendo posible practicar lanotificacion
a D. TAREK MOHAMED AHMED, en relacién con expe-
diente n® 3.929/05, se publicael presente anuncio paraacredi-
tar que con fecha 16.05.05., la Excma. Sra. Consgjera de Fo-
mento, ElenaM? Sanchez Villaverde, hadispuesto lo siguien-
te:

«ANTECEDENTES DE HECHO

La Policia Local por su escrito de fecha 19.01.05
denuncialos dafios producidos a mobiliario urbano de la Ciu-
dad como consecuencia de la colision sufrida por el vehiculo
matricula CE-8454-E conducido por D. TAREK MOHAMED
AHMED, y del que es propietario D. MANUEL BELTRAN
LOPEZ.- Los hechos relatados tuvieron lugar €l pasado 18 de
Diciembrealas 18.05 horasenAvda. Edrissis, dturadel Puente
del Cristo.- Consta en el expediente informe de los Servicios
Técnicos de la Consgjeria de Fomento (Area de Proyectos y
Obras) valorando los desperfectos ocasionados en 158,09 E.-
La Consgjera de Fomento por su Decreto de fecha 31.01.05
incoa expediente de responsabilidad patrimonia a D. Tarek
Mohamed Ahmed y D. Manuel Beltran.- Confecha11.02.05.,
comparece Dfia. M2 Africa Alvarez Serrano, esposa de D.
Manuel Beltran Lopez, manifestando verbalmente que el ve-
hiculo matricula CE-8454-E que presuntamente causo los da-
flos, es de su propiedad, no ha sufrido accidente alguno y en
ningun momento ha sido conducido por persona gjena a su
entorno familiar con o sin autorizacion de su propietaria.-
Requerido atestado de la Policia Local se comprueba que €l
automovil que provoco los desperfectos al mobiliario urbano
delaCiudad fue realmente el registrado con lamatricula CE-
8454-E del que es propietario D. TAREK MOHAMED
AHMED, que figura como conductor del mismo en € mo-
mento en que se produjeron |os hechos denunciados.- LaCon-
sejera de Fomento por su Resolucién del 16.02.05 exime de
responsabilidad aD. Manuel Beltran Lépez enlos hechos pro-
ducidos, decidiendo la continuacion del expediente imputan-
do los desperfectos ocasionados Unicamente a D. TAREK
MOHAMED AHMED.- No habiendo sido posiblelanotifica-
cién delasresolucionesadoptadasaD. Tarek Mohamed Ahmed
ni directamente en su domicilio, ni por via postal con fecha
15.04.05 se publico en e gemplar n° 4.417 del BOCCE dan-
do audiencia al interesado que no ha comparecido en plazo.-

FUNDAMENTOS JURIDICOS

LaLey 33/2003, de 3 de noviembre, del Patrimonio
de las Administraciones Publicas en su articulo 28 establece
gue las Administraciones Publicas estan obligados a proteger
y defender su patrimonio, a cuyos efectos podran gjercer las
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potestades administrativasy accionesjudiciales que proceden
para ello.- El articulo 9 del Real Decreto 1372/89, de 13 de
Julio, establece que los entes locales tienen la obligacion de
gjercer las acciones necesarias paraladefensa de sus bienesy
derechos.- El articulo 21.1.K) de la Ley 7/85, de 2 de Abril,
otorgacompetenciaa Alcaldeparael gercicio delasacciones
judiciadlesy administrativas y la defensa del Ayuntamiento en
las cuestiones de su competencia.

PARTE DISPOSITIVA

1°.- Se declara la responsabilidad de D. TAREK
MOHAMED AHMED de | os desperfectos ocasionados a pro-
piedades de la Ciudad en Avda. Edrissis alturadel Puente del
Cristo, como consecuenciade colision del vehiculo matricula
CE-8454-E conducido por el mismo.- 2°.- Se requiere a D.
TAREK MOHAMED AHMED el abono de |os dafios produ-
cidos que han sido valorados en 158,09 E, con apercibimiento
de gjecucion subsidiaria. «-Contra esta resolucion, y en cum-
plimiento delo previsto en €l art. 18 delaLey 50/98, de 30 de
Diciembre, de Medidas Fiscales, Administrativas y de Orden
Socia podra interponer recurso de reposicion que cabra fun-
dar en cuaquiera de los motivos de nulidad o anulabilidad
previstas en los articulos 62 y 63 de la Ley 30/92, de 26 de
Noviembre, ante el mismo érgano que dicté el acto, en el pla-
z0 de un mes a contar desde |a notificacion expresa.

Ceuta, a 30 de junio de 2005.- V.° B.° EL PRESI-
DENTE.- LA SECRETARIA GENERAL ACCTAL.- Fdo.:
Carmen Barrado Antén.

ANUNCIOS

CIUDAD AUTONOMA DE CEUTA

1.853.- 1.- Entidad Adjudicataria:

a) Organismo: Obras, Infraestructuray Medio Am-
biente de Ceuta S.A.U. (OBIMASA)

b) Dependenciaquetramitael expediente: Gerencia
de OBIMASA

¢) Numero de expediente: 007/2005

2.- Objeto del Contrato:

a) Descripcion del contrato: Contratacion de un
profesional del Derecho (Abogado en gjercicio) para la
asistencia juridica a O.B.I.M.A.SA. y, en especial, parala
tramitaci6n de los expedientes de contratacion, laelaboracion
de informes juridicos y el apoyo a los representantes de la
Sociedad en los foros que versen sobre aspectos juridicos de
la gestién medioambiental que realiza la empresa para la
Ciudad Auténoma de Ceuta

3.- Tramitacion, procedimiento y forma de
adjudicacion:

a) Tramitacion: Ordinaria

b) Procedimiento: Abierto.

¢) Forma: Concurso.

4.- Presupuesto base de licitacion: 38.000 euros
anuales (IPSI incluido).

5.- Garantia definitiva: El 4% del importe de la
adjudicacion.
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6.- Obtencién de documentos einfor macion:

a) Entidad: OBIMASA.

b) Domicilio: Benzu, Carretera de Benz(i Garcia-
Aldave g/n.

c¢) Localidad y Cadigo Postal: 51001, Ceuta.
d) Teléfono: 956 52 01 06
e) Fax: 956 52 01 03

f) Fecha limite para la obtencién de documentos e
informacién: veinte dias naturales desde la publicacién del
anuncio en el Boletin Oficial de la Ciudad.

7.- Requisitos especificos del contratista: Los
establecidos en el Pliego de Clausulas Administrativas
Particulares.

8.- Presentacion de ofertas:

a) Fechalimite de presentacion: veinte dias naturales
siguientesal delapublicacion del anuncio en €l Boletin Oficial
de la Ciudad.

b) Documentacion a presentar: laespecificadaen el
Pliego de Clausulas Administrativas Particul ares.

¢) Lugar de presentacién:

cl) Entidad: Sede de OBIMASA, de 9:00 a 13:00
horas.

c2) Domicilio: Benzu, Carretera de Benzl Garcia-
Aldave g/n.

c3) Localidad y Cédigo Postal: 51001, Ceuta.

d) Plazo durante el cual €l licitador estara obligado
amantener su oferta: el determinado en laLey 2/2000, de 16
dejunio.

9.- Apertura de Ofertas:
a) Entidad: OBIMASA.

b) Domicilio: Sala de Juntas de la Consgjeria de
Medio Ambiente.

c) Fechay hora: alas 12 horasdel diahabil siguiente
al delafinalizacion del plazo de presentacion de ofeertas.

10.- Otrasinfor maciones:

a) Gastos del anuncio: A cargo del adjudicatario.

En Ceuta, a5 dejulio de 2005.- EL SECRETARIO
DEL CONSEJO DE ADMINISTRACION DE OBIMASA .-
Fdo.: Miguel Angel Ragel Cabezuelo.
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OTRASDISPOSICIONES
Y ACUERDOS

Delegacion del Gobierno en Ceuta
Oficina Unica de Extranjeros

1.854 - De conformidad con lo dispuesto en los articulos 59.4 y 61 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de
Régimen Juridico delasAdministraciones Piblicasy del Procedimiento Administrativo Coman ( B.O.E. 285, de 27 de noviembre
de 1992) modificada por la Ley 4/99, de 13 de enero (B.O.E. 12, de 14 de enero de 1999), se hace publica notificacion de las
resol uciones recaidas en | os expedientes sancionadores que seindican, dictadas por laautoridad competente segiin |a Disposicién
adicional cuartadelalLey 6/1997, de 14 de abril, de Organizacion y Funcionamiento de la Administracion General del Estado, a
las personas que a continuacion se relacionan, ya que habiéndose intentado la notificacion en el Gltimo domicilio conocido, ésta
no se ha podido practicar.

Expediente Nombrey Apellido N.I.E. Nacionalidad F. Resolucion
957/05 BOUBACARBALDE X-06292616-T GUINEA-BISSAU 27/06/05
960/05 BASIRU BALDE X-06449329-2 GUINEA-BISSAU 27/06/05
961/05 SOULEYMANE BAH X-06451187-D MALI 27/06/05
962/05 ABDOURAMAN SAHO X-06154241-Q GAMBIA 28/06/05
965/05 EL AID MOHAMED EL HADJ X-06448739-E ARGELIA 28/06/05
966/05 MOHAMMADOU DIALLO X-06362130-P GUINEA 28/06/05

Contra estas resol uciones que son firmes en via administrativa podrainterponerse Recurso Contencioso-Administrativo
ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de Ceuta, de conformidad con laL ey 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Piblicas y del Procedimiento Administrativo Comun, modificada por la Ley 4/1999, de 13 de
enero, y con €l articulo 8 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reformada por la Ley Organica 19/2003, de 23 de diciembre, en su
Disposicion Adicional decimocuarta, dentro del plazo de 2 meses contado a partir del dia siguiente a de su publicacion en el
Boletin Oficial dela Ciudad. Pudiendo interponer previamente si a su derecho conviene, Recurso Potestativo de Reposicién, en
€l plazo de un mes unavez publicado, ante la Delegacion del Gobierno de Ceuta.

L os correspondientes expedientes obran en la Unidad de Sanciones de la Oficina Unica de Extranjeros en Ceuta.
Ceuta, a 30 de marzo de 2005.- EL DELEGADO DEL GOBIERNO.- PS.L. (ART. 22.4 LEY 6/97 DE 14 DEABRIL).-
EL SECRETARIO GENERAL.- Fdo.: Antonio Espinosa Gonzalez.

1.855.- De conformidad con lo dispuesto en los articulos 59.4 y 61 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de
Régimen Juridico delasAdministraciones Publicasy del Procedimiento Administrativo Comun ( B.O.E. 285, de 27 de noviembre
de 1992) modificada por la Ley 4/99, de 13 de enero (B.O.E. 12, de 14 de enero de 1999), se hace publica notificacion de las
propuestas de resol ucion de expul sion recaidas en | os expedi entes sancionadores que seindi can, dictadas por laautoridad competente
seguin la Disposicién adicional cuartade lalLey 6/1997, de 14 de abril, de Organizacion y Funcionamiento de la Administracion
General del Estado, a las personas que a continuacion se relacionan, ya que habiéndose intentado la notificacion en el dltimo
domicilio conocido, ésta no se ha podido practicar.

Expediente Nombrey Apellido N.1.E. Nacionalidad F. Prop. Resolucion
859/05 SEKOUBA TRAORE X06448606G MALI 21/06/05
860/05 MAGA SAMBAGUE X06448648T MALI 21/06/05

Lo que se comunica, significandose que contra la presente propuesta no cabe interponer recurso alguno e igualmente,
que, a partir de este momento podra acceder, y tomar vista del contenido del expediente administrativo sancionador, que se
encuentra en la Comisaria Provincial de Policia de Ceuta, pudiendo obtener copias de los documentos obrantes en el mismo al
amparo delo establecido en el art. 131.4 del Reglamento de gjecucion delaL.0. 4/2000, en su redaccion dada por laL.0. 8/2000,
sobre los derechos y deberes de los extranjeros en Espafia aprobado por R.D. 2393/2004, de 30 de diciembre, concediéndole un
plazo de CUARENTA Y OCHO HORAS de la publicacion de la presente notificacion paraformular alegacionesy presentar |os
documentos e informaciones que estime pertinentes.

Ceuta, a27 dejunio de 2005.- EL DELEGADO DEL GOBIERNO.- PS.L. (ART. 22.4, LEY 6/97 DE 14 DEABRIL).-
EL SECRETARIO GENERAL .- Fdo.: Antonio Espinosa Gonzélez.

1.856.- De conformidad con lo dispuesto en los articulos 59.4 y 61 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de
Régimen Juridico de las Administraciones Plblicasy del Procedimiento Administrativo Comiin (B.O.E. 285, de 27 de noviembre
de 1992) modificada por la Ley 4/99, de 13 de enero (B.O.E. 12, de 14 de enero de 1999), se hace publica notificacion de las
propuestas de resol ucion de expul sion recaidas en | os expedi entes sancionadores que seindi can, dictadas por laautoridad competente
segln la Disposicién adicional cuarta de laLey 6/1997, de 14 de abril, de Organizacion y Funcionamiento de la Administracién
General del Estado, a las personas que a continuacién se relacionan, ya que habiéndose intentado la notificacion en el Ultimo
domicilio conocido, ésta no se ha podido practicar.

1.825
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Expediente  Nombrey Apellido N.I.E. Nacionalidad F. Prop. Resolucion
856/05 SALEM TOUAHRI X06950759K ARGELIA 22/06/05
857/05 HOUARI CHERIF X02062391G ARGELIA 21/06/05
863/05 IBRAHIM BEN AADA X06595225K ARGELIA 21/06/05
864/05 MOHAMED BENKAIDA X 069555822 ARGELIA 22/06/05
865/05 ABDELKADER MOKHFI X06955571A ARGELIA 22/06/05
809/05 KEMTA DIEUDONNE X06448726D CAMERUN 20/06/05
810/05 LAMARAN DIALLO X06448588D REP. GUINEA 20/06/05
811/05 MANSOUR BALDE X06448576C REP. GUINEA 20/06/05
812/05 ALIDIALLO X06448598L REP. GUINEA 20/06/05
813/05 DIAMASSE KONE X06448712H MALI 20/06/05
814/05 IBRAHIMA DIALLO X06448565D REP. GUINEA 20/06/05
815/05 HERVE LAUVOS KUETE SIGNE X06448617S CAMERUN 20/06/05

Lo que se comunica, significandose que contra la presente propuesta no cabe interponer recurso alguno e igualmente,
que, a partir de este momento podra acceder, y tomar vista del contenido del expediente administrativo sancionador, que se
encuentra en la Comisaria Provincia de Policia de Ceuta, pudiendo obtener copias de los documentos obrantes en el mismo al
amparo delo establecido en €l art. 131.4 del Reglamento de gjecucion delal.0. 4/2000, en su redaccion dada por laL.O. 8/2000,
sobre los derechos y deberes de los extranjeros en Espafia aprobado por R.D. 2393/2004, de 30 de diciembre, concediéndole un
plazo de CUARENTA Y OCHO HORAS de la publicacion de la presente notificacion para formular alegacionesy presentar los
documentos e informaciones que estime pertinentes.

Ceuta, a 28 de Junio de 2005.- EL DELEGADO DEL GOBIERNO.- PS.L. (ART. 22.4, LEY 6/97 DE 14 DEABRIL).-
EL SECRETARIO GENERAL.- Fdo.: Antonio Espinosa Gonzalez.

1.857 .- De conformidad con lo dispuesto en los articulos 59.4 y 61 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de
Régimen Juridico de lasAdministraciones Piblicasy del Procedimiento Administrativo Coman ( B.O.E. 285, de 27 de noviembre
de 1992) modificada por la Ley 4/99, de 13 de enero (B.O.E. 12, de 14 de enero de 1999), se hace publica notificacién de las
Resolucionesrecaidas en | os expedientes sancionadores que seindican, dictadas por laautoridad competente segln la Disposicion
adicional cuartadelalLey 6/1997, de 14 de abril, de Organizacion y Funcionamiento de la Administracion General del Estado, a
las personas que a continuacion se relacionan, ya que habiéndose intentado la notificacion en el Gltimo domicilio conocido, ésta
no se ha podido practicar.

Expediente Nombrey Apellido N.I.E. Nacionalidad F. Prop. Resolucion
608/05 ZOUMANE KONE X06285328A MALI 14/04/05
420/00 ALI BOUGTAIB X03321437F MARRUECOS 10/03/05

Contra estas resol uciones que son firmes en viaadministrativa podrainterponerse Recurso Contencioso-Administrativo
ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de Ceuta, de conformidad conlaL ey 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comin, modificada por la Ley 4/1999, de 13 de
enero, y con €l articulo 8 dela Ley 29/1998, de 13 de julio, reformada por la Ley Orgéanica 19/2003, de 23 de diciembre, en su
Disposicion Adicional decimocuarta, dentro del plazo de 2 meses contado a partir del dia siguiente a de su publicacion en el
Boletin Oficial dela Ciudad. Pudiendo interponer previamente si a su derecho conviene, Recurso Potestativo de Reposicion, en
el plazo de un mes una vez publicado, ante la Delegacion del Gobierno de Ceuta.

L os correspondientes expedientes obran en la Unidad de Sanciones de la Oficina Unica de Extranjeros en Ceuta.- EL
DELEGADO DEL GOBIERNO.-PS.L.(ART.22.4LEY 6/97 DE 14 DEABRIL).- EL SECRETARIO GENERAL .- Fdo.: Antonio
Espinosa Gonzél ez.

Delegacion del Gobierno en Ceuta
Servicio de Asuntos Juridicos

1.858.- De conformidad con lo dispuesto en los articulos 59.4 y 61 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de
Régimen Juridico de lasAdministraciones Plblicasy del Procedimiento Administrativo Comun (B.O.E. 285, de 27 de noviembre
de 1992), modificada por la Ley 4/99, de 13 de enero (B.O.E. 12, de 14 de enero de 1999), se hace publica notificacion de los
expedientes sancionadores que se indican, dictados por laAutoridad competente segiin la Disposicién Adicional Cuartadelaley
6/1997, de 14 de abril, de Organi zacién y Funcionamiento delaAdministracién General del Estado, alas personas que acontinuacion
se relacionan, ya que habiéndose intentado la notificacion en el Gltimo domicilio conocido, ésta no se ha podido practicar

Exp. Nombrey Apellidos D.N.I. Fase Exp. Fecha
16/05 MOHAMED SAID HAMED ABDELKADER 45085401 RESOLUCION 19/05/2005
29/05 MOHAMED ALI MOHAMED ABDELHADI 45085396 RESOLUCION 19/05/2005
59/05 JALID MOHAMED ENFEDDAL 45091228 RESOLUCION 19/05/2005
61/05 ISMAEL MOHAMED MIMON 45079565 RESOLUCION 19/05/2005
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Exp. Nombrey Apellidos D.N.I. Fase Exp. Fecha
68/05 MOHAMED MEHAI LAHASEN 45109600 RESOLUCION 19/05/2005
72/05 JALID MOHAMED ENFEDDAL 45091228 RESOLUCION 19/05/2005
74/05 MOHAMED ABU BUASID 45079300 RESOLUCION 03/06/2005
75/05 ABDENASAR MOHAMED BUYEMA 45099462 RESOLUCION 03/06/2005
79/05 MOHAMED SUFIAN MOHAMED ABDESELAM 45107423 RESOLUCION 03/06/2005
84/05 ISMAEL A. MOHAMED ZURITA 45108425 RESOLUCION 03/06/2005
92/05 FRANCISCO J. CERNADA BAEZA 45111996 RESOLUCION 02/06/2005
97/05 ALEJANDRO PEREZ FERRER 45107477 RESOLUCION 02/06/2005
99/05 ABDENASAR MOHAMED BUYEMA 45099462 RESOLUCION 02/06/2005
100/05  ISMAEL ABDEL-LAHAHMED 45105710 RESOLUCION 02/06/2005
104/05  YASIN AHMED ALI 45093525 RESOLUCION 02/06/2005
116/05  JUAN JESUSMARTIN DEL RIO 45118223 RESOLUCION 03/06/2005
127/05  NAYIM AMARABDESELAM 45100573 RESOLUCION 02/06/2005
145/05  ABDESELAM MOHAMED ALI 45079869 RESOLUCION 25/05/2005
160/05  SERGIO GARCIA GUERRERO 45107113 RESOLUCION 25/05/2005

Los correspondientes expedientes obran en el Servicio de Asuntos Juridicos de esta Delegacion del Gobierno.- EL
SECRETARIO GENERAL .- Fdo.: Antonio Espinosa Gonzalez.

Delegacion del Gobierno en Ceuta
Oficina Unica de Extranjeros

1.859.- De conformidad con lo dispuesto en los articulos 59.4 y 61 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de
Régimen Juridico de lasAdministraciones Plblicasy del Procedimiento Administrativo Comin (B.O.E. 285, de 27 de noviembre
de 1992), modificada por la Ley 4/99, de 13 de enero (B.O.E. 12, de 14 de enero de 1999), se hace publica notificacion de los
expedientes sancionadores que se indican, dictados por laAutoridad competente segiin la Disposicién Adicional Cuartadelaley
6/1997, de 14 de abril, de Organizacién y Funcionamiento delaAdministracion General del Estado, alas personas que acontinuacion
se relacionan, ya que habiéndose intentado la notificacién en el Ultimo domicilio conocido, ésta no se ha podido practicar.

Exp. Nombre y Apellidos D.N.I. Fase Exp. Fecha
166/05 JAVIER GONZALEZ GARCIA 31684833 ACUERDO DE INICIACION 29/04/2005
187/05 RACHID TAIEB MOHAMED 45104870 ACUERDO DE INICIACION 23/05/2005
196/05 ROMAN CAPARROS RODRIGUEZ 45112237 ACUERDO DE INICIACION 23/05/2005
197/05 YUNES ABDELKADER BUYEMAA 45081190 ACUERDO DE INICIACION 23/05/2005
219/05 FATIMA SOHORA MOHAMED AL-LAL 45086633 ACUERDO DE INICIACION 10/06/2005
221/05 LUBNA ABDELKADER ABDESELAM 45081692 ACUERDO DE INICIACION 10/06/2005
222/05 FRANCISCO CARBALLO GARCIA 34896680 ACUERDO DE INICIACION 10/06/2005
225/05 JOSE LUISVISIEDO SANCHEZ 45104556 ACUERDO DE INICIACION 15/06/2005
226/05 ASMAN EL KHABAR 99013293 ACUERDO DE INICIACION 15/06/2005
229/05 ANTONIO VAZQUEZ VISIEDO 45096233 ACUERDO DE INICIACION 15/06/2005
298/04 ABDELAZIS DRIS KASSEN 45106423 CADUCIDAD 18/06/2004

L os correspondientes expedientes obran en €l Servicio de Asuntos Juridicos de esta Delegacion del Gobierno.
Ceuta, a 24-6-2005.- EL SECRETARIO GENERAL .- Fdo.: Antonio Espinosa Gonzél ez.

ADMINISTRACION DE JUSTICIA Numero 45.034.563, quien tampoco comparece; no
. . interviniendo el Ministerio Fiscal por tratarse de unas
Juzgado de Primera Instancia presuntas FALTAS DE INSU LTOpS, AMENAZAS Y
e lnstruccion Numero Tresde Ceuta COACCIONES, perseguibles solo a instancia de la parte
agraviada o de su representante legal, en el que constan los
. siguientes
1.860.- En La Ciudad Auténoma de Ceuta, a 30
de septiembre de 2004. ANTECEDENTES DE HECHO
Vistos por €l IImo. Sr. Magistrado-Juez D. Andrés PRIMERO.- Con fechal dejulio de 2004 hatenido
Carrefio Bolafios, Juez Sustituto del Juzgado de Primera lugar en la Sala de Audiencia de este Juzgado laVistaora y
Instancia e Instruccién Numero Tres de los de Ceuta, los publicadel Juicio de Faltas antes citado, |evantandose sobre
presentes autos de Juicio de Faltas, que bajo el nimero 235/ lamismael Actacorrespondiente en el que constan las partes
2004 setramitan en eﬂQJuzgado, enel que intervienen: como Compareci entesy |as declaraciones prestadas por es[asy por
denunciante, D.2MARIA ISABEL NARANJO AGUI LAR, los tegigos intervinientes.
mayor de edad, titular del D.N.I. Numero 45.063.593, quien SEGUNDO.- Ladenunciante, D.2MARIA ISABEL
no comparece, y, como denunciado, MANUEL CARRETERO NARANJOAGUILAR, no comparecié a acto del juicio pese
MOLINA (MUNOZ), mayor de edad, titular del D.N.I. aestar citada en legal forma. Por lo que procede el archivo
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de las actuaciones al no mediar acusacion alguna, ante la
incomparecencia de la denunciante y tratarse de faltas
perseguibles sdlo ainstanciade la personaagraviada o de su
representante legal, por lo que procede la LIBRE
ABSOLUCION DE D. MANUEL CARRETERO MOLINA
(MUNOZ) por falta de acusacion.

TERCERO.- Enlatramitacion de este procedimiento
se han seguido y observado | as disposiciones|egal esvigentes.

HECHOS PROBADOS

UNICO. Apreciando las pruebas practicadas se
declara expresamente probado quelosdias 7 y 8 de marzo de
2004 MARIA ISABEL NARANJO AGUILAR denunci6 a
MANUEL CARRETERO MOLINA (MUNOZ), porque éste
le habia cortado el agua, estando sin ella durante tres dias y
que cuando le pidié explicaciones por segunda vez, €l dia3
de marzo de 2004, el denunciado dio un portazo, lainsultéy
amenazo, diciéndole que: «le cortara el agua cuando ledela
gana», asi como que ni la denunciante habia podido ir al
trabajo ni su hijo al colegio por no haber podido lavar la
ropa. Hechos que no han sido acreditados.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

PRIMERO. Rigiendo en nuestro Derecho Penal el
principio acusatorio y no habiéndose formulado acusacién
algunaen € acto del juicio contra el denunciado MANUEL
CARRETEROMOLINA (MUNQZ), antelaincomparecencia
deladenunciante MARIA ISABEL NARANJOAGUILARY
al tratarse de faltas perseguibles solo a instancia de |a parte
agraviada o de su representante legal, no procede otro
pronunciamiento que el absolutorio de MANUEL
CARRETERO MOLINA (MUNOZ).

Como ha sefialado la Sentencia del Tribunal
Constitucional de fecha 21 de marzo de 1994, "en virtud del
principio de presuncion de inocencia no puede imponerse a
acusado la carga de probar su inocencia ya que ésta
inicialmente se presume cierta" (Sentencia del Tribunal
Constitucional 124/1983). Seinfiere de ello que la actividad
probatoriacorresponde alos acusadoresy que todaacusacion
debeir acompafiada de | as pruebas en que se apoya (Sentencia
del Tribunal Constitucional 77/1983) puesto que nadie puede
ser condenado sin prueba plenade su cul pabilidad, que segiin
ha establecido el mismo Alto Tribunal " ha de extenderse a
todos los elementos objetivos y subjetivos de lainfraccion”,
en cuanto sean determinantes de la cul pabilidad del acusado.
En este sentido el Tribunal Constituciona ha elaborado un
cuerpo de doctrina en tomo al alcance del derecho
constitucional alapresuncion deinocenciaen numerosisimas
Sentencias, entre las que se puede citar, ademas de las
anteriores, las de fecha 14 de marzo de 1994 y la de 11 de
abril del mismo afio.

A lavista de todo €llo, solo procede la absolucion
del denunciado, D. MANUEL CARRETERO MOLINA
(MUNOZ), pues debe prevalecer el derecho a presumir sus
inocencias, reconocido por €l art. 24 de la Constitucion, al
no haber sido desvirtuada dicha presuncion por las pruebas
obrantes en autos ni por la actividad probatoria desarrollada
alo largo del juicio y, ademés, por aplicacion del principio
indubio proreo, por el que en caso de dudas se hade absol ver
a denunciado.
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A mayor abundamiento, rigiendo en nuestro Derecho
punitivo el principio acusatorio, por €l que no puede ser
condenada una persona si antes no media acusacion contra
ella, y todavez que en lavista del juicio oral no se mantuvo
acusacion alguna contra el denunciado, no cabe otro
pronunciamiento que el absolutorio.

SEGUNDO.- En cuanto alas costas procesales, se
entienden impuestas por la Ley a los criminalmente
responsables de todo delito o falta (articulos 123 y 124 del
Cadigo Penal vigente), en e modo y forma establecido en
los articulos 239 y 240 y siguientes de la Ley de
Enjuiciamiento Criminal, por |o que, en sentido contrario, se
declararéan de oficio.

Vistoslosarticulos citadosy los deméasde general y
pertinente aplicacion, en nombrede SU MAJESTAD EL REY
DE ESPANA vy en virtud del poder que la Constitucién me
confiere

FALLO

QUE DEBO ABSOLVER Y ABSUELVO A
MANUEL CARRETERO MOLINA (MUNOZ) de las
FALTAS DE AMENAZAS, INSULTOSY COACCIONES
gue se le imputaban, declardndose de oficio las costas
causadas en este juicio.

Notifiquese la presente resolucién a Ministerio
Fiscal y demas partes personadas, haciéndoles saber que
contralamismacabeinterponer RECURSO DEAPELACION
ante la Ilma. Audiencia Provincial de Cadiz, Seccion Sexta
con sede en Ceuta, en el plazo de CINCO DIiAS desde su
notificaci 6n, mediante escrito que debera presentarse en este
Juzgado.

Asi, por esta mi sentencia, de la que se llevara
certificacion alosautosy seconservardsu origina enel Libro
oportuno, lo pronuncio, mando y firmo.

E/.

PUBLICACION. Leida y publicada ha sido la
anterior sentencia por el 1lmo. Sefior Magistrado Juez que la
dict6 enla SaladeAudiencias de este Juzgado y en €l mismo
dia de su fecha, de lo que, como Secretario, doy fe.

1.861.- En La Ciudad Auténoma de Ceuta, a 23
de septiembre de 2004.

Vistos por el [Imo. Sr. Magistrado-Juez D. Andrés
Carrefio Bolafios, Juez Sustituto del Juzgado de Primera
Instancia e Instruccion Ndmero Tres de los de Ceuta, los
presentes autos de Juicio de Faltas, que bajo el nimero 307/
2004 setramitan en este Juzgado, en el queintervienen: como
denunciantes, D. BRAHIM REDUAN AMAR MOHAMED,
mayor de edad, titular del D.N.I. Nimero 45.096.003, quien
no comparecey, como denunciado, D.2JAFEDA ABSELAM
HAMADI, mayor de edad, TITULAR DEL D.N.I. Numero
45.059.951, quien tampoco comparece; no interviniendo el
Ministerio Fiscal por tratarse de hechos solo perseguibles a
instancia de la personaagraviada o de su representante legal,
por unas FALTASDEAMENAZASE INSULTOS, en el que
constan los siguientes

ANTECEDENTES DE HECHO

PRIMERO.- Con fecha 23 de septiembre de 2004
ha tenido lugar en la Sala de Audiencia de este Juzgado la
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Vista oral y publica del Juicio de Faltas antes citado,
levantandose sobre la misma el Acta correspondiente en el
gue constan las partes comparecientes y las declaraciones
prestadas por estasy por |os testigos intervinientes.
SEGUNDO.- El denunciante, BRAHIM REDUAN
AMAR MOHAMED, no ha comparecido a acto del juicio
pese a estar citado en legal forma, no asistiendo tampoco la
denunciada D.2 JAFEDA ABSELAM HAMADI.
TERCERO.- Enlatramitacion de este procedimiento
se han seguido y observado | as disposiciones|egal esvigentes.

HECHOS PROBADOS

UNICO. Apreciando las pruebas practicadas se
declara expresamente probado que, €l dia 31 de marzo de
2004, BRAHIM REDUAN AMAR MOHAMED denuncio a
D.2 JAFEDA ABSELAM HAMADI, porque ésta, sobre las
13:30 horas de ese mismo dia, habia amenazado e insultado
al denunciante y a su parejallamada Miriam, cuando ambos
se encontraban en el establecimiento de modas denominado
Modas NOLA. Hechos que no han sido acreditados.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

PRIMERO. Rigiendo en nuestro Derecho Penal €l
principio acusatorio y siendo los hechos denunciados
perseguibles sdlo ainstanciade lapersonaagraviada o, en su
caso, de su representante legal, conforme se recoge en el
articulo 620 del vigente Codigo Penal, al no comparecer el
denunciante interesado, D. BRAHIM REDUAN AMAR
MOHAMED, a acto del juicio oral, pese a estar citado en
legal forma, ha de tenerse al mismo por asistido en sus
pretensiones y denuncia y, por ende, ha de absolverse a la
denunciadaD.2 JAFEDA ABSELAM HAMADI deloshechos
que se le imputaban, no sélo por no haber acusacion si no
por falta de pruebas.

SEGUNDO. En cuanto a las costas procesales, se
entienden impuestas por la Ley a los criminalmente
responsables de todo delito o falta (articulos 123 y 124 del
Cadigo Penal vigente), en el modo y forma establecido en
los articulos 239 y 240 y siguientes de la Ley de
Enjuiciamiento Criminal, por |o que, en sentido contrario, se
declararan de oficio.

Vistoslosarticulos citadosy |os demés de general y
pertinente aplicacién, en nombrede SU MAJESTAD EL REY
DE ESPANA y en virtud del poder que la Constitucion me
confiere

FALLO

QUE DEBO ABSOLVER Y ABSUELVO A D.2
JAFEDA ABSELAM HAMADI DE LAS FALTAS DE
AMENAZASE INSULTOS que seleimputaban. Declarando
de oficio las costas causadas en este juicio.

Notifiquese la presente resolucion a las partes,
haciéndoles saber que contra la misma cabe interponer
RECURSO DE APELACION ante la IIma. Audiencia
Provincial de Céadiz, Seccion Sexta con sede en Ceuta, en €
plazo de CINCO DiAS desde su notificacion, mediante escrito
fundamentado que debera presentarse en este Juzgado.

Asi, por esta mi sentencia, de la que se llevara
certificacion alosautosy seconservardsu original enel Libro
oportuno, 1o pronuncio, mando y firmo.

E/.
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PUBLICACION. Leida y publicada ha sido la
anterior sentencia por el 1lmo. Sefior Magistrado Juez que la
dict6 enla SaladeAudiencias de este Juzgado y en €l mismo
dia de su fecha, de lo que, como Secretario, doy fe.

OTRASDISPOSICIONES
Y ACUERDOS

Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales
Tesoreria General Seg. Social de Ceuta

1.862.- D. VICENTE OLIVER Y GAYTAN DE
AYALA, Director de la Administracion n.° 1 de Ceuta, de
acuerdo con lo dispuesto en el articulo 59.4 de la Ley 30/
1992, de 26 de noviembre de Régimen juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun B.O.E. De 27.11.92), hace saber que,
ante la imposibilidad de comunicarle por encontrarse en
situacion de ausencia, desconocido, ignorado paradero o haber
sido rehusada la notificacion, seleindicalo siguiente:

En relacion a la solicitud de cambio de base de
cotizacién de RETA de fecha 27.09.04, le informamos que
obraen poder de la Tesoreria General de la Seguridad Social
resolucion de fecha 24.01.05 por laque se accede al cabio de
base de cotizacion, fijandose la misma en 1.465,50 euros.

Frente alapresente Resolucion, podrainterponerse
recurso de alzada ante €l Director Provincial de laTesoreria
General delaSeguridad Social, de acuerdo con el Art. 46 del
Real Decreto 14/5/2004 de 11 dejunio por el que se aprueba
el Reglamento General de Recaudacion de los Recursos del
Sistemadela Seguridad Social, en el plazo de un mesacontar
desde €l dia siguiente a su notificacion, segin establece los
Arts. 114y 115delaL ey 30/1992, de 26 de hoviembre (B.O.E.
del 27), de Régimen juridico delasAdministraciones Plblicas
y del Procedimiento Administrativo Comun, segun la
redaccion dadapor laLey 4/99 (B.O.E. del 14 de enero).- EL
DIRECTOR DE LA ADMINISTRACION.- Fdo.: Vicente
Oliver y Gaytan de Ayala.

1.863.- El Jefe de la Unidad competente de la
Tesoreria General de la Seguridad Social, respecto de los
sujetos responsables que figuran en la relacién adjunta, por
deudas ala Seguridad Social cuya cuantiatotal asciendeala
cantidad que asimismo se indica en la citada relacion, ha
dictado la siguiente

PROVIDENCIA DE APREMIO: En uso de la
facultad que me confiere el articulo 34 delalLey General de
la Seguridad Social, aprobada por Real Decreto Legislativo
1/1994, de 20 de junio (B.O.E. 29-6-94) y €l articulo 84 del
Reglamento General de Recaudacion dela Seguridad Social,
aprobado por Real Decreto 1415/2004, de 11 dejunio (B.O.E.
25-06-04), ordeno la gjecucion contra el patrimonio del
deudor.

Por haber resultado infructuosas las gestiones
tendentes aladeterminacion del actual domicilio del deudor,
procede practicar lanotificacion delaprovidenciade apremio,
conforme prevé el articulo 59.4 de laLey 30/1992, de 26 de
noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicasy de Procedimiento Administrativo Comin, mediante
la publicacion del presente anuncio en el tablén de edictos
del Ayuntamiento del tltimo domicilio conocido del deudor
y en el Boletin Oficial correspondiente.

La presente notificacion se publica con €l fin de
reguerir a deudor para que efectlie el pago de ladeudaen €l
plazo de QUINCE DIAS naturales siguientes a la presente
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publicacion ante la correspondiente Unidad de Recaudacion Ejecutiva, con la advertencia de que en caso contrario se procedera
a embargo de los bienes del deudor en cantidad bastante para el pago de la deuda por principal, recargo, intereses en su caso, y
costas del procedimiento de apremio, de acuerdo con lo dispuesto en €l articulo 84 del citado Reglamento General de Recaudacion.

Contra el presente acto, que no agota la via administrativa, podra formularse recurso de alzada ante la Administracion
correspondiente dentro del plazo de 1 mes a partir del dia siguiente a su notificacion, por alguna de las causas sefialadas en el
articulo 34.3 de la Ley General de la Seguridad Social citada anteriormente, debidamente justificadas, suspendiéndose el
procedimiento de apremio hasta la resolucién del recurso.

Dichas causas son: pago; prescripcion; error material o aritmético en la determinacion de la deuda; condonacion ,
aplazamiento de la deuda o suspension del procedimiento; falta de notificacion de la reclamacion de la deuda, cuando esta
proceda, del acta de liquidacion o de las resoluciones que las mismas o las autoliquidaciones de cuotas originen.

Transcurridos 3 meses desde lainterposi ¢ion de recurso de al zada sin que se hayaresuel to, podra entenderse desestimado,
de acuerdo conlo previsto en €l articulo 115 de laley 30/1992, de 26 de noviembre de Régimen Juridico de las Administraciones
Puablicas y de Procedimiento Administrativo Coman (B.O.E. 27/11/92).

Ceuta, a 290 de junio de 2005.- LA JEFA DEL SERVICIO TECNICO DE NOT./IMPG.- Fdo.: Ana Maria Fdez. de
L oaysa Romeu.

REGIMEN 01 REGIMEN GENERAL

REG.  T/IDENTIFE.  RAZON SOCIAL/NOMBRE DIRECCION CP. POBLACION  TD NUM.PROV.AAPREM.  PERIODO  IMPORTE
011110 51000009315 CENTRO DE HIJOSDE CEUTA  PSREVELLIN 1 51001 CEUTA 03 51 2004 010266136 0404 0404 141845
011110 51000009315 CENTRO DE HIJOSDE CEUTA  PSREVELLIN 1 51001 CEUTA 03 51 2004 010872384 0504 0504 141845
011110 51100132890 ~ ABDESELAM TAIEB AHMED ~ CL REYES CATOLICOS1 51002 CEUTA 03 51 2004 010269368 0404 0404 825,14
011110 51100255758 AHMED RACH ABDES. MUS AV MARTINEZ CATENA 6 51002 CEUTA 03 51 2004 010233501 0304 0304 54,76

011110 51100336489 SANCHEZ APLICACIONESY C AV EERCITO ESPANOL 51002 CEUTA 03 51 2004 010272402 0404 0404 519,71
011110 51100336489 SANCHEZ APLICACIONESY C AV EERCITO ESPANOL 51002 CEUTA 03 51 2004 010272503 0404 0404 2.759,66
011110 51100336489 SANCHEZ APLICACIONESY C AV EERCITO ESPANOL 51002 CEUTA 03 51 2004 010879761 0504 0504 2.679,80

011110 51100391053  LAINRA, SL. PG LA CHIMENEA 56 51003 CEUTA 03 51 2004 010274927 0404 0404 621,04
011110 51100391053  LAINRA, SL. PG LA CHIMENEA 56 51003 CEUTA 03 51 2004 010881983 0504 0504 634,30
011110 51100474515 LOPEZ JMENEZ DOMINGO RL GALO 6 51002 CEUTA 03 51 2004 010885623 0504 0504 335,46
011110 51100501490 SEGLAR PRADOS LUISA BD MANZANERA 4 51002 CEUTA 03 51 2004 010279573 0404 0404 128,35
011110 51100501490  SEGLAR PRADOS LUISA BD MANZANERA 4 51002 CEUTA 03 51 2.004 010887946 0504 0504 138,88
011110 51100502807  JMCDEL SUR, SL. CL GRANVIA 14 51001 CEUTA 03 51 2004 010279674 0404 0404 361,85

REGIMEN 05 R.E.TRABAJADORES CTA. PROP. 0 AUTONOMOS

052107 181029951255 BORREGO TORRESANT. R. AV AFRICA RESID.DON 51002 CEUTA 03 51 2005 010022807 1004 1004 210,13
052107 181029951255 BORREGO TORRESANT. R AV APRICA RESID.DON 51002 CEUTA 03 51 2005 010022908 1104 1104 270,13
052107 510002747823 LOZANO CASTILLONMZ2D  CL LA LEGION, 6 51001 CEUTA 03 51 2005 010025332 1104 1104 270,13
052107 510003228274 CORBACHO MARTIN MANUEL CL SANTANDER 4 51001 CEUTA 03 51 2005 010026746 1104 1104 210,13
052107 510003347203 GONZALEZ MARTIN ANTONIO AV TENIENTE GENERAL 51002 CEUTA 03 51 2005 010027049 1104 1104 270,13
052107 510003464714 ABDELKADER MOHAMED AB. CL FIN. GUILLEN ALT 51001 CEUTA 03 51 2005 010027251 1104 1104 270,13
052107 510004391971 VISO GOMEZ MARIA ELENA  CL RAMPA DEABASTOS 51001 CEUTA (03 51 2005 010029170 1104 1104 240,22

052107 510004555053 ABDESELAM HAMED MOH.  CL MANILVA 4 51002 CEUTA (03 51 2005 010029877 1104 1104 270,13
052107 510004993775 GUERRERO JMENEZ JOSE LU  AVD. LISBOA 55 51002 CEUTA 03 51 2005 010031594 1104 1104 270,13
052107 510005016916 PAREJA HOLGADO GERMAN  CL SOLIS, EDIF. SAN 51001 CEUTA 03 51 2005 01003179 1104 1104 270,13
052107 510005394812 MOHAMED AHMED MOH. CL MACHADO 14 51001 CEUTA 03 51 2005 010032911 1104 1104 270,13

052107 511000757646 MOHAMED BICHO MORAMED  CL PASAJE RECREO-CEN 51001 CEUTA 03 51 2005 010036547 1104 1104 270,13
052107 511000889103 MOHAMED ABDEL LAHASMA  BD POBL. REGULARES 51002 CEUTA 03 51 2005 010037052 1104 1104 245,02
052107 511001119778 MOHAMED LAYASI MUSTAPA  BD PRINCIPE AGR ESTE 51002 CEUTA 03 51 2005 010037557 1104 1104 270,13
052107 511001321761 MUSTAPA ABDESELAM BILAR BD PPEALFONSO ESTE 51003 CEUTA 03 51 2005 010038466 1104 1104 204,79
052107 511002358146 ABDESELAM ABDEL LAH ABDE CL ZULOAGA, 13 51002 CEUTA 03 51 2005 010042005 1104 1104 270,13

REGIMEN 08 REGIMEN ESPECIAL DEL MAR

081110 51002430170 COOPERATIVA DEL MAR CEUT CL MERCADO CENTRAL 51001 CEUTA 02 51 2005 010003306 1004 1004 1.007,38
081110 51002430271 COOPERATIVA DEL MAR CEUT CL MERCADO CENTRAL 51001 CEUTA 02 51 2005 010003407 1004 1004 8.496,08
081110 51100220800 DOMINGO PONCE ANTONIA  CL INDEPENDENCIA 7 51002 CEUTA 03 51 2004 011002326 0704 0704 887,92
081110 51100220800 DOMINGO PONCE ANTONIA  CL INDEPENDENCIA 7 51002 CEUTA 02 51 2005 010005326 1004 1004 171759
081110 51100271219  COOPERATIVA DEL MAR CEUT CL MERCADO CENTRAL 3 51001 CEUTA 02 51 2005 010006134 1004 1004 2.906,79
081310 51003020153 MOHAMED LAARBI AUICHA  CL VICEDO MARTINEZ, 51002 CEUTA 02 51 2005 010003508 1004 1004 173,74

REGIMEN 12 REGIMEN ESPECIAL EMPLEADOS DEL HOGAR

121110 51100299915 LEON GALVEZ FRANCISCO BD ALMADR. TOBOGAN 51002 CEUTA 03 51 2005 010019470 1004 1004 151,19
121110 51100430459 QUESADA GUTIERREZ FRANCI CL GONZALEZ BESADA 1 51001 CEUTA 03 51 2005 010019672 1004 1004 151,19
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REG.  T/IDENTIFE.  RAZON SOCIAL/NOMBRE DIRECCION CP POBLACION  TD NUM.PROV.AAPREM.  PERIODO  IMPORTE
121110 51100465825 GLEZ. BOLORINO MANUEL CL CERVANTES 14 51001 CEUTA 03 51 2005 010019975 1004 1004 151,19

REGIMEN 23 RECURSOS DIVERSOS

2300 07 510004600422 DADI MORAMED HOSSAIN CL ESTEPONA, 2BJ 51002 CEUTA 08 51 2004 010212380 0102 1202 582,00

Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales
Tesoreria General Seg. Social de Barcelona

1.868.- El Jefe de la Unidad competente de |a Tesoreria General de la Seguridad Social, respecto de los sujetos
responsables que figuran en larelacion adjunta, por deudas ala Seguridad Social cuya cuantia total asciende a la cantidad que
asimismo se indica en la citada relacion, ha dictado la siguiente

PROVIDENCIA DEAPREMIO: En uso de lafacultad que me confiere el articulo 34 delaLey Genera dela Seguridad
Social, aprobada por Real Decreto Legislativo 1/1994, de 20 dejunio (B.O.E. 29-6-94) y €l articulo 84 del Reglamento General
de Recaudacion de la Seguridad Social, aprobado por Real Decreto 14/5/2004, de 11 de junio (B.O.E. 25-06-04), ordeno la
€jecucion contra el patrimonio del deudor.

Por haber resultado infructuosas las gestiones tendentes a la determinacion del actual domicilio del deudor, procede
practicar lanotificacion de la providenciade apremio, conforme prevé el articulo 59.4 delaL ey 30/1992, de 26 de noviembre, de
Régimen Juridico de las Administraciones Plblicas y de Procedimiento Administrativo Comun, mediante la publicacion del
presente anuncio en el tablén de edicto Ayuntamiento del Gltimo domicilio conocido del deudor y en el Boletin Oficial
correspondiente.

La presente notificacion se publica con el fin de requerir a deudor para que efectle el pago de la deuda en €l plazo de
QUINCE DIAS naturales siguientes a la presente publicacion ante la correspondiente Unidad de Recaudacion Ejecutiva, con la
advertencia de que en caso contrario se procedera a embargo de los bienes del deudor en cantidad bastante para el pago de la
deuda por principal, recargo, intereses en su caso, y costas del procedimiento de apremio, de acuerdo con lo dispuesto en el
articulo 84 del citado Reglamento General de Recaudacion.

Contra el presente acto, que no agota la via administrativa, podra formularse recurso de alzada ante la Administracion
correspondiente dentro del plazo de 1 mes a partir del dia siguiente a su notificacién, por alguna de las causas sefialadas en €l
articulo 34.3 de la Ley General de la Seguridad Social citada anteriormente, debidamente justificadas, suspendiéndose el
procedimiento de apremio hasta la resolucion del recurso.

Dichas causas son: pago; prescripcién; error material o aritmético en la determinacién de la deuda; condonacion ,
aplazamiento de la deuda o suspension del procedimiento; falta de notificacion de la reclamacion de la deuda, cuando esta
proceda, del acta de liquidacion o de las resoluciones que las mismas o |las autoliquidaciones de cuotas originen.

Transcurridos 3 meses desde lainterposicion de recurso de al zada sin que se hayaresuel to, podra entenderse desestimado,
de acuerdo con lo previsto en el articulo 115 de laley 30/1992, de 26 de noviembre de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y de Procedimiento Administrativo Coman (B.O.E. 27/11/92).

Barcelona, a 28 de junio de 2005.- LA JEFA DE SECCION.- Fdo.: Mercedes Luesma S&ez.

REGIMEN 05 R.E. TRABAJADORES CTA. PROP. O AUTONOMOS
REG.  T/IDENTIF.  RAZON SOCIAL/NOMBRE DIRECCION CP. POBLACION  TD NUM.PROVAPREM.  PERIODO  IMPORTE

052107 511001281648 DELICADO GIL, JOSE MANUEL Cl. ESPINO, 11 51001 CEUTA 03 08 2004 138395045 0804 0804 210,13

Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales
Tesoreria General Seg. Social de Cadiz

1.869.- El Jefe de la Unidad competente de la Tesoreria General de la Seguridad Social, respecto de los sujetos
responsables que figuran en larelacion adjunta, por deudas ala Seguridad Social cuya cuantia total asciende a la cantidad que
asimismo se indica en la citada relacion, ha dictado la siguiente

PROVIDENCIA DE APREMIO: En uso delafacultad que me confiere el articulo 34 delaLey General de la Seguridad
Social, aprobada por Real Decreto Legislativo 1/1994, de 20 dejunio (B.O.E. 29-6-94) y €l articulo 84 del Reglamento General
de Recaudacion de la Seguridad Social, aprobado por Real Decreto 14/5/2004, de 11 de junio (B.O.E. 25-06-04), ordeno la
€jecucion contra el patrimonio del deudor.

Por haber resultado infructuosas las gestiones tendentes a la determinacion del actual domicilio del deudor, procede
practicar lanotificacion de la providenciade apremio, conforme prevé el articulo 59.4 delaL ey 30/1992, de 26 de noviembre, de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y de Procedimiento Administrativo Comin, mediante la publicacién del
presente anuncio en el tablén de edicto Ayuntamiento del Gltimo domicilio conocido del deudor y en el Boletin Oficial
correspondiente.

La presente notificacion se publica con el fin de requerir al deudor para que efectte el pago de la deuda en el plazo de
QUINCE DIAS naturales siguientes a la presente publicacion ante la correspondiente Unidad de Recaudacion Ejecutiva, con la

1.831



1.869 B.O.C.CE.-4.441 Viernes 8 de julio de 2005

advertencia de que en caso contrario se procedera al embargo de los bienes del deudor en cantidad bastante para €l pago de la
deuda por principal, recargo, intereses en su caso, y costas del procedimiento de apremio, de acuerdo con lo dispuesto en el
articulo 84 del citado Reglamento General de Recaudacion.

Contra el presente acto, que no agota la via administrativa, podra formularse recurso de alzada ante la Administracion
correspondiente dentro del plazo de 1 mes a partir del dia siguiente a su notificacion, por alguna de las causas sefialadas en el
articulo 34.3 de la Ley General de la Seguridad Social citada anteriormente, debidamente justificadas, suspendiéndose el
procedimiento de apremio hasta la resolucién del recurso.

Dichas causas son: pago; prescripcion; error material o aritmético en la determinacion de la deuda; condonacion ,
aplazamiento de la deuda o suspension del procedimiento; falta de notificacion de la reclamacion de la deuda, cuando esta
proceda, del acta de liquidacion o de las resoluciones que las mismas o las autoliquidaciones de cuotas originen.

Transcurridos 3 meses desde lainterposi ¢ion de recurso de al zada sin que se hayaresuel to, podra entenderse desestimado,
de acuerdo conlo previsto en €l articulo 115 de laley 30/1992, de 26 de noviembre de Régimen Juridico de las Administraciones
Puablicas y de Procedimiento Administrativo Coman (B.O.E. 27/11/92).

Cédiz, a 28 de junio de 2005.- LA JEFA DEL SERVICIO TECNICO DE NOT./IMPUG.- Fdo.: M.2 Dolores Casas
Moreno.

REG.  TJ/IDENTIF.  RAZON SOCIALINOMBRE DIRECCION CP. POBLACION  TD NUM.PROV.APREM.  PERIODO  IMPORTE

0111 1011106645193 AHMED AMAR, NORA PJ. PERLA, 5 51001 CEUTA 03 11 2004 015454422 0404 0404 180,05

Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales
Tesoreria General Seg. Social de Malaga

1.870.- El Jefe de la Unidad competente de la Tesoreria General de la Seguridad Social, respecto de los sujetos
responsables que figuran en larelacion adjunta, por deudas ala Seguridad Social cuya cuantia total asciende a la cantidad que
asimismo se indica en la citada relacion, ha dictado la siguiente

PROVIDENCIA DE APREMIO: En uso de lafacultad que me confiere el articulo 34 delaLey General de la Seguridad
Social, aprobada por Real Decreto Legislativo 1/1994, de 20 de junio (B.O.E. 29-6-94) y el articulo 84 del Reglamento General
de Recaudacién de la Seguridad Social, aprobado por Real Decreto 14/5/2004, de 11 de junio (B.O.E. 25-06-04), ordeno la
gjecucion contra el patrimonio del deudor.

Por haber resultado infructuosas las gestiones tendentes a la determinacion del actual domicilio del deudor, procede
practicar lanotificacion de la providencia de apremio, conforme prevé el articulo 59.4 delaL ey 30/1992, de 26 de noviembre, de
Régimen Juridico de las Administraciones Plblicas y de Procedimiento Administrativo Comun, mediante la publicacion del
presente anuncio en el tablon de edicto Ayuntamiento del dltimo domicilio conocido del deudor y en el Boletin Oficial
correspondiente.

La presente notificacidn se publica con el fin de requerir a deudor para que efectlie el pago de ladeudaen el plazo de
QUINCE DIAS naturales siguientes a la presente publicacion ante la correspondiente Unidad de Recaudacion Ejecutiva, con la
advertencia de que en caso contrario se procedera al embargo de los bienes del deudor en cantidad bastante para el pago de la
deuda por principal, recargo, intereses en su caso, y costas del procedimiento de apremio, de acuerdo con lo dispuesto en el
articulo 84 del citado Reglamento General de Recaudacion.

Contra el presente acto, que no agota la via administrativa, podra formularse recurso de alzada ante la Administracion
correspondiente dentro del plazo de 1 mes a partir del dia siguiente a su notificacion, por alguna de las causas sefialadas en el
articulo 34.3 de la Ley General de la Seguridad Social citada anteriormente, debidamente justificadas, suspendiéndose el
procedimiento de apremio hasta la resolucién del recurso.

Dichas causas son: pago; prescripcion; error material o aritmético en la determinacién de la deuda; condonacion ,
aplazamiento de la deuda o suspension del procedimiento; falta de notificacion de la reclamacion de la deuda, cuando esta
proceda, del acta de liquidacion o de las resoluciones que las mismas o las autoliquidaciones de cuotas originen.

Transcurridos 3 meses desde lainterposi ¢ion de recurso de al zada sin que se hayaresuel to, podra entenderse desestimado,
de acuerdo con lo previsto en € articulo 115 delaley 30/1992, de 26 de noviembre de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y de Procedimiento Administrativo Comun (B.O.E. 27/11/92).

Mdaga, a 28 de junio de 2005.- EL JEFE DE SECCION.- Fdo.: Antonio Trillo Martos.

Régimen 05 R.E. Trabajadores Cta. Prop. o Auténomos
REG. T/IDENTIF. RAZON SOCIALINOMBRE DIRECCION CP. POBLACION ~ TD NUM.PROV.AAPREM.  PERIODO  IMPORTE

0521 (07 290004862232 DIAZ GONZALEZ JOSE ANTON. CI.LOS ROSALES, 5 51002 CEUTA 03292005 011641018 1104 1104 210,13

Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales
Tesoreria General Seg. Social de Castellon

1.871.- El Jefe de la Unidad competente de la Tesoreria General de la Seguridad Social, respecto de los sujetos
responsables que figuran en la relacion adjunta, por deudas a la Seguridad Social cuya cuantia total asciende a la cantidad que
asimismo se indica en la citada relacion, ha dictado la siguiente
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PROVIDENCIA DE APREMIO: En uso delafacultad que me confiere el articulo 34 delaLey General de la Seguridad
Social, aprobada por Real Decreto Legislativo 1/1994, de 20 de junio (B.O.E. 29-6-94) y €l articulo 84 del Reglamento General
de Recaudacion de la Seguridad Social, aprobado por Real Decreto 14/5/2004, de 11 de junio (B.O.E. 25-06-04), ordeno la
gjecucion contra el patrimonio del deudor.

Por haber resultado infructuosas las gestiones tendentes a la determinacion del actual domicilio del deudor, procede
practicar lanotificacion de la providencia de apremio, conforme prevé el articulo 59.4 delaLey 30/1992, de 26 de noviembre, de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y de Procedimiento Administrativo Comin, mediante la publicacién del
presente anuncio en el tablon de edicto Ayuntamiento del dltimo domicilio conocido del deudor y en el Boletin Oficial
correspondiente.

La presente notificacion se publica con el fin de requerir al deudor para que efectie el pago de la deuda en el plazo de
QUINCE DIAS naturales siguientes a la presente publicacion ante la correspondiente Unidad de Recaudacion Ejecutiva, con la
advertencia de que en caso contrario se procedera a embargo de los bienes del deudor en cantidad bastante para el pago de la
deuda por principal, recargo, intereses en su caso, y costas del procedimiento de apremio, de acuerdo con lo dispuesto en el
articulo 84 del citado Reglamento General de Recaudacion.

Contra el presente acto, que no agota la via administrativa, podra formularse recurso de alzada ante la Administracion
correspondiente dentro del plazo de 1 mes a partir del dia siguiente a su notificacion, por alguna de las causas sefialadas en el
articulo 34.3 de la Ley General de la Seguridad Social citada anteriormente, debidamente justificadas, suspendiéndose el
procedimiento de apremio hasta la resolucién del recurso.

Dichas causas son: pago; prescripcion; error material o aritmético en la determinacion de la deuda; condonacién,
aplazamiento de la deuda o suspensién del procedimiento; falta de notificacion de la reclamacion de la deuda, cuando esta
proceda, del acta de liquidacion o de las resoluciones que las mismas o las autoliquidaciones de cuotas originen.

Transcurridos 3 meses desde lainterposicion de recurso de al zada sin que se hayaresuel to, podra entenderse desestimado,
de acuerdo con lo previsto en el articulo 115 de laley 30/1992, de 26 de noviembre de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y de Procedimiento Administrativo Comun (B.O.E. 27/11/92).

Castellon, a 28 de junio de 2005.- EL JEFE SERVICIO TECNICO DE NOTIFICACION/IMPUGNAC .- Fdo.: Manuel
Planas Gomez.

Régimen 05 R.E. Trabajadores Cta. Prop. 0 Autbnomos

REG. TJ/IDENTIF. RAZON SOCIALINOMBRE DIRECCION CP. POBLACION  TD NUM.PROV.APREM.  PERIODO  IMPORTE
0521 07 281005151625 EL HAMAM --- AHMED Cl. CASTILLO HIDALGO ~ 51002 CEUTA 02 12 2003 016278371 0803 0803 47,16
Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales redaccion dadapor laLey 4/99 (B.O.E. del 14 de enero).- EL

. : DIRECTOR DE LA ADMINISTRACION.- Fdo.: Vicente
Tesoreria General Seg. Social de Ceuta Oliver y Gaytan de Ayala

1.872.- N.A.F.: 51/3007703 1.873.- N.A.F.: 51/2738426

. . < . . Razoén Social: Antonio Pacheco Martin
Razon Social: M.2 Angeles Lladd Fernandez L
Domicilio: Real, 7 Domicilio: Bda. Los Rosales, 22-2.° A

Régimen: RETA Regimen: RETA

D. VICENTE OLIVER Y GAYTAN DE AYALA,
Director delaAdministracion n.° 1 de Ceuta, de acuerdo con
lo dispuesto en €l articulo 59.4 de la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre de Régimen juridico de las Administraciones
Pdblicasy del Procedimiento Administrativo Coman B.O.E.

D. VICENTE OLIVERY GAYTAN DE AYALA,
Director delaAdministracion n.2 1 de Ceuta, de acuerdo con
lo dispuesto en €l articulo 59.4 de la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre de Régimen juridico de las Administraciones
Publicasy del Procedimiento Administrativo Comin B.O.E.

de 27.11.92), hace saber que, ante la imposibilidad de de 27'_11'92)' hace saber que, antg la |_r11p03|bllldad _de
comunicarle por encontrarse en situacion de ausencia, comunicarle por encontrarse en situacion de ausencia,
desconocido, ignorado paradero o haber sido rehusada la desconocido, ignorado paradero o haber sido rehusada la
notificacion, se leindicalo siguiente: notificacion, seleindicalo siguiente:

En relacion a la solicitud de cambio de base de En relacion a la solicitud de cambio de base de
cotizacién de RETA de fecha 24.08.04, |e informamos que cotizacion de RETA de fecha 12.08.04, |e informamos que
obraen poder de la Tesoreria General dela Seguridad Social obraen poder dela Tesoreria General de la Seguridad Social
resolucion de fecha 24.0 1.05 por la que se accede a cabio resolucion defecha 31.01.05 por laque se accede a cabio de
de base de cotizacion, fijandose lamismaen 1.416,00 euros. base de cotizacion, fijandose la misma en 1.465,50 euros.

Frente alapresente Resolucion, podrainterponerse Frente alapresente Resolucion, podrainterponerse
recurso de alzada ante el Director Provincial de la Tesoreria recurso de alzada ante el Director Provincial de la Tesoreria
General dela Seguridad Social, de acuerdo con el Art. 46 del General dela Seguridad Social, de acuerdo con el Art. 46 del
Real Decreto 14/5/2004 de 11 de junio por €l que se aprueba Real Decreto 14/5/2004 de 11 dejunio por el que se aprueba
el Reglamento General de Recaudacion de los Recursos del el Reglamento General de Recaudacion de los Recursos del
Sistemadela Seguridad Social, en el plazo deun mesacontar Sistemadela Seguridad Social, en el plazo de un mesacontar
desde €l dia siguiente a su notificacion, segin establece los desde €l dia siguiente a su notificacion, segin establece los
Arts. 114y 115delal ey 30/1992, de 26 de noviembre (B.O.E. Arts. 114y 115delaL ey 30/1992, de 26 de noviembre (B.O.E.
del 27), de Régimen juridico delasAdministraciones Publicas del 27), de Régimen juridico delasAdministraciones Plblicas
y del Procedimiento Administrativo Comun, segun la y del Procedimiento Administrativo Comun, segun la
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redaccion dadapor laLey 4/99 (B.O.E. del 14 deenero).- EL
DIRECTOR DE LA ADMINISTRACION.- Fdo.: Vicente
Oliver y Gaytan deAyala.

1.874.- N.AF.: 51/2738426

Razon Social: Antonio Pacheco Martin
Domicilio: Bda. Los Rosales, 22-2.°A
Régimen: RETA

D. VICENTE OLIVER Y GAYTAN DE AYALA,
Director de laAdministracion n.° 1 de Ceuta, de acuerdo con
lo dispuesto en €l articulo 59.4 de la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre de Régimen juridico de las Administraciones
Publicasy del Procedimiento Administrativo Coman B.O.E.
de 27.11.92), hace saber que, ante la imposibilidad de
comunicarle por encontrarse en situacion de ausencia,
desconocido, ignorado paradero o haber sido rehusada la
notificacién, seleindicalo siguiente:

En relacion a la solicitud de cambio de base de
cotizacion de CONVENIO ESPECIAL, le informamos que
obraen poder delaTesoreria General dela Seguridad Social
resolucion de fecha 22.02.05 por laque se accede a cabio de
base de cotizacion, fijandose la misma en 2.624,12 euros.

Frente alapresente Resolucion, podrainterponerse
recurso de alzada ante el Director Provincial de laTesoreria
General dela Seguridad Social, de acuerdo con el Art. 46 del
Real Decreto 14/5/2004 de 11 dejunio por el que se aprueba
el Reglamento General de Recaudacion de los Recursos del
Sistemadela Seguridad Social, en el plazo de un mesacontar
desde el dia siguiente a su notificacion, segun establece los
Arts. 114y 115delal ey 30/1992, de 26 de noviembre (B.O.E.
del 27), de Régimen juridico delasAdministraciones Plblicas
y del Procedimiento Administrativo Comun, segun la
redaccion dadapor laLey 4199 (B.O.E. de 14 de enero).- EL
DIRECTOR DE LA ADMINISTRACION.- Fdo.: Vicente
Oliver y Gaytan de Ayaa

DISPOSICIONES GENERALES
CIUDAD DE CEUTA

CIUDAD AUTONOMA DE CEUTA

1.875.- El Excmo. Sr. Consejero de Economiay
Hacienda, en virtud de la delegacion conferida por el
Presidente de la Ciudad, a amparo del articulo 14.2 del
Estatuto de Autonomia por Decreto de 29 de marzo de 2004
y conforme a lo dispuesto en los articulos 21 de la Ley 7/
1985y 24 del Real Decreto Legislativo 781/1986, haresuelto
dictar con esta fechala siguiente

RESOLUCION

La Ciudad Auténoma de Ceuta, en el gercicio de
sus competencias, a través de la Consgjeria de Economiay
Hacienda, pretende continuar con la eficaz administracion
en la concesién de subvenciones y ayudas publicas a través
de los Fondos Estructurales, al objeto de establecer las
medidas tendentes a favorecer |a transparencia de la gestion
delos expedientesadministrativosy al tiempo que se potencia
la homogeneizacion de los recursos empleados para tal fin,
todo ello de conformidad con o establecido enlaLegislacion
Estatal y Comunitaria de aplicacion al efecto.

Mediante |la presente Resolucion, se pretende
establecer el marco regulador del concurso, en régimen de

1.834

concurrencia competitiva, parala concesion de las ayudas y
subvenciones publicasrelativasa potenciar el empleo estable
en el marco del Programa Operativo Integrado para Ceuta
2000-2006, de los siguientes gjes y medidas:

Eje 42: Insercion y reinsercion ocupacional de los
desempleados.

Medida 6: Ofrecer alos desempleados posibilidades
deinsercién en el mercado laboral.
Accién: fomento de la contratacion indefinida.

Medida 7: Combatir €l paro prolongado mediante
acciones de reinsercion laboral de los desempleados de larga
duracion.

Accion primera: fomento de la contratacién
indefinida.

Accién segunda: itinerarios de formacién
ocupacional.

Medida 8: Ofrecer vias de insercion profesional a
los jovenes.

Accion primera: itinerarios de formacion para
alumnos.

Accién segunda: itinerarios de insercion en
empresas.

Eje 44: Integracion en el mercado de trabgjo de las
personas con especiales dificultades.

Medida 11: proponer oportunidades de integracion
alos colectivos en riesgo de exclusion del mercado laboral.

Accién primera: itinerarios de formacién para
alumnos.

Accion segunda: itinerarios de insercién en
empresas.

Eje 45: Participacion de las mujeres en el mercado
de trabajo.

Medida 16: mejorar laempleabilidad delas mujeres.

Accion primera: itinerarios de formacion de
alumnas.

Accién segunda: itinerarios de insercion en
empresas.

Medida 17: Fomentar |la actividad empresarial de
las mujeres.

Accion: Acceso a la escuela de mujeres
emprendedoras.

Eje 5: Desarrollo local y urbano.

Medida 6: Apoyo a las iniciativas locales que
contribuyan ala generacion de empleo.

Accion primera: itinerarios de alfabetizacion.

Accién segunda: itinerarios de formacién
ocupacional.

Todas €ellas gestionadas a través de la Sociedad de
Fomento PROCESA, mediante encomienda de gestion
realizada por Acuerdo de Pleno de laAsambleade la Ciudad
Auténoma de Ceuta, el dia 20 de junio de 2001.

Considerando |o dispuesto en el Reglamento
CE1784/1999, del Parlamento Europeo y del Consegjo de 12
de julio, el Fondo Social Europeo constituye el principal
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instrumento delaUnién en el desarrollo de la politica social
y, en particular en el desarrollo de los recursos humanosy la
mejora del funcionamiento del empleo. En este sentido el
FSE apoya medidas de prevencién contrael desempleoy de
desarrollo de los recursos humanos y de integracion social
con el finde promover un elevado nivel deempleo, laigualdad
entre hombresy mujeresy la cohesién econémica social.

Estas ayudas van destinadas a los siguientes
objetivosy colectivos:

42.6: fomentar la contratacion indefinida de
desempleados con antigtiedad en el desempleoinferior anueve
meses.

42.7. primera: fomento delacontratacion indefinida
de desempl eadosinstalados en el desempleo delargaduracion.

42.7. segunda: itinerarios de formaci 6n ocupacional
destinados a parados de larga duracién al objeto de combatir
€l paro prolongado mediante acciones de reinsercién social .

42.8. primera: itinerarios de formacion paraalumnos
tendentes aincrementar los niveles de actividad y empleo en
jovenes desempleados menores de 30 afios, con titulacion
académica o formacion profesional.

42.7. segunda: itinerarios de insercion en empresas
para el mismo colectivo anterior, en los que el sujeto
beneficiario serala empresa colaboradora.

44.11. primera: itinerarios de formacion para
alumnos con especiales dificultades, colectivos
desfavorecidos en grave riesgo de exclusion social .

44.11. segunda: itinerarios deinsercion en empresas
para el mismo colectivo anterior, en los que el sujeto
beneficiario seré la empresa colaboradora.

45.16. primera: itinerarios de formacion para
alumnos que sean mujeres desempleadas y/o ausentes del
mercado laboral.

45.16. segunda: itinerarios de insercion en empresas
para el mismo colectivo anterior, en los que el sujeto
beneficiario serala empresa colaboradora.

45.17: Losesfuerzostienden aatender lacreciente
demanda de proyectos liderados por mujeres emprendedoras
y por otra parte a articular |os mecanismos necesarios para
facilitar tanto el acceso de las mujeresasituacioneslaborales
directivas o empresarias, como alareduccion del importante
peso que supone la tasa de empleo femenino.

5.6.primera: itinerarios de alfabetizacion dirigidos
a colectivos que ala condicion de excluidos del mercado de
trabajo, alinan la de excluidos sociales y, a mismo tiempo
tratarse de desempleados principalmente originarios de la
inmigracién, con graves problemas de bilingiismo,
interculturalidad y ausencia de formacién reglada.

5.6. segunda: itinerarios de formacion ocupacional
para el mismo colectivo designado con anterioridad.

Estas actuaciones se encuentran cofinanciada por
recursos procedentes del Fondo Social Europeo, en los
siguientes porcentajes:
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42.6,42.7 'y 42.8: un porcentaje del 70% aportado
por el FSE , aportando la Ciudad Auténoma de Ceuta el 30%
restante.

44.11y 5.6 un porcentaje del 75% aportado por €l
FSE , aportando la Ciudad Auténoma de Ceuta el 25%
restante.

45.16y 45.17 un porcentaje del 80% aportado por
el FSE , aportando la Ciudad Auténoma de Ceuta el 20%
restante.

En lo no regulado por la presente Resolucion se
estard alo establecido con carécter general en lanormativa
reguladorade subvencionesy ayudas publicas, y en particular
el Real Decreto Legislativo 1991/1988, de 23 de septiembre,
por el que se aprueba el Texto Refundido de laLey General
Presupuestaria, laLey 38/2003, de 17 de noviembre, General
de Subvenciones, la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de
Régimen Juridico de la Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun y el Reglamento
General de Subvenciones de la Ciudad Auténoma de Ceuta
publicado en el BOCCE 4.392 de 18 de Enero de 2005.

Asi mismo, habra de ser tenida en cuenta la
normativa europea integrada por la Decision C (2000) 4265,
de 29 de diciembre de 2000, por laque se apruebael Programa
Operativo Integrado 2000-2006 de la Ciudad de Ceuta, €l
Reglamento (CE) 69/2001 de la Comision de 12 de enero de
2001, relativo a la aplicacion de los articulos 87 y 88 del
Tratado CE alaayudasde minimisy el Reglamento CE 1783/
1999, del Parlamento Europeoy del Consegjo de 12 dejulio,
por el que seorganizay regulael Fondo Europeo de Desarrollo
Regional, el Reglamento 1260/1999, del Consejo, por el que
se fijan las nuevas disposiciones Generales sobre todos los
Fondos Estructurales, asi como cualquier otra que resulte de
aplicacion.

Por todo lo cual, basandome en el gercicio de las
facultades que me han sido conferidas y bajo los principios
depublicidad, concurrenciay objetividad, HE RESUELTO:

PRIMERO: Aprobar las bases reguladoras que han
deregir el concurso, en régimen de concurrenciacompetitiva
paralaconcesion de ayudas o subvenciones publicasrel ativas
a facilitar el acceso al mercado laboral, en igualdad de
condiciones, paralos siguientes gjesy medidas:

Eje 42: Insercion y reinsercion ocupacional de los
desempleados.

Medida 6: Ofrecer alos desempl eados posibilidades
deinsercién en el mercado laboral.
Accién: fomento de la contratacion indefinida.

Medida 7: Combatir €l paro prolongado mediante
acciones dereinsercion laboral delos desempleados delarga
duracion.

Accién primera: fomento de la contratacion
indefinida.

Accion segunda: itinerarios de formacidn
ocupacional.

Medida 8: Ofrecer vias de insercion profesional a
los jovenes.

Accién primera: itinerarios de formacién para
alumnos.

Accién segunda: itinerarios de insercion en
empresas.
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Eje 44: Integracion en el mercado de trabajo de las
personas con especiales dificultades.

Medida 11: proponer oportunidades de integracion
alos colectivos en riesgo de exclusion del mercado laboral.

Accion primera: itinerarios de formacién para
alumnos.

Accién segunda: itinerarios de insercion en
empresas.

Eje 45: Participacion de las mujeres en el mercado
de trabgjo.

Medida 16: mejorar laempleabilidad delas mujeres.

Accion primera: itinerarios de formacién de
alumnas.

Accion segunda: itinerarios de insercién en
empresas.

Medida 17: Fomentar la actividad empresarial de
las mujeres.

Accién: Acceso a la escuela de mujeres
emprendedoras.

Eje 5: Desarrollo local y urbano.

Medida 6: Apoyo a las iniciativas locales que
contribuyan ala generacion de empleo.

Accién primera: itinerarios de alfabetizacion.

Accién segunda: itinerarios de formacién
ocupacional.

Las bases aparecen recogidas al termino de la
presente resolucion.

SEGUNDO: Convocar €l concurso en régimen de
concurrencia competitiva de las ayudas y subvenciones
publicas de las bases aprobadas en el punto PRIMERO
anterior, correspondientesal gjercicio 2005, siendo |os plazos
de presentacion en las diferentes convocatorias y el importe
de los créditos disponibles para atender a las ayudas y
subvenciones de cada convocatoria los siguientes:

Eje 42: Insercion y reinsercion ocupacional de los
desempleados.

Medida6: Ofrecer alos desempl eados posibilidades
deinsercién en el mercado laboral.

Accion: fomento de la contratacion indefinida.

Plazosdelaconvocatoria: del 1 dejulio del 2005 al
31 de agosto del 2005.

Importe delos créditos disponibles: 663.000.- euros

Medida 7: Combatir el paro prolongado mediante
accionesdereinsercion laboral delos desempleados de larga
duracion.

Accion primera: fomento de la contratacién
indefinida

Plazos delaconvocatoria: del 1 dejulio del 2005 al
31 de agosto del 2005.

Créditos disponibles; 51.000.- euros.

Medida 42.7. Accidn segunda: itinerarios de
formacion ocupacional.
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Plazos de la convocatoria:
Créditos disponibles:

1 dejulio 2005 a 15 de julio 2005

16 dejulio 2005 a 30 de julio 2005

1 de agosto 2005 a 15 de agosto 2005
16 de agosto 2005 a 30 de agosto 2005
1 septiembre 2005 a 15 septiembre 2005
16 setiembre 2005 a 30 septiembre 2005
1 octubre 2005 a 15 octubre 2005

16 octubre 2005 a 30 octubre 2005

1 noviembre 2005 a 15 noviembre 2005
16 noviembre 2005 a 30 noviembre 2005
1 diciembre 2005 a 15 diciembre 2005
16 diciembre 2005 a 30 diciembre 2005

11.000.- euros
11.000.- euros
11.000.- euros
11.000.- euros
11.000.- euros
11.000.- euros
11.000.- euros
11.000.- euros
11.000.- euros
11.000.- euros
11.000.- euros
11.000.- euros

Medida 42. 8: Ofrecer vias de insercién

profesional alosjévenes.

Accion primera: itinerarios de formacion para

alumnos.

Plazos de la convocatoria:
Créditos disponibles:

1 dejulio 2005 a 15 dejulio 2005

16 de julio 2005 a 30 de julio 2005

1 de agosto 2005 a 15 de agosto 2005
16 de agosto 2005 a 30 de agosto 2005
1 septiembre 2005 a 15 septiembre 2005
16 setiembre 2005 a 30 septiembre 2005
1 octubre 2005 a 15 octubre 2005

16 octubre 2005 a 30 octubre 2005

1 noviembre 2005 a 15 noviembre 2005
16 noviembre 2005 a 30 noviembre 2005
1 diciembre 2005 a 15 diciembre 2005
16 diciembre 2005 a 30 diciembre 2005

3.000.- euros
3.000.- euros
3.000.- euros
3.000.- euros
3.000.- euros
3.000.- euros
3.000.- euros
3.000.- euros
3.000.- euros
3.000.- euros
3.000.- euros
3.000.- euros

42.8 Accion segunda: itinerarios deinsercion en

empresas.

Plazos de la convocatoria:
Créditos disponibles:

1 dejulio 2005 a 15 dejulio 2005

16 dejulio 2005 a 30 de julio 2005

1 de agosto 2005 a 15 de agosto 2005
16 de agosto 2005 a 30 de agosto 2005
1 septiembre 2005 a 15 septiembre 2005
16 setiembre 2005 a 30 septiembre 2005
1 octubre 2005 a 15 octubre 2005

16 octubre 2005 a 30 octubre 2005

1 noviembre 2005 a 15 noviembre 2005
16 noviembre 2005 a 30 noviembre 2005
1 diciembre 2005 a 15 diciembre 2005
16 diciembre 2005 a 30 diciembre 2005

8.000.- euros
8.000.- euros
8.000.- euros
8.000.- euros
8.000.- euros
8.000.- euros
8.000.- euros
8.000.- euros
8.000.- euros
8.000.- euros
8.000.- euros
8.000.- euros

Eje 44: Integracion en el mercado detrabajo de

las per sonas con especialesdificultades.

Medida 11: proponer oportunidades de
integracion a los colectivos en riesgo de exclusion del

mercado laboral.

Accion primera: itinerarios de formacién para

alumnos.

Plazos de la convocatoria:
Créditos disponibles:
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1 dejulio 2005 a 15 de julio 2005 6.000.- euros 16 setiembre 2005 a 30 septiembre 2005 22.000.- euros
16 de julio 2005 a 30 de julio 2005 6.000.- euros 1 octubre 2005 a 15 octubre 2005 22.000.- euros
1 de agosto 2005 a 15 de agosto 2005 6.000.- euros 16 octubre 2005 a 30 octubre 2005 22.000.- euros
16 de agosto 2005 a 30 de agosto 2005 6.000.- euros 1 noviembre 2005 a 15 noviembre 2005 22.000.- euros
1 septiembre 2005 a 15 septiembre 2005 6.000.- euros 16 noviembre 2005 a 30 noviembre 2005  22.000.- euros
16 setiembre 2005 a 30 septiembre 2005 6.000.- euros 1 diciembre 2005 a 15 diciembre 2005 22.000.- euros
1 octubre 2005 a 15 octubre 2005 6.000.- euros 16 diciembre 2005 a 30 diciembre 2005 22.000.- euros
16 octubre 2005 a 30 octubre 2005 6.000.- euros

1 noviembre 2005 a 15 noviembre 2005 6.000.- euros Medida45.17: Fomentar laactividad empresarial
16 noviembre 2005 a 30 noviembre 2005 6.000.- euros delasmujeres.

1 diciembre 2005 a 15 diciembre 2005 6.000.- euros Accién: Acceso a la escuela de mujeres
16 diciembre 2005 a 30 diciembre 2005 6.000.- euros emprendedor as.

44.11.- Accion segunda: itinerarios de insercién

en empresas.

Plazos de la convocatoria:

Créditos disponibles:

1 dejulio 2005 a 15 de julio 2005 22.000.- euros
16 de julio 2005 a 30 de julio 2005 22.000.- euros
1 de agosto 2005 a 15 de agosto 2005 22.000.- euros
16 de agosto 2005 a 30 de agosto 2005 22.000.- euros
1 septiembre 2005 a 15 septiembre 2005 22.000.- euros
16 setiembre 2005 a 30 septiembre 2005 22.000.- euros
1 octubre 2005 a 15 octubre 2005 22.000.- euros
16 octubre 2005 a 30 octubre 2005 22.000.- euros
1 noviembre 2005 a 15 noviembre 2005 22.000.- euros
16 noviembre 2005 a 30 noviembre 2005  22.000.- euros
1 diciembre 2005 a 15 diciembre 2005 22.000.- euros
16 diciembre 2005 a 30 diciembre 2005 22.000.- euros

Plazos de la convocatoria:
Créditos disponibles:

1 dejulio 2005 a 15 de julio 2005 14.000.- euros
16 dejulio 2005 a 30 de julio 2005 14.000.- euros
1 de agosto 2005 a 15 de agosto 2005 14.000.-euros
16 de agosto 2005 a 30 de agosto 2005 14.000.-euros
1 septiembre 2005 a 15 septiembre 2005 14.000.-euros
16 setiembre 2005 a 30 septiembre 2005 14.000.-euros
1 octubre 2005 a 15 octubre 2005 14.000.-euros
16 octubre 2005 a 30 octubre 2005 14.000.-euros
1 noviembre 2005 a 15 noviembre 2005 14.000.-euros
16 noviembre 2005 a 30 noviembre 2005 14.000.-euros
1 diciembre 2005 a 15 diciembre 2005 14.000.-euros
16 diciembre 2005 a 30 diciembre 2005 14.000.-euros

Eje5: Desarrollolocal y urbano.
Medida 6: Apoyo a las iniciativas locales que

Eje45: Participacion delasmujeresen el mercado
detrabajo.

Medida 16: mejorar la empleabilidad de las
mujeres.

Accién primera: itinerarios de formacion de

alumnas.

Plazos de la convocatoria:

Créditos disponibles:
1 dejulio 2005 a 15 de julio 2005 6.000.- euros
16 de julio 2005 a 30 de julio 2005 6.000.- euros
1 de agosto 2005 a 15 de agosto 2005 6.000.- euros
16 de agosto 2005 a 30 de agosto 2005 6.000.- euros
1 septiembre 2005 a 15 septiembre 2005 6.000.- euros
16 setiembre 2005 a 30 septiembre 2005 6.000.- euros
1 octubre 2005 a 15 octubre 2005 6.000.- euros
16 octubre 2005 a 30 octubre 2005 6.000.- euros
1 noviembre 2005 a 15 noviembre 2005 6.000.- euros
16 noviembre 2005 a 30 noviembre 2005 6.000.- euros
1 diciembre 2005 a 15 diciembre 2005 6.000.- euros
16 diciembre 2005 a 30 diciembre 2005 6.000.- euros

45.16 .Accion segunda: itinerarios de insercion

en empresas.

Plazos de la convocatoria:

Créditos disponibles:
1 dejulio 2005 a 15 de julio 2005 22.000.- euros
16 de julio 2005 a 30 de julio 2005 22.000.- euros
1 de agosto 2005 a 15 de agosto 2005 22.000.- euros
16 de agosto 2005 a 30 de agosto 2005 22.000.- euros
1 septiembre 2005 a 15 septiembre 2005 22.000.- euros

contribuyan ala generacion de empleo.

Accion primera: itinerariosde alfabetizacion.

Plazos de la convocatoria:
Créditos disponibles:

1 dejulio 2005 a 15 de julio 2005 12.000.- euros
16 de julio 2005 a 30 de julio 2005 12.000.- euros
1 de agosto 2005 a 15 de agosto 2005 12.000.- euros
16 de agosto 2005 a 30 de agosto 2005 12.000.- euros
1 septiembre 2005 a 15 septiembre 2005 12.000.- euros
16 setiembre 2005 a 30 septiembre 2005 12.000.- euros
1 octubre 2005 a 15 octubre 2005 12.000.- euros
16 octubre 2005 a 30 octubre 2005 12.000.- euros
1 noviembre 2005 a 15 noviembre 2005 12.000.- euros
16 noviembre 2005 a 30 noviembre 2005  12.000.- euros
1 diciembre 2005 a 15 diciembre 2005 12.000.- euros
16 diciembre 2005 a 30 diciembre 2005 12.000.- euros

5.6. Accién segunda: itinerarios de formacion

ocupacional.

Plazos de la convocatoria:
Créditos disponibles:

1 dejulio 2005 a 15 de julio 2005 12.000.- euros
16 de julio 2005 a 30 de julio 2005 12.000.- euros
1 de agosto 2005 a 15 de agosto 2005 12.000.- euros
16 de agosto 2005 a 30 de agosto 2005 12.000.- euros
1 septiembre 2005 a 15 septiembre 2005 12.000.- euros
16 setiembre 2005 a 30 septiembre 2005 12.000.- euros
1 octubre 2005 a 15 octubre 2005 12.000.- euros
16 octubre 2005 a 30 octubre 2005 12.000.- euros
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1 noviembre 2005 a 15 noviembre 2005 12.000.- euros
16 noviembre 2005 a 30 noviembre 2005  12.000.- euros
1 diciembre 2005 a 15 diciembre 2005 12.000.- euros
16 diciembre 2005 a 30 diciembre 2005 12.000.- euros

El importe de | os créditos disponibles para atender
las ayudas y subvenciones relativas a las convocatorias
anteriores se realizaran contra la partida presupuestaria
471.02, denominada «Fondo social europeo» del Programa
Operativo Integrado 2000-2006.

No podran otorgarse subvenciones por cuantia
superior aladeterminadaen cada convocatoria convocatoria.

TERCERO: Los proyectos subvencionables
reuniran la condicion de que el desarrollo de la actividad
objeto de la medida debera estar radicada en Ceuta ademas
de presentar la solicitud con caréacter previo a la
materializacion de los gastos y costes objeto de la medida.

CUARTO: Podran obtener la condicién de
beneficiario las personas o entidades que se encuentren en la
situacion que fundamente el objeto de la concesion de la
subvencién o en las que concurran las circunstancias previstas
en el objeto de las bases reguladoras y en la presente
convocatoria.

No podran obtener la condicién de beneficiario de
las subvencién reguladas en las bases, las personas o
entidades, en quienes concurran algunade las circunstancias
siguientes:

1°.- Haber sido inhabilitado mediante Resolucion
firme a la pena de pérdida de la posibilidad de obtener
subvenciones o ayudas publicas.

2°.- Haber solicitado la declaracion de concurso,
haber sido declarado insolvente en cual quier procedimiento,
hallarse declarados en concurso, estar sujetos aintervencion
judicial o haber sido inhabilitados conforme a la Ley
Concursal sin que hayaconcluido el periodo deinhabilitacion
fijados en la Sentencia de calificacion del concurso.

3°.- Haber dado lugar, por causade laque hubiesen
sido declarados culpables, alaresolucion firme de cual quier
contrato celebrado con laAdministracion.

4°.- Estar incursa la persona fisica, los
administradores de | as sociedades mercantiles o aquellas que
ostenten la representacion legal de otras personas juridicas,
en alguno delossupuestosdelal ey 12/1995, de 11 de mayo,
de Incompatibilidades de los Miembros del Gobierno de la
Naciony delosAltos Cargos delaAdministracion del Estado,
delaley 53/1984, de 26 de diciembre, de Incompatibilidades
del Personal al Servicio de las Administraciones Plblicas, o
tratarse de cualquiera de los cargos el ectivos regulados en la
Ley Organica5/1985, de 19 de junio, del Régimen Electoral
General, en los términos establecidos en las misma o en la
normativa autonémica que regul e estas materias.

5°.- No hallarse a corriente en el cumplimiento de
las obligaciones tributarias o frente a la Seguridad Social
impuestas por las disposiciones vigentes, en laforma que se
determine reglamentariamente.

6°.- Tener laresidenciafiscal en un pais o territorio
calificado reglamentariamente como paraiso fiscal.
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7°.- No hallarse a corriente de pago de obligaciones
por reintegro de subvenciones en los términos que
reglamentariamente se determine.

En cuanto a la apreciacion y efectos de las
mencionados requisitos se estardalo dispuesto en el articulo
13LGS

QUINTO. A las solicitudes se acompafiaran la
documentacion siguiente segiin lamedidaala que se acojan:

Eje42: Inserciény reinsercién ocupacional delos
desempleados.

Medida 6: Ofrecer a los desempleados
posibilidadesdeinsercion en el mercado laboral.

Accion: fomento dela contratacion indefinida.

Eje42: Medida 7: Combatir el paro prolongado
mediante acciones de reinsercion laboral de los
desempleadosdelarga duracion.

Accion primera: fomento de la contratacion
indefinida.

A las solicitudes se acompafiaran la documentacion
siguiente:

a) Original y Fotocopia, compulsada por |os
servicios juridicos de Procesa o copia compulsada del
Documento Nacional de Identidad o documento equival ente,
si el solicitante es personafisica. Si se tratase de una entidad
juridica, nota simple emitida por el Registro Mercantil que
acredite las inscripciones de la entidad solicitante.

b) Cuando la subvencién se conceda a una sociedad
en constitucion, en laresolucion de concesion se otorgaraun
plazo de dos meses para que el beneficiario presente la
documentacién acreditativa de las circunstancias registrales
de la Sociedad. Dicho plazo podra ser prorrogado por €l
o6rgano instructor de oficio o a peticion del interesado por un
periodo andlogo

¢) Cuando se actle por representacion, origina y
copia compulsada por los servicios juridicos de Procesa o
copia compul sada de poder acreditativo de larepresentacion
de quien actlia en su nombre, siempre que |os mismos no
consten en la nota simple emitida por el Registro Mercantil.

d) Original y Fotocopia, compulsada por los
servicios juridicos de Procesa o copia compulsada del
Documento de Identificacion Fiscal del solicitante.

) Certificacion administrativa en la que se recoja
que el solicitante no esta incurso en ninguna de las
prohibiciones para obtener la condicion de beneficiario de
conformidad con o previsto en el art-. 13 de la LGS, asi
como de que se hallaa corriente en el cumplimiento de las
obligaciones tributarias local y estatal y con la seguridad
Social impuestas por las disposiciones vigentes. Dicha
certificacion podra ser sustituidaen caso deimposibilidad de
expedicién por autoridad competente, por una declaracion
responsable, seglin modelo recogido en anexo 1, otorgada
ante autoridad administrativa o notarial.

f) Declaracion, segin modelo insertado en anexo 1
en la que se hagan constar las subvenciones obtenidas o
solicitadas de cualesquiera otras Administraciones o Entes
publicos o privados, nacionales o internacionales,
relacionadas con el mismo proyecto objeto de la solicitud y,
en su caso, lacuantiade las mismas, especificando asimismo
|as posibles ayudas concedidas o solicitadas al amparo delas
normas comunitarias de ayudas «de minimis».

g) Certificado expedido por laTesoreria General de
la Seguridad Social, relativo a la vida laboral de la entidad,
de los doce meses anteriores ala fecha de presentacion dela
solicitud.
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h) Original y Fotocopia, o copia compulsada del
Documento Nacional de |dentidad o documento equival ente,
del futuro trabajador.

i) Certificado expedido por |a Tesoreria General de
la Seguridad Social, relativo alavidalaboral del trabajador,
excepto en el caso de alumnos provenientes de itinerarios de
insercion.

j) Certificado expedido por el Instituto Nacional de
Empleo, relativo al futuro trabajador a contratar con cargo a
la subvencién solicitada

k) Toda aquella documentacion que la Sociedad de
Fomento considere necesaria.

Eje42: Medida 7: Combatir el paro prolongado
mediante acciones de reinsercion laboral de los
desempleadosdelargaduracion.

Accion segunda: itinerarios de formacién
ocupacional.

Eje5: Desarrollolocal y urbano.

Medida 6: Apoyo a las iniciativas locales que
contribuyan ala generacion de empleo.

Accion segunda: itinerarios de formacién
ocupacional.

A las solicitudes se acompafiaran la documentacion
siguiente:

Alumnos:

a) Solicitud debidamente cumplimentada.

b) Informe del Agente Dinamizador Laboral o
empresarial.

¢) Copia compulsada DNI

d) Vida Laboral (original)

e) Certificado de estar al corriente en sus
obligaciones fiscales y con la seguridad social.

f) Certificado de desempleo (tarjeta paro).

Medida 42. 8: Accién primera: itinerarios de
formacion paraalumnos.

Medida 44.11: Accion primera: itinerarios de
formacion paraalumnos.

Medida 45.16: Accion primera: itinerarios de
formacion dealumnas.

Alumnos:

a) Solicitud debidamente cumplimentada.

b) Informe del Agente Dinamizador Laboral o
empresarial.

¢) Copia compulsada DNI

d) Vida Laboral (original)

e) Certificado de estar al corriente en sus
obligaciones fiscales y con la seguridad social.

f) Certificado de desempleo (tarjeta paro).

Medida 44.11. Accion segunda: itinerarios de
insercion en empresas.

Medida 42.8 Accion segunda: itinerarios de
insercién en empresas.

Medida 45.16. Accién segunda: itinerarios de
insercion en empresas.

A las solicitudes se acompafiaran la documentacion
siguiente:
Empresas beneficiarias:
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a) Nota simple emitida por el Registro Mercantil
que acredite las inscripciones de la entidad solicitante.

b) Cuando se actUe por representacion, original y
copia validada por €l érgano instructor o copia compulsada
de poder acreditativo de larepresentacion de quien actlia en
su nombre, siempre que los mismos no consten en la nota
simple emitida por el Registro Mercantil.

c) Original y fotocopia, validada por el érgano
instructor, o fotocopia compulsada del Documento de
Identificacion Fiscal del solicitante.

d) Certificacion administrativa en la que se recoja
que el solicitante no estd incurso en ninguna de las
prohibiciones para obtener la condicion de beneficiario, de
conformidad con lo previsto en €l articulo 13 dela LGS, asi
como de que se halla a corriente en el cumplimiento de las
obligaciones tributarias local y estatal y con la seguridad
Social impuestas por las disposiciones vigentes. Dicha
certificacion podra ser sustituidaen caso deimposibilidad de
expedicién por autoridad competente, por una declaracion
responsable, seglin model o recogido en el anexo Il otorgada
ante autoridad administrativa o notarial.

€) Declaracion, segliin modelo insertado en anexo
I1, en la que se hagan constar las subvenciones obtenidas o
solicitadas de cualesquiera otras Administraciones o Entes
publicos o privados, nacionales o internacionales,
relacionadas con el mismo proyecto objeto de la solicitud y,
en su caso, lacuantiade las mismas, especificando asimismo
las posibles ayudas concedidas o solicitadas al amparo delas
normas comunitarias de ayudas «de minimis».

f) Certificado expedido por la Tesoreria General de
la Seguridad Social, relativo a la vida laboral de la entidad
contratante, referida a los 6 meses anteriores a la fecha de
solicitud.

g) Original y fotocopia, validada por el 6rgano
instructor, o fotocopia compulsada del Alta en e Impuesto
deActividades Econémicas.

h) Original y fotocopia, validada por el 6rgano
instructor, o fotocopia compulsada de la Inscripcion de la
Empresa ala Seguridad Social.

i) ldentificacion de entidad financiera y cuenta
bancariadonderealizar el ingreso de lasubvencidn concedida.

j) Hechos, razones y/o peticion en que se concrete
lasolicitud, en especial, en loreferente al programaformativo
aimpartir a alumno/a beneficiario/a. (Anexo I11)

k) Declaracion jurada de inexistencia de lazos de
afinidad o consanguinidad, superior oigual al segundo grado,
entre el empresario —o los socios titulares de laentidad- y €l
alumno/a. (punto sexto, Anexo I1)

1) Domicilio a efectos de notificacion.

El beneficiario empresa colaboradora podra
proceder a la realizacién del contrato laboral en las
condiciones estipul adas en estas bases, desde el momento en
gue haya presentado la solicitud y el alumno propuesto se
halle incluido en la base de datos de PROCESA como
susceptible de ser contratado. Dicha contratacion larealizara
asu riesgo y ventura, y la misma no significa per se que la
subvencion del itinerario le haya sido concedida.

Medida45.17: Fomentar laactividad empresarial
delasmujeres.

Accion: Acceso a la escuela de mujeres
emprendedor as.

Alumnos:
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a) Solicitud debidamente cumplimentada.

b) Informe del Agente Dinamizador Laboral o
empresarial.

¢) Copia compulsada DNI

d) Vida Laboral (original)

e) Certificado de estar al corriente en sus
obligaciones fiscales y con la seguridad social.

f) Certificado de desempleo (tarjeta paro).

Eje5: Desarrollo local y urbano.

Medida 6: Apoyo a las iniciativas locales que
contribuyan ala generacion de empleo.

Accion primera: itinerariosde alfabetizacion.

Alumnos:

a) Solicitud debidamente cumplimentada.

b) Informe del Agente Dinamizador Laboral o
empresarial.

¢) Copia compulsada DNI

d) Vida Laboral (original)

e) Certificado de estar al corriente en sus
obligaciones fiscales y con la seguridad social.

f) Certificado de desempleo (tarjeta paro).

Lapresentacion de lasolicitud supone laaceptacion
expresa y formal, por parte del/la solicitante, de todos los
requisitos contenidos en las presentes bases. Asimismo, la
falsedad en los datos aportados, o laausencia parcial de esta
documentacion, sera motivo de denegacion de la ayuda.

Las solicitudes deberan acompafiar toda la
documentacién e informacién antes mencionada, salvo que
los documentos exigidos ya estuvieran en poder de cualquier
6rgano de la Administracion actuante, en cuyo caso el
solicitante podra acogerse a lo establecido en el apartado f)
del articulo 35 delaLey 30/1992, de Régimen Juridico delas
Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun, siempre que haga constar lafechay
el érgano o dependencia en que fueron presentados o, en su
caso, emitidos, y cuando no hayan transcurrido mas de cinco
afos desde la finalizacién del procedimiento al que
correspondan.

En los supuestos de imposibilidad material de
obtener el documento, el 6rgano competente podra requerir
al solicitante su presentacion, o, en su defecto, laacreditacion
por otros medios de los requisitos a que se refiere el
documento, con anterioridad alaformulacién delapropuesta
de resolucion.

SEXTO: En virtud de lo establecido en las bases
14 , la instruccién del procedimiento de concesion de
subvenciones corresponde a 6rgano instructor, que es la
Sociedad de Fomento PROCESA, siendo el 6rgano
denominado Comité Técnico, el encargado deinformar sobre
la evaluacion de los proyectos.

Segun establecen las Bases Reguladoras, |la
resol ucion de concesion o denegacion de la subvencion sera
dictada por €l Presidente dela Ciudad Autonomade Ceuta, 0
persona en quien delegue, a propuesta del érgano instructor.
Para aquellas subvenciones cuya cuantia exceda de 30.000 ¢
serdcompetente parasu otorgamiento el Consejo de Gobierno.
Las resoluciones serdn motivadas, debiendo, en todo caso,
quedar acreditados |os fundamentos de la resolucion que se
adopte.
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El plazo méaximo para resolver y notificar la
resolucion del procedimiento no podréa exceder de seis meses
acontar desde el primer diade vigenciade cada convocatoria
seguin lo establecido en el clausulado segundo de la presente
resolucion.

Laresolucion del procedimiento de concesion de
ayudas podra recurrirse potestativamente en reposicién ante
€l mismo 6rgano que la dictd, en el plazo de un mes, segin
los dispuesto en los articulos 116 y 117 de la LRJAP-PAC.
Sin perjuicio de lo anterior, contra dicha resolucion de
concesion cabeinterponer, en el plazo de dos meses, acontar
desde el dia siguiente a su notificacion, recurso ante la Sala
de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de
Justicia.

SEPTIMO: Lassolicitudes con cargo aestamedida
seran conforme alos siguientes criterios:

Medidas 42.6 y 42.7. Acciones de fomento de la
contratacion indefinida:

La puntuacién maxima sera de 100 puntos:

Sector de la actividad que genera el empleo:
industrial 30 puntos, comercial, turismoy actividades|idicas
relacionadas con el ocio 20 puntos, hosteleriay construccion
15 puntos y resto de actividades 10 puntos.

Puestos de trabajo a crear: maximo 20 puntos,
correspondiendo 5 puntos por cada puesto ajornada compl eta
y 2,5 puntos por cada puesto en jornada parcial.

Pertenencia a colectivos desfavorecidos: con un
méaximo de 40 puntos obteniendo 10 por cada empleo
generado de estos colectivos.

Contratacion de alumnos provenientes de un
itinerario de formacion: un maximo de 10 puntos,
correspondiendo 5 puntos por cada trabajador.

Medida 42.7. itinerarios de formacion
ocupacional:

Puntuandose hasta un maximo de 7 puntos segun el
siguiente baremo:

a) Alumnos con mas de un afio en situacion de
desempleo o que acudan por primera vez al mercado de
trabajo: 1 punto.

b) Alumnos que vivan en situacion deinfravivienda:
1 punto.

¢) Alumnos
monoparentales. 1 punto.

d) Alumnos con algun grado de minusvaliasiempre
gue a mismano lesimpida el desarrollo de la actividad que
se pretende: 1 punto.

€) Alumnos con especial es responsabilidades en el
sostenimiento de la unidad familiar o mujeres con cargas
familiares: 1 punto.

Mujeres. 2 puntos.

pertenecientes a familias

Medida 42.8, 44.11, 45.16: itinerarios de
formacion paraalumnos:

puntuandose hasta un maximo de 7 puntos segiin
el siguiente baremo:

a) Alumnos con mas de un afio en situacion de
desempleo o que acudan por primera vez al mercado de
trabajo: 1 punto.
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b) Alumnos que vivan en situacién deinfravivienda:
1 punto.

c) Alumnos
monoparentales. 1 punto.

d) Alumnos con algun grado de minusvaliasiempre
que al mismano lesimpida el desarrollo de la actividad que
se pretende: 1 punto.

€) Alumnos con especial es responsabilidades en el
sostenimiento de la unidad familiar o mujeres con cargas
familiares: 1 punto.

f) Mujeres: 2 puntos.

pertenecientes a familias

Medida42.8, 44.11,45.16: itinerariosdeinsercion
en empresas.

La puntuacion maxima sera de 100, siendo éstos
los siguientes:

- Sector de actividad: un maximo de 20 puntos:
industria 20, comercio 15, otros 10.

- Si e proyecto formativo se desarrollacon alumnos/
assin experiencialaboral acreditada, o proyectos formativos
a desarrollar con alumnas que retornen a mercado |aboral
estando apartadas/al€jadas del mismo en, al menos, los5 afios
anteriores: 30 puntos: alumnas sin experiencia laboral 15
puntos, alumnas apartadas del mundo laboral 15 puntos.

- Pertenencia a col ectivos desfavorecidos (mujeres
maltratadas, menores de 30 afios, mayores de 45 afios, parados
de larga duracién, discapacitados, drogodependientes en
tratamiento e insercion y colectivos procedentes de la
inmigracion): 50 puntos.

Medida 45.17. Acceso a la escuela de mujeres
emprendedor as:

Puntuandose hasta un maximo de 5 puntos segiin
el siguiente baremo:

a) Alumnos con mas de un afio en situacion de
desempleo o que acudan por primera vez al mercado de
trabajo: 1 punto.

b) Alumnos pertenecientes a
monoparentales. 1 punto.

¢) Alumnos con algiin grado de minusvalia siempre
gue a mismano lesimpida el desarrollo de la actividad que
se pretende: 1 punto.

d) Valoracion del proyecto: 2 puntos.

familias

Medida 5.6: itinerarios de alfabetizacion:
Medida5.6itinerariosdeformacién ocupacional:

puntuéndose hasta un méximo de 7 puntos segin
el siguiente baremo:

a) Alumnos con mas de un afio en situacion de
desempleo o que acudan por primera vez al mercado de
trabajo: 1 punto.

b) Alumnos que vivan en situacién deinfravivienda:
1 punto.

¢) Alumnos familias
monoparentales. 1 punto.

d) Alumnos con algun grado de minusval iasiempre
gue a mismano lesimpida el desarrollo de la actividad que
se pretende: 1 punto.

€) Alumnos con especial es responsabilidades en el
sostenimiento de la unidad familiar o mujeres con cargas
familiares: 1 punto.

f) Mujeres: 2 puntos.

pertenecientes a

1.841

OCTAVO: Lanatificaciony publicacion seredlizara
seglin lo previsto en los articulos 58, 59 y 60 de la Ley 30/
1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun. Tal notificacion serealizardmediante
su publicacion en el BOCCE.

NOVENO: Dar publicidad en debida forma a las
presentes bases reguladoras y convocatoria en € Boletin
Oficial de la Ciudad.

DECIMO : Contrael presente acto, que ponefin a
laviaadministrativa, podrainterponerse Recurso Potestativo
de Reposicion, ante este mismo organo, en el plazo de un
mes, contados a partir del diasiguiente alapublicacién dela
presente Resolucién; o directamente Recurso Contencioso-
Administrativo ante el Tribunal Superior de Justicia de
Andalucia, en el plazo de dos meses contados a partir del dia
siguiente al de su publicacion; significando que en caso de
presentar recurso de reposicion, no se podrainterponer recurso
contencioso-administrativo hasta la resolucion de aquel o la
desestimacion presunta del mismo, y todo ello sin perjuicio
de cualquier otro que pudiera interponerse.

Ceuta, a 10 DE JUNIO 2005.- EL CONSEJERO
DE ECONOMIA .- Doy fe.- LA SECRETARIA GENERAL .-
Fdo.: M.2 Dolores Pastilla Gomez.

BASES REGULADORASPARA LA CONCESION DE
SUBVENCIONES DESTINADASA LA PUESTA EN
MARCHA DE LOSITINERARIOS DE FORMACION
OCUPACIONAL PARA ALUMNOS PARTICIPANTES
EN LASMEDIDAS 42.7y 5.6 EN EL MARCO DEL
PROGRAMA OPERATIVO INTEGRADO PARA CEUTA,
PERIODO 2000-20086.

PARTE |. OBJETO DE LA SUBVENCION
Base 1. Objeto de la subvencion

Es objeto de las presentes bases reguladoras
establecer las condiciones que han de regir el concurso en
régimen de concurrencia competitiva, para la concesion de
subvenciones destinadas a los alumnos participantes en los
itinerarios de FORMACION OCUPACIONAL delamedida
5.6y 42.7 del POI de la Ciudad Autonoma de Ceuta.

Base 2.- Ambito de aplicacion

Temporal: Las presentes bases mantendran su
vigencia hasta la finalizacion del Programa Operativo
Integrado para Ceuta 2000-2006.

Territorial: Las subvenciones previstas en las
presentes bases, seran de aplicacion al territorio delaCiudad
Auténoma de Ceuta.

Base 3.- Actuaciones subvencionables

Se consideraran actuaciones subvencionables,
laincorporacion del alumno aunitinerario de FORMACION
OCUPACIONAL, con la asistencia que en desarrollo de las
presentes bases pondra a disposicion de los alumnos la
sociedad PROCESA.

Dichos itinerarios estaran disefiados en dos fases.
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En estos términos, la puesta en marcha de esta a) Alumnos con mas de un afio en situacion de
Medida llevara, necesariamente, aparejada la desempleo o que acudan por primera vez al mercado de

cumplimentacion de las siguientes fases:

Primera Fase: Selecciony orientacion de alumnos/

L os alumnos/as que deseen participar en alguno de
las medidas de itinerarios previstas en estas bases, deberan
dirigirse a las Oficinas de los Agentes de Dinamizacion
Laboral y Empresarial que atal efecto habilitara PROCESA,
situado mas préximo a su lugar de residencia, manifestando
por escrito su intencién de formar parte del itinerario.

El perfil de los alumnos sera el que corresponda
acada unade las bases, y en concreto:

1.- En el ambito de actuacion de lamedida 5.6, los
esfuerzos tienden arealizar materias combinadas en materia
de formacion a colectivos que, ala condicién de excluidos
del mercado de trabajo ainan la de excluidos sociales, al
habitar en barriadas marginalesy, a mismo tiempo, tratarse
de desempleados principalmente originarios delainmigracion,
con graves problemas de bilingtismo, interculturalidad y
ausencia de formacién reglada.

2.- Enel ambito delamedida42.7, lamedidatiende
a seleccionar acciones formativas destinadas a parados de
larga duracién de acuerdo con la demanda potencial de
empleo, a objeto de combatir el paro prolongado mediante
acciones de reinsercion social.

Procedimiento: los Agentes de Dinamizacion,
procederan alarecepcion delosaumnos, para posteriormente
realizar cuantas entrevistas y acciones consideren oportunas
encaminadas adisefiar un perfil delas necesidadesformativas
del alumno, asi como alarealizacion de un perfil del mismo
en el quesedetecte cud delas habilidades naturalesdel mismo
podriaser compatible con alguno delos ciclos ocupacionales
que se oferten en ese momento, de cara a la incorporacién
inmediata del alumno a alguno de esos moédul os formativos
ocupacionales.

Posteriormente realizaran un informe recogiendo
todos estos extremosy rellenaran con laayudadel alumno la
solicitud indicando en lamismalamedidaque mejor se adapta
asus caracteristicas.

El Agente dinamizador, ayudara al solicitante a
reunir cuantos documentos sean necesarios para completar
de manera correctalasolicitud y el expediente.

El informe ademas contendra las indagaciones
realizadas acerca de la vida socia y laboral del alumno, la
realidad de lamotivacion del alumno acercade sobreponerse
a una situacion de desempleo y no simplemente de acceso a
una beca, los compromisos que el alumno esta dispuesto a
cumplir de cara a su reinsercion laboral, la definicion de la
formacion especifica que a juicio del agente dinamizador
deberatener el dlumno, perfil psicolégico del mismo realizado
por el psicélogo de la unidad de dinamizacién, etc.

El informe incorporard una puntuacion acerca
delosniveles de necesidad del alumno de acceso al itinerario,
puntuandose hastaun maximo de 7 puntos seguin el siguiente
baremo:
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trabajo: 1 punto.

b) Alumnos que vivan en situacion deinfravivienda:
1 punto.

c¢) Alumnos a familias
monoparentales. 1 punto.

d) Alumnos con algun grado de minusvaliasiempre
gue a mismano lesimpida el desarrollo de la actividad que
se pretende: 1 punto.

€) Alumnos con especial es responsabilidades en el
sostenimiento de la unidad familiar 6 mujeres con cargas
familiares: 1 punto.

f) Mujeres: 2 puntos.

pertenecientes

Segunda Fase: Formacion

El informe que se redacte por el Agente de
dinamizacién en el que constara la puntuacién
correspondiente conforme a la baremacion expresada, se
pondra en cada convocatoria en concurrenciacon €l resto de
los candidatos, de forma que en caso de limitacién
presupuestaria en la convocatoria se elijan a aquellos
candidatos con mayor puntuacion.

La segunda fase del itinerario consiste en la
cumplimentacion de un ciclo formaci 6n ocupacional centrado
en las areas en las que se cuenta en la ciudad con mayores
posibilidades de insercion profesional (turismo,
medioambiente, prevencién de riesgos laborales, area
administrativa, idiomas, comercio, recursos humanos, gestion
empresarial, nuevastecnologias, gestion de calidad, comercio
exterior durante el tiempo que tanto los agentes
dinamizadores, como Procesay €l organismo encargado de
laformacién estimen que es suficiente en cuanto atiempo y
contenidos, y segin los madulos de formacion que existan
en el momento de la solicitud.

Base 4. Causas que originan la baja o cese en la
actuacion.

Los alumnos de la Medida podran perder tal
condicién y, por tanto, causar baja en la Actuacion, por los
siguientes motivos:

1. Voluntariamente: En cuyo caso quedaran
inhabilitados para beneficiarse de actuaciones financiadas con
Fondos Estructurales procedentes de la Unién Europea
durante un periodo de 12 meses, a contar desde lafechafirme
delabaja. Dichabaja habra de hacerse efectiva en presencia
del instructor de lamedida en las oficinas de PROCESA.

2. Mediante acreditacion de oferta laboral firme:
En cuyo caso los responsables del control deberan verificar
la existencia de dicha oferta y realizar actuaciones de
seguimiento para corroborar |la efectivainsercién laboral.

3. Baja de oficio por absentismo: Entendiendo
comotal, incurrir en tresfaltas de asistencias no justificadas,
salvo que por mutuo acuerdo de |as partes intervinientes en
su formacién (Procesa y organismo educador) se acuerde
ampliar € nimero de asistencias no justificadas en virtud
del periodo de duracion del itinerario. Verificada la baja en
el itinerario, resultara de aplicacion el periodo de
inhabilitacion recogido en el apartado 1 que antecede.

4. Baja de oficio por razones objetivas: El Organo
encargado de la gestion de esta Medida dispondra, de entre
sus facultades, la de cursar bagjas en los itinerarios. Dichas
bajas deberan estar soportadas y objetivizadas mediante
informes técnicos emitidos por los responsables de la
actuacion.
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Base 5. Subvenciones:

Lasbecas objeto dela presente convocatoria, se
cuantifican del siguiente modo:

a) 150.- euros quincenales en concepto de beca a
los alumnos beneficiarios que superen la segunda fase del
itinerario.

Base 6. Subvencion maxima.

Los beneficiarios de las Ayudas no podran superar,
en ningln caso, la cuantia estipulada para Actuaciones
acogidas al Régimen de Minimis (100.000 ¢ en el periodo de
tres afos), segln lo dispuesto en el Reglamento (CE) n° 69/
2001 de la Comision, de 12 de enero de 2001, relativo ala
aplicacion delosarticulos 87y 88 del Tratado CE alasayudas
minimis.

Base 7.- Financiacion

Las subvenciones objeto de las presentes bases,
seran cofinanciadas de |a siguiente manera:

- Medida 5.6- la Ciudad Auténoma de Ceuta— en
un 25%- y el Fondo social Europeo en un 75%.

- Medida 42.7.- la Ciudad Auténoma de Ceuta—en
un 30 %- y el Fondo Social Europeo en un 70%.

El importe de los créditos disponibles para
atender las subvencionesreferidasalamedida5.6 Desarrollo
local y urbano: apoyo ainiciativas locales que contribuyan a
la generacion de empleo y la medida 42.7.- Insercion y
reinsercion ocupacional de desempleados, todas ellas
contenidas en el Programa Operativo Integrado para Ceutay
con cargo alaaplicacion presupuestaria 471.02 denominada
«Fondos Social Europeo», sera establecido en cada
convocatoria.

PARTE Il. BENEFICIARIOS
Base 8.- Concepto de beneficiario:
Alumnosbeneficiarios:

Podran acogerse alaconvocatoria, aquellas personas
gue cumpliendo con el perfil de la medida

Base 9.- Requisitos para obtener la condicién de
beneficiario

Podran obtener la condicion de beneficiario-alumno
las personas que se encuentren en la situacién que
fundamente el objeto de la concesién de la subvencién o en
las que concurran | as circunstancias previstas en el objeto de
las presentes bases reguladoras y en la correspondiente
convocatoria.

Condicionesespeciales:

1.- Ser desempleados de larga duracion.

2.- Pertenecer a alguno delos col ectivostipificados
en lamedida objeto de las presentes bases.

3.- Estar &l corriente de sus obligaciones fiscales y
tributarias.
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Condiciones generales:

No podran obtener la condicion de beneficiario-
alumno de las subvenciones reguladas en la presentes bases,
las personas en quienes concurran algunadelascircunstancias
siguientes:

1°.- Haber sido inhabilitado mediante Resolucién
firme a la pena de pérdida de la posibilidad de obtener
subvenciones o0 ayudas publicas.

2°.- Haber solicitado la declaracién de concurso,
haber sido declarado insolvente en cualquier procedimiento,
hallarse declarados en concurso, estar sujetos a intervencion
judicial o haber sido inhabilitados conforme a la Ley
Concursal sin que hayaconcluido el periodo deinhabilitacion
fijados en la Sentencia de calificacion del concurso.

3°.- Haber dado lugar, por causade la que hubiesen
sido declarados culpables, alaresolucién firme de cualquier
contrato celebrado con la Administracion.

4°- Estar incursa la persona fisica, los
administradores de | as sociedades mercantiles o aquellas que
ostenten la representacion legal de otras personas juridicas,
en alguno delossupuestosdelaley 12/1995, de 11 de mayo,
de Incompatibilidades de los Miembros del Gobierno de la
Naciény delosAltos CargosdelaAdministracion del Estado,
delaley 53/1984, de 26 de diciembre, de Incompatibilidades
del Personal a Servicio de las Administraciones Piblicas, o
tratarse de cual quiera de los cargos el ectivos regulados en la
Ley Organica 5/1985, de 19 de junio, del Régimen Electoral
General, en los términos establecidos en las misma o en la
normativa autonémica que regul e estas materias.

5°.- No hallarse a corriente en el cumplimiento de
las obligaciones tributarias o frente a la Seguridad Social
impuestas por |as disposiciones vigentes, en laforma que se
determine reglamentariamente.

6°.- Tener laresidenciafiscal en un pais o territorio
calificado reglamentariamente como paraiso fiscal.

7°.- No hallarse a corriente de pago de obligaciones
por reintegro de subvenciones en los términos que
reglamentariamente se determine.

En cuanto a la apreciacion y efectos de las
mencionados requisitos se estardalo dispuesto en el articulo
13LGS

Base 10.- Obligaciones delos beneficiarios.
Son obligaciones de |os beneficiarios:

a) Cumplir el objetivo, gjecutar el proyecto, realizar
laactividad o adoptar el comportamiento que fundamenta la
concesion de las subvenciones, en los términos previstos en
la Resolucién de concesion.

b) Acreditar ante el érgano designado para el
seguimiento y control para la verificacion de la realizacion
del proyecto, el cumplimiento delosrequisitosy condiciones
gue determinaron la concesion de la subvencion.
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c) Proceder a reintegro de los fondos percibidos
asi como a interés de demora correspondiente, cuando se
den los supuestos contemplados en la base 22

PARTE IlIl. PROCEDIMIENTO DE
CONCESION DE LA SUBVENCION.

Base 11.- Solicitud

11.1- Lugar depresentacion.

Losinteresados presentaran su solicitud, dirigidaal
Director General de la Sociedad de Fomento PROCESA,
seglin modelo que figuraen el anexo | de estas Bases, en las
oficinas de PROCESA, calle Padilla §/n, 12 planta, Edificio
Ceuta Center, C.P. 51001 de Ceuta; o por cualquier otro de
los procedimientos establecidos en el art. 38 de la Ley 30/
1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun.

11.2.- Plazo de presentacion.

El plazo de presentacion de solicitudes se establecera
en dos convocatorias mensuales: del diala 15y del dia16
al 30 de cada mes, computandose a estos efectos los dias
naturales. Todos estos extremos se recogeran en la
convocatoriaanual que atal efecto se publiqueen el Boletin
Oficial dela Ciudad Auténoma de Ceuta.

11.3.- Documentacion.
A las solicitudes se acompafiaran la
documentacion siguiente:

Alumnos:

a) Solicitud debidamente cumplimentada.

b) Informe del Agente Dinamizador Laboral o
empresarial.

c¢) Copia compulsada DNI

d) Vida Laboral (original)

e) Certificado de estar al corriente en sus
obligaciones fiscales y con la seguridad social.

f) Certificado de desempleo (tarjeta paro).

La Sociedad de Fomento -PROCESA- se reserva
la facultad de solicitar la informacion complementaria que
estime conveniente para la correcta definicion, evaluacion,
seguimiento y comprobacién del proyecto presentado.

Lapresentacion de lasolicitud supone laaceptacion
expresay formal, por parte de los beneficiarios detodoslos
requisitos contenidos en las presentes bases.

Las solicitudes deberan acompafiar toda la
documentacién e informacién antes mencionada, salvo que
los documentos exigidos ya estuvieran en poder de cual quier
6rgano de la Administracion actuante, en cuyo caso el
solicitante podra acogerse a lo establecido en el apartado f)
del articulo 35 delaLey 30/1992, de Régimen Juridico delas
Administraciones Publicas y del Procedimiento
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Administrativo Comun, siempre que haga constar lafechay
el érgano o dependencia en que fueron presentados o, en su
caso, emitidos, y cuando no hayan transcurrido mas de cinco
afios desde la finalizacion del procedimiento al que
correspondan.

En los supuestos de imposibilidad material de
obtener el documento, € érgano competente podra requerir
al solicitante su presentacion, o, en su defecto, laacreditacion
por otros medios de los requisitos a que se refiere el
documento, con anterioridad alaformulacion de lapropuesta
de resolucion.

Sin perjuicio de lo establecido en esta base, cada
convocatoriaestabl eceraladocumentaci 6n einformacion que
debera acompafiar ala solicitud.

11.4.- Subsanacion deerrores.

Si la solicitud de iniciacién no retine |os requisitos
exigidos 0 no se acompafiasen |os documentos preceptivos o
necesarios para la debida evaluacion del proyecto, € 6rgano
instructor requeriraal interesado paraque en un plazo maximo
e improrrogable de diez dias habiles subsane la falta o
acompafie dichos documentos, con indicacion de que, si asi
no lo hiciera, se le tendra por desistido de su peticion,
archivandose sin mas tramite, con los efectos previstos en el
articulo 42.1 delaLRJA-PAC.

Base 12.- Procedimiento de concesion

El procedimiento de concesién de subvencion se
tramitaraen régimen de concurrenciacompetitiva, por el cual
la concesion de subvenciones se realizard mediante la
comparacion delas solicitudes presentadas, afin de establecer
una prelacion entre las mismas de acuerdo con |os criterios
de valoracién previamente fijados en las presentes basesy en
la correspondiente convocatoria, y adjudicar, con €l limite
fijado en la convocatoria dentro del crédito disponible, a
aquellas que hallan obtenido mayor puntuacién en la
valoracion y aplicacion de los citados criterios.

Excepciona mente, el 6rgano competente procedera
al prorrateo, entre los beneficiarios de la subvencion, del
importe global méaximo destinado a las subvenciones.

No podran otorgarse subvenciones por cuantia
superior ala que se determine en la convocatoria.

Base 13.- Instruccion.

La instruccion del procedimiento de concesion de
subvenciones corresponde al 6rgano instructor, que es la
Sociedad de Fomento PROCESA.

El 6rgano instructor realizard de oficio cuantas
actuaciones estime necesarias para la determinacion,
conocimiento y comprobacion de los datos en virtud de los
cuales debe formularse propuesta de resolucion.

La actividad instructora comprendera tanto para la
primera como parala segunda fase:

1. Peticion de informes que estime necesarios para
resolver o que sean exigidos por las normas que regulan la
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subvencion. El plazo parala emision de estos informes sera
de 10 dias hébiles.

2. Evaluacion de las solicitudes o peticiones,
efectuada conforme con los criterios, formas y prioridades
de valoracién establecidos en las presentes bases y en la
correspondiente convocatoria.

3. Elevar a Comité técnico designado al efecto el
expediente para que emita informe sobre la conveniencia o
no de acceder alo solicitado.

4, Formular la propuesta de resolucion provisional.

5. Notificar a los interesados dicha propuesta y
otorgandoles un plazo de 10 dias habiles para presentar
alegaciones, 0 en su caso aceptar la propuesta de resolucién
provisional.

6. Realizar la propuesta de resolucion definitiva.

7. Notificar a los interesados |la propuesta de
resolucion definitivay recabar su aceptacion en plazo de 10
dias hébiles.

8. Remitir lapropuesta de resolucién definitivacon
informe motivado al érgano encargado de realizar la
resolucion definitiva.

El comité técnico mencionado estara formado por
el Director o subdirector de PROCESA y dos técnicos de la
sociedad, actuando el mas joven de secretario del Comité.

Base 14.- Resolucién

La resolucion de concesion o denegacion de la
subvencion sera dictada por el Presidente de la Ciudad
Auténomade Ceuta, 0 personaen quien delegue, apropuesta
del 6rgano instructor. Las resoluciones serdn motivadas,
debiendo, en todo caso, quedar acreditados |os fundamentos
de laresolucion que se adopte.

El plazo maximo para resolver y notificar la
resolucion del procedimiento no podré exceder de 6 meses a
contar desde la publicacion de la correspondiente
convocatoria. El vencimiento del plazo méximo sin haberse
notificado la resolucion legitima a los interesados para
entender desestimada por silencio administrativo lasolicitud
de concesion de subvencion.

Laresolucion, quepondrafinalaviaadministrativa,
seranotificada alos interesados en los términos previstos en
los articulos 58 y 59 de la LRJIAP-PAC, sin perjuicio de la
publicacion prevista en el apartado 7 del art. 81 de la Ley
General Presupuestaria, que sera realizada en el Boletin
Oficial de la Ciudad Auténoma de Ceuta y de la que debera
realizarse dentro de los 30 dias siguientes a la resolucion de
concesion, en € citado Boletin, con expresa indicacion de:
beneficiario, cantidad concedida, Programa y crédito
presupuestario a que seleimputa, finalidad delasubvencion,
tiempo de mantenimiento de la misma.

La resolucién del procedimiento de concesion de
ayudas podra recurrirse potestativamente en reposicion ante
€l mismo 6rgano que la dictd, en el plazo de un mes, segln
los dispuesto en los articulos 116 y 117 de la LRJAP-PAC.
Sin perjuicio de lo anterior, contra dicha resolucion de
concesion cabe interponer, en el plazo de dos meses, acontar
desde el dia siguiente a su notificacién, recurso ante la Sala
de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de
Justicia.
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Base 15- Modificacion de la resolucién de
concesion.

Podra dar lugar ala modificacién de la resolucion
de concesidn, sin que en ningln caso puedavariarse el destino
o finalidad de la subvencién, la concurrencia de alguna de
|as siguientes circunstancias:

a) La alteracion de las circunstancias o de los
requisitos subjetivos y objetivos tenidos en cuenta para la
concesion de la subvencién.

b) Laobtencioén por el beneficiario de subvenciones
obtenidas por otros 6rganos de laAdministracion Piblicapara
el mismo destino o finalidad.

¢) La superacion de los topes previstos por la
normativacomunitariacomo consecuenciade laacumulacién
de subvenciones en | os periodos establecidos en la misma.

El beneficiario podrasolicitar al érgano concedente,
la modificacion de la resolucion de concesion, incluido la
ampliacion de plazo de gjecucion y justificacion, sin que en
ningun caso pueda variarse el destino o finalidad de la
subvencion. Dicha solicitud debera estar debidamente
justificada, y deberan ser aceptadas por el 6rgano concedente,
previo informe técnico.

PARTE 1V. CRITERIOS OBJETIVOS DE
OTORGAMIENTO DE LAS SUBVENCIONES.

Base 16. Criterios objetivos de valoracion de las
solicitudes

Paralosalumnos:

Valoraciéon efectuada por el Agente de
Dinamizacién: hasta un maximo de 7 puntos. Quedaran
automaticamente excluidos de la convocatoria aquellos
alumnos que no superen por o menos la puntuacion de uno.

Las solicitudes con una valoracion menor a la
establecida en cada convocatoria no seran subvencionables.

PARTE V. JUSTIFICACION DE LA
SUBVENCION Y PAGO.

Base 17.- Plazo degjecucion y dejustificacion del
proyecto

El plazo de inicio de la segunda fase del itinerario
serd de un mes maximo desde |a fecha de notificacion de la
resolucion de concesion.

La justificacion del proyecto se concretara en la
emision de correspondiente certificado de formacion emitido
por el érgano designado al efecto por PROCESA.

Base 18.- Comprobacion de subvenciones

El 6rgano concedente comprobara la adecuada
justificacion de la subvencion, asi como larealizacion de la
actividad y el cumplimiento de la finalidad que determinen
la concesion o disfrute de la subvencion.
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Base 19.- Procedimiento de aprobacion del
gastoy pago

1. El pago de la subvencion se realizara por la
Ciudad Auténoma de Ceuta, a través de la Sociedad de
Fomento PROCESA, previajustificacion por el beneficiario
delarealizacion delaactividad, proyecto, objetivo o adopcidn
del comportamiento para el que se concedio la subvencion.
Delacomprobacion delajustificacion referida, se extendera
un certificado en el que se precisara el grado de realizacion
del proyecto, y el cumplimiento de las demas condiciones
especificadas en la resolucion de concesion.

2. Debera procederse a abono de la subvencion
dentro del plazo de dos meses siguientes a la fecha de
expedicion del certificado referido en el parrafo anterior. Se
produciralapérdidadel derecho al cobro total o parcial dela
subvencién en el supuesto de falta de justificacion o
concurrencia de alguna de las causas de reintegro previstas
en la base 22.

3. No podrarealizarse el pago de la subvencion en
tanto que el beneficiario no sehallea corrienteen el pago de
las obligaciones tributarias y frente a la Seguridad Social o
sea deudor por resolucién de procedencia de reintegro.

PARTE VI. PROCEDIMIENTO
CANCELACION Y REINTEGRO

DE

Base 20.- Seguimientoy Control

El control del cumplimiento del objeto, condiciones
y finalidad delaAyuda, se efectuarapor la Ciudad Auténoma
de Ceuta, através de la Consgjeria de Economiay Hacienda
y de la Sociedad de Fomento PROCESA. En base a la
disposicién adicional cuarta y, de conformidad con lo
dispuesto en el texto refundido de la Ley General
Presupuestaria, podran realizar |as comprobaciones necesarias
respecto del destino y aplicacion de las ayudas concedidas.
Podran igualmente realizar las visitas que sean precisas alas
instalaciones del solicitante, asi como pedir informacion e
informes complementarios a |os organismos competentes al
objeto de verificar el cumplimiento de los fines de la
subvencion. El beneficiario estara obligado a colaborar para
facilitar las actuaciones de control.

El referido seguimiento y control se realizara de
formaperiddicay selevantara actade cadaunadelasvisitas
que se practiquen, firmada por el responsable delainspeccién
y €l beneficiario, emitiéndose el correspondienteinforme que
quedara unido a expediente hasta la finalizacién del plazo
impuesto para las obligaciones del beneficiario relativo al
mantenimiento de las condiciones que dieron lugar a la
concesion.

Si durante el procedimiento de seguimientoy control
se detectasen incumplimientos de las obligacionesimpuestas
al beneficiario, se le dard al mismo tramite de audiencia por
periodo de quince dias para la presentacion de posibles
alegaciones, las cuales serén estudiadas por una Comision
técnico-juridicaque elevaraal érgano concedente suinforme
al objeto de éste resuelva lo pertinente. En caso de que se
deba proceder a la revocacion de la ayuda, se realizara el
procedimiento de reintegro previsto en la base 26, pudiendo
considerarse | os citados incumplimientos como infracciones.
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Base 21.- Retencién de pagos

Una vez acordado €l inicio del procedimiento de
reintegro, como medidacautelar, el drgano concedente puede
acordar, ainiciativa propio o de unadecision dela Comision
Europea o a propuesta de la Intervencion o autoridad
pagadora, la suspension de los libramientos de pago o de las
cantidades pendientes de abonar a beneficiario o entidad
colaboradora, sin superar, en ninglin caso, el importe quefijen
lapropuestao resolucion deinicio del expediente dereintegro,
con losintereses de demora devengados hasta aquél momento.

La imposicion de esta medida cautelar debe
acordarse por resolucion motivada, que debe notificarse al
interesado, con indicacion de |os recursos pertinentes.

En todo caso, procedera la suspension si existen
indicios racionales que permitan prever laimposibilidad de
obtener €l resarcimiento, o si éste puede verse frustrado o
gravemente dificultado y, en especial, si el preceptor hace
actos de ocultacion, gravamen o disposicion de sus bienes.

La retencién de pagos estara sujeta, en cualquiera
de los supuestos anteriores, al siguiente régimen juridico:

a. Debe ser proporcional a la finalidad que se
pretende conseguir, y, en ninglin caso, debe adoptarse si puede
producir efectos de dificil o imposible reparacion.

b. Debe mantenerse hasta que dicte la resolucion
gue pone fin al expediente de reintegro, y no puede superar
€l periodo maximo fijado para su tramitacion, incluidas las
prérrogas.

c. No obstante lo dispuesto en el parrafo anterior,
debe levantarse cuando desaparezcan las circunstancias que
laoriginaron o cuando el interesado proponga la sustitucion
de esta medida cautelar por la constitucién de una garantia
gue se considere suficiente.

Base 22.- Causas dereintegro

Procedera el reintegro, total o parcial, de las
cantidades percibidas y, en su caso, la exigencia del interés
de demoradesde el momento del pago delasubvencién hasta
lafechaen que se acuerdelaprocedenciadel reintegro enlos
siguientes casos:

a. Obtencion de la subvencion falseando las
condiciones requeridas para ello u ocultando aquéllas quelo
hubieran impedido.

b. Incumplimiento total o parcial del objetivo,
actividad, proyecto o lano adopcion de comportamientos que
fundamenten la concesion de la subvencion.

¢. Incumplimiento delaobligacion delajustificacion
o justificacién insuficiente.

d. Resistencia, excusa, obstruccion o negativaalas
actuaciones de comprobacion y control financiero previstas
enlosarticulos14y 15delalL GS, asi como e incumplimiento
de las obligaciones contables, registrales o de conservacion
de documentos cuando de ello se derive laimposibilidad de
verificar el empleo dado a los fondos percibidos, el
cumplimiento del objetivo, larealidad y regularidad de las
actividades subvencionadas o la concurrencia de
subvenciones, ayudas o recursos para la misma finalidad,
procedentes de cual esquiera Administraciones Publicas o de
la Union Europea.
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e. Incumplimiento de las obligaciones impuestas,
asi como de los compromisos asumidos con motivo de la
concesion delasubvencién, siempre que afecten o serefieran
al modo en que se han de conseguir los objetivos, realizar la
actividad, ejecutar el proyecto o adoptar el comportamiento
que fundamenta la concesi6n de la subvencion.

f. Incumplimiento de las obligaciones impuestas a
los beneficiariosasi como |os compromi sos de éstos asumidos
con motivo delaconcesion delasubvencion, distintos delos
anteriores, cuando de ello se derive la imposibilidad de
verificar el empleo dado a los fondos percibidos, el
cumplimiento del objetivo, larealidad y regularidad de las
actividades subvencionadas o la concurrencia de
subvenciones, ayudas, ingresos o recursos para la misma
finalidad, procedentes de cualesquiera Administraciones o
entes publicos o privados, nacionales, delaUnién Europea o
de organismos internacionales.

g. La adopcién, en virtud de lo establecido en los
articulos 87 a 89 del Tratado de la Unidn Europea, de una
decision de lacua se derive una necesidad de reintegro.

Base 23.- Naturaleza deloscréditosareintegrar
y procedimiento para su exigencia

Las cantidades a reintegrar tendran la
consideracion de ingresos de derecho publico, resultando
de aplicacion para su cobranzalo previsto en laLGP.

El interés de demora aplicable en materia de
subvenciones sera el interés legal del dinero incrementado
en un 25%, salvo que la Ley de Presupuestos Generales del
Estado establezca otro diferente.

El procedimiento paralaexigenciadel reintegro de
las subvenciones tendran siempre caracter administrativo.

Base 24.- Prescripcion

Prescribira a los cuatro afios el derecho de la
Administracion areconocer o liquidar €l reintegro.

El computo del plazo y su interrupcién se regira
por lo dispuesto en el articulo 39 delaLGS.

Base 25.- Obligados al Reintegro

1. Los beneficiarios incursos en causas previstas
en la Base 22 deberan reintegrar la totalidad o parte de las
cantidades percibidas mas |los correspondientes intereses de
demora. Esta obligacion seraindependiente de las sanciones
gue en su caso resulten exigibles.

2. Responderéan solidariamente de la obligacion de
reintegro los representantes legales del beneficiario cuando
éste careciera de capacidad de obrar.

3.- En caso de fallecimiento del obligado al
reintegro, laobligacién de satisfacer las cantidades pendientes
de restitucion se transmitirdn a sus causahabientes sin
perjuicio de lo que establezca el Derecho Civil Comun.

Base 26.- Procedimiento dereintegro.

El 6rgano concedente serd el competente paraexigir
del beneficiario o entidad colaboradora, el reintegro de
subvenciones medi ante Resol ucién motivada, cuando aprecie
la existencia de algunos de los supuestos de reintegro de
cantidades percibidas establecidos en la base 22.
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El procedimiento de reintegro se regira por las
disposiciones general es sobre procedimiento administrativo
contenido en la LPAC, sin perjuicio de las especialidades
establecidas en las presentes bases.

Fases:

1°.- Iniciacion: El procedimiento de reintegro de
subvenciones se iniciara de oficio por acuerdo del 6rgano
competente, bien por propia iniciativa, bien como
consecuencia de orden superior, de la peticion razonada de
otros 6rganos o por formulacién de una denuncia.. También
seiniciara a consecuencia del informe de control financiero
emitido por lalGAE.

Ladecisiondeiniciar ono el procedimiento deoficio
debera tomarse desde que se detecto la irregularidad por €l
organo de control. En el caso en el que no se adopteladecision
del procedimiento de reintegro esta debera justificarse
mediante procedimiento motivado.

En todo caso, la iniciacion del procedimiento se
enmarca en el mandato legal de proteccién de los intereses
financieros del Estado y, para el caso de cofinanciacion por
Fondos Comunitarios, los de la Unidn Europea.

2°.- Ordenacién e Instruccién: El procedimiento
de reintegro se sustancia en expediente distinto y separado
del de concesion u otorgamiento de la subvencion o de la
ayuda.

Unavez iniciado el procedimiento, seimpulsarade
oficio en todos sus tramites por el instructor designado.
Durante su tramitacion, podra solicitarse informes a otros
Organos, o abrirse periodo de prueba si ello se estimase
necesario con el fin de obtener lainformacion suficiente para
poder resolver.

Sera necesario notificar a interesado (beneficiario
de la subvencién indebidamente percibida) todos los datos
gue se tengan sobre el posible incumplimiento para que, en
el plazo de quince dias habiles, alegue lo que estime
conveniente asu derechoy presentelas pruebas que considere
oportunas.

Lanoatificacion deberacontener |os siguientes datos:

a- ldentificacion del interesado, ya sea persona
fisicaojuridica, con expresion de su nimero deidentificacion
fiscal.

b.- Identificacion de la subvencién concedida

c.- ldentificacion de la irregularidad, que podria
determinar la obligacion de reintegro.

d.- Indicacién de laformulacion de las alegaciones
en el plazo de quince dias con la advertencia de que,
transcurrido dicho plazo, se instara resolucién con los datos
y documentos que obren en el expediente.

32- Resolucién: Si el beneficiario presenta, en el
plazo indicado en la notificacion, las alegacionesy éstas son
estimadas/admitidas, porque han sido probadas, se emitira
resolucion en la que se declare no haber lugar al reintegro,
poniendo fin adicho procedimiento.
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Si no se han presentado alegaciones por el
beneficiario o, habiéndose presentado, éstas no son admitidas/
estimadas, se emitira resolucion declarando |a existencia de
pago indebido, por incumplimiento, por €l beneficiario, de
los requisitos y condiciones determinantes de |a concesion.

El plazo maximo para resolver y notificar la
resolucion del procedi miento de reintegro seré de doce meses
desde la fecha de acuerdo de iniciacion. Dicho plazo podra
suspenderse y ampliarse de acuerdo con los apartados 5y 6
del articulo 42 dela LPAC.

Si transcurre el plazo pararesolver sin que se haya
notificado resolucion expresa, se producirala caducidad del
procedimiento, procediéndose al archivo del expediente con
comunicacién al interesado, sin perjuicio de continuar las
actuaciones hasta su terminacién y sin que se considere
interrumpida la prescripcion por las actuaciones realizadas
hasta la finalizacion del citado plazo. No obstante, podra
iniciarse de nuevo el expediente de reintegro mediante acuerdo
deiniciacion siemprey cuando no haya prescrito el derecho.

La resolucion sera siempre motivada, debiendo
contener al menos |os siguientes extremos:

a.- El visto, en el que consten los datos de la persona
fisicoojuridica, conexpresion de sunidmero deidentificacion
fiscal, y su domicilio, la norma al amparo de la cual se
concedi6é la subvencion y todos los demas datos
identificadores de lamisma.

b.- El relato de los hechos, en el que expresara la
motivacion de la resolucion, y en concreto: fecha de la
concesion y el pago de la subvencion, incumplimiento/os
detectado/os, formaen laque sedetecto lairregularidad, fecha
y contenido de la notificacién al interesado y de las
alegaciones de éste si las hubiera

¢.- Fundamentos juridicos.

d.- Parte dispositiva, que debera declarar la
obligacion de la personafisicao juridicade que setrate, con
expresion de su domicilio, de reintegrar la cantidad
indebidamente percibida, més los intereses de demora desde
la fecha de pago de la subvencion. También se hara constar
expresamente que si no se satisface la deuda en periodo
voluntario, se exigira en via gjecutiva, incrementada con el
recargo de apremio, y, en su caso, con los correspondientes
intereses de demora.

La resolucion del procedimiento de concesién de
ayudas, que agota la via administrativa, podra recurrirse
potestativamente en reposicién ante el mismo organo que la
dictd, en el plazo de un mes, segin los dispuesto en los
articulos 116 y 117 de la LRJAP-PAC. Sin perjuicio de lo
anterior, contradicharesol ucién de concesi6n cabeinterponer,
en el plazo de dos meses, a contar desde el diasiguiente asu
notificacioén, recurso ante la Sala de lo Contencioso-
Administrativo del Tribunal Superior de Justicia.

Base 27.- Procedimiento derecaudacién
1. Periodo voluntario: La recaudacién en periodo

voluntario seinicia a partir de la fecha de notificacion de la
resolucion, requiriendo €l reintegro, y concluye el dia del
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vencimiento de |os correspondientes plazos de ingreso. Los
plazos de ingreso en periodo voluntario son los establecidos
en el articulo 20 del Real Decreto 1684/1990, de 20 de
diciembre, por el que se aprueba el Reglamento General de
Recaudacion, segin la redaccién dada al mismo por el Real
Decreto 448/1995, de 24 de marzo y su reformarealizada por
RD 208/2002, de 22 de febrero.

Unavez transcurrido el periodo de pago voluntario,
asi como el plazo concedido paralainterposicién de recurso,
se emitird la correspondiente certificacion de descubierto,
salvo que esté suspendidalaegjecucién del acto administrativo,
0 salvo que se haya concedido aplazamiento o fraccionamiento
de ladeuda.

2. Periodo ejecutivo: Las deudas derivadas de
resolucion, requiriendo el reintegro de subvenciones
indebidamente percibidas, cuyaejecucion no esté suspendida,
y que no hayan sido satisfecha en el periodo reglamentario
de pago voluntario, se remitiran, al dia siguiente del
vencimiento de éste, al 6rgano competente de la Consgjeria
de Economiay Hacienda de la Ciudad Auténoma de Ceuta
para la recaudacion en via ejecutiva, mediante la
correspondiente certificacion de descubierto, como titulo
€jecutivo paraque éste actle contralos bienesy derechos del
obligado a pago, por percepcion indebida de subvenciones.

Si, en el periodo voluntario seingresasolo unaparte
del total de la deuda, se considerara como deuda a apremiar
la diferencia entre el importe total de la deuday la cantidad
ingresada.

Base 28.- Fraccionamiento y Aplazamiento.

El fraccionamiento y/o aplazamiento de reintegro,
caso de concederse sobre lo dispuesto en esta misma base,
no podré superar el plazo maximo de 12 meses. A tal efecto,
los obligados al reintegro deberan presentar los siguiente
documentos:

1. Solicitud:

A) Solicitud de aplazamiento o fraccionamiento en
periodo de pago voluntario: L as solicitudes de aplazamientos
o fraccionamiento de deudas derivadas de resoluciones de
reintegros de subvencionesindebi damente percibidas por sus
beneficiarios, debera contener 10s siguientes datos:

1. Nombrey apellidos, razén social o denominacion,
nimero de identificacion fiscal y domicilio del solicitantey,
en su caso, de la persona que lo represente. Asimismo se
identificarén el medio preferentey el lugar sefialado a efectos
de notificacion.

2. ldentificacién de la deuda cuyo aplazamiento o
fraccionamiento se solicita, indicando, al menos, su importe,
concepto y fecha de finalizacion del plazo de ingreso
voluntario.

3. Causas que motivan lasolicitud de aplazamiento
o fraccionamiento.

4. Plazos y demés condiciones del aplazamiento o
fraccionamiento que se solicita.
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5. Lugar, fechay firmadel solicitante.

Si al término del plazo de pago voluntario estuviere
pendiente la resolucion de la peticion de aplazamiento o
fraccionamiento, no se expediracertificacion de descubierto.

B) Solicitud de aplazamiento o fraccionamiento,
transcurrido el periodo de pago voluntario: Se emitira
certificacion de descubierto, correspondiendo al érgano
competente de la Consgjeria de Economiay Hacienda de la
Ciudad Auténomade Ceuta, |adecision sobre laparalizacion
del procedimiento, asi como sobrelaresolucion delasolicitud
presentada.

2. Resolucion:

Laresolucion debera adoptarse en el plazo de siete
meses desde |a solicitud, a término del cual, el interesado
puede entender desestimadalasolicitud enlaformay conlos
requisitos previstos en los articulos 43 y 44 LPAC.

La resolucion serd siempre motivada y debera
contener a menos |os siguientes extremos:

a.- El visto, en el que consten los datos personalesy
cantidad cuyo fraccionamiento o aplazamiento se solicita, con
indicacion de que fue requerida en concepto de subvencién
indebidamente percibida.

b.- El relato de los hechos, en el que se expresarala
motivacion de la resolucion y , en concreto: datos de la
resolucion requiriendo el reintegro de la subvencién
indebidamente percibida, con expresion de la fecha de
notificacién delamisma; datosy fechadel escrito desolicitud
del fraccionamiento o aplazamiento; circunstancias
econémicas, probadas, de la empresa solicitante, que
determinan la concesién o denegacion del aplazamiento o
fraccionamiento solicitado; referencia al resto de los
documentos e informes obrantes en el expediente.

¢.- Fundamentos juridicos.

d.- Parte dispositiva, concediendo o denegando el
aplazamiento o fraccionamiento solicitado. En el caso de
concesion, se estableceran las condiciones del mismo, asi
como lacantidad aabonar en concepto deintereses de demora,
desde la fecha de la solicitud del aplazamiento o
fraccionamiento, hastala del pago, o de los distintos pagos.

También se hara constar que si no se satisface la
deuda en los plazos establecidos se exigira en via gjecutiva,
incrementada con el recargo de apremio y, en su caso, los
correspondientesintereses de demora. Asimismo se advertira
al interesado delos recursos procedentes contralaresolucion

Base 29.- Responsabilidades administrativas y
penales

1. Responsabilidades administrativas. Si como
consecuenciade latramitacion de expediente de reintegro se
detecta la existencia de alguna infraccion que conlleve la
posible imposicion de sancion administrativa, se pondra en
conocimiento del érgano competente para la iniciacion del
correspondiente procedimiento sancionador.
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2. Responsabilidades penales. Si, en la gestion de
reintegros se detectan posibles indicios de delitos de los
tipificados en el Codigo Penal, como falsificacion de
documentos, malversacion de caudales publicos,
prevaricacion o defraudacion a la hacienda publica, éstos
hechos se pondran en conocimiento de la autoridad judicial
competente. Se pasara el tanto de culpaalajurisdiccion penal,
suspendiendo latramitaci 6n administrativa, con comunicacion
inmediata a Tribunal de Cuentas.

Las autoridades y personal al servicio de la
Administracién Publicaconcedente de la subvencion, que por
razon de la materia, tengan conocimiento de los datos y
documentos obrantes en los expedientes administrativos de
concesion, estaran obligados al mas estricto y completo
secreto profesional respecto de los mismos, que con
independenciade | as responsabilidades civiles 0 penales que
pudieran corresponder, lainfraccion de este particular deber
de secreto se considerara siempre falta disciplinaria muy
grave.

Base 30.- I nfracciones administrativas

Constituyen infracciones administrativas en materia
de subvenciones las acciones y omisiones tipificadas en las
presentes basesy serén sancionables incluso atitulo desimple
negligencia.

Seradn responsables de las infracciones
administrativas en materia de subvenciones las personas
fisicas y juridicas, publicas o privadas, que por accién u
omision incurran en los supuestos tipificados como
infracciones en estas bases.

Constituyen infraccionesleves|osincumplimientos
de las obligaciones recogidas en €l articulo 56 de la LGS,
cuando no constituyan infracciones graves o muy graves y
no operen como elementos de graduacion de la sancion.

Constituyen infracciones graves las tipificadas en
el articulo 57 de laLGS, y muy graves las tipificadas en el
articulo 58 del mismo cuerpo legal.

L as acciones u omisiones tipificadas en los citados
articulos que se integran en las presentes bases no daran
lugar a responsabilidad por infraccién administrativa en
materia de subvenciones en los siguientes supuestos:

a).- Cuando se realicen por quienes carezcan de
capacidad de obrar.

b).- Cuando concurra fuerza mayor.

¢).- Cuando deriven de una decision colectiva para
quienes hubieran salvado su voto o no hubieran asistido ala
reunion en la que se tomo aquella.

La responsabilidad derivada de las infracciones se
extingue por el pago o cumplimiento de la sancién o por
prescripcion, o por fallecimiento.

Base 31.- Delas Sanciones

Las infracciones en materia de subvenciones se
sancionarédn mediante laimposi cién de sanciones pecuniarias
y, cuando procedan, de sanciones no pecuniarias, todo ello
de conformidad con el articulo 59 de LGS.
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L as sanciones se graduaran atendiendo a:

a) Labuena o malafe de los sujetos.

b) La comision repetida de infracciones en materia
de subvenciones o ayuda.

¢) Laresistencia, negativau obstruccion alaaccién
investigadora de la Administracion o a las actuaciones de
control.

d) El retraso en el cumplimiento de las obligaciones
formales.

Lasinfracciones se sancionaran de conformidad con
los previsto en los articulo 61, 62 y 63 delaLGS.

La multa pecuniaria sera independiente de la
obligacion de reintegro contemplado en labase 22 'y parasu
cobro serade aplicacion lo establecido parael procedimiento
de apremio.

Base 32. — Procedimiento Sancionador.

Las sanciones seran acordadas e impuestas por €l
6rgano concedente de la subvencién, previo informe de una
comision técnica—juridica constituida al efecto.

La imposicion de sanciones se efectuara mediante
expediente administrativo en el que, en todo caso, se le dara
audiencia al interesado antes de dictarse el acuerdo
correspondiente, de conformidad conlo previsto enlaLRJAP-
PAC.

L os acuerdos de imposicién de sanciones agotan la
viaadministrativay podran ser objeto de recurso ante lavia
administrativa o ante la jurisdiccién contencioso
administrativa.

Base 33.- Prescripcién de Sanciones e
Infracciones.

Las infracciones prescribiran en el plazo de 4 afios
acontar desde el dia en que la misma se hubiere producido.

Las sanciones prescribiran en el plazo de 4 afios a
contar desde el diasiguiente aaquel en que hubieraadquirido
firmeza laresolucion por la que se impuso la sancion.

El plazo de prescripcion se interrumpira conforme
alo establecido en el articulo 132 de laLRJPAC.

PARTE VII. PUBLICIDAD

Base 34.- Publicidad de las Subvenciones
concedidas.

El 6rgano concedente publicaraen el diario oficial
delaCiudad Auténomade Ceutalas subvenciones concedidas,
con expresion de la convocatoria, €l programa, el crédito
presupuestario a que se imputen a beneficiario, cantidad
concediday finalidad o finalidades de la concesion.

No seranecesariala publicacion dela concesion de
la subvencion en el diario oficia de la Ciudad Autéonoma de
Ceuta, cuando la subvencién, individualmente consideradas,
sean de cuantia inferior a 3.000 euros, en este supuesto se
debera dar publicidad a la concesion de la subvencion,
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mediante su exposicion en el tabldn de anuncios dela Ciudad
Autonoma de Ceuta, por un periodo minimo de 8 dias.

Deconformidad con lo establecido en el Reglamento
(CE) N| 1159/2000 de la Comision de 30 de mayo de 2000
(BOCE L130 de 31.5.2000) en materia de informacion y
publicidad de los Fondos Estructurales, los beneficiarios
deberan exponer en lugar visible al publico placas
conmemorativas o similares facilitadas por el Organo de
Gestion, durante un periodo no inferior a un afio.

DISPOSICIONESADICIONALES
PRIMERA.- Cesion de datos.

La presentacion de la solicitud de la subvencion
implicaralaaceptacion de lacesion de datos contenidosen la
misma, asi como la de los relativos a la subvencién, en su
caso, concedida que, a efectos de estadistica, evaluacion y
seguimiento se realice a favor de otras Administraciones
Plblicas.

SEGUNDA.- Modificacién de las Bases
Reguladoras.

Las presentes bases se podran modificar por el
Excmo. Sr. Presidente de la Ciudad Auténoma de Ceuta, 0
persona en quien delegue, a propuesta del Comité de
Seguimiento, que serén de aplicacion una publicadas en €l
BOCCE.

Igualmente, las citadas bases pueden verse afectadas
por las modificaciones que se introduzcan en la legislacion
espafiola y/o normativa comunitaria, siendo exigible su
aplicacién desde su publicacion en el BOCCE.

TERCERA.- Delegacion de competencias

La resolucion del procedimiento de concesién o
denegacién deAyuda o Subvencion, asi como €l control sobre
la total instruccién del expediente, corresponde a Excmo.
Sr. Presidente de la Ciudad Auténoma de Ceuta o personaen
quien delegue, de conformidad con lo previsto en €l art. 13
delaley 30/1992 de 26 de Noviembre, por laque se aprueba
laLey de Régimen Juridico delasAdministraciones Publicas
y Procedimiento Administrativo Comun.

CUARTA.- Encomienda de gestién

La Sociedad de Fomento, PROCESA, tiene
encomendada la gestion de la tramitacion de los expedientes
de concesion de Ayudas 'y Subvenciones publicas através de
Fondos Europeos, atendiendo arazones de eficaciay de estar
en posesion de los medios técnicos, personales y materiales
para el desempefio de dichas funciones, pudiendo realizar
cuantos actos o resoluciones juridicas sean necesarias para
dar soporte ala concreta actividad objeto de la encomienda,
sin que ello suponga, en ninglin caso, cesion de latitularidad
delacompetencia. Todo ello hasido reconocido por Acuerdo
del Pleno de laAsamblea de |la Ciudad Auténoma de Ceuta,
de fecha 20 de Junio de 2001.
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DISPOSICION TRANSITORIA

UNICA .- A los procedimientos de concesion de
subvencion yainiciados ala entrada en vigor de estas bases
les sera de aplicacion lanormativavigente en el momento de
suinicio, excepto los que se encuentren en los procedimientos
de control financiero, reintegro y revision de actos previstos
en la presentes bases.

DISPOSICION DEROGATORIA

UNICA.- Quedan derogadas cuantas bases
reguladoras de procedimientos de concesiéon de Ayudas o
Subvencion, con cargo a Fondos Europeos que, para esta
medida, hubieren sido publicadas con anterioridad a las
presentes bases.

Sr Director General dela

Sociedad para Fomento y Promaocién del Desarrollo
Socio-Econémico de Ceuta S.A.

Ciudad Auténoma de Ceuta

PROGRAMA OPERATIVO INTEGRADO PARA
CEUTA PERIODO 2000-2006

SOLICITUD DE AYUDAS PARA LOSITINERARIOS
DE FORMACION OCUPACIONAL

SOLICITUD DEL ALUMNO

D )
con D.N.I. n° ,
con N.I.F domiciliada, a
efectosdenoatificacion, en: Municipio
Provincia

EXPONE: Quetieneintencién derealizar lasfases
primeray segunda de un itinerario formacién ocupacional .

Que todos los datos aportados a expediente son
ciertos, manifestando que ha sido informado de que la
Sociedad de Fomento PROCESA se reserva la facultad de
resolver y dejar sin efecto laayudaconcedida, si el solicitante
no cumple el proyecto formativo y/o, en su caso, seindican o
fal sean datos, hechos o0 documentos aportados al expediente.

Asimismo, el solicitante autorizaala Sociedad para
el Fomento y Promocion del Desarrollo Socio-Econémico
de Ceuta S.A. (PROCESA) para que, desde la fecha de la
presente solicitud y durante el periodo de seguimiento y
control delasubvencion, pueden solicitar y acceder acuantos
datos estimen oportunos, ante la Tesoreria General de la
Seguridad Social, Agencia Estatal de Administracion
Tributariay Administracion local, a efectos de garantizar €l
cumplimiento de los requisitos recogidos en el Programa
Operativo | ntegrado para Ceuta, periodo 2000-2006 y normas
complementarias que lo desarrollan .

Considerando reunir los requisitos exigidos y con
expresa aceptacion de todos | os términos de | as citadas bases
y de la convocatoria publicada en el Boletin Oficia de la
Ciudad , defecha ........ccceuveee..

SOLICITA: Laconcesion de unaayudaen forma
beca por participacion en el itinerario de FORMACION
OCUPACIONAL con cargo alasiguiente medidadelacitada
convocatoria:
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5.6.-  Itinerarios de  FORMACION
OCUPACIONAL. Apoyo a las iniciativas locales que
contribuyan ala generacion de empl eo.

42.7.- ltinerarios de formacién ocupacional.
Insercion y reinsercion ocupacional de desempleados.

ACOMPANA a la presente solicitud la siguiente
DOCUMENTACION:

- Vidalaboral

- Original y fotocopia, validada por el érgano
instructor , o fotocopia compulsada del Documento de
Identificacion fiscal.

- Declaracién responsable otorgada ante autoridad
administrativa, notarial y organismo profesional cualificado
en la que se recoja que €l solicitante se halla al corriente de
sus obligaciones tributarias (locales y nacionales) y son la
seguridad social (segin Anexo I1).

- Certificado de desempleo.

- Certificado de hallarse al corriente de las
obligaciones fiscales y de la seguridad social.

- Informe Agente de Dinamizacion de PROCESA.

- Resumen valoracion realizada por €l agente de
dinamizacion.

En Ceuta, a de de
Fdo.:
ANEXO |1
DECLARACION RESPONSABLE

D s ,
mayor de edad, titular del Documento Nacional de |dentidad
NUMEro..........c...on... con domicilio en
.............................................................. aefecto de posteriores
notificaciones, sito en
................................................................. , actuando en
nombre 'y representaciéon de la empresa
......................................................................... , con
numero deidentificacionfiscal ........ccccceeevereennne. , domiciliada
1< T , en calidad de

EXPONE:

Que alavistade laResolucién de la Consgjeriade
Economia y Empleo, por la que se aprueban las Bases
Reguladoras para el periodo 2003 al 2006 parala concesién
de subvenciones destinadas a apoyar las iniciativas locales
que contribuyan a la creacion de empleo. Medida 5.6, y
medidas deinserciény reinsercion laboral de desempleados,
medida 42.7, publicadas en €l Boletin Oficial de la Ciudad
Autonomade Ceuta; Boletin Oficial delaCiudad, defecha
considerando reunir |os requisitos exigidos segln
se muestra en los impresos y documentos que se adjuntan, y
con la expresa aceptacion de todos los términos de la citada
convocatoria.

DECLARA
RESPONSABLEMENTE:

EXPRESA

PRIMERO: Que se halla al corriente de las
obligaciones tributarias estatales y locales, asi como con las
obligaciones con la Seguridad Social.
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SEGUNDO: Que no ha recibido ayudas o
subvenciones con el mismo objeto de cualquier
Administracién o Ente pablico. En caso contrario, especificar
las que haya solicitado y el importe de las recibidas:

TERCERO: Que no ha recibido ayudas u otras
atribuciones patrimoniales gratuitas de entidades privadas o
particulares para el mismo destino. En caso contrario,
enumerar €l importe de |as recibidas:

CUARTO: Que procedera a la justificacion de las
subvenciones concedidas de conformidad con |o establecido
en el Real Decreto 2225/1993, de 17 de diciembre, por el que
seapruebael Reglamento del Procedimiento paralaconcesion
de subvenciones piblicas, asi como en las bases reguladoras
que son de aplicacion.

QUINTO: Que no se hallainhabilitado pararecibir
ayudasy subvenciones de la Ciudad Auténoma de Ceuta, asi
como en ninguno de | os supuestos de exclusion recogidos en
la correspondiente base reguladora de la Ayuda solicitada.

Asimismo, DECLARA ante la autoridad
administrativa que corresponda de la veracidad de |os datos
que figuran en los documentos aportados y la intencion de
realizar los gastos o proyectos propuestos, en los términos
previstos en las Bases Regul adoras de aplicacion.

Y para que conste a los efectos oportunos, firmala
presente en
, de

Ceutaa, de

1.876.- El Excmo. Sr. Consejero de Economiay
Hacienda, en virtud de la delegacion conferida por el
Presidente de la Ciudad, a amparo del articulo 14.2 del
Estatuto de Autonomia por Decreto de 29 de marzo de 2004
y conforme a lo dispuesto en los articulos 21 de la Ley 7/
1985y 24 del Real Decreto L egislativo 781/1986, haresuelto
dictar con esta fechala siguiente

RESOLUCION

La Ciudad Auténoma de Ceuta, en €l gercicio de
sus competencias, a través de la Consejeria de Economiay
Hacienda, pretende continuar con la eficaz administracién
en la concesion de subvenciones y ayudas publicas a través
de los Fondos Estructurales, al objeto de establecer las
medidas tendentes a favorecer la transparencia de la gestion
delos expedientes administrativosy al tiempo que se potencia
la homogeneizacién de los recursos empleados para tal fin,
todo ello de conformidad conlo establecido enlaLegislacion
Estatal y Comunitaria de aplicacién al efecto.

Mediante la presente Resolucion, se pretende
establecer el marco regulador del concurso, en régimen de
concurrencia competitiva, parala concesion de las ayudas y
subvenciones publicasrelativasa potenciar €l empleo estable
en el marco del Programa Operativo Integrado para Ceuta
2000-2006, de los siguientes gjes y medidas:
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Eje 42: Insercién y reinsercion ocupacional de los
desempleados.

Medida6: Ofrecer alos desempl eados posibilidades
deinsercién en el mercado laboral.
Accién: fomento de la contratacion indefinida.

Medida 7: Combatir €l paro prolongado mediante
acciones de reinsercion laboral de los desempleados de larga
duracion.

Accion primera: fomento de la contratacién
indefinida.

Accion segunda: itinerarios de formacién
ocupacional.

Medida 8: Ofrecer vias de insercion profesional a
los jovenes.

Accion primera: itinerarios de formacion para
alumnos.

Accién segunda: itinerarios de insercion en
empresas.

Eje 44: Integracion en el mercado de trabgjo de las
personas con especiales dificultades.

Medida 11: proponer oportunidades de integracion
alos colectivos en riesgo de exclusion del mercado laboral.

Accion primera: itinerarios de formacion para
alumnos.

Accion segunda: itinerarios de insercién en
empresas.

Eje 45: Participacion de las mujeres en el mercado
de trabajo.

Medida 16: mejorar laempleabilidad delas mujeres.

Accioén primera: itinerarios de formacion de
alumnas.

Accién segunda: itinerarios de insercion en
empresas.

Medida 17: Fomentar |la actividad empresarial de
las mujeres.

Accién: Acceso a la escuela de mujeres
emprendedoras.

Eje 5: Desarrollo local y urbano.

Medida 6: Apoyo a las iniciativas locales que
contribuyan ala generacion de empleo.

Accion primera: itinerarios de alfabetizacion.

Accion segunda: itinerarios de formacién
ocupacional.

Todas €llas gestionadas a través de la Sociedad de
Fomento PROCESA, mediante encomienda de gestién
realizada por Acuerdo de Pleno de laAsambleade la Ciudad
Autonoma de Ceuta, €l dia 20 de junio de 2001.

Considerando lo dispuesto en el Reglamento
CE1784/1999, del Parlamento Europeo y del Consegjo de 12
de julio, el Fondo Social Europeo constituye el principal
instrumento de laUnion en el desarrollo de la politica social
y, en particular en el desarrollo de |os recursos humanosy la
mejora del funcionamiento del empleo. En este sentido €l
FSE apoya medidas de prevencion contra el desempleoy de
desarrollo de los recursos humanos y de integracion social
con €l fin de promover un elevado nivel de empleo, laigualdad
entre hombresy mujeresy la cohesién econémica social.
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Estas ayudas van destinadas a los siguientes
objetivosy colectivos:

42.6: fomentar la contratacion indefinida de
desempleados con antigiiedad en el desempleoinferior anueve
meses.

42.7.primera: fomento de la contratacion indefinida
de desempleadosinstalados en el desempleo delargaduracion.

42.7.segunda: itinerarios de formaci én ocupacional
destinados a parados de larga duracion al objeto de combatir
€l paro prolongado mediante acciones de reinsercion social .

42.8.primera: itinerarios de formaci6n paraaumnos
tendentes aincrementar los niveles de actividad y empleo en
jovenes desempleados menores de 30 afios, con titulacion
académica o formacién profesional.

42.8.segunda: itinerarios de insercion en empresas
para el mismo colectivo anterior, en los que el sujeto
beneficiario serala empresa colaboradora.

44.11.primera: itinerarios de formacién para
alumnos con especiales dificultades, colectivos
desfavorecidos en grave riesgo de exclusion social .

44.11.segunda: itinerarios de insercion en empresas
para el mismo colectivo anterior, en los que el sujeto
beneficiario serala empresa colaboradora.

45.16.primera: itinerarios de formacion para
alumnos que sean mujeres desempleadas y/o ausentes del
mercado laboral.

45.16.segunda: itinerarios deinsercion en empresas
para el mismo colectivo anterior, en los que el sujeto
beneficiario seré la empresa colaboradora.

45.17: Los esfuerzos tienden a atender |a creciente
demanda de proyectos liderados por mujeres emprendedoras
y por otra parte a articular |os mecanismos necesarios para
facilitar tanto el acceso de las mujeres asituacioneslaborales
directivas o empresarias, como alareduccion del importante
peso que supone la tasa de empleo femenino.

5.6.primera: itinerarios de alfabetizacion dirigidos
a colectivos que ala condicion de excluidos del mercado de
trabajo, alinan la de excluidos sociales y, al mismo tiempo
tratarse de desempleados principalmente originarios de la
inmigracién, con graves problemas de bilingiismo,
interculturalidad y ausencia de formacién reglada.

5.6.segunda: itinerarios de formacion ocupacional
para el mismo colectivo designado con anterioridad.

Estas actuaciones se encuentran cofinanciada por
recursos procedentes del Fondo Social Europeo, en los
siguientes porcentajes:

42.6,42.7 'y 42.8: un porcentaje del 70% aportado
por el FSE , aportando |a Ciudad Auténoma de Ceuta el 30%
restante.

44.11y 5.6 un porcentaje del 75% aportado por €l
FSE , aportando la Ciudad Auténoma de Ceuta el 25%
restante.
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45.16y 45.17 un porcentaje del 80% aportado por
el FSE , aportando la Ciudad Auténoma de Ceuta el 20%
restante.

En lo no regulado por la presente Resolucion se
estard alo establecido con carécter general en lanormativa
reguladorade subvencionesy ayudas publicas, y en particular
el Real Decreto Legislativo 1991/1988, de 23 de septiembre,
por el que se aprueba el Texto Refundido de laLey General
Presupuestaria, laLey 38/2003, de 17 de noviembre, General
de Subvenciones, la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de
Régimen Juridico de la Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun y el Reglamento
General de Subvenciones de |a Ciudad Auténoma de Ceuta
publicado en el BOCCE 4.392 de 18 de Enero de 2005.

Asi mismo, habra de ser tenida en cuenta la
normativa europea integrada por la Decision C (2000) 4265,
de 29 de diciembre de 2000, por laque se apruebael Programa
Operativo Integrado 2000-2006 de la Ciudad de Ceuta, €l
Reglamento (CE) 69/2001 de la Comision de 12 de enero de
2001, relativo a la aplicacion de los articulos 87 y 88 del
Tratado CE alaayudasde minimisy el Reglamento CE 1783/
1999, del Parlamento Europeoy del Consegjo de 12 dejulio,
por el que seorganizay regulael Fondo Europeo de Desarrollo
Regional, el Reglamento 1260/1999, del Consejo, por el que
se fijan las nuevas disposiciones Generales sobre todos los
Fondos Estructurales, asi como cualquier otra que resulte de
aplicacion.

Por todo lo cual, basandome en el gjercicio de las
facultades que me han sido conferidas y bajo los principios
depublicidad, concurrenciay objetividad, HE RESUELTO:

PRIMERO: Aprobar las bases reguladoras que han
deregir el concurso, en régimen de concurrenciacompetitiva
paralaconcesion de ayudas o subvenciones publicasrel ativas
a facilitar el acceso al mercado laboral, en igualdad de
condiciones, paralos siguientes gjesy medidas:

Eje 42: Insercién y reinsercion ocupacional de los
desempleados.

Medida 6: Ofrecer alos desempleados posibilidades
deinsercién en el mercado laboral.
Accién: fomento de la contratacion indefinida.

Medida 7: Combatir €l paro prolongado mediante
acciones dereinsercion laboral delos desempleadosdelarga
duracion.

Accién primera: fomento de la contratacion
indefinida.

Accién segunda: itinerarios de formacién
ocupacional.

Medida 8: Ofrecer vias de insercién profesional a
los jovenes.

Accién primera: itinerarios de formacién para
alumnos.

Accién segunda: itinerarios de insercion en
empresas.

Eje 44: Integracion en el mercado de trabajo de las
personas con especial es dificultades.

Medida 11: proponer oportunidades de integracion
alos colectivos en riesgo de exclusién del mercado laboral.
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Accion primera: itinerarios de formacion para
alumnos.

Accion segunda: itinerarios de insercién en
empresas.

Eje 45: Participacion de las mujeres en el mercado
de trabgjo.

Medida 16: mejorar laempleabilidad de las mujeres.

Accion primera: itinerarios de formacién de
aumnas.

Accion segunda: itinerarios de insercién en
empresas.

Medida 17: Fomentar la actividad empresarial de
las mujeres.

Accién: Acceso a la escuela de mujeres
emprendedoras.

Eje 5: Desarrollo local y urbano.

Medida 6: Apoyo a las iniciativas locales que
contribuyan ala generacion de empleo.

Accién primera: itinerarios de alfabetizacion.

Accién segunda: itinerarios de formacién
ocupacional.

Las bases aparecen recogidas a termino de la
presente resolucion.

SEGUNDO: Convocar €l concurso en régimen de
concurrencia competitiva de las ayudas y subvenciones
publicas de las bases aprobadas en el punto PRIMERO
anterior, correspondientesal gjercicio 2005, siendo |os plazos
de presentacion en las diferentes convocatorias y el importe
de los créditos disponibles para atender a las ayudas y
subvenciones de cada convocatoria los siguientes:

Eje42: Inserciony reinsercion ocupacional delos
desempleados.

Medida 6: Ofrecer a los desempleados
posibilidades de insercion en el mercado laboral.

Accién: fomento dela contratacion indefinida.

Plazosdelaconvocatoria: del 1 dejulio del 2005 al
31 de agosto del 2005.
Importe delos créditos disponibles: 663.000.- euros

Medida 7: Combatir €l paro prolongado mediante
acciones de reinsercion laboral de los desempleados de
largaduracién.

Accion primera: fomento de la contratacion
indefinida.

Plazosdelaconvocatoria: del 1 dejulio del 2005 al
31 de agosto del 2005.

Créditos disponibles; 51.000.- euros.

Medida 42.7.Accién segunda: itinerarios de
for macion ocupacional.

Plazos de la convocatoria:

Créditos disponibles:
1 dejulio 2005 a 15 de julio 2005 11.000.- euros
16 dejulio 2005 a 30 de julio 2005 11.000.- euros
1 de agosto 2005 a 15 de agosto 2005 11.000.- euros

16 de agosto 2005 a 30 de agosto 2005

1 septiembre 2005 a 15 septiembre 2005
16 setiembre 2005 a 30 septiembre 2005
1 octubre 2005 a 15 octubre 2005

16 octubre 2005 a 30 octubre 2005

1 noviembre 2005 a 15 noviembre 2005
16 noviembre 2005 a 30 noviembre 2005
1 diciembre 2005 a 15 diciembre 2005
16 diciembre 2005 a 30 diciembre 2005

11.000.- euros
11.000.- euros
11.000.- euros
11.000.- euros
11.000.- euros
11.000.- euros
11.000.- euros
11.000.- euros
11.000.- euros

Medida 42. 8: Ofrecer vias de inserciéon

profesional alosjévenes.

Accion primera: itinerarios de formacion para

alumnos.

Plazos de la convocatoria:
Créditos disponibles:

1 dejulio 2005 a 15 de julio 2005

16 de julio 2005 a 30 de julio 2005

1 de agosto 2005 a 15 de agosto 2005
16 de agosto 2005 a 30 de agosto 2005
1 septiembre 2005 a 15 septiembre 2005
16 setiembre 2005 a 30 septiembre 2005
1 octubre 2005 a 15 octubre 2005

16 octubre 2005 a 30 octubre 2005

1 noviembre 2005 a 15 noviembre 2005
16 noviembre 2005 a 30 noviembre 2005
1 diciembre 2005 a 15 diciembre 2005
16 diciembre 2005 a 30 diciembre 2005

3.000.- euros
3.000.- euros
3.000.- euros
3.000.- euros
3.000.- euros
3.000.- euros
3.000.- euros
3.000.- euros
3.000.- euros
3.000.- euros
3.000.- euros
3.000.- euros

42.8 Accion segunda: itinerarios deinsercion en

empresas.

Plazos de la convocatoria:
Créditos disponibles:

1 dejulio 2005 a 15 de julio 2005

16 de julio 2005 a 30 de julio 2005

1 de agosto 2005 a 15 de agosto 2005
16 de agosto 2005 a 30 de agosto 2005
1 septiembre 2005 a 15 septiembre 2005
16 setiembre 2005 a 30 septiembre 2005
1 octubre 2005 a 15 octubre 2005

16 octubre 2005 a 30 octubre 2005

1 noviembre 2005 a 15 noviembre 2005
16 noviembre 2005 a 30 noviembre 2005
1 diciembre 2005 a 15 diciembre 2005
16 diciembre 2005 a 30 diciembre 2005

8.000.- euros
8.000.- euros
8.000.- euros
8.000.- euros
8.000.- euros
8.000.- euros
8.000.- euros
8.000.- euros
8.000.- euros
8.000.- euros
8.000.- euros
8.000.- euros

Eje44: Integracion en el mercado detrabajo de

las per sonas con especiales dificultades.

Medida 11: proponer oportunidades de
integracion a los colectivos en riesgo de exclusion del

mercado laboral.

Accion primera: itinerarios de formacion para

alumnos.

Plazos de la convocatoria:
Créditos disponibles:

1 dejulio 2005 a 15 de julio 2005
16 dejulio 2005 a 30 de julio 2005
1 de agosto 2005 a 15 de agosto 2005

6.000.- euros
6.000.- euros
6.000.- euros
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16 de agosto 2005 a 30 de agosto 2005 6.000.- euros 1 noviembre 2005 a 15 noviembre 2005 22.000.- euros
1 septiembre 2005 a 15 septiembre 2005 6.000.- euros 16 noviembre 2005 a 30 noviembre 2005  22.000.- euros
16 setiembre 2005 a 30 septiembre 2005 6.000.- euros 1 diciembre 2005 a 15 diciembre 2005 22.000.- euros
1 octubre 2005 a 15 octubre 2005 6.000.- euros 16 diciembre 2005 a 30 diciembre 2005 22.000.- euros
16 octubre 2005 a 30 octubre 2005 6.000.- euros

1 noviembre 2005 a 15 noviembre 2005 6.000.- euros

16 noviembre 2005 a 30 noviembre 2005 6.000.- euros Medida45.17: Fomentar laactividad empresarial
1 diciembre 2005 a 15 diciembre 2005 6.000.- euros delasmujeres.

16 diciembre 2005 a 30 diciembre 2005 6.000.- euros Accion: Acceso a la escuela de mujeres

44.11.- Accion segunda: itinerarios deinsercion

en empresas.

Plazos de la convocatoria:

Créditos disponibles:
1 dejulio 2005 a 15 de julio 2005 22.000.- euros
16 de julio 2005 a 30 de julio 2005 22.000.- euros
1 de agosto 2005 a 15 de agosto 2005 22.000.- euros
16 de agosto 2005 a 30 de agosto 2005 22.000.- euros
1 septiembre 2005 a 15 septiembre 2005 22.000.- euros
16 setiembre 2005 a 30 septiembre 2005 22.000.- euros
1 octubre 2005 a 15 octubre 2005 22.000.- euros
16 octubre 2005 a 30 octubre 2005 22.000.- euros
1 noviembre 2005 a 15 noviembre 2005 22.000.- euros
16 noviembre 2005 a 30 noviembre 2005  22.000.- euros
1 diciembre 2005 a 15 diciembre 2005 22.000.- euros
16 diciembre 2005 a 30 diciembre 2005 22.000.- euros

emprendedoras.

Plazos de la convocatoria:
Créditos disponibles:

1 dejulio 2005 a 15 de julio 2005 14.000.- euros
16 dejulio 2005 a 30 de julio 2005 14.000.- euros
1 de agosto 2005 a 15 de agosto 2005 14.000.-euros
16 de agosto 2005 a 30 de agosto 2005 14.000.-euros
1 septiembre 2005 a 15 septiembre 2005 14.000.-euros
16 setiembre 2005 a 30 septiembre 2005 14.000.-euros
1 octubre 2005 a 15 octubre 2005 14.000.-euros
16 octubre 2005 a 30 octubre 2005 14.000.-euros
1 noviembre 2005 a 15 noviembre 2005 14.000.-euros
16 noviembre 2005 a 30 noviembre 2005 14.000.-euros
1 diciembre 2005 a 15 diciembre 2005 14.000.-euros
16 diciembre 2005 a 30 diciembre 2005 14.000.-euros

Eje5: Desarrollolocal y urbano.
Medida 6: Apoyo a las iniciativas locales que

Eje45: Participacion delasmujeresen el mercado
detrabajo.

Medida 16: mejorar la empleabilidad de las
mujeres.

Accion primera: itinerarios de formacion de

contribuyan ala generacion de empleo.

Accion primera: itinerariosde alfabetizacion.

Plazos de la convocatoria:
Créditos disponibles:

alumnas.

Plazos de la convocatoria:

Créditos disponibles:
1 dejulio 2005 a 15 de julio 2005 6.000.- euros
16 de julio 2005 a 30 de julio 2005 6.000.- euros
1 de agosto 2005 a 15 de agosto 2005 6.000.- euros
16 de agosto 2005 a 30 de agosto 2005 6.000.- euros
1 septiembre 2005 a 15 septiembre 2005 6.000.- euros
16 setiembre 2005 a 30 septiembre 2005 6.000.- euros
1 octubre 2005 a 15 octubre 2005 6.000.- euros
16 octubre 2005 a 30 octubre 2005 6.000.- euros
1 noviembre 2005 a 15 noviembre 2005 6.000.- euros
16 noviembre 2005 a 30 noviembre 2005 6.000.- euros
1 diciembre 2005 a 15 diciembre 2005 6.000.- euros
16 diciembre 2005 a 30 diciembre 2005 6.000.- euros

45.16 .Accion segunda: itinerarios de insercion

en empresas.

Plazos de la convocatoria:

Créditos disponibles:
1 dejulio 2005 a 15 de julio 2005 22.000.- euros
16 de julio 2005 a 30 de julio 2005 22.000.- euros
1 de agosto 2005 a 15 de agosto 2005 22.000.- euros
16 de agosto 2005 a 30 de agosto 2005 22.000.- euros
1 septiembre 2005 a 15 septiembre 2005 22.000.- euros
16 setiembre 2005 a 30 septiembre 2005 22.000.- euros
1 octubre 2005 a 15 octubre 2005 22.000.- euros
16 octubre 2005 a 30 octubre 2005 22.000.- euros

1 dejulio 2005 a 15 de julio 2005 12.000.- euros
16 de julio 2005 a 30 de julio 2005 12.000.- euros
1 de agosto 2005 a 15 de agosto 2005 12.000.- euros
16 de agosto 2005 a 30 de agosto 2005 12.000.- euros
1 septiembre 2005 a 15 septiembre 2005 12.000.- euros
16 setiembre 2005 a 30 septiembre 2005 12.000.- euros
1 octubre 2005 a 15 octubre 2005 12.000.- euros
16 octubre 2005 a 30 octubre 2005 12.000.- euros
1 noviembre 2005 a 15 noviembre 2005 12.000.- euros
16 noviembre 2005 a 30 noviembre 2005  12.000.- euros
1 diciembre 2005 a 15 diciembre 2005 12.000.- euros
16 diciembre 2005 a 30 diciembre 2005 12.000.- euros

5.6.Accién segunda: itinerarios de formacion

ocupacional.

Plazos de la convocatoria:
Créditos disponibles:

1 dejulio 2005 a 15 de julio 2005 12.000.- euros
16 de julio 2005 a 30 de julio 2005 12.000.- euros
1 de agosto 2005 a 15 de agosto 2005 12.000.- euros
16 de agosto 2005 a 30 de agosto 2005 12.000.- euros
1 septiembre 2005 a 15 septiembre 2005 12.000.- euros
16 setiembre 2005 a 30 septiembre 2005 12.000.- euros
1 octubre 2005 a 15 octubre 2005 12.000.- euros
16 octubre 2005 a 30 octubre 2005 12.000.- euros
1 noviembre 2005 a 15 noviembre 2005 12.000.- euros
16 noviembre 2005 a 30 noviembre 2005  12.000.- euros
1 diciembre 2005 a 15 diciembre 2005 12.000.- euros
16 diciembre 2005 a 30 diciembre 2005 12.000.- euros

1.855
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El importe de los créditos disponibles para atender
las ayudas y subvenciones relativas a las convocatorias
anteriores se realizaran contra la partida presupuestaria
471.02, denominada «Fondo social europeo» del Programa
Operativo Integrado 2000-2006.

No podrén otorgarse subvenciones por cuantia
superior aladeterminadaen cada convocatoria convocatoria.

TERCERO: Los proyectos subvencionables
reuniran la condicion de que el desarrollo de la actividad
objeto de la medida debera estar radicada en Ceuta ademas
de presentar la solicitud con caréacter previo a la
materializacion de los gastos y costes objeto de la medida.

CUARTO: Podran obtener la condicion de
beneficiario las personas o entidades que se encuentren en la
situacion que fundamente el objeto de la concesion de la
subvencion o en las que concurran las circunstancias previstas
en el objeto de las bases reguladoras y en la presente
convocatoria.

No podran obtener la condicién de beneficiario de
las subvencion reguladas en las bases, las personas o
entidades, en quienes concurran algunade | as circunstancias
siguientes:

1°.- Haber sido inhabilitado mediante Resolucién
firme a la pena de pérdida de la posibilidad de obtener
subvenciones o ayudas publicas.

2°.- Haber solicitado la declaracion de concurso,
haber sido declarado insolvente en cualquier procedimiento,
hallarse declarados en concurso, estar sujetos aintervencion
judicial o haber sido inhabilitados conforme a la Ley
Concursal sin que hayaconcluido el periodo deinhabilitacion
fijados en la Sentencia de calificacion del concurso.

3°.- Haber dado lugar, por causade laque hubiesen
sido declarados culpables, alaresolucion firme de cual quier
contrato celebrado con laAdministracion.

4°.- Estar incursa la persona fisica, los
administradores de | as sociedades mercantiles o aquellas que
ostenten la representacion legal de otras personas juridicas,
en alguno delos supuestosdelal ey 12/1995, de 11 de mayo,
de Incompatibilidades de los Miembros del Gobierno de la
Naciény delosAltos CargosdelaAdministracion del Estado,
delaley 53/1984, de 26 de diciembre, de Incompatibilidades
del Personal al Servicio de las Administraciones Publicas, o
tratarse de cual quiera de los cargos el ectivos regulados en la
Ley Organica5/1985, de 19 de junio, del Régimen Electoral
General, en los términos establecidos en las misma o en la
normativa autonémica que regul e estas materias.

5°.- No hallarse @ corriente en el cumplimiento de
las obligaciones tributarias o frente a la Seguridad Social
impuestas por las disposiciones vigentes, en laforma que se
determine reglamentariamente.

6°.- Tener laresidenciafiscal en un paiso territorio
calificado reglamentariamente como paraiso fiscal.

7°.- No hallarse al corriente de pago de obligaciones
por reintegro de subvenciones en los términos que
reglamentariamente se determine.

1.856

En cuanto a la apreciacion y efectos de las
mencionados requisitos se estard alo dispuesto en el articulo
13LGS

QUINTO. A las solicitudes se acompafaran la
documentacidn siguiente segiin la medida ala que se acojan:

Eje42: Insercion y reinsercién ocupacional delos
desempleados.

Medida 6: Ofrecer a los desempleados
posibilidadesdeinsercién en el mercado laboral.

Accion: fomento dela contratacion indefinida.

Eje42: Medida 7: Combaitir el paro prolongado
mediante acciones de reinsercion laboral de los
desempleadosdelarga duracion.

Accion primera: fomento de la contratacion
indefinida.

A las solicitudes se acompafiaran la documentacion
siguiente:

a) Original y Fotocopia, compulsada por los
servicios juridicos de Procesa o copia compulsada del
Documento Nacional de Identidad o documento equival ente,
si el solicitante es personafisica. Si setratase de una entidad
juridica, nota simple emitida por el Registro Mercantil que
acredite las inscripciones de la entidad solicitante.

b) Cuando la subvencion se conceda a una sociedad
en constitucion, en laresolucion de concesion se otorgardun
plazo de dos meses para que el beneficiario presente la
documentacion acreditativa de las circunstancias registrales
de la Sociedad. Dicho plazo podra ser prorrogado por el
drgano instructor de oficio o apeticion del interesado por un
periodo andlogo

¢) Cuando se actle por representacion, origina y
copia compulsada por los servicios juridicos de Procesa o
copia compul sada de poder acreditativo de larepresentacion
de quien actlia en su nombre, siempre que los mismos no
consten en la nota simple emitida por el Registro Mercantil.

d) Original y Fotocopia, compulsada por |os
servicios juridicos de Procesa o copia compulsada del
Documento de Identificacion Fiscal del solicitante.

e) Certificacion administrativa en la que se recoja
que el solicitante no esta incurso en ninguna de las
prohibiciones para obtener la condicion de beneficiario de
conformidad con lo previsto en el art-. 13 de la LGS, asi
como de que se hallaa corriente en el cumplimiento de las
obligaciones tributarias local y estatal y con la seguridad
Social impuestas por las disposiciones vigentes. Dicha
certificacion podra ser sustituidaen caso deimposibilidad de
expedicion por autoridad competente, por una declaracion
responsable, segiin modelo recogido en anexo |, otorgada
ante autoridad administrativa o notarial.

f) Declaracion, segiin modelo insertado en anexo 1
en la que se hagan constar las subvenciones obtenidas o
solicitadas de cualesquiera otras Administraciones o Entes
publicos o privados, nacionales o internacionales,
relacionadas con el mismo proyecto objeto de lasolicitud y,
en su caso, lacuantiade las mismas, especificando asimismo
| as posibles ayudas concedidas o solicitadas al amparo delas
normas comunitarias de ayudas «de minimis».
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g) Certificado expedido por laTesoreria General de
la Seguridad Social, relativo a la vida laboral de la entidad,
de los doce meses anteriores a la fecha de presentacion dela
solicitud.

h) Original y Fotocopia, 0 copia compulsada del
Documento Nacional de |dentidad o documento equival ente,
del futuro trabajador.

i) Certificado expedido por la Tesoreria General de
la Seguridad Social, relativo alavidalaboral del trabajador,
excepto en el caso de alumnos provenientes de itinerarios de
insercion.

j) Certificado expedido por el Instituto Nacional de
Empleo, relativo al futuro trabajador a contratar con cargo a
la subvencién solicitada

k) Toda aquella documentacion que la Sociedad de
Fomento considere necesaria.

Eje 42: Medida 7: Combatir el paro prolongado
mediante acciones de reinsercion laboral de los
desempleados delargaduracion.

Accion segunda: itinerarios de formacién
ocupacional.

Ejeb5: Desarrollolocal y urbano.

Medida 6: Apoyo a las iniciativas locales que
contribuyan ala generacion de empleo.

Accién segunda: itinerarios de formacion
ocupacional.

A las solicitudes se acompafiaran la documentacion
siguiente:

Alumnos:

a) Solicitud debidamente cumplimentada.

b) Informe del Agente Dinamizador Laboral o
empresarial.

c¢) Copia compulsada DNI

d) Vida Laboral (original)

e) Certificado de estar al corriente en sus
obligaciones fiscales y con la seguridad social.

f) Certificado de desempleo (tarjeta paro).

Medida 42. 8: Accion primera: itinerarios de
formacion paraalumnos.

Medida 44.11: Accion primera: itinerarios de
formacion paraalumnos.

Medida 45.16: Accion primera: itinerarios de
formacién dealumnas.

Alumnos:

a) Solicitud debidamente cumplimentada.

b) Informe del Agente Dinamizador Laboral o
empresarial.

¢) Copia compulsada DNI

d) Vida Laboral (original)

e) Certificado de estar al corriente en sus
obligaciones fiscales y con la seguridad social.

f) Certificado de desempleo (tarjeta paro).
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Medida 44.11.Accién segunda: itinerarios de
insercidn en empresas.

Medida 42.8 Accion segunda: itinerarios de
insercion en empresas.

Medida 45.16.Accion segunda: itinerarios de
insercion en empresas.

A las solicitudes se acompafiaran la documentacion
siguiente:
Empresas beneficiarias:

a) Nota simple emitida por el Registro Mercantil
que acredite las inscripciones de la entidad solicitante.

b) Cuando se actUe por representacion, original y
copia validada por €l érgano instructor o copia compulsada
de poder acreditativo de larepresentacion de quien actlia en
su nombre, siempre que los mismos no consten en la nota
simple emitida por el Registro Mercantil.

c) Original y fotocopia, validada por el érgano
instructor, o fotocopia compulsada del Documento de
Identificacion Fiscal del solicitante.

d) Certificacion administrativa en la que se recoja
que el solicitante no esta incurso en ninguna de las
prohibiciones para obtener la condicion de beneficiario, de
conformidad con lo previsto en €l articulo 13 dela LGS, asi
como de que se halla a corriente en el cumplimiento de las
obligaciones tributarias local y estatal y con la seguridad
Social impuestas por las disposiciones vigentes. Dicha
certificacion podra ser sustituidaen caso deimposibilidad de
expedicién por autoridad competente, por una declaracion
responsable, seglin model o recogido en el anexo Il otorgada
ante autoridad administrativa o notarial.

€) Declaracion, segiin modelo insertado en anexo
I1, en la que se hagan constar las subvenciones obtenidas o
solicitadas de cualesquiera otras Administraciones o Entes
publicos o privados, nacionales o internacionales,
relacionadas con el mismo proyecto objeto de la solicitud y,
en su caso, lacuantiade las mismas, especificando asimismo
| as posibles ayudas concedidas o solicitadas al amparo delas
normas comunitarias de ayudas «de minimis».

f) Certificado expedido por la Tesoreria General de
la Seguridad Social, relativo a la vida laboral de la entidad
contratante, referida a los 6 meses anteriores a la fecha de
solicitud.

g) Original y fotocopia, validada por el érgano
instructor, o fotocopia compulsada del Alta en e Impuesto
deActividades Econémicas.

h) Original y fotocopia, validada por el érgano
instructor, o fotocopia compulsada de la Inscripcion de la
Empresa ala Seguridad Social.

i) ldentificacion de entidad financiera y cuenta
bancariadonderealizar €l ingreso de lasubvencion concedida.

j) Hechos, razones y/o peticion en que se concrete
lasolicitud, en especial, en loreferente al programaformativo
aimpartir a alumno/a beneficiario/a. (Anexo I11)

k) Declaracion jurada de inexistencia de lazos de
afinidad o consanguinidad, superior oigual al segundo grado,
entre el empresario —o los socios titulares de la entidad- y €l
alumno/a. (punto sexto, Anexo 1)

1) Domicilio a efectos de notificacion.

El beneficiario empresa colaboradora podra
proceder a la realizacién del contrato laboral en las
condiciones estipul adas en estas bases, desde el momento en
gue haya presentado la solicitud y el alumno propuesto se
halle incluido en la base de datos de PROCESA como
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susceptible de ser contratado. Dicha contratacion larealizara
asuriesgo y ventura, y la mismano significa per se que la
subvencion del itinerario le haya sido concedida.

Medida45.17: Fomentar laactividad empresarial
delasmujeres.

Accién: Acceso a la escuela de mujeres
emprendedor as.

Alumnos:

a) Solicitud debidamente cumplimentada.

b) Informe del Agente Dinamizador Laboral o
empresarial.

¢) Copia compulsada DNI

d) Vida Laboral (original)

e) Certificado de estar al corriente en sus
obligaciones fiscales y con la seguridad social.

f) Certificado de desempleo (tarjeta paro).

Eje5: Desarrollo local y urbano.

Medida 6: Apoyo a las iniciativas locales que
contribuyan ala generacion de empleo.

Accion primera: itinerariosde alfabetizacion.

Alumnos:

a) Solicitud debidamente cumplimentada.

b) Informe del Agente Dinamizador Laboral o
empresarial.

¢) Copia compulsada DNI

d) Vida Laboral (original)

e) Certificado de estar al corriente en sus
obligaciones fiscales y con la seguridad social.

f) Certificado de desempleo (tarjeta paro).

Lapresentacion de lasolicitud supone laaceptacion
expresa y formal, por parte del/la solicitante, de todos los
requisitos contenidos en las presentes bases. Asimismo, la
falsedad en los datos aportados, o laausencia parcial de esta
documentacion, sera motivo de denegacion de la ayuda.

Las solicitudes deberan acompafar toda la
documentacién e informacién antes mencionada, salvo que
los documentos exigidos ya estuvieran en poder de cual quier
organo de la Administracion actuante, en cuyo caso el
solicitante podra acogerse a lo establecido en el apartado f)
del articulo 35 delaL ey 30/1992, de Régimen Juridico delas
Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun, siempre que haga constar lafechay
el 6rgano o dependencia en que fueron presentados o, en su
caso, emitidos, y cuando no hayan transcurrido mas de cinco
afos desde la finalizacion del procedimiento al que
correspondan.

En los supuestos de imposibilidad material de
obtener el documento, el érgano competente podra requerir
al solicitante su presentacion, o, en su defecto, laacreditacion
por otros medios de los requisitos a que se refiere el
documento, con anterioridad alaformulacion delapropuesta
de resolucion.

SEXTO: En virtud de lo establecido en las bases
14 , la instruccién del procedimiento de concesién de
subvenciones corresponde a 6rgano instructor, que es la
Sociedad de Fomento PROCESA, siendo el 6rgano
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denominado Comité Técnico, el encargado deinformar sobre
la evaluacion de los proyectos.

Segun establecen las Bases Reguladoras, la
resolucion de concesion o denegacion de la subvencion sera
dictada por el Presidente de la Ciudad Auténomade Ceuta, 0
persona en quien delegue, a propuesta del 6rgano instructor.
Para aquellas subvenciones cuya cuantia exceda de 30.000 ¢
seracompetente parasu otorgamiento el Consejo de Gobierno.
Las resoluciones seran motivadas, debiendo, en todo caso,
guedar acreditados los fundamentos de la resolucion que se
adopte.

El plazo méaximo para resolver y notificar la
resolucion del procedimiento no podréa exceder de seis meses
acontar desde el primer diade vigenciade cadaconvocatoria
seguin lo establecido en el clausulado segundo de la presente
resolucion.

Laresolucion del procedimiento de concesion de
ayudas podra recurrirse potestativamente en reposicién ante
el mismo 6rgano que la dictd, en el plazo de un mes, segiin
los dispuesto en los articulos 116 y 117 de la LRJAP-PAC.
Sin perjuicio de lo anterior, contra dicha resolucion de
concesion cabeinterponer, en el plazo de dos meses, acontar
desde el dia siguiente a su notificacion, recurso ante la Sala
de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de
Justicia.

SEPTIMO: Lassolicitudes con cargo aestamedida
seran conforme alos siguientes criterios:

Medidas 42.6 y 42.7. Acciones de fomento de la
contratacion indefinida:

La puntuacién maxima sera de 100 puntos:

Sector de la actividad que genera el empleo:
industrial 30 puntos, comercial, turismoy actividades|tdicas
relacionadas con el ocio 20 puntos, hosteleriay construccion
15 puntos y resto de actividades 10 puntos.

Puestos de trabajo a crear: maximo 20 puntos,
correspondiendo 5 puntos por cada puesto ajornada compl eta
y 2,5 puntos por cada puesto en jornada parcial.

Pertenencia a colectivos desfavorecidos: con un
méaximo de 40 puntos obteniendo 10 por cada empleo
generado de estos colectivos.

Contratacion de alumnos provenientes de un
itinerario de formacién: un maximo de 10 puntos,
correspondiendo 5 puntos por cada trabajador.

Medida 42.7.
ocupacional:

itinerarios de formacién

puntuéndose hasta un maximo de 7 puntos segln
el siguiente baremo:

a) Alumnos con mas de un afio en situacion de
desempleo o que acudan por primera vez al mercado de
trabajo: 1 punto.

b) Alumnos que vivan en situacién deinfravivienda:
1 punto.

c) Alumnos
monoparentales. 1 punto.

d) Alumnos con algun grado de minusvaliasiempre
gue a mismano lesimpida el desarrollo de la actividad que
se pretende: 1 punto.

pertenecientes a familias
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€) Alumnos con especial es responsabilidades en el
sostenimiento de la unidad familiar 6 mujeres con cargas
familiares: 1 punto.

Mujeres: 2 puntos.

Medida 42.8, 44.11, 45.16: itinerarios de
formacion paraalumnos:

puntuandose hasta un maximo de 7 puntos segin
el siguiente baremo:

a) Alumnos con mas de un afio en situacion de
desempleo o que acudan por primera vez al mercado de
trabajo: 1 punto.

b) Alumnos que vivan en situacién deinfravivienda:
1 punto.

¢) Alumnos
monoparentales. 1 punto.

d) Alumnos con algun grado de minusvaliasiempre
gue a mismano lesimpida el desarrollo de la actividad que
se pretende: 1 punto.

€) Alumnos con especial es responsabilidades en el
sostenimiento de la unidad familiar 6 mujeres con cargas
familiares: 1 punto.

f) Mujeres: 2 puntos.

pertenecientes a familias

Medida42.8, 44.11,45.16: itinerariosdeinsercion
en empresas.

La puntuacion maxima sera de 100, siendo éstos
los siguientes:

- Sector de actividad: un maximo de 20 puntos:
industria 20, comercio 15, otros 10.

- Si el proyecto formativo se desarrollacon alumnos/
assin experiencialaboral acreditada, o proyectos formativos
a desarrollar con alumnas que retornen a mercado |aboral
estando apartadas/al €jadas del mismo en, al menos, los5 afios
anteriores: 30 puntos. alumnas sin experiencia laboral 15
puntos, alumnas apartadas del mundo laboral 15 puntos.

- Pertenencia a col ectivos desfavorecidos (mujeres
maltratadas, menores de 30 afios, mayores de 45 afios, parados
de larga duracion, discapacitados, drogodependientes en
tratamiento e insercién y colectivos procedentes de la
inmigracion): 50 puntos.

Medida 45.17. Acceso a la escuela de mujeres
emprendedoras:

Puntuandose hasta un maximo de 5 puntos segiin
el siguiente baremo:

a) Alumnos con més de un afio en situacion de
desempleo o que acudan por primera vez al mercado de
trabajo: 1 punto.

b) Alumnos pertenecientes a
monoparentales. 1 punto.

¢) Alumnos con alguiin grado de minusvaliasiempre
gue a mismano lesimpida el desarrollo de la actividad que
se pretende: 1 punto.

d) Valoracion del proyecto: 2 puntos.

familias

Medida 5.6: itinerarios de alfabetizacion:
Medida5.6itinerariosdeformacion ocupacional:

puntuéndose hasta un maximo de 7 puntos segin
el siguiente baremo:
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a) Alumnos con més de un afio en situacién de
desempleo o que acudan por primera vez al mercado de
trabajo: 1 punto.

b) Alumnos que vivan en situacion deinfravivienda:
1 punto.

c) Alumnos
monoparentales. 1 punto.

d) Alumnos con algun grado de minusvaliasiempre
gue a mismano lesimpida el desarrollo de la actividad que
se pretende: 1 punto.

€) Alumnos con especial es responsabilidades en el
sostenimiento de la unidad familiar 6 mujeres con cargas
familiares: 1 punto.

f) Mujeres: 2 puntos.

pertenecientes a familias

OCTAVO: Lanatificaciony publicacion seredlizara
seglin lo previsto en los articulos 58, 59 y 60 de la Ley 30/
1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun. Tal notificacion serealizaramediante
su publicacion en el BOCCE.

NOVENO: Dar publicidad en debida forma a las
presentes bases reguladoras y convocatoria en el Boletin
Oficial dela Ciudad.

DECIMO : Contrael presente acto, que ponefin a
laviaadministrativa, podrainterponerse Recurso Potestativo
de Reposicion, ante este mismo organo, en el plazo de un
mes, contados a partir del diasiguiente alapublicacién dela
presente Resolucién; o directamente Recurso Contencioso-
Administrativo ante el Tribunal Superior de Justicia de
Andalucia, en el plazo de dos meses contados a partir del dia
siguiente al de su publicacién; significando que en caso de
presentar recurso de reposicion, no se podrainterponer recurso
contencioso-administrativo hasta la resolucion de aquel o la
desestimacion presunta del mismo, y todo ello sin perjuicio
de cualquier otro que pudiera interponerse.

Ceuta, a 10 DE JUNIO 2005.- EL CONSEJERO
DE ECONOMIA.- Doy fe.- LA SECRETARIA GENERAL .-
Fdo.: M2 Dolores Pastilla Gbmez

BASESREGULADORASPARA LA CONCESION DE
SUBVENCIONES DESTINADASA LA PUESTA EN
MARCHA DE LOSITINERARIOS DE
ALFABETIZACION PARA ALUMNOS PARTICIPANTES
EN LASMEDIDAS5.6 EN EL MARCO DEL
PROGRAMA OPERATIVO INTEGRADO PARA CEUTA,
PERIODO 2000-2006.

PARTE |. OBJETO DE LA SUBVENCION
Base 1. Objeto de la subvencion

Es objeto de las presentes bases reguladoras
establecer las condiciones que han de regir el concurso en
régimen de concurrencia competitiva, para la concesion de
subvenciones destinadas a los alumnos participantes en los
itinerarios de alfabetizacion de la medida 5.6 del POI de la
Ciudad Autonoma de Ceuta.

Base 2.- Ambito de aplicacion
Temporal: Las presentes bases mantendran su

vigencia hasta la finalizacion del Programa Operativo
Integrado para Ceuta 2000-2006.



1.876

B.O.C.CE.-4.441

Viernes 8 de julio de 2005

Territorial: Las subvenciones previstas en las
presentes bases, seran de aplicacion al territorio dela Ciudad
Auténoma de Ceuta.

Base 3.- Actuaciones subvencionables

Se consideraran actuaciones subvencionables,
laincorporacién del alumno aun itinerario de alfabetizacion
de los descritos en estas bases, con la asistencia que en
desarrollo de las presentes bases pondra a disposicion de los
alumnos |la sociedad PROCESA.

Dichos itinerarios estaran disefiados en dos fases.

En estos términos, la puesta en marcha de esta
Medida llevard, necesariamente, aparejada la
cumplimentacién de las siguientes fases:

Primera Fase: Selecciony orientacién de alumnos/

Los alumnos/as que deseen participar en el
itinerarios previstos en estas bases, 0 que no deseando en
principio participar, hayan sido captados por |las unidades de
dinamizacion laboral, deberan dirigirsealas Oficinasdelos
Agentes de Dinamizacion Laboral y Empresarial que a tal
efecto habilitara PROCESA, situado més préximo a su lugar
deresidencia, manifestando por escrito su intencion deformar
parte del itinerario.

El perfil de los alumnos sera el que corresponda a
cada una de las bases, y en concreto:

1.- En el ambito de actuacién de lamedida 5.6, los
esfuerzos tienden arealizar materias combinadas en materia
de formacion a colectivos que, ala condicién de excluidos
del mercado de trabajo ainan la de excluidos sociales, al
habitar en barriadas marginalesy, a mismo tiempo, tratarse
de desempleados principalmente originarios de lainmigracion,
con graves problemas de bilingtismo, interculturalidad y
ausencia de formacion reglada.

Procedimiento: los Agentes de Dinamizacion,
procederan alarecepcion delosalumnos, para posteriormente
realizar cuantas entrevistas y acciones consideren oportunas
encaminadas adisefiar un perfil delas necesidadesformativas
del alumno, detectandose si procede las carencias en cuanto
al buen uso oral y escrito del idioma y acerca de las
necesidades que a juicio del agente dinamizador tiene el
alumno a nivel de alfabetizacion. Posteriormente realizaran
un informe recogiendo todos estos extremosyy rellenaran con
laayuda del alumno la solicitud.

El Agente dinamizador, ayudara al solicitante a
reunir cuantos documentos sean necesarios para completar
de manera correctalasolicitud y el expediente.

Dentro delasactividades arealizar entrelosAgentes
de Dinamizaciéon y los alumnos, deberan incidirse
especialmente sobre |os temas de carencias educativas. Para
ello deberan emitir informe acerca de las indagaciones
realizadas acerca de la vida social y laboral del alumno, la
realidad de lamotivacion del alumno acerca de sobreponerse
a una situacion de desempleo y no simplemente de acceso a
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una beca, los compromisos que el alumno esta dispuesto a
cumplir de cara a su reinsercion laboral, la definicion de la
formacion especifica que a juicio del agente dinamizador
deberatener el alumno, perfil psicol égico del mismorealizado
por el psicélogo de la unidad de dinamizacién, etc.

El informe debera ademés incorporar una
puntuacion acerca de los nivel es de necesidad del alumno de
acceso al itinerario, puntuandose hasta un maximo de 7
puntos seguin el siguiente baremo:

a) Alumnos con mas de un afio en situacion de
desempleo o que acudan por primera vez al mercado de
trabajo: 1 punto.

b) Alumnos que vivan en situacién deinfravivienda:
1 punto.

c¢) Alumnos familias
monoparentales. 1 punto.

d) Alumnos con algun grado de minusval iasiempre
gue a mismano lesimpida el desarrollo de la actividad que
se pretende: 1 punto.

€) Alumnos con especiales responsabilidades en €l
sostenimiento de la unidad familiar 6 mujeres con cargas
familiares: 1 punto.

f) Mujeres: 2 puntos.

pertenecientes a

Segunda Fase: Formacion

El informe que se redacte por el Agente de
dinamizacién en el que constara la puntuacién
correspondiente conforme a la baremacion expresada, se
pondra en cada convocatoria en concurrenciacon €l resto de
los candidatos, de forma que en caso de limitacién
presupuestaria en la convocatoria se elijan a aquellos
candidatos con mayor puntuacion.

La segunda fase del itinerario consiste en la
cumplimentacién de un ciclo formativo de alfabetizacion
durante el tiempo que tanto | os agentes dinamizadores, como
Procesay el organismo encargado de la formacién estimen
gue es suficiente en cuanto atiempo y contenidos, utilizandose
en lametodol ogia empl eada formacién asi stida por ordenador,
con unafasepreviadeintroducir al alumno en las habilidades
de su manejo anivel basico.

Base 4. Causas que originan labaja o ceseen la
actuacion.

Los alumnos de la Medida podran perder tal
condicion y, por tanto, causar baja en la Actuacion, por los
siguientes motivos:

1. Voluntariamente: En cuyo caso quedaran
inhabilitados para beneficiarse de actuaciones financiadas con
Fondos Estructurales procedentes de la Union Europea
durante un periodo de 12 meses, acontar desdelafechafirme
delabaja. Dichabaja habra de hacerse efectiva en presencia
del instructor de la medida en las oficinas de PROCESA.

2. Mediante acreditacion de oferta laboral firme:
En cuyo caso los responsables del control deberan verificar
la existencia de dicha oferta y realizar actuaciones de
seguimiento para corroborar la efectivainsercién laboral.

3. Baja de oficio por absentismo: Entendiendo
comotal, incurrir entresfaltas de asistencias no justificadas,
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salvo que por mutuo acuerdo de las partes intervinientes en
su formacion (Procesa y organismo educador) se acuerde
ampliar €l nimero de asistencias no justificadas en virtud
del periodo de duracion del itinerario. Verificada la baja en
el itinerario, resultara de aplicacion el periodo de
inhabilitacion recogido en el apartado 1 que antecede.

4. Baja de oficio por razones objetivas: El Organo
encargado de la gestion de esta Medida dispondrg, de entre
sus facultades, la de cursar bajas en los itinerarios. Dichas
bajas deberan estar soportadas y objetivizadas mediante
informes técnicos emitidos por los responsables de la
actuacion.

Base 5. Subvenciones:

Lasbecas objeto dela presente convocatoria, se
cuantifican del siguientemodo:

a) 150.- euros quincenales en concepto de beca a
los alumnos beneficiarios que superen la segunda fase del
itinerario.

Base 6. Subvencion maxima.

Los beneficiarios de las Ayudas no podran superar,
en ningln caso, la cuantia estipulada para Actuaciones
acogidas a Régimen de Minimis (100.000  en el periodo de
tres afios), segun lo dispuesto en el Reglamento (CE) n° 69/
2001 de la Comision, de 12 de enero de 2001, relativo ala
aplicacion delosarticulos 87y 88 del Tratado CE alasayudas
minimis.

Base 7.- Financiacion

Las subvenciones objeto de las presentes bases,
serén cofinanciadas de |a siguiente manera:

- Medida 5.6- |la Ciudad Auténoma de Ceuta— en
un 25%- y el Fondo social Europeo en un 75%.

El importe de los créditos disponibles para atender
las subvencionesreferidas alamedida 5.6 Desarrollo local y
urbano: apoyo a iniciativas locales que contribuyan a la
generacion de empleo, todasellas contenidasen el Programa
Operativo Integrado para Ceutay con cargo a la aplicacion
presupuestaria471.02 denominada «Fondos Socia Europeo,
serd establecido en cada convocatoria.

PARTE II. BENEFICIARIOS
Base 8.- Concepto de beneficiario:
Alumnosbeneficiarios:

Podran acogerse alaconvocatoria, aquellas personas
que cumpliendo con el perfil de la medida

Base 9.- Requisitos para obtener la condicion de
beneficiario

Podréan obtener lacondicion de beneficiario-alumno
las personas que se encuentren en la situacién que
fundamente el objeto de la concesién de la subvencién o en
las que concurran | as circunstancias previstas en el objeto de
las presentes bases reguladoras y en la correspondiente
convocatoria.
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Condicionesespeciales:

1.- Ser desempleados de larga duracién.

2.- Pertenecer a alguno delos col ectivostipificados
en lamedida objeto de las presentes bases.

3.- Estar al corriente de sus obligaciones fiscales y
tributarias.

Condiciones generales:

No podran obtener la condicién de beneficiario-
alumno delas subvenciones reguladas en la presentes bases,
las personas en quienes concurran algunadelascircunstancias
siguientes:

1°.- Haber sido inhabilitado mediante Resolucién
firme a la pena de pérdida de la posibilidad de obtener
subvenciones o0 ayudas publicas.

2°.- Haber solicitado la declaracion de concurso,
haber sido declarado insolvente en cualquier procedimiento,
hallarse declarados en concurso, estar sujetos aintervencion
judicial o haber sido inhabilitados conforme a la Ley
Concursal sin que hayaconcluido el periodo deinhabilitacion
fijados en la Sentencia de calificacion del concurso.

3°.- Haber dado lugar, por causade la que hubiesen
sido declarados culpables, alaresolucion firme de cualquier
contrato celebrado con laAdministracion.

4°.- Estar incursa la persona fisica, los
administradores de | as sociedades mercantiles o aquellas que
ostenten la representacion legal de otras personas juridicas,
en aguno delossupuestosdelaley 12/1995, de 11 de mayo,
de Incompatibilidades de los Miembros del Gobierno de la
Naciény delosAltos CargosdelaAdministracion del Estado,
delaley 53/1984, de 26 de diciembre, de Incompatibilidades
del Personal a Servicio de las Administraciones Publicas, o
tratarse de cual quiera de los cargos el ectivos regulados en la
Ley Organica5/1985, de 19 de junio, del Régimen Electoral
General, en los términos establecidos en las misma o en la
normativa autonémica que regul e estas materias.

5°.- No hallarse a corriente en el cumplimiento de
las obligaciones tributarias o frente a la Seguridad Social
impuestas por |as disposiciones vigentes, en laforma que se
determine reglamentariamente.

6°.- Tener laresidenciafiscal en un pais o territorio
calificado reglamentariamente como paraiso fiscal.

7°.- No hallarse a corriente de pago de obligaciones
por reintegro de subvenciones en los términos que
reglamentariamente se determine.

En cuanto a la apreciacion y efectos de las
mencionados requisitos se estardalo dispuesto en el articulo
13LGS

Base 10.- Obligaciones de los beneficiarios.

Son obligaciones de |os beneficiarios:

a) Cumplir el objetivo, gjecutar el proyecto, realizar
laactividad o adoptar el comportamiento que fundamenta la

concesion de las subvenciones, en los términos previstos en
|a Resolucion de concesion.
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b) Acreditar ante el 6rgano designado para el
seguimiento y control para la verificacion de la realizacion
del proyecto, el cumplimiento delosrequisitosy condiciones
que determinaron la concesién de la subvencion.

¢) Proceder a reintegro de los fondos percibidos
asi como al interés de demora correspondiente, cuando se
den los supuestos contemplados en la base 22

PARTE IlIl. PROCEDIMIENTO DE
CONCESION DE LA SUBVENCION.

Base 11.- Solicitud
11.1- Lugar de presentacion.

Losinteresados presentaran su solicitud, dirigidaal
Director General de la Sociedad de Fomento PROCESA,
segun modelo que figuraen el anexo | de estas Bases, en las
oficinas de PROCESA, calle Padilla /n, 12 planta, Edificio
Ceuta Center, C.P. 51001 de Ceuta; o por cualquier otro de
los procedimientos establecidos en el art. 38 de la Ley 30/
1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun.

11.2.- Plazo de presentacion.

El plazo de presentacion de solicitudes se establecera
en dos convocatorias mensuales. del dialal 15y del dial6
al 30 de cada mes, computandose a estos efectos los dias
naturales. Todos estos extremos se recogeran en la
convocatoriaanual que atal efecto se publiqueen el Boletin
Oficial dela Ciudad Auténoma de Ceuta.

11.3.- Documentacion.
la

A las solicitudes se acompafiaran
documentacion siguiente:

Alumnos:

a) Solicitud debidamente cumplimentada.

b) Informe del Agente Dinamizador Laboral o
empresarial.

¢) Copia compulsada DNI

d) Vida Laboral (original)

e) Certificado de estar al corriente en sus
obligaciones fiscales y con la seguridad social.

f) Certificado de desempleo (tarjeta paro).

La Sociedad de Fomento -PROCESA- se reserva
la facultad de solicitar la informacion complementaria que
estime conveniente para la correcta definicion, evaluacion,
seguimiento y comprobacién del proyecto presentado.

Lapresentacion de lasolicitud supone laaceptacion
expresay formal, por parte de los beneficiarios detodoslos
requisitos contenidos en las presentes bases.

Las solicitudes deberan acompafar toda la
documentacién e informacién antes mencionada, salvo que
los documentos exigidos ya estuvieran en poder de cual quier
organo de la Administracion actuante, en cuyo caso el
solicitante podra acogerse a lo establecido en el apartado f)
del articulo 35 delaLey 30/1992, de Régimen Juridico delas
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Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun, siempre que haga constar lafechay
el érgano o dependencia en que fueron presentados o, en su
caso, emitidos, y cuando no hayan transcurrido mas de cinco
afios desde la finalizacion del procedimiento al que
correspondan.

En los supuestos de imposibilidad material de
obtener el documento, € érgano competente podra requerir
al solicitante su presentacion, o, en su defecto, laacreditacion
por otros medios de los requisitos a que se refiere el
documento, con anterioridad alaformulacion de lapropuesta
de resolucion.

Sin perjuicio de lo establecido en esta base, cada
convocatoria establ eceraladocumentaci 6n einformacion que
debera acompafiar ala solicitud.

11.4.- Subsanacion deerrores.

Si la solicitud de iniciacién no retine |os requisitos
exigidos 0 no se acompafiasen |os documentos preceptivos o
necesarios para la debida evaluacion del proyecto, €l 6rgano
instructor requeriraal interesado paraque en un plazo maximo
e improrrogable de diez dias habiles subsane la falta o
acompafie dichos documentos, con indicacion de que, si asi
no lo hiciera, se le tendra por desistido de su peticion,
archivandose sin mas tramite, con los efectos previstos en el
articulo 42.1 de laLRJA-PAC.

Base 12.- Procedimiento de concesiéon

El procedimiento de concesién de subvencion se
tramitaraen régimen de concurrenciacompetitiva, por el cual
la concesion de subvenciones se realizara mediante la
comparacion delas solicitudes presentadas, afin de establecer
una prelacion entre las mismas de acuerdo con los criterios
devaloracion previamentefijados en |as presentes basesy en
la correspondiente convocatoria, y adjudicar, con el limite
fijado en la convocatoria dentro del crédito disponible, a
aquellas que hallan obtenido mayor puntuacién en la
valoracion y aplicacion de los citados criterios.

Excepciona mente, el drgano competente procedera
al prorrateo, entre los beneficiarios de la subvencion, del
importe global méximo destinado a las subvenciones.

No podran otorgarse subvenciones por cuantia
superior ala que se determine en la convocatoria.

Base 13.- Instruccion.

La instruccion del procedimiento de concesion de
subvenciones corresponde a 6rgano instructor, que es la
Sociedad de Fomento PROCESA.

El 6rgano instructor realizard de oficio cuantas
actuaciones estime necesarias para la determinacion,
conocimiento y comprobacion de los datos en virtud de los
cuales debe formularse propuesta de resol ucion.

La actividad instructora comprendera tanto para la
primera como parala segunda fase:

1. Peticion de informes que estime necesarios para
resolver o que sean exigidos por las normas que regulan la
subvencion. El plazo parala emision de estos informes sera
de 10 dias habiles.
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2. Evaluacién de las solicitudes o peticiones,
efectuada conforme con los criterios, formas y prioridades
de valoracion establecidos en las presentes bases y en la
correspondiente convocatoria.

3. Elevar a Comité técnico designado a efecto el
expediente para que emita informe sobre la conveniencia o
no de acceder alo solicitado.

4. Formular la propuesta de resolucion provisional .

5. Notificar a los interesados dicha propuesta y
otorgandoles un plazo de 10 dias habiles para presentar
alegaciones, 0 en su caso aceptar la propuesta de resolucion
provisional.

6. Realizar la propuesta de resolucion definitiva.

7. Notificar a los interesados la propuesta de
resolucion definitivay recabar su aceptacion en plazo de 10
dias hébiles.

8. Remitir la propuesta de resolucion definitivacon
informe motivado al érgano encargado de realizar la
resolucion definitiva.

El comité técnico mencionado estara formado por
el Director o subdirector de PROCESA y dos técnicos de la
sociedad, actuando el mas joven de secretario del Comité.

Base 14.- Resolucién

La resolucion de concesion o denegacion de la
subvencion sera dictada por el Presidente de la Ciudad
Auténomade Ceuta, 0 personaen quien delegue, apropuesta
del drgano instructor. Las resoluciones seran motivadas,
debiendo, en todo caso, quedar acreditados los fundamentos
de laresolucién que se adopte.

El plazo maximo para resolver y notificar la
resolucion del procedimiento no podréa exceder de 6 meses a
contar desde la publicacion de la correspondiente
convocatoria. El vencimiento del plazo méaximo sin haberse
notificado la resolucion legitima a los interesados para
entender desestimada por silencio administrativo lasolicitud
de concesion de subvencion.

Laresolucion, quepondrafinalaviaadministrativa,
seranotificada alos interesados en |os términos previstos en
los articulos 58 y 59 de la LRJAP-PAC, sin perjuicio de la
publicacion prevista en el apartado 7 del art. 81 de la Ley
General Presupuestaria, que sera realizada en el Boletin
Oficial de la Ciudad Auténoma de Ceuta y de la que debera
realizarse dentro de los 30 dias siguientes alaresolucion de
concesion, en € citado Boletin, con expresa indicacion de:
beneficiario, cantidad concedida, Programa y crédito
presupuestario a que seleimputa, finalidad delasubvencion,
tiempo de mantenimiento de la misma.

La resolucién del procedimiento de concesion de
ayudas podra recurrirse potestativamente en reposicion ante
€l mismo 6rgano que la dictd, en el plazo de un mes, segln
los dispuesto en los articulos 116 y 117 de la LRJAP-PAC.
Sin perjuicio de lo anterior, contra dicha resolucion de
concesi6n cabeinterponer, en el plazo de dos meses, acontar
desde el dia siguiente a su notificacion, recurso ante la Sala
de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de
Justicia.
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Base 15- Modificacion de la resolucién de
concesion.

Podra dar lugar ala modificacién de la resolucion
de concesidn, sin que en ningln caso puedavariarse el destino
o finalidad de la subvencién, la concurrencia de alguna de
|as siguientes circunstancias:

a) La alteracion de las circunstancias o de los
requisitos subjetivos y objetivos tenidos en cuenta para la
concesioén de la subvencién.

b) Laobtencioén por el beneficiario de subvenciones
obtenidas por otros 6rganos de laAdministracion Piblicapara
el mismo destino o finalidad.

c) La superacion de los topes previstos por la
normativacomunitariacomo consecuenciade laacumulacién
de subvenciones en | os periodos establecidos en la misma.

El beneficiario podrasolicitar al érgano concedente,
la modificacion de la resolucion de concesion, incluido la
ampliacion de plazo de gjecucion y justificacion, sin que en
ningun caso pueda variarse el destino o finalidad de la
subvencion. Dicha solicitud debera estar debidamente
justificada, y deberan ser aceptadas por €l 6rgano concedente,
previo informe técnico.

PARTE IV. CRITERIOS OBJETIVOS DE
OTORGAMIENTO DE LAS SUBVENCIONES.

Base 16. Criterios objetivos de valoracion de las
solicitudes

Paralosalumnos:

Valoraciéon efectuada por el Agente de
Dinamizacién: hasta un maximo de 7 puntos. Quedaran
automaticamente excluidos de la convocatoria aquellos
alumnos que no superen por o menos la puntuacién de uno.

Las solicitudes con una valoracion menor a la
establecida en cada convocatoria no seran subvencionables.

PARTE V. JUSTIFICACION DE LA
SUBVENCION Y PAGO.

Base 17.- Plazodegjecucion y dejustificacion del
proyecto

El plazo de inicio de la segunda fase del itinerario
serd de un mes maximo desde |a fecha de notificacion de la
resolucion de concesion.

La justificacion del proyecto se concretara en la
emision de correspondiente certificado de formacion emitido
por el 6rgano designado al efecto por PROCESA.

Base 18.- Comprobacion de subvenciones

El 6rgano concedente comprobara la adecuada
justificacion de la subvencion, asi como larealizacion de la
actividad y el cumplimiento de la finalidad que determinen
la concesién o disfrute de la subvencion.
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Base 19.- Procedimiento de aprobacion del
gastoy pago

1. El pago de la subvencion se realizara por la
Ciudad Auténoma de Ceuta, a través de la Sociedad de
Fomento PROCESA, previajustificacion por el beneficiario
delarealizacion delaactividad, proyecto, objetivo o adopcidn
del comportamiento para el que se concedio la subvencion.
Delacomprobacion delajustificacion referida, se extendera
un certificado en el que se precisara el grado de realizacion
del proyecto, y el cumplimiento de las demas condiciones
especificadas en la resolucion de concesion.

2. Debera procederse a abono de la subvencion
dentro del plazo de dos meses siguientes a la fecha de
expedicion del certificado referido en el parrafo anterior. Se
produciralapérdidadel derecho al cobro total o parcial dela
subvencién en el supuesto de falta de justificacion o
concurrencia de alguna de las causas de reintegro previstas
en la base 22.

3. No podrarealizarse el pago de la subvencion en
tanto que el beneficiario no sehallea corrienteen el pago de
las obligaciones tributarias y frente a la Seguridad Social o
sea deudor por resolucién de procedencia de reintegro.

PARTE VI. PROCEDIMIENTO
CANCELACION Y REINTEGRO

DE

Base 20.- Seguimientoy Control

El control del cumplimiento del objeto, condiciones
y finalidad delaAyuda, se efectuarapor la Ciudad Auténoma
de Ceuta, através de la Consgjeria de Economiay Hacienda
y de la Sociedad de Fomento PROCESA. En base a la
disposicién adicional cuarta y, de conformidad con lo
dispuesto en el texto refundido de la Ley General
Presupuestaria, podran realizar |as comprobaciones necesarias
respecto del destino y aplicacion de las ayudas concedidas.
Podran igualmente realizar las visitas que sean precisas alas
instalaciones del solicitante, asi como pedir informacion e
informes complementarios a |os organismos competentes al
objeto de verificar el cumplimiento de los fines de la
subvencion. El beneficiario estara obligado a colaborar para
facilitar las actuaciones de control.

El referido seguimiento y control se realizara de
formaperiddicay selevantara actade cadaunadelasvisitas
que se practiquen, firmada por el responsable delainspeccién
y €l beneficiario, emitiéndose el correspondienteinforme que
quedara unido a expediente hasta la finalizacién del plazo
impuesto para las obligaciones del beneficiario relativo al
mantenimiento de las condiciones que dieron lugar a la
concesion.

Si durante el procedimiento de seguimientoy control
se detectasen incumplimientos de las obligacionesimpuestas
al beneficiario, se le dard al mismo tramite de audiencia por
periodo de quince dias para la presentacion de posibles
alegaciones, las cuales serén estudiadas por una Comision
técnico-juridicaque elevaraal érgano concedente suinforme
al objeto de éste resuelva lo pertinente. En caso de que se
deba proceder a la revocacion de la ayuda, se realizara el
procedimiento de reintegro previsto en la base 26, pudiendo
considerarse | os citados incumplimientos como infracciones.
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Base 21.- Retencién de pagos

Una vez acordado €l inicio del procedimiento de
reintegro, como medidacautelar, el drgano concedente puede
acordar, ainiciativa propio o de unadecision dela Comision
Europea o a propuesta de la Intervencion o autoridad
pagadora, la suspension de los libramientos de pago o de las
cantidades pendientes de abonar a beneficiario o entidad
colaboradora, sin superar, en ninglin caso, el importe quefijen
lapropuestao resolucion deinicio del expediente dereintegro,
con losintereses de demora devengados hasta aquél momento.

La imposicion de esta medida cautelar debe
acordarse por resolucion motivada, que debe notificarse al
interesado, con indicacion de |os recursos pertinentes.

En todo caso, procedera la suspension si existen
indicios racionales que permitan prever laimposibilidad de
obtener €l resarcimiento, o si éste puede verse frustrado o
gravemente dificultado y, en especial, si el preceptor hace
actos de ocultacion, gravamen o disposicion de sus bienes.

La retencién de pagos estara sujeta, en cualquiera
de los supuestos anteriores, al siguiente régimen juridico:

a. Debe ser proporcional a la finalidad que se
pretende conseguir, y, en ninglin caso, debe adoptarse si puede
producir efectos de dificil o imposible reparacion.

b. Debe mantenerse hasta que dicte la resolucion
gue pone fin al expediente de reintegro, y no puede superar
€l periodo maximo fijado para su tramitacion, incluidas las
prérrogas.

c. No obstante lo dispuesto en el parrafo anterior,
debe levantarse cuando desaparezcan las circunstancias que
laoriginaron o cuando el interesado proponga la sustitucion
de esta medida cautelar por la constitucién de una garantia
gue se considere suficiente.

Base 22.- Causas dereintegro

Procedera el reintegro, total o parcial, de las
cantidades percibidas y, en su caso, la exigencia del interés
de demoradesde el momento del pago de lasubvencion hasta
lafechaen que se acuerdelaprocedenciadel reintegro enlos
siguientes casos:

a. Obtencién de la subvencion falseando las
condiciones requeridas para ello u ocultando aquéllas quelo
hubieran impedido.

b. Incumplimiento total o parcial del objetivo,
actividad, proyecto o lano adopcién de comportamientos que
fundamenten la concesion de la subvencion.

¢. Incumplimiento delaobligacion delajustificacion
o justificacién insuficiente.

d. Resistencia, excusa, obstruccion o negativaalas
actuaciones de comprobacion y control financiero previstas
enlosarticulos14y 15delalL GS, asi como el incumplimiento
de las obligaciones contables, registrales o de conservacion
de documentos cuando de ello se derive laimposibilidad de
verificar el empleo dado a los fondos percibidos, el
cumplimiento del objetivo, larealidad y regularidad de las
actividades subvencionadas o la concurrencia de
subvenciones, ayudas o recursos para la misma finalidad,
procedentes de cual esgquiera Administraciones Publicas o de
la Union Europea.
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e. Incumplimiento de las obligaciones impuestas,
asi como de los compromisos asumidos con motivo de la
concesion delasubvencién, siempre que afecten o serefieran
al modo en que se han de conseguir los objetivos, realizar la
actividad, ejecutar el proyecto o adoptar el comportamiento
que fundamenta la concesion de la subvencion.

f. Incumplimiento de las obligaciones impuestas a
los beneficiariosasi como los compromi sos de éstos asumidos
con motivo de laconcesién delasubvencion, distintos de los
anteriores, cuando de ello se derive la imposibilidad de
verificar el empleo dado a los fondos percibidos, el
cumplimiento del objetivo, larealidad y regularidad de las
actividades subvencionadas o la concurrencia de
subvenciones, ayudas, ingresos o recursos para la misma
finalidad, procedentes de cualesquiera Administraciones o
entes publicos o privados, nacionales, delaUnion Europea o
de organismos internacionales.

g. La adopcion, en virtud de lo establecido en los
articulos 87 a 89 del Tratado de la Union Europea, de una
decision de la cual se derive una necesidad de reintegro.

Base 23.- Naturaleza deloscréditosareintegrar
y procedimiento para su exigencia

Las cantidades a reintegrar tendrén la
consideracion de ingresos de derecho publico, resultando
de aplicacion para su cobranzalo previsto en laLGP.

El interés de demora aplicable en materia de
subvenciones sera el interés legal del dinero incrementado
en un 25%, salvo que la Ley de Presupuestos Generales del
Estado establezca otro diferente.

El procedimiento paralaexigenciadel reintegro de
las subvenciones tendran siempre caréacter administrativo.

Base 24.- Prescripcion

Prescribira a los cuatro afios el derecho de la
Administracién areconocer o liquidar €l reintegro.

El computo del plazo y su interrupcion se regira
por lo dispuesto en el articulo 39 delaLGS.

Base 25.- Obligados al Reintegro

1. Los beneficiarios incursos en causas previstas
en la Base 22 deberéan reintegrar la totalidad o parte de las
cantidades percibidas més los correspondientes intereses de
demora. Esta obligacion seraindependiente de las sanciones
gue en su caso resulten exigibles.

2. Responderan solidariamente de la obligacion de
reintegro los representantes legales del beneficiario cuando
éste careciera de capacidad de obrar.

3.- En caso de fallecimiento del obligado al
reintegro, laobligacién de satisfacer las cantidades pendientes
de restitucion se transmitirdn a sus causahabientes sin
perjuicio de lo que establezca el Derecho Civil Comun.

Base 26.- Procedimiento dereintegro.

El 6rgano concedente serd el competente paraexigir
del beneficiario o entidad colaboradora, €l reintegro de
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subvenciones mediante Resol ucién motivada, cuando aprecie
la existencia de algunos de los supuestos de reintegro de
cantidades percibidas establecidos en la base 22.

El procedimiento de reintegro se regira por las
disposiciones general es sobre procedimiento administrativo
contenido en la LPAC, sin perjuicio de las especialidades
establecidas en las presentes bases.

Fases:

1°.- Iniciacion: El procedimiento de reintegro de
subvenciones se iniciara de oficio por acuerdo del 6rgano
competente, bien por propia iniciativa, bien como
consecuencia de orden superior, de la peticion razonada de
otros érganos o por formulacién de una denuncia.. También
seiniciaré a consecuencia del informe de control financiero
emitido por lalGAE.

Ladecisiondeiniciar o no el procedimiento decficio
debera tomarse desde que se detecto la irregularidad por el
Organo de control. En el caso en el que no seadopteladecision
del procedimiento de reintegro esta debera justificarse
mediante procedimiento motivado.

En todo caso, la iniciacion del procedimiento se
enmarca en el mandato legal de proteccién de los intereses
financieros del Estado y, para el caso de cofinanciacion por
Fondos Comunitarios, los de la Unién Europea.

2°.- Ordenacion e Instruccién: El procedimiento de
reintegro se sustancia en expediente distinto y separado del
de concesién u otorgamiento de la subvencion o de laayuda.

Unavez iniciado el procedimiento, seimpulsarade
oficio en todos sus tramites por el instructor designado.
Durante su tramitacion, podra solicitarse informes a otros
6rganos, o abrirse periodo de prueba si ello se estimase
necesario con €l fin de obtener lainformacion suficiente para
poder resolver.

Sera necesario notificar a interesado (beneficiario
de la subvencién indebidamente percibida) todos los datos
gue se tengan sobre el posible incumplimiento para que, en
el plazo de quince dias habiles, alegue lo que estime
conveniente asu derechoy presentelas pruebas que considere
oportunas.

Lanatificacion deberacontener |os siguientes datos:

a- ldentificacion del interesado, ya sea persona
fisicaojuridica, con expresion de su nimero deidentificacion
fiscal.

b.- Identificacion de la subvencién concedida

c.- ldentificacion de la irregularidad, que podria
determinar la obligacion de reintegro.

d.- Indicacién de laformulacion de las alegaciones
en el plazo de quince dias con la advertencia de que,
transcurrido dicho plazo, se instara resolucién con los datos
y documentos que obren en el expediente.

32.- Resolucion: Si el beneficiario presenta, en el
plazo indicado en la notificacion, las alegacionesy éstas son
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estimadas/admitidas, porque han sido probadas, se emitira
resolucion en la que se declare no haber lugar a reintegro,
poniendo fin a dicho procedimiento.

Si no se han presentado alegaciones por el
beneficiario o, habiéndose presentado, éstas no son admitidas/
estimadas, se emitira resolucion declarando la existencia de
pago indebido, por incumplimiento, por €l beneficiario, de
los requisitos y condiciones determinantes de la concesion.

El plazo maximo para resolver y notificar la
resolucion del procedimiento de reintegro serade doce meses
desde la fecha de acuerdo de iniciacion. Dicho plazo podra
suspenderse y ampliarse de acuerdo con los apartados 5y 6
del articulo 42 delaLPAC.

Si transcurre el plazo pararesolver sin que se haya
notificado resolucion expresa, se producirala caducidad del
procedimiento, procediéndose al archivo del expediente con
comunicacién al interesado, sin perjuicio de continuar las
actuaciones hasta su terminacién y sin que se considere
interrumpida la prescripcién por las actuaciones realizadas
hasta la finalizacion del citado plazo. No obstante, podra
iniciarse de nuevo el expediente dereintegro mediante acuerdo
deiniciacion siemprey cuando no haya prescrito el derecho.

La resolucion sera siempre motivada, debiendo
contener a menos |os siguientes extremos:

a.- El visto, en el que consten los datos de la persona
fisicoojuridica, conexpresion de sunidmero deidentificacion
fiscal, y su domicilio, la norma al amparo de la cual se
concedi6é la subvencion y todos los demas datos
identificadores de lamisma.

b.- El relato de los hechos, en el que expresara la
motivacion de la resolucién, y en concreto: fecha de la
concesion y el pago de la subvencion, incumplimiento/os
detectado/os, formaen laque sedetecto lairregularidad, fecha
y contenido de la notificacion al interesado y de las
alegaciones de éste si |as hubiera.

c.- Fundamentos juridicos.

d.- Parte dispositiva, que debera declarar la
obligacion de la personafisicao juridicade que setrate, con
expresion de su domicilio, de reintegrar la cantidad
indebidamente percibida, més los intereses de demora desde
la fecha de pago de la subvencion. También se hara constar
expresamente que si no se satisface la deuda en periodo
voluntario, se exigira en via gjecutiva, incrementada con el
recargo de apremio, y, en su caso, con los correspondientes
intereses de demora.

La resolucién del procedimiento de concesion de
ayudas, que agota la via administrativa, podra recurrirse
potestativamente en reposicion ante el mismo érgano que la
dicto, en el plazo de un mes, segun los dispuesto en los
articulos 116 y 117 de la LRJAP-PAC. Sin perjuicio de lo
anterior, contradicharesolucion de concesi 6n cabeinterponer,
en el plazo de dos meses, a contar desde el diasiguienteasu
notificacion, recurso ante la Sala de lo Contencioso-
Administrativo del Tribunal Superior de Justicia.
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Base 27.- Procedimiento de recaudacion

1. Periodo voluntario: La recaudacion en periodo
voluntario seiniciaa partir de lafecha de notificacion de la
resolucion, requiriendo el reintegro, y concluye el dia del
vencimiento de los correspondientes plazos de ingreso. Los
plazos de ingreso en periodo voluntario son los establecidos
en el articulo 20 del Real Decreto 1684/1990, de 20 de
diciembre, por el que se aprueba el Reglamento General de
Recaudacion, segun la redaccién dada al mismo por el Real
Decreto 448/1995, de 24 de marzo y su reformarealizada por
RD 208/2002, de 22 de febrero.

Unavez transcurrido el periodo de pago voluntario,
asi como el plazo concedido paralainterposicion de recurso,
se emitira la correspondiente certificacion de descubierto,
salvo que esté suspendidalaegjecucién del acto administrativo,
0 salvo que se haya concedido aplazamiento o fraccionamiento
de ladeuda.

2. Periodo gjecutivo: Las deudas derivadas de
resolucion, requiriendo el reintegro de subvenciones
indebi damente percibidas, cuyaejecucion no esté suspendida,
y que no hayan sido satisfecha en el periodo reglamentario
de pago voluntario, se remitiran, al dia siguiente del
vencimiento de éste, al érgano competente de la Consgjeria
de Economiay Hacienda de la Ciudad Auténoma de Ceuta
para la recaudacion en via ejecutiva, mediante la
correspondiente certificacion de descubierto, como titulo
€jecutivo paraque éste actle contralos bienesy derechos del
obligado a pago, por percepcion indebida de subvenciones.

Si, en el periodo voluntario seingresasolo unaparte
del total de la deuda, se considerara como deuda a apremiar
la diferencia entre el importe total de la deuday la cantidad
ingresada.

Base 28.- Fraccionamiento y Aplazamiento.

El fraccionamiento y/o aplazamiento de reintegro,
caso de concederse sobre lo dispuesto en esta misma base,
no podra superar el plazo maximo de 12 meses. A tal efecto,
los obligados al reintegro deberan presentar los siguiente
documentos:

1. Solicitud:

A) Solicitud de aplazamiento o fraccionamiento en
periodo de pago voluntario: Las solicitudes de aplazamientos
o fraccionamiento de deudas derivadas de resoluciones de
reintegros de subvencionesindebi damente percibidas por sus
beneficiarios, debera contener |os siguientes datos:

1. Nombrey apellidos, razén social o denominacion,
nimero de identificacion fiscal y domicilio del solicitantey,
en su caso, de la persona que lo represente. Asimismo se
identificarén el medio preferentey el lugar sefialado aefectos
de notificacion.

2. |dentificacion de la deuda cuyo aplazamiento o
fraccionamiento se solicita, indicando, al menos, su importe,
concepto y fecha de finalizacion del plazo de ingreso
voluntario.

3. Causas que motivan lasolicitud de aplazamiento
o fraccionamiento.
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4. Plazos y demés condiciones del aplazamiento o
fraccionamiento que se solicita.

5. Lugar, fechay firmadel solicitante.

Si al término del plazo de pago voluntario estuviere
pendiente la resolucion de la peticion de aplazamiento o
fraccionamiento, no se expedira certificacion de descubierto.

B) Solicitud de aplazamiento o fraccionamiento,
transcurrido el periodo de pago voluntario: Se emitira
certificacion de descubierto, correspondiendo al érgano
competente de la Consgjeria de Economiay Hacienda de la
Ciudad Auténoma de Ceuta, ladecision sobrelaparalizacion
del procedimiento, asi como sobrelaresolucion delasolicitud
presentada.

2. Resolucion:

Laresolucion debera adoptarse en el plazo de siete
meses desde |a solicitud, a término del cual, el interesado
puede entender desestimadalasolicitud enlaformay conlos
requisitos previstos en los articulos 43 y 44 LPAC.

La resolucién serd siempre motivada y debera
contener a menos |os siguientes extremos:

a.- El visto, en el que consten |os datos personalesy
cantidad cuyo fraccionamiento o aplazamiento se solicita, con
indicacion de que fue requerida en concepto de subvencion
indebidamente percibida.

b.- El relato de los hechos, en el que se expresarala
motivacion de la resolucién y , en concreto: datos de la
resolucion requiriendo el reintegro de la subvencion
indebidamente percibida, con expresion de la fecha de
notificacion delamisma; datosy fechadel escrito de solicitud
del fraccionamiento o aplazamiento; circunstancias
econémicas, probadas, de la empresa solicitante, que
determinan la concesion o denegacion del aplazamiento o
fraccionamiento solicitado; referencia al resto de los
documentos e informes obrantes en el expediente.

¢.- Fundamentos juridicos.

d.- Parte dispositiva, concediendo o denegando el
aplazamiento o fraccionamiento solicitado. En el caso de
concesion, se estableceran las condiciones del mismo, asi
como lacantidad aabonar en concepto deintereses de demora,
desde la fecha de la solicitud del aplazamiento o
fraccionamiento, hasta la del pago, o de los distintos pagos.

También se hara constar que si no se satisface la
deuda en los plazos establecidos se exigira en via gjecutiva,
incrementada con el recargo de apremio y, en su caso, l10s
correspondientesintereses de demora. Asimismo se advertira
al interesado delos recursos procedentes contralaresolucién

Base 29.- Responsabilidades administrativas y
penales

1. Responsabilidades administrativas. Si como
consecuenciade latramitacion de expediente de reintegro se
detecta la existencia de alguna infraccion que conlleve la
posible imposicion de sancion administrativa, se pondra en
conocimiento del 6rgano competente para la iniciacion del
correspondiente procedimiento sancionador.
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2. Responsabilidades penales. Si, en la gestion de
reintegros se detectan posibles indicios de delitos de los
tipificados en el Codigo Penal, como falsificacion de
documentos, malversacion de caudales publicos,
prevaricacion o defraudacion a la hacienda publica, éstos
hechos se pondrén en conocimiento de la autoridad judicial
competente. Se pasarael tanto de culpaalajurisdiccion penal,
suspendiendo latramitaci 6n administrativa, con comunicacion
inmediata a Tribunal de Cuentas.

Las autoridades y personal al servicio de la
Administracién Publicaconcedente de la subvencion, que por
razon de la materia, tengan conocimiento de los datos y
documentos obrantes en los expedientes administrativos de
concesion, estaran obligados al mas estricto y completo
secreto profesional respecto de los mismos, que con
independenciade | as responsabilidades civiles o penales que
pudieran corresponder, lainfraccion de este particular deber
de secreto se considerara siempre falta disciplinaria muy
grave.

Base 30.- I nfracciones administrativas

Constituyen infracciones administrativas en materia
de subvenciones las acciones y omisiones tipificadas en las
presentes basesy serén sancionables incluso atitulo desimple
negligencia.

Seradn responsables de las infracciones
administrativas en materia de subvenciones las personas
fisicas y juridicas, publicas o privadas, que por accién u
omision incurran en los supuestos tipificados como
infracciones en estas bases.

Constituyen infraccionesleves|osincumplimientos
de las obligaciones recogidas en el articulo 56 de la LGS,
cuando no constituyan infracciones graves o muy graves 'y
no operen como elementos de graduacion de la sancion.

Constituyen infracciones graves las tipificadas en
el articulo 57 de laLGS, y muy graves las tipificadas en €l
articulo 58 del mismo cuerpo legal.

L as acciones u omisiones tipificadas en los citados
articulos que se integran en las presentes bases no daran
lugar a responsabilidad por infraccién administrativa en
materia de subvenciones en los siguientes supuestos:

a).- Cuando se realicen por quienes carezcan de
capacidad de obrar.

b).- Cuando concurra fuerza mayor.

c).- Cuando deriven de una decision colectiva para
quienes hubieran salvado su voto o no hubieran asistido ala
reunion en la que se tomo aquella.

La responsabilidad derivada de las infracciones se
extingue por el pago o cumplimiento de la sancién o por
prescripcion, o por fallecimiento.

Base 31.- De las Sanciones

Las infracciones en materia de subvenciones se
sancionaran mediante laimposicidn de sanciones pecuniarias
y, cuando procedan, de sanciones no pecuniarias, todo ello
de conformidad con €l articulo 59 de LGS.
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L as sanciones se graduaran atendiendo a:
a) Labuena o malafe de los sujetos.

b) La comision repetida de infracciones en materia
de subvenciones o ayuda.

c) Laresistencia, negativau obstruccion alaaccion
investigadora de la Administracion o a las actuaciones de
control.

d) El retraso en el cumplimiento de las obligaciones
formales.

L asinfracciones se sancionaran de conformidad con
los previsto en los articulo 61, 62y 63 delaLGS.

La multa pecuniaria sera independiente de la
obligacion de reintegro contemplado en labase 22 y para su
cobro serade aplicacion lo establecido parael procedimiento
de apremio.

Base 32. — Procedimiento Sancionador.

Las sanciones seran acordadas e impuestas por €l
6rgano concedente de la subvencion, previo informe de una
comision técnica—juridica constituida al efecto.

La imposicion de sanciones se efectuara mediante
expediente administrativo en €l que, en todo caso, se le dara
audiencia al interesado antes de dictarse el acuerdo
correspondiente, de conformidad conlo previsto enlaLRJAP-
PAC.

L os acuerdos de imposicion de sanciones agotan la
viaadministrativay podran ser objeto de recurso ante lavia
administrativa o ante la jurisdiccién contencioso
administrativa.

Base 33.- Prescripcién de Sanciones e
Infracciones.

Las infracciones prescribiran en el plazo de 4 afios
acontar desde el dia en que la misma se hubiere producido.

Las sanciones prescribiran en el plazo de 4 afios a
contar desde el diasiguiente aaquel en que hubieraadquirido
firmeza laresolucion por la que se impuso la sancion.

El plazo de prescripcién se interrumpira conforme
alo establecido en el articulo 132 dela LRJIPAC.

PARTE VII. PUBLICIDAD

Base 34.- Publicidad de las Subvenciones
concedidas.

El 6rgano concedente publicara en el diario oficial
delaCiudad Auténomade Ceutal as subvenciones concedidas,
con expresion de la convocatoria, € programa, €l crédito
presupuestario a que se imputen a beneficiario, cantidad
concediday finalidad o finalidades de la concesion.
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No seré necesariala publicacion delaconcesion de
lasubvencion en el diario oficial de la Ciudad Auténoma de
Ceuta, cuando la subvencioén, individual mente consideradas,
sean de cuantia inferior a 3.000 euros, en este supuesto se
debera dar publicidad a la concesion de la subvencion,
mediante su exposicion en el tablén de anunciosdelaCiudad
Autonoma de Ceuta, por un periodo minimo de 8 dias.

Deconformidad con lo establecido en el Reglamento
(CE) N| 1159/2000 de la Comision de 30 de mayo de 2000
(BOCE L130 de 31.5.2000) en materia de informacion y
publicidad de los Fondos Estructurales, los beneficiarios
deberan exponer en lugar visible al publico placas
conmemorativas o similares facilitadas por el Organo de
Gestion, durante un periodo no inferior a un afio.

DISPOSICIONES ADICIONALES
PRIMERA.- Cesion de datos.

La presentacion de la solicitud de la subvencion
implicarélaaceptacion delacesion de datos contenidosen la
misma, asi como la de los relativos a la subvencion, en su
caso, concedida que, a efectos de estadistica, evaluacion y
seguimiento se realice a favor de otras Administraciones
Plblicas.

SEGUNDA.- Modificacién de las Bases
Reguladoras.

Las presentes bases se podran modificar por el
Excmo. Sr. Presidente de la Ciudad Auténoma de Ceuta, 0
persona en quien delegue, a propuesta del Comité de
Seguimiento, que serén de aplicacién una publicadas en €l
BOCCE.

Igualmente, las citadas bases pueden verse af ectadas
por las modificaciones que se introduzcan en la legislacion
espafiola y/o normativa comunitaria, siendo exigible su
aplicacion desde su publicacion en el BOCCE.

TERCERA .- Delegacion de competencias

La resolucion del procedimiento de concesién o
denegacion de Ayuda o Subvencidn, asi como el control sobre
la total instruccién del expediente, corresponde a Excmo.
Sr. Presidente de la Ciudad Auténoma de Ceuta o personaen
quien delegue, de conformidad con lo previsto en €l art. 13
delaley 30/1992 de 26 de Noviembre, por laque se aprueba
laLey de Régimen Juridico delas Administraciones Publicas
y Procedimiento Administrativo Comun.

CUARTA.- Encomienda de gestion

La Sociedad de Fomento, PROCESA, tiene
encomendada la gestion de la tramitacion de los expedientes
de concesion de Ayudas 'y Subvenciones publicas através de
Fondos Europeos, atendiendo arazones de eficaciay de estar
en posesion de los medios técnicos, personales y materiales
para el desempefio de dichas funciones, pudiendo realizar
cuantos actos o resoluciones juridicas sean necesarias para
dar soporte ala concreta actividad objeto de la encomienda,
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sin que ello suponga, en ninglin caso, cesion de latitularidad
delacompetencia. Todo ello hasido reconocido por Acuerdo
del Pleno de laAsamblea de la Ciudad Auténoma de Ceuta,
de fecha 20 de Junio de 2001.

DISPOSICION TRANSITORIA

UNICA .- A los procedimientos de concesion de
subvencién yainiciados ala entrada en vigor de estas bases
les sera de aplicacion lanormativavigente en el momento de
suinicio, excepto los que se encuentren en los procedimientos
de control financiero, reintegro y revision de actos previstos
en la presentes bases.

DISPOSICION DEROGATORIA

UNICA.- Quedan derogadas cuantas bases
reguladoras de procedimientos de concesion de Ayudas o
Subvencion, con cargo a Fondos Europeos que, para esta
medida, hubieren sido publicadas con anterioridad a las
presentes bases.

Sr Director General de la

Sociedad paraFomento y Promaocién del Desarrollo
Socio-Econémico de Ceuta S.A.

Ciudad Auténoma de Ceuta

PROGRAMA OPERATIVO INTEGRADO PARA
CEUTA PERIODO 2000-2006

SOLICITUD DE AYUDAS PARA LOSITINERARIOS
DE ALFABETIZACION

SOLICITUD DEL ALUMNO

D )
con D.N.l. n° , con
N.LE —— domiciliada,
aefectos de notificacion, en: ........cccceeeeeienene Municipio

Provincia

EXPONE: Quetieneintencionde realizar précticas
formativas y realizar las fases primera y segunda de un
itinerario de insercion laboral.

Que todos los datos aportados a expediente son
ciertos, manifestando que ha sido informado de que la
Sociedad de Fomento PROCESA se reserva la facultad de
resolver y dejar sin efecto laayudaconcedida, si el solicitante
no cumple el proyecto formativo y/o, en su caso, seindican o
fal sean datos, hechos o0 documentos aportados al expediente.

Asimismo, el solicitante autorizaala Sociedad para
el Fomento y Promocion del Desarrollo Socio-Econémico
de Ceuta S.A. (PROCESA) para que, desde la fecha de la
presente solicitud y durante el periodo de seguimiento y
control delasubvencion, pueden solicitar y acceder acuantos
datos estimen oportunos, ante la Tesoreria General de la
Seguridad Social, Agencia Estatal de Administracion
Tributariay Administracion local, a efectos de garantizar €l
cumplimiento de los requisitos recogidos en el Programa
Operativo | ntegrado para Ceuta, periodo 2000-2006 y normas
complementarias que |o desarrollan .

Considerando reunir los requisitos exigidos y con
expresa aceptacion de todos | os términos de | as citadas bases
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y de la convocatoria publicada en el Boletin Oficia de la
Ciudad , defecha .....cccccceuuee.
SOLICITA: Laconcesion de unaayudaen forma
becapor participaciénen el itinerariodeALFABETIZACION
con cargo alasiguiente medida de la citada convocatoria:

& 5.6.- Itinerarios de alfabetizacion. Apoyo a las
iniciativaslocales que contribuyan alageneracion de empl eo.

ACOM PANA a la presente solicitud la siguiente
DOCUMENTACION:

- Vidalaboral

- Original y fotocopia, validada por el érgano
instructor , o fotocopia compulsada del Documento de
Identificacion fiscal.

- Declaracién responsable otorgada ante autoridad
administrativa, notarial y organismo profesional cualificado
en la que se recoja que €l solicitante se halla al corriente de
sus obligaciones tributarias (locales y nacionales) y son la
seguridad social (segin Anexo I1).

- Certificado de desempleo.

- Certificado de hallarse al corriente de las
obligaciones fiscales y de la seguridad social.

- Informe Agente de Dinamizacion de PROCESA.

- Resumen valoracion realizada por el agente de
dinamizacion.

En Ceuta, a de de
Fdo.:
ANEXO Il
DECLARACION RESPONSABLE

5 2R ,
mayor de edad, titular del Documento Nacional de |dentidad
NUMEro........c.ocuvn... con domicilio en
.............................................................. aefecto deposteriores
notificaciones, sito en
................................................................. , actuando en
nombre 'y representacion de la empresa
............................................................................... , con
nimero deidentificacionfiscal ........cccoeveeenneeen. , domiciliada
BN e , en calidad de

EXPONE:

Que alavistade laResolucién de la Consgjeriade
Economia y Empleo, por la que se aprueban las Bases
Reguladoras para el periodo 2003 al 2006 parala concesién
de subvenciones destinadas a apoyar las iniciativas locales
que contribuyan a la creacion de empleo. Medida 5.6,
publicadas en el Boletin Oficial de la Ciudad Auténoma de
Ceuta; Boletin Oficial de la Ciudad, de fecha
considerando reunir |os requisitos exigidos segiin se muestra
en los impresos y documentos que se adjuntan, y con la
expresa aceptacion de todos los términos de la citada
convocatoria.
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DECLARA EXPRESA Y Mediante la presente Resolucion, se pretende
RESPONSABLEMENTE: establecer |a convocatoria de ayudas mediante concurso, en

PRIMERO: Que se halla al corriente de las
obligaciones tributarias estatales y locales, asi como con las
obligaciones con la Seguridad Social.

SEGUNDO: Que no ha recibido ayudas o
subvenciones con el mismo objeto de cualquier
Administracién o Ente ptblico. En caso contrario, especificar
las que haya solicitado y el importe de las recibidas:

TERCERO: Que no ha recibido ayudas u otras
atribuciones patrimoniales gratuitas de entidades privadas o
particulares para el mismo destino. En caso contrario,
enumerar el importe de las recibidas:

CUARTO: Que procedera a la justificacion de las
subvenciones concedidas de conformidad con |o establecido
en el Real Decreto 2225/1993, de 17 de diciembre, por el que
seapruebael Reglamento del Procedimiento paralaconcesion
de subvenciones publicas, asi como en las bases reguladoras
que son de aplicacion.

QUINTO: Que no se hallainhabilitado pararecibir
ayudasy subvenciones de la Ciudad Auténoma de Ceuta, asi
como en ninguno de | os supuestos de exclusion recogidos en
la correspondiente base reguladora de la Ayuda solicitada.

Asimismo, DECLARA ante la autoridad
administrativa que corresponda de |la veracidad de los datos
que figuran en los documentos aportados y la intencion de
realizar los gastos o0 proyectos propuestos, en los términos
previstos en las Bases Reguladoras de aplicacion.

Y para que conste a los efectos oportunos, firmala
presente en

de de

Ceuta a,

1.877 .- El Excmo. Sr. Consejero de Economiay
Hacienda, en virtud de la delegacion conferida por el
Presidente de la Ciudad, al amparo del articulo 14.2 del
Estatuto de Autonomia por Decreto de 29 de marzo de 2004
y conforme alo dispuesto en losarticulos 21 delaley 7/1985
y 24 del Real Decreto Legidativo 781/1986, haresuelto dictar
con esta fechala siguiente

RESOLUCION

La Ciudad Auténoma de Ceuta, en €l gercicio de
sus competencias, a través de la Consejeria de Economiay
Hacienda, pretende continuar con la eficaz administracion
en la concesion de subvenciones y ayudas publicas a través
de los Fondos Estructurales, al objeto de establecer las
medidas tendentes a favorecer |a transparencia de la gestion
delos expedientes administrativosy al tiempo que se potencia
la homogeneizacién de los recursos empleados paratal fin,
todo ello de conformidad con | o establecido enlaLegislacion
Estatal y Comunitaria de aplicacién al efecto.

1.870

régimen de concurrencia competitiva, para la concesion de
las ayudas y subvenciones publicas relativas a potenciar €l
empleo estable en €l marco del Programa Operativo I ntegrado
para Ceuta 2000-2006, Eje 45 "Participacion de las mujeres
en el mercado de trabajo" en la medida 18 "Combatir la
segregacion horizontal y vertical asi como ladiscriminacion
salaria y favorecer laconciliacion delavidafamiliary laboral,
gestionadas através de la Sociedad de Fomento PROCESA,
mediante encomienda de gestién realizada por Acuerdo de
Pleno de la Asamblea de la Ciudad Auténoma de Ceuta, el
dia 20 de junio de 2001.

Considerando lo dispuesto en el Reglamento CE
1784/1999, del Parlamento Europeo y del Consejo de 12 de
julio, el Fondo Social Europeo constituye el principal
instrumento de laUnion en el desarrollo de lapolitica social
y, en particular en el desarrollo de los recursos humanosy la
mejora del funcionamiento del empleo. En este sentido el
FSE apoya medidas de prevencion contra el desempleoy de
desarrollo de los recursos humanos y de integracién social
con €l finde promover un elevado nivel deempleo, lalgualdad
entre hombresy mujeresy lacohesién econémicasocia. Estas
ayudasvan destinadas afacilitar el acceso a mercado laboral,
en igualdad de condiciones, para mujeres desempleadas y/o
ausentes del mercado de trabajo, evitando las préacticas
discriminatorias, particularmente por razonesfamiliares. Esta
A ctuacion se encuentra cofinanciada por recursos procedentes
del Fondo Social Europeo, en un porcentaje del 80%,
aportando la Ciudad Auténoma de Ceuta €l 20% restante.

En lo no regulado por la presente Resolucion se
estara a lo establecido con caracter general en la normativa
reguladora de subvencionesy ayudas piblica, y en particular
el Real Decreto Legislativo 1991/1988, de 23 de septiembre,
por el que se aprueba el Texto Refundido de laLey Genera
Presupuestaria, laLey 38/2003, de 17 de noviembre, General
de Subvenciones, la Ley 3011992, de 26 de noviembre, de
Régimen Juridico de la Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comudn y el Reglamento
General de Subvenciones de la Ciudad Auténoma de Ceuta
publicado en el BOCCE 4.392 de 18 de Enero de 2005.

Asi mismo, habra de ser tenida en cuenta la
normativa europea integrada por la Decision C (2000) 4265,
de 29 dediciembrede 2000, por laque se apruebael Programa
Operativo Integrado 2000-2006 de la Ciudad de Ceuta, €l
Reglamento (CE) 69/2001 de la Comision de 12 de enero de
2001, relativo a la aplicacion de los articulos 87 y 88 del
Tratado CE alaayudasde minimisy el Reglamento CE 1783/
1999, del Parlamento Europeo y del Consegjo de 12 dejulio,
por e queseorganizay regulael Fondo Europeo de Desarrollo
Regional, el Reglamento 1783/1999, del Consgjo, por €l que
se fijan las nuevas disposiciones Generales sobre todos los
Fondos Estructurales, asi como cualquier otraque resulte de
aplicacion.

Por todo lo cual, basandome en el gercicio de las
facultades que me han sido conferidas y bajo |os principios
de publicidad, concurrenciay objetividad, HE RESUELTO:

PRIMERO: Convocar € concurso en régimen de
concurrencia competitiva de las ayudas y subvenciones
publicasrelativasalaconciliacién delavidalaboral y familiar,
en el marco del Programa Operativo Integrado 2000-2006,
Eje 45 "Participacion delas mujeres en €l mercado detrabajo»
enlamedida18"Combatir lasegregacion horizontal y vertical
asi como ladiscriminacion salarial y favorecer laconciliacion
de la vida familiar y laboral", de acuerdo con las bases



Viernes 8 de julio de 2005

B.0O.C.CE.-4.441

1.877

reguladoras publicadas en €l Boletin Oficial de la Ciudad
Auténoma de Ceuta nimero 4409 de fecha 18 de marzo de
2005, siendo €l plazo de presentacion de solicitudes de la
presente convocatoria desde el diasiguiente alapublicacion
en el BOCCE de la presente convocatoria, hasta el dia31 de
Agosto de 2005.

SEGUNDO: El importe de los créditos disponibles
para atender las ayudas y subvenciones relativas a la
conciliacién de la vida laboral y familiar, en el marco del
Programa Operativo Integrado 2000-2006, Eje 45
«Participacion delas mujeres en el mercado detrabajo” enla
medida 18 “Combatir |a segregacion horizontal y vertical asi
como la discriminacion salarial y favorecer la conciliacion
delavidafamiliary laboral", durantelapresente convocatoria
serd de CUARENTA Y NUEVE MIL EUROS (49.000 E)
con cargo a Programa Operativo Integrado 2000-2006 y ala
aplicacion presupuestada471.02, denominada «Fondo Social
Europeo".

No podran otorgarse subvenciones por cuantia
superior ala determinada en la presente convocatoria.

TERCERO: los proyectos subvencionablesreuniran
la condicion de que el desarrollo de la actividad objeto de la
medida debera estar radicada en Ceuta ademas de presentar
la solicitud con caréacter previo a la materializacion de los
gastos y costes objeto de la medida.

CUARTO: Podran obtener la condicién de
beneficiario las personas o entidades que se encuentren en la
situacion que fundamente el objeto de la concesion de la
subvencion o enlas que concurran las circunstancias previstas
en el objeto de las bases reguladoras y en la presente
convocatoria.

No podran obtener la condicion de beneficiario de
las subvencion reguladas en las bases, las personas o
entidades, en quienes concurran algunade las circunstancias
siguientes:

1°.- Haber sido inhabilitado mediante Resolucién
firme a la pena de pérdida de la posibilidad de obtener
subvenciones o ayudas publicas.

2°.- Haber solicitado la declaracion de concurso,
haber sido declarado insolvente en cualquier procedimiento,
hallarse declarados en concurso, estar sujetos aintervencion
judicial o haber sido inhabilitados conforme a la Ley
Concursal sin que hayaconcluido el periodo deinhabilitacion
fijados en la Sentencia de calificacion del concurso.

3°.- Haber dado lugar, por causade la que hubiesen
sido declarados culpables, alaresolucion firme de cualquier
contrato celebrado con laAdministracion,

4°.- Estar incursa la persona fisica, los
administradores de | as sociedades mercantiles o aquellas que
ostenten la representacion legal de otras personas juridicas,
en alguno delos supuestosdelal ey 12/1995, de 11 de mayo,
de Incompatibilidades de los miembros del Gobierno de la
Naciony delosAltos Cargos delaAdministracion del Estado,
delaLey 53/1984, de 26 de diciembre, de | ncompatibilidades
del Personal al Servicio de las Administraciones Plblicas, o
tratarse de cualquier de los cargos electivos regulados en la
Ley Organica5/1985, de 19 de junio, del Régimen Electoral
General, en los términos establecidos en las mismas o en la
normativa autonémica que regule estas materias.

5°.- No hallarse a corriente en el cumplimiento de
las obligaciones tributadas o frente a la Seguridad Social
impuestas por las disposiciones vigentes, en laforma que se
determine reglamentariamente.

1.871

6°.- Tener laresidenciafiscal en un pais o territorio
calificado reglamentariamente como paraiso fiscal.

7°.- No hallarse a corriente de pago de obligaciones
por reintegro de subvenciones en los términos que
reglamentariamente se determine.

En cuanto a la apreciacion y efectos de las
mencionados requisitos se estard alo dispuesto en el articulo
13LGS.

QUINTO. A las solicitudes se acompafiaran la
documentacion siguiente:

a) Original y Fotocopiacompul sadapor losservicios
juridicos de Procesa, o copia compulsada del Documento
Nacional de Identidad o documento equivalente, si el
solicitante es personafisica.

b) Nota simple emitida por el Registro Mercantil
que acreditalas inscripciones de la entidad solicitante.

Cuando la subvencion se conceda a una sociedad
en constitucion, en laresolucion de concesion se otorgaraun
plazo de dos meses para que el beneficiado presente la
documentacion acreditativa de las circunstancias registrales
de la Sociedad. Dicho plazo podra ser prorrogado por €l
Organo instructor de oficio o apeticion del interesado por un
periodo andlogo.

¢) Cuando se actle por representacion, original y
copia compulsada por los servicios juridicos de Procesa o
copia compulsada de poder acreditativo de larepresentacion
de quien actlia en su nombre, siempre que |os mismos no
consten en la nota simple emitida por el Registro Mercantil.

d) Origina y Fotocopiacompulsadapor losservicios
juridicos de Procesa o copia compulsada del Documento de
Identificacion Fiscal del solicitante, sdlo en €l caso de que
no haya sido aportado con anterioridad al érgano instructor,
debiendo, en este caso indicar el expediente en el que obra el
documento.

€) Con caracter general se documentarg, para cada
caso, €l coste financiero de la actuacién que, en concepto de
medida de acompafiamiento, se pretendefinanciar. A tal efecto
se deberaacompafiar alasolicitud ladocumentacion original
acreditativa de la efectivarealizacion de lamisma.

f) Para el caso de Ayuda al acceso a centros de
educacioninfantil guarderiaparalos hijos menoresde 5 afios
delasbeneficiadas, certificado, expedido por ladireccion del
centro, indicando el coste efectivo del servicio prestado -o a
prestar-.

g) Certificado de convivenciaemitido por organismo
competente.

h) Paralacoberturadelos gastos detransportes hasta
€l centro detrabajo, tendran consideraci6n de subvencionable
el consumo de combustible de vehiculos particulares de las
beneficiadas y frente a la acreditacion de titularidad del
vehiculo, asi como la posesion del correspondiente permiso
0 carné de conduccion del mismo y seguro de accidentes
actualizado.

i) Documentos acreditativos de la pertenencia ala
unidad familiar delos miembros, cuya asistencia se pretende
cubrir con lamedida

j) Declaracion, si existiera, del Impuesto sobre la
Renta de las Personas fisicas de la unidad familiar
correspondiente al g ercicio fiscal inmediatamente anterior a
lafechade solicitud.

k) En su caso, presupuesto y/o factura proforma
correspondiente al disefio-mantenimiento de la pagina web
correo electronico y delos equipos necesarios parasu correcta
difusion.
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I) Certificacion administrativa en la que se recoja
que el solicitante no esta incurso en ninguna de las
prohibiciones para obtener la condicion de beneficiario de
conformidad con lo previsto en € art-. 13 de la LGS, asi
como de que se hallaa corriente en el cumplimiento de las
obligaciones tributarias local y estatal y con la seguridad
Social impuestas por las disposiciones vigentes. Dicha
certificacion podra ser sustituidaen caso deimposibilidad de
expedicion por autoridad competente, por una declaracion
responsable, segiin modelo recogido en anexo |1, otorgada
ante autoridad administrativa o notaria.

m) Declaracion, segiin modelo insertado en anexo
11, en la que se hagan constar las subvenciones obtenidas o
solicitadas de cualesquiera otras Administraciones o Entes
publicos o privados, nacionales o internacionales,
relacionadas con el mismo proyecto objeto de la solicitud y,
en su caso, lacuantiade las mismas, especificando asimismo
las posibles ayudas concedidas o solicitadas al amparo delas
normas comunitarias de ayudas "de minimis".

n) Declaracion, segiin modelo insertado en Anexo
11, en la que se hagan constar las subvenciones obtenidas o
solicitadas de cualesquiera otras Administraciones o Entes
publicos o privados, nacionales o internacionales,
relacionadas con el mismo proyecto objeto de la solicitud y,
en su caso, la cuantiade las mismas, especificando asimismo
las posibles ayudas concedidas o solicitadas al amparo delas
normas comunitarias de ayudas de minimis".

0) Toda aquella documentacion que la Sociedad de
Fomento considere necesaria para la debida evaluacion del
expediente.

Lapresentacion delasolicitud supone laaceptacion
expresa y formal, por parte del/la solicitante, de todos los
requisitos contenidos en las presentes bases. Asimismo, la
falsedad en los datos aportados, o la ausencia parcial de esta
documentacion, sera motivo de denegacion de la ayuda.

Las solicitudes deberan acompafar toda la
documentacién e informacién antes mencionada, salvo que
los documentos exigidos ya estuvieran en poder de cualquier
organo de la Administracion actuante, en cuyo caso el
solicitante podra acogerse a o establecido en el apartado f)
del articulo 35 delaLey 30/1992, de Régimen Juridico delas
Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun, siempre que haga constar lafechay
el 6rgano o dependencia en que fueron presentados o, en su
caso, emitidos, y cuando no hayan transcurrido mas de cinco
afios desde la finalizacion del procedimiento al que
correspondan.

En los supuestos de imposibilidad material de
obtener el documento, el 6rgano competente podra requerir
al solicitante su presentacion, o, en su defecto, laacreditacion
por otros medios de los requisitos a que se refiere el
documento, con anterioridad alaformulacion delapropuesta
de resolucion.

SEXTO: En virtud de lo establecido en la base 14
delas basesreguladoras, laInstruccion del procedimiento de

concesion de subvenciones corresponde a 6rgano
instructor, que esla Sociedad de Fomento PROCESA, siendo
el 6rgano colegiado denominado Comité de Seguimiento, €l
encargo de la evaluacion de los proyectos.

Segun establecelabase 15 delas Bases Reguladoras,
la resolucion de concesion do denegacion de la subvencion
serd dictada por el Presidente de la Ciudad Auténoma de
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Ceuta, 0 persona en quien delegue, a propuesta del 6rgano
instructor. Para aquellas subvenciones cuya cuantia exceda
de 30.000 E serd competente para su otorgamiento el Consejo
de Gobierno. Las resoluciones serdn motivadas, debiendo,
en todo caso, quedar acreditados los fundamentos de la
resolucion que se adopte.

El plazo méximo para resolver y notificar la
resolucion del procedimiento no podréexceder de seis meses
a contar desde la publicacion de la presente convocatoria.

La resolucién del procedimiento de concesion de
ayudas podra recurrirse potestativamente en reposicion ante
€l mismo 6rgano que la dictd, en €l plazo de un mes, segin
los dispuesto en los articulos 116 y 117 de la LRIAPPAC.
Sin perjuicio de lo anterior, contra dicha resolucion de
concesion cabeinterponer, en el plazo de dos meses, a contar
desde el dia siguiente a su notificacién, recurso ante la Sala
de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de
Justicia.

SEPTIMO: Las solicitudes con cargo aestamedida
serén valoradas en funcion de lo establecido en labase 17.1
de las Bases Reguladoras de las Subvenciones, conforme a
los siguientes criterios:

17. 1. Criterio de seleccion de proyectos.

Dado que el caracter de competencia competitiva
de las ayudas regul adas en | as presentes bases, se establecen
criterios de seleccién de proyectos, que se indican por orden
decreciente de importancia y por la ponderacion que se les
atribuye, cuya puntuacién méaxima sera de 100, siendo éstos
los siguientes:

a) Beneficiadas pertenecientes aunidadesfamiliares
con ingresos brutos anuales inferiores a 12.620 euros un
maximo de 35 puntos (entre 12.621 y 14.620 30 puntos, entre
14.621y 16.620 25 puntos, entre 16.621 y 18.620 20 puntos,
entre 18.621 y 20.620 15 puntos, de 20.621 en adelante 0
puntos)

b) Beneficiadas pertenecientes aunidadesfamiliares
donde exista un Unico perceptor de rentay cuya cuantia no
excedade 10.100 euros brutas anual es, con un maximo de 30
puntos.

¢) Mujeres pertenecientes a unidades familiares de
mas de 5 miembros, con un maximo de 20 puntos (de 2
miembros 5 puntos, de 3 miembros 10 puntos; de 4 miembros
15 puntos de 5 0 mas miembros 20 puntos).

d) Mujeres pertenecientes a familias
monoparental es, separadasjudicialmente o en tramitesdeello
con un maximo de 15 puntos: Aplicaciéon de 3 puntos por
cada familiar asu cargo.

OCTAVO: Lanatificaciony publicacién seredizara
segun lo previsto en los articulos 58, 59 y 60 de la Ley 30/
1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun. Tal notificacién serealizaramediante
su publicacién en el BOCCE.

NOVENO: Dar publicidad en debida forma a las
presentes bases reguladoras y convocatoria en el Boletin
Oficial delaCiudad.

DECIMO: Contra el presente acto, que pone fin a
laviaadministrativa, podrainterponerse Recurso Potestativo
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de Reposicion, ante este mismo érgano, en € plazo de un
mes, contados a partir del diasiguiente alapublicacion dela
presente Resolucién; o directamente Recurso Contencioso-
Administrativo ante el Tribunal Superior de Justicia de
Andalucia, en el plazo de dos meses contados a partir del dia
siguiente al de su publicacién; significando que en caso de
presentar recurso de reposicion, no se podrainterponer recurso
contencioso-administrativo hasta la resolucién de aquél o la
desestimacion presunta del mismo, y todo €ello sin perjuicio
de cualquier otro que pudierainterponerse.

Ceuta, a 28 de junio de 2005.- EL CONSEJERO
DE ECONOMIA.- Fdo.: Emilio Carreira Ruiz.- LA
SECRETARIA GENERAL.- Fdo.: M.2 Dolores Pastilla
Gémez.

1.878.- El Excmo. Sr. Consejero de Economiay
Hacienda, en virtud de |la delegacion conferida por el
Presidente de la Ciudad, a amparo del articulo 14.2 del
Estatuto de Autonomia por Decreto de 29 de marzo de 2004
y conforme a lo dispuesto en los articulos 21 de la Ley 7/
1985y 24 del Real Decreto Legislativo 781/1986, haresuelto
dictar con estafechalasiguiente

RESOLUCION

La Ciudad Auténoma de Ceuta, en €l gercicio de
sus competencias, a través de la Consejeria de Economiay
Hacienda, pretende continuar con la eficaz administracién
en la concesion de subvenciones y ayudas publicas a través
de los Fondos Estructurales, al objeto de establecer las
medidas tendentes a favorecer la transparencia de la gestion
delosexpedientes administrativosy al tiempo que se potencia
la homogeneizacién de los recursos empleados para tal fin,
todo ello de conformidad con lo establecido enlaL egislacién
Estatal y Comunitaria de aplicacién a efecto.

Mediante la presente Resolucién, se pretende
establecer |a convocatoria de ayudas mediante concurso, en
régimen de concurrencia competitiva, para la concesién de
las ayudas y subvenciones publicas relativas a « la creacion
de empleo auténomo» al objeto de potenciar €l empleo estable
en el marco del Programa Operativo Integrado para Ceuta
2000-2006, Eje 1 « Mejora de lacompetitividad y desarrollo
del tejido productivo en lamedida 8 «Favorecer lageneracion
de nueva actividad que permitala creacion de empleo, y Eje
5 «Desarrollo local y urbano en la medida 6 «Apoyo a las
iniciativas locales de empleo” gestionadas a través de la
Sociedad de Fomento PROCESA, mediante encomienda de
gestion realizada por Acuerdo de Pleno delaAsambleade la
Ciudad Auténoma de Ceuta, €l dia 20 de junio de 2001.

Considerando lo dispuesto en el Reglamento CE
1784/1999, del Parlamento Europeo y del Consejo de 12 de
julio, el Fondo Social Europeo constituye el principal
instrumento de laUnién en el desarrollo de la politica social
y, en particular en el desarrollo de los recursos humanosy la
mejora del funcionamiento del empleo. En este sentido el
FSE apoya medidas de prevencion contra el desempleoy de
desarrollo de los recursos humanos y de integracién social
con el finde promover un elevado nivel deempleo, laigual dad
entre hombresy mujeresy la cohesion econémica social. La
medida 1.8 vadestinadaalageneracion de nuevasy pequefias
estructuras empresarialesal objeto de potenciar el autoempleo
y, de este modo favorecer |a reduccién de la elevada tasa de
desempleo y las peculiaridades de nuestra ciudad, dicha
cofinanciacion se encuentra determinada en una aportacion
de recursos procedentes del Fondo Social Europeo, en un
porcentaje del 75%, aportando |a Ciudad Auténomade Ceuta
el 25% restante. Y por Ultimo la medida 5.6 va destinada a

1.873

potenciar €l desarrollolocal y urbano mediantelaconstitucion
de empresas de economiasocial. EstaActuacidn se encuentra
cofinanciada por recursos procedentes del Fondo Social
Europeo, en un porcentaje del 75%, aportando la Ciudad
Auténoma de Ceuta el 25% restante.

En lo no regulado por la presente Resolucion se
estara a lo establecido con caracter general en la normativa
reguladorade subvencionesy ayudas publicas, y en particular
el Real Decreto Legislativo 1991/1988, de 23 de septiembre,
por el que se aprueba el Texto Refundido de laley General
Presupuestada, laL ey 38/2003, de 17 de noviembre, General
de Subvenciones, la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de
Régimen Juridico de la Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun y el Reglamento
General de Subvenciones de la Ciudad Auténoma de Ceuta
publicado en el BOCCE 4.392 de 18 de Enero de 2005.

Asimismo, habrade ser tenidaen cuentalanormativa
europea integrada por la Decision C (2000) 4265, de 29 de
diciembre de 2000, por la que se aprueba el Programa
Operativo Integrado 2000-2006 de la Ciudad de Ceuta, €l
Reglamento (CE) 69/2001 de la Comisién de 12 de enero de
2001, relativo a la aplicacion de los articulos 87 y 88 del
Tratado CE alaayudasde minirnisy el Reglamento CE 1783/
1999, del Parlamento Europeo y del Consegjo de 12 dejulio,
por e que seorganizay regulael Fondo Europeo de Desarrollo
Regional, el Reglamento 1260/1999, del Consgjo, por el que
se fijan las nuevas disposiciones Generales sobre todos los
Fondos Estructurales, asi como cualquier otra que resulte de
aplicacion.

Por todo lo cual, basandome en el gercicio de las
facultades que me han sido conferidas y bajo |os principios
de publicidad, concurrenciay objetividad, HE RESUELTO:

PRIMERO: Convocar € concurso en régimen de
concurrencia competitiva de las ayudas y subvenciones
publicas relativas a la creaciéon de empleo auténomo, en €l
marco del Programa Operativo Integrado 2000-2006, Eje 1
"Mejora de la competitividad y desarrollo del tejido
productivo”, medida 8 "Favorecer la generacion de nueva
actividad que permitala creacion de empleo”, la creacion de
empleo auténomo, en el marco del Programa Operativo
Integrado 2000-2006, y la creacion de empleo auténomo
mediante |a constitucion de empresas de economia social,
en el marco dej Programa Operativo Integrado 2000-2006,
Eje 5 «desarrollo local y urbano», medida 6 «Apoyo a las
iniciativas locales de empleo, de acuerdo con las bases
publicadasen el Boletin Oficial delaCiudad de Ceutandimero
4410 de fecha 22 de marzo de 2005, siendo el plazo de
presentaci6n de solicitudes de la presente convocatoria desde
el diasiguiente ala publicacion en el BOCCE de la presente
convocatoria, hasta el dia 31 de Agosto de 2005.

SEGUNDO: El importe de los créditos disponibles
paraatender lasayudasy subvencionesrelativasalacreacion
de empleo auténomo, en el marco del Programa Operativo
Integrado 2000-2206, Eje 1 "Mejora de la competitividad y
desarrollo del tejido productivo», medida 8 «Favorecer la
generacion de nueva actividad que permita la creacion de
empleo», durante la presente convocatoria sera de UN
MILLON SEISCIENTOS CINCO MIL QUINIENTOS
CINCUENTA EUROS (1.605.550 E) con cargo al Programa
Operativo Integrado 2000-2006 y a la aplicacién
presupuestaria471.02, denominada «Fondo Socia Europeo».

El importe de | os créditos disponibles para atender
las ayudas y subvenciones relativas a la creacion de empleo
auténomo, en el marco del Programa Operativo Integrado
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2000-2006, Eje 5 «desarrollo local y urbano», medida 6
«Apoyo a las iniciativas de empleo», durante la presente
convocatoria, serd de DOSCIENTOS CUARENTA MIL
EUROS (240.000,00 E) con cargo a Programa Operativo
Integrado 2000-2006 y alaaplicacién presupuestaria471.02,
denominada «Fondo Socia Europeo'.

No podran otorgarse subvenciones por cuanta
superior ala determinada en la presente convocatoria.

TERCERQO: L os proyectos subvencionables habran
de reunir las siguientes condiciones:

1 . Estar localizadas en Ceuta, en cuanto al
emplazamiento fisico del proyectoy empleo a generar.

2. Juzgarse viables técnica, econdmica y
financieramente. El/la solicitante debera acreditar la
capacitacion paraemprender lainiciativa que fundamentala
solicitud de subvencion.

3. Presentacion delasolicitud previaalageneracion
del empleo y a la realizacion de las inversiones.
Excepcionalmente podran presentar solicitud a la siguiente
convocatoria vigente, los beneficiarios que, en los periodos
en |los que la misma permanezca cerrada, acrediten no haber
iniciado la inversion mediante acta notarial y hayan
comunicado previamente el proyecto arealizar. |gualmente,
el acta notada tendra validez para su presentacion a las
siguiente convocatorias posteriores alaanteriormente citada
dentro de laanualidad a la que correspondan.

4. Disponer de un nivel de autofinanciacion no
inferior al 25% del proyecto.

5. En orden a estudio de la apuntada condicién de
viabilidad, el érgano gestor podrarecabar de los promotores
cuanta documentacién complementada y adicional estime
pertinente, en relacion con las previsiones contenidas en la
memoriade acompafiamiento delasolicitud, asi como recurrir
acualquier otro elemento de andlisis, incluidalaexigenciaal
beneficiado de presentar valoracion por proyecto realizada
por asesores externos debi damente colegiados.

CUARTO: Podréan obtener la condicion de
beneficiado las personas o entidades que se encuentren en la
situacion que fundamente el objeto de la concesion de la
subvencién o en las que concurran las circunstancias previstas
en el objeto de las bases reguladoras y en la presente
convocatoria.

No podran obtener la condicién de beneficiario de
las subvenciones reguladas en las bases, las personas o
entidades, en quienes concurran algunade | as circunstancias
siguientes:

1°.- Haber sido inhabilitado mediante Resolucién
firme a la pena de pérdida de la posibilidad de obtener
subvenciones o ayudas publicas.

2.°- Haber solicitado la declaracion de concurso,
haber sido declarado insolvente en cualquier procedi miento,
hallarse declarados en concurso, estar sujetos a intervencion
judicial o haber sido inhabilitados conforme a la Ley
Concursal sin que hayaconcluido el periodo deinhabilitacion
fijados en la Sentencia de calificacion del concurso.

3.°- Haber dado lugar, por causade la que hubiesen
sido declarados culpables, alaresolucion firme de cual quier
contrato celebrado con la Administracion.

4°.- Estar incursa la persona fisica, los
administradores de | as sociedades mercantiles o aquellas que
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ostenten la representacion legal de otras personas juridicas,
en alguno delos supuestos de laley 12/1995, de 11 de mayo,
de Incompatibilidades de los Miembros del Gobierno de la
Naciony delosAltos Cargos delaAdministracion del Estado,
delaley 53/1984, de 26 de diciembre, de Incompatibilidades
del Personal a Servicio de las Administraciones Publicas, o
tratarse de cualquiera de los cargos el ectivos regulados en la
Ley Organica5/1985, de 19 de junio, del Régimen Electoral
General, en los términos establecidos en las misma o en la
normativa autonémica que regul e estas materias.

5°.- No hallarse al corriente en el cumplimiento de
las obligaciones tributarias o frente a la Seguridad Social
impuestas por |as disposiciones vigentes, en laforma que se
determine reglamentariamente.

6°.- Tener laresidenciafiscal en un pais o territorio
calificado reglamentariamente como paraiso fiscal.

7°.- No hallarsea corriente de pago de obligaciones
por reintegro de subvenciones en los términos que
reglarnentariamente se determine.

En cuanto a la apreciacion y efectos de las
mencionados requisitos se estaraalo dispuesto en el articulo
13LGS

QUINTO. A las solicitudes se acompafiaran la
documentacion siguiente:

a) Original y Fotocopiacompulsadapor los servicios
juridicos de Procesa, o copia compulsada del Documento
Nacional de ldentidad o documento equivalente, si el
solicitante es persona fisica. Nota simple emitida por €l
Registro Mercantil que acreditalasinscripcionesdelaentidad
solicitante. Si se trata de personajuridica.

Cuando la subvencion se conceda a una sociedad
en constitucion, en laresolucion de concesion se otorgaraun
plazo de dos meses para que el beneficiario presente la
documentacion acreditativa de las circunstancias registrales
de la Sociedad. Dicho plazo podra ser prorrogado por €l
drgano instructor de oficio o apeticion del interesado por un
periodo andlogo.

b) Cuando se actUe por representacion, original y
copia validada por €l érgano instructor o copia compulsada
de poder acreditativo de la representacion de quien acttia en
su nombre, siempre que los mismos no consten en la nota
simple emitida en el Registro Mercantil.

¢) Original y Fotocopiacompulsadapor los servicios
juridicos de Procesa o copia compulsada del Documento de
Identificacion Fiscal del solicitante.

d) Memoriadescriptivadel proyecto -segiin modelo
normalizado que se adjunta como Anexo -junto a los
presupuestos que justifican larealizacién de las inversiones
proyectadas.

€) Certificacion administrativa en la que se recoja
gue el solicitante no esta incurso en ninguna de las
prohibiciones para obtener la condicién de beneficiado de
conformidad con lo previsto en €l art-. 13 de la LGS, asi
como de que se hallaal corriente en el cumplimiento de las
obligaciones tributarias local y estatal y con la seguridad
Social impuestas por las disposiciones vigentes. Dicha
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certificacion podra ser sustituidaen caso deimposibilidad de
expedicion por autoridad competente, por una declaracion
responsable, segiin modelo recogido en anexo 111, otorgada
ante autoridad administrativa o notarial.

f) Declaracién, segin modelo insertado en anexo
111, en la que se hagan constar |as subvenciones obtenidas o
solicitadas de cualesquiera otras Administraciones o Entes
publicos o privados, nacionales o internacionales,
relacionadas con el mismo proyecto objeto de la solicitud y,
en su caso, lacuantia de las mismas, especificando asimismo
las posibles ayudas concedidas o solicitadas al amparo delas
normas comunitarias de ayudas "de minimis".

g) Certificado expedido por latesoreria General de
la Seguridad Social, relativo alavidalaboral del solicitante.
En el caso de sociedades que acrediten amenaza de cierre o
quiebra, vidalaboral delamercantil referidaalos tltimos 24
meses anteriores a la solicitud de ayuda.

h) Impuesto de la Renta de |as Personas Fisicas y/o
en su caso Impuesto de Sociedades.

i) Toda aquella documentacién que la Sociedad de
Fomento considere necesaria.

j) Acta Notarial de presencia que acredite que las
inversiones que se contemplan en la Memoria del proyecto
deinversion" no se han comenzado alafechadelamisma. El
actanotarial deberatener la mismafecha de presentacién de
lainstancia de solicitud o posterior.

Lapresentacion delasolicitud supone laaceptacion
expresa y formal, por parte del/la solicitante, de todos los
requisitos contenidos en las presentes bases. Asimismo, la
falsedad en los datos aportados la ausencia parcia de esta
documentacién, sera motivo de denegacion de la ayuda.

Las solicitudes deberan acompafar toda la
documentacion e informacion antes mencionada salvo que
los documentos exigidos ya estuvieran en poder de cualquier
6rgano de la Administracién actuante, en cuyo caso el
solicitante podra acogerse a lo establecido en el apartado 9
del articulo 35 delaley 30/1992, de Régimen Juridico delas
Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun, siempre que haga constar lafechay
el 6rgano o dependencia en que fueron presentados o, en su
caso, emitidos, y cuando no hayan transcurrido mas de cinco
afios desde la finalizacion del procedimiento al que
correspondan.

En los supuestos de imposibilidad material de
obtener el documento, el érgano competente podra requerir
al solicitante su presentacion, o, en su defecto, laacreditacion
por otros medios de los requisitos a que se refiere el
documento, con anterioridad alaformulacion delapropuesta
de resolucion.

SEXTO: En virtud de lo establecido en la base 14
delas bases reguladoras, lainstruccion del procedimiento de
concesi6n de subvenciones corresponde al érgano instructor,
que es la Sociedad de Fomento PROCESA, siendo el 6rgano
colegiado denominado Comité de Seguimiento, el encargado
de la evaluacion de | os proyectos.

Segun establecelabase 15 delas bases Regul adoras,
la resolucién de concesion o denegacion de la subvencién
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serd dictada por el Presidente de la Ciudad Auténoma de
Ceuta, 0 persona en quien delegue, a propuesta del 6rgano
instructor. Para aquellas subvenciones cuya cuantia exceda
de 30.000 E seracompetente parasu otorgamiento el Consejo
de Gobierno. Las resoluciones serdn motivadas, debiendo,
en todo caso, quedar acreditados los fundamentos de la
resolucion que se adopte.

El plazo méximo para resolver y notificar la
resolucion del procedimiento no podraexceder de seismeses
acontar desde la publicacion de la presente convocatoria.

SEPTIMO: las solicitudes con cargo a la medida
1.8 serén valoradas en funcién de lo establecido en la base
17.1 delasBases Reguladoras de | as Subvenciones, conforme
alos siguientes criterios:

Sector de actividad en relacion con los gastos y
costes subvencionables, hasta un méaximo de 40 puntos.

- Comercio, hasta un méaximo de 40 puntos.

- Comercio Minorista: maximo 40 puntos.

- Inversion hasta 15.000 euros, 20 puntos.

- de 15.001 hasta 30.000 euros, 25 puntos.

- de 30.001 hasta 45.000 euros, 30 puntos.

- de 45.001 euros en adelante, 40 puntos.

- Comercio mayorista: maximo 20 puntos.

- Turismo y Ocio: hasta un maximo de 40 puntos.
- Inversion hasta 15.000 euros, 20 puntos.

- de 15.001 hasta 30.000 euros, 25 puntos.

- de 30.001 hasta 45.000 euros, 30 puntos.

- de 45.001 euros en adelante, 40 puntos.

- Resto de sectores: hasta un maximo de 20 puntos.

- Pertenencia a colectivos desfavorecidos (menores
de 30 afios, mayores de 45 afios, parados de larga duracion,
discapacitados, drogodependientes en tratamiento einsercion
y colectivos procedentes de la inmigracion) un maximo de
20 puntos. Lapuntuaci 6n méximase al canzacuando €l monto
total de los puestos de trabajo a subvencionar redne tal
calificacién. En los casos que no se cumplaestacondicion se
utilizara una valoracién proporcional.

- Acceso alas nuevas tecnol ogias rel acionadas con
la Sociedad de la Informacion: un maximo de 10 puntos, 5
puntos si se elabora una paginaweb de lainiciativa.

- Creacion/Mantenimiento del Empleo: Hasta un
maximo de 10 puntos, valorandose con 5 puntos por cada
puesto de trabajo a subvencionar.

- Proyectos vinculados a desarrollo sostenible y
mejora del ecosistema: Hasta un méximo de 5 puntos.

- Innovacion en el producto o servicio ofertado en
relacion con laofertalocal: 5 puntossi €l proyecto reline este
requisito.

- Emprendedores: maximo 10 puntos, 5 puntos
cuando los emprendedores demuestren una experiencia
laboral en el sector de al menos doce mesesy 5 puntos mésssi
acreditan formacion reglada, profesional o académicaen dicho
sector.

Las solicitudes con cargo a la medida 5.6 seran
valoradas en funcidn de o establecido en labase 17.2 de las
Bases Reguladoras de las Subvenciones, conforme a los
siguientes criterios:

Sector de actividad en relacion con los gastos y
costes subvencionables, hasta un méaximo de 40 puntos.
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- Comercio, hasta un maximo de 40 puntos.
- Comercio rninorista: maximo 40 puntos.

- Inversién hasta 15.000 euros, 20 puntos.

- de 15.001 hasta 30.000 euros, 25 puntos.
- de 30.001 hasta 45.000 euros, 30 puntos.
- de 45.001 euros en adelante, 40 puntos.

- Comercio mayorista: maximo 20 puntos.

- Turismo y Ocio: hasta un maximo de 40 puntos.
- Inversién hasta 15.000 euros, 20 puntos.

- de 15.001 hasta 30.000 euros, 25 puntos.
- de 30.001 hasta 45.000 euros, 30 puntos.
- de 45.001 euros en adelante, 40 puntos.

- Resto de sectores: hasta un maximo de 20 puntos.

- Pertenencia a col ectivos desfavorecidos (menores
de 30 afios, mayores de 45 afios, parados de larga duracion,
mujeres, discapacitados, drogodependientes en tratamiento e
insercion y colectivos procedentes de la inmigracion) un
maximo de 20 puntos correspondiendo 4 por cada puesto de
trabajo a subvencionar que relina tal consideracion.

- Acceso alas nuevas tecnol ogias relacionadas con
la Sociedad de la Informacion: un méaximo de 10 puntos, 5
puntos si se elabora una paginaweb de lainiciativa.

- Creacién 1 Mantenimiento del Empleo: Hasta un
maximo de 10 puntos, valorandose con 2 puntos por cada
puesto de trabajo a subvencionar.

- Medio Ambiente: Hasta un méximo de 5 puntos.

- Innovacion en el producto o servicio ofertado: 5
puntos si €l proyecto retine este requisito.

- Emprendedores: maximo 10 puntos, 5 puntos
cuando los emprendedores demuestren una experiencia
laboral en el sector de a menos doce mesesy 5 puntos méssi
acreditan formacién reglada, profesional o académicaen dicho
sector.

OCTAVO: Lanctificaciony publicacion serealizaréa
segun lo previsto en los articulos 58, 59 y 60 de la Ley 30/
1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun. Tal notificacion serealizaramediante
su publicacién en el BOCCE.

NOVENO: Dar publicidad en debida forma a la
presente convocatoria en €l Boletin Oficial de la Ciudad.

DECIMO: Contra el presente acto, que pone fin a
laviaadministrativa, podrainterponerse Recurso Potestativo
de Reposicién, ante este mismo 6rgano, en el plazo de un
mes, contados a partir del diasiguientealapublicacién dela
presente Resolucién; o directamente Recurso Contencioso-
Administrativo ante el Tribunal Superior de Justicia de
Andalucia, en €l plazo de dos meses contados a partir del dia
siguiente a de su publicacién; significando que en caso de
presentar recurso de reposicion, no se podrainterponer recurso
contencioso-administrativo hasta la resolucion de aquel o la
desestimacion presunta del mismo, y todo ello sin perjuicio
de cualquier otro que pudiera interponerse.

Ceuta, a 28 de junio de 2005.- EL CONSEJERO
DE ECONOMIA .- Fdo.: Emilio CarreiraRuiz.- Doy fe.- LA
SECRETARIA GENERAL.- Fdo.: M.2 Dolores Pastilla
Goémez.

AUTORIDADESY PERSONAL

CIUDAD AUTONOMA DE CEUTA

1.880.-- Lallma. Sra. Viceconsejerade Presidencia
y Recursos Humanos, D.2 Adelaida Alvarez Rodriguez, en
virtud de la del egacion de la gestion de las actuaciones de la
Consegjeria de Presidenciarealizada por Decreto de fecha 24
de noviembre de 2004 por el Excmo. Sr. Consejero de
Presidenciadela Ciudad, en base alas atribuciones conferidas
por €l Presidente de la Ciudad, a amparo del articulo 14.2
del Estatuto de Autonomia por Decreto de fecha 29-03-2004
(B.O.C.CE 31-03-04), y conforme a lo dispuesto en los
articulos 21 delaley 7/85y 24 del Real Decreto Legislativo
781/96, haresuelto dictar con estafecha el siguiente

DECRETO
ANTECEDENTES DE HECHO

Celebrada la convocatoria parala provision de una
plaza de Arquedlogo correspondiente ala Oferta de Empleo
Publico de la Ciudad de Ceuta para €l afio 2002 se eleva a
esta Viceconsgjeria el resultado de la misma.

FUNDAMENTOS JURIDICOS

La Base 9.1. de la convocatoria dispone que
finalizadas|as pruebas selectivas, el Tribunal hardpublicaen
el Tablén deanunciosdel Palacio Autonémico (Viceconsgjeria
de Presidenciay Recursos Humanos), la relacion definitiva
delascalificaciones, conindicacién desu D.N.I. y por orden
de la puntuacién alcanzada, especificandose los aspirantes
gue hayan resultado aprobados por obtener la mayor
puntuacion. Estarelacion sera elevadaalaViceconsgjeriade
Presidencia y Recursos Humanos para la publicacién del
aspirante aprobado, en el Boletin Oficial de la Ciudad.

La Base 10 prevé que dentro del plazo de veinte
dias naturales, a contar desde el dia siguiente a aquel en que
se publique en el Boletin Oficial de la Ciudad la relacién
definitiva de aprobados, los opositores aprobados deberan
presentar o remitir a la Viceconsejeria de Presidencia y
Recursos Humanos (Pal acio Autonémico, PlazadeAfrica, 8/
n, 51001 Ceuta), por alguno de los medios establecidos en €l
art. 38.4 delaley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico delasAdministraciones PUblicasy del Procedimiento
Administrativo Comun, los siguientes documentos:

a.- Copia, debidamente autenticada, del D.N.I.

b.- Fotocopia, debidamente autenticada, del titulo
exigido o en su defecto, certificacion académicaque acredite
haber realizado todos| os estudios necesarios paralaobtencion
del titulo y resguardo justificado de haber solicitado su
expedicién.

c.- Declaracion jurada o promesa de no haber sido
separado mediante expediente disciplinario del servicio de
ningunaAdministracion Plblica, ni hallarseinhabilitado para
el gercicio de funciones publicas.

d.- Certificacion acreditativa de no padecer
enfermedad o defecto fisico que imposibilite el normal
gercicio delafuncion.

PARTE DISPOSITIVA

1.- Se hace publico el resultado de la convocatoria
paralaprovision de unaplazadeArquedlogo, correspondiente
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ala Oferta de Empleo Publico de 2002, siendo €l aspirante
aprobado D. Fernando Villada Paredes, con D.N.I. 31835680-
T

2.- Dentro del plazo de veintedias naturalesacontar
apartir del diasiguiente a de la publicacion de la presente
resolucion, debera presentar alaViceconsgjeriade Presidencia

1.877

y Recursos Humanos los documentos especificados en los
Fundamentos Juridicos y previstos en la Base 10 de la
convocatoria.

Ceuta, a 6 de julio de 2005.- LA
VICECONSEJERA.- Doy fe.- LA SECRETARIA
GENERAL.



