BOLETIN OFICIAL

DE LA CIUDAD DE CEUTA

Ao LXXVII

Viernes 10 de mayo de 2002

Direccion y Administracion: PALACIO MUNICIPAL - Archivo

Nimero 4.111

S UMA

R1O

DISPOSICIONES GENERALES
CIUDAD DE CEUTA

Delegacion del Gobierno en Ceuta
Area de Trabajo y Asuntos Sociales

1.895 convenio Colectivo de la empresa Joa-
quin Ferrer y Cia. S.L., para el periodo del 1 de enero de
2002 al 31 de diciembre de 2003, en expediente 4/2002.

AUTORIDADES Y PERSONAL
CIUDAD AUTONOMA DE CEUTA

1.912- Asuncién de la Presidencia Acctal. por
parte del Excmo. Sr. D. Alfonso Conejo Rabaneda, hasta
regreso del Presidente titular.

1.923- Rectificacion de las bases para la provi-
sion de 2 plazas de Animador Socio-Cultural, laboral fijo,
publicadas en el B.O.C.CE 4106, de fecha 23 de abril de
2002 y con n° de orden 1712.

1.935- Bases de la convocatoria para la provi-
sion de 2 plazas de Monitor de Manualidades, laboral fijo,
mediante el sistema de concurso-oposicion.

1.939- Bases de la convocatoria para la provi-
sion de 3 plazas de Cuidador, laboral fijo, mediante el sis-
tema de concurso-oposicion.

1.941- Bases de la convocatoria para la provi-
sion de 1 plaza de Licenciado en Derecho, laboral fijo, me-
diante el sistema de concurso-oposicion.

1.942- Bases de la convocatoria para la provi-
sion de 1 plaza de Auxiliar de Oficina, laboral fijo, me-
diante el sistema de concurso-oposicién.

1.946- Aspirante aprobado de la convocatoria
para la provision de 1 plaza de Arquitecto Técnico, laboral
fijo, mediante el sistema de concurso-oposicion.

OTRAS DISPOSICIONES
Y ACUERDOS

Agencia Tributaria de Ceuta
Dependencias de Aduanas e Il.EE.

1.898- Relacién de notificaciones que no han
podido efectuarse directamente.

CIUDAD AUTONOMA DE CEUTA

1.887- Notificacion a los propietarios de las vi
viendas sitas en ¢/ Colombia n°s 18, 19, 20y 22, en eXpe-
diente de declaracion de ruina inminente (88435/2001)

1.888- Emplazamiento a todas aquellas persp-
nas fisicas y juridicas que afecte el expediente adminisfra-
tivo correspondiente al Recurso n°® 313/2002, interpuepsto
ante la Sala de lo Contencioso Administrativo del Triburjal
Superior de Justicia de Andalucia.

1.889- Notificacién a D. Cremencio Agunde
Ponce, en expediente de orden de ejecucion subsidiaria en
el inmueble sito en c/ Beatriz de Silva, esquina con c/ $e-
rrano Orive -edificio n° 8- (32236/2001).

1.890- Notificacion a D2. Ana M2, Panaderd
Alcaraz, en expediente de solicitud de licencia de obrag
el puesto n° 10 del Mercado de Terrones (23473/2002)

1.891- Notificacién a D. Manuel Leria
Mosquera, en expediente de orden de ejecucién subsidia-
ria en el inmueble sito en ¢/ Beatriz de Silva, esquina dqon
¢/ Serrano Orive -edificio n° 8- (32236/2001).

1.892- Notificacion a D. Liming Xie, relativa
al Impuesto sobre Actividades Econdmicas.

1.902- Notificacién a D. Luis Marquez Carri-
llo, en expediente de solicitud de licencia de implantacipn
de local sito en ¢/ Tte. Gral. Muslera, Parques de Celta,
local B-35, a instancias de D. Oufa El Bekali Meslohi, para
ejercer la actividad de Bar-Cafeteria.

1.904- Informacion publica del expediente d¢
licencia de implantacion solicitada por D. Antonio Ledh
Fernandez de local sito en Tte. Gral. Muslera, Parqueg de
Ceuta, Local B1, para ejercer la actividad de Sal6n Jug¢go
Recreativo.

1.915- Notificacion a los interesados en el prg-
cedimiento para la regularizacion de la ocupacion de pi-
viendas de promocion publica de la Barriada José Soli$.

1.931- Notificacién a D. Mohamed Mohamed
Mohamed, relativa al puesto n° 21 del Mercado Real 90.

1.932- Notificacién a D?. Isabel Maldonado
Gonzélez, relativa al puesto n°® 12 del Mercado de San Jpsé.

1.933- Notificacién a D. Manuel Pérez Soto
en expediente de ejecucion subsidiaria (80048/2000).

1.934- Requerimiento a los propietarios del sd
lar sito en ¢/ Puyuelo Domenech n° 55, en expediente
orden de limpieza.
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1.936- Notificacion a D. Fabian Montes Ramiro, 1.901- Notificacién a D. Mohamed Ali Ahmed,
en expediente de orden de ejecucién en Poligono Virgen de relativa a deuda a la Seguridad Social.
Africa n°® 16 (54.079/01). 1.930- Relacion de notificaciones que no han po-

1.938- Relacion de notificaciones que no han po-  dido efectuarse directamente, relativas a deudas a la Seguri-
dido efectuarse directamente, relativas a la retirada de vehi- dad Social.
culos del Depdsito Municipal.

1.940- Declaracion de vacante del puesto A-18 del ADMINISTRACION DE JUSTICIA

Mercado Central. . .

1.943- Informacién publica del expediente de i- Juzgado de Primera Instancia
cencia de implantacién solicitada por D. Antonio Nieto Gar- e Instruccion NUmero Uno de Jaén
cia de local sito en Tte. Gral. Muslera, Parques de Ceuta Local

B3, para dedicarlo a Cafeteria-Pasteleria. 1.918- citacion a D2. Rosario Gonzalez Roman,

., . en Juicio de Faltas 30/2002.
Delegacion del Gobierno en Ceuta

Juzgado de lo Penal
1.894- Notificacién a D. José Mata Pérez, en ex- 9

pediente 311/2002. Numero Dos de Ceuta

1.913- Notificacién a D. Mustapha Chahboun 'y D
Laarbi Mustafa Ahmed, en expedientes 320/2002 y 322/2002, 1.917- Notificacién a D?2. Fatima Mohamed, D?.
respectivamente. Fatima Mosua, D2. Sonnia Attaqui, D. Assan Mohamed, D.

1.914- Notificacién a D. Yousef Ayora Ahmed, D Rarak Ben Hdor, D. Carbon Allal, D. Lardin Ahmed, D. Almatti
Mustafha Chahboun y D. Bilal Mohamed Ahmed Mohamed, Abony a D. Farid y Bellal, en Rollo P.A. 350/2001.
en expedientes 93/2002 120/2002, y 238/2002, respectivamen- 1.927- Citacién a D. Mohamed El Hardouz, en Ro-
te. llo 140/2002-P, dimanantante del procedimiento instruido por
1.920- Notificacién a D2, Rosario Fajardo Heredia €l Juzgado de Instruccion nimero 2 de Ceuta.
y a D. Mohamed Yala Ahmed, en expedientes 307/2002 y 319/

2002, respectivamente. Juzgado de Menores
1.937- Notificacién a D. Mohaned Abdelkader .
Mohamed, en expediente 10/2002. Numero Uno de Ceuta
Delegacion del Gobierno en Ceuta 1.899- Notificacién a D. Anuar Abselam Al-lal,

en Pieza de Responsabilidad Civil 682/2001.
1.922- Notificacién a D2 Maria del Carmen
Figuerola Barron, en Pieza de Responsabilidad Civil 656/2001.

1.929- Notificacién a D. Zohair Mohamed, en Pie-
za de Responsabilidad Civil 799/2001.

Jefatura Provincial de Trafico

1.896- Relacion de notificaciones por infraccio-
nes de Tréfico.

1.916- Relacion de notificaciones por infraccio-
nes de Tréfico.

Juzgado de Primera Instancia

Ministerio de Defensa e Instruccion NUumero Dos de Ceuta

Ejercito de Tierra

1.924- Notificacién a D. Hossain Mohamed 1.921- Requisitoria a D. Mohamed Abdenaban, en

. . o RN Procedimiento Abreviado 53/2002.
Sanchez, en expediente de construccion sin autorizacion 5/
2002. 1.928- Requisitoria a D. Habib Yamal, en Proce-

dimiento Abreviado 43/2002.
Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales _ _
Insp. Prov. de Trabajo y Seguridad Social Juzgado de Primera Instancia

e Instruccion Numero Tres de Ceuta
1.919- Notificacién a D2. Amina Mimon Amary a
D. José Luis Boronat Seco, en Acta de liquidacion 01/2002 y
25/2002, respectivamente.
1.926- Notificacién a D2. Maria Mercedes Duarte
Vidal, en diferentes Actas de liquidacion.

1.893- Requisitoria a D2. Hasna Mohamed, en Pro-
cedimiento Abreviado 65/2002.

ANUNCIOS
Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales Autoridad Portuaria de Ceuta

Tesoreria General Seguridad Social
1.925- concurso para la adjudicacion y explota-
1.897- Relacién de notificaciones que no han po-  cién de cuatro puntos de ventas de helados y/o refrescos, du-
dido efectuarse directamente, relativas a deudas a la Seguri-rante la temporada estival, mediante instalaciones desmonta-
dad Social. bles.
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CIUDAD AUTONOMA DE CEUTA 1.908- Devolucién de fianza a Construcciones-Re-

paraciones Mena S.L. por las obras sustitucion de falsos te-

1.900- Contratacion mediante concurso abierto del  chos de la Guarderia Municipal II, en expte. 286/2000.
servicio de publicidad de la Ciudad Autonoma de Ceuta, a tra-
vés de un programa radiofénico de cobertura nacional, en expte.
315/2002.

1.903- Devolucién de fianza a Construcciones-Re-
paraciones Mena S.L. por las obras en rejilla sumidero exis- 1.911- pevolucién de fianza a D?. Ana del Moral
tente en aparcamiento subterraneo de la Gran Via, en expte.Brenes por la contratacion de un curso de estética en la Casa
600/99. de la Juventud, en expte. 122/97.

1.905- Devolucion de fianza a Construcciones-Re- 1.944- PROCESA - Adjudicacion a Construccio-

paraciones Mena S.L. por las obras de reparacion en el cole- - B .
i0 plblico “Andrés Manion”. en exote. 122/99 nes Jomasa S.L. las obras contenidas en el proyecto “Acondi-
glop jon, pte. ) cionamiento Playas 2002 en Ceuta”.

1.906- Devolucién de fianza a Construcciones-Re-
paraciones Mena S.L. por las obras de ejecucion subsidiaria 1.945- ACEMSA - Contratacién de los trabajos ne-
en edificio sito en ¢/ Real n° 104, en expte. 227/99. cesarios para la “Detencion de fugas en la Red”.

1.909- Devolucién de fianza a Construcciones-Re-
paraciones Mena S.L. por las obras entorno Plaza Africa y
Jardin Edrissis, en expte. 238/2000.

1.167



1.887 B.O.C.CE.-4.111 Viernes 10 de mayo de 2002

OTRAS DISPOSICIONES
Y ACUERDOS

de esta resolucion al ser desconocidos los propietarios de las
viviendas correspondientes a los nimeros 18, 19y 22 de la C/
Colombia segun los dispuesto en los términos del art. 59.4 de la
Ley 30/92, de 26 de noviembre, por el presente anuncio se hace
publica la anterior resolucion.

Ceuta, 19 de Abril de 2.002.- V.° B.° EL PRESIDEN-
TE.- Fdo.: Juan Jesus Vivas Lara.- EL SECRETARIO GENE-
RAL, P.A. LA OFICIAL MAYOR.- Fdo.: M.2 Dolores Pasti-
lla Gomez.

CIUDAD AUTONOMA DE CEUTA

1.887- EI Excmo. Sr. Consejero de Fomento, D.
Nicolas Fernandez Cucurull, por su Decreto de fecha 30-01-02,
ha dispuesto lo siguiente:

1.888- Resolucién de 26 de abril de 2002, de la
Viceconsejeria de Presidencia y Recursos Humanos, por la que
se acuerda la remision del expediente administrativo correspon-

Confecha 10-12-01 y mediante Decreto del Conseje- diente al Recurso nim. 313/02, interpuesto ante la Sala de lo
ro de Fomento se declara la ruina inminente de la vivienda sita Contencioso Administrativo del Tribunal Superior de Andalu-
en ¢/ Colombia n.° 20, ordenando el desalojo de la misma en el cia, Sevilla, Seccién 4.2 y se emplaza a los interesados en el
plazo de 24 h. Tras ordenar la realizacién de medidas cautelares,mismo.
el arquitecto municipal emite el 22-01-02 el informe n° 133/02, A tenor de lo dispuesto en el articulo 48 de la Ley 29/
cuyo tenor literal es el siguiente, con referencia el desalojo de la 1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-
vivienda: “ 1°) Se sefiala como fecha de actuacion el dia 31-01- Admininistrativa y en cumplimiento de lo solicitado por la Sala
02 alas 9,00 h., a fin de que se coordinen los servicios necesa-de lo Contencioso-Administrativo del T.S.J.A. con sede en Se-
rios de la misma. 2°) Dado que es requisito indispensable la villa.
ejecucion de ambas actuaciones a la vez podria designarse a Esta Viceconsejeria acuerda la remision del expedien-
Construcciones y Reparaciones Mena, S.L. como empresa cons-te administrativo correspondiente al Recurso en el encabeza-
tructora encargada de los trabajos de las medidas cautelares ermiento citado, interpuesto por D.2 M.2 Teresa Gil Morales y D.
dicho inmueble, dada la entidad de la obra y sus caracteristicas,José Alvarez Gutiérrez, contra resolucion dictada por el Excmo.
asi como que dicha mercantil es colaboradora habitual en este Sr. Consejero de Fomento de la Ciudad Autonoma de Ceuta con
tipo de trabajos en la Ciudad. 3°) En cuanto al presupuesto fecha 16 de octubre de 2001, por la que se desestimaban las
estimativo y plazo de ejecucion...sera de 2.145,12 Euros”. alegaciones presentadas en el expediente de expropiacion for-
zosa correspondiente al E.D. "Martin Cebollino".

Asimismo, a tenor de lo dispuesto en el articulo 49 de
la citada Ley, se emplaza a todas aquellas personas fisicas y
juridicas a cuyo favor hubieren derivado o derivasen derechos
de laresolucién impugnada y a quienes tuvieran interés directo
en el mantenimiento de la misma, para que comparezcany se
personen en el Recurso ante la referida Sala en el plazo de nueve
dias, siguientes a la notificacion o, en su caso, publicacion de la
presente Resolucion.

Ceuta, a 26 de abril de 2002.- LAVICECONSEJERA
DE PRESIDENCIAY RECURSOS HUMANOS.- Fdo.: Cris-
tina Bernal Duran.

“ANTECEDENTES DE HECHO

FUNDAMENTOS JURIDICOS

Art. 183. Uno del R.-Dto. 1346/76: A Cuando alguna
construccion o parte de ella estuviere en estado ruinoso, el Ayun-
tamiento, de oficio 0 a instancia de cualquier interesado, decla-
raray acordara la total o parcial demolicion, previa audiencia del
propietario y moradores, salvo inminente peligro que lo impi-
diera. Art. 183. Tres de la L.S. 1.976: "Si el propietario no
cumpliese lo acordado por el Ayuntamiento, lo ejecutara éste a
costa del obligado.- Art. 184. Cuatro del mismo texto: "Si
existiese urgencia y peligro en la demora, el Ayuntamiento bajo
su responsabilidad, por motivos de seguridad, dispondra lo )
necesario respecto a la habitabilidad del inmueble y desalojode 1-889‘ El Excmo. Sr. Consejero de Fomento, D.
sus ocupantes.- Art. 17 del R.D.U.: "El procedimiento de decla- Nicolas Fernandez Cucurull, por su Decreto de fecha 15-04-02,
racion de ruina podra iniciarse de oficio o a instancia del intere- ha dispuesto lo siguiente:
sado.- Art. 26 del R.D.U., corrobora el contenido de las dispo-
siciones de laL.S. mencionadas.- Art. 28.2 del R.D.U.: "Parael
reintegro de los gastos hechos por la Admén., en la accion
sustitutiva de la inactividad de los particulares.......... se seguira Con fecha 26 de abril de 2001, los Servicios Técnicos
el procedimiento de apremio.- Decreto de la Presidencia de 31- informan en el inmueble sito en C/ Beatriz de Silva, esquina con
07-01, en cuanto establece las competencias del Consejero deC/ Serrano Orive (edificio n.° 8): “... Se ha podido comprobar el
Fomento. deterioro que como consecuencia de la oxidacion de la armadu-
ra se ha producido en los bordes de los balcones, habiendo
peligro de desprendimiento hacia la calle de algunos cascotes
de hormigdn. Por todo ello, deberia dictarse orden de ejecucién

1.- Se comunica a la propiedad y ocupantes que el de obras tendentes a subsanar tales deficiencias mediante: 1°.-
desalojo de la vivienda sita en ¢/ Colombia n.° 10, se llevara a Colocacién de andamios en fachada provistos de elementos de
cabo el proximo dia 1 de Febrero de 2.002.- 2.- Se designa seguridad necesarios para la ejecucion de tales tareas, y que
como empresa que lleve a cabo la demolicion de la vivienda una seran retirados una vez finalizadas las obras.- 2°.- Afianzamien-
vez producido el desalojo, a fin de evitar el peligro de derrumbe to de los bordes de los balcones mediante picado de las zonas
incontrolado, asi como que pueda ser ocupada por terceras per-deterioradas, levantado de vierteaguas en mal estado, cepillado
sonas a la mercantil “Construcciones y Reparaciones Mena, y limpieza de armadurasy reposicion de vierteaguas de borde
S.L.", con un presupuesto de 2.145,12 Euros. 3.- A los efectos ya aristados mediante aplicacion de mortero SIKA
previstos en el apartado anterior, dese traslado del Presentesuperadherente.- 3°.- Pintado de forjados de balcones con pin-

ANTECEDENTES DE HECHO

PARTE DISPOSITIVA

Decreto al Negociado de Contratacion.-"
Atendido que no ha podido practicarse la notificacién

1.168

tura pétrea de fachadas y dos manos.- Para la ejecucion de
dicha obra deberéan contratarse los servicios de asistencia técni-
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ca competente que se hagan a cargo de la direccidon de obras y delo, con caracter general, por la legislacion del Estado sobre
todo lo referente a la seguridad y salud de la misma. El plazo de Régimen Local, sin perjuicio de las especialidades derivadas de
ejecucion previsto para tal fin es de 30 dias.- Por Decreto de la organizacién propia de la Ciudad establecidas por el presente
fecha 10 de mayo de 2001 se ordené a la propiedad del inmue-Estatuto.- 2°.- El art. 98 de la Ley 30/92, de 26 de noviembre, de
ble la ejecucion de las obras descritas en el informe técnico de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Pro-
fecha 26 de abril de 2001.- El Decreto de fecha 7 de agosto de cedimiento Administrativo Comun, prevé que habra lugar a la
2001, previa solicitud del interesado se amplia el plazo de ejecucién subsidiaria cuando se trate de actos que por no ser
ejecucion sefialado, indicandose que las obras expiran el 25 depersonalisimos puedan ser realizados por sujeto distinto del
septiembre de 2001.- Consta en el expediente informe técnico obligado. En este caso, las Administraciones Publicas realiza-
de fecha 19 de octubre de 2001 que sefiala:” ... Girada visita deran el acto, por si o0 a través de las personas que determinen a
inspeccion y reconocimiento a dicha finca, se ha comprobado costa del obligado. El importe de los gastos, dafios y perjuicios
que las obras ordenadas por Decreto de fecha 7 de agosto dese exigira conforme a lo previsto para el apremio sobre el patri-
2001 no han sido ejecutadas”.- Por Decreto de 29 de octubre demonio. Dicho importe podra liquidarse de forma provisional y
2001 se ordena a los propietarios del inmueble la realizacién de realizarse antes de la ejecucion, a reserva de la liquidacion
las medidas sefialadas en el informe técnico de fecha 26 de abril.definitiva. De la misma forma el art. 10.3 del Real Decreto
Por Decreto de 9 de enero de 2002 los Servicios Técnicos 2187/1978, de 23 de junio, de Disciplina Urbanistica.- 3°.-
informan que las obras ordenadas no han sido ejecutadas.- AsiDecreto de 31 de julio de 2001 de reestructuracién de
el Decreto de 22 de enero de 2002 dispone el inicio del procedi- Consejerias.

miento de ejecucion subsidiaria de las obras de reparacion orde-

nadas concediendo a los interesados un plazo de diez dias para PARTE DISPOSITIVA
formular alegaciones. A la fecha de hoy no consta alegacion
alguna.- El informe técnico de 20 de marzo de 2002 reitera que 1°.- Ejecltense subsidiariamente, a costa de los pro-

las obras no han sido ejecutadas.- Con fecha 5 de abril de 2002pjetarios, las obras ordenadas por Decreto de 29 de octubre de
se informa: “...Con relacion al asunto de referencia n® 32.236/ 2001, en C/ Beatriz de Silva esquina Serrano Orive, n.° 8, se-

01, relativo a valoracion de obras concernientes a orden de gan constan en los Antecedentes de hecho, ascendiendo el im-
ejecucion eninmueble n.° 8 de la C/ Beatriz de Silva con vuelta porte a 46.569,60 euros. Todo ello, en un plazo de 30 dias.- 2°.-
a C/ Serrano Orive, se informa que el presupuesto estimado de Remitase al Negociado de Contratacién este Decreto a los

las mismas queda tal como sigue: efectos oportunos.”

650,00 M. Montaje y desmontaje de andamios en Atendido que no ha podido practicarse la notificacion
fachada provisto de elementos de seguridad necesarios, mar-de esta resolucién a D. Cremencio Agundez Ponce, segun lo
quesina de proteccion peatonal, incluso alquiler de los mismos dispuesto en los términos del art. 59.4 de la Ley 30/92, de 26 de
durante la ejecucién. 9.770,00 E. noviembre, por el presente anuncio se hace publica la anterior

1 Ud. Afianzamiento de bordes de balcones mediante resolucion, significandole que contra esta resolucién que agota
picado de zonas deterioradas, levantando de vierteaguas en mal via administrativa, y en cumplimiento de lo previsto en el art.
estado, cepillado; limpieza y pasivado de armaduras y reposi- 107.1 de la Ley 30/92, de 26 de noviembre, de Régimen Juridi-
cion de vierteaguas de borde ya aristados mediante aplicacion cg de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Admi-
de mortero SIKA o similar superadherente. 3.000,00 E. nistrativo Comun, podra interponer recurso potestativo de re-

750,00 m. Pintado de fachadas y forjados de balco-  posicion, que cabra fundar en cualquiera de los motivos de
nes con pintura pétrea de fachadas y dos manos. 22..538,00 E.nyjidad o anulabilidad previstos en los articulos 62 y 63 de

dicha Ley, ante el mismo 6rgano que dict el acto, en el plazo de

INFORME EJECUCION MATERIAL un mes, o ser impugnada directamente ante el Juzgado de lo

35.308,00 E. Contencioso-Administrativo de esta Ciudad, en el plazo de dos
meses contados a partir del dia siguiente al de la recepcion de
20% B.I. y Gastos Generales esta notificacion (arts. 116.1 Ley 30/92, de 26 de noviembre) y
7.061,60 E. 8.1y 46 de la 29/98, de 13 de julio.
No obstante lo anterior podra ejercitar cualquier otro

TOTAL PRESUPUESTO CONTRATA recurso que estime procedente.”
42.369,60E. Ceuta 29 de Abril de 2002.- V.° B.° EL PRESIDEN-

Direccion Ei i6n Obra v Coordinacién de S . TE.- EL SECRETARIO GENERAL, P.A. LA OFICIAL MA-
ireccion Hjecucion bray L.oordinacion de Segurl- — yoR . Fdo.: M.2 Dolores Pastilla Gomez.

dad y Salud....4.200,00 E.

1.890- El Excmo. Sr. Consejero de Fomento, D.
Nicolas Fernandez Cucurull, por su Decreto de fecha 15-04-02,
ha dispuesto lo siguiente:

IMPORTE TOTAL DEL
PRESUPUESTO 46.569,60 E.

Asciende el importe estimado total del presupuesto a “
. . . . ‘ANTECEDENTES
las figuradas: 46.569,60 E. (cuarenta y seis mil quinientos
sesenta y nueve Euros con sesenta céntimos).- Se estima un

plazo de 30 dias D.2 Ana M.2 Panadero Alcaraz solicita licencia de obras

en el puesto n° 10 del Mercado de Terrones.- Los Servicios
Técnicos de la Consejeria de Fomento informan con fecha 03-
FUNDAMENTOS JURIDICOS 04-02 (n°596/02) que: “Debera requerirse a la interesada que
1°.- El art. 30 del Estatuto de Autonomia de Ceuta presente: 1°.- Plano de emplazamiento de dicho puesto dentro
indica que la Ciudad de Ceuta se regira, en materia de procedi- del mercado y plano de situacién.- 2°.- Plano/croquis de planta
miento administrativo, contratos, concesiones, expropiaciones, y alzado donde se exprese graficamente la actuacion pretendi-
responsabilidad patrimonial, régimen de bienes y demas aspec- da.- Asimismo se comunica a la interesada que debera presentar
tos del régimen juridico de su Administracion, por lo estableci- la autorizacion de la obra de la Consejeria de Bienestar Social, a
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los efectos de concesion de la citada licencia.” Consta asimismo que las obras ordenadas por Decreto de fecha 7 de agosto de

Informe Juridico. 2001 no han sido ejecutadas”.- Por Decreto de 29 de octubre de
2001 se ordena a los propietarios del inmueble la realizacion de
FUNDAMENTOS DE DERECHO las medidas sefialadas en el informe técnico de fecha 26 de abril.

Por Decreto de 9 de enero de 2002 los Servicios Técnicos
ElArt. 71 de la ley 30/92, de 26 de Noviembre, esta- informan que las obras ordenadas no han sido ejecutadas.- Asi
blece que si la peticién no redne los requisitos sefialados en la el Decreto de 22 de enero de 2002 dispone el inicio del procedi-
legislacidn especifica se requerira al interesado para que en elmiento de ejecucion subsidiaria de las obras de reparacién orde-
plazo de 10 dias aporte la documentacion especifica.- El Conse-nadas concediendo a los interesados un plazo de diez dias para
jero de Fomento ostenta competencias en materia de licenciasformular alegaciones. A la fecha de hoy no consta alegacion
urbanisticas asi como en el area de disciplina urbanistica de alguna.- El informe técnico de 20 de marzo de 2002 reitera que
acuerdo con la asignacion de funciones efectuada por el Presi- las obras no han sido ejecutadas.- Con fecha 5 de abril de 2002
dente en su Decreto de 31-07-01. En el mismo sentido el articu- se informa: “...Con relacion al asunto de referencia n.© 32.236/

lo 13 del Reglamento de la Presidencia.- 01, relativo a valoracion de obras concernientes a orden de
ejecucién en inmueble n.° 8 de la C/ Beatriz de Silva con vuelta
PARTE DISPOSITIVA a C/ Serrano Orive, se informa que el presupuesto estimado de
las mismas queda tal como sigue:
1°) Serequiere a D.2 Ana M.2 Panadero Alcaraz para 650,00 M. Montaje y desmontaje de andamios en

que en el plazo de 10 dias presente la documentacion referida enfachada provisto de elementos de seguridad necesarios, mar-
los antecedentes de este Decreto. 2°) Se apercibe al interesadguesina de proteccién peatonal, incluso alquiler de los mismos
que de no cumplimentar el punto anterior en el plazo precitado, durante la ejecucion. 9.770,00 E.
se archivara su peticion previa resolucion a tal efecto.” 1 Ud. Afianzamiento de bordes de balcones mediante
Atendido que no ha podido practicarse la notificacién  picado de zonas deterioradas, levantando de vierteaguas en mal
de esta resolucion a D.2 Ana M.2 Panadero Alcaraz segun lo estado, cepillado; limpieza y pasivado de armaduras y reposi-
dispuesto en los términos del art. 59.4 de la Ley 30/92, de 26 de cién de vierteaguas de borde ya aristados mediante aplicaciéon
noviembre, por el presente anuncio se hace publica la anterior de mortero SIKA o similar superadherente. 3.000,00 E.
resolucion. 750,00 m. Pintado de fachadas y forjados de balcones con
Ceuta, 29 de abril de 2002.- V.° B.° EL PRESIDEN- pintura pétrea de fachadas y dos manos. 22.538,00 E.
TE.- EL SECRETARIO GENERAL.- P.A. LA OFICIAL
MAYOR.- Fdo.: M.2 Dolores Pastilla Gomez. INFORME EJECUCION MATERIAL35.308,00 E.
20 % B.l. y Gastos Generales 7.061,60E.
1.891- El Excmo. Sr. Consejero de Fomento, D.
Nicolas Fernandez Cucurull, por su Decreto de fecha 15-04-02, TOTAL PRESUPUESTO CONTRATA 42.369,60 E.
ha dispuesto lo siguiente:
Direccion Ejecucion Obra y Coordinacion de
ANTECEDENTES DE HECHO Seguridad y Salud 4.200,00 E.

Con fecha 26 de abril de 2001, los Servicios Técnicos IMPORTE TOTAL DEL PRESUPUESTO 46.569,60 E.

informan en el inmueble sito en C/ Beatriz de Silva, esquina con
C/ Serrano Orive (edificio n® 8): “... Se ha podido comprobar el
deterioro que como consecuencia de la oxidacion de la armadu-
ra se ha producido en los bordes de los balcones, habiendo
peligro de desprendimiento hacia la calle de algunos cascotes de
hormigon. Por todo ello, deberia dictarse orden de ejecucion de

Asciende el importe estimado total del presupuesto
a las figuradas: 46.569,60 E.

(cuarentay seis mil quinientos sesenta y nueve Euros
con sesenta céntimos).- Se estima un plazo de 30 dias.

obras tendentes a subsanar tales deficiencias mediante: 1°.- FUNDAMENTOS JURIDICOS
Colocacion de andamios en fachada provistos de elementos de
seguridad necesarios para la ejecucion de tales tareas, y que 1°.- El art. 30 del Estatuto de Autonomia de Ceuta

seran retirados una vez finalizadas las obras.- 2°- Afianzamien- indica que la Ciudad de Ceuta se regira, en materia de procedi-
to de los bordes de los balcones mediante picado de las zonasmiento administrativo, contratos, concesiones, expropiaciones,
deterioradas, levantado de vierteaguas en mal estado, cepilladoresponsabilidad patrimonial, régimen de bienes y demés aspec-
y limpieza de armaduras y reposicion de vierteaguas de borde tos del régimen juridico de su Administracion, por lo estableci-
ya aristados mediante aplicacién de mortero SIKA do, con caracter general, por la legislacion del Estado sobre
superadherente.- 3°.- Pintado de forjados de balcones con pin- Régimen Local, sin perjuicio de las especialidades derivadas de
tura pétrea de fachadas y dos manos.- Para la ejecucion de dichda organizacion propia de la Ciudad establecidas por el presente
obra deberan contratarse los servicios de asistencia técnica com-Estatuto. 2°.- El art. 98 de la Ley 30/92, de 26 de noviembre, de
petente que se hagan a cargo de la direccion de obras y de toddrégimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Pro-
lo referente a la seguridad y salud de la misma.- El plazo de cedimiento Administrativo Comun, prevé que habré lugar a la
ejecucion previsto para tal fin es de 30 dias.- Por Decreto de ejecucion subsidiaria cuando se trate de actos que por no ser
fecha 10 de mayo de 2001 se ordend a la propiedad del inmue- personalisimos puedan ser realizados por sujeto distinto del
ble la ejecucién de las obras descritas en el informe técnico de obligado. En este caso, las Administraciones Publicas realiza-
fecha 26 de abril de 2001.- El Decreto de fecha 7 de agosto de ran el acto, por si o a través de las personas que determinen a
2001, previa solicitud del interesado se amplia el plazo de ejecu- costa del obligado. Elimporte de los gastos, dafios y perjuicios
cién sefialado, indicandose que las obras expiran el 25 de sep-se exigira conforme a lo previsto para el apremio sobre el patri-
tiembre de 2001.- Consta en el expediente informe técnico de monio. Dicho importe podré liquidarse de forma provisional y
fecha 19 de octubre de 2001 que sefiala:” ... Girada visita de realizarse antes de la ejecucion, a reserva de la liquidacion defi-
inspeccién y reconocimiento a dicha finca, se ha comprobado nitiva. De la misma forma el art. 10.3 del Real Decreto 2187/
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1978, de 23 de junio, de Disciplina Urbanistica. 3°.- Decreto de Medidas Fiscales, Administrativa y del Orden Social (B.O.E.

31 de julio de 2001 de reestructuracion de Consejerias. 31-12-98), la Disposicion Adicional Primera punto uno de la
Ordenanza Fiscal del Impuesto dispone que "los sujetos pasi-
PARTE DISPOSITIVA vos que inicien el ejercicio de cualquier actividad empresarial

(Seccion 1.2de las tarifas), y tributen por cuota municipal, goza-

1°.- Ejecltense subsidiariamente, a costa de los pro- ran durante los cinco primeros afios de una bonificacion de
pietarios, las obras ordenadas por Decreto de 29 de octubre dehasta el 50 por 100 de la cuota correspondiente.
2001, en C/. Beatriz de Silva esquina Serrano Orive, n.° 8,
segun constan en los Antecedentes de hecho, ascendiendo ehe marz
importe a 46.569,60 euros. Todo ello, en un plazo de 30 dias. lio indic
2°.- Remitase al Negociado de Contratacion este Decreto a los
efectos oportunos.”

Por diligencia de los Agentes Tributarios de fecha 11
o de los corrientes, se manifiesta que visitado el domici-
ado no existe la mencionada actividad, asimismo el
solicitante es desconocido.

Atendido que no ha podido practicarse la notificacién
de esta resolucién a D. Manuel Leria Mosquera, segtn lo dis- PARTE DISPOSITIVA
puesto en los términos del art. 59.4 de la Ley 30/92, de 26 de
noviembre, por el presente anuncio se hace publica la anterior o .
resolucion, significandole que contra esta resolucién que agota Procede denegar bonificacion en la cuota municipal
la via administrativa, y en cumplimiento de lo previsto en el art. delll "Impuesto sobre Actividades Economicas” al sujeto pasi-
107.1 de la Ley 30/92, de 26 de noviembre, de Régimen Juridi- VO -
co de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Admi- Lo que le comunico para su conocimiento y efectos,
nistrativo Comun, podré interponer recurso potestativo de re- significandole que contra la presente resolucién podré interpo-
posicion, que cabra fundar en cualquiera de los motivos de ner recurso de reposicion, previo al Contencioso-Administrtivo,
nulidad o anulabilidad previstos en los articulos 62 y 63 de ante el mismo 6rgano que dicté la resolucion en el plazo de un
dicha Ley, ante el mismo 6rgano que dicté el acto, en el plazo de mes, contado a partir del dia siguiente al de la recepcion de la
un mes, o ser impugnada directamente ante el Juzgado de lopresente notificacion, conforme autorizan los articulos 108 de la
Contencioso-Administrativo de esta Ciudad, en el plazo de dos Ley 7/1985, de 2 de abril y 14 de la Ley 39/1988, de 28 de
meses contados a partir del dia siguiente al de la recepcion dediciembre, pudiendo, asimismo, ejercitar cualesquiera otros re-
esta notificacion (arts. 116.1 Ley 30/92, de 26 de noviembre) y cursos que estime convenientes a su derecho.

S 1y 46 de la 29/98, de 13 de julio. Ceuta, a 19 de abril de 2002.- EL SECRETARIO
No obstante lo anterior podréa ejercitar cualquier otro  GENERAL.- P.A. LA OFICIAL MAYOR.- Edo.: M.2 Dolo-
recurso gue estime procedente.” res Pastilla Gémez.
Ceuta 24 de Abril de 2002.- V.° B.° EL PRESIDEN-
TE.- EL SECRETARIO GENERAL, P.A. LA OFICIAL MA-
YOR.- Fdo.: M.2 Dolores Pastilla Gémez. ADMINISTRACION DE JUSTICIA

Juzgado de Primera Instancia
1.892- No siendo podido practicar la notificacion ., ,
del traslado de decreto relativo a solicitud de bonificacion en el e Instruccion Numero Tres de Ceuta
"Impuesto sobre Actividades Econdmicas” a D. Liming Xie
con TIR: X-01389683-T se publica este anuncio de acuerdo

con lo establecido en el articulo 59.4 de la Ley 30/92 de 27 de ) 1.893-p= Hasna Mohamed hija de Mohamed y de
noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Pg- Fatna, indocumentada, nacida en Casablanca (Marruecos) en
blicas y del Procedimiento Administrativo Coman. 1975 con ultimo paradero conocido en Marruecos, encausada

por contra los derechos de los ciudadanos extranjeros en causa
Procedimiento Abreviado n.° 65/02 del Juzgado de Instruccién
NuUmero Tres de Ceuta, por estar comprendido en el nimero 4
del articulo 791 de la Ley de Enjuiciamiento Criminal, compare-
cera dentro del término de diez dias ante el expresado Juzgado

El Excmo. Sr. Consejero de Hacienda, por su Decreto Para notificar el auto de apertura de juicio oral, bajo apercibi-
del dia de la fecha, ha dispuesto lo siguiente: miento de ser declarado rebelde, y pararle el perjuicio a que haya
lugar.

ANTECEDENTES DE HECHO Al propio tiempo ruego a todas las Autoridades y
Agentes de la Policia Judicial, que tan pronto tengan conoci-

D./D.2 Liming Xie con TIR X01389683T, solicitala  mijento del paradero del referido acusado, procedan a su captu-
bonificacion en la cuota del "Impuesto sobre Actividades Eco- ra, poniéndolo a disposicion judicial.

némicas" correspondiente a la actividad empresarial de "Com. .

mayor toda clase de productos textiles" (Epigrafe 613.1), con JUEZ En Ceuta a 25 de abril de 2002.- EL MAGISTRADO
domicilio en Poligono Industrial el Tarajal, Nave 9, declarando :
la fecha de inicio de la misma en el 4.° trimestre de 2001.

FUNDAMENTOS DE DERECHO OTRAS DISPOSICIONES
Y ACUERDOS

Ceuta, 29 de abril de 2002.- EL SECRETARIO GE-
NERAL, P.A. LA OFICIAL MAYOR.- Fdo.: M.2 Dolores
Pastilla Gomez.

La Nota Comun 2.2 de la Seccion 1.2 de las Tarifas del
Impuesto sobre Actividades Econdmica aprobadas por el Real
Decreto Legislativo 1175/1990, de 28 de septiembre, en al nue-
va redaccién dada en al Ley 50/1998, de 30 de diciembre, de

Delegacion del Gobierno en Ceuta

1.894- De conformidad con lo dispuesto en los
articulos 59.4 y 61 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Pro-
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cedimiento Administrativo Comun (B.O.E. 285, de 27 de no- Reconociéndose ambas partes legitimacion y capaci-
viembre de 1992), modificada por la Ley 4/99, de 13 de enero dad suficiente para la negociacion del presente Convenioy
(B.O.E. 12, de 14 de enero de 1999), se hace publica notifica-
cién del Acuerdo de Iniciacion recaidos en el expediente sancio-
nador que se indica, dictado por la Autoridad competente seguin
la Disposicién Adicional Cuarta de la Ley 6/1997, de 14 de Levantar Acta de constitucion y finalizacion de la mesa
abril, de Organizacién y Funcionamiento de la Administracién negociadora del convenio colectivo que en lo sucesivo regira en
General del Estado, a la persona que a continuacion se relacio-la empresa JOAQUIN FERRER Y CIA, S.L.., con domicilio
na, ya que habiéndose intentado la notificacién en el Gltimo social en ¢/ Solis 4 de esta Ciudad, firmando por duplicado el

ACUERDAN

domicilio conocido, ésta no se ha podido practicar.

Expte.: 311/02

Nombre y Apellidos: José Mata Pérez
D.N.l.: 45.108.786

Fecha Acuerdo: 18-04-02

El correspondiente expediente obra en la Seccion de

Derechos y Seguridad Ciudadana de esta Delegacion del Go-

bierno.

Asimismo se solicita el envio de justificante de dicha
insercion indicando la fecha del Boletin en el que se ha publica-
do, asi como la remisién de un ejemplar a esta Delegacién del
Gobierno.

Ceuta, a 26 de abril de 2002.- EL SECRETARIO
GENERAL.- Fdo.: José A. Fernandez Garcia.

DISPOSICIONES GENERALES
CIUDAD DE CEUTA

Delegacion del Gobierno en Ceuta
Area de Trabajo y Asuntos Sociales

1.895- VISTO el texto del Acta del convenio colec-
tivo de la Empresa JOAQUIN FERRERY CIA, S.L., (N.°de
codigo 5100602), para el periodo 01.01.2002 a 31.12.2003
suscrito por su Comision Negociadora el 28 de Febrero de
2002, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 92 del Real
Decreto Leg. 1/95, de 24 de Marzo, Ley del Estatuto de los
Trabajadores y el articulo segundo b) del Real Decreto 1040/
1981, de 22 de Mayo, sobre Registro y Depdsito de Convenios
Colectivos.

ESTA DELEGACION DEL GOBIERNO
ACUERDA

Primero: Ordenar su inscripcion en el Registro de
Convenios del Area de Trabajo y Asuntos Sociales, con notifi-
cacion a la Comision Negociadora.

Segundo: Disponer su publicacion eBeletin Ofi-
cial de la Ciudad

Ceuta, 23 de Abril de 2002.- EL DELEGADO DEL
GOBIERNO.- Fdo.: Luis Vicente Moro Diaz.
REUNIDOS

De una parte, D. RAFAEL MONTERO PALACIOS,
en su calidad de Administrador Unico, de la empresa mercantil
JOAQUIN FERRERY CIA, S.L., con C.I.F. B11901246.

De otra parte, D. ELOY VERDUGO GUZMAN,
como Secretario de Accion Sindical de U.G.T. y D. RAFAEL
MESA RODAS, en su calidad de Delegado Sindical de los
trabajadores de la citada empresa.
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citado Convenio que adjunto se acompafia por la representacion
de ambas partes, y procediendo a su remision, junto al presente
escrito, al Area de Trabajo y Asuntos Sociales del Ministerio de
Trabajo, para su diligenciamiento y registro.

Y para que asi conste, firman el presente escrito en la
ciudad de Ceuta a veintiocho de febrero de dos mil dos.

D. RAFAEL MONTERO PALACIOS Administra-
dor Unico de Joaquin Ferrery Cia, S.L..- D. ELOY VERDU-
GO GUZMAN.- Representante Sindical de U.G.T.- D. RA-
FAEL MESA RODAS.- Delegado Sindical de los Trabajado-
res.

CONVENIO COLECTIVO DE LA EMPRESA
JOAQUIN FERRERY CIA, S.L.

CAPITULO 1 - DISPOSICIONES GENERALES

ARTICULO 1°.- AMBITO TERRITORIALY FUN-
CIONAL.

Las normas contenidas en el presente Convenio Co-
lectivo seran de aplicacion a todos los centros de Trabajo de la
Empresa Joaquin Ferrer y Cia, S.L constituidas o que puedan
constituirse en el futuro, durante el tiempo de su vigencia.

Las normas de este Convenio afectaran a todos aque-
llos trabajos de la Empresa que tengan relacion directa 6 indirec-
ta con la edicion 6 impresion del periddico, o de cualquier publi-
cacion que pueda editar 6 imprimir la empresa .

ARTICULO 2°.- AMBITO PERSONAL.

El contenido de este Convenio Colectivo afectard a la
totalidad de los/as trabajadores/as fijos/as y eventuales, con cual-
quier modalidad de contrato laboral, que presten sus servicios
para la empresa “Joaquin Ferrery Cia S.L.

ARTICULO 3°.- VIGENCIA, DURACIONY PRO-
RROGA.

La vigencia de este Convenio sera de dos afios y ten-
dra caréacter retroactivo, siendo su duracién desde el 1 de Enero
del 2.002 al 31 de Diciembre del 2.003, cualquiera que sea la
fecha de su publicacion en el Boletin Oficial de Ceuta, siendo
prorrogable por afios sucesivos, salvo que sea denunciado por
cualquiera de las partes, mediante escrito presentado en el Area
de Trabajo y Seguridad Social, con una antelaciéon minima de
tres meses a la fecha de su vencimiento.

Durante su vigencia, el presente Convenio Colectivo
no podra ser afectado por convenios de ambito distinto.

ARTICULO 4°- CONDICIONES MAS BENEFI-
CIOSAS.
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a) La jornada laboral para todo el personal afectado
Todas las condiciones pactadas en el presente Conve- por este Convenio serd de 1. 820 horas anuales. La jornada
nio tendran la condicién de minimas por lo que los pactos, semanal de trabajo sera de Lunes a Domingo con los descansos
clausulas y condiciones actualmente mas beneficiosas subsisti- reglamentarios.
rén en tal concepto como garantias personales para quienes

vinieran gozando de ellas. b) Los responsables de la empresa planificaran el tra-

bajo en las distintas secciones, de tal forma que los descansos

gue se hagan de forma rotativa, para que todos/as los/as trabaja-
La Comisién Paritaria es el 6rgano de interpretacion, dores/as tengan opcion a librar los dias que le correspondan por

adaptacion y vigilancia de las condiciones pactadas en el pre- Ley.

sente Convenio. Estard integrada por un representante de la

ARTICULO 5°.- COMISION PARITARIA.

empresay uno de los trabajadores. CAPITULO 11l
La Comision Paritaria se reunira siempre que seacon- CALENDARIO LABORAL VACACIONES LICENCIAS
vocada por alguna de las partes. La convocatoria debera hacerse EXCEDENCIAS

por escrito, con tres dias habiles de antelacién a la fecha de

celebracion y comunicando, obligatoriamente, el Orden del Dia.
La Comisién emitira dictamen a las partes sobre cuan-

tas dudas, discrepancias o conflictos surjan como consecuencia

ARTICULO 12°.- CALENDARIO LABORAL.

de la interpretacién y aplicacién del Convenio. Antes de finales de cada afio natural deberan estar
elaborados los calendarios laborales por secciones, teniendo en
CAPITULO Il cuenta las especificaciones fijadas en el presente Convenio Co-
lectivo, debiendo exponerse un ejemplar del mismo en un lugar
ORGANIZACION PRACTICA Y CONDICIONES DE visible de cada centro de trabajo.
TRABAJO

ARTICULO 13°.- VACACIONES.
ARTICULO 6°.- PRINCIPIO GENERAL.

o . . . L, El periodo de vacaciones anuales retribuidas por afio
_ Laorganizacion practica del trabajoy la asignacion de - ge seryicio sera de 30 dias naturales, de los que, al menos,
funciones es facultad exclusiva de la direccion de la empresa. q,ince dias seran ininterrumpidos y se disfrutaran preferente-
En la redaccion, esta facultad de organizacion y racionalizacion mente entre los meses de Junio, Julio, Agosto y Septiembre, sin
del trabajo sera competencia del Editor y Director del periddico. perjuicio de los acuerdos entre empresa y trabajadores/as.

ARTICULO 7°.- CONDICIONES DE TRABAJO. . . p ~
El computo de vacaciones se efectuara por afio natu-

ral. La duracion de las vacaciones, en los supuestos de nuevo
ingreso, se calculara en proporcion al tiempo de permanencia en
la empresa.

Las especificaciones y normas de procedimiento, se
ajustaran a unas condiciones habituales de trabajo, y se emplea:
rén con el objetivo prioritario de una 6ptima distribucién de las
cargas de trabajo y una plena ocupacion de todos/as los/as tra-
bajadores/as, de forma que se consigan los mejores indices de El cuadro de vacaciones de cada seccion debera estar
productividad y calidad. elaborado antes del 31 de Diciembre, del afio anterior al disfrute

del periodo vacacional.
ARTICULO 8°.- PLANTILLA. ) ) )
En el supuesto de incapacidad temporal o accidente de
trabajo previo al comienzo del disfrute de vacaciones, éste se

La determinacion, el establecimiento y las modifica- I
aplazaréa hasta la fecha que se convengan entre las partes.

ciones de la plantilla de la empresa Joaquin Ferrery Cia, S.L.,
corresponde a la direccion de la empresa, de acuerdo con sus

necesidades reales y en funcién de la innovacién técnica, la ARTICULO 14°.- FIESTAS ABONABLES Y NO
racionalizacion del trabajo, el sistema de organizacién adoptado RECUPERABLES.

y el respeto escrupuloso a las normas legales que regulan la ; ) )
materia. Los 14 dias festivos abonables y no recuperables in-

cluidos en el calendario laboral seran compensados por la em-
ARTICULO 9°.- CATEGORIAS. presa, a aquel personal que trabaje en esos dias en la cuantia
establecida para cada categoria profesional en la tabla de Sala-
rios Anexa.
En compensacion al trabajo realizado en estos dias,
los/as trabajadores/as, disfrutaran de 2 dias de descanso al afio.
ARTICULO 15°.- LICENCIAS RETRIBUIDAS.

La clasificacion del personal con arreglo a sus catego-
rias profesionales se atendra a la consignada en la Tabla del
Anexo 1, sin que exista obligacion por parte de la empresa de
tenerlas provistas todas ellas si la necesidad y volumen del

trabajo no lo requieren. . . . C e .
! q El/la trabajador/a previo aviso y justificacion podra

ausentarse del trabajo, con derecho a remuneracion, por alguno
de los motivos y por el tiempo siguiente:
A) Por matrimonio: 15 dias naturales.

ARTICULO 10°.- MOVILIDAD FUNCIONAL.

La m_ov_ilida_ld funcional en el seno de la empresa no B) Por nacimiento de hijos: 2 dias naturales.
tendré otras limitaciones que las expresadas en el Art. 39 del C) Por enfermedad grave o fallecimiento de parientes
RDL. 1/1995 de 24 de Marzo. hasta el segundo grado de consanguinidad o afinidad, 2 dias
naturales.
ARTICULO 11°.- JORNADA DE TRABAJO. Cuando con tal motivo, el trabajador necesite hacer

desplazamiento al efecto, el plazo sera de 4 dias naturales,
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D) Por traslado del domicilio habitual: 1 dia natural. 7.- Libre Disposicion.
E) Por el tiempo indispensable, para el cumplimiento 8.- Plus de Transporte.
de un deber inexcusable de caracter publico y personal, com- i
prendido el ejercicio del sufragio activo. Cuando conste en una ARTICULO 20°.- DEFINICION DE CONCEPTOS

norma legal o convencional un periodo determinado, se estard aRETRIBUTIVOS.
lo que ésta disponga en cuando a duracion de la ausenciay a su

compensacion economica. A) Salario base: Se entiende por Salario Base la retri-

F) Para disfrutar de los derechos educativos generales bucién que segln su categoria profesional tiene asignada cada
y de la formacion profesional al disfrute de los permisos nece- trabajador/a, con independencia de aquellos pluses o comple-
sarios, para concursar a examenes, asi como a una preferencia ghentos que puedan cobrarse en razén de circunstancias perso-
elegir turno de trabajo, si tal es el régimen instaurado en el area, ples, del puesto de trabajo, de cantidad o calidad, o cualquiera
cuando curse con regularidad estudios para la obtencion de un ot situacion ajena a las condiciones intrinsecas de la funcion
titulo académico o profesional. que realiza.

G) Las trabajadoras por lactancia de un hijo menor de
nueve meses, tendran derecho a una hora de ausencia del traba-
jo, que podran dividir en dos fracciones. La mujer, por su vo-
luntad podré sustituir este derecho por una reduccion de la jor-
nada normal en media hora con la misma finalidad. Este permi-
so podra ser disfrutado indistintamente por la madre o el padre
caso que ambos trabajen. B) Plus de Antigliedad: Se entiende por antigiiedad el
complemento personal que perciben los/as trabajadores/as como
premio a la permanencia en la empresa.

El sistema a aplicar para el calculo del complemento
personal por antigiedad es del 5% por cada trienio sobre el

La empresa concederé a su personal de plantilla que sgjario Base.
como minimo cuente con una antigliedad de un afio de servicio
en la empresa el paso a la situacién de excedencia voluntaria por
un periodo de tiempo no inferior a un afio ni superior a cinco
afios.

La cuantia de este concepto para cada grupo o catego-
ria profesional es la que con caracter se establece en las tablas
salariales anexas a este Convenio.

ARTICULO 16°.- EXCEDENCIAS.

C) Plus de Residencia: De acuerdo con la O.M. de 20
de Marzo de 1.975, los Salarios Bases acordados en el presente

. . . . . Convenio seran incrementados con el 25% de Plus de Residen-
Altermino de dicha excedencia el trabajador se incor- .. -
cia vigente para la Ciudad de Ceuta.

poraréa a su puesto de trabajo en las mismas condiciones en que

lo venia desarrollando con anterioridad a la del disfrute de la o )
excedencia. D) Pagas Extraordinarias: Como parte integrante de

En ningtn caso se concedera excedencia para concu- SU salario los trabajadores/as, tendran derecho a la percepcién

rrir en la misma actividad que desarrolla la empresa concedente. d€ 1as siguientes pagas extraordinarias:
Navidad, Que se pagara antes del dia 20 de Diciem-

ARTICULO 17°.- PRESTACION POR I.T. O AC- bre. . . .
CIDENTE DE TRABAJO. Verano, Que se har efectiva antes del 15 de Julio de
cada afio

La cuantia de este concepto para cada grupo o catego-
ria profesional sera el correspondiente a 30 dias de Salario Base
y el Plus de Residencia, asi como la antigiedad acumulada,
equivalente al 5% por cada trienio de permanencia en la empre-
sa.

En los casos de Incapacidad Temporal o accidente de
trabajo debidamente acreditado por la Seguridad Social, Mutua
U Organismo competente, la empresa compensara con el 100%
de las retribuciones integras al/la trabajador/a afectado/a. Desde

el primer dia del hecho causante. . . .
No obstante lo establecido en el parrafo anterior, el

personal en activo en el momento de la firma de este convenio,
CAPITULO IV conservara la retribucién de las Pagas de Navidad y Verano en
REGIMEN RETRIBUTIVO la cuantia de la dltima paga percibida, y en lo sucesivo se
incrementaran en los mismos porcentajes que experimenté el,
Salario Base. Al personal que cese o ingrese en la empresa en el
transcurso del afio se le abonaran las gratificaciones prorrateando
su importe en razon al tiempo de servicio. Esta misma norma se
Las retribuciones del personal comprendido en este aplicara a los trabajadores eventuales, interinos o contratados
Convenio Colectivo estaran constituidas por el Salario Base, portiempo determinado.
Pluses, y demas complementos, y corresponden a la jornada E) Turnicidad, Domingos y Festivos: Debido a la sa-
laboral fijada en el presente Convenio Colectivo. lida de la prensa diaria los siete dias de la semana, y para com-
pensar econdmicamente la pérdida del derecho al descanso du-
ARTICULO 19°.- CONCEPTOS RETRIBUTIVOS: rante el domingo, la empresa abonara, a los trabajadores que
desarrollen dicha jornada de Domingo, con un Plus que se
Los conceptos retributivos aplicables son los siguien-  contempla en el Anexo.

ARTICULO 18°.- PRINCIPIOS GENERALES.

tes: La percepcion de este Plus no anula el derecho al
1.- Salario Base. descanso semanal.
2.- Plus de Antigiiedad. La empresa elaborara conjuntamente con el delegado
3.- Plus de Residencia. de personal un calendario de turnos, con el fin de que un mismo
4.- Pagas Extraordinarias. trabajador no desarrolle més de dos domingos en un mismo
5.- Turnicidad, Domingos y Festivos. mes.

6.- Nocturnidad.
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F) Nocturnidad: La empresa abonara al personal que que trabajen en videoterminales una revision oftalmoldgica se-
desarrolle su jornada entre las 00,00 a las 6,00 horas, una per-mestral, ademas de las extraordinarias que puedan solicitarse
cepcion econdmica del 20% sobre el Salario Base para los que individualmente.

presten su horario nocturno, y el 10% para los que realicen so6lo De los resultados de estas revisiones se entregara co-
la mitad de la jornada, y el 5% para los que trabajen sélo una pia al/la trabajador/a afectado/a.
cuarta parte de la jornada nocturna. En todo lo demas, las partes se remiten a la normativa

vigente en la Ley de Prevencién de Riesgos Laborales.
G) Plus de Libre Disposicion: Los redactores que
ademas del cometido asignado, estén a disposicion de la empre- -ANEXO -I -
sa en todo momento para cubrir necesidades informativas de

caracter excepcional y eventual, cobraran un plus de libre dispo- DEFINICION DE CATEGORIAS Y FUNCIONES

sicion en la cuantia establecida para categoria profesional en la PROFESIONALES DE CADA AREA
Tabla Anexa.
De la percepcioén econémica de este Plus no se dedu- 1°.- Personal de Redaccion:

cird la prolongacion de jornada sino su distinta distribucion. . . . .
Es aquél que, con los conocimientos necesarios, ejer-

ce lalabor de creacion periodistica, en sus vertientes literaria y

H) Plus de Transportes: La empresa abonara a sus _ L : . -
egraflca, o participa de la misma realizando tareas auxiliares.

trabajadores/as mensualmente un Plus de Transporte que s
indica en el Anexo.

El personal de Redaccion se divide en:

A) Redactores-jefes: Son los/as periodistas que, por
delegacion del Director, supervisan y coordinan los contenidos
y la edicion literaria y gréfica de una o més secciones.

B) Jefe de Seccion: Son los/as periodistas que, por
delegacion del Director/a o del Redactor/a Jefe, supervisan y

ARTICULO 21°.- INCENTIVOS.

La empresa podra acordar libremente en virtud de la
responsabilidad, calidad o cantidad de trabajo, la retribucion por
incentivos adicionales, de forma individual o colectiva, sin que
los mismos constituyan derecho adquirido alguno para el traba-

jador premiado. coordinan los contenidos y la edicion literaria y gréafica de la
seccion que tenga atribuida.
ARTICULO 22°.- INCREMENTOS SALARIALES. C) Redactores: Son los/as periodistas, titulados o con

conocimientos y experiencia suficiente en la materia que reali-
Se acuerda para el periodo comprendido 01-01-2.003 zan un trabajo de tipo fundamental intelectual, de modo literario,
al 31-12-2.003, un incremento del IPC a 31-12-2.002 mas un grafico o de publireportaje, que tienen encomendada un area
punto en todos los conceptos retributivos. definitiva y que concluyen su tarea cuando la informacion, esta
lista para su edicion.

D) Ayudantes de Redaccion: Son los periodistas, titu-
lados o con conocimientos y experiencia suficiente en la materia
o ] ) _que realizan un trabajo de tipo fundamentalmente intelectual, de
En los viajes o desplazamientos que por necesidad U o fiterario, grafico o de publireportaje, que tienen encomen-

orden de la empresa hayan de realizar los/as trabajadores/asyada un area informativa y que concluyen su tarea cuando la
hacia la Peninsula, percibiran en concepto de dietas la cantidadnformacion esta lista para su edicion.

de 36,06 Euros diarias, siendo todos los gastos de desplaza-
miento y alojamiento por cuenta de la empresa.

ARTICULO 23°.- DIETAS Y DESPLAZAMIEN-
TOS.

E) Fotografos: Son los profesionales que realizan un
trabajo habitualmente de modo grafico, incluyendo el tratamien-
to técnico que se requiera hasta que la informacion esté lista para

CAPITULO v su edicion
REGIMEN SOCIAL S _ _
F) Auxiliares fotografo: Son profesionales en periodo
ARTICULO 24°.- SEGURO DE ACCIDENTE. formativo que realizan distintas funciones de apoyo, incluyen-

do la realizacion de fotografias hasta que el trabajo esté listo

Con independencia de la cobertura de los riesgos de- Para su edicion.
rivados de accidente de trabajo y enfermedades profesionales G) Disefiador Grafico: Son los profesionales que rea-
que con caracter obligatorio se han de contratar a través de lalizan un trabajo habitualmente de creacion gréfica, ya sea infor-
Seguridad Social o Mutua Patronal. La Direccion de la empresa mativa o publicitaria, incluyendo el tratamiento técnico que se
contratara una poliza de Seguros de Accidentes con cargo a larequiera hasta que la informacion esté lista para su edicion.
misma para todo el personal de la empresa que cubra la contin- H) Auxiliar de Disefiador Gréfico: Son profesionales
gencia de muerte o invalidez, ambas como consecuencia de en periodo formativo que realizan distintas funciones de apoyo,
cualquier tipo de accidente, por un importe de 15.025,30 Euros. incluyendo la realizacién de graficos hasta que el trabajo esté

Este seguro dejara de tener vigencia en el momento en listo para su edicion.

gue el trabajador deje de estar vinculado laboralmente con la J) Repartidor: Incluye esta categoria al personal al
empresa. servicio del departamento de distribucion, que llevan a cargo las
funciones de distribucidn y reparto diario de la prensa a
ARTICULO 25°.- RECONOCIMIENTOS MEDI- suscriptores y estancos, estando todos ellos bajo la coordina-
Cos. cion, mando y supervision del Jefe de Seccién de Distribucién

correspondiente.
La empresa llevara a cabo por los servicios médicos
adecuados un reconocimiento médico general anual a todos/as 2°.- Administraciéon. Comprende esta area profesio-
los/as trabajadores/as. nales que realizan actividades correspondientes a la gestion
Igualmente, la empresa facilitara a todas las personas administrativa y econoémica de la empresa.
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A) Jefe Administrativo: Es el personal que asume bajo la dependencia de la Gerencia de la empresa y con la preparacion
adecuada para ello, la llevanza de los libros de Contabilidad, preparacion de declaraciones de impuestos, gestiongsaimspbros y
gestiones bancarias y cualquier otra actividad propia de la administracion de la empresa; utilizando para ello las hgnefoenatas
precisas y que ponga a su disposicion la empresa.

B) Oficial de Primera: Son aquellos empleados que, con iniciativa y responsabilidad, ejecutan bajo la dependencia de su
superior jerarquico, las funciones propias del area, incluyendo la atencion al publico y a las llamadas telefénicas phsandolas
departamento que corresponda, asi como cualquier otra tarea que pueda encomendarsele.

C) Oficial de Segunda: Son los empleados que, con responsabilidad limitada y con subordinacion al superior jerarquico,
realizaran las funciones propias del area, incluyendo la atencién al publico y a las llamadas telefénicas pasandolasatalgparta
corresponda, asi como cualquier otra tarea que pueda encomendarsela.

E) Auxiliar Administrativo: Se consideraran como tales aquellos administrativos que realicen las funciones auxiliares propias
del area, incluyendo la atencion al publico y a las llamadas telefénicas pasandolas al departamento que correspondalggecomo ¢
otra tarea que pueda encomendarsele.

3°.- Personal de Comercial.- Comprende esta area a los profesionales que realizan actividades
correspondientes a la organizacion, gestion y desarrollo de la empresa en sus aspectos comerciales de atencion al cliente:

A) Agente Comercial: Son aquellos empleados que, con iniciativa y responsabilidad, ejecutan bajo la dependencia de un
superior jerarquico, las funciones propias del area, encaminadas a la venta de publicidad, suscripciones y cualquEméiarea
que se le encomiende.

4°.- Preimpresion: Comprende esta area al personal que realiza las labores necesarias para composicion, maquetacion,
tratamientos de textos y de fotografias, realizacién de publicidad, montaje, correccion de paginas, filmacion, pasaadoderevelad
planchas y cualquier otra tarea propia de los trabajos de preimpresion del periddico,

A) Director Técnico: Es el personal que con calcificacion precisa y con los conocimientos especificos de las actividades que
constituyen la industria de prensa, estan al frente de la produccién, dirigiendo el proceso de trabajo, con la respimeahttiolkzd,
supervisar, orientar, distribuir técnicamente y organizarlo laboralmente para dar unidad a todo el trabajo que reafizhds pEsso
distintas secciones, hasta que el periodico esté puesto en distribucién.

B) Oficial de Primera: Es el personal cualificado que realiza las funciones propias de su oficio para la produccién de paginas,
en tareas previas a la impresion aplicando la tecnologia disponible en cada momento bajo la supervision del superidngstarquico
la total edicién del periédico, incluyendo la atencién al pablico y al teléfono cuando el personal especifico haya acabada su j
laboral.

C) Oficial de Segunda: Es el personal que bajo la supervision del superior jerarquico efectla los trabajos propiosde la seccid
con arreglo a las instrucciones que le han sido dadas previamente, incluyendo la atencién al pablico y al teléfono csanalo el pe
especifico haya acabado su jornada laboral.

5°.- Impresion y Cierre: Es el personal que con los conocimientos necesarios realiza las funciones de montaje y ajuste de
planchas en rotativas, preparacion y limpieza de las mismas, colocacion de bobinas de papel, tintas y liquidos parajimfagsion,
regulado de la rotativa, supervision de su funcionamiento, realizacion de pruebas de impresion, preparacion y flejadsge paquet
cualquier otra actividad encaminada a la impresién a uno o mas colores y manipulado del periédico hasta su total pimst@en dist

A) Oficial de Primera: Es el personal que, con los conocimientos necesarios, realiza cualquiera de las funciones propias de la
seccion, asi como la preparacion de la maquinaria, impresion y los ajustes debidos en funcién del producto a manifandn colabor
el resto de los compafieros en el flejado y manipulado de paquetes hasta su puesta en distribucion.

B) Oficial de Segunda: Es el personal, que, con conocimientos menos completos que el Oficial de Primera, le ayuda en sus
funciones, le sustituye en casos necesarios y efectla el trabajo propio de la seccion con arreglo a las instruccionsislquiataka
previamente, colaborando con el resto de los compafieros en el flejado y manipulado de paquete hasta su puesta en distribucion.

C) Oficial de Tercera: Es el personal que, con conocimientos menos completos que el Oficial de Segunda, ayuda en sus
funciones al Oficial de Primera'y Segunda y lo sustituye en casos necesarios, realizando las funciones propias delaaeegion, c
alas instrucciones que le han sido dadas previamente, colaborando con el resto de compafieros en el flejado y manipetasgo de paq
hasta su puesta en distribucion.

- TABLA SALARIAL ANO 2.002 -

Categoria SBase P. Residencia P. Trans. Turni. L. Dis. P.P. Ext. otalT
Redaccién.

Redactor jefe 525,04 131,26 99,17 48,08 60,10 109,38 973,03
Jefe Seccion 492,23 123,06 93,16 48,08 54,09 102,55 913,17
Categoria SBase P. Residencia P. Trans. Turni. L. Dis. P.P. Ext. otalT
Redaccién.

Redactor 475,82 118,96 69,12 36,06 99,13 799,09
Ayte. Redac. 463,88 115,97 24,04 24,04 96,64 724,57
Fotdgrafo. 475,82 118,96 69,12 36,06 99,13 799,09
Aux. Fotégr. 463,88 115,97 24,04 36,06 96,64 736,59
Disefi. Gréfico 475,82 118,96 39,07 36,06 99,13 769,04
Au. Disefiador 463,88 115,97 24,04 24,04 96,64 724,57
Repartidor. 463,88 115,97 24,04 96,64 700,53
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Administracién.

Jefe Administra. 656,31 164,08 136,73 957,12
Oficial 1.2 525,04 131,26 109,38 765,68
Oficial 2.2 492,23 123,06 102,55 717,84

Aux. Adtvo. 463,88 115,97 96,64 676,49

Comercial.

Agente Comerc. 463,88 115,97 96,64 676,49

Preimpresion e Impresion.

Director Técnico 656,31 164,08 120,20 42,07 136,73 1.119,39

Oficial 1.2 492,23 123,06 90,15 42,07 102,55 850,06
Oficial 2.2 475,82 118,96 36,06 24,04 99,13 754,01
Oficial 3.2 463,88 115,97 21,04 24,04 96,64 721,57

OTRAS DISPOSICIONES
Y ACUERDOS

Delegacion del Gobierno en Ceuta
Jefatura Provincial de Trafico

1.896- De conformidad con lo dispuesto en los articulos 59.4 y 61 de la ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comin (B.O.E. 285, de 27 de noviembre de 1992), se
hace publica notificacion de la iniciacion de los expedientes sancionadores que se indican, instruidos por la Jefatata@®rovinci
Trafico, a las personas o entidades denunciadas que a continuacion se relacionan, ya que habiéndose intentado lametificacion e
ultimo domicilio conocido, ésta no se ha podido practicar.

Los correspondientes expedientes obran en la Unidad de Sanciones de la Jefatura Provincial de Tréfico, ante la cual les asiste
el derecho de alegar por escrito lo que en su defensa estimen conveniente, con aportacion o proposicion de las pruieleasmue cons
oportunas, dentro del plazo de quince dias habiles, contados desde el siguiente al de la publicacion del presente@fici Rigetin
la Provincia.

Transcurrido dicho plazo sin que haya hecho uso del derecho para formular alegaciones y/o aportar o proponer pruebas, se
dictaran las oportunas Resoluciones.

CEUTA, 19-04-2.002.- EL DELEGADO DEL GOBIERNO.- Fdo.: Luis Vicente Moro Diaz.

ART= Articulo; RDL=Real Decreto Legislativo; RD= Real Decreto; SUSP =Meses de suspension

Expediente Denunciado/a Identif. Localidad Fecha Euros Susp. Precepto Art.
510040865436 A MAZOUZ X1259307B ALMERIA 08.03.2002 300,00 RDL 339/90 060.1
510040873214 Y MAAOUNI X3258619W EL EJIDO  17.03.2002 300,00 RDL 339/90 060.1
510040865643 | AL KHAITI X3793195N BADALONA 14.03.2002 150,00 RDL 339/90 061.3
510040865813 A EL ASSRI X2549526E L HOSPITAL.
DELLOB  12.03.2002 300,00 RDL 339/90 060.1

510040864031 M DAOUD X2029655C TERRASSA 06.03.2002 300,00 RDL 339/90 060.1
510040738785 M HANI X1176910T CEUTA 01.04.2002 300,00 RDL 339/90 060.1
510040866416 M CHAHBOUN X3125837E CEUTA 20.03.2002 300,00 RDL 339/90 060.1
510040873160 J KANJAA X3911507N CEUTA 22.03.2002 300,00 RDL 339/90 060.1
510040865874 C VILLARES 04608276 CEUTA 17.03.2002 90,00 RD 13/92 118.1
510040746046 E PASCUAL 07947717 CEUTA 06.02.2002 300,00 RDL 339/90 060.1
510040867263 J ESPINOSA 45019821 CEUTA 17.03.2002 150,00 RDL 339/90 061.3
Expediente Denunciado/a Identif. Localidad Fecha Euros Susp. Precepto Art.
510040873615 T HESLES 45064046 CEUTA 20.03.2002 0,00 L.30/1995 002.1
519040663665 F ROMERO 45067563 CEUTA 03.04.2002 300,51 RDL 339/90 072.3
510040873536 J GARCIA

DE LA TORRE 45069274 CEUTA 17.03.2002 10,00 RDL 339/90 059.3
510040866672 M ALI 45077250 CEUTA 18.03.2002 300,00 RDL 339/90 060.1
510040873810 Y ABSELAM 45078156 CEUTA 15.03.2002 150,00 RDL 339/90 060.1
510040857774 A MESAUD 45078179 CEUTA 19.03.2002 0,00 L.30/1995 002.1
510040858160 J DURAN 45078776 CEUTA 20.03.2002 10,00 RDL 339/90 059.3
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510040884080 M MUSTAFA 45078791 CEUTA 31.03.2002 300,00 RDL 339/90 060.1
510040857762 M ABDERRAMAN 45079227 CEUTA 19.03.2002 300,00 RDL 339/90 060.1
510040883864 T MOHAMED 45079492 CEUTA 30.03.2002 300,00 RDL 339/90 060.1
510040884212 T MOHAMED 45079492 CEUTA 30.03.2002 60,00 RD 13/92 019.1
510040859904 BALI 45081215 CEUTA 18.03.2002 300,00 RDL 339/90 060.1
510040859930 M MOHAMED 45081828 CEUTA 15.03.2002 0,00 L.30/1995 002.1
510040695609 A ABDESELAM 45081948 CEUTA 15.03.2002 300,00 RDL 339/90 060.1
510040863695 B AHMED 45082115 CEUTA 15.03.2002 300,00 RDL 339/90 060.1
510040865473 A MOHAMED 45082242 CEUTA 19.03.2002 300,00 RDL 339/90 060.1
510040872120 A AHMED 45082542 CEUTA 16.03.2002 60,00 RD 13/92 019.1
510040863701 AALI 45082774 CEUTA 18.03.2002 150,00 RDL 339/90 061.3
510040883876 Y MARZOK 45082804 CEUTA 30.03.2002 0,00 L.30/1995 002.1
510040854827 M ABDELA 45082853 CEUTA 20.03.2002 300,00 RDL 339/90 060.1
510040855285 M HAMIDO 45083139 CEUTA 15.03.2002 300,00 RDL 339/90 060.1
510040882926 M AL LAL 45084046 CEUTA 18.03.2002 300,00 RDL 339/90 060.1
510040866910 M AL LAL 45084046 CEUTA 18.03.2002 90,00 RD 13/92 118.1
510040851498 S MOHAMED 45084436 CEUTA 20.03.2002 300,00 RDL 339/90 060.1
510040855297 S HAMED 45084802 CEUTA 15.03.2002 300,00 RDL 339/90 060.1
510040872660 H ABSELAM 45084972 CEUTA 19.03.2002 0,00 L.30/1995 002.1
510040865953 A TAIEB 45085226 CEUTA 17.03.2002 300,00 RDL 339/90 060.1
510040856794 T MOHAMED 45088812 CEUTA 20.03.2002 300,00 RDL 339/90 060.1
510040854815 A MOHAMED 45088883 CEUTA 20.03.2002 300,00 RDL 339/90 060.1
510040866532 A MOHAMED 45088883 CEUTA 18.03.2002 300,00 RDL 339/90 060.1
510040874310 M MOHAMED 45088957 CEUTA 20.03.2002 0,00 L.30/1995 002.1
510040858237 M KADDUR 45089069 CEUTA 19.03.2002 10,00 RDL 339/90 059.3
510040858481 M KADDUR 45089069 CEUTA 19.03.2002 0,00 L.30/1995 002.1
510040712700 A AHMED 45089761 CEUTA 17.03.2002 300,00 RDL 339/90 060.1
510040705767 P TAMAJON 45090399 CEUTA 11.03.2002 300,00 RDL 339/90 060.1
510040863798 M JIMENEZ 45090949 CEUTA 27.03.2002 0,00 L.30/1995 002.1
510040863786 M JIMENEZ 45090949 CEUTA 27.03.2002 150,00 RDL 339/90 061.3
510040866829 N MEHDI 45092073 CEUTA 15.03.2002 300,00 RDL 339/90 060.1
510040865710 A SADDIK 45092539 CEUTA 16.03.2002 90,00 RD 13/92 117.1
510040865709 A SADDIK 45092539 CEUTA 16.03.2002 110,00 RD 13/92 101.1
510040865692 A SADDIK 45092539 CEUTA 16.03.2002 300,00 RDL 339/90 060.1
510040865722 A SADDIK 45092539 CEUTA 16.03.2002 60,00 RD 13/92 010.1
510040859310 H ERRADI 45093528 CEUTA 20.03.2002 300,00 RDL 339/90 060.1
510040866350 A MOHAMED 45093659 CEUTA 16.03.2002 300,00 RDL 339/90 060.1
510040863750 N TORRES 45094039 CEUTA 23.03.2002 60,00 RD 13/92 019.1
510040857944 A ROSA 45094284 CEUTA 18.03.2002 150,00 RDL 339/90 060.1
510040857932 A ROSA 45094284 CEUTA 18.03.2002 0,00 L.30/1995 002.1
510040866349 L MOHAMED 45095653 CEUTA 16.03.2002 300,00 RDL 339/90 060.1
510040854086 JPEREZ 45095702 CEUTA 26.02.2002 0,00 L.30/1995 002.1
510040856782 R MOHAMED 45097621 CEUTA 20.03.2002 10,00 RDL 339/90 059.3
510040863660 M MUSTAFA 45097751 CEUTA 15.03.2002 300,00 RDL 339/90 060.1
510040861546 | AHMED 45098441 CEUTA 18.03.2002 300,00 RDL 339/90 060.1
510040862060 M MOHAMED 45098788 CEUTA 16.03.2002 300,00 RDL 339/90 060.1
510040864997 T BOGDADI 45099409 CEUTA 18.03.2002 300,00 RDL 339/90 060.1
510040867251 JALVAREZ 45099600 CEUTA 17.03.2002 100,00 RDL 339/90 061.1
510040883890 N HAMED 45101078 CEUTA 31.03.2002 60,00 RD 13/92 019.1
510040858158 R HAMED 45101210 CEUTA 18.03.2002 300,00 RDL 339/90 060.1
510040851218 D JIMENEZ 45101713 CEUTA 20.03.2002 10,00 RDL 339/90 059.3
510040884765 D JIMENEZ 45101713 CEUTA 30.03.2002 10,00 RDL 339/90 059.3
510040865485 A MOHAMED 45101838 CEUTA 19.03.2002 300,00 RDL 339/90 060.1
510040864481 S AHMED 45102699 CEUTA 27.03.2002 0,00 L.30/1995 002.1
Expediente Denunciado/a Identif. Localidad Fecha Euros Susp. Precepto Art.
510040866374 A AHMED 45103163 CEUTA 16.03.2002 60,00 RD 13/92 019.1
510040865370 A AHMED 45103163 CEUTA 15.03.2002 300,00 RDL 339/90 060.1
510040870110 H AHMED 45103494 CEUTA 27.03.2002 150,25 RDL 339/90 061.4
510040861560 J CAMPOAMOR 45103990 CEUTA 16.03.2002 300,00 RDL 339/90 060.1
510040853045 H AHMED 45104767 CEUTA 20.03.2002 300,00 RDL 339/90 060.1
510040873597 F MOTILLA 45104776 CEUTA 20.03.2002 300,00 RDL 339/90 060.1
510040873627 F MOTILLA 45104776 CEUTA 20.03.2002 10,00 RDL 339/90 059.3
510040859849 F BERNAL 45105617 CEUTA 15.03.2002 150,00 RDL 339/90 060.1
510040882689 M ALONSO 45105839 CEUTA 31.03.2002 300,00 RDL 339/90 060.1
510040873433 E MOHAMED 45106067 CEUTA 15.03.2002 0,00 L.30/1995 002.1
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510040859898 K AHMED 45106969 CEUTA 18.03.2002 300,00 RDL 339/90 060.1
510040683723 A RODRIGUEZ 45107247 CEUTA 19.06.2001 601,01 L.30/1995 002.1
510040863956 M ABDESELAM 45109027 CEUTA 18.03.2002 300,00 RDL 339/90 060.1
510040863968 M ABDESELAM 45109027 CEUTA 18.03.2002 90,00 RD 13/92 118.1
510040863970 M ABDESELAM 45109027 CEUTA 18.03.2002 450,00 RD 13/92 003.1
510040873421 M LAYACHI 45109618 CEUTA 15.03.2002 10,00 RDL 339/90 059.3
510040873410 M LAYACHI 45109618 CEUTA 15.03.2002 300,00 RDL 339/90 060.1
510040859928 M LAYACHI 45109618 CEUTA 15.03.2002 300,00 RDL 339/90 060.1
510040750670 Z BELAID 45110195 CEUTA 18.03.2002 300,00 RDL 339/90 060.1
510040875120 Y ENFEDAL 45110987 CEUTA 20.03.2002 10,00 RDL 339/90 059.3
510040873573 A SANTIAGO 45111247 CEUTA 25.03.2002 150,00 RDL 339/90 060.1
510040884777 M ANILLO 75885680 CEUTA 30.03.2002 0,00 L.30/1995 002.1
510040854608 A AL JAUHARI 99012749 CEUTA 02.04.2002 0,00 L. 30/1995
510040854580 A AL JAUHARI 99012749 CEUTA 02.04.2002 300,00 RDL 339/90 060.1
510040856812 R RUBIO 45097144 NERJA 27.02.2002 0,00 L.30/1995 002.1
510040853331 D ACEVES DE LA 74925792 RONDA 22.02.2002 0,00 L.30/1995 002.1
510040863804 M BAZINOU X2665128A ARRAGO. 21.02.2002 300,00 RDL 339/90 060.1

De conformidad con lo dispuesto en los articulos 59.4y 61 de la ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de
las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun (B.O.E. 285, de 27 de noviembre de 1992), se &ace public
notificacion de las resoluciones recaidas en los expedientes sancionadores que se indican, dictadas por la Autoridadegimpetente
la Disposicién adicional cuarta de la Ley 6/1997, de 14 de abiril, de Organizacion y Funcionamiento de la AdministrezidelGene
Estado, a las personas o entidades que a continuacion se relacionan, ya que habiéndose intentado la notificacionaenielligltimo d
conocido, ésta no se ha podido practicar.

Contra estas resoluciones que no son firmes en via administrativa podréa interponerse RECURSO DE ALZADA, dentro del
plazo de UN MES, contado a partir del dia siguiente al de la publicacion del presente en el Boletin Oficial o Diarior@fpiahe
diente, ante el Director General de Trafico, excepto cuando se trate de sanciones de cuantia inferior a 60,1Gasw@onelécatito
de Comunidades Auténomas que comprendan mas de una provincia, en cuyo caso la interposicion sera ante el Delegado del Gobierno
en la Comunidad.

Transcurrido dicho plazo sin que haya hecho uso de este derecho, las resoluciones seran firmes y las multas podran ser
abonadas en periodo voluntario dentro de los 15 dias siguientes a la firmeza, con la advertencia de que, de no haexeld, asproc
exaccion por via ejecutiva, incrementado con el recargo del 20% de su importe por apremio.

Los correspondientes expedientes obran en la Unidad de Sanciones de la Jefatura Provincial de Tréfico.

CEUTA, 19-04-2.002.- EL DELEGADO DEL GOBIERNO.- Fdo.: Luis Vicente Moro Diaz.

ART = Articulo; RDL=Real Decreto Legislativo; RD= Real Decreto; SUSP =Meses de suspension

Expediente Sancionado/a Identif. Localidad Fecha Euros Susp. Precepto Art.
510040562920 L MOUHIM X1227434Q ROQUETAS

DE MAR 28.11.2001 300,51 RDL 339/90 060.1
510040562993 L MOUHIM X1227434Q ROQUETAS

DE MAR 28.11.2001 150,25 RD 13/92 074.1
510040710477 E BEJJAJ X3180148F ROQUETAS

DE MAR 06.11.2001 300,51 RDL 339/90 060.1
510040858134 M LAGHMICH  X1462080Q CEUTA 27.02.2002 150,00 RDL 339/90 060.1
510040646441 K MOUADNI X2238365M CEUTA 20.10.2001 601,01 L.30/1995 002.1
510040703485 A EL MHASSANI X3052960D CEUTA 08.12.2001 150,25 RDL 339/90 060.1
510040870717 M NASAR X3190307T CEUTA 08.02.2002 300,00 RDL 339/90 060.1
510040734895 H DERCAL X3685923N CEUTA 22.11.2001 300,51 RDL 339/90 060.1
510040662938 M MOHAMED 00615084 CEUTA 01.12.2001 300,51 RDL 339/90 060.1
510040871436 M PALACIOS 45046705 CEUTA 23.02.2002 300,00 RDL 339/90 060.1
510040732138 S GONZALEZ 45062231 CEUTA 26.01.2002 901,52 L.30/1995 002.1
510040729048 F ABDELKADER 45065754 CEUTA 22.11.2001 901,52 L.30/1995 002.1
Expediente Denunciado/a Identif. Localidad Fecha Euros Susp. Precepto Art.
510040723060 A PALMA 45072221 CEUTA 02.11.2001 901,52 L.30/1995 002.1
510040728524 M ABDESELAM 45076085 CEUTA 28.11.2001 300,51 RDL 339/90 060.1
510040864341 L ABDELKADER 45077037 CEUTA 04.03.2002 60,10 L.30/1995 003.B
510040710714 Y ABSELAM 45078156 CEUTA 05.11.2001 150,25 RDL 339/90 060.1
510040642988 Y ABSELAM 45078156 CEUTA 01.11.2001 150,25 RDL 339/90 060.1
510040735188 Y ABSELAM 45078156 CEUTA 13.11.2001 150,25 RDL 339/90 060.1
510040733295 G RODAS 45078352 CEUTA 23.01.2002 150,25 RDL 339/90 061.1
510040731328 Y ABDELKADER 45078759 CEUTA 15.12.2001 150,25 RDL 339/90 061.3
510040871606 M MUSTAFA 45078791 CEUTA 24.02.2002 300,00 RDL 339/90 060.1
510040733143 M MUSTAFA 45078791 CEUTA 15.11.2001 300,51 RDL 339/90 060.1
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510040687868 S AHMED 45078904 CEUTA 01.11.2001 300,51 RDL 339/90 060.1
510040731171 M ABDELKADER 45079014 CEUTA 26.01.2002 300,51 RDL 339/90 060.1
510040726801 M ABSELAM 45079387 CEUTA 12.11.2001 300,51 RDL 339/90 060.1
510040706395 | MOHAMED 45079565 CEUTA 26.10.2001 601,01 L.30/1995 002.1
510040707387 T MOHAMED 45079693 CEUTA 22.10.2001 300,51 RDL 339/90 060.1
510040721712 M ABDELKADER 45080680 CEUTA 02.12.2001 150,25 RDL 339/90 061.3
510040602152 H MOUBARIK 45080868 CEUTA 06.11.2001 300,51 RDL 339/90 060.1
510040722625 M ENNAKRA 45080908 CEUTA 28.12.2001 300,51 RDL 339/90 060.1
510040740070 M ENNAKRA 45080908 CEUTA 07.01.2002 300,51 RDL 339/90 060.1
510040740032 M ENNAKRA 45080908 CEUTA 09.01.2002 300,51 RDL 339/90 060.1
510040671599 M ENNAKRA 45080908 CEUTA 28.12.2001 300,51 RDL 339/90 060.1
510040737628 J ALl SUSI 45080978 CEUTA 26.12.2001 300,51 RDL 339/90 060.1
510040714460 S MUSTAFA 45081026 CEUTA 25.11.2001 300,51 RDL 339/90 060.1
510040701361 K AHMED 45081455 CEUTA 09.11.2001 300,51 RDL 339/90 060.1
510040710696 M MOHAMED 45081488 CEUTA 05.11.2001 300,51 RDL 339/90 060.1
510040708940 S AL LAL 45081677 CEUTA 01.11.2001 300,51 RDL 339/90 060.1
510040710623 A MOHAMED 45082242 CEUTA 04.11.2001 300,51 RDL 339/90 060.1
510040739212 A MOHAMED 45082414 CEUTA 03.12.2001 300,51 RDL 339/90 060.1
510040727350 F AHMED 45082595 CEUTA 01.11.2001 601,01 L.30/1995 002.1
510040715505 F AHMED 45082595 CEUTA 28.10.2001 601,01 L.30/1995 002.1
510040712310 A ABDELKADER 45083097 CEUTA 16.11.2001 300,51 RDL 339/90 060.1
510040730956 D GABARRON 45083279 CEUTA 08.12.2001 300,51 RDL 339/90 060.1
510040710568 M ABDESELAM 45083699 CEUTA 05.11.2001 300,51 RDL 339/90 060.1
510040718180 M MUSTAFA 45084088 CEUTA 10.11.2001 300,51 RDL 339/90 060.1
510040736454 A MOHAMED 45084826 CEUTA 17.11.2001 601,01 L.30/1995 002.1
510040711482 M MOHAMED 45085025 CEUTA 15.01.2002 300,51 RDL 339/90 060.1
510040714434 A ABDELKADER 45085864 CEUTA 11.11.2001 300,51 RDL 339/90 060.1
510040710544 A AOMAR 45085936 CEUTA 06.11.2001 150,25 RDL 339/90 061.3
510040715761 M MOHAMED 45086871 CEUTA 30.10.2001 901,52 L.30/1995 002.1
510040701397 M ABDESELAM 45086999 CEUTA 11.11.2001 300,51 RDL 339/90 060.1
510040697930 M ABDELUAJED 45087374 CEUTA 06.09.2001 901,52 L.30/1995 002.1
510040730580 M MOHAMED 45087552 CEUTA 06.12.2001 300,51 RDL 339/90 060.1
510040745110 M EMBAREK 45087707 CEUTA 25.01.2002 150,00 RDL 339/90 060.1
510040735838 M MOHAMED 45088256 CEUTA 14.11.2001 150,25 RDL 339/90 060.1
510040726618 R MOHAMED 45088377 CEUTA 10.11.2001 300,51 RDL 339/90 060.1
510040705690 F CAMPOS 45088425 CEUTA 19.11.2001 300,51 RDL 339/90 060.1
510040711720 T MOHAMED 45088812 CEUTA 06.11.2001 300,51 RDL 339/90 060.1
510040706176 M MOHAMED 45088866 CEUTA 09.11.2001 300,51 RDL 339/90 060.1
510040711354 M HASSAN 45089931 CEUTA 07.11.2001 300,51 RDL 339/90 060.1
510040662975 A MOHTAR 45090509 CEUTA 11.11.2001 300,51 RDL 339/90 060.1
510040735140 S AHMED 45090543 CEUTA 19.11.2001 300,51 RDL 339/90 060.1
510040719766 K AHMED 45090651 CEUTA 08.11.2001 300,51 RDL 339/90 060.1
510040713946 M ABDERRAH. 45091058 CEUTA 26.12.2001 6,01 RDL 339/90 059.3
510040727519 M ABDERRAYAB 45091261 CEUTA 11.11.2001 300,51 RDL 339/90 060.1
510040752538 M MULEY 45091631 CEUTA 12.01.2002 150,25 RDL 339/90 060.1
510040727222 H LAIACHI 45091736 CEUTA 12.11.2001 300,51 RDL 339/90 060.1
510040630779 H LAIACHI 45091736 CEUTA 31.10.2001 300,51 RDL 339/90 060.1
510040621523 H LAIACHI 45091736 CEUTA 07.11.2001 300,51 RDL 339/90 060.1
510040740767 B MOHAMED 45091744 CEUTA 28.12.2001 300,51 RDL 339/90 060.1
510040664157 A MAIMON 45092567 CEUTA 04.10.2001 901,52 L.30/1995 002.1
510040701490 NAL LAL 45093125 CEUTA 24.11.2001 300,51 RDL 339/90 060.1
510040621500 M AOMAR 45093452 CEUTA 07.11.2001 300,51 RDL 339/90 060.1
510040717083 A AHMED 45093851 CEUTA 03.11.2001 300,51 RDL 339/90 060.1
510040712218 M MOHAMED 45094043 CEUTA 11.11.2001 300,51 RDL 339/90 060.1
Expediente Denunciado/a Identif. Localidad Fecha Euros Susp. Precepto Art.
510040728974 M MOHAMED 45094043 CEUTA 10.02.2002 300,00 RDL 339/90 060.1
510040734214 M MOHAMED 45094043 CEUTA 14.11.2001 300,51 RDL 339/90 060.1
510040734615 M MOHAMED 45094043 CEUTA 14.11.2001 300,51 RDL 339/90 060.1
510040723769 M MOHAMED 45094043 CEUTA 01.11.2001 300,51 RDL 339/90 060.1
510040727246 M MOHAMED 45094043 CEUTA 13.11.2001 300,51 RDL 339/90 060.1
510040727751 E PEREIRA 45094214 CEUTA 29.11.2001 300,51 RDL 339/90 060.1
510040726643 A ROSA 45094284 CEUTA 09.11.2001 150,25 RDL 339/90 060.1
510040686773 B LAYACHI 45094319 CEUTA 04.12.2001 300,51 RDL 339/90 060.1
510040724348 B LAYACHI 45094319 CEUTA 01.11.2001 300,51 RDL 339/90 060.1
510040697667 B LAYACHI 45094319 CEUTA 23.11.2001 300,51 RDL 339/90 060.1
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510040717885
510040701701
510040728494
510040729050
510040710519
510040736545
510040731353
510040734500
510040716455
510040723046
510040710167
510040750220
510040725171
510040730920
510040728640
510040712243
510040710374
510040733672
510040711305
510040733120
510040723873
510040708914
510040726047
510040750268
510040718233
510040705664
510040731500
510040728597
510040870882
510040712073
510040731717
510040710994
510040733660
510040726746
510040710532
510040712607
510040851176
510040717861
510040723307
510040730889
510040712474
510040722959
510040719791
510040724397
510040735309
510040714392
510040727349
510040711500
510040725936
510040753180
510040735218
510040725286
510040723666
510040726382
Expediente

510040850690
510040731389
510040871497
510040734482
510040710799
510040733398
510040695191

510040701737

S ABDEL LAH
F MOHAMED
Y AHMED

Y AHMED

Y AHMED

M AHMED

K MOHAMED
V JIMENEZ

A MOHAMED
M ASENJO

K LAARBI

R ABDESELAM
O ABDELMALIK
A MOHAMED
H AHMED

A BUCHAIB

F MOHAMED
A MOHAMED
A MOHAMED
M TAIEB

M ENFEDDAL
A MAIMON

A MAIMON

H HASSAN

D JIMENEZ

M ABDEL LAH
G RIVAS

M MUSTAFA
M AHMED

K ENFED DAL
M ALI

H AHMED

H AHMED

F MOTILLA

D PACHECO
K MOHAMED
| MORILLA

O HEREDIA
F GARCIA

M MOHAMED
M MOHAMED
M MOHAMED
M MOHAMED
A AHMED

S EL ADOUZI
A AHMED

M MOJTAR

F MOHAMED
A POZO

B BUYEMAD
Z ANDALOQUSSI
S MAIMON

D GARCIA

F RAMIREZ
Denunciado/a

R ABDESELAM
M MOHAMED
R MARTIN

M EL YASSINI
A MOHAMED
R MOHAMED
R CORONA

45094395
45094663
45095003
45095003
45095003
45095143
45095155
45095451
45095878
45096480
45097448
45097816
45098039
45098072
45098092
45098751
45099813
45100208
45100208
45100597
45100773
45100796
45100796
45101619
45101713
45102036
45102990
45103852
45104336
45104546
45104640
45104767
45104767
45104776
45104906
45104931
45105396
45105824
45105879
45105904
45105910
45105910
45105910
45106075
45106833
45106853
45107175
45107357
45107369
45107714
45107970
45108721
45109123
45109473
Identif.

45109880
45110253
45112277
45113237
99014122
99014337
44293885

M EL MHASSANI 05414033

CEUTA 09.11.2001
CEUTA 09.10.2001
CEUTA 17.11.2001
CEUTA 22.11.2001
CEUTA 05.11.2001
CEUTA 01.12.2001
CEUTA 15.12.2001
CEUTA 10.12.2001
CEUTA 02.11.2001
CEUTA 01.11.2001
CEUTA 03.11.2001
CEUTA 03.01.2002
CEUTA 13.11.2001
CEUTA 05.12.2001
CEUTA 29.11.2001
CEUTA 11.11.2001
CEUTA 06.11.2001
CEUTA 15.11.2001
CEUTA 07.11.2001
CEUTA 12.11.2001
CEUTA 31.10.2001
CEUTA 01.11.2001
CEUTA 08.11.2001
CEUTA 04.01.2002
CEUTA 13.11.2001
CEUTA 14.11.2001
CEUTA 23.02.2002
CEUTA 29.11.2001
CEUTA 21.02.2002
CEUTA 13.01.2002
CEUTA 28.12.2001
CEUTA 06.11.2001
CEUTA 09.11.2001
CEUTA 01.11.2001
CEUTA 05.11.2001
CEUTA 28.11.2001
CEUTA 05.02.2002
CEUTA 04.11.2001
CEUTA 16.11.2001
CEUTA 08.12.2001
CEUTA 29.11.2001
CEUTA 31.10.2001
CEUTA 08.11.2001
CEUTA 12.11.2001
CEUTA 14.11.2001
CEUTA 10.11.2001
CEUTA 01.11.2001
CEUTA 08.11.2001
CEUTA 31.10.2001
CEUTA 14.01.2002
CEUTA 13.11.2001
CEUTA 20.11.2001
CEUTA 23.10.2001
CEUTA 03.12.2001
Localidad Fecha
CEUTA 09.02.2002
CEUTA 15.12.2001
CEUTA 24.02.2002
CEUTA 09.01.2002
CEUTA 04.11.2001
CEUTA 07.12.2001
HUETOR
VEGA 07.09.2001
COLLADO

VILLALBA 09.10.2001

1.181

300,51
901,52
300,51
300,51
300,51
601,01
300,51
300,51
901,52
601,01
601,01
300,51
300,51
300,51
300,51
300,51
300,51
300,51
300,51
300,51
150,25
300,51
300,51
300,51
300,51
300,51
60,00
300,51
300,00
300,51
60,10
300,51
300,51
300,51
300,51
450,76
60,10
300,51
300,51
150,25
300,51
300,51
300,51
300,51
300,51
300,51
150,25
150,25
150,25
300,51
300,51
300,51
901,52
300,51
Euros

300,00
60,10
90,00

150,25

300,51

300,51

901,52

901,52

Susp.

RDL 339/90 060.1
L.30/1995 002.1
RDL 339/90 060.1
RDL 339/90 060.1
RDL 339/90 060.1
L.30/1995 002.1
RDL 339/90 060.1
RDL 339/90 060.1
L.30/1995 002.1
L.30/1995 002.1
L.30/1995 002.1
RDL 339/90 060.1
RDL 339/90 060.1
RDL 339/90 060.1
RDL 339/90 060.1
RDL 339/90 060.1
RDL 339/90 060.1
RDL 339/90 060.1
RDL 339/90 060.1
RDL 339/90 060.1
RDL 339/90 060.1
RDL 339/90 060.1
RDL 339/90 060.1
RDL 339/90 060.1
RDL 339/90 060.1
RDL 339/90 060.1
RD 13/92 019.1
RDL 339/90 060.1
RDL 339/90 060.1
RDL 339/90 060.1
RD 13/92 019.1
RDL 339/90 060.1
RDL 339/90 060.1
RDL 339/90 060.1
RDL 339/90 060.1
RD 13/92 003.1
L.30/1995 003.B
RDL 339/90 060.1
RDL 339/90 060.1
RDL 339/90 061.3
RDL 339/90 060.1
RDL 339/90 060.1
RDL 339/90 060.1
RDL 339/90 060.1
RDL 339/90 060.1
RDL 339/90 060.1
RDL 339/90 060.1
RDL 339/90 060.1
RDL 339/90 060.1
RDL 339/90 060.1
RDL 339/90 060.1
RDL 339/90 060.1
L.30/1995 002.1
RDL 339/90 060.1

Precepto Art.

RDL 339/90 060.1
RD 13/92 019.1
RD 13/92 118.1
RDL 339/90 060.1
RDL 339/90 060.1
RDL 339/90 060.1

L.30/1995 002.1

L.30/1995 002.1
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510040727271 J FERNANDEZ 10817429 GIJON 09.11.2001 6,01 RDL 339/90 059.3
510040710362 M PEREZ 71767481 CABANAQ. 06.11.2001 90,15 RD 13/92 117.1

De conformidad con lo dispuesto en los articulos 59.4y 61 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de
las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comin (B.O.E. 285, de 27 de noviembre de 1.992), sedace publi
notificacion de las resoluciones de RECURSO ALZADA recaidas en los expedientes sancionadores que se indican, dictadas por el
llmo. Director General de Tréafico en uso de las facultades delegadas en esta Direccion General por Orden de 30 de rio9@8nbre de
(B.O.E. 294, de 9 de diciembre) y Resolucion de 5 de junio de 1.997 (B.O.E. 142, de 14 de junio), a las personas o entidades
sancionadas que a continuacion se relacionan, ya que habiéndose intentado la notificacion en el tltimo domicilio conosdbzsta
podido practicar.

Contra estas resoluciones, que agotan la via administrativa (articulo 109-a de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun), podran interponerse RECURSO CONTEN-
CIOSO ADMINISTRATIVO ante el Juzgado de lo Contencioso-administrativo en cuya circunscripcion tenga su domicilio, o se halle
la sede del 6rgano autor del acto originario impugnado, a eleccion del propio recurrente, con arreglo a lo dispuesid@8.el arti
numero 3, en relacién con el articulo 14, nimero 1, Segunda, ambos de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora a@dia Jurisdic
Contencioso-administrativa, en el plazo de DOS MESES a contar desde el dia siguiente al de la publicacion del presketie en el Bo
Oficial de la Ciudad, de conformidad con lo previsto en el articulo 46, nimero 1, de la Ley citada en ultimo lugar.

Las multas podran ser abonadas en periodo voluntario dentro de los 15 dias siguientes contados a partir del dia de la
publicacién del presente en el Boletin Oficial de la Ciudad, con la advertencia de que, de no hacerlo, se procededrgmsuy elacci
ejecutiva, incrementado con el recargo del 20% de su importe por apremio.

Los correspondientes expedientes obran en la Unidad de Sanciones de la Jefatura Local de Tréfico.
Ceuta, 19 de abril de 2002.- EL DELEGADO DEL GOBIERNO.- Fdo.: Luis Vicente Moro Diaz.

ARTe=Articulo; RDL=Real Decreto Legislativo; RD=Real Decreto; SUSP=Meses de suspension

Expediente Denunciado/a Identif. Localidad Fecha Euros Susp. Precepto Art.

510040616126 R. RADDAD X2501913B CEUTA 22.07.01 150,25 RDL. 339/90 060.1
510040622291 A. NAJILI X3047188X CEUTA 21.06.01 150,25 RDL. 339/90 060.1
510040679665 Y. MOHAMED 45076497 CEUTA 27.07.01 601,01 RD. 13/92 118.1
510040708859 E. MOHAMED 45080330 CEUTA 25.09.01 901,52 L. 30/95 002.1
510040688927 E. MOHAMED 45080330 CEUTA 10.08.01 901,52 L. 30/95 002.1

De conformidad con lo dispuesto en los articulos 59.4 y 61 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de
las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comin (B.O.E. 285, de 27 de noviembre de 1.992), sedace publi
notificacion de las resoluciones recaidas en los expedientes sancionadores que se indican, dictadas por la Autoridademimpetente
la Disposicion adicional cuarta de la Ley 6/1997, de 14 de abril, de Organizacion y Funcionamiento de la Administraci@elGeneral
Estado, a las personas o entidades que a continuacion se relacionan, ya que habiéndose intentado la notificaciénaenieilligltimo d
conocido, ésta no se ha podido practicar.

Contra estas resoluciones, que no son firmes en via administrativa, podra interponerse RECURSO DE ALZADA dentro del
plazo de UN MES, contado a partir del dia siguiente al de la publicacion del presente en el Boletin Oficial o Diariorf@sgiaheo
diente, ante el Director General de Tréfico, excepto cuando se trate de sanciones de cuantia inferior a diez mil pesatastecaid
ambito de Comunidades Autbnomas que comprendan mas de una provincia, en cuyo caso la interposicion sera ante el Delegado del
Gobierno en la Comunidad.

Transcurrido dicho plazo sin que se haya hecho uso de este derecho, las resoluciones seran firmes y las multas podran ser
abonadas en periodo voluntario dentro de los 15 dias siguientes a la firmeza, con la advertencia de que, de no hadeta, dsyproc
exaccion por via ejecutiva, incrementado con el recargo del 20% de su importe por apremio.

Los correspondientes expedientes obran en la Unidad de Sanciones de la Jefatura Local de Tréfico.

Ceuta, 19 de abril de 2002.- EL DELEGADO DEL GOBIERNO.- Fdo.: Luis Vicente Moro Dias
ART°=Articulo; RDL=Real Decreto Legislativo; RD=Real Decreto; SUSP=Meses de suspension

Expediente Denunciado/a Identif. Localidad Fecha Euros Susp. Precepto Art.
510040686578 M. POZO 45096222 CEUTA 11.07.01 601,01 L. 30/95 002.1
510040629613 M. MELENDEZ 45097351 CEUTA 24.01.01 601,01 L. 30/95 002.1
510040655430 A. RODRIGUEZ 45107247 CEUTA 16.04.01 601,01 L. 30/95 002.1
510040687972 S. MOHAMED 45094387 CEUTA 18.08.01 601,01 L. 30/95 002.1
510040688095 H. AOMAR 45093493 CEUTA 13.08.01 901,52 L. 30/95 002.1
510040684879 J.M. CAMPO. 45103990 CEUTA 09.08.01 901,52 L. 30/95 002.1
510040688939 J. GUERRERO 45106378 CEUTA 09.08.01 601,01 L. 30/95 002.1
510040645412 N. AHMED 45091093 CEUTA 21.12.01 601,01 L. 30/95 002.1
510040645140 J. MULLOR 46027761 CEUTA 20.02.01 901,52 L. 30/95 002.1
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Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales
Tesoreria General Seguridad Social

1.897- El Director Provincial de la Tesoreria General de la Tesoreria General de la Seguridad Social, respecto de los
expedientes administrativos de apremio que se instruyen en esta Unidad de Recaudacion Ejecutiva, contra los apremiagios que figu
en larelacién adjunta por deudas a la Seguridad Social, cuya cuantia total asciende a la cantidad que se indicataclarcitaaa r
dictado la siguiente:

Providencia de Apremio: En uso de la facultad que me confiere el art. 34 de la Ley General de la Seguridad Social, Texto
Refundido aprobado por R.D. L. 1/94, de 20 de junio (B.O.E. 29-6-94) y el art. 110 del Reglamento General de Recaudacion de los
Recursos del Sistema de la Seguridad Social, aprobado por R.D. 1637/95, de 6 de octubre, (B.O.E. 24-10-95), ordeno la ejecucion
forzosa contra el patrimonio del deudor.

Por haber resultado infructuosas las gestiones tendentes a la determinacién del actual domicilio del deudor, procede practicar
la notificacion de la providencia de apremio conforme prevé el art. 109 del Reglamento General de Recaudacion, mediantéra publ
del presente Edicto en el tablon de anuncios del Ayuntamiento del Gltimo domicilio conocido del deudor y en el Boletin Oficial
correspondiente.

El presente Edicto se publica con el fin de requerir al deudor para que efectle el pago de la deuda en el plazo dargaince dias
la correspondiente Unidad de Recaudacién Ejecutiva, con apercibimiento de embargo en caso contrario, conforme digiib8e el art. 1
y 109.4 del citado Reglamento General, asi como, solicitar su comparecencia en el plazo de ocho dias por si o por esele de repr
tante, en el expediente ejecutivo en curso, al objeto de sefialar domicilio para la practica de las notificaciones a ljigahebiera
mismo, con la advertencia de ser declarado en rebeldia en caso contrario, mediante providencia, sin que paralice gl expediente
teniéndolo por notificado de los sucesivos tramites a todos los efectos.

Atenor de lo dispuesto en los arts. 111, 182, y 183 del ya mencionado Real Decretoy 129 de la O.M. de 22 de febrero de 1996,
podra formularse las impugnaciones que no agotan la via administrativa mediante:

- Oposicion al Apremio, a interponer facultativamente en el plazo de quince dias contados a partir del siguiente del recibo de
la notificacion, ante la Direccion Provincial de la Tesoreria General de la Seguridad Social, por conducto de la U. Ruidientessp
exclusivamente cuando se alegue alguna de las causas a que se refiere el articulo 111 citado, (pago, prescripcion, dgjsagoniento
o suspension del procedimiento, falta de notificacion, error material o aritmético en la determinacién de la deuda, chndonacion

- Recurso Ordinario, en el plazo de un mes contado a partir del recibo de la naotificacion, ante la Direccion Provincial de la
Tesoreria General de la Seguridad Social, también por conducto del U.R.E. correspondiente.

Se advierte que el procedimiento de apremio, aunque se interponga recurso ordinario, no se suspendera, salvo que el sujeto
deudor garantice el pago de los débitos perseguidos, con aval suficiente o se consigne su importe, incluidos en sereass los int
correspondiente, asi como el recargo de apremio y el 3% del principal, recargo e intereses como cantidad a cuenta de las costas
reglamentariamente establecidas, a disposicién de la Tesoreria General, sin perjuicio de lo especialmente previstosobmetuspen
procedimiento de apremio, art. 111 respecto de la oposicion a la providencia de apremio y 176 y 177 respecto de laninterposicio
efectos de las tercerias, todos ellos de este Reglamento.

No obstante, cuando se curse Oposicion al Apremio, el procedimiento se suspendera hasta que se dicte la oportuna resolucion,
sin necesidad de que el interesado aporte garantias ni consigne el importe de la deuda impugnada, tal como se pt@@éerial art.

Orden de 22 de febrero de 1996 (B.O.E. del dia 29), de desarrollo del aludido Reglamento General de Recaudacion.

Si el apremiado Residiera fuera de la localidad donde se tramita el expediente, podra designar en esta a la persona que le
represente y reciba las notificaciones pertinentes.

En Ceuta a 11 de abril de 2002.- EL RECAUDADOR EJECUTIVO.- Fdo.: Laureano Macias Soto.

N.° Expte. Nombre/Razén Social Domicilio Importe Reclamado E.
01/40 Ramoén Muioz Torcuato Bda. JOP, 3 bj. 192,28
01/44 Improalmar, S.L. Cl/.Real, 71 12.651,35
01/97 Cartonajes del Estrecho, S.L. Plg. Ind. Arroyo Bombas, nave 24 61.674,65
01/133 Maimon Mohamed Abhuden Rachid Plg. V. Africa, 26 Pta. 3 2.° 499,52
01/138 Rachida Hammo Abdellah Bd. Ppe. Alfonso, Agp. Norte C/. Fuerte, 51 3.524,57
01/197 Mohamed Hamed Layasi Avda. Martinez Catena, 40 771,85
01/235 Fco. Javier Soriano Castro C/. Sgt. Coriat, 2 4.° 466,16
N.° Expte. Nombre/Razén Social Domicilio Importe Reclamado E.
01/237 José Ignacio Barga Palacios Psj. Romero, 7 2.166,73
01/245 Mohamed Hassouni Bd. Ppe. Felipe, 4 3.206,89
01/246 Mustafa Ahmed Al Lal Cl/. Virgen Luz, 12 2.670,33
01/250 Ligedenco, S.A. Bd. JOP, 7 1.471,60
01/292 Juan José Chicoén Garcia Bda. Varela, 71 2.136,89
01/354 Fca. Santamaria Garcia C/. Real, 28 287,99
01/358 M.2 Carmen Mares Giménez C/.Real, 118 1.549,54
01/360 Emma Rguez. Glez. Psj. Colon, 3 3.563,62
01/364 Ferrys Mediterraneo, S.A. Estacion Maritima, Local 2 34.649,39
01/370 José M.2 Galan Ocon Bda. Ppe. Felipe, 135 Bj. 1.527,76
01/414 Mohamed Abeluahid Abderauj C/. Molino, 3 2.° 3.864,54
01/449 Juan Miguel Llado Lara Pso. Palmeras, 2 2.° | 3.267,99
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01/450 Isabel Lépez Fdez. C/. Bentolila, 60 bj. 465,85
01/451 Manuel Bernal Balmain C/. Fructuoso Miaja, 1° 1.501,66
01/452 Pedro navarro S. Jiménez C/. R. Cérdoba, 1 269,85
01/460 José Luis Rouco Garcia Plg. V. Africa, 33.°D 1.603,45
01/465 Mohamed Dris Azargual C/. Castillo Hidalgo, 8 1.603,45
01/467 Frank Andres Bongers C/. G. Aranda, 1 Atc. 266,72
01/473 Manuel Martin Ramirez Bda.J.C.1,77.° 718,15
01/475 Alberto Higinio Vifiuela Fdez. C/. Espino, 15 439,68
02/11 José Iglesias Navarro Bda. J.O.P., 12 366,50
02/13 Mohamed Hamed Layasi Plg. Ind. Alboran, nave 64 282,03
02/24 M.2 Pilar Glez. Orozco Pso. Col6n, 11 3.°A 241,80
02/25 Rabei Maythan C/. Molino, 28 Bj. 816,08
02/39 Isabel Lépez Fdez. Crta. Serrallo, s/n 192,87
02/43 Hikradin Ceuta, S.L. Avda. Martinez Catena, s/n 2.375,90
02/46 Fco. José Cdézar Quero Plg. V. Africa, 6 Bj. 160,53
02/52 Khdoui Almrahi Poblado Legionario, 14 1.° 402,40
02/53 Katashiko Misondo Rsd. D. Alfonso, 8 5.° C 1.847,48
02/54 Pedro Miguel M.2 Lopez C/. Recinto Sur, 1 Bj. 148,83
02/55 Transp. Hnos. Manzano C/. Sargento Coriat, 2 bj. 476,04
02/59 Naima Mohamed Acharki Avda. Madrid, s/n 2.°C 804,80
02/66 Hassan Abdeselam Hajjaj Avda. Romero Torres, 13 B;j. 959,25
02/73 M.2 Carmen Glez. Marquez Avda. E. Espafiol, 2 blg.21.°B 597,92
02/74 José Juan Fdez. Santos C/. Molino, 34 Bj. 241,80
02/75 Aixa Abdeslam Hasan Avda. Martinez Catena, 40 483,60
02/80 Mohamed Hamadi Mejdoubi Hanna Avda. Tte. G. Muslera, 1 bj. 180,30
02/85 Adiba El Abassi Poblado Legionario, 13 402,40
02/86 Adonis Cayetano Ugarte C/. Santos Vilela, 1 1.°1 402,40
02/93 Pilar Ruiz Castafieda C/. Delgado Serrano, 1 523,45
02/118 Club Racing Ceuta Pso. Revellin, 10 753,77

Agencia Tributaria de Ceuta
Dependencias de Aduanas e Il.EE.

1.898- De conformidad con lo dispuesto en el articulo 105.6 de la Ley 230/1963, de 28 de diciembre, General Tributaria,
segun la redacion dada por el articulo 28.Uno de la Ley 66/1997, de 30 de diciembre, no siendo posible practicar la patificacio
causas no imputables a la Administracion Tributaria, ya que no se conoce el tltimo domicilio, se pone de manifiestol, pnestante e
anuncio, que se encuentran pendientes de notificar los actos cuyo interesado, nimero de expediente y procedimientmsa especific

continuacion:

NIF Nombre y Apellidos Expte. N.° Fase Procedimiento
Indocumentado Moisin Ichu IAC N.° 63/98 Resolucion
Indocumentado Ali Alaui IAC N.° 64/98 Resolucion
Indocumentado Mohamed Laarbi Hassan IAC N.° 69/98 Resolucion
Indocumentado Mustafa el Megabet IAC N.° 322/98 Resolucion
Indocumentado Mohamed Bedemar IAC N.° 322/98 Resoluciéon
Indocumentado Mohamed Kamal IAC N.° 149/99 Resolucion
Indocumentado Blssan Ahmed Mohamed IAC N.° 149/99 Resolucion

En virtud de lo anterior dispongo que los sujetos pasivos, obligados tributarios indicados anteriormente, o sus representantes

debidamente acreditados, deberan comparecer en el plazo de diez dias, contados desde el siguiente al de la publieseita de la pr
resolucion en el Boletin Oficial de la provincia, de lunes a viernes, en horario de 9,00 a 14,00 horas, en la Dependeraliddrovi
Aduanas e II.EE. sito en Muelle Cafionero Dato s/n de Ceuta, al objeto de practicar la notificacion del citado acto.

Asimismo se advierte a los interesados que, de no comparecer en el citado plazo, la notificaciéon se entendera producida a todos

los efectos legales desde el dia siguiente la del vencimiento del plazo sefialado para comparecer.
Ceuta, 25 de abril de 2002.- EL JEFE DE LA DEPENDENCIA PROVINCIAL DE ADUANAS E II.EE..- Fdo.: Andrés

Montiel Luque.

ADMINISTRACION DE JUSTICIA
Juzgado de Menores
Numero Uno de Ceuta

1.899- En virtud de lo acordado por el lImo. Sr. Magistrado Juez de Menores Nimero Uno de Ceuta, de conformidad con
el auto dictado con fecha 10 de octubre de 2001 en la Pieza de Responsabilidad Civil n.° 682/01, seguida ante estealifigado, se
al perjudicado D. Anuar Abselam Al-lal por medio de Edictos, que se publicaran en el tablon de anuncios en este JuzZgatitig en el
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Oficial de la Ciudad de Ceuta, que con fecha 26 de abril de 2002

se ha dictado Auto acordado el archivo de la presente pieza de

responsabilidad civil por no haber ejercitado su derecho el per-
judicado dentro del plazo legal dado y por haber desistido el
Ministerio Fiscal. Contra este auto puede el demandado inter-
poner recurso de reposicion en el plazo de tres dias.

Y para su insercion en los Diarios Oficiales de la
Ciudad de Ceuta y que sirva de Notificacion al perjudicado D.
Anuar Abselam Al-lal, expido el presente que firmo en la Ciu-
dad Auténoma de Ceuta, a 26 de abril de 2002.- EL SECRETA-
RIO JUDICIAL.

ANUNCIOS

CIUDAD AUTONOMA DE CEUTA

1.900- 1.- Entidad Adjudicadora:

a) Organismo: Ciudad Auténoma de Ceuta.

b) Dependencia que tramita el Expediente: Negociado
de Contratacion.

¢) Numero de Expediente: 315/02

2.- Objeto del contrato

a) Descripcion del contrato: Servicio de publicidad de
la Ciudad Auténoma de Ceuta a través de un Programa
Radiofénico de cobertura Nacional.

b) Lugar de ejecucién: Ciudad Auténoma de Ceuta

¢) Plazo de ejecucion: Se deberéa realizar el 21 de mayo
de 2002.

3.- Tramitacion, procedimiento y forma de adjudica-
cion:

a) Tramitacién: Urgente

b) Procedimiento: Abierto

¢) Forma: Concurso

4.- Presupuesto base de licitacion:
Importe de licitacién: 49.600,00 Euros

5.- Garantias:

- Definitiva: Cuatro por ciento del importe de adjudi-
cacion.

6.- Obtencion de documentacion e informacion:

a) Entidad: Negociado de Contratacién, Ciudad
Auténoma de Ceuta

b) Domicilio: C/. Padilla. Edificio Ceuta Center s/n

¢) Localidad y Cédigo Postal: 51001 Ceuta

d) Teléfono: 956 52 82 53 54

e) Telefax: 956 52 82 84

f) Fecha limite de obtencién de documentos e infor-
macioén: Ocho (8) dias naturales siguientes al de la fecha del
anuncio en el B.O.C.

7.- Requisitos especificos del contratista:
Los establecidos en el Pliego de Clausulas adminis-
trativas particulares.

8.- Presentacion de ofertas:

a) Fecha limite de presentacion: Ocho (8) dias natura-
les siguientes al de la fecha del anuncio en el B.O.C.

b) Documentacion a presentar: La especificada en el
Pliego de Clausulas Administrativas Particulares.

c¢) Lugar de presentacion:

1.° Entidad: Registro General de la Ciudad Autonoma
de Ceuta de 9,00 a 14,00 y de 16,00 a 18,00 horas.

2.° Domicilio: Plaza de Africa s/n

1.185

3.° Localidad y Cédigo Postal: 51001 Ceuta

d) Plazo durante el cual el licitador estara obligado a
mantener su ofertas: El determinado en el R.D. Legislativo 2/
2000 de 16 de junio, por el que se aprueba el Texto Refundido
de la Ley de Contratos de las Administraciones Publicas.

9.- Apertura de ofertas:

a) Entidad: Ciudad Autbnoma de Ceuta.

b) Domicilio: Consejeria de Hacienda. Edificio Ceuta
Center. C/. Padilla s/n.

c¢) Fecha y Hora: A las 12,00 horas del dia siguiente
hébil al que finalice el plazo de presentacién de ofertas.

d) Fecha: A las 12,00 horas del dia siguiente habil a
aquel en que finalice el plazo de presentacion de ofertas.

10.- Otras informaciones:
a) Gastos de anuncios: A cargo del adjudicatario.

En Ceuta, a 8 de mayo de 2002.- EL SECRETARIO
GENERAL, P.A. LA OFICIAL MAYOR.- Fdo.: M.2 Dolores
Pastilla Gomez.

OTRAS DISPOSICIONES
Y ACUERDOS

Ministerio de Trabajo y Asuntos Socialoes
Tesoreria General Seguridad Social

1.901- D. José Garcia Rubio, Director de la Admi-
nistracion, de acuerdo con lo dispuesto en el art. 59.4 de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Ad-
ministraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Co-
mun (B.O.E. 27-11-92), hace a los sujetos responsables del
pago de deudas comprendidos en la relacién que se acompafiay
epigrafiados de acuerdo con el Régimen de la Seguridad Social
en el gue se encuentran inscritos, que ante la imposibilidad de
comunicarles las reclamaciones por descubiertos de cuotas a al
Seguridad Social emitidas contra ellos, por encontrarse los mis-
mos en situacion de ausencia, desconocido, ignorado paradero
o haber sido rehusada la notificacion, podran acreditar ante la
Administracién de la Seguridad Social, que han ingresado las
cuotas objeto de la presente reclamacién de acuerdo con los
siguientes plazos:

a) En el caso de que se trate de reclamaciones de deu-
da:

- Sila natificacidn se produce entre los dias 1y 15 de
cada mes, hasta el dia 5 del mes siguiente o el inmediato habil
posterior, en su caso.

- Si la notificacion se produce entre los dias 16 y
ultimo de cada mes, hasta el dia 20 del mes siguiente o el inme-
diato habil posterior, en su caso.

b) En el caso de que se trate de actas de liquidacion,
actos de infraccion y prestaciones indebidas:

- Hasta el ultimo dia del mes siguiente al de su notifi-
cacion.

Dichos plazos son de aplicacion de acuerdo con lo
preceptuado en el articulo 30 de la Ley General de la Seguridad
Social, de 20 de junio de 1994 (B.O.E. 29-4-94), segun la
redaccion dada al mismo por el articulos 34 de la Ley 66/1997,
de Medidas Fiscales, Administrativas y de Orden Social, de 30
de diciembre (B.O.E. 31-12-97) y en el articulo 31.4 de la Ley
General de la Seguridad Social, segun la redaccion dada al mis-
mo por disposicion adicional quinta de la Ley 42/1997, Ordena-
dora de la Inspeccion de Trabajo y Seguridad Social, del 14 de
noviembre (B.O.E. 15-11-97).
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Igualmente, los sujetos responsables del pago que se citan en la relacion que se acompafia, podran presentar el oportuno
recurso ordinario, en forma y plazos que mas abajo se indica.

Asimismo se comunica que transcurridos los plazos indicados in haber efectuado alegacién alguna ni presentado el justificante
de haber ingresado el importe de la deuda reclamada, se iniciara automaticamente la via ejecutiva con las consecugneaslegales
materia de recargos conlleva y que quedan establecidos en el articulo 27 del Texto Refundido de la Ley General de &o8iedjuridad
en redaccion dada por la Ley 42/1994, ello conforme a lo dispuesto en el articulo 30 de la mencionada Ley.

Contra el presente acto podra interponerse recurso ordinario, dentro del plazo de un mes siguiente a su publicacién en el
Boletin Oficial de la Provincia, conforme se establece en el articulo 114 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre (B.O2. 27-11-9
advirtiéndoles que su interposicién no suspendera el procedimiento recaudatorio, salvo que se garantice con aval suficiente o s
consigne el importe de la deuda, incluido en su caso, el recargo de mora en que se hubiese incurrido, de acuerdo toetoalispues
articulo 30.4 de la Ley General de la Seguridad Social de 20-6-94, segun la redaccion dada al mismo por el articutad®ldeyla ci
42/1994.

Advertencia:

El tipo de documento de deuda viene determinado por el segundo grupo de cifras del nimero de reclamacién de deuda y se
corresponde con las siguientes claves.

01 Actas Liquidacién

02 Reclamaciones de deuda sin presentacion de Boletin

03 Reclamaciones de deuda con presentacion de Boletin.

04 Actas de Infraccion.

07 Reclamaciones de deuda por recargo de mora.

08 Reclamaciones de Deuda por otros recursos

09 Expediente de Reclamacion de Deuda acumulada

10 Reclamacién de deuda por responsabilidad.

EL DIRECTOR DE LA ADMINISTRACION ACCTAL.- Fdo.: José Garcia Rubio.
Reg. T/dentf. Razdn Social/Nombre Direccion C.P./Poblacion TDNum. Reclam.  Periodo Importe

521 07510004687520 MohamedAliAhmed C/. Tirsode Molina, 2 51002 Ceuta 03512001 010595700 0701 07041,81

CIUDAD AUTONOMA DE CEUTA

1.902- En cumplimiento a lo dispuesto en el vigente Reglamento de Actividades Molestas, Insalubres, Nocivas y Peligrosas
e Instrucciones complementarias, se le notifica que D. Oufa El-Bekali Meslohi, solicita licencia de implantacion dedodaksito
General Muslera, Parques de Ceuta, Local B-35, para ejercer la actividad de Bar-Cafeteria.

En su calidad de vecino inmediato al lugar de la apertura de dicha actividad, se le participa que durante un plazo de diez dias
a partir del recibo de esta notificacion, podra examinar en las Oficinas Municipales, el expediente incoado y preskntadesies
u observaciones que estime pertinentes, significandole que transcurrido el plazo indicado sin que hubiera presentadestigmortun
de reclamacion se entendera que esta conforme en que se conceda la licencia solicitada.

Lo que se publica a los efectos previsto en el art. 59.4 de la Ley 30/92, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas
y del Procedimiento Administrativo Comun, mediante anuncio en el tablén de anuncios de lImo. Ayuntamiento de la ciudad, dado qu
no se ha podido practicar la notificacién a D. Luis Marquez Carrillo

Ceuta, 24 de Abril de 2.002.- EL SECRETARIO GENERAL, P.A. LA OFICIAL MAYOR.-V.° B.° EL PRESIDENTE.- EL
SECRETARIO GENERAL, P.A. LA OFICIAL MAYOR.- Fdo.: M.2 Dolores Pastilla Gémez.

ANUNCIOS

CIUDAD AUTONOMA DE CEUTA

1.903- Transcurrido el plazo de garantia establecido al efecto, quienes se consideren con algtin derecho exigible contra el
adjudicatario, pueden presentar reclamaciones tendentes al embargo de las fianzas impuestas para responder de los trabajos que
continuacion se relacionan:

Expte: 600/1999 - CONSTRUCCIONES-REPARACIONES MENA, S.L. - OBRAS EN REJILLA SUMIDERO EXIS-

TENTE EN APARCAMIENTO SUBTERRANEO DE LA GRAN VIA.

El Plazo para presentarlas sera de 15 dias habiles contados a partir del siguiente al de insercion del presente anuncio en el
Boletin Oficial de la Ciudad.

Ceuta, 29 de Abril de 2002.- EL SECRETARIO GENERAL, P.A. LA OFICIAL MAYOR.- Fdo.: M.2 Dolores Pastilla
GoOmez.

OTRAS DISPOSICIONES
Y ACUERDOS

CIUDAD AUTONOMA DE CEUTA
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1.904- Esta Ciudad Auténoma tramita licencia de
apertura de un establecimiento para dedicarlo a SALON JUE-
GO RECREATIVOS, en TTE. GRAL. MUSLERA, PAR-
QUES CEUTA, LOCAL B1, a instancia de D. ANTONIO
LEON FERNANDEZ, D.N.I. 45066352Z7.

En cumplimiento de lo previsto en el art. 30.2.a) del
Reglamento de Actividades Molestas, Insalubres, Nocivas y

Peligrosas, se da a conocer la apertura de un plazo de informa-

cién publica, por término de 10 dias, contados a partir del si-

guiente al de la publicacién de este anuncio, para que quienes

consideren afectados de algin modo por la actividad que se

pretende establecer puedan hacer las observaciones pertinentes

Ceuta, 25 de Abril de 2002.- V.° B.° EL PRESIDEN-
TE.- EL SECRETARIO GENERAL, P.A. LA OFICIAL MA-
YOR.

ANUNCIOS

CIUDAD AUTONOMA DE CEUTA

1.905- Transcurrido el plazo de garantia estableci-
do al efecto, quienes se consideren con algun derecho exigible

Pastilla Gémez.

1.909- Transcurrido el plazo de garantia estableci-
do al efecto, quienes se consideren con algun derecho exigible
contra el adjudicatario, pueden presentar reclamaciones tenden-
tes al embargo de las fianzas impuestas para responder de los
trabajos que a continuacion se relacionan:

Expte: 238/2000 - CONSTRUCCIONES-REPARA-
CIONES MENA, S.L. - OBRAS ENTORNO PLAZA DE
AFRICA'Y JARDIN EDRISSIS.

El Plazo para presentarlas sera de 15 dias habiles con-
tados a partir del siguiente al de insercion del presente anuncio
en el Boletin Oficial de la Ciudad.

Ceuta, 29 de Abril de 2002.- EL SECRETARIO GE-
NERAL, P.A. LA OFICIAL MAYOR.- Fdo.: M.2 Dolores
Pastilla Gomez.

1.911- Transcurrido el plazo de garantia estableci-
do al efecto, quienes se consideren con algiin derecho exigible
contra el adjudicatario, pueden presentar reclamaciones tenden-
tes al embargo de las fianzas impuestas para responder de los
trabajos que a continuacion se relacionan:

Expte: 122/1997 - ANA DEL MORAL BRENES -

contra el adjudicatario, pueden presentar reclamaciones tenden-CASA DE LA JUVENTUD: CONTRATACION DE CUR-
tes al embargo de las fianzas impuestas para responder de los>O DE ESTETICA.

trabajos que a continuacion se relacionan:

Expte: 122/1999 - CONSTRUCCIONES-REPARA-
CIONES MENA, S.L. - OBRAS REPARACION EN EL CO-
LEGIO PUBLICO ANDRES MANJON.

El Plazo para presentarlas seré de 15 dias habiles con-
tados a partir del siguiente al de insercion del presente anuncio
en el Boletin Oficial de la Ciudad.

Ceuta, 29 de Abril de 2002.- EL SECRETARIO GE-
NERAL, P.A. LA OFICIAL MAYOR.- Fdo.: M.2 Dolores
Pastilla Gomez.

1.906- Transcurrido el plazo de garantia estableci-
do al efecto, quienes se consideren con algun derecho exigible

contra el adjudicatario, pueden presentar reclamaciones tenden-

El Plazo para presentarlas seré de 15 dias habiles con-
tados a partir del siguiente al de insercion del presente anuncio
en el Boletin Oficial de la Ciudad.

Ceuta, 16 de Abril de 2002.- EL SECRETARIO GE-
NERAL.- Fdo.: Horacio Espina Menéndez.

AUTORIDADES Y PERSONAL

CIUDAD AUTONOMA DE CEUTA

1.912- El Excmo. Sr. Presidente de la Ciudad de
Ceuta en uso de las facultades conferidas por el articulo 14 del
Estatuto de Autonomia (Ley Orgéanica 1/1995) y los articulos
21 delalLey 7/85y 24 del Real Decreto Legislativo 781/86, ha

tes al embargo de las fianzas impuestas para responder de logesyelto dictar con esta fecha el siguiente

trabajos que a continuacion se relacionan:

Expte: 227/1999 - CONSTRUCCIONES-REPARA-
CIONES MENA, S.L. - OBRAS DE EJECUCION SUBSI-
DIARIA EN EDIFICIO SITO EN CALLE REAL 104.

El Plazo para presentarlas sera de 15 dias habiles con-
tados a partir del siguiente al de insercion del presente anuncio
en el Boletin Oficial de la Ciudad.

Ceuta, 29 de Abril de 2002.- EL SECRETARIO GE-
NERAL, P.A. LA OFICIAL MAYOR.- Fdo.: M.2 Dolores
Pastilla Gomez.

1.908- Transcurrido el plazo de garantia estableci-
do al efecto, quienes se consideren con algun derecho exigible

contra el adjudicatario, pueden presentar reclamaciones tenden-
tes al embargo de las fianzas impuestas para responder de los

trabajos que a continuacion se relacionan:

Expte: 286/2000 - CONSTRUCCIONES-REPARA-
CIONES MENA, S.L. - OBRAS SUSTITUCION DE FAL-
SOS TECHOS DE LA GUARDERIA MUNICIPAL II.

El Plazo para presentarlas seré de 15 dias habiles con-
tados a partir del siguiente al de insercion del presente anuncio
en el Boletin Oficial de la Ciudad.

Ceuta, 29 de Abril de 2002.- EL SECRETARIO GE-
NERAL, P.A. LA OFICIAL MAYOR.- Fdo.: M.2 Dolores

1.187

DECRETO

Debiéndome ausentar de la Ciudad a partir del proxi-
mo dia 9 de los corrientes por motivos oficiales, visto lo dis-
puesto en el articulo 10 del Reglamento de la Presidencia y
demas disposiciones concordantes del Régimen Local,

VENGO EN DISPONER

Que asuma la Presidencia, con caracter accidental, el
Excmo. Sr. D. Alfonso Conejo Rabaneda, Consejero de Ha-
cienda, desde el dia 9 de los corrientes y hasta mi regreso.

Publiquese este Decreto en el Boletin Oficial de la
Ciudad.
Ceuta, 7 de mayo de 2002.- EL PRESIDENTE.- Fdo.:
Juan Jesus Vivas Lara.- Doy fe.- EL SECRETARIO GENE-
RAL.

OTRAS DISPOSICIONES
Y ACUERDOS

Delegacion del Gobierno en Ceuta
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1.913- De conformidad con lo dispuesto en los articulos 59.4 y 61 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun (B.O.E. 285. de 27 de noviembre de 1992),
modificada por la Ley 4/99, de 13 de enero (B.O.E. 12, de 14 de enero de 1999), se hace publica notificacion de los Acuerdos de
Iniciacion recaidos en los expedientes sancionadores que se indican, dictados por la Autoridad competente segln la Disposicion
Adicional Cuarta de la Ley 6/1997, de 14 de abril, de Organizacién y Funcionamiento de la Administracion General ddbEstado, a
personas gque a continuacion se relacionan, ya que habiéndose intentado la notificacion en el Gltimo domicilio conocddya&sta no
podido practicar.

Expte. Nombre y Apellidos D.N.IL. Fechacuerdo
320/02 MUSTAPHA CHAHBOUN X-03125837-E 19.04.02
322/02 LAARBI MUSTAFA AHMED 45.114.360 19.04.02

Los correspondientes expedientes obran en la Seccion de Derechos y Seguridad Ciudadana de esta Delegacion del Gobierno.

Asimismo se solicita el envio de justificante de dicha insercién indicando la fecha del Boletin en el que se ha publicado, asi
como la remisién de un ejemplar a esta Delegacion del Gobierno.

Ceuta, a 2 de mayo de 2002.- EL SECRETARIO GENERAL.- Fdo.: José A. Fernandez Garcia.

1.914 De conformidad con lo dispuesto en los articulos 59.4 y 61 de la Ley 3011992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun (B.O.E. 285. de 27 de noviembre de 1992),
modificada por la Ley 4/99, de 13 de enero (B.O.E. 12, de 14 de enero de 1999), se hace publica notificacion de los Acuerdos de
Iniciacion recaidos en los expedientes sancionadores que se indican, dictados por la Autoridad competente segin la Disposicion
Adicional Cuarta de la Ley 6/1997, de 14 de abril, de Organizacion y Funcionamiento de la Administracion General ddbEstado, a
personas que a continuacion se relacionan, ya que habiéndose intentado la notificacion en el Gltimo domicilio conocédasta no
podido practicar.

Expte. Nombre y Apellidos D.N.I. Fechacuerdo
93/02 Yousef Ayora Ahmed 45.085.519 22-03-02
120/02 Mustapha Chahboun X-03128537-E 26-03-02
238/02 Bilal Mohamed Ahmed Mohamed 45.092.820 25-03-02

Los correspondientes expedientes obran en la Seccion de Derechos y Seguridad Ciudadana de esta Delegacion del Gobierno.

Asimismo se solicita el envio de justificante de dicha insercién indicando la fecha del Boletin en el que se ha publicado, asi
como la remisién de un ejemplar a esta Delegacion del Gobierno.

Ceuta, a 2 de mayo de 2002.- EL SECRETARIO GENERAL.

CIUDAD AUTONOMA DE CEUTA

1.915- Enrelacién con el expediente de Regularizacién del Patrimonio Transferido, en las viviendas de la Bda. José Solis,
de esta Ciudad, que se sigue en esta Subdireccion General de la Vivienda, y a fin de que sea publicado en el BoletirdéeGa@ad
le doy traslado del Decreto de fecha 26 de abril de 2.002 del Excmo. Sr. Consejero de Fomento, en virtud de la deleg@deidorconfe
Decreto de fecha 31-07-2001 por el Presidente de la Ciudad de Ceuta al amparo del art. 14.2 del Estatuto de Autonomésay confor
lo dispuesto en los articulos 21 de la Ley 7/1985, de 2 de abril y 24 del Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abril.
DECRETO
INICIO DE PROCEDIMIENTO PARA LA REGULARIZACION DE LA OCUPACION DE VIVIENDAS DE PROMOCION
PUBLICA DE LA BARRIADA JOSE SOLIS.

Vistos los antecedentes relativos a la competencia en materia de vivienda, asumida por la Ciudad de Ceuta en virtud del art.
21.1.1.2de su Estatuto de Autonomia, y del Real Decreto 2.497/1996, de 5 de diciembre, sobre traspaso de funcioneeyaervicios
Administracion del Estado en materia de patrimonio arquitectonico, control de la calidad de la edificacién y viviendae jser el q
transfirieron a la Ciudad un total de 3.882 viviendas. Entre los bienes y derechos del patrimonio transferido se indhigraess v
del Grupo “José Solis”, inscritas a favor de la Administracion del Estado mediante escritura de Declaracion de Obra Midava y Div
Horizontal de fecha 28-06-88 y transferidas a la Ciudad de Ceuta mediante Real Decreto 2197/1996, de 5 de diciembre, con el
Expediente Namero 798, Matricula CE -798. Sobre los bienes transferidos la Ciudad ha asumido las funciones de: elaboracion de |
normativa propia en materia de vivienda e inspeccion de su cumplimiento asi como de la legislacion estatal; tramitac@mydesol
los expedientes administrativos derivados de su infraccion; programacion, control y seguimiento de VPO, entre otraso Be ejercic
estas competencias, el Pleno de la Asamblea, en su sesion de fecha 25-07-00, aprobd el “Acuerdo de regularizaciéroteda ocupaci
viviendas de promocion publica” (B.O.C.CE. nim. 3.929, de fecha 11 -08-00). Dicho Acuerdo tiene por objeto permitir aéos usua
de viviendas de promocion publica de titularidad de la Ciudad en virtud del Real Decreto 2497/1996, de 5 de diciemiieehque a la
de adopcion del mismo, estén ocupando dichas viviendas sin titulo juridico alguno, solicitar la regularizacién de sesituaciso,
en los términos previstos en el mismo.

El Grupo de 76 Viviendas José Solis, fue promovido por la extinguida Obra Sindical del Hogar y la Arquitectura al amparo
del expediente 798/309, obteniendo la calificacion legal de “Viviendas Protegidas” o “Viviendas de Renta Limitada” ponrdsoluci
la Direccién General del Instituto Nacional de la Vivienda de fecha 22 de octubre de 1959. Las viviendas se cedieron el Régimen
Acceso Diferido a la Propiedad de acuerdo con el art. 132y siguientes del Decreto 2114/1968 de 24 de julio, por eladpzeste apru
Reglamento de Viviendas de Proteccion Oficial. Dentro de esta promocion, existen diez viviendas, concretamente lasis@asientes F
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F.R 15.043, F.R. 15.054, F.R. 15.056, F.R. 15.058, F.R. 15.072, promocion en la que se ubica, el plazo para presentar solicitudes
F.R. 15.072, F.R. 15.084, F.R. 15.086, F.R. 15.098, F.R. de regularizacion, precio de ventay demas condiciones genera-
15.101,F.R. 15.102 (sefialadas en el cuadro que figura en el les. La resolucion se publicara en alguno de los diarios de ma-
ultimo parrafo del presente informe) que fueron cedidas de modo yor circulacién y mediante edictos que por espacio de quince
irregular por sus adjudicatarios iniciales, ocupandolas en la ac- dias, se expondran en el tablén de anuncios del Palacio de la
tualidad terceras personas, de buena fe pero sin titulo juridico; a Asamblea y en un lugar visible de los espacios comunes del
los efectos de regularizar dichas ocupaciones se ha tramitado elGrupo de Viviendas de que se trate procurando por todos los
expediente acumulado de Desahucio Administrativo, por las medios posibles, la mayor difusion del proceso de regulariza-
causas 6.2y 7.2del R.D. 2960/1976, en relacién con el art. 138 cion. Asimismo se autoriza al Consejero competente, para adoptar
del Decreto 2114/1968 y finalmente se ha dictado Resolucién todas las medidas necesarias para el desarrollo y aplicacion de
de los Expedientes de Desahucio Administrativo, mediante lo acordado. En cuanto a los requisitos, el apartado 4 del citado
Decreto de fecha 13-03-02 (publicado en el B.O.C.CE. nim. Acuerdo, sefiala que los solicitantes deberan acreditar los si-
4.096, de fecha 19-03-02) declarandose resueltos los contratosguientes extremos: residir en Ceuta, no poseer otra vivienda en
de dichas viviendas con sus adjudicatarios iniciales. Transcurri- el territorio nacional, ni una vivienda libre en Ceuta, no haber
do el plazo para impugnar sin que se haya presentado recursosido anteriormente adjudicatario de una vivienda de promocion
alguno, la Ciudad recupera la titularidad de tales viviendas pu- publica en Ceutay tener constituido el domicilio habitual en la
diéndose iniciar el procedimiento previsto para adjudicarlas a vivienda cuya ocupacion se pretende regularizar.
sus actuales ocupantes, siempre que éstos puedan regularizar su Vistos los antecedentes mencionados, atendidos los
situacion conforme a los requisitos y en los términos previstos fundamentos de derecho, sefialados en el informe juridico de
en el Acuerdo de Pleno de fecha 25-06-00. fecha 22-04-02 y en ejercicio de las competencias asignadas,
Atendidos los fundamentos juridicos contenidos en el  resuelvo:
informe de fecha 22-04-02, cabe sefialar lo siguiente: las vivien- -Primero. Iniciar el procedimiento para la regulariza-
das objeto de regularizacién tienen el caracter de “bienes patri- cion de la ocupacion, de las viviendas sefialadas en el cuadro
moniales” de la Ciudad, por disposicion del art. 35 del Estatuto inferior ubicadas en la promocién “Grupos José Solis”, califi-
de Autonomia, en relacion con su Disposicion Transitoria Se- cadas mediante Resolucion de fecha 22-10-59, “Viviendas Pro-
gunda, que determina que los bienes que se traspasen a la Ciutegidas” inscritas a favor de la Administracion del Estado me-
dad se integran en su patrimonio de la Ciudad, siendo titulo diante escritura de Declaracion de Obra Nueva y Divisién Ho-
suficiente para su inscripcion en el Registro de la Propiedad, la rizontal de fecha 28-06-88 y transferidas a la Ciudad de Ceuta
Certificacion de la Comisién Mixta de los Acuerdos debida- mediante Real Decreto 2197/1996, de 5 de diciembre, con el
mente promulgados. Estos bienes se rigen por su legislacion Expediente Nimero 798, Matricula CE -798 . Las solicitudes se
especifica, (art. 80 de la LBRL, arts. 79 a 83 del TRRL y arts. presentaran (segun modelo adjunto) en el plazo de dos meses
112 a 119 del RBEL) y, en su defecto, por las normas de dere- desde el dia siguiente a la publicacion de la Resolucion, y se
cho privado. Conforme a lo dispuesto en dicha legislacion, con acompafiaran de los siguientes documentos: Documento Na-
caracter previo a su enajenacion, se depurara la situacion juridi- cional de Identidad o pasaporte, Certificado de empadronamiento
ca del inmueble, inscribiéndose en el Registro de la Propiedad, donde conste la fecha de alta y las variaciones en los ultimos
si no estuviere inscrito y se realizara la valoracion técnica de los cinco afios, declaracién responsable (segun modelo adjunto)
mismos que acredite de modo fehaciente su justiprecio. sobre la necesidad real de la vivienda y no poseer otra, Certifi-
El precio de adjudicacion inicial, segun figuraen los cado del Centro de Gestion Catastral y Cooperacion Tributaria
contratos, oscilaba entre 91.229 ptas. (viviendas de cuatro habi- de no figurar como titular de otra vivienda, y en su caso, docu-
taciones) y 76.437 ptas./ 84.532 ptas. (viviendas de tres habita- mento que acredite la transmisién de la vivienda que se pretende
ciones). En cuanto al precio de venta en segundas y posterioresregularizar (documento privado de compraventa, cesion cte.) y
transmisiones, el art. 127.4 del Decreto 2114/1968, de 24 de otros documentos que puedan dejar constancia de la ocupacion
julio, por el que se aprueba el Reglamento de Viviendas de real y efectiva de la vivienda (contratos de suministro de luz,
Proteccion Oficial, prevé como férmula de actualizacioén, incre- agua, teléfono, recibos correspondientes a tales suministros,
mentar el precio que figure en la calificacién definitiva con la  carta de pago de los tributos municipales cte.) La presentacion
cantidad que resulte de aplicar al mismo la cuarta parte del por- de la solicitud de regularizacion, autoriza a la Ciudad, para reca-
centaje de aumento que haya experimentado el médulo entre labar cuanta informacion sea necesaria para verificar los datos
fecha de dicha calificacion y la del otorgamiento del contrato (en aportados por el solicitante. En caso de tener otra vivienda, se
el mismo sentido, Instruccién num. 3 de 25-01-84 del IPPV), aplicara lo dispuesto en el apartado 6, del Acuerdo de Pleno de
consta en el expediente informe técnico de valoracién de fecha fecha 25-07-00.
19-04-02, que establece el precio de las viviendas en las si- Segundo. Las viviendas se adjudicaran en régimen de
guientes cantidades: 2.880,04 Euros, para las viviendas de cua-compraventa con pago al contado, siempre que quede acredita-
tro habitaciones y 2.387,89 Euros, las viviendas de tres habita- do en el Expediente que los solicitantes cumplen los requisitos
ciones. establecidos en el Acuerdo del Pleno de fecha 25-07-00, y por el
En el Acuerdo del Pleno de la Asamblea de fecha 25- precio que, se refleja en el siguiente cuadro para cada una de las
07-00, prevé que la adjudicacion de la vivienda se efectuara, en viviendas, fijado de acuerdo con el informe técnico de valora-
su caso, mediante Resolucion del Consejero competente, previacion de fecha 19-4-02, corriendo a cargo del comprador los
resolucion de los contratos que contindien vigentes tras la ins- gastos de otorgamiento de escritura de compraventa, inscrip-
truccion del expediente oportuno, siempre que contindie ocu- cidn registral asi como el pago de los impuestos correspondien-
pando la vivienda y ésta constituya su residencia habitual. Estas tes.
adjudicaciones quedan excluidas del ambito de aplicacién del

Reglamento de Adjudicacion de Viviendas, de fecha 21-01-98, F.R. 15 043 BLOQUE A NUMERO
por aplicacion de su art. 2. Todo ello sin perjuicio de que porla 2 PISO 3-DCHA. 2.380,89
Administracién se ejerciten las acciones legales oportunas que F.R.15.054 BLOQUE A NUMERO
procedan contra aquéllas personas que ocupen viviendas de4 PISO 1-IZQDA. 2.880,04
promocién publica sin titulo suficiente. En la Resolucién del F.R. 15.056 BLOQUE A NUMERO
Consejero por la que se inicie el proceso, se hara constar la4 PISO 2-1ZQDA. 2.880,04
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F.R. 15.058
F.R. 15.072
FR. 15.084
F.R. 15.086
F.R. 15.098
F.R. 15.101
F.R. 15.102

BLOQUE A
BLOQUE B
BLOQUE B
BLOQUE B
BLOQUE B
BLOQUE B
BLOQUE B

NUMERO 4
NUMERO 1
NUMERO 3
NUMERO 3
NUMERO 4
NUMERO 5
NUMERO 5

PISO 3-IZQDA.

PISO 2-DCHA.

PISO 1-1ZQDA.
PISO 2-1ZQDA.
PISO 4-1ZQDA.

PISO 1-DCHA.

PISO 2-1ZQDA.

2.880,04
2.380,89
2.880,04
2.880,04
2.387,89
2.387,89
2.387,89

Tercero. Notifiquese a los interesados y publiquese en el Boletin Oficial de la Ciudad, en el Tablon de Edictos y en uno de los
diarios de la Ciudad, procurando por todos los medios posibles, la mayor difusion del proceso de regularizacion.” Pt el presen
anuncio se hace publica el anterior Decreto.

Ceuta a 6 de mayo de 2.002.- EL SECRETARIO GENERAL.- P. A. LA OFICIAL MAYOR.- Fdo.: M.2 Dolores Pastilla

Gomez.

SOLICITANTES:

DOMICILIO:
TELEFONO:

Que viene ocupando desde

Promocioén Publica.

SOLICITUD
REGULARIZACION OCUPACION VIVIENDAS PROMOCION PUBLICA
GRUPO JOSE SOLIS

EXPONE:

Hasta la fecha actual, la vivienda sefialada, donde reside de Forma habitual junto
a los miembros de su unidad familiar. Que conociendo que se ha iniciado el proceso de Regularizacion de la ocupaciés de viviend

SOLICITA:

Se regularice su ocupacion de la vivienda sefialada, de acuerdo con los requisitos y condiciones previstas en el Acuerdo del
Pleno de fecha 25 de Julio de 2.000, y en las disposiciones que lo desarrollan.

ACOMPARNANDO A TAL EFECTO LA SIGUIENTE DOCUMENTACION:

- Fotocopia N.I.F. o Pasaporte.

- Certificado empadronamiento. En el que conste fecha de alta y variaciones (Ultimos cinco afios)

- Documento que acredite la transmisién de la vivienda.

- Declaracioén responsable de no poseer otra vivienda (segiin modelo).

- Certificado del Centro de Gestién Catastral y Cooperacion Tributaria.

- Otros documentos tales como: contratos de suministros de agua, electricidad, teléfono, gas; recibos de dichos suministros o
cartas de pago de los tributos o tasas Municipales.

Mediante la presentacién de esta solicitud el solicitante AUTORIZA a la Ciudad de Ceuta a recabar cuanta informacion sea
necesaria para verificar los datos aportados, asi como a obtener los documentos de los Organismos Oficiales correspondientes.

En Ceuta a,

de

Firma del Solicitante

Fdo:

NOMBRE Y APELLIDOS:

N.IL.F:
DOMICILIO:
TELEFONO:

de 2.002

DECLARACION RESPONSABLE

1.190
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Alos efectos de solicitar la Regularizacion de la ocupacion de la vivienda sefialada, de acuerdo con los requisitogg condicion
previstos en el Decreto de fecha, en el Acuerdo del Pleno de fecha 25 de julio de 2.000

Declara bajo su responsabilidad que son ciertos los siguientes extremos:

Que la vivienda situada en, constituye su domicilio donde reside habitualmente junto a los siguientes miembros de su unidad
familiar:

NOMBRE Y APELLIDOS N.I.LF

BOooNoOk~wWDRE

Que la necesidad de vivienda es real y efectiva y que tanto el abajo firmante como los miembros de su unidad familiar que
conviven con él, carecen de otra vivienda de Proteccion Oficial en cualquier parte del territorio espafiol y de otrdovevemGalita
tanto a titulo de propietarios como de inquilinos, usufructuario u ocupantes ilegales.

Advertido de que la falsedad en cualquiera de los datos o documentos aportados, determinara la imposibilidad de regularizar
su ocupacion de cualquier vivienda de Promocion Publica en Ceuta o la nulidad de la Regularizacion que se hubiera eessguado en
a los datos cuya falsedad se conozca con posterioridad, sin perjuicio del ejercicio de las acciones administratiyaanaleibes que
hubiere lugar, para que conste y surta los efectos sefialados lo firmo en

Ceuta, a de de 2.002

FIRMA

Nota: En caso de poseer otra vivienda ya sea a titulo de propietario, inquilino, usufructuario o mero ocupante ilegal, tanto el
solicitante como cualquiera de los miembros de su unidad familiar que convivan con él, para poder Regularizar la ocapacion de |
vivienda sita en, debera renunciar a la otra vivienda, quedando supeditada la Regularizacion, a la renuncia expreda jadssalojo

Delegacion del Gobierno en Ceuta
Jefatura Provincial de Trafico

1.916- De conformidad con lo dispuesto en los articulos 59.4 y 61 de la ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comin (B.O.E. 285, de 27 de noviembre de 1992), se
hace publica notificacion de la iniciacion de los expedientes sancionadores que se indican, instruidos por la Jefatata@®rovinci
Trafico, a las personas o entidades denunciadas que a continuacion se relacionan, ya que habiéndose intentado lametificacion e
ultimo domicilio conocido, ésta no se ha podido practicar.

Los correspondientes expedientes obran en la Unidad de Sanciones de la Jefatura Provincial de Tréfico, ante la cual les asiste
el derecho de alegar por escrito lo que en su defensa estimen conveniente, con aportacion o proposicion de las pruieleasmue cons
oportunas, dentro del plazo de quince dias habiles, contados desde el siguiente al de la publicacion del presente@ficiRigdetin
la Provincia.

Transcurrido dicho plazo sin que haya hecho uso del derecho para formular alegaciones y/o aportar o proponer pruebas, se
dictaran las oportunas Resoluciones.

CEUTA, 26-04-2.002.- EL DELEGADO DEL GOBIERNO.- Fdo.: Luis Vicente Moro Diaz

ART= Articulo; RDL= Real Decreto Legislativo; RD= Real Decreto; SUSP =Meses de suspension

Expediente Denunciado/a Identif. Localidad Fecha Euros Susp. Precepto Art.

510040855947 Y HACHEM X3199469P  BARCELONA 26.02.2002 300,00 RDL 339/90 060.1
510040859230 S VALVERDE 75889485 ALGECIRAS  20.03.2002 0,00 L.30/1995 002.1
510040859242 M SIERRA 75899806 ALGECIRAS  07.03.2002 0,00 L.30/1995 002.1
510040884297 A DOUAS X1658467Y CEUTA 24.03.2002 150,00 RDL 339/90 061.3
510040866933 A RAHAL X1778727E  CEUTA 20.03.2002 300,00 RDL 339/90 060.1
510040873860 G OTMANI X2505983H CEUTA 15.03.2002 0,00 L.30/1995 002.1
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510040866738
510040882690
510040866994
510040700113
510040872374
510040883608
510040731547
510040882653
510040883190
510040882574
510040882550
510040882562
510040866040
510040866039
510040883323
510040883062
510040872167
510040862733
510040866696
510040872490
510040885058
510040883839
510040862721
510040865084
510040862368
510040865771
510040862071
510040862769
510040862770
510040884078
510040870067
510040872260
510040883153
510040872295
510040884492
510040750645
510040750633
510040872258
510040872428
510040853070
060.1
510040866969
510040866921
510040883130
510040864493
510040854591
510040872404
Expediente

510040883827
510040884121
510040663682
510040865965
510040883116
510040862757
510040865746
510040872477
519040751347
510040884029
510040717356
510040884844
510040884133
510040875193
510040875144
510040875156
510040852314

M KARROUK
M GARIBAY

M MOHAMED
M MOHAMED
C MEDINA

M ABDELAZIZ
| MOHAMED

| MOHAMED
A MOHAMED
A SALAS

A SALAS

A SALAS

SAL LAL

A ABDESELAM
A ABDESELAM
A MOHAMED
A MOHAMED
M ABDESELAM
M ABDESELAM
A MOHAMED
A MOHAMED
V NARVAEZ

A MUSTAFA

A MUSTAFA

A ABDERRAH.
HTUIET

M CHAIB

M CHAIB

M CHAIB

M ALI

M HASSAN

A MAIMON

A AHMED

K MOHAMED
R AOMAR

R AOMAR

R AOMAR

M HAMIDO

A AHMED

X3157004R
45039857
45072383
45072877
45074781
45077366
45079565
45079565
45079694
45080949
45080949
45080949
45081677
45081948
45081948
45082414
45082433
45083699
45083699
45084423
45085172
45085308
45086459
45087910
45088660
45089018
45089288
45089288
45089288
45089875
45089931
45092567
45093005
45093308
45093451
45093451
45093451
45093599
45093651

S DE LOS SANTOS

A AHMED

Y ALI

| ABDERRAH.
B LAYACHI

H AHMED

M HAMIDO
Denunciado/a

R ABDESELAM
M MOHAMED
A MOHAMED
R BUCHAIB

D PACHECO
A AHMED

K A. SUBAIRE
H AMAR

B BUYEMAD
B MOHAMED
Y ENFEDDAL
D TENORIO

M MATEO

M AHMED

M AHMED

M AHMED

M EL MESBAHI

45093851
45093898
45094128
45094319
45096050
45096599
Identif.

45097816
45101194
45101538
45102447
45104906
45105235
45106538
45106671
45107714
45107744
45108772
45109302
52622828
99006919
99006919
99006919

CEUTA
CEUTA
CEUTA
CEUTA
CEUTA
CEUTA
CEUTA
CEUTA
CEUTA
CEUTA
CEUTA
CEUTA
CEUTA
CEUTA
CEUTA
CEUTA
CEUTA
CEUTA
CEUTA
CEUTA
CEUTA
CEUTA
CEUTA
CEUTA
CEUTA
CEUTA
CEUTA
CEUTA
CEUTA
CEUTA
CEUTA
CEUTA
CEUTA
CEUTA
CEUTA
CEUTA
CEUTA
CEUTA
CEUTA
45093737

CEUTA
CEUTA
CEUTA
CEUTA
CEUTA
CEUTA
Localidad

CEUTA
CEUTA
CEUTA
CEUTA
CEUTA
CEUTA
CEUTA
CEUTA
CEUTA
CEUTA
CEUTA
CEUTA
CEUTA
CEUTA
CEUTA
CEUTA

X1351282D BURRIANA
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01.04.2002
31.03.2002
08.04.2002
24.03.2002
17.03.2002
27.03.2002
24.03.2002
30.03.2002
20.03.2002
22.03.2002
22.03.2002
22.03.2002
27.03.2002
28.03.2002
28.03.2002
02.04.2002
17.03.2002
24.03.2002
23.03.2002
18.03.2002
05.04.2002
27.03.2002
24.03.2002
21.03.2002
22.03.2002
21.03.2002
22.03.2002
25.03.2002
24.03.2002
30.03.2002
08.02.2002
16.03.2002
24.03.2002
17.03.2002
23.03.2002
23.03.2002
23.03.2002
16.03.2002
17.03.2002
CEUTA

21.03.2002
19.03.2002
23.03.2002
21.03.2002
26.03.2002
16.03.2002
Fecha

24.03.2002
06.04.2002
15.03.2002
20.03.2002

23.03.2002
24.03.2002

19.03.2002
17.03.2002
08.04.2002
30.03.2002
27.03.2002

06.04.2002
12.04.2002
25.03.2002
25.03.2002
25.03.2002

12.03.2002

300,00 RDL 339/90 060.1
60,00 RD 13/92 019.1
300,00 RDL 339/90 060.1
150,00 RD 13/92 099.1
450,00 RD 13/92 020.1
300,00 RDL 339/90 060.1
300,00 RDL 339/90 060.1
300,00 RDL 339/90 060.1
300,00 RDL 339/90 060.1
10,00 RDL 339/90 059.3
0,00 L.30/1995 002.1
300,00 RDL 339/90 060.1
300,00 RDL 339/90 060.1
300,00 RDL 339/90 060.1
10,00 RDL 339/90 059.3
300,00 RDL 339/90 060.1
60,00 RD 13/92 151.2
60,00 RD 13/92 018.1
300,00 RDL 339/90 060.1
60,00 RD 13/92 092.2
0,00 L.30/1995 002.1
300,00 RDL 339/90 060.1
100,00 RDL 339/90 062.1
300,00 RDL 339/90 060.1
300,00 RDL 339/90 060.1
450,00 2 RD 13/92 003.1
300,00 RDL 339/90 060.1
300,00 RDL 339/90 060.1
450,00 RD 13/92 003.1
300,00 RDL 339/90 060.1
300,00 RDL 339/90 061.4
300,00 RDL 339/90 060.1
300,00 RDL 339/90 060.1
60,00 RD 13/92 151.2
150,00 RDL 339/90 062.1
0,00 L.30/1995 002.1
300,00 RDL 339/90 060.1
90,00 RD 13/92 118.1
60,00 RD 13/92 106.2
05.04.2002 300,00 RDL 339/90
300,00 RDL 339/90 060.1
300,00 RDL 339/90 060.1
300,00 RDL 339/90 060.1
60,00 RD 13/92 019.1
300,00 RDL 339/90 060.1
0,00 L.30/1995 002.1
Euros Susp. Precepto Art.
300,00 RDL 339/90 060.1
300,00 RDL 339/90 060.1
300,00 RDL 339/90 060.1
300,00 RDL 339/90 060.1
0,00 L.30/1995 002.1
300,00 RDL 339/90 060.1
10,00 RDL 339/90 059.3
300,00 RDL 339/90 060.1
300,51 RDL 339/90 072.3
300,00 RDL 339/90 060.1
90,00 RD 13/92 146.1
150,00 RDL 339/90 060.1
0,00 L.30/1995 002.1
300,00 RDL 339/90 060.1
0,00 L.30/1995 002.1
10,00 RDL 339/90 059.3
300,00 RDL 339/90 060.1
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RDL 339/90 060.1
RDL 339/90 060.1

15.03.2002
29.03.2002

510040866805
510040884224

M BOUZIDI
M MEZZINE

X0910916R GRANADA
X1372062C MADRID

300,00
300,00

De conformidad con lo dispuesto en los articulos 59.4 y 61 de la ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de
las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun (B.O.E. 285, de 27 de noviembre de 1992), se&ace public
notificacion de las resoluciones recaidas en los expedientes sancionadores que se indican, dictadas por la Autoridademimpetente
la Disposicion adicional cuarta de la Ley /1997, de 14 de abril, de Organizacién y Funcionamiento de la AdministraciseGener
Estado, a las personas o entidades que a continuacion se relacionan, ya que habiéndose intentado la notificacioneenieilidltimo d
conocido, ésta no se ha podido practicar.

Contra estas resoluciones que no son firmes en via administrativa podra interponerse RECURSO DE ALZADA, dentro del
plazo de UN MES,contado a partir del dia siguiente al de la publicacion del presente en el Boletin Oficial o Diariorfefgiaheo
diente, ante el Director General de Trafico, excepto cuando se trate de sanciones de cuantia inferior a 60,1Gswosraaoatiito
de Comunidades Auténomas que comprendan mas de una provincia, en cuyo caso la interposicién sera ante el Delegado del Gobierno
en la Comunidad.

Transcurrido dicho plazo sin que haya hecho uso de este derecho, las resoluciones seran firmes y las multas podran ser
abonadas en periodo voluntario dentro de los 15 dias siguientes a la firmeza, con la advertencia de que, de no haedeld, ssproc
exaccion por via ejecutiva, incrementado con el recargo del 20% de su importe por apremio.

Los correspondientes expedientes obran en la Unidad de Sanciones de la Jefatura Provincial de Trafico.

CEUTA, 26-04-2.002.- EL DELEGADO DEL GOBIERNO.- Fdo.: Luis Vicente Moro Diaz.

ART= Articulo; RDL=Real Decreto Legislativo; RD= Real Decreto; SUSP =Meses de suspension

Expediente Sancionado/a Identif. Localidad Fecha Euros Susp. Precepto Art.
510040716534  ABOUGHANBOU X2404781Q RUBI 02.11.2001 300,51 RDL 339/90 060.1
510040710593 K ASRIH X3072776E  ALGECIRAS 04.11.2001 300,51 RDL 339/90 060.1
510040710520 G DE PABLOS 31867808 ALGECIRAS 05.11.2001 300,51 RDL 339/90 060.1
510040662896 A ABAKOUY X2008763N  CEUTA 04.11.2001 300,51 RDL 339/90 060.1
510040728615 M EL MAMOUN X2091850T CEUTA 17.11.2001 300,51 RDL 339/90 060.1
510040689907 A MERBOUH X2814028R  CEUTA 31.10.2001 150,25 RDL 339/90 061.3
510040711822 S MOHAMED X2894577G  CEUTA 02.12.2001 300,51 RDL 339/90 060.1
510040711275 M MOHAMED 00615084 CEUTA 07.11.2001 6,01 RDL 339/90 059.3
510040865655 O JIMENEZ 02917423 CEUTA 14.03.2002 150,00 RDL 339/90 060.1
510040752721 R MARTIN 24072883 CEUTA 12.01.2002 150,25 RDL 339/90 061.3
510040753166 A BUYEMAA 25958342 CEUTA 14.01.2002 60,10 RD 13/92 019.1
510040870821 J LEON 45044806 CEUTA 21.02.2002 90,00 RD 13/92 117.1
510040871047 JPEREZ 45056244 CEUTA 22.02.2002 90,00 RD 13/92 117.1
510040718221 M CABELLO 45064641 CEUTA 13.11.2001 60,10 RD 13/92 019.1
510040727880 F ROMERO 45067563 CEUTA 25.11.2001 60,10 RD 13/92 019.1
510040728834 F ROMERO 45067563 CEUTA 24.11.2001 60,10 RD 13/92 019.1
510040722285 G CEIJAS 45070403 CEUTA 11.01.2002 6,01 RDL 339/90 059.3
510040722273 G CEIJAS 45070403 CEUTA 11.01.2002 6,01 RDL 339/90 059.3
510040722250 G CEIJAS 45070403 CEUTA 11.01.2002 90,15 RD 13/92 117.1
510040753117 A HOSSAIN 45072472 CEUTA 14.01.2002 90,15 RD 13/92 117.1
510040721839 M GUERRERO 45073915 CEUTA 03.12.2001 60,10 RD 13/92 154.
510040710763 L MOHAMED 45074068 CEUTA 05.11.2001 150,25 RDL 339/90 061.3
510040710064 C MEDINA 45074781 CEUTA 03.11.2001 300,51 RDL 339/90 060.1
Expediente Sancionado/a Identif. Localidad Fecha Euros Susp. Precepto Art.
510040856721 G SAID 45075496 CEUTA 05.03.2002 60,10 L.30/1995 003.B
510040871138 F PEREZ 45078222 CEUTA 22.02.2002 90,00 RD 13/92 117.1
510040871266 M MOHAMED 45078341 CEUTA 23.02.2002 90,00 RD 13/92 118.1
510040706243 M ABDELKADER 45079014 CEUTA 13.11.2001 6,01 RDL 339/90 059.3
510040710507 S MOHAMED 45079317 CEUTA 06.11.2001 150,25 RDL 339/90 061.3
510040871333 | MOHAMED 45079565 CEUTA 23.02.2002 90,00 RD 13/92 117.1
510040871321 | MOHAMED 45079565 CEUTA 23.02.2002 300,00 RDL 339/90 060.1
510040753543 A AHMED 45080026 CEUTA 26.01.2002 90,15 RD 13/92 117.1
510040730737 M MOHAMED 45080096 CEUTA 09.12.2001 300,51 RDL 339/90 060.1
510040728081 M MOHAMED 45080441 CEUTA 28.11.2001 93,16 RDL 339/90 062.1
510040735516 S CORTES 45080601 CEUTA 04.12.2001 150,25 RDL 339/90 061.1
510040621559 S MOHAMED 45080643 CEUTA 19.11.2001 300,51 RDL 339/90 060.1
510040738803 | ABDELMALIK 45080941 CEUTA 26.01.2002 300,51 RDL 339/90 060.1
510040702195 M LAHSEN 45081126 CEUTA 26.11.2001 300,51 RDL 339/90 060.1
510040713764 M LAHSEN 45081126 CEUTA 22.11.2001 300,51 RDL 339/90 060.1
510040730713 SALLAL 45081677 CEUTA 07.12.2001 300,51 RDL 339/90 060.1
510040731493 M ABDESELAM 45081779 CEUTA 20.01.2002 60,10 L.30/1995 003.B
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510040716558
510040728044
510040712267
510040710672
510040721724
510040724294
510040711858
510040871151
510040733386
510040721773
510040870997
510040727337
510040728585
510040727738
510040747245
510040745996
510040722418
510040722480
510040722420
510040870833
510040731808
510040741589
510040703503
510040713960
510040713958
510040721578
510040737940
510040752540
510040716522
510040870961
510040735279
510040735358
510040717459
510040726862
510040730658
510040739420
510040743689
510040740068
510040728056
510040725110
510040730830
510040718166
510040717435
510040752939
510040752940
510040733817
510040871485
Expediente

510040688691
510040722388
510040722005
510040730725
510040728561
510040698271
510040712292
510040712309
510040871369
510040735024
510040871310
510040688678
510040743434
510040714811
510040732175
510040722893
510040740287

H ALI

A MOHAMED
M ABDESELAM
M HAMED

B MUSTAFA
M HASSAN

Y AYORA

H MOHAMED
L HAMED

M MOHAMED
M AHMED

R AHMED

M ABDELKADER
A MOHAMED
M MOHAMED
M MOHAMED
S MOHAMED
S MOHAMED
S MOHAMED
H CHAIB

M ALI

S AHMED

| AHMED

M ABDERRAH.
M ABDERRAH.
A MOHAMED
T MOHAMED
M MULEY

B MOHAMED
M ABDELA

S ABDESELAM
S ABDESELAM
J ROS

K MOHAMED
M HAMED

H MAIMON

T MOHAMED
J SALAS

AAL LAL

O ABDELMALIK
A HOSSAIN

M MOHAMED
M MOHAMED
K ABDESELAM
K ABDESELAM
A MOHAMED
J CANTIZANO
Sancionado/a

A MOHAMED
L MOHAMED
N AMAR

N AMAR

N MOHAMED
S LUQUE

M ABDEL LAH
M ABDEL LAH
J GONZALEZ
R BUCHAIB
M MIAJA

J GALVAN

N AHMED

A RUIZ

A RUIZ

E SANCHEZ
F BERNAL

45081911
45082242
45083699
45083745
45083964
45084238
45085519
45085720
45086411
45086720
45087721
45087832
45088079
45088883
45088957
45088957
45089162
45089162
45089162
45089305
45089875
45090543
45090567
45091058
45091058
45091076
45091230
45091631
45092570
45092641
45093007
45093007
45093551
45093742
45094155
45095687
45096379
45096800
45097865
45098039
45098481
45098857
45098857
45098921
45098921
45099462
45099507
Identif.

45100208
45100506
45100573
45100573
45101820
45101910
45102036
45102036
45102429
45102447
45103108
45103721
45104506
45105303
45105303
45105451
45105617

CEUTA
CEUTA
CEUTA
CEUTA
CEUTA
CEUTA
CEUTA
CEUTA
CEUTA
CEUTA
CEUTA
CEUTA
CEUTA
CEUTA
CEUTA
CEUTA
CEUTA
CEUTA
CEUTA
CEUTA
CEUTA
CEUTA
CEUTA
CEUTA
CEUTA
CEUTA
CEUTA
CEUTA
CEUTA
CEUTA
CEUTA
CEUTA
CEUTA
CEUTA
CEUTA
CEUTA
CEUTA
CEUTA
CEUTA
CEUTA
CEUTA
CEUTA
CEUTA
CEUTA
CEUTA
CEUTA
CEUTA
Localidad

CEUTA
CEUTA
CEUTA
CEUTA
CEUTA
CEUTA
CEUTA
CEUTA
CEUTA
CEUTA
CEUTA
CEUTA
CEUTA
CEUTA
CEUTA
CEUTA
CEUTA
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02.11.2001
15.11.2001
17.11.2001
05.11.2001
02.12.2001
01.11.2001
17.11.2001
22.02.2002
26.11.2001
03.12.2001
21.02.2002
01.11.2001
29.11.2001
29.11.2001
09.02.2002
05.02.2002
12.01.2002
12.01.2002
12.01.2002
21.02.2002
09.01.2002
24.01.2002
04.11.2001
26.12.2001
26.12.2001
02.12.2001
03.12.2001
12.01.2002
02.11.2001
21.02.2002
13.11.2001
13.11.2001
05.11.2001
01.11.2001
07.12.2001
07.12.2001
23.01.2002
21.12.2001
22.11.2001
13.11.2001
04.12.2001
04.11.2001
04.11.2001
13.01.2002
13.01.2002
12.11.2001
24.02.2002
Fecha

20.01.2002
11.01.2002
03.12.2001
07.12.2001
28.11.2001
09.09.2001
13.11.2001
13.11.2001
23.02.2002
13.01.2002
23.02.2002
20.01.2002
25.01.2002
01.02.2002
02.02.2002
01.11.2001
28.01.2002

90,15 RD 13/92 118.1
150,25 RDL 339/90 061.3
300,51 RDL 339/90 060.1

6,01 RDL 339/90 059.3

300,51 RDL 339/90 060.1
150,25 RDL 339/90 061.1

300,51 RDL 339/90 060.1

90,00 RD 13/92 117.1
300,51 RDL 339/90 060.1

90,15 RD 13/92 117.1
100,00 RDL 339/90 060.1
901,52 L. 30/1995 002.1
300,51 RDL 339/90 060.1
300,51 RDL 339/90 060.1

10,00 RDL 339/90 059.3
300,00 RDL 339/90 060.1
150,25 RDL 339/90 061.3

6,01 RDL 339/90 059.3

90,15 RD 13/92 117.1

90,00 RD 13/92 1171
300,51 RDL 339/90 060.1
300,51 RDL 339/90 060.1

93,16 RDL 339/90 061.1
150,25 RD 13/92 056.2

90,15 RD 13/92 1171
300,51 RDL 339/90 060.1
300,51 RDL 339/90 060.1

90,15 RD 13/92 117.1
300,51 RDL 339/90 060.1

90,00 RD 13/92 117.1

6,01 RDL 339/90 059.3
6,01 RDL 339/90 059.3
300,51 RDL 339/90 060.1
6,01 RDL 339/90 059.3
300,51 RDL 339/90 060.1
300,51 RDL 339/90 060.1
150,25 RDL 339/90 060.1
6,01 RDL 339/90 059.3
300,51 RDL 339/90 060.1
300,51 RDL 339/90 061.1
300,51 RDL 339/90 060.1
90,15 RD 13/92 118.1
6,01 RDL 339/90 059.3

90,15 RD 13/92 1181

93,16 RDL 339/90 061.1
150,25 RDL 339/90 060.1

90,00 RD 13/92 118.1

Euros Susp. Precepto Art.
300,51 RDL 339/90 060.1

90,15 RD 13/92 117.1
300,51 RDL 339/90 060.1
300,51 RDL 339/90 060.1
300,51 RDL 339/90 060.1
901,52 L. 30/1995 002.1
300,51 RDL 339/90 060.1

6,01 RDL 339/90 059.3

90,00 RD 13/92 118.1
300,51 RDL 339/90 060.1
300,00 RDL 339/90 060.1
150,25 RDL 339/90 060.1
300,51 RDL 339/90 060.1
300,51 RDL 339/90 060.1
300,51 RDL 339/90 060.1

6,01 RDL 339/90 059.3
300,51 RDL 339/90 060.1
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510040750347 F BERNAL 45105617 CEUTA 30.01.2002 300,51 RDL 339/90 060.1
510040734718 F GARCIA 45105879 CEUTA 12.11.2001 300,51 RDL 339/90 060.1
510040713831 S EL ADOUZI 45106833 CEUTA 29.11.2001 300,51 RDL 339/90 060.1
510040715670 S EL ADOUZI 45106833 CEUTA 27.10.2001 300,51 RDL 339/90 060.1
510040742569 A MARTIN 45106956 CEUTA 28.01.2002 10,00 RDL 339/90 059.3
510040705676 M MOHAMED 45107032 CEUTA 14.11.2001 6,01 RDL 339/90 059.3
510040724245 A SEGURA 45107034 CEUTA 12.12.2001 601,01 L. 30/1995 002.1
510040710337 F MOHAMED 45107357 CEUTA 08.11.2001 90,15 RD 13/92 118.1
510040753191 B BUYEMAD 45107714 CEUTA 14.01.2002 6,01 RDL 339/90 059.3
510040753208 B BUYEMAD 45107714 CEUTA 14.01.2002 6,01 RDL 339/90 059.3
510040711950 A CHELLAF 45107816 CEUTA 04.12.2001 300,51 RDL 339/90 060.1
510040714331 D PEREZ 45108798 CEUTA 27.10.2001 300,51 RDL 339/90 060.1
510040714008 M MOHAMED 45110253 CEUTA 03.01.2002 60,10 RD 13/92 019.1
510040871503 M MARTIN 45111969 CEUTA 24.02.2002 90,00 RD 13/92 118.1
510040717873 J MULLOR 46027761 CEUTA 04.11.2001 60,10 RD 13/92 019.1
510040731535 A MUSTAFA 99012790 CEUTA 27.02.2002 300,00 RDL 339/90 060.1
510040738682 A SABRAOUI X2767270W  LAS

PEDRONERAS04.12.2001 300,51 RDL 339/90 060.1
510040709128 A BENJILALI X2546626C POZUELO DE

ALARCON 28.09.2001 300,51 RDL 339/90 060.1
510040709001 M MOHAMED 75903893 MAZARRON 12.10.2001 300,51 RDL 339/90 060.1
510040704982 C MESSAOUDI  X2444144A LOS

CORRALES 26.09.2001 300,51 RDL 339/90 060.1
510040714896  Z SRAIDI X1822789Q CORRAL DE

ALMAGUER  10.02.2002 300,00 RDL 339/90 060.1

De conformidad con lo dispuesto en los articulos 59.4 y 61 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de
las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun (B.O.E. 285, de 27 de noviembre de 1992), se &ace public
notificacion de las resoluciones de Recurso de Alzada recaidas en los expedientes sancionadores que se indican, diotadas por el
Director General de Trafico en uso de las facultades delegadas en esta Direccion General por Orden de 30 de noviembre de 1998
(B.O.E. 294, de 9 de diciembre) y Resolucion de 5 de junio de 1997 (B.O.E. 142, de 14 de junio), a las personas o entidadas san
gue a continuacion se relacionan, ya que habiéndose intentado la notificacion en el Gltimo domicilio conocido, éstadidse ha po
practicar.

Contra estas resoluciones, que agotan la via administrativa (articulo 109-a de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun), podran interponerse Recurso Contencioso
Administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo en cuya circunscripcién tenga su domicilio, o se hatlella sede
organo autor del acto originario impugnado, a eleccion del propio recurrente, con arreglo a lo dispuesto en el artic@8enime
relacion con el articulo 14, namero 1, Segunda, ambos de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdicciésazontenci
administrativa, en el plazo de dos meses a contar desde el dia siguiente al de la publicacion del presente en el BiddHrORfitAa,
de conformidad con lo previsto en el articulo 46, nimero 1, de la Ley citada en ultimo lugar.

Las multas podran ser abonadas en periodo voluntario dentro de los 15 dias siguientes contados a partir del dia de la
publicacién del presente en el Boletin Oficial de la Ciudad, con la advertencia de que, de no hacerlo, se proceder@rgsu eiacci
ejecutiva, incrementado con el recargo del 20% de su importe por apremio.

Los correspondientes expedientes obran en la Unidad de Sanciones de la Jefatura Local de Trafico.

Ceuta, 26 de abril de 2002.- EL DELEGADO DEL GOBIERNO.- Fdo.: Luis Vicente Moro Diaz.

ART= Articulo; RDL=Real Decreto Legislativo; RD= Real Decreto; SUSP =Meses de suspension

Expediente Denunciado/a Identif. Localidad Fecha Euros Susp. Precepto Art.

45091161 Ceuta 10-08-01 150,25 RDL 339/90 061.3

510040690521 H. Mohamed

ADMINISTRACION DE JUSTICIA
Juzgado de lo Penal
NUmero Dos de Ceuta

1.917- MAGISTRADA JUEZ ACCTAL. D.2 LIDIA LEON CHAPARRO

HAGO SABER: Que en éste Juzgado se sigue el Rollo P.A. 350/01 I, dimanante del procedimiento instruido por el Juzgado
de Instruccién Numero 4 de ésta ciudad, por el supuesto delito de Favorecimiento de la Inmigracion ilegal. Entre otosspaticul
ha acordado:

C I T AR, mediante el presente Edicto y en calidad de testigo a D.2 FATIMA MOHAMED, D.2 FATIMA MOSUA, D.2
1.195
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SONNIA ATTAQUI, D. ASSAN MOHAMED, D. RARAK BEN HDOR, D. MOHAMED BEN HOT SAD, D. CARBON
ALLAL, D. LARDINAHMED, D. ALMATTIABON, D. FARID Y BELLAL, al objeto de que comparezcan ante éste Juzgado de lo
Penal Numero 2, ¢/ Serrano Orive s/n, a fin de asistir a la vista del juicio oral, que se celebrara el préximo dia 29 DEAB\YO A
11.20 HORAS.

No habiendo nada mas que hacer constar y para que sirva el presente de citacion en forma a los testigos anteriormente
mencionados, expido el presente en Ceuta a veinticinco de abril de dos mil dos.- LA MAGISTRADA JUEZ SUSTITUTA.- EL

SECRETARIO JUDICIAL.

Juzgado de Primera Instancia
e Instruccién Numero Uno de Jaén

1.918- En virtud de haberse dictado providencia de
fecha diecinueve de Abril del dos mil dos, en los autos de Juicio
de Faltas n.° 30/02, seguidos por Falta contra el Orden Publico
a instancia de Guardia Civil n.° G-82279-X en la que se ha
acordado citar a D.2 ROSARIO GONZALEZ ROMAN que
tenfa su domicilio en C/ C.P. VIRGEN DE AFRICA, 26, 4-3 de
CEUTA, y en la actualidad se encuentra en ignorado paradero
para que comparezca en la Sala de Audiencia de este Juzgado
sito en la Calle Arquitecto Berges n.° 16 de Jaén, el dia VEINTI-
CUATRO DE MAYO DEL ANO 2002 A LAS 9.30 HORAS,
por haberse sefialado dicha fecha para la celebracion del acto de
juicio, previniéndole que debera comparecer acompafnado de
los testigos y medios de prueba de que intente valerse y sino lo
verifica, le parara el perjuicio que en derecho hubiere lugar, con
las prevenciones establecidas en los articulos 410, 962, 966,
970y 971 de la Ley de Enjuiciamiento Criminal.

Y para que sirva de citacion en forma al denunciado
D.2ROSARIO GONZALEZ ROMAN, expido el presente que
se publicara en el tablén de anuncios de este Juzgado y en el
B.O. DE LA PROVINCIA DE CEUTA.

Dado en Jaén, a veinticuatro de Abril del dos mil dos.-
EL SECRETARIO.

OTRAS DISPOSICIONES
Y ACUERDOS

Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales
Insp. Prov. de Trabajo y Seguridad Social

1.919- EL JEFE DE LA INSPECCION PROVIN-
CIAL DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL DE CEUTA.

CERTIFICA: Que por esta Inspeccion Provincial se

Acta de infraccién conjunta nimero: 75/02.
Importe sancién: 601 euros.

Por no poder efectuarse la notificacion en los domici-
lios que constan en los expedientes, se expide la presente a fin
de que sirva de notificacion en forma, de acuerdo con lo dis-
puesto en el articulo 59.4 de la Ley 30/92, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comin (BOE. Del 27-11-92).

Las anteriores actas tienen el caracter de liquidaciones
provisionales, de conformidad con lo dispuesto en el articulo
31.3 del Texto refundido de la Ley General de la Seguridad
Social.

Se hace expresa advertencia de que en el término de
guince dias habiles, a contar desde el dia siguiente al de la
insercion del presente Edicto en el Boletin Oficial de la Ciudad
Fe Ceuta, podra formularse escrito de alegaciones ante el Jefe de
a Unidad Especializada en el Area de Seguridad Social de la
Inspeccion Provincial de Trabajo y Seguridad Social, sita en c/
Galean.® 2, bajo, local 2. Edificio Torre del Mediterraneo, Ceuta,
conforme a lo dispuesto en el precepto antes citado y en el
articulo 33.1 del Reglamento General sobre procedimientos para
la imposicién de sanciones por infracciones de orden social y
para los expedientes liquidatorios de cuotas de la Seguridad
Social, aprobado por Real Decreto 928/98, de 14 de mayo (BOE.
Del 3 de junio).

Caso de formular alegaciones, tendra derecho a vista
y audiencia por plazo de diez dias.

El ingreso del importe de la deuda figurada en el acta
de liquidacion en el indicado plazo de 15 dias supondra su
conversion en liquidacion definitiva (art. 33.1 antes citado).

En el supuesto de no formalizarse escrito de alegacio-
nes, la tramitacién del procedimiento continuara hasta su reso-
lucién definitiva, sin perjuicio del tramite de audiencia, que se
entendera cumplimentado en todo caso cuando en la resolucion
no sean tenidos en cuenta hechos distintos de los resefiados en
el acta.

Y para que conste, expido la presente certificacion en
Ceuta, a veintinueve de abril de dos mil dos.- EL JEFE DE LA
INSPECCION.- Fdo.: José Diego Cruces de la Vega.

Delegacion del Gobierno en Ceuta

ha practicado a la empresas que a continuacion se insertan, las

actas de liquidacion de cuotas de la Seguridad Social que se
relacionan:

Empresa: D.2 AMINA MIMON AMAR.

DNI/CIF.: 45.085.590.

Domicilio social: Fajardo Martinez, 13. Ceuta.

Domicilio centro trabajo: Centro Comercial Virgen de
Africa. Local 7. Ceuta

Acta de liquidacion nimero: 01/02.

Importe: 1.132,12 euros.

Acta de infraccién conjunta nimero 08/02.

Importe sancién: 601,61 euros.

Empresa: D. JOSE LUIS BORONAT SECO.
DNI.: 21.650.161P.- N.° CCC.: 51/1002315-10
Domicilio: Poligono Alboran. nave 56. Ceuta
Acta de liquidacion nimero: 25/02.

Importe: 3.137,41 euros.

1.196

1.920- De conformidad con lo dispuesto en los
articulos 59.4 y 61 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Pro-
cedimiento Administrativo Comun (B.O.E. 285, de 27 de no-
viembre de 1992), modificada por la Ley 4/99 de 13 de enero
(B.O.E. 12, de 14 de enero de 1999), se hace publica notifica-
cion de los Acuerdos de Iniciacion recaidos en los expedientes
sancionadores que se indican, dictados por la Autoridad compe-
tente segun la Disposicion Adicional Cuarta de la Ley 6/1997,
de 14 de abril, de Organizacion y Funcionamiento de la Admi-
nistracion General del Estado, a las personas que a continuacion
se relacionan, ya que habiéndose intentado la notificacion en el
ultimo domicilio conocido, ésta no se ha podido practicar.

Expte.
D.N.I.

Nombre y Apellidos
Fecha\cuerdo
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307/02 ROSARIO FAJARDO HEREDIA 18.04.02
319/02 MOHAMED YALAL AHMED 45.089.306 19.04.02

Los correspondientes expedientes obran en la Seccion de Derechos y Seguridad Ciudadana de esta Delegacion del Gobierno.

Asimismo se solicita el envio de justificante de dicha insercion indicando la fecha del Boletin en el que se ha publicado, asi
como la remision de un ejemplar a esta Delegacion del Gobierno.

Ceuta, a 29 de abril de 2002.- EL SECRETARIO JUDICIAL.

ADMINISTRACION DE JUSTICIA
Juzgado de Primera Instancia
e Instrucion Nimero Dos de Ceuta

1.921- b. Mohamed Abdenaban hijo de Mohamed y de Fatima, indocumentado, nacido en Tetuan (Marruecos) en 1981 con
Ultimo paradero desconocido, encausado por falsificaciéon de documento oficial en causa Procedimiento Abreviado n.° 53/02 del
Juzgado de Instruccion Nimero Tres de Ceuta, por estar comprendido en el niumero 4 del articulo 791 de la Ley de Enjuiciamiento
Criminal, comparecera dentro del término de diez dias ante el expresado Juzgado para notificar el auto de apertural degjaicio or
apercibimiento de ser declarado rebelde, y pararle el perjuicio a que haya lugar.

Al propio tiempo ruego a todas las Autoridades y Agentes de la Policia Judicial, que tan pronto tengan conocimiento del
paradero del referido acusado, procedan a su captura, poniéndolo a disposicion judicial.

En Ceuta a 29 de abril de 2002.- EL MAGISTRADO JUEZ.

Juzgado de Menores
Numero Uno de Ceuta

1.922- En virtud de lo acordado por el limo. Sr. Magistrado Juez de Menores N.° 1 de Ceuta, de conformidad con el auto
i 1 Pi R ili ivil n.° 1, j ifi
O Sa SRS S e SR ARt R a7 SRR oS Sad v v FeCiSbese s pius-eie AR R piten
de Edictos, que se publicaran en el tablén de anuncios en esteCultural, laboral fijo, correspondiente a la Oferta de Empleo
Juzgado y en el Boletin Oficial de la ciudad de Ceuta, que con Publico de 1999.

fecha 30 de Abril de 2002 se ha dictado Auto acordado el archi-

h . o Dichas bases han sido publicadas con un temario que
vo de la presente pieza de responsabilidad civil por no haber P g

ejercitado su derecho el perjudicado dentro del plazo legal dado no se corresponde con las plazas objeto de la convocatoria por
J S penudicado de P 9 lo que es necesario rectificar dichas bases con el temario correc-
y por haber desistido el Ministerio Fiscal. Contra este auto to del anexo 1

puede el Qerjudlcado interponer recuso de reposicion en el plazo FUNDAMENTOS JURIDICOS
de Tres dias.

Y para su insercion en los Diarios Oficiales de la
Ciudad de Ceuta y que sirva de Notificacion al perjudicado D.2
Maria del Carmen Figuerola Barrén, expido el presente que
firmo en la Ciudad Autbnoma de Ceuta, a 30 de abril de 2002.-
EL SECRETARIO JUDICIAL.

El art. 105.2 de la Ley 30/92 dispone que las Adminis-
traciones Publicas podran, asimismo, rectificar en cualquier mo-
mento, de oficio o a instancia de los interesados, los errores
materiales, de hecho o aritméticos existentes en sus actos.

AUTORIDADES Y PERSONAL PARTE DISPOSITIVA

1) Se rectifica las bases de la convocatoria para la
provision de 2 plazas de Animador Socio-Cultural, aprobadas
CIUDAD AUTONOMA DE CEUTA por decreto de fecha 19 de abril de 2002, de manera que el anexo
1 correspondiente al temario es el que se adjunta:
1.923- La lima. Sra. D.2 Cristina Bernal Duran,

Viceconsejera de Presidencia y Recursos Humanos, en virtud 1. La Constitucion Espafiola de 1978: Principios Ge-
de la delegacion conferida por el Presidente de la Ciudad, al nerales, caracteristicas y estructura.

amparo del articulo 14.2 del Estatuto de Autonomia, por Decre- 2. Ciudad de Ceuta. Organizacion Estatutaria. Régi-
to de fecha siete de agosto de dos mil uno y conforme a lo men de distribucion de competencias.

dispuesto en los articulos 21 de la Ley 7/85 y 24 del Real 3. El acto administrativo: Concepto, eficaciay validez.

Decreto Legislativo 781/86, ha resuelto dictar con esta fecha el El procedimiento administrativo: Sus fases.

siguiente: 4. El personal al servicio de la Entidad Local.

5. La animacién sociocultural: concepto, objetivos y
funciones. Ambitos de la animacion sociocultural.
DECRETO 6. Metodologia y practica de la animacion
sociocultural.
7. Técnicas y recursos para la animacion.
ANTECEDENTES DE HECHO 8. La animacion a la lectura.
9. El animador sociocultural: papel y funciones. Tipos

) de animador sociocultural.
Por Decreto de fecha 19 de abril de 2002 se aprueban 10. Valores en la animacion sociocultural.

1.197
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11. El grupo en la animacién sociocultural. Dinamica
de grupos.

12. Animacion sociocultural y mujer.

13. Proyectos sociales en Animacion sociocultural:
elementos para elaborar un proyecto.

14. La evaluacion en Animacién Sociocultural.

15. La Animacioén Sociocultural: concepto, funciones
y objetivos.

16. Ambitos de la Animacién Sociocultural.

17. Técnicas y recursos para la Animacién
Sociocultural.

18. Metodologia en la Animacion Sociocultural. Prac-
ticas en la Animacion Sociocultural.

19. La Animacion Sociocultural en la tercera edad.

20. Juventud y Animacion Sociocultural.

2) Publiquese la presente resolucién en el Boletin
Oficial de la Ciudad de Ceuta.

Ceuta, 7 de mayo de 2002.- LAVICECONSEJERA .-
Doy fe.- EL SECRETARIO GENERAL.

OTRAS DISPOSICIONES
Y ACUERDOS

Ministerio de Defensa
Ejército de Tierra

1.924- NEGOCIADO DE EXPEDIENTES AD-
MINISTRATIVOS DE CEUTA

(Texto notificando Citacion para que sea EXPUESTA
TABLON EDICTOS/PUBLICADA BO DE CEUTA)

D. CARLOS LUIS CASADO ARENAS, Instructor
del Negociado de Expedientes Administrativos nim. 17 de
Ceuta.

Hace saber: Que no habiéndose podido efectuar la
notificaciéon reglamentaria a D. HOSSAIN MOHAMED
SANCHEZ, provisto de D.N.I. N.° 45.090.299 de conformi-
dad con lo establecido en el art. 59.4 de la Ley 30/92, de 26 de
Noviembre, del Régimen Juridico de las Administraciones Pu-
blicas y del Procedimiento Administrativo Comun, modificada
por la Ley 4/99 de 13 de Enero, que en el expte. N.° 05/02 (02/
1001/02), que se le instruye por la presunta falta de “Construc-
cién sin Autorizacion”, por el presente se le notifica en relacion
con el expediente que me encuentro tramitando se persone est:
Negociado de Expedientes Administrativos N.° 17, sito en el
organo de Apoyo al Comandante Militar, Avda. de la Marina
Espafiola s/n (Gobierno Militar), en el plazo de ocho dias a
partir del dia siguiente de la publicacion al objeto de Notifica-
cion del Inicio de Expediente, advirtiéndole que, en caso de que

no comparezca se le declarara decaido en su derecho al tramite

para el que es citado, conforme a lo dispuesto en el art. 76.3 de
la Ley 30/92, continudndose con el procedimiento.

Ceuta, a 3 de Mayo de 2.002.- EL INSTRUCTOR.-
Fdo.: Carlos Luis Casado Arenas.

ANUNCIOS

Autoridad Portuaria de Ceuta

1.925- Esta Autoridad Portuaria ha acordado cele-

estival, mediante instalaciones desmontables.

El periodo de explotacién se iniciard a partir del 01 de
junio al 30 de septiembre de 2002.

El canon minimo a ofertar por la totalidad del periodo
para cada punto de venta sera de SEISCIENTOS EUROS (600
E).

El Pliego de Clausulas regidor de la adjudicacion y
explotaciéon podra obtenerse en la Secretaria General de este
Ente Publico, muelle de Espafia, en horas y dias habiles para la
atencion al publico.

El plazo para la presentacion de proposiciones -acto
que habra que efectuarse en la citada Secretaria General- finali-
zara el dia 27 de mayo de 2002 a las 12:00 horas, y la apertura
de pliegos de llevara a cabo al dia siguiente (28), a las 12:00
horas en el domicilio de esta Autoridad Portuaria, muelle de
Espana.

Seran de cuenta de los adjudicatarios los gastos del
presente anuncio.

Los interesados podran obtener cuanta informacién
complementaria precisen, en la citada Secretaria General.

Ceuta, 3 de mayo de 2002.- EL PRESIDENTE.- Fdo.:
José Francisco Torrado Lopez

OTRAS DISPOSICIONES
Y ACUERDOS

Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales
Insp. Porv. de Trabajo y Seguridad Social

1.926- EL JEFE DE LA INSPECCION PROVIN-
CIAL DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL DE CEUTA.

CERTIFICA: Que por esta Inspeccion Provincial se
ha practicado a la empresa que a continuacion se inserta, las
actas de liquidacion de cuotas de la Seguridad Social y de in-
fraccién que se relacionan:

Empresa: MARIA MERCEDES DUARTE VIDAL.

DNI/CIF.: 45.070.424-S.- N.° CCC.: 51/100409140
Domicilio centro trabajo: Ceuta Center. Local B-26. Ceuta
Acta de liquidacién nimero: 15/02. Importe: 2.040,46 euros.

éActa de liguidacién numero: 16/02. Importe: 6.832,80 euros.

Acta de liquidacién ndmero: 17/02. Importe: 6.832,80 euros.
Acta de liquidacion nimero: 18/02. Importe: 6.789.00 euros
Acta de infraccion conjunta nimero 35/02. Importe sancion:
300,51 euros.

Por no poder efectuarse la notificacion en el domicilio
gue consta en el expediente, se expide la presente a fin de que
sirva de notificacion en forma, de acuerdo con lo dispuesto en el
articulo 59.4 de la Ley 30/92, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun (BOE. Del 27-11-92).

Las anteriores actas tienen el caracter de liquidaciones
provisionales, de conformidad con lo dispuesto en el articulo
31.3 del Texto refundido de la Ley General de la Seguridad
Social.

Se hace expresa advertencia de que en el término de
quince dias habiles, a contar desde el dia siguiente al de la
insercion del presente Edicto en el Boletin Oficial de la Ciudad

brar un concurso para la adjudicacion y explotacion de cuatro de Ceuta, podra formularse escrito de alegaciones ante el Jefe de
puntos de ventas de helados y/o refrescos durante la temporadaa Unidad Especializada en el Area de Seguridad Social de la

1.198
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Inspeccion Provincial de Trabajo y Seguridad Social, sita en c/

Al propio tiempo ruego a todas las Autoridades y

Galea, bajo, local 2. Edificio Torre del Mediterraneo, Ceuta, Agentes de la Policia Judicial, que tan pronto tengan conoci-

conforme a lo dispuesto en el precepto antes citado y en el

articulo 33.1 del Reglamento General sobre procedimientos para
la imposicion de sanciones por infracciones de orden social y

para los expedientes liquidatorios de cuotas de la Seguridad
Social, aprobado por Real Decreto 928/98, de 14 de mayo (BOE.
Del 3 de junio). Caso de formular alegaciones, tendré derecho a
vista y audiencia por plazo de diez dias.

Elingreso del importe de la deuda figurada en el acta
de liquidacién en el indicado plazo de 15 dias supondra su
conversion en liquidacién definitiva (art. 33.1 antes citado).

En el supuesto de no formalizarse escrito de alegacio-
nes, la tramitacién del procedimiento continuara hasta su reso-
lucion definitiva, sin perjuicio del tramite de audiencia, que se

entendera cumplimentado en todo caso cuando en la resolucion
no sean tenidos en cuenta hechos distintos de los resefiados en

el acta.

Y para que conste, expido la presente certificacion en
Ceuta, a veintitrés de abril de dos mil dos.- EL JEFE E LA
INSPECCION.- Fdo.: José Diego Cruces de la Vega.

ADMINISTRACION DE JUSTICIA
Juzgado de lo Penal
Numero Dos de Ceuta

1.927- EL ILMO. SR. MAGISTRADO-JUEZ D.
ANTONIO SEVERO CASTRO

HAGO SABER: Que en este Juzgado se sigue el
Rollo referenciado, dimanante del procedimiento instruido por
el Juzgado de Instruccién nimero DOS de esta ciudad, por el
supuesto delito de FAVORECIMIENTO DE LA INMIGRA-
CION ILEGAL, y entre otros particulares se ha acordado:
CITAR

Mediante el presente Edicto y en calidad de testigo/s a
D. MOHAMED EL HARDQUZ, al objeto de que comparezca

miento del paradero del referido acusado, procedan a su captu-
ra, poniéndolo a disposicién judicial.

En Ceuta a 20 de abril de 2002.- EL MAGISTRADO

JUEZ.

Juzgado de Menores
NUmero Uno de Ceuta

1.929- En virtud de lo acordado por el llmo. Sr.
Magistrado Juez de Menores N.° 1 de Ceuta, de conformidad
con el auto dictado con fecha 31 de Diciembre de 2001 en la
ieza de Responsabilidad Civil n.° 799/01, seguida ante este
Juzgado, se notifica al perjudicado D. ZOHAIR MOHAMED
por medio de Edictos, que se publicaran en el tablén de anun-
cios en este Juzgado y en el Boletin Oficial de la ciudad de
Ceuta, que con fecha 29 de Abril de 2002 se ha dictado Auto
acordado el archivo de la presente pieza de responsabilidad civil
por no haber ejercitado su derecho el perjudicado dentro del
plazo legal dado y por haber desistido el Ministerio Fiscal.
Contra este auto puede el perjudicado interponer recuso de ape-
lacion en el plazo de cinco dias.

Y para su insercion en los Diarios Oficiales de la
Ciudad de Ceuta y que sirva de notificacion al perjudicado D.
Zohair Mohamed, expido el presente que firmo en la Ciudad
Auténoma de Ceuta, a 29 de abril de 2002.- EL SECRETARIO
JUDICIAL.

OTRAS DISPOSICIONES
Y ACUERDOS

Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales
Tesoreria General Seguridad Social

ante este Juzgado, Palacio de Justicia (Planta Baja), ¢/ Serrano

Orive, s/n, a fin de asistir a la vista del Juicio Oral, que se
celebrara el préximo dia 25-JUNIO-2002 a las 10:50 horas.

No habiendo nada mas que hacer constar y para que
sirva el presente de citacion en forma al testigo anteriormente
mencionado, expido el presente en Ceuta a 30 de Abril de dos
mil dos.- EL MAGISTRADO JUEZ.- EL SECRETARIO JU-
DICIAL.

Juzgado de Primera Instancia

e Instruccion Numero Dos de Ceuta

1.928- D. Yamal Habib hijo de Mostafa y de Latifa,
indocumentado, nacido en Tanger (Marruecos) el 1-1-1982 con

ultimo paradero desconocido, encausado por atentado a Agente

de la Autoridad y Falta de Lesiones en causa Procedimiento
Abreviado n.° 43/02 del Juzgado de Instruccion Numero Dos
de Ceuta, por estar comprendido en el nimero 4 del articulo 79
de la Ley de Enjuiciamiento Criminal, comparecera dentro del

término de diez dias ante el expresado Juzgado para notificar el

auto de apertura de juicio oral, bajo apercibimiento de ser decla-
rado rebelde, y pararle el perjuicio a que haya lugar.

1.199

1.930- D. JOSE GARCIA RUBIO, Director de la
Administracion, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 59.4
de la ‘Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico
de la Administraciones Publicas y del Procedimiento Adminis-
trativo Comun (B.O.E. 27/11/92), hace saber a los sujetos res-
ponsables del pago de deudas comprendidos en la relacién que
se acompafa y epigrafiados de acuerdo con el Régimen de la
Seguridad Social en el que se encuentran inscritos, que ante la
imposibilidad de comunicarles las reclamaciones por descu-
biertos de cuotas a la Seguridad Social emitidas contra ellos, por
encontrarse los mismos en situacion de ausencia, desconocido,
ignorado paradero o haber sido rehusada la notificacion, podran
acreditar ante la Administracion de la Seguridad Social, que han
ingresado las cuotas objeto de la presente reclamacion, de acuerdo
con los siguientes plazos:

a) En el caso de que se trate de reclamaciones de deu-
da:

- Sila natificacién se produce entre los dias 1y 15 de
cada mes, hasta el dia 5 del mes siguiente o el inmediato habil
posterior, en su caso.

- Si la notificaciéon se produce entre los dias 16 y

1 Ultimo de cada mes, hasta el dia 20 del mes siguiente o el inme-

diato habil posterior, en su caso.

b) En el caso de que se trate de actas de liquidacion,
actas de infraccion y prestaciones indebidas:

- Hasta el tltimo dia del mes siguiente al de su notifi-
cacion.
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Dichos plazos son de aplicacion de acuerdo con lo preceptuado en el articulo 30 de la Ley General de la Seguridad Social, de
20 de junio de 1994 (B.O.E. 29/9/94), segun la redaccién dada al mismo por el articulo 34 de la Ley 66/1997, de Medsjas Fiscale
Administrativas y de Orden Social, de 30 de diciembre (B.O.E. 31/12/97) y en el articulo 31.4 de la Ley General de |a&S®etalridad
segun la redaccion dada al mismo por la disposicion adicional quinta de la Ley 42/1997, Ordenadora de la Inspeccioryde Trabajo
Seguridad Social, del 14 de noviembre (B.O.E. 15/11/97).

Igualmente, los sujetos responsables del pago que se citan en la relacion que se acompafia, podran presentar el oportuno
recurso ordinario, en formay plazos que més abajo se indica.

Asimismo se comunica que transcurridos los plazos indicados sin haber efectuado alegacién alguna, ni presentado el justifi-
cante de haber ingresado el importe de la deuda reclamada, se iniciara automaticamente la via ejecutiva con las cegséesigoeias |
en materia de recargos conlleva y que quedan establecidos en el articulo 27 del Texto Refundido de la Ley General dd la Segurid
Social, en redaccién dada por la Ley 42/1994, ello conforme a lo dispuesto en el articulo 30 de la mencionada Ley.

Contra el presente acto podra interponerse recurso ordinario, dentro del plazo de UN MES siguiente a su publicacion en el
Boletin Oficial de la Provincia, conforme se establece en el articulo 114 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre (B.CRE. 27/11/9
advirtiéndoles que su interposicién no suspendera el procedimiento recaudatorio, salvo que se garantice con aval suficiente o s
consigne el importe de la deuda, incluido en su caso, el recargo de mora en que se hubiese incurrido, de acuerdo toefoalispues
articulo 30.4 de la Ley General de la Seguridad Social de 20/06/94, segun la redaccion dada al mismo por el articitéml29 ég la c

42/1994,
ADVERTENCIA.

El tipo de documento de deuda viene determinado por el segundo grupo de cifras del numero de reclamacion de deuda y se

corresponde con las siguientes claves:

01 ACTAS LIQUIDACION.

02 RECLAMACIONES DE DEUDA SIN PRESENTACION DE BOLETIN.

03 RECLAMACIONES DE DEUDA CON PRESENTACION DE BOLETIN.

04 ACTAS DE INFRACCION.

07 RECLAMACIONES DE DEUDA POR RECARGO DE MORA.
08 RECLAMACIONES DE DEUDA POR OTROS RECURSOS.
09 EXPEDIENTE DE RECLAMACION DE DEUDA ACUMULADA.
10 RECLAMACION DE DEUDA POR RESPONSABILIDAD.

EL DIRECTOR DE LA ADMINISTRACION ACCTAL.- Fdo.: José Garcia Rubio.

111 10 51000540286 CASALONGA RAMOS AMELIA CL CERVANTES 2 51001 CEUTA 03 51 2001 010385431 0601 0661,74
111 10 51000540286 CASALONGA RAMOS AMELIA CL CERVANTES 2 51001 CEUTA 03 51 2001 010457472 0701 0361,74
111 10 51000621122 HIJOS DE AMARAYAD, S.A. CL D. SERRANO 4 51001 CEUTA 03 51 2001 010386946 0601 (38,58
111 10 51000621122 HIJOS DE AMARAYAD, S.A. CL D. SERRANO 4 51001 CEUTA 03 51 2001 010458381 0701 (38,58
111 10 51000621122 HIJOS DEAMARAYAD, S.A. CL D. SERRANO 4 51001 CEUTA 03 51 2001 010535577 (0801 (EBHL58
111 10 51000685483 TRANSP.VIRGEN DE AF BD GRAL VARELA 71 51002 CEUTA 03 51 2001 010459694 0701 084,29
111 10 51000685483 TRANSP. VIRGEN DE AF BD GRAL VARELA 71 51002 CEUTA 03 51 2001 010538005 0801 0B84,29
111 10 51000695789 COMPAZ MONTERO CAMILO CLJAUDENES 36 51001 CEUTA 03 51 2001 010538409 0801 080164,34
111 10 51100003255 MOHAMED ABDESELAM ABDELK PB REGULARES22 51002 CEUTA 02 51 2002 010006201 0901 09(850,69
111 10 51100003255 MOHAMED KBDESELAM ABDELK PB REGULARES 22 51002 CEUTA 02 51 2002 010026914 1001 10(850,69
111 10 51100029527 MOHAMED MOHAMED MUSTAFA  CLARGENTINA33 51002 CEUTA 02 51 2002 010006605 0901 090136,81
111 10 51100042762 MOHAMED ABDESELAMLIAZID  BDLOSROSALES 18 51002 CEUTA 02 51 2002 010027419 1001 100247,11
111 10 51100106420 DORADO RODRIGUEZ FRANCIS ~ BD JUAN CARLOS 1131002 CEUTA 03 51 2001 010391693 0601 060129,98
111 10 51100134207 PROMONABIL, S.L. AVLISBOAEDIF.N  51002CEUTA 03 51 2001 010542348 0801 0801 41,05
111 10 51100200285 ABDESELAM HASSAN AIXA AVMNEZ CATENA4 51001 CEUTA 03 51 2001 010394020 0601 060%494,66
111 10 51100232217 PROMONABIL, S.L. AVLISBOAEDIF.N 51002 CEUTA 03 51 2001 010395636 0601 060912,26
111 10 51100232217 PROMONABIL, S.L. AVLISBOAEDIF.N 51002 CEUTA 03 51 2001 010465657 0701 070%55,66
111 10 51100232217 PROMONABIL, S.L. AVLISBOAEDIF.N ~ 51002CEUTA 03 51 2001 010544974 0801 080584,81
111 10 51100232217 PROMONABIL, S.L. AVLISBOAEDIF.N 51002 CEUTA 02 51 2002 010031156 1001 100516,56
111 10 51100232924 RAMIGIL, S.L. BDBENZU JUNT.ALA 51001 CEUTA 02 51 2002 010031257 1001 1001 3.302,53
111 10 51100249795 AHMED HADDU ISMAEL CGRANVIAT 51001 CEUTA 03 51 2001 010396242 0601 0601.84,45
111 10 51100265256 MOHAMED ABDESELAM SAID BD PPE ALFONSO 51003 CEUTA 03 51 2001 010397353 0601 06@19,34
111 10 51100265256 MOHAMED ABDESELAM SAID BD PPE ALFONSO 51003 CEUTA 02 51 2002 010011857 0901 09010,03
111 10 51100265256 MOHAMED ABDESELAM SAID BD PPE. ALFONSO 51003 CEUTA 02 51 2002 010032469 1001 100B3,69
111 10 51100295770 SEPTA, GESTION INMOBILIA CLRECINTOSUR9 51001 CEUTA 02 51 2002 010033782 1001 100B12,67
111 10 51100298396 GUIRADO VALERO RICARDO CLFCOLERIAY 51001 CEUTA 03 51 2001 010399171 0601 06(414,09
111 10 51100298396 GUIRADO VALERO RICARDO CLFCOLERIAY 51001 CEUTA 03 51 2001 010525271 0701 07(868,93
111 10 51100298396 GUIRADO VALERO RICARDO CLFCOLERIAY 51001 CEUTA 02 51 2002 010013271 0901 090844,25
111 10 51100304864 ROJAS LARA PEDRO CIALC.VICTORIG ~ 51001 CEUTA 02 51 2002 010013574 0901 090205,72
111 10 51100304864 ROJAS LAPA PEDRO ALC.VICTORIG ~ 51001 CEUTA 02 51 2002 010034287 1001 100212,58
111 10 51100306682 MARN CONTRERAS RAFAEL PLAYABENITEZ22 51002 CEUTA 03 51 2001 010399878 0601 060160,28
111 10 51100306682 MARN CONTRERAS RAFAEL PLAYABENITEZ22 51002 CEUTA 03 51 2001 010468485 0701 070170,29
111 10 51100306682 MARN CONTRERAS RAFAEL PLAYABENITEZ22 51002 CEUTA 03 51 2001 010548513 0801 080170,29

111 10 51100319618 CEUTAPARK, S.L.
111 10 51100319618 CEUTAPARK, S.L.

RRQUE DEL MEDITE 51001 CEUTA
RRQUE DEL MEDITE 51001 CEUTA

1.200

03 51 2001 010400181
03 51 2001 010468889

0601 0601 1.317,17
0701 0701 4.178,08
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111 10 51100319618 CEUTAPARK, S.L, RRQUE DEL MEDITE 51001 CEUTA

111 10 51100338311 TRAMIENTOS CARCEU, S.L CLELAR.FASE1 51002 CEUTA
111 10 51100338311 TRAMIENTOS CARCEU, S.L CLELAR.FASE1 51002 CEUTA
111 10 51100341644 BOROSEC, S.L. PEGNDUST.LACHI 51002 CEUTA
111 10 51100350233 COMERCIAL TEXMOL CEUTA, CLARGENTINA80 51002 CEUTA
111 10 51100350233 COMERCIAL TEXMOL CEUTA, CLARGENTINA80 51002 CEUTA

111 10 51100374178 JOSE JAVIER FERRATI PEREZ
111 10 51100374178 JOSE JAVIER FERRATI PEREZ
111 10 51100378121 CALPE MENSOL, S.L. CL MOLINO 26 51001 CEUTA
111 10 51100381252 FERNANDEZ CARMONA JOSE CLEICID 4 51001 CEUTA
111 10 51100388528 ABDEL LAZID AHMED MOHAME ~ CL LOPE DE VEGA 12 51002 CEUTA
111 10 51100388528 ABDEL LAZID AHMED MOHAME ~ CL LOPE DE VEGA 12 51002 CEUTA
111 10 51100388528 ABDEL LAZID AHMED MOHAME ~ CL LOPE DE VEGA 12 51002 CEUTA
111 10 51100409140 DUARTE VIDAL MERCEDES CEUTA CENTER LOCA 51001 CEUTA

PZ RAFAEL GILBERT 31002 CEUTA
PZ RAFAEL GILBERT 31002 CEUTA

REGIMEN 05 R.E.TRABAJADORES CTA. PROP. 0 AUTONOMOS

521 07 080496640531LOPEZ FERNANDEZ ISABEL CL SERRALLO 51002 CEUTA
521 07 11004125133BAEZ DURAN ANTONIO PARQUE MEDIT."CEU 51001 CEUTA
521 07 110047995458 OPEZ SERRA JOSE CL MOLINO 26 51001 CEUTA
521 07 110067525804NIETO RAMIREZ JUANA POBLADO MARINERO 51001 CEUTA
521 07 140049926200CABALLERO PEREZ FRANCISC CIREAL 89 51001 CEUTA
521 07 140049926200CABALLERO PEREZ FRANCISC CIREAL 89 51001 CEUTA

521 07 180050354225 NARRO SANJIMENEZ PEDRO SANAMARO CLUBIN 51005 CEUTA

521 07 180074564011PEREZ ESTEVE ANGEL AVS.JUANDEDIOS 51002 CEUTA
521 07 280457581023MAIMON AMAN MOHAMED CLMARIAJAEN11 51002 CEUTA
521 07 280457581023MAIMON AMAN MOHAMED CLMARIAJAEN11 51002 CEUTA
521 07 411004736834AMOHAMED BEN YAKOR REDUAN  CLDUARTE 3 51001 CEUTA

521 07 46101624863MEJIAS MOLLA MARIA ANGEL
521 07 510002484206HAMIDO ABSELAM ABDELNEBI
521 07 510003112480COMPAS MONTERO CAMILO
521 07 510003163812 MOHAMED DERDABIHOSSAIN
521 07 510003175027DADI AMAR AOMAR

521 07 510003652448MOHAMED MOHAMED MOH.
521 07 510003850690MOHAMED AHMED HOSSAIN
521 07 51000399659AMANCILLA LAGARES MANUEL
521 07 510004049542MARES GIMENEZ CARMEN

521 07 510004125526 LAYACHI ABDELKADER ABDEL
521 07 510004214442 ORENTE JAEN JOSE MARIA
521 07 510004332155AMAR MOHAMED HAMADI

521 07 510004332155AMAR MOHAMED HAMADI

521 07 510004340441CANOSA MURCIA GERMAN

521 07 51000441036IARJANDAS LALWANI SAVITA
521 07 510004524741RI0 RUIZ JUAN CARLOS

521 07 510004584860GONZALEZ LACRY JOSE ANTO
521 07 510004606583 MARNEZ SEGURA INMACULA
521 07 510004625983ABDELKADER SADIK ACHUCHA
521 07 510004758953HAMED LAYASI MOHAMED

521 07 510004835444CHICON GARCIA JUAN JOSE
521 07 510004860706GONZALEZ TRENA ANGEL

521 07 5100048646455ANCHEZ CARRILLO JUAN RA
521 07 51000510350MOHAMED MOH. ABDELMAL
521 07 510005113007FERNANDEZ ARROYO MARTAM
521 07 510005132306SANCHEZ RODRIGUEZ ALFONS
521 07 510005272853ABDERRAHAMAN AHMED LEILA

GRLOSROSALES19 51001 CEUTA
BDJUAN CARLOS11 51002 CEUTA
CLJAUDENES 36 51001 CEUTA

CLREAL 94

BD PPE ALFONSO 51002 CEUTA
CLNICARAGUA.EDIF. 51002 CEUTA
PG AVEN. VIRGEN DE 51002 CEUTA
CLREAL 118 51001 CEUTA
BDA.JUAN CARLOS1 51002 CEUTA
BO.OMA DEL PEZ 14 51002 CEUTA
CL S.PRADOS (PROM. 51001 CEUTA
CL S.PRADOS (PROM. 51001 CEUTA
CLGLEZBESADA?2 51002 CEUTA
CL PEDRO MENESES 51001 CEUTA
LOMALARGAMON. 51002 CEUTA
MERC. CENTRAL_P 51001 CEUTA
RES. MEDIN 51002 CEUTA
AV AFRICA 51001 CEUTA
AVDMAR TINEZ CATE 51002 CEUTA
C GARCIA VALINO CA 51002 CEUTA
CLESPINO 11 51001 CEUTA
AVLISBOAVILLACH. 51002 CEUTA
POBLADO SANIDAD 1 51002 CEUTA
BDBENZU 22 51004 CEUTA
BDTTEGRAL.ER 51002 CEUTA
CL S.PRADOS (PROM. 51001 CEUTA

521 07 510005311552CARBONELI, PEREZ YOLANDA ~ CLGLEZBESADA2 51001 CEUTA
521 07 51100042552MOHAMED MUSA FATMA CLN. ALONSO 43 51002 CEUTA
521 07 511000598204ABDELKADER MOHAMED ABDES AVREGULARES13 51002 CEUTA

521 07 511000792406ABDESELAM HASSAN AIXA AVD.MARTINEZ CATE 51002 CEUTA
521 07 511000886675COMPAZ PRIETO ALEJANDRO CL QUEIPO LLANO 6 51001 CEUTA
521 07 511000920930 ABDESADAK HADDU MOHAMED  AXFRICA 12 51002 CEUTA
521 07 51100097033AHMED HADDU MUSTAFA CLMNEZ CALVENTE 51002 CEUTA
521 07 511000970440 AHMED HADDU ISMAEL QUNEZ CALVENTE 51002 CEUTA
521 07 511001031367 ORRES LEON DAVID CLGLEZBESADA2 51001 CEUTA
521 07 511001171817ABDELAZID AHMED MOHAMED  CL LOPE DE VEGA 12 51002 CEUTA

1.201

03 51 2001 010548917
03 51 2001 010469596
03 51 2001 010549826
02 51 2002 010036109
03 51 2001 010470711
03 51 2001 010550836
03 51 2001 010403922
03 51 2001 010525574
02 51 2002 010038634
03 51 2001 010473640
03 51 2001 010405437
03 51 2001 010474448
03 51 2001 010554068
02 2002 010040957

02 51 2001 010578118
03 51 2001 010592363
03 51 2001 010592464
02 51 2001 010578522
02 51 2002 010072077
03 51 2002 010089558
02 51 2001 010579330
02 51 2001 010579431
04 51 2000 005020948
02 51 2001 010579936
02 51 2001 010580441
03 51 2001 010593373
02 51 2001 010581047
03 51 2001 010594181

51001 CEUTA 02 51 2001 010582158
CLSOLD. VALLEALM 51002 CEUTA 02 51 2001 010582259

02 51 2001 010582966
03 51 2001 010594888
02 51 2001 010583774
02 51 2001 010583976
02 51 2001 010584380
02 51 2001 010584683
02 51 2001 010555684
03 51 2001 010595292
02 51 2001 010584885

02 51 2001 010584986
03 51 2001 010595393
03 51 2001 010595595
02 51 2001 010585087
02 51 2001 010585289
03 51 2001 010596003
02 51 2001 010585996

02 51 2001 010586000
02 51 2001 010586101
02 51 2001 010586909
02 51 2001 010587010
02 51 2001 010587111
03 51 2001 010596609

02 51 2001 010587515
03 51 2001 010597922
03 51 2001 010598427
03 51 2001 010598932

03 51 2001 010599134
02 51 2001 010589434
03 51 2001 010599437
02 51 2001 010589838

03 51 2001 010599538
03 51 2001 010599639

0801 0801 3.022,25
0701 070519,01
0801 080519,01
1001 100100,28
0701 070487,14
0801 080487,14
0601 060778,96
0701 070778,96
1001 160129,98
0701 0701 1.310,92
0601 060166,49
0701 070413,04
0801 080478,60

1001 1001 171,83

0701 07@41,81
0701 070241,81
0701 07M1,81
0701 070241,81
0801 090483,62
1001 100241,81
0701 07Q41,81
0701 07226,43
0499 049%01,11
0701 0701226,43
0701 070241,81
0701 07@41,81
0701 070241,81
0701 07@41,81
0701 0761,81

0701 0701241,81

0701 07(41,81
0701 070241,81
0701 070226,43
0701 07024181
0701 07841,81
0701 070241,81
0201 0241,80
0701 07(241,81
0701 07022643
0701 07021,81
0701 07024181
0701 070241,81
0701 07022643
0701 07024181
0701 07024181
0701 070241,81
0701 07021,81
0701 07024181
0701 070241,81
0701 070241,81
0701 07024181
0701 07(41,81
0701 0726 43
0701 070241,81
0701 07(26,43
0701 070241,81

0701 07941,81
0701 070241,81
0701 07024181
0701 070241,81
0701 07@41,81
0701 070241,81
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521 07 511001224559 AHMED MADANI ABDELKADER
521 07 51100130620MACHKATOU — ABDELLATIF

521 07 51100132267(HAMED MOHAMED MOHAMED
521 07 511001394816 MARN IGLESIAS NESTOR

521 07 511001411384AHMED BOUKHOBZA YOUSSEF
521 07 511001445437AHMED AL LAL MUSTAFA

521 07 51100152323RAMOS HERRERA ANTONIO

521 07 511001693795A0MAR DADI NORA

REGIMEN 08 REGIMEN ESPECIAL DEL MAR

811 10 51002430170 COOPERATIVA DEL MAR CEUT Cl,
811 10 51002430170 COOPERATIVA DEL MAR CEUT Cl,
811 10 51002430170 COOPERATIVA DEL MAR CEUT Cl,
811 10 51002430271 COOPERATIVA DEL MAR CEUT CL
811 10 51002430271 COOPERATIVA DEL MAR CEUT CL
811 10 51002430271 COOPERATIVA DEL MAR CEUT CL
811 10 51100271219 COOPERATIVA DEL MAR CEUT CL
811 10 51100271219 COOPERATIVA DEL MAR CEUT CL
811 10 51100271219 COOPERATIVA DEL MAR CEUT CL
811 10 51100334671 MARITIMATRAFALGAR, S.L.

811 10 51100334671 MARITIMATPAFALGAR, S.L.

814 10 51001770166 LEON GALVEZ FRANCISCO

814 10 51001770469 LEON GALVEZ FRANCISCO

814 10 51002260119 PEREZ DOMINGUEZ RAFAEL

REGIMEN 23 RECURSOS DIVERSOS

2300 07 510002561095 SILMROMAN RAMON

REGIMEN 01 REGIMEN GENERAL

AVD. MARANON 13

AVLISBOA 11

CGARCIABENITEZ 43 51002 CEUTA
CL M. ROLDAN 24

51002 CEUTA
URMONTEHACHO 3 51005 CEUTA

CL SEVILLAPASAJEP 51001 CEUTA
CLARGENTINA 80

51002 CEUTA
51002 CEUTA
51001 CEUTA

AV LISBOAEDIF.N

51001 CEUTA
51001 CEUTA
51001 CEUTA
51001 CEUTA
51001 CEUTA
51001 CEUTA
51001 CEUTA
51001 CEUTA
51001 CEUTA

RSEO DEL REVELLI
RSEO DEL REVELLI
RSEO DEL REVELLI
RSEO DEL REVELLI
RSEO DEL REVELLI
RSEO DEL REVELLI
MERC. CENTRAL 3
MERC. CENTRAL 3
MERC. CENTRAL3
CLCONV.DELAVICT 51001 CEUTA
CLCONV.DELAVICT 51001 CEUTA
CL ALMAD. TOBOGAN51002 CEUTA
CL ALMAD. TOBOGAN51002 CEUTA
B.JUANCARLOSIB 51002 CEUTA

GARCIABENITEZ,9 51001 CEUTA

51001 CEUTA 02 51 2001 010590646

02 51 2001 010591252
03 51 2001 010600043
02 51 2001 010591353
03 51 2001 010600245
02 51 2001 010591555
03 51 2001 010600447
02 51 2001 010591959

03 51 2001 010389774
03 51 2001 010460506
03 51 2001 010539116
03 51 2001 010389875
03 51 2001 010460607
03 51 2001 010539217
03 51 2001 010397858
03 51 2001 010466970
03 51 2001 010547196
02 51 2001 010139594
02 51 2002 010035503
03 51 2001 010389471
03 51 2001 010389572
03 51 2001 010389673

08 51 2002 010103100

111 10 51100003255 MOHAMED ABDESELAM ABDELK PB DE REGULARES 22 51002 CEUTA 02 51 2002 010050758

111 10 51100049735 ORELLANANIETO PEDRO JOS
111 10 51100220594 LAYACHI ABDELKADER ABDEL
111 10 51100251617 BORONAT SECO JOSE LUIS

111 10 51100278592 ABDELKADER MOHAMED ABDEL BD LOS ROSALES 9

111 10 51100304864 ROJAS LARA PEDRO

111 10 51100326284 HAMED MOHAMED HOSSAIN
111 10 51100345179 AMORES VEGA VICENTE

111 10 51100349122  IMROALMAR, S.L.

111 10 51100367411 RODRIGUEZ GONZALEZ EMMA
111 10 51100386508 MUNOZ MUNOZ JOSE RAMON
111 10 51100408231 NNASSIRI TOUZANI MOUSTAF

BDNV.DELAVICT 51002 CEUTA
BOOUAN CARLOS 47 51002 CEUTA
CPSO DE LAS PALM 51001 CEUTA

ALCALDE VICTORIG 51001 CEUTA

REGIMEN 05 R.E.TRABAJADORES CTA. PROP. 0 AUTONOMOS

521 07 021000697939 BAHLOUL —ALI

521 07 080411014082ZCARABALLO RECIO ANTONIO
521 07 08041168378650NZALEZ COMPAZ JOSE ANT
521 07 110035602902 ABELEDO BELLIDO LUIS
521 07 110054504158DOMINGUEZ BARBA JOSE ANT
521 07 110067525804NIETO RAMIREZ JUANA

521 07 140069873541ROJAS LARA PEDRO

521 07 170045539915CONCHILLO PIJUAN ROGER
521 07 1810211245580RDUNA TORO JESUS

521 07 181027421878VUNOZ MUNOZ JOSE RAMON
521 07 23004778250550RIANO CASTRO FRANCISCO
521 07 280150493975COZAR GARCIAMFLOR

521 07 280150493975COZAR GARCIAMFLOR

521 07 28024956624BARGA PALACIOS JOSE IGNA

521 07 280360685905 DE AYSA CARDENAL EDUARDO  CR DE SERUINTA
521 07 280462434962VILLARROYA AZAGR-AGONZAL  CL JAUDENES EDIF.

PG VIRGEN AFRICA 51001 CEUTA
BDLOMA DEL PEZ 56 51002 CEUTA
CLREAL71 51001 CEUTA
PSCOLON 3 51001 CEUTA
CLJ.DEBRASDE 51002 CEUTA
CLEDRISIS 51001 CEUTA
BDARELAPOZO7 51002 CEUTA

BD PEDRO LAMATA 51002 CEUTA
CIRAMON'Y CAJAL9 51001 CEUTA

02 51 2002 010051465
02 51 2002 010054600
02 51 2002 010055812

51001 CEUTA 02 51 2002 010056721

02 51 2002 010058438
02 51 2002 010059246
02 51 2002 010060458
02 51 2002 010060963
02 51 2002 010062074
02 51 2002 010063993
02 51 2002 010065714

03 51 2002 010088952
03 51 2002 010089154
02 51 2002 010070663

CLREALT71 51001 CEUTA 02 51 2002 010071067
LOMAMARGARITA 4251003 CEUTA 02 51 2002 010071370
POBLADO MARINERO 51001 CEUTA 02 51 2002 010071471

JUAN IDE PORTUGA 51001 CEUTA 02 51 2002 010072178

CL CANALEJAS 24 51001 CEUTA 03 51 2002 010089760
CLECID 12 51001 CEUTA 02 51 2001 010579532
ZZ JOBRADELPU 51001 CEUTA 02 51 2002 010072683
CL SGT. CORIAT “TR. 51001 CEUTA 03 51 2002 010090063
AV LISBOAS 51002 CEUTA 02 51 2002 010072784
AV LISBOAS 51002 CEUTA 03 51 2002 010090164

CLPASAJEROMERO 7 51001 CEUTA 02 51 2002 010072885
51001 CEUTA 02 51 2002 010072986
51001 CEUTA 03 51 2002 010090265

1.202

0701 07p41,81
0701 070226,43
0701 070241,81
0701 070226,43

0701 07041,81
0701 070R41,81
0701 070241,81
0701 070241,81

0601 060438,71
0701 070438,71
0801 080433,02
0601 0601 7.269,67
0701 0701 6.875,44
0801 0801 6.875,44
0601 060531,48
0701 070531,48
0801 0801 592, 82
1200 1200 2.152,96
1001 1001 3.802,38
0601 060159,41
0601 060126,19
0601 060148,52

1193 109890,16

1101 11B50,69
1101 110175,33
1101 1101 1.236,26
1101 11(471,06
1101 1349,58
1101 110205,72
1101 110Q171,44
1101 110855,49
1101 110784,49
1101 1101 342,89
1101 110211,89
1101 110137,15

0801 100125,44
0801 100125,44
0801 100725,44

0801 1609,28
0801 100725,44
0801 100125,44

0801 10025,44

0801 08241,81
0701 070241,81
0801 100725,44
1001 100241,81
1001 100241,81
0901 090241,81

0801 10@5,44
0801 100725,44
0801 100725,44
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CLM.ESROLA1 51001 CEUTA
PPE ALFONSO ANOR 51003 CEUTA
CLCA.BENZU-JUNTO 51004 CEUTA
CLSERR.ORIVE26 51001 CEUTA

GIDORATRICES4 51002 CEUTA
CLM.ESRNOLA1 51001 CEUTA
MERC.CENTRALP 51001 CEUTA
ZZMERC.SANJOSE 51002 CEUTA
CLREAL 48 51001 CEUTA
ZZPLAYABENITEZ,2 51004 CEUTA
BDA DE LALEALTAD 51002 CEUTA
BDLALEALTADSA 51001 CEUTA

521 07 290072675096CASAS MONTERO JESUS
521 07 363055531813HAMED SEL LAM MOHAMED
521 07 410080290346RAMIREZ PINERO ANTONIO
521 07 440040482792ESTENAGA FRESNO FELIPE
521 07 480091860271 LLADO PALACIOS LUIS

521 07 51000174074CRUIZ VILORIA CRISTOBA!,

521 07 510002287071DIAZ DIAZ FRANCISCO

521 07 510002627278SERRAN CAZALLA SEBASTIAN
521 07 510002701141HASSAN MOHAMED ALI

521 07 51000290484IMUSTAFA MOHAMED MUSTAFA
521 07 51000308590NUNEZ SAMINAN ANTONIO
521 07 510003347203G0NZALEZ MARTIN ANTONIO

521 07 510003480373 ASHDEV HARIRAMANI KISHI CL REAL 90 51001 CEUTA
521 07 510003750458 ARERO GONZALEZ FRANCISC CL M. DE SANTIL 51002 CEUTA
521 07 51000401185MOHAMED ABDESELAMHAMED  CLT.INGENIEROS 51004 CEUTA
521 07 510004078339CAMARGO SANCHEZMIGUELA  BD POSTIGO 7 51002 CEUTA
521 07 510004115927SASPORTE CHOCRON SAADIA CREAL 24 51001 CEUTA

521 07 51000423010BAEZ DURAN RAFAEL
521 07 510004268295AMORES VEGA VICENTE

PARQUE DEL MEDIT. 51001 CEUTA
URLOMA DEL PEZ 56 51002 CEUTA

521 07 510004713788 ESMES CABILLAS MARIAJO CLM.ESPANOLA1 51002 CEUTA
521 07 510004810788DUARTE TOCINO ALFONSO CLREAL 118 51001 CEUTA
521 07 5100048646455ANCHEZ CARRILLO JUAN RA AVLISBOAV.CHAR 51002 CEUTA
521 07 51000520323RAMIREZ LARA INMACULADA CLSARDINERO 24 51002 CEUTA

521 07 51100003823(MIRCHANDANI TAHILRAM PRE
521 07 511000281336GARCIA JIMENEZ JUAN JOSE

CTDELAPRESA-SIN 51004 CEUTA
EXPLANADA DIQUE P 51001 CEUTA

521 07 511000352064REDONDO CUBILES MARIA IN PG VIRGEN AFRICA 51002 CEUTA
521 07 511000424614ACHARGUI — EL HOUCEN CUESTAELHACHO,R 51003 CEUTA
521 07 51100052888GMOHAMED AMAR ISMAEL PLAYADEBENITEZ 51004 CEUTA

521 07 511000927091PIRES — JOSE
521 07 511000931236ABDESELAM HARRUS MAIMONA.
521 07 51100094487RUIZ RODRIGUEZ MARIA JOS

RESIDENCIAL DON A51002 CEUTA
MUELLE DATOMAR. = 51001 CEUTA
AVD. EJERCT. ESPANC51002 CEUTA

521 07 511000951242SANTOS TORRES MARIA CARM CLJ.IDEPORJGA 51002 CEUTA
521 07 511000975490ABDELKADER ABDESELAMABD CLAYMATGLEZ16 51002 CEUTA
521 07 511001050363JIMENEZ ALCAIDE FCO JAVI CLIBIZAT 51001 CEUTA
521 07 511001294816 MARN IGLESIAS NESTOR URMONTE HACHO 3 51005 CEUTA
521 07 511001411384AHMED BOUKHOBZA YOUSSEF ~ CLSEVILLAPJEPI ~ 51001 CEUTA

521 07 51100163397RAHALI —NAIMA
521 07 511001673082 BEJER — WENCHE

CL CAP.SOUSAROD 51002 CEUTA
P@LBORAN NAVE 31 51003 CEUTA

REGIMEN 08 REGIMEN ESPECIAL :~EL MAR

811 10 51100334671 MARITIMATRAFALGAR, S.L. CLCONV.DELAVICT 51001 CEUTA

811 10 51100358519 MARITIMA PUNTAALMINAS. CLSGTOMENA,ED 51001 CEUTA
813 10 51003020153 MOHAMED LAARBI —AICHA CVICEDO MNEZ. 51002 CEUTA
813 10 51003020153 MOHAMED LAARBI—AICHA CVICEDO MNEZ. 51002 CEUTA
REGIMEN 05 R.E.TRABAJADORES CTA. PROP. 0 AUTONOMOS

521 07 280457581023MAIMON AMAN MOHAMED CLMARIAJAEN11 51002 CEUTA
521 07 510003915964GUIRADO VALERO RICARDO CLFCOLERIAL 51002 CEUTA
521 07 51100140845MOHAMED ABSELAM MOHAMED AV EJERC.ESPANOL 51002 CEUTA

REGIMEN 01 REGIMEN GENERAL

111 10 51100101568 MARESCO MORO JESUSANGEL PG VIRGEN AFRICA 51002 CEUTA

REGIMEN 05 R.E.TRABAJADORES CTA. PROP. 0 AUTONOMOS

521 07 030083317475BORONAT SECO JOSE LUIS ASEOQ LAS PALMERA 51001 CEUTA
521 07 080176883465 LLADO LARA JUAN MIGUEL PO PALMERAS 2
521 07 080327831330 MOHAMED ABDELUAHID ANDER CL MOLINO 3
521 07 080496640531 LOPEZ FERNANDEZ ISABEL CL SERRALLO
521 07 110041251332BAEZ DURAN ANTONIO PARQUE MEDIT."CEU 51001 CEUTA
521 07 110041251332BAEZ DURAN ANTONIO PARQUE MEDIT.-CEU 51001 CEUTA
521 07 110047995458 LOPEZ SERRA JOSE C/MOLINO 26
521 07 180050354225 NARRO SANJIMENEZ PEDRO SAN AMARO CLUBIN 51005 CEUTA
521 07 180074564011PEREZ ESTEVE ANGEL AV S. JUAN DE DIOS

1.203

02 51 2002 010073390
03 51 2001 010593070
03 51 2002 010090669
03 51 2001 010514561
02 51 2002 010074101
02 51 2002 010074303
03 51 2002 010091376
02 51 2002 010074808
03 51 2002 010091578
02 51 2002 010075313
02 51 2002 010075919
02 51 2002 010076323
02 51 2002 010076626
02 51 2001 010583067
02 51 2002 010078242
02 51 2002 010078545
02 51 2002 010078646
03 51 2001 010595191
02 51 2002 010079252
03 51 2002 010095521
02 51 2002 010080969
02 51 2002 010081272
03 51 2002 010096733
02 51 2002 010083494
03 51 2002 010098551
03 51 2002 010098854
03 51 2002 010099056
03 51 2002 010099460
02 51 2002 010085417
03 51 2002 010100268
02 51 2002 010085619
02 51 2002 010085720
02 51 2002 010085922
03 51 2002 010100773
02 51 2002 010086932
03 51 2002 010101884
02 51 2002 010087639
02 51 2002 010087740

02 51 2002 010059549
02 51 2002 010061468
02 51 2002 010050354
02 51 2002 010066724

02 51 2002 010073087
02 51 2002 010077636
02 51 2002 010087033

02 51 2002 010052071

02 51 2002 010070360

51002 CEUTA 02 51 2002 010070461
51001 CEUTA 03 51 2002 010089053
51002 CEUTA 02 51 2002 010070764

02 51 2002 010071168
03 51 2002 010089356

51001 CEUTA 03 51 2002 010089457

02 51 2002 010072380

51002 CEUTA 02 51 2002 010072481

0801 090483,62
0701 07@41,81
0801 100725,44
0601 060B61,26
0801 100725,44
0801 100725,44
1001 100241,81
1001 100241,81
0901 090241,81
0801 100725,44
0801 1001725,44
0801 1001725,44
0801 100725,44
0701 070241,81
0801 100725,44

0801 10025,44
0801 100734,76
0701 07(241,81
0801 100679,28
0901 090241,81
0801 100125,44
1001 100241,81
1001 100241,81
1001 100241,81
0901 090241,81
0801 08@11,81
0801 100725,44
0801 100725,44
0801 100725,44
1001 100241,81
0801 100725,44
0801 100725,44
0801 100725,44
0801 100725,44
0801 100679,28

0801 10025,44
0901 090241,81
0801 100679,28

1101 1101 3.074,52
1101 110668,47
1101 110221,52
0101 010201,23

0801 1001679,28
1001 10@41,81
0801 100679,28

1101 110%14,59

0801 100725,44
0801 1609,28
0901 091,81

0801 (8181

0801 100483,62

0901 090241,81

0901 09Q41,81
0801 10819,28

0801 1001 725, 44
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521 07 30904329074RUIZ REAL RAIMUNDO

521 07 46101624863MEJIAS MOLLA MARIA ANGEL
521 07 50006553907FERRAZ PEREZ JOSE JAVIER
521 07 51000129140FERNANDEZ SIERRA SALVADO
521 07 51000293858 MOHAMED MOHAMED MOTHAR
521 07 510003030333.IMA MUR RAFAEL

521 07 510003163408MOHAMED AHMED MUSTAFA
521 07 510003163812MOHAMED DERDABI HOSSAIN
521 07 51000338963MARIN FORTES CARLOS

521 07 51000361425450MEZ MARTINEZ ANTONIO
521 07 510003652448MOHAMED MOH. MOHAMED
521 07 51000385069MOHAMED AHMED HOSSAIN
521 07 51000395799REVIRIEGO GUERRERO ANTON
521 07 51000399659AMANCILLA LAGARES MANUEL
521 07 510004122290GUTIERREZ VERA ANTONIO
521 07 51000412481DOMINGUEZ MECA ELENA

521 07 510004125526 LAYACHI ABDELKADER ABDEL
521 07 510004214442 ORENTE JAEN JOSE MARIA
521 07 510004230108BAEZ DURAN RAFAEL

521 07 510004230108BAEZ DURAN RAFAEL

521 07 51000426425ANCIN VILLALBA MANUEL

521 07 510004332155AMAR MOHAMED HAMADI

521 07 510004332155AMAR MOHAMED HAMADI

521 07 51000453878 MOHAMED ABSELAM HAMADI H
521 07 510004606583 MARNEZ SEGURA INMACULA
521 07 510004687520MOHAMED ALI AHMED

521 07 510004725613 FORES RUFO, JUAN

521 07 51000472601 MOHAMED HADDU MOHAMED
521 07 510004739151 AARBI AMAR HASSAN

521 07 51000475006 MOHAMED LAYACHI MUSTAFA
521 07 510004758953HAMED LAYAS| MOHAMED

521 07 510004835444CHICON GARCIA JUAN JOSE
521 07 510004860706G0NZALEZ TRENA ANGEL

521 07 510004881015CUENCA ARTACHO MARIA PIL
521 07 510004916680CANO MARTIN ANA MARIA

521 07 51000511300FFERNANDEZ ARROYO MARTAM
521 07 510005204549GUERRERO GARCIA ANA MARI

CLPEDRO MENESES 51001 CEUTA
GRLOSROSALES19 51001 CEUTA
PZRAF.GILBERTB. 51001 CEUTA
AV LISBOA GRUP. SAN61002 CEUTA
BD MANZANERA 179 51002 CEUTA
CL REAL 60 51001 CEUTA
CLS.VICENTEDELV 51001 CEUTA
CLREAL 94 51001 CEUTA
MUELLE DE PONIENT 51001 CEUTA
CTLOSROSALES PT. 51002 CEUTA
BD PPE ALFONSO 51002 CEUTA
CLNICARAGUA.EDIF. 51002 CEUTA
ZZ GAL.HOTELLA 51001 CEUTA
AVENIDAVIRGEN DE 51002 CEUTA
CLVIR. CONDE VERG 51002 CEUTA
PZRAFGILBERTB. 51002 CEUTA
BDA.JUAN CARLOS1 51002 CEUTA
BO.OMA DEL PEZ, 14 51002 CEUTA
PARQUE DEL MEDIT. 51001 CEUTA
PARQUE DEL MEDIT. 51001 CEUTA
BD GRALMUSLERA1 51002 CEUTA
CL S.PRADOS (PROM. 51001 CEUTA
CL S.PRADOS (PROM. 51001 CEUTA

CLARGENTINA _PLA. 51002 CEUTA
ZZRESID. MEDIN 51002 CEUTA
C/TIRSOMOLINA,2 51002 CEUTA

CLALFAU 14 51001 CEUTA
CLNICARAGUA2 51003 CEUTA
AVESPANA1 51002 CEUTA

CL PEREZ GALDOS 3 51002 CEUTA
AVDMAR TINEZ CATE 51002 CEUTA
CLGARCIAVALINO 51002 CEUTA

CLESPINO 11 51001 CEUTA
CL SARCHAL LA HUE. 51003 CEUTA
CLJ.SEBASTIANEL 51001 CEUTA
BDBENZU 22 51004 CEUTA

CLPEREZ SERRANO 7 51001 CEUTA 03 51 2002 010096834

02 51 2002 010073693
03 51 2002 010090871
03 51 2002 010090972
03 51 2002 010091073
02 51 2002 010075414
03 51 2002 010091780
03 51 2002 010092083
02 51 2002 010076020
03 51 2002 010092487
02 51 2002 010076929
02 51 2002 010077030
03 51 2002 010093501
02 51 2002 010077737
02 51 2002 010078141
02 51 2002 010078747
03 51 2002 010094107
02 51 2002 010078848
02 51 2002 010079050
02 51 2002 010079151
02 51 2002 010094208
03 51 2002 010094309
02 51 2002 010079353
03 51 2002 010094410
03 51 2002 010094713
02 51 2002 010079959
03 51 2002 010095319
02 51 2002 010080464
03 51 2002 010095622
02 51 2002 010080565
02 51 2002 010080666
03 51 2002 010095723
02 51 2002 010081070
02 51 2002 010081171
02 51 2002 010081575
02 51 2002 010081777
02 51 2002 010082282

521 07 51000521384MOHAMED ABDESELAM HAMIDO ZZ MERC. CENTRALP 51001 CEUTA 02 51 2002 010082585
521 07 510005272853ABDERRAHAMAN AHMED LEILA  CL S.PRADOS (PROM. 51001 CEUTA
521 07 510005272853ABDERRAHAMAN AHMED LEILA  CL S.PRADOS (PROM. 51001 CEUTA

521 07 51000530741 IMOHAMED MUSA ERHIMO
521 07 510005330851 AYAD HADDU AHMED

CLREAL 49 51001 CEUTA
ZKIERC.CENTRALP 51001 CEUTA

521 07 511000029136 BORREGO GALAN MIGUEL ANG RAMPA DE ABASTOS 51001 CEUTA
521 07 511000029136 BORREGO GALAN MIGUEL ANG RAMPA DE ABASTOS 51001 CEUTA

521 07 511000107241 ALLIN NO CONSTAMOUH

521 07 51100022475RODRIGUEZ GONZALEZ EMMA
521 07 511000379548MAKHLOUF — ABDENBI

521 07 51100042552MOHAMED MUSA FATMA

521 07 51100042552 MOHAMED MUSA FATMA

521 07 511000524644ABDELKADER KASSEN MUSTAF
521 07 511000632051HAMIDO MOHAMED MOHAMED R
521 07 51100064558 BAUTISTANIETO JUAN

521 07 51100097033RHMED HADDU MUSTAFA

521 07 511000970440 AHMED HADDU ISMAEL

521 07 511001031367 ORRES LEON DAVID

521 07 51100104268 MOURABIT — AHMED

521 07 511001054003 ALI AHMED HANAN

521 07 51100115575BENZINA —MOHAMED

521 07 51100116292RODRIGUEZ CUENCA ROCIO
521 07 51100117181 7ABDELAZID AHMED MOHAMED
521 07 511001224559 AHMED MADANI ABDELKADER
521 07 51100128740HASSOUN]I ----- MOHAMED

521 07 51100130620MACHKATOU --- ABDELLATIF
521 07 511001445437AHMED AL LAL MUSTAFA

521 07 511001451804ZEBDA —MOHAMED

521 07 5110014547335EMMANI — ABDEL LAZIZ

521 07 51100146938 BASRI—MOUNA

ZZMERC. CENTRALP 51001 CEUTA
AVESPANA3 51002 CEUTA
CLD.SERRANO 4 51001 CEUTA
CLN. ALONSO 43 51002 CEUTA
CLN. ALONSO 43 51002 CEUTA

ZZCENTRO COMERC. 51001 CEUTA
CLRESIDEN. MEDIN ~ 51003 CEUTA
POBLADO MARINERO 51001 CEUTA
CLMNEZ CALVENTE 51002 CEUTA
QUNEZ CALVENTE 51002 CEUTA
CLGLEZBESADA2 51001 CEUTA
CL JUAN DE JUANES 1 51002 CEUTA
CLGRALYAGUE2 51001 CEUTA
BD JUAN CARLOS 18 51002 CEUTA
CRTAMONTE HACHO,51003 CEUTA
CL LOPE DE VEGA 12 51002 CEUTA
AVLISBOA 11 51001 CEUTA
BD PRINCIPE FELIPE 4 51002 CEUTA

C GARCIABENITEZ 43 51002 CEUTA
CLARGENTINA80 51002 CEUTA
ZZCALAMOCARRO 51002 CEUTA
CLTTE CORONEL 51002 CEUTA

ZZVILLAJOVITAC/IGC 51002 CEUTA

1.204

02 51 2002 010082787
03 51 2002 010097137
02 51 2002 010082888
03 51 2002 010097440
02 51 2002 010083393
03 51 2002 010097945
02 51 2002 010083696
02 51 2002 010083801
02 51 2002 010084205
02 51 2002 010084508
03 51 2002 010099157
03 51 2002 010099359
02 51 2002 010084811
02 51 2002 010084912
03 51 2002 010100369
02 51 2002 010085821
02 51 2002 010086023
02 51 2002 010086124
03 51 2002 010100874
02 51 2002 010086427
02 51 2002 010086528
03 51 2002 010101076
02 51 2002 010086629
02 51 2002 010086730
02 51 2002 010086831
02 51 2002 010087134
03 51 2002 010102086
03 51 2002 010102187
03 51 2002 010102288

0801 08@41,81
0801 09@83,62
0901 100483,62
1001 100241,81
0801 100579,28
0801 100483,62
0801 080241,81
0801 100125,44
0801 080241,81
0801 100725,44
0801 100125,44
1001 100241,81
0801 100725,44
0801 1001679,28
0801 100725,44
0801 100725,44
0801 100225,44
0801 100225,44
0801 100483,62
0901 090241,81
1001 1001241,81
0801 08()41,81
0901 100483,62
0801 1001725,44
0801 100679,28
0801 100725,44
0801 100725,44
0901 100183,62
0801 100725,44
0801 10@1r9,28
0801 090483,62
0801 100725,44
0801 10025,44
0801 100725,44
0801 100725,44
0801 100125,44
0901 09041,81
0901 100483,62
0801 08(41,81
0901 100483,62
0901 090241,81
0901 090241,81
1001 100241,81
0801 090483,62
0801 100579,28
0801 100725,44
0801 100225,44
0901 100483,62
0801 080241,81
0801 080241,81
0801 100125,44
0801 100125,44
0801 090483,62
0801 100725,44
0901 09@41,81
0801 10025,44
0801 08M41,81
0801 100725,44
0801 100725,44
0801 100725,44
0801 08p41,81
0801 10025,44
0801 100679,28
0801 1001725,44
0801 100725,44
0801 100725,44
0801 080241,81
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521 07 51100152323 RAMOS HERRERA ANTONIO AVLISBOAEDIL.N 51002 CEUTA 03 51 2002 010102591 1001 100241,81
521 07 511001586388AHMED MOHAMED ABDELADIB  BD PPE. AGRUP. E 51003 CEUTA 03 51 2002 010102692 0901 09(@11,81
521 07 511001621653 MO ASTORGA ELENA AVT.GRALMUSLERA 51001 CEUTA 02 51 2002 010087538 1001 100241,81
521 07 511001717239TRIHAK — ABDELKAK BD PPE ALFONSO 51003 CEUTA 02 51 2002 010088043 0801 080241,81
521 07 51100172087DUARTE VIDAL MARIAMERCE BD POSTIGO 51003 BENZU 02 51 2002 010088144 1001 100241,91
521 07 511001786856MOHAMED HAMADI NORA BD PPE. ALFONSO, AG.51003 CEUTA 02 51 2002 010088649 1001 10241,81

OTRAS DISPOSICIONES
Y ACUERDOS

CIUDAD AUTONOMA DE CEUTA

1.931- Ante laimposibilidad de notificacién a D. Mohamed Mohamed Mohamed, en relacién con el expediente n° 23733/
02 relativo al puesto 21 del Mercado Real 90, es por lo que de conformidad con el art. 59.4 de la Ley de Régimen Jsridico de la
Administraciones Publicas y de Procedimiento Administrativo Comun, se publica lo siguiente:

Pongo en su conocimiento que con fecha 19-03-2002, el Excmo. Sr. Consejero de Bienestar Social D. Mohamed Mohamed
Chaib, promulgo el siguiente

DECRETO
ANTECEDENTES DE HECHO

El Encargado Administrador de Mercados denuncia que el puesto n° 21 del Mercado Real 90, cuyo titular es D. Mohamed
Mohamed Mohamed , lleva cerrado al publico mas de tres meses.

FUNDAMENTOS JURIDICOS

Ley Orgénica 1/95 13 de Marzo, de Estatuto de Autonomia para Ceuta (EAC).- Ley 7/85 de 2 de Abril, Reguladora de las
Bases de Régimen Local (LrBRL).- Ley 30/92 de 26 de Noviembre de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun (LRJ-PAC).- Real Decreto 1398/1993 de 4 de Agosto, por el que se aprueba el Reglamento del
procedimiento para el ejercicio de la potestad sancionadora (RPS).- Real Decreto 2568/86 de 28 de Noviembre, que aprueba el
Reglamento de Organizacion, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales (ROF).- Acuerdo Plenario de 28 de Agosto
de 1999, que aprueba el Reglamento General de Mercados (RM).- Decreto de la Presidencia de la Ciudad, de 12 de Febrero de 2001
(DP).- Decreto de la Presidencia de la Ciudad, de 31 de Julio de 2001 (DPR).- El art. 30 EAC sefiala que “la Ciudadrégi€euta se
en materia de procedimiento administrativo... y demas aspectos del régimen juridico de su Administracion, por lo establecido, ¢
caracter general, por la legislacion del Estado sobre Régimen Local, sin perjuicio de las especialidades derivadagzdeitmorgani
propia de la Ciudad establecidas por el presente Estatuto.” -El art. 45 RM sefiala que “seran faltas muy gravesr(e.jie) iiesto
durante tres meses, salvo causa justificada apreciada desde la Consejeria de Sanidad.” El art. 40 RM sefiala que “B)i&htncumpli
de las reglas establecidas en el presente Reglamento, asi como la comisién de alguna de las faltas enumeradas siglgsaigiculos
sera sancionado conforme al Titulo IX de la Ley 30/92 de 26 de Noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciongs Publicas
del Procedimiento Administrativo Comun y del Real Decreto 1398/93 de 4 de Agosto, por el que se aprueba el Reglamento del
procedimiento para el ejercicio de la potestad sancionadora, o normas que le sustituyan”.- El art. 46.1.c) RM sefial& que “1) La
sanciones aplicables para las infracciones de este Reglamento seran las siguientes: (...)b) Para faltas muy gravessdea multa d
15.000 pesetas hasta 25.000 pesetas, salvo las faltas tipificadas en el articulo 45 c) y e), cuya sancion sera latjpéiatidadel &
puesto. - El art. 146 ROF sefiala que “el procedimiento administrativo de las Entidades Locales se rige: Primero.- Fiolerdispue
la propia Ley 7/85 de 2 de Abril, y en la Legislacion estatal sobre procedimiento administrativo comun”.- El articulo 1RPAQ LRJ
sefiala que “el ejercicio de la potestad sancionadora corresponde a los 6rganos administrativos que la tengan expresdanpote atrib
disposicion de rango legal o reglamentario”. -El art. 134 LRJ-PAC sefiala que “1.- El ejercicio de la potestad sanciorailara requ
procedimiento legal o reglamentario establecido. 2.- Los procedimientos que regulen el ejercicio de la potestad santierd@dora de
establecer la debida separacion entre la fase instructora y la sancionadora, encomendandolas a érganos distintos.G&s&saingin
podra imponer una sancion sin que se haya tramitado el necesario procedimiento”.- El art. 10.2 parrafo 2° RPS sefidandpii®“ en e
de la Administracién Local son érganos competentes para la resolucién los Alcaldes u otros 6rganos, cuando asi estbprevisto en
correspondientes normas de atribucién de competencias”.- El art. 21.1 LrBRL, en conexién con el art. 15 EAC, sefialaadgde “El Alc
es el Presidente de la Corporacion y ostenta, en todo caso, las siguientes atribuciones: n) Sancionar las faltas deadesobedienc
autoridad o por infraccion de las Ordenanzas Municipales, salvo en los casos en que tal facultad esté atribuida a 0@ Bfganos
sefiala que “vengo en nombrar a los siguientes titulares de las Consejerias de la Ciudad Autonoma de Ceuta que serm@ian: - Exc
D. Mohamed Mohamed Chaib como Consejero de Bienestar Social”. - El DPR sefiala que “5.- Consejeria de Bienestar Social a la que
corresponde la propuesta y ejecucion de las directrices generales del Gobierno Auténomo en las siguientes materias: €) Abastos,
matadero y mercados”.- El art. 13.2 RPS sefiala que “el acuerdo de iniciacion se comunicara al instructor, con traslago de cuant
actuaciones existan al respecto, y se notificara al denunciante, en su caso, y a los interesados, entendiendo en taflalcaso por
inculpado. En la notificacion se advertird a los interesados que, de no efectuar alegaciones sobre el contenido da Reiniciacio
procedimiento en el plazo previsto en el articulo 16.1 la iniciacion podra ser considerada propuesta de resolucion, engado cont
pronunciamiento preciso acerca de la responsabilidad imputada con los efectos previstos en los articulos 18 y 19 def Régjlamento
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art. 42 LRJ-PAC sefiala que “(...) 2. El plazo maximo en el que Isabel Maldonado Gonzalez, en relacion con el expediente n®
debe notificarse la resolucion expresa sera el fijado por la norma 18457/01 relativo al puesto n°® 12 del Mercado San José, es por
reguladora del correspondiente procedimiento. Este plazo no lo que de conformidad con el art. 59.4 de la Ley de Régimen
podréa exceder de seis meses salvo que una norma con rango dduridico de las Administraciones Publicas y de Procedimiento
Ley establezca uno mayor, o asi venga previsto en la normativa Administrativo Comun, se publica lo siguiente:

comunitaria europea. 3. Cuando las normas reguladoras de los El Excmo. Sr. Consejero de Bienestar Social D.
procedimientos no fijen el plazo méximo, este seré de tres me- Mohamed Mohamed Chaib , promulgd el siguiente Decreto
ses. Este plazo y los previstos en el apartado anterior se conta-con fecha 15-04-2002:

rén: a) En los procedimiento iniciado de oficio, desde la fecha

del acuerdo de iniciacion. (...)4. (...) En todo caso, las Adminis- ANTECEDENTES DE HECHO
traciones Publicas informaran a los interesados del plazo maxi-
mo normativamente establecido por la resolucion y notificacion 1) Tras la incoacion de expediente sancionador al titu-

de los procedimientos, asi como de los efectos que pueda pro-|ar del puesto n° 12 del Mercado San José , por Decreto de esta
ducir el silencio administrativo, incluyendo dicha mencion en la Consejeria de 24 de abril de 2001 , se sancion6 a D2, Isabel
notificacion o publicacién del acuerdo de iniciacion de oficio  Maldonado Gonzalez, con la pérdida de la titularidad del mis-
...5.- El transcurso del plazo maximo legal para resolver un mo. Dada la incomparecencia del titular para entregar las llaves,
procedimiento y notificar la resolucion se podréa suspender por se solicité la preceptiva autorizacién judicial, la cual se produjo
los siguientes casos: a) Cuando deba requerirse a cualquiermediante auto de 5 de Febrero de 2002 del Juzgado de lo Con-
interesado para la subsanacion de deficiencias y la aportacion detencioso-Administrativo n° 1 de Ceuta, por lo que se procedi6 a
documentos y otros elementos de juicio necesarios, por el tiem- |3 entrada en el mismo.

po que medie entre la notificacion del requerimiento y su efecti-

vo cumplimiento por el destinatario o, en su defecto, el transcur- FUNDAMENTOS JURIDICOS

so del plazo concedido, todo ello sin perjuicio de lo previsto en
el art. 71 de la presente ley.”- El art. 44 LRJ-PAC sefiala que “en
los procedimientos iniciados de oficio, el vencimiento del plazo
maximo establecido sin que se haya dictado y notificado resolu-

cion expresa no exime a la Administracion del cumplimiento de Decreto 2568/86 de 28 de Noviembre, que aprueba el Regla-
la obligacion legal de_ rgsolver, produciendo I_os_ sigui_gnte; ef?c' mento de Organizacion, Funcionamiento y Régimen Juridico
tos: 2. En los procedimientos en que la Administracion ejercite de las Entidades Locales (ROF). - Acuerdo Plenario de 21 de

pote_stades sancion_adoras 0, en general, de intervencion, SUSparg de 1998, que aprueba el Reglamento de Mercados (RM).
ceptibles de producir efectos desfavorables o de gravamen, se_ pecreto de la Presidencia de la Ciudad, de 12 de Febrero de

producira la caducidad. En estos casos, la resolucion que decla-5qq1 (DP). - Decreto de la Presidencia de la Ciudad, de 31 de
re la caducidad ordenara el archivo de las actuaciones, con 10s jyjip de 2001 (DPR). - El art. 30 EAC sefiala que “la Ciudad de
efectos previstos en el articulo 92. En los supuestos en 10s que ceyta se regira, en materia de procedimiento administrativo,
el procedimiento se hubiera paralizado por causaimputable al contratos, concesiones, expropiaciones, responsabilidad patri-
interesado, se interrumpira el computo del plazo para resolvery monial, régimen de bienes y demas aspectos del régimen juridi-

Ley Orgénica 1/95 de 13 de Marzo, de Estatuto de
Autonomia para Ceuta (EAC). - Ley 7/85 de 2 de Abril,
reguladora de las Bases del Régimen Local (LrBRL). - Real

notificar la resolucion. co de su Administracion, por lo establecido, con caracter gene-
ral, por la Legislacion del Estado sobre Régimen Local, sin
PARTE DISPOSITIVA perjuicio de las especialidades derivadas de la organizacion pro-

pia de la Ciudad establecidos por el presente Estatuto”. - El art.
Se incoa expediente sancionador a D. Mohamed 146 ROF sefiala que “... el procedimiento administrativo comin
Mohamed Mohamed, titular del puesto n° 21 del Mercado Real de las Entidades Locales se rige: Primero.- Por lo dispuesto en
90, por la presunta comision de una falta muy grave consistente & propia Ley 7/85 de 2 de Abril y en la Legislacion estatal sobre
en el cierre injustificado del puesto durante mas de tres meses. Procedimiento administrativo comun”. - El art. 18 RM sefiala
Se designa como instructor del expediente a D.2 Cristina Ruiz 9ue “las concesiones se extinguiran cuando concurra alguna de
Arroyo, Licenciada de Derecho adscrita al Sector de Bienestar 1S Siguientes causas: f) La comision de la falta muy grave
Social. Se le comunica al interesado que el plazo maximo para fiPificada en el art. 45 €) del Reglamento”. - El art. 21.1 LrBRL,
resolver el expediente es de tres meses desde la incoacion defn relacion con el art. 15 EAC y el art. 5 RM, sefiala que “el

mismo (salvo causa imputable al interesado) produciéndose en Alc@lde es el Presidente de la Corporacion y ostenta, en todo
caso contrario la caducidad del mismo caso, las siguientes atribuciones: d) Dirigir, inspeccionar e

o . . impulsar los servicios y obras municipales”. - EI DP sefiala que
_ Contra la presente resolucion, que pone fin a la via  «engo en nombrar a los siguientes titulares de las consejerias
administrativa podra interponer recurso potestativo de reposi- §e |a Ciudad Auténoma de Ceuta que se indican: -Excmo. Sr. D.
cién ante el mismo 6rgano que dicto la resolucion en el plazo de pohamed Mohamed Chaib como Consejero de B. Social. - El
un mes contado desde el dia siguiente de notificacion o interpo- ppR sefiala que “El Gobierno de la Ciudad Auténoma de Ceuta
ner directamente recurso contencioso-administrativo ante la Sala se organiza en las siguientes consejerias: 5. Consejeria de B.
de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de Jus-  Social, a la que corresponde la propuesta y ejecucion de las

ticia de Andalucia en el plazo de dos meses contados desde elgjrectrices generales del Gobierno Auténomo en las siguientes
dia siguiente al de notificacion de la resolucion, todo ello sin - materias: -e) -Abastos, Mataderos y Mercados.

perjuicio de que pueda interponer, en su caso, cualquier otro

gue estime procedente. PARTE DISPOSITIVA
Ceuta, 25 de abril de 2002.- EL SECRETARIO GE-

NERAL, P.A. LA OFICIAL MAYOR.- Fdo.: M.2 Dolores

Pastilla Gémez. Se declara vacante el puesto n° 12 del Mercado San

José.

1.932- Ante la imposibilidad de notificacién a D?. Contra la presente resolucion, que pone fin a la via
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administrativa podra interponer recurso potestativo de reposi- Administrativo de esta Ciudad, en el plazo de 2 meses, contados
cién ante el mismo 6rgano que dict6 la resolucién en el plazo de a partir del dia siguiente al de la recepcidn de esta notificacion
un mes contado desde el dia siguiente al de notificacién o inter- (arts. 116.1 de la Ley 30/92, de 26 de Noviembre, y 8.1y 46 de
poner directamente recurso contencioso-administrativo ante la la Ley 29/98, de 13 de Julio).
Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior
de Justicia de Andalucia en el plazo de dos meses contados
desde el dia siguiente al de notificacion de la resolucion, todo
ello sin perjuicio de que pueda interponer, en su caso, cualquier Atendido que no ha podido practicarse la notificacion
otro que estime procedente. de esta Resolucion al ser de domicilio desconocido en la direc-
cion citada a D. Manuel Pérez Soto, en los términos del art. 59.4

Ceuta, 25 de abril de 2002.- EL SECRETARIO GE- (e |3 Ley 30/92, de 26 de Noviembre, por el presente Anuncio
NERAL, P.A. LA OFICIAL MAYOR.- Fdo.: M.2 Dolores se hace publica la anterior Resolucion.

Pastilla Gémez

No obstante lo anterior podra ejercitar cualquier otro
Recurso que estime procedente.

Ceuta 2 de Mayo de 2.002.- V.° B.° EL PRESIDEN-
TE.- Fdo.: Juan JesUs Vivas Lara.- EL SECRETARIO GENE-

1.933- El Excmo. Sr. Consejero de Fomento, D.  RAL, P.A. LA OFICIAL MAYOR.- Fdo.: M.2 Dolores Pasti-
Nicolas Fernandez Cucurull, por su Decreto de fecha veintiséis |3 Ggmez.

de marzo del afio dos mil dos, ha dispuesto lo siguiente:

“ANTECEDENTES DE HECHO 1.934 El Excmo. Sr. Consejero de Medio Am-

biente por su Decreto de fecha veintitrés de abril de dos mil dos

Por Acuerdo del Consejo de Gobierno de fecha 17 de (23-04-2.002) ha dispuesto lo siguiente:

septiembre de 2001, se ordena la demolicion de las obras ilegal-
mente realizadas, consistentes en la construccion de un galline-
ro con una zona de patio y cobertizo, con una superficie total de
unos 30 - Por Decreto de fecha 25-02-02 se inicia el proce- Por Decreto del Consejero de Fomento y Medio Am-
dimiento para la ejecucién subsidiaria de las obras anteriormen- biente de veinticinco de julio de dos mil dos (25-07-2.002) se
te sefialadas. Notificada dicha iniciacién, no consta en el expe- incoa expediente para limpieza de solar sito en calle Puyuelo
diente que se hayan realizado alegaciones. Domenech n.° 55, concediendo a los propietarios un plazo de
10 dias.

FUNDAMENTOS JURIDICOS Desde entonces se han llevado a cabo diversas actua-
ciones para conocer la identidad del propietario del citado solar
El articulo 30 del Estatuto de Autonomia de Ceuta Sin que haya sido posible localizarlo, por lo que finalmente, con
sefiala que la Ciudad de Ceuta se regira, en materia de procedifecha veintiséis de marzo de dos mil dos se ha procedido a la
miento administrativo, contratos, concesiones, expropiaciones, publicacion del correspondiente anuncio en el BOCCE al objeto
responsabilidad patrimonial, régimen de bienes y demas aspec- de que los posibles propietarios comparecieran en el expediente
tos del régimen juridico de su Administracién, por lo estableci- alegando lo que hubieren considerado pertinente.
do, con caracter general, por la legislacion del Estado sobre
régimc_an Io_gal, sin perjuicio dt_a las especialidades derivadas de la FUNDAMENTOS JURIDICOS
organizacion propia de la Ciudad establecidas por el presente
Estatuto.- De conformidad con el articulo 98 de la Ley 30/92, de
26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones 1. Elart. 26 de la Ordenanza de Limpieza obliga alos
Publicas y de Procedimiento Administrativo Coman, habra lu-  propietarios de solares y terrenos a mantenerlos libres de dese-
gar a la ejecucion subsidiaria cuando se trate de actos que por nochos y residuos y en las debidas condiciones de higiene, salu-
ser personalisimos puedan ser realizados por sujeto distinto del bridad, seguridad y ornato publico.
obligado. En este caso, las Admones. Publicas realizaran el El apartado 3 de dicho precepto otorga potestad al
acto, por si o a través de las personas que determinen, a costa deAyuntamiento para la inspeccién y realizacion subsidaria de los
obligado.- Competente en materia de Urbanismo, resulta el trabajos de limpieza.
Excmo. Sr. Consejero de Fomento en virtud del Decreto de 2. El Consejero de Medio Ambiente, ostenta compe-

delegacion dictado por el Excmo. Sr. Presidente de la Ciudad tencja en la materia por asignacion de funciones efectuada por el
Auténoma de Ceuta con fecha 31 de julio de 2001. Presidente en Decreto de fecha treinta y uno de julio de dos mil
uno (31-07-2.001).

‘ANTECEDENTES

PARTE DISPOSITIVA

. L e PARTE DISPOSITIVA
1) Acordar la ejecucion subsidiaria de las obras orde-

nadas por acuerdo del Consejo de Gobierno de fecha 17 de

septiembre de 2001.- 2) Dar traslado a Contratacién con objeto 1. Se requiere a los propietarios del solar sito en calle
de que se contraten dichas obras”. Puyuelo Domenech n.° 55 al objeto de que en el plazo de un mes

se proceda a su limpieza.

Contra esta Resolucion, que agota la via administrati- . S .
2. Se apercibe a los propietarios del citado solar que

va, y en cumplimiento de lo previsto en el art. 107.1 de la Ley ) D . 7
30/92, de 26 de Noviembre, de Régimen Juridico de las Admi- én caso de '”Cum.p"m"?f‘to s€ p_ro_ce_dera alalimpieza por parfe
nistraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Co- de la Ciudad en ejecucion subsidiaria y con cargo al obligado’™
mn, podré interponer Recurso Potestativo de Reposicién, que Lo que se hace publico al ser el propietario desconoci-
cabra fundar en cualquiera de los motivos de nulidad o do, significando que contra esta resolucion que agota la via
anulabilidad, previstos en los arts. 62 y 63 de dicha Ley, ante el administrativa, y en cumplimiento de lo previsto en el art. 107.1
mismo 6rgano que dict6 el acto, en el plazo de 1 mes, o ser de laLey 30/92, de 26 de noviembre de Régimen Juridico de las
impugnada directamente ante el Juzgado de lo Contencioso- Administraciones Pl'JincasydeI Procedimiento Administrativo
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Comaun, podré interponer recurso potestativo de reposicién, que

cabra fundar en cualquiera de los motivos de nulidad y 2.2.1. Concurso.

anulabilidad previstos en los articulos 62 y 63 de dicha Ley, ante Se valoraran los méritos alegados que sean justifica-
el mismo érgano que dict6 el acto en el plazo de un mes, o ser dos documentalmente y debidamente compulsados por los as-
impugnada directamente ante el Juzgado de lo Contencioso- pirantes en el momento de presentar la solicitud, con arreglo al
administrativo de esta Ciudad en el plazo de dos meses conta-siguiente baremo, con un maximo de 6 puntos:

dos a partir del dia siguiente al de la recepcion de esta notifica-

cion (art. 116.1 Ley 30/92, de 26 de noviembre,y 8.1y 46 de la - A) Experiencia Profesional: Hasta un maximo de 4
Ley 29/98, de 13 de julio). puntos.

No obstante lo anterior, podra utilizar cualquier otro - Por los servicios prestados, en puestos de trabajo de
recurso gue estime procedente. cualquier Administracion Publica iguales o sustancialmente si-

Ceuta, 30 de abril de 2.002.- EL SECRETARIO GE-  milares al de objeto de la Convocatoria, 1 punto por afio, hasta
NERAL, P.A. OFICIAL MAYOR.- Fdo.: M.2 Dolores Pastilla un maximo de 4 puntos. No se tendran en cuenta las fracciones
Goémez. de afio.

AUTORIDADES Y PERSONAL - Para la acreditacion de tales méritos lo aspirantes

deben presentar Certificacion de la Administracion donde se
hubieran prestado los servicios en la que se haga constar la

CIUDAD AUTONOMA DE CEUTA denominacion del puesto o puestos de trabajo desempefiados.

1.935- Lalima. Sra. Viceconsejera de Presidencia - B) Formacion Académica. Hasta un maximo de 2

y Recursos Humanos, D.2 Cristina Bernal Duran, en virtud de PUntos. o -

la delegacion conferida por el Presidente de la Ciudad, al ampa- - Por larealizacion de cursos de formacion y perfec-
ro del articulo 14.2 del Estatuto de Autonomia, por Decreto de Cionamiento de 10 o mas horas relacionados con las funciones
fecha 07.08.01 y conforme a lo dispuesto en los articulos 21 de Propias del puesto de trabajo al que se opta, se otorgara 0,1
la Ley 7/85y 24 del Real Decreto Legislativo 781/86, haresuel- Puntos por cada 10 horas, hasta un maximo de 2 puntos.

to con esta fecha el siguiente:

DECRETO 2.1.2. Oposicion.
La fase de oposicion, que tendra caracter obligatorio,
Redactadas las Bases para la Convocatoria para la €sta formada por los ejercicios obligatorios:
provision de dos plazas de MONITOR DE
MANUALIDADES, laboral fijo, por el sistema concurso-oposi- PRIMER EJERCICIO: Consistente en la realizacion
cién, correspondiente a la Oferta de Empleo Publico del afio de un cuestionario de 20 preguntas con respuestas alternativas,
1.999, han sido informadas en Mesa Negociadora a los repre- siendo una de ellas la correcta, a realizar en 45 minutos y rela-

sentantes de las distintas Centrales Sindicales cionado con las materias previstas en el Anexo I.
En base a lo anteriormente expuesto y en consecuen- SEGUNDO EJERCICIO: Consistente en la realiza-
cia HE RESUELTO: cion de uno o varios supuestos practicos a proponer por el

Aprobar las bases de la Convocatoria para la provi- Tribunal, relacionados con el desempefio de las funciones pro-
sion de dos plazas de MONITOR DE MANUALIDADES, pias del puesto al que se opta y segiin el Temario previsto en el

laboral fijo, mediante el sistema de Concurso-oposicion. Anexo |. En caso necesario los aspirantes podran usar los me-
Ceuta, 7 de mayo de 2002.- LAVICECONSEJERA.-  dios permitidos por el Tribunal.
Doy fe.- EL SECRETARIO GENERAL. La duracion maxima del proceso de celebracion de los
ejercicios sera de 10 meses a contar desde la fecha de publica-
BASES DE LA CONVOCATORIA PARA LA cion de la convocatoria en B.O.E.
PROVISION DE DOS PLAZAS DE MONITOR DE
MANUALIDADES 3. Condiciones de los aspirantes.
3.1. Para ser admitido a la realizacion de estas pruebas
1. Normas Generales.- selectivas, los aspirantes deberan reunir los siguientes requisi-

1.1 Se convocan pruebas selectivas para cubrir dos tos:
plazas de Monitor de Manualidades, Laboral Fijo de la Oferta
Publica de Empleo del afio 1999 de la Ciudad de Ceuta, con
categoria profesional equivalente al Grupo D por convocatoria
libre, mediante Concurso-oposicion.

1.2 Alas pruebas que se establecen en esta convocato-
ria les seran aplicables la Ley 30/1984, de 2 de agosto, de Me-
dias para la Reforma de la Funcién Publica modificada por la
Ley 23/1988, de 28 de julio, la Ley 7/1985, de 2 de abril,
Reguladora de las Bases de Régimen Local, el R.D 896/ 1991,
de 7 de junio y las Bases de esta Convocatoria.

a) Ser espafiol o nacional de un Estado miembro de la

Union Europea o nacional de aquellos paises a los que en virtud
de Tratados Internacionales celebrados por la Comunidad Eu-
ropea y ratificados por Espafia sea de aplicacion la libre circula-
cion de trabajadores en los términos en que ésta se halla definida
en el Tratado constitutivo de la Comunidad Europea. Los aspi-
rantes cuya nacionalidad no sea la espafiola, deberan, igualmen-
te, no estar sometidos a sancion disciplinaria o condena penal
gue impida, en su Estado, el acceso a la Funcion Publica. Po-
dran ser admitidos los cényuges, siempre que no estan separa-
dos de derecho, menores de 21 afios 0 mayores de dicha edad

2. Proceso Selectivo. _ ey _que vivan a sus expensas, de los espafioles y nacionales de los
2.1. La seleccion de los aspirantes se realizara a traves yomas Estados de la Unién Europea.

del sistema de Concurso-oposicion. o B )
b) Tener dieciocho afios cumplidos y no exceder de la

2 2 Pruebas Selectivas: edad de jubilacion forzosa.
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c¢) Estar en posesion del Graduado Escolar, Forma-

cion Profesional de Primer grado o equivalente. 5. Admisién de los aspirantes.

d) No padecer enfermedad ni estar afectado por limi- ~5.1. Terminado el plazo de presentacion de solicitu-
tacion fisica o psiquica que sea incompatible con el desempefio d€s, €l 6rgano competente en materia de personal dictara Reso-
de las funciones. lucién, en el plazo maximo de un mes, declarando aprobada la

. . . .. lista de admitidos y excluidos de conformidad con lo previsto

e) No haber sido separado, mediante expediente disci- o, o| art. 20 del Real Decreto 364/1.995, de 10 de marzo. En
plinario, del servicio de cualquiera de las Administraciones Pu- dicha resolucién, que debera publicarse en el Boletin Oficial de
bcha_s, ni hallarse inhabilitado para el desempefio de funciones |5 ciudad de Ceuta, se indicara los lugares en que se encuentran
publicas. expuestas al pUblico las listas certificadas completas de aspiran-
tes admitidos y excluidos, sefialandose un plazo de diez dias
héabiles para subsanacion.

En las listas deberan constar los apellidos, nombre y
nemero del Documento Nacional de Identidad, asi como en su
caso las causas de exclusion.

Las reclamaciones, si las hubiere, seran aceptadas o
rechazadas en la Resolucion que se adopte al aprobar las listas
definitiva, que seré hecha publica en el Tablon de anuncios del
Palacio Autondmico y que determinara el lugar, fecha y hora del
comienzo del Concurso.

En la misma Resolucion, el 6rgano competente en
materia de Personal determinara el dia y lugar de constitucion

3.2. El plazo de presentacion de solicitudes sera de
veinte dias naturales, contados a partir del siguiente al de la
publicacién de esta convocatoria en el B.O.E.

4. Solicitudes.

4.1. La presentacion de solicitudes podréa realizarse en
el Registro de la Ciudad de Ceuta (Plaza de Africa, s/n, 51001,
Ceuta) o en la forma establecida en el art. 38.4 de la Ley de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Pro-
cedimiento Administrativo Comun de 26-11-1992. A la solici-
tud se acompafiard una fotocopia grapada del D.N.I., o0 en su del Tribunal Calificador y su composicion.

caso, del pasaporte. . .
pasap Los aspirantes que, dentro del plazo sefialado, no sub-

4.2. Los derechos de examen seran de 6,23, Euros y sanaran la exclusion o aleguen la omision, justificando su dere
se haran efectivas por los medios establecidos en el art. 38.6 de Y ')

la Ley 30/1992, de Régimen Juridico de las Administraciones fnhgn?esg;::r;tz:igéio;eelg lg;?ilfgé?gnddeeﬁgrsn't'r(ljjcézzzran definitiva-
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, debiendo P )

ajustarse a la solicitud del resguardo acreditativo del pago de los . Contra Iq resolucpn_ aprobando la lista definitiva d_e
derechos. admitidos y excluidos podré interponerse, recurso potestativo

P . . r iciébn o recur ntencioso-administrativ r
Podran ingresarse directamente en la cuenta corriente de reposicion o recurso contencioso-ad strativo, de acuerdo

nimero (0182 - 3151 - 91 - 0200084680) del BBVA (pruebas 01 10 Previsto en la Ley 3071992, de 26 de noviembre, de

selectivas para acceso a Monitor de Manualidades, laboral fijo sj(jgimZE t‘(])u:gr'ﬁ%g?rﬁi‘/ﬁ%rg';'zgag'r?gfs g%"gssu{]gﬂ z(r)(;'

de la Ciudad de Ceuta) en cualquiera de sus oficinas, o mediante . RN ’ plaz¢ .
meses a partir del dia siguiente a su publicacion, ante el 6rgano

transferencia desde cualquier entidad bancaria a la citada cuenta. , RSN
) . convocante u 6rgano competente del orden jurisdiccional con-
En el caso de que el ingreso se haya realizado en una

Oficina del BBVA, debera figurar en la solicitud el sello de tenC|oso-5a gmlEnr:sttgztévgggzpgft(l)\?gsrgs'evitar errores v. en el
dicha entidad que justifique el referido pago. - ’ J Y,

L . . supuesto de producirse, para posibilitar su subsanacion en tiem-
En ninguin caso, el pago por cualquiera de los medios ; . - .
- ! . R . poyforma, los aspirantes comprobaran no sélo que no figuran
legales utilizados por el aspirante, supondra sustitucion del tra-

mite de presentacion en tiempo y forma de la solicitud expresa recogidos en la relacion de excluidos sino, ademas que sus
P ; poy P nombres constan en la pertinente relacion de admitidos.
do en las bases anteriores.

. 5.3. Unicamente procedera la devolucion de los dere-
Estaran exentos del pago de la tasa por derechos de ) . : )
. : ; - chos de examen a los aspirantes que hayan sido excluidos defi-
examen las personas con discapacidad igual o superior al 33 por

100, debiendo acompafiar, a la solicitud, certificado acreditativo nitivamente de estas pruebas selectivas. A tal efecto el reintegro

de tal condicién (certificacion de los 6rganos competentes del se realizara de oficio.
Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales o, en su caso, de la
Comunidad Auténoma correspondiente).

Asimismo, estaran exentas del pago de la tasa las per-
sonas que figuren como demandantes de empleo durante el
plazo, al menos, de un mes anterior a la fecha de publicacion de
la presente convocatoria en el “Boletin Oficial del Estado”. Sera )
requisito para el disfrute de la exencién que, en el plazo de que cualquiera de ellos. ) _
se trate, no hubieren rechazado oferta de empleo adecuado ni se_ _ Latotalidad de los Vocales debera poseer un nivel de
hubiesen negado a participar, salvo causa justificada, en accio- titulacion igual o superior al exigido para el ingreso en esta
nes de promocion, formacion o reconversion profesionales y Categoria. ) _
que, asimismo, carezcan de rentas superiores, en computo men- 6.2. De conformidad con lo establecido en el Real
sual, al salario minimo interprofesional. Requisitos que deberan Decreto 896/1.991, de 7 de junio, y en el Convenio colectivo de
acreditarse debidamente con la presentacion de la solicitud. 1@ Ciudad, el Tribunal calificador sera el siguiente:

4.3. Los errores de hecho que pudieran advertirse Presidente: como titular y suplente los miembros de la
podran subsanarse en cualquier momento, de oficio o a peticién Corporacion en quien delegue el Presidente del mismo.
del interesado. Secretario: Un funcionario designado por el 6rgano

4.4. Los aspirantes quedan vinculados a los datos que competente en materia de personal, que actuara con voz y sin
hayan hecho constar en sus solicitudes, pudiendo UnicamenteVvoto.
demandar su modificacion, mediante escrito motivado, dentro Vocales: Tres vocales designados por la Corporacion
del plazo establecido por la base 3.2 para la presentacion dea través del rgano competente en materia de personal.
solicitudes. Transcurrido este plazo no se admitird ninguna pe-
ticién de esta naturaleza.

6. Tribunal Calificador:
6.1. El Tribunal estara compuesto por siete miembros,

asistidos por un Secretario, debiendo designarse el mismo nu-
mero de miembros suplentes y pudiendo actuar indistintamente
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Tres Vocales designados por el Comité de Empresa Segundo ejercicio: Ser calificara de 0 a 10 puntos
(art. 40 del Convenio Colectivo). siendo imprescindible para superar el ejercicio obtener, al me-
Podra asistir, asimismo, un observador por cada Sin- NOS, 5 puntos.

dicato representado en la Junta de Personal, con voz pero sin _ El'nmero de puntos que podran ser otorgados por
voto. cada miembro del Tribunal seré de 0 a 10 puntos. La puntuacion

de cada aspirante en el ejercicio sera la media aritmética de las
calificaciones de todos los miembros del Tribunal asistentes a la
sesion, excepto cuando haya tres puntos de diferencia o0 mas

Publicas v del Procedimiento Administrativo Comdn. no pu entre las distintas calificaciones otorgadas por los miembros, en
diendo t y brad iemb lab d, P cuyo caso seran eliminadas la mayor y la menor de dichas
Iendo tampoco Sser nombrados MIembros, Colaboradores 0 ase-¢gjificaciones. La calificacion de los ejercicios se efectuara con

sores de los miembros del mismo quienes hubieran realizados yraq decimales
tareas de preparacion de aspirantes a pruebas selectivas en los

¢inco anos anteriores a Iq publicacion de. ?sta convopatorla. por la suma de la puntuacion obtenida en las fases de concurso
6.4. El procedimiento de actuacion de los Tribunales y ohsicion. No obstante, si existieran puntuaciones idénticas,

se ajustara en todo momento a o dispuesto en los art. 22 a 27 d&y| orgen se establecera atendiendo a la mayor puntuacion obte-
la Ley de Régimen Juridico de las Administraciones Publicasy iqa en la fase de oposicion.

del Procedimiento Administrativo Comun.

6.5. Para la vélida constitucion del Tribunal ser& nece-
saria la asistencia del Presidente y del Secretario y la mitad, al
menos, de sus miembros titulares o suplentes.

6.6. Los Tribunales que actlen en esta prueba selecti-
va, a efectos de las indemnizaciones por razén de servicio en
concepto de asistencia, esta incluido en la categoria cuarta del
art. 33.2 del Real Decreto 236/1.998, de 4 de marzo.

6.3. Los miembros del Tribunal estan sujetos a los
supuestos de abstencidn y recusacion previstos en los articulos
28y 29 de la Ley de Régimen Juridico de las Administraciones

El orden de clasificacion definitiva estara determinado

9. Lista de aprobados.

9.1. Finalizadas las pruebas selectivas, el Tribunal hara
publica, en el Tablon de Anuncios del Palacio Autonémico, la
relacion definitiva de aspirantes aprobados, con indicacion de
su D.N.I. y por orden de puntuacion alcanzada. Esta relacion
ser4 elevada al 6rgano competente en materia de personal para la
publicacion de la lista de aprobados, por orden de puntuacion,
o en el Boletin Oficial de la Ciudad de Ceuta.

7. Desarrollo de los ejercicios. 9.2. El Tribunal no podra aprobar ni declarar que han

7.1. En cualquier momento, los 6rganos competentes gyperado las pruebas selectivas un nimero superior de aspiran-
de _selec_cién, podréan requerir a los opositores para que acrediten;ag g1 de plazas. Cualquier propuesta de aprobados que contra-
su identidad. venga lo establecido en esta norma sera nula de pleno derecho.

7.2. El orden de actuacion de los opositores se iniciara 9.3. Los actos que pongan fin al procedimiento selec-
alfabéticamente por el primero de la letra “i"; en €l supuesto de tjyq deberan ser motivados. La motivacién de los actos del
que no exista ningln aspirante cuyo primer apellido comience Tyihyna| dictados en virtud de discrecionalidad técnica en el
por laletra 0", y asi sucesivamente. Todo ello de conformidad  gesarrolio de su contenido de valoracion estara referida al cum-
con lo establecido en la Resolucion de la Secretaria de Estado pjimjento de las normas reglamentarias y de las bases de la
para la Administracion Publica de 12/03/01. convocatoria.

7.3. Los aspirantes seran convocados para cada ejer-
cicio en llamamiento Unico quedando decaidos en sus derechos 10. Presentacion de documentos.
los opositores que no comparezcan a realizarlo, salvo los casos 10.1. Dentro del plazo de veinte dias naturales, a con-

de fuerza mayor debidamente justificados y libremente aprecia- tar desde el dia siguiente a aquel en que se publique en el Boletin

dos por el Tribunal. ., Oficial de la Ciudad de Ceuta la relacion definitiva de aproba-
7.4. Desde la total conclusion de la fase de concurso 45 | opositor aprobado debera presentar o remitir a la
hasta el comienzo del primer ejercicio debe transcurrir un plazo Consejeria de Presidencia y Gobernacion, Negociado Recursos
minimo de 72 horas y maximo de quince dias naturales, siendo Humanos, (Palacio Autonémico, Plaza de Africa S/n, 51001,
el _mismo plazo para el segundo ejercicio desde la conclusion del Ceuta), por alguno de los medios establecidos en el art. 38.4 de
primero. la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las

~ Lapublicacién del anuncio de los ejercicios se efec-  agministraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
tuara por el Tribunal en el lugar donde se haya publicado el comun los siguientes documentos:

f?su't?‘do dela fase_ de Concurso y por cualq’ui_era otros meql[os, a) Copia, debidamente autenticada, del D.N.1.
si se juzga conveniente, para facilitar su méaxima divulgacion b) Fotocopia debidamente autenticada del titulo exigi-

con 24|ho_ras, al mentosadle antelamonlal Eomlllenzo de eStOS'_S'do 0, en su defecto, certificacion académica que acredite haber
€n cualquier momento del proceso selectivo liegara a Conocl o 45)i7540 todos lo estudios necesarios para la obtencion del

miento del Tribunal que algu_n_o de los aspirantes no posee la titulo y resguardo justificativos de haber solicitado su expedi-
totalidad de los requisitos exigidos por la presente convocato- cién

ria, previa audiencia del interesado, deben proponer su exclu-
sion al Organo competente en materia de personal, indicando
las inexactitudes o falsedades formuladas por el aspirante en la
solicitud de admision a estas pruebas selectivas, a los efectos
procedentes.

c) Declaracion jurada o promesa de no haber sido
separado mediante expediente disciplinario del servicio de nin-
guna Administracion Publica, ni hallarse inhabilitado para el
ejercicio de funciones publicas.

d) Certificacion acreditativa de no padecer enferme-
dad o defecto fisico que imposibilite el normal ejercicio de la
funcion.

10.2. Ante la imposibilidad, debidamente justificada,

. L - de presentar los documentos expresados en la base anterior,
Primer ejercicio: sera calificado con un punto cada 444 acreditarse que rednen las condiciones exigidas en la

respuesta acertada dividiéndose el resultado final entre 2 siendo o catoria mediante cualquier medio de prueba admitido en
necesario para aprobar el ejercicio obtener una calificacion como yarecho

minimo de cinco puntos.

8. Calificacion del proceso selectivo.
Todos los ejercicios de la oposicion seran eliminato-
rios.

10.3. Quienes tuvieren la condicién de funcionarios
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de carrera estan exentos de justificar documentalmente las con-

diciones y demas requisitos ya probados para obtener su ante-

rior nombramiento, debiendo presentar certificado del Registro
Central de Personal, Ministerio, Organismo o Corporacion Local
del que dependieren para acreditar tal condicion.

10.4. Quienes dentro del plazo fijado y salvo los ca-
sos de fuerza mayor no presentasen la documentacion, o del

examen de la misma dedujera que carece de algunos de los

y esgrafiados.

Tema 17: El esmalte: Técnicas de aplicacion. Trabajos
sobre cubiertas, bajo cubierta y cuerda seca. Los éxidos.

Tema 18: Materiales y técnicas de Dibujo y Pintura.
Materiales y técnicas de Estampacion.

Tema 19: Lenguaje visual: Elementos formales y sin-
taxis. Psicologia de la imagen.

Tema 20: Teoria de la conservacion y restauracion de

requisitos sefialados en la Base 3.2, no podran ser contratadoga obra de arte.

como personal laboral fijo y quedaran anuladas a las actuacio-
nes, sin perjuicio de la responsabilidad en que hubieran incurri-
do por falsedad en la solicitud de participacion.

11. Nombramiento.

Por el 6rgano competente en materia de personal se
efectuara la formalizacion del contrato por el que el aspirante
adquiere la condicion de Monitor de Manualidades, Laboral
fijo, una vez que haya transcurrido el periodo de prueba de 1
mes satisfactoriamente.

12. Norma Final.

Contra las presentes Bases que pone fin a la via admi-
nistrativa, cabe interponer con caracter potestativo recurso de
reposicion en el plazo de un mes a partir de su publicacion, ante
el érgano que las dictd, o directamente recurso contencioso-
administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrati-
vo de Ceuta.

ANEXO |

Tema 1: La Constitucion Espafiola de 1978: Princi-
pios generales, caracteristicasy estructura.

Tema 2: Ciudad de Ceuta. Organizacion estatutaria.
Régimen de distribucién de competencias.

Tema 3: El acto administrativo o Concepto, eficaciay
validez. El procedimiento administrativo: sus fases.

Tema 4: El personal al servicio de la Entidad local.

Tema 5: El disefio. Forma y funcién. Expresividad y
creatividad Factores que intervienen en el proceso creativo.

Tema 6: El color como fenémeno fisico y visual. Co-
lor luz, color pigmento.

Tema 7: Dorar y laquear. Marcos decorativos. El
estarcido y el decoupé.

Tema 8: Creacion de vitrales. El falso Tifani. Trabajos
de pintura en cristal. Grabados sobre cristal.

Tema 9: Pintura sobre seda y tela. Pintura de relieve.
Materiales: Pinceles, pinturas y plantillas.

Tema 10: Mosaicos decorativos. Resinas, escayolas y
marmolinas. Diferentes técnicas de pintado y acabado.

Tema 11: Decoracion de la madera, sus efectos deco-
rativos. Restauracion de muebles y objetos. Patinas de envejeci-
miento. El pirograbado: Dibujos y técnicas de un solo trazo.

Tema 12: El modelado de materiales blandos: Porcela-
na rusa, masa de pan, papel maché. Repujado de metales
Pergamano.

Tema 13: Trabajo en tres dimensiones, sus efectos
visuales, terminacion y enmarcacion. Marcos decorativos.

Tema 14: La arcilla: Amasado y conservacion. Trans-
formacion de la arcilla con el fuego. Trabajos a partir de una
bola, moldes, técnicas de churros y placas.

Tema 15: Herramientas para el modelado de la arcilla
hdimeda. Herramientas en el taller de ceramica. Experiencias
con el fuego. El horno. Hornos de paja. El ract. Colocacion de
piezas en el horno. El torno.

Tema 16: Terminacion y decoracion de piezas. El
engobe, formas de aplicacion, técnicas de decorado, incisiones
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OTRAS DISPOSICIONES
Y ACUERDOS

CIUDAD AUTONOMA DE CEUTA

1.936- El Excmo. Sr. Consejero de Fomento, D.
Nicolas Fernandez Cucurull, por su Decreto de fecha 19-04-02,
ha dispuesto lo siguiente:

“ANTECEDENTES DE HECHO

Con fecha 4 de julio de 2001 D.2 Juana Maria Elias
Amat, D.N.I. 45.060.058-E, domiciliada en Poligono Virgen de
Africa, n° 16, 3° B, pone en conocimiento de la Ciudad que uno
de los balcones del Poligono Virgen de Africa, n° 16, se en-
cuentra en malas condiciones. Se acompafia en el expediente
informe del Jefe del Negociado de Vivienda en el que se indican
que “ El bloque 16 del Poligono Avenida Virgen de Africa se
compone de 18 viviendas, todas ellas calificadas como Vivien-
das de Proteccion Oficial, Promocién Publica, segin Cédula de
Calificacion Definitiva, recaida en el expediente n.° CE-10-1V/
74". Se indican los titulares, planta, letra, fecha de la oferta de
venta, valor de la vivienda y modalidad de pago aceptada,
indicAndose que las mismas se encuentran inscritas a favor de
los titulares resefiados.- Con fecha 14 de febrero de 2002 los
servicios técnicos emiten informe donde consta “...girada visita
de inspeccioén al mismo, se comprueba que el enfoscado de la
bandeja inferior de los vuelos de algunos balcones (4) de dicho
bloque se encuentra agrietada con peligro de desprendimiento
de cascotes. Dichas grietas son debidas a la inexistencia de
goteron en la zona inferior de dichas bandejas, lo cual ha produ-
cido el oxidado de la armadura de borde con el correspondiente
aumento de volumen de armadura y estallido del recubrimiento.
- Las reparaciones a efectuar consistirian en el picado de las
zonas con peligro de desprendimiento, cepillado de armaduras
oxidadas, aplicacién de resinas epoxi, aterrajado-reenfoscado
con mortero polimérico tipo Sika previendo el trazado de goterén
perimetral en las bandejas, y posteriormente, pintado de las
superficies afectadas con dos manos de pintura pétrea de facha-
das color marrén-sierra. El presupuesto estimativo de dichas
reparaciones, se estima en 1803,07 euros, en el plazo de 20
dias.” Por Decreto de 22 de febrero de 2002, corregido el 27 del
mismo mes y afio, se ordena la iniciacion de expediente de
orden de ejecucion de las obras citadas anteriormente,
concediéndose un plazo de diez dias para la formulacion de
alegaciones. A la fecha de hoy no consta en el expediente alega-
cién alguna.

FUNDAMENTOS JURIDICOS

1°.- Envirtud del art. 19 de la Ley 6/1998, de 13 de
abril, de Régimen del Suelo y Valoraciones, los propietarios de
toda clase de terrenos y construcciones deberan destinarlos a
usos que no resulten incompatibles con el planeamiento urba-
nistico y mantenerlos en condiciones de seguridad, salubridad y
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ornato publico. El coste de las obras necesarias en virtud de lo viembre de 1992), modificada por la Ley 4/99 de 13 de enero
dispuesto anteriormente se sufragara por los propietarios o por (B.O.E. 12, de 14 de enero de 1999), se hace publica notifica-
la Administracion, en los términos que establezca la legisla- ci6n de los acuerdos de iniciacion de los expedientes sanciona-
cién aplicable, procediendo en otro caso la ejecucion subsidia- dores (por infraccion al art. 29 de la Ley 8/75, de 12 de marzo,
ria, previa tramitacién de expediente sancionador, segun art. de Zonas e Instalaciones de interés para la Defensa Nacional),
10.3 del Real Decreto 2187/1978, de 23 de junio. 2°.- El art. 181 que se indican, dictados por la autoridad competente segun la
del Real Decreto Legislativo 1346/1976, de 9 de abril, sefiala Disposicion adicional cuarta de la Ley 6/1997, de 14 de abril, de
que los Ayuntamientos ordenaran, de oficio 0 a instancia de Organizacion y Funcionamiento de la Administracién General
cualquier interesado, la ejecucion de las obras necesarias paradel Estado, a las personas que a continuacion se relacionan, ya
conservar aquellas condiciones. De la misma forma el art. 10 que habiéndose intentado la notificacion en el tltimo domicilio
del Real Decreto 2187/1978, de 23 de junio.- 3°.- De acuerdo conocido, ésta no se ha podido practicar.

con el art. 98 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, citada,
habra lugar a la ejecucion subsidiaria cuando se trate de actos
que por no ser personalisimos puedan ser realizados por sujeto
distinto del obligado. En este caso, las Administraciones Publi-
cas realizaran el acto, por si o0 a través de las personas que
determinen, a costa del obligado.- 4°.- Competente el Conseje-
ro de Fomento por Decreto de 31-07-01 de reestructuracion de
Consejerias.

Expte.: 10/2002

Nombre y Apellidos: Mohamed Abdelkader Mohamed
D.N.l.: 45.085.446-H

Fecha de A. de Iniciacion: 04-03-02

Conforme alo previsto en el art. 16.1 del Reglamento

del Procedimiento para el Ejercicio de la Potestad Sancionado-
ra, el interesado podra aportar cuantas alegaciones, documentos
o informaciones estime convenientes en cualquier momento con
anterioridad al tramite de audiencia, tramite que se concede por

o e & " B un plazo de quince dias una vez publicados, advirtiéndole que,
balcones, alos poropletarl_os de las viviendas sitas en Poligono o, ¢456 de no formular alegaciones que desvirttien los hechos
Virgen de Africa n® 16, la ejecucion de las reparaciones siguien- denunciados, se considera en ese caso el presente acuerdo como

tes, a realizar en el plazo de 20 dias: - Picado de las zonas cony o esta de resolucion, con los efectos previstos en los articu-
peligro de desprendimiento.- Cepillado de armaduras oxida- |,5'1g y 19 del R.P.E.P.S., seglin se dispone en el art. 13.2 del
das.- Aplicacion de resinas epoxi.- Aterrajado-reenfoscado con R.D. 1398/93, de 4 de agosto.

mortero polimérico tipo Sika previendo el trazado de goterdn

perimetral en las bandejas.- Pintado de las superficies afectadas Los correspondientes expedientes obran en la Sec-
con dos manos de pintura pétrea de fachadas de color marrén-cion de Autorizaciones de Bienes Inmuebles de la Delegacion
sierra.- 2°.- Apercibase de ejecucion subsidiaria en caso de del Gobierno de esta Ciudad de Ceuta. EL DELEGADO DEL
incumplimiento, a costa de los propietarios, previo procedi- GOBIERNO.- P.S.L. (ART. 22.4, LEY 6/97, DE 14.04
miento sancionador.-" "LOFAGE").- EL SECRETARIO GENERAL.- Fdo.: José

Atendido que no ha podido practicarse la notificacion Antonio Fernandez Garcia.

de esta resolucion a D. Fabian Montes Ramiro segun lo dis- Ceuta, 2 de mayo de 2002.- EL DELEGADO DEL
puesto en los términos del art. 59.4 de la Ley 30/92, de 26 de GOBIERNO.- P.S.L. (ART. 22.4 DE LEY 6/97 DE 14 DE

noviembre, por el presente anuncio se hace plblica la anterior ABR|L).- EL SECRETARIO GENERAL.- Fdo.: José A.
resolucion. Significandole que contra esta resolucion, que agota Fernandez Garcia.

la via administrativa, y en cumplimiento de lo previsto en el art.
107.1 de la Ley 30/92, de 26 de Noviembre, de Régimen Juridi-
co de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Comun, podrd interponer recurso potestativo de re-
posicién, que cabra fundar en cualquiera de los motivos de 1.938- Por la presente y en atencion a lo dispuesto
nulidad o anulabilidad previstos en los articulos 62 y 63 de en el articulo 71 de la Ley sobre Trafico, Circulacion de Vehi-
dicha Ley, ante el mismo 6rgano que dict6 el acto, en el plazo de culos y Seguridad Vial, se requiere a las personas y entidades
un mes, o ser impugnada directamente ante el Juzgado de loque se nombran mas abajo, para que en el plazo de quince dias,
Contencioso - Administrativo de esta Ciudad, en el plazo de dos contados a partir de la publicacion de este anuncio, retiren los
meses contados a partir del dia siguiente al de la recepcién devehiculos que se relacionan a continuacion, del Depoésito Muni-
esta notificacion (arts. 116.1 Ley 30/92, de 26 de Noviembre) y cipal, con la advertencia de que en caso contrario, se procedera

PARTE DISPOSITIVA

1°.- Ordénese, ante la obligacion de mantener en
condiciones de seguridad, salubridad y ornato publico los

CIUDAD AUTONOMA DE CEUTA

8.1.y 46 de la Ley 29/98, de 13 de Julio.
No obstante lo anterior podra ejercitar cualquier otro

a su tratamiento como residuo sélido urbano.

recurso que estime procedente. 7428-BCY Hassan Benabdelouahad
Ceuta, 30 de Abril de 2.002.- V.o Bo EL  M-4361-DP MohamedAmall
PRESIDENTE.- Fdo.: Juan JesUs Vivas Lara.- EL SECRETA- CE-0741-B Juan Fernandez Martin
RIO GENERAL, P.A. LA OFICIAL MAYOR.- Fdo.: M2~ SE-3481-BT M. Manuela Miranda Cabello
Dolores Pastilla Gémez. B-0290-1H Francisco Moya Molina
CE-2687-C Mohamed Zemmuri Mohamed
Delegacién del Gobierno en Ceuta B-8946-GC El Bachri El Asbouni
CE-3569-E Francisco Postigo Ortega
1.937- De conformidad con lo dispuesto en los 5:3247035"\2\] glgzirﬁliiliﬂiﬂilhl\:\rigzdl
articulos 59.4y 61 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de S-9679-0 Hinblito Eernandez Eernand
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Pro- PM-9911-BK Alpo 1o grnan 3zdernan ez
cedimiento Administrativo Com(n (B.O.E.. 285, de 27 de no- ) ) nto_nlo ast.ro odar
CE-7649-C Mariano Motilla Guerrero
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CE-3250-F J. Vicente Sanchez Pefiaranda

CE-4447-G Karin Ahmed Mohamed - A) Experiencia Profesional: Hasta un Maximo de 4
CE-6277-G Lahacen Hidar Embarek puntos.

CE-4003-F J. David Bretdn Aguilar - Por los servicios prestados, en puestos de trabajo de
CE-7209-G Juan Jesus Garcia Jiménez cualquier Administracion Publica iguales o sustancialmente si-
MA-5309-BF Carmen Rondén Blanco milares al de objeto de la Convocatoria, 1 punto por afio, hasta

Ceuta, 22 de abril de 2002.- EL SECRETARIO GE- un mNéximo de 4 puntos. No se tendran en cuenta las fracciones
NERAL, P.A. LA OFICIAL MAYOR.- Fdo.: M.2 Dolores de afio. o y _
Pastilla Gémez. - Para la acreditacion de tales méritos lo aspirantes
deben presentar Certificacion de la Administracién donde se
hubieran prestado los servicios en la que se haga constar la
denominacién del puesto o puestos de trabajo desempefiados.

AUTORIDADES Y PERSONAL

CIUDAD AUTONOMA DE CEUTA - B) Formacién Académica. Hasta un maximo de 2

puntos.

- Por la realizacion de cursos de formacion y perfec-
ento de 10 o mas horas relacionados con las funciones
propias del puesto de trabajo al que se opta, se otorgara 0,1
puntos por cada 10 horas, hasta un maximo de 2 puntos.

1.939- La llma. Sra. Viceconsejera de Presidencia y cionami
Recursos Humanos, D.2 Cristina Bernal Duran, en virtud de la
delegacion conferida por el Presidente de la Ciudad, al amparo
del articulo 14.2 del Estatuto de Autonomia, por Decreto de
fecha 07.08.01 y conforme a lo dispuesto en los articulos 21 de
laLey 7/85y 24 del Real Decreto Legislativo 781/86, ha resuel-
to con esta fecha el siguiente:

2.1.2. Oposicién.

La fase de oposicion, que tendra caracter obligatorio,
esta formada por los ejercicios obligatorios:

DECRETO
PRIMER EJERCICIO: Consistente en la realizacién

Redactadas las Bases para la Convocatoria para la d€ un cuestionario de 20 preguntas con respuestas alternativas,
provision de tres plazas de CUIDADOR, laboral fijo, por el ~ siendo unade ellas la correcta, a realizar en 45 minutos y rela-
sistema concurso-oposicién, correspondiente a la Oferta de cionado con las materias previstas en el Anexo |.
Empleo Publico del afio 1.999, han sido informadas en Mesa SEGUNDO EJERCICIO: Consistente en la realiza-
Negociadoraalos representantes de las distintas Centrales Sin‘cién de uno o varios Supuestos précticos a proponer por el

dicales. ) Tribunal, relacionados con el desempefio de las funciones pro-
En base a lo anteriormente expuesto y en consecuen- pias del puesto al que se opta y segtin el Temario previsto en el

cia HE RESUELTO: ) _Anexo |. En caso necesario los aspirantes podran usar los me-
Aprobar las bases de la Convocatoria para la provi- - gjos permitidos por el Tribunal.

sion de tres plazas de CUIDADOR, laboral fijo, mediante el d L sxima del d lebracion de |
sistema de Concurso-oposicion. La duracion maxima del proceso de celebracion de los

Ceuta, 7 de mayo de 2002.- LA VICECONSEJERA. - ejercicios sera de 10 meses a contar desde la fecha de publica-
Doy fe.- EL SE,CRETARIO GENERAL. cién de la convocatoria en B.O.E.

BASES DE LA CONVOCATORIA 3. Condiciones de los aspirantes.
PARA LA PROVISION DE

TRES PLAZAS DE CUIDADOR 3.1. Para ser admitido a la realizacién de estas pruebas

selectivas, los aspirantes deberan reunir los siguientes requisi-

tos:
1. Normas Generales.-

1.1 Se convocan pruebas selectivas para cubrir 3pla- a) Ser espafiol o nacional de un Estado miembro de la
zas de Cuidador, Laboral Fijo de la Oferta Pablica de Empleo UNion Europea o nacional de aquellos paises a los que en virtud
del afio 1999 de la Ciudad de Ceuta, con categoria profesional de Tratados Internacionales celebrados por la Comunidad Eu-
equivalente al Grupo D por convocatoria libre, mediante Con- ropeay ratificados por Espafia sea de aplicacion la libre circula-
Curso-oposicion. cion de trabajadores en los términos en que ésta se halla definida

1.2 Alas pruebas que se establecen en esta convoca-en el Tratado constitutivo de la Comunidad Europea. Los aspi-
toria les seran aplicables la Ley 30/1984, de 2 de agosto, de rantes cuya nacionalidad no sea la espafiola, deberan, igualmen-
Medias para la Reforma de la Funcion Pablica modificada por te, no estar sometidos a sancion disciplinaria o condena penal
la Ley 23/1988, de 28 de julio, la Ley 7/1985, de 2 de abril, que impida, en su Estado, el acceso a la Funcién Publica. Po-
Reguladora de las Bases de Régimen Local, el R.D 896/ 1991, dran ser admitidos los conyuges, siempre que no estan separa-

de 7 de junio y las Bases de esta Convocatoria. dos de derecho, menores de 21 afios o mayores de dicha edad
gue vivan a sus expensas, de los espafioles y nacionales de los
2. Proceso Selectivo. demas Estados de la Unién Europea.

2.1. La seleccion de los aspirantes se realizara a través

. > b) Tener dieciocho afios cumplidos y no exceder de la
del sistema de Concurso-oposicion.

edad de jubilacion forzosa.

2.2. Pruebas Selectivas: c) Estar en posesion del Graduado Escolar, Forma-
cién Profesional de Primer grado o equivalente.
2.2.1. Concurso. d) No padecer enfermedad ni estar afectado por limi-

Se valoraran los méritos alegados que sean justifica- tacion fisica o psiquica que sea incompatible con el desempefio
dos documentalmente y debidamente compulsados por los as-de las funciones.

pirantes en el momento de p}rersentar la solicitud, con arreglo al e) No haber sido separado, mediante expediente disci-
siguiente baremo, con un maximo de 6 puntos:
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plinario, del servicio de cualquiera de las Administraciones PU- en el art. 20 del Real Decreto 364/1.995, de 10 de marzo. En
blicas, ni hallarse inhabilitado para el desemperio de funciones dicha Resolucidn, que debera publicarse en el Boletin Oficial de
publicas. la Ciudad de Ceuta, se indicara los lugares en que se encuentran
3.2. El plazo de presentacién de solicitudes sera de expuestas al publico las listas certificadas completas de aspiran-
veinte dias naturales, contados a partir del siguiente al de Ia (€S admitidos y excluidos, sefialandose un plazo de diez dias

publicacion de esta convocatoria en el B.O.E. habiles para subsanacion. _
En las listas deberan constar los apellidos, nombre y

numero del Documento Nacional de Identidad, asi como en su
caso las causas de exclusion.

Las reclamaciones, si las hubiere, seran aceptadas o
rechazadas en la Resolucion que se adopte al aprobar las listas
definitiva, que seré hecha publica en el Tablon de anuncios del
Palacio Autondmico y que determinara el lugar, fecha y hora del
comienzo del Concurso.

En la misma Resolucion, el 6rgano competente en
materia de Personal determinara el dia y lugar de constitucion

4.2. Los derechos de examen seran de 6,23, Euros y del Tribunal Callflcadory sucomposicion. ~
se haran efectivas por los medios establecidos en el art. 38.6 de Los asplr_a}ntes que, dentro ng_PIaZ_O s_e_nalado, no sub-
la Ley 30/1992, de Régimen Juridico de las Administraciones sanaran l"?l exc_lu5|on 0 alegue_rj la omision, justlflcqndo su _d_ere-
Pablicas y del Procedimiento Administrativo Comdin, debiendo cho a serincluidos en la relacion de admitidos seran definitiva-

ajustarse a la solicitud del resguardo acreditativo del pago de los mente excluidos de la reallz_afuon de las pr”e?as- L
derechos. Contra la +Resolucion aprobando la lista definitiva de

Podran ingresarse directamente en la cuenta corriente admitidos y excluidos podré interponerse, recurso potestativo

ntimero (0182 - 3151 - 91 - 0200084680) del BBVA (pruebas de reposicion o recurso contencioso-administrativo, de acuerdo

selectivas para acceso a Cuidador, laboral fijo de la Ciudad de Ef,n _Io pr(?]ws't;_ endlal Lex;O{lQ?Z, Qe 26 ’;jgblr?owemgwlelsde
Ceuta) en cualquiera de sus oficinas, o mediante transferencia egimen Juridico de fas Administraciones Fublicas y del Fro-

desdecuaerentdadbancariaa aciadacoenia, | ST MU0 Conun o ks e o e
En el caso de que el ingreso se haya realizado en una convocar?te u 6rgano cogm etente deFI)orden 'uris’diccional (?on
Oficina del BBVA, debera figurar en la solicitud el sello de 9 P ]

dicha entidad que justifique el referido pago. tencioso-administrativo respectivamente.

En ningin caso, el pago por cualquiera delos medios o e 0 0 O B on en -
legales utilizados por el aspirante, supondra sustitucion del tra- P P -parap

: L ; L poy forma, los aspirantes comprobaran no sélo que no figuran
mite de presentacion en tiempo y forma de la solicitud expresa- recoaidos en la relacién de excluidos sino. ademés que sus
do en las bases anteriores. 9 ! q

p nombr nstanen| rtinente relacién mitidos.
Estaran exentos del pago de la tasa por derechos de ombres constan en la pertinente relacion de admitidos

examen las personas con discapacidad igual o superior al 33 por 5.3. Unicamente procedera la devoluqon de lO.S dere- )
100, debiendo acompafiar, a la solicitud, certificado acreditativo c_h_os de examen a los aspirantes que hayan sido exclwd_os defi-
de tal condicion (certificacion de los 6rganos competentes del nltlvam_entg de estas pruebas selectivas. A tal efecto el reintegro
Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales o, en su caso, de la se realizara de oficio.
Comunidad Auténoma correspondiente). i . .
Asimismo, estaran exentas del pago de la tasa las per- 6. Tribunal Calificador:
sonas que figuren como demandantes de empleo durante el 6.1. El Tribunal estara compuesto por siete miembros,
plazo, al menos, de un mes anterior a la fecha de publicacion de @sistidos por un Secretario, debiendo designarse el mismo nu-
la presente convocatoria en el “Boletin Oficial del Estado”. Sera Mero de miembros suplentes y pudiendo actuar indistintamente
requisito para el disfrute de la exencion que, en el plazo de que cualquiera de ellos.
se trate, no hubieren rechazado oferta de empleo adecuado ni se La totalidad de los Vocales debera poseer un nivel de
hubiesen negado a participar, salvo causa justificada, en accio- titulacion igual o superior al exigido para el ingreso en esta
nes de promocién, formacién o reconversion profesionales y Categoria.
que, asimismo, carezcan de rentas superiores, en computo men- 6.2. De conformidad con lo establecido en el Real
sual, al salario minimo interprofesional. Requisitos que deberan pecreto 896/1.991, de 7 de junio, y en el Convenio colectivo de
acreditarse debidamente con la presentacion de la solicitud. la Ciudad, el Tribunal calificador sera el siguiente:
4.3. Los errores de hecho que pudieran advertirse
podran subsanarse en cualquier momento, de oficio o a peticion
del interesado.

4, Solicitudes.

4.1. La presentacion de solicitudes podra realizarse en
el Registro de la Ciudad de Ceuta (Plaza de Africa, s/n, 51001,
Ceuta) o en la forma establecida en el art. 38.4 de la Ley de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Pro-
cedimiento Administrativo Comun de 26-11-1992. A la solici-
tud se acompafiara una fotocopia grapada del D.N.I., 0 en su
caso, del pasaporte.

Presidente: como titular y suplente los miembros de la

. . corporacion en quien delegue el Presidente del mismo.
4.4. Los aspirantes quedan vinculados a los datos que P q 9

hayan hecho constar en sus solicitudes, pudiendo Gnicamente Secretario: Un funcionario designado por el érgano
demandar su modificacién, mediante escrito motivado, dentro COMpetente en materia de personal, que actuara con voz y sin

del plazo establecido por la base 3.2 para la presentacion de VOt

solicitudes. Transcurrido este plazo no se admitird ninguna pe- Vocales: Tres vocales designados por la Corporacion
ticion de esta naturaleza. através del 6rgano competente en materia de personal.
Tres Vocales designados por el Comité de Empresa
5. Admision de los aspirantes. (art. 40 del Convenio Colectivo).
5.1. Terminado el plazo de presentacion de solicitu- Podréa asistir, asimismo, un observador por cada Sin-

des, el rgano competente en materia de personal dictara Resodicato representado en la Junta de Personal, con voz pero sin
lucion, en el plazo maximo de un mes, declarando aprobada la yoto.

lista de admitidos y excluidos de conformidad con lo previsto
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6.3. Los miembros del Tribunal estan sujetos a los cada miembro del Tribunal serd de 0 a 10 puntos. La puntuacion
supuestos de abstencion y recusacion previstos en los articulosde cada aspirante en el ejercicio sera la media aritmética de las
28y 29 de la Ley de Régimen Juridico de las Administraciones calificaciones de todos los miembros del Tribunal asistentes a la
Publicas y del Procedimiento Administrativo Coman, no pu- Sesion, excepto cuando haya tres puntos de diferencia o mas
diendo tampoco ser nombrados miembros, colaboradores o ase-entre las distintas calificaciones otorgadas por los miembros, en
sores de los miembros del mismo quienes hubieran realizados Cuyo caso seran eliminadas la mayor y la menor de dichas
tareas de preparacion de aspirantes a pruebas selectivas en |o§alificaciones. La calificacion de los ejercicios se efectuara con
cinco afios anteriores a la publicacién de esta convocatoria. ~ tres decimales.

6.4. El procedimiento de actuacién de los Tribunales El orden de clasificacién definitiva estara determinado
se ajustara en todo momento a lo dispuesto en los art. 22 a 27 dePor la suma de la puntuacion obtenida en las fases de concurso

la Ley de Régimen Juridico de las Administraciones Ptiblicasy Y 0Posicion. No obstante, si existieran puntuaciones idénticas,
del Procedimiento Administrativo Coman. el orden se establecera atendiendo a la mayor puntuacion obte-

6.5. Para la valida constitucion del Tribunal sera nece- Nida enlafase de oposicion.

saria la asistencia del Presidente y del Secretario y la mitad, al
menos, de sus miembros titulares o suplentes.

6.6. Los Tribunales que actlien en esta prueba selecti-
va, a efectos de las indemnizaciones por razon de servicio en
concepto de asistencia, esta incluido en la categoria cuarta del
art. 33.2 del Real Decreto 236/1.998, de 4 de marzo.

9. Lista de aprobados.

9.1. Finalizadas las pruebas selectivas, el Tribunal hara
publica, en el Tablon de Anuncios del Palacio Autonémico, la
relacion definitiva de aspirantes aprobados, con indicacion de
su D.N.I. y por orden de puntuacion alcanzada. Esta relacion
ser4 elevada al 6rgano competente en materia de personal para la
o publicacion de la lista de aprobados, por orden de puntuacion,

7. Desarrollo de los ejercicios. en el Boletin Oficial de la Ciudad de Ceuta.

7.1. En cualquier momento, los 6rganos competentes 9.2. El Tribunal no podra aprobar ni declarar que han
de seleccion, podran requerir a los opositores para que acreditensyperado las pruebas selectivas un niimero superior de aspiran-
su identidad. tes al de plazas. Cualquier propuesta de aprobados que contra-

7.2. Elorden de actuacion de los opositores se iniciara venga lo establecido en esta norma sera nula de pleno derecho.
alfabéticamente por el primero de la letra “N”; en el supuesto de 9.3. Los actos que pongan fin al procedimiento selec-
gue no exista ningln aspirante cuyo primer apellido comience tivo deberan ser motivados. La motivacién de los actos del
por laletra“O”, y asi sucesivamente. Todo ello de conformidad Tribunal dictados en virtud de discrecionalidad técnica en el
con lo establecido en la Resolucion de la Secretaria de Estado desarrollo de su contenido de valoracion estara referida al cum-
para la Administracion Publica de 12/03/01. plimiento de las normas reglamentarias y de las bases de la

7.3. Los aspirantes seran convocados para cada ejer- convocatoria.
cicio en llamamiento Unico quedando decaidos en sus derechos

los opositores que no comparezcan a realizarlo, salvo los casos 10. Presentacion de documentos.
de fuerza mayor debidamente justificados y libremente aprecia- 10.1. Dentro del plazo de veinte dias naturales, a con-
dos por el Tribunal. tar desde el dia siguiente a aquel en que se publique en el Boletin

7.4. Desde la total conclusion de la fase de concurso Oficial de la Ciudad de Ceuta la relacion definitiva de aproba-
hasta el comienzo del primer ejercicio debe transcurrir un plazo d0S, €l opositor aprobado debera presentar o remitir a la
minimo de 72 horas y maximo de quince dias naturales, siendo Consejeria de Presidencia y Gobernacion, Negociado Recursos

el mismo plazo para el segundo ejercicio desde la conclusion del Humanos, (Palacio Autonémico, Plaza de Africa S/n, 51001,
primero. Ceuta), por alguno de los medios establecidos en el art. 38.4 de

La publicacién del anuncio de los ejercicios se efec- la Le_y .30/19.92’ de 26 d_e noviembre, de _Re_glmen Jur_|d_|co d_e las
. X . Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
tuaré por el Tribunal en el lugar donde se haya publicado el

. .~ Comun, los siguientes documentos:
resultado de la fase de Concurso y por cualquiera otros medios, : . .
o . - L . ” a) Copia, debidamente autenticada, del D.N.1.
si se juzga conveniente, para facilitar su maxima divulgacion

con 24 horas, al menos, de antelacion al comienzo de éstos. Si b) Fotocopia debidamente autenticada del titulo exig-
L ' ; ".~"do o, en su defecto, certificacion académica que acredite haber
en cualquier momento del proceso selectivo llegara a conoci-

iento del Tribunal | de | rant I realizado todos lo estudios necesarios para la obtencion del
miento det 1ribunal que alguno de 10S aspirantes no posee 1a iy, y resguardo justificativos de haber solicitado su expedi-
totalidad de los requisitos exigidos por la presente convocato-

ri_e}, previa audiencia del interesado, eren proponer_su_exclu- con ¢) Declaracién jurada o promesa de no haber sido
sion al Organo competente en materia de personal, indicando geparado mediante expediente disciplinario del servicio de nin-
las inexactitudes o falsedades formuladas por el aspirante en 1ag,na Administracion Puablica, ni hallarse inhabilitado para el

solicitud de admision a estas pruebas selectivas, a los efeCtOSejercicio de funciones publicas.

procedentes. d) Certificacién acreditativa de no padecer enferme-
L ) dad o defecto fisico que imposibilite el normal ejercicio de la
8. Calificacion del proceso selectivo. funcion.
_ Todos los ejercicios de la oposicion seran eliminato- 10.2. Ante laimposibilidad, debidamente justificada,
ros. de presentar los documentos expresados en la base anterior,

podra acreditarse que reunen las condiciones exigidas en la
Primer ejercicio: sera calificado con un punto cada convocatoria mediante cualquier medio de prueba admitido en
respuesta acertada dividiéndose el resultado final entre 2 siendoderecho.
necesario para aprobar el e jercicio obtener una calificacion como 10.3. Quienes tuvieren la condicion de funcionarios
minimo de cinco puntos. de carrera estan exentos de justificar documentalmente las con-
Segundo ejercicio: Ser calificard de 0 a 10 puntos diciones y demas requisitos ya probados para obtener su ante-
siendo imprescindible para superar el ejercicio obtener, al me- rior nombramiento, debiendo presentar certificado del Registro
nos, 5 puntos. Central de Personal, Ministerio, Organismo o Corporacién Local
El nimero de puntos que podran ser otorgados por del que dependieren para acreditar tal condicion.
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10.4. Quienes dentro del plazo fijado y salvo los ca-
sos de fuerza mayor no presentasen la documentacion, o del

examen de la misma dedujera que carece de algunos de los
requisitos sefialados en la Base 3.2, no podran ser contratados

como personal laboral fijo y quedaran anuladas alas actuacio-
nes, sin perjuicio de la responsabilidad en que hubieran incurri-
do por falsedad en la solicitud de participacion.

11. Nombramiento.

Por el 6rgano competente en materia de personal se
efectuara la formalizacion del contrato por el que el aspirante
adquiere la condicién de Cuidador, Laboral fijo, una vez que
haya transcurrido el periodo de prueba de 1 mes satisfactoria-
mente.

12. Norma Final.

Contra las presentes Bases que pone fin a la via admi-
nistrativa, cabe interponer con caracter potestativo recurso de
reposicién en el plazo de un mes a partir de su publicacion, ante
el rgano que las dictd, o directamente recurso contencioso-
administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrati-
vo de Ceuta.

ANEXO |

Tema 1: La Constitucion Espafiola de 1978: Princi-
pios generales, caracteristicas y estructura.

Tema 2: Ciudad de Ceuta. Organizacion estatutaria.
Régimen de distribucién de competencias.

Tema 3: El acto administrativo o Concepto, eficaciay
validez. El procedimiento administrativo: Sus fases.

Tema 4: El personal al servicio de la Entidad local.

Tema 5: Ley Orgéanica 12-01-2000 de responsabili-
dad penal de los menores. Principios generales. Ambito de apli-

reforma.

OTRAS DISPOSICIONES
Y ACUERDOS

CIUDAD AUTONOMA DE CEUTA

1.940- El Excmo. Sr. Consejero de Bienestar So-
cial, D. Mohamed Mohamed Chaib con fecha 23-04-2002, pro-
mulgo el siguiente Decreto:

ANTECEDENTES DE HECHO

Por Decreto del Excmo. Sr. Consejero de Bienestar
Social, se autoriz6 a D?. Desiree Ruiz Gonzalez, a la ocupacion
provisional del puesto n® A-18 del Mercado Central, supeditan-
do la misma alarecogida de las llaves en el plazo de un mes, sin
que hasta la fecha el interesado haya comparecido.

FUNDAMENTOS JURIDICOS

Ley Orgénica 1/95 de 13 de Marzo, de Estatuto de
Autonomia para Ceuta (EAC). - Ley 30/92 de 26 de Diciembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun (LRJ-PAC). - Real De-
creto 2568/86 de 28 de Noviembre, que aprueba el Reglamento
de Organizacién, Funcionamiento y Régimen Juridico de las
Entidades Locales (ROF). - Acuerdo Plenario de 23 de Enero
de 1998, que aprueba el Reglamento de Mercados (RM).- De-

cacion. Las medidas y su ejecucion. Derechos y deberes de loscreto de la Presidencia de la Ciudad de 12 de Febrero de 2001

menores internados.

Tema 6: Ley Organica 1/1996, de 15 de enero, de
Proteccioén Juridica del Menor.

Tema 7: Resolucion por la que se dictan instrucciones

(DP). - Decreto de la Presidencia de la Ciudad de 31 de Julio de
2001 (DPR). - El art. 30 EAC sefiala que “la Ciudad de Ceuta se
regira, en materia de procedimiento administrativo... por lo esta-
blecido, con caracter general, por la Legislacion del Estado so-

generales sobre la repatriacion de menores extranjeros en situa-re Régimen Local, sin perjuicio de las especialidades deriva-

cién de desamparo en Espaia.

Tema 8: Declaracion de los derechos del nifio. Reso-
lucién 1386 (XIV) de la Asamblea General de la ONU.

Tema 9: Reglas minimas de la ONU para la adminis-
tracién de justicia de menores (Reglas de Beijing).

Tema 10: Convencion de los Derechos del Nifio. Nueva
York, 20 de noviembre de 1989.

Tema 11: Declaracién Mundial sobre la Superviven-
cia, proteccion y desarrollo del nifio. Resolucion del Parlamento
Europeo sobre una Carta Europea de Derechos del nifio.

Tema 12: Psicologia evolutiva del nifio de 0 a 6 afios.

Tema 13: Psicologia evolutiva del nifio de 6 a 12 afios.

Tema 14; Psicologia evolutiva del adolescente.

Tema 15: El ocio y el tiempo libre. Organizacion de
este en periodo de recreo. Importancia del juego y los juguetes.
Deportes alternativos.

Tema 16: Estimulacién. Atencion temprana. La aten-

cién a las necesidades basicas de la primera infancia. Rutinas y

educacion de habitos. Importancia de los factores afectivos y de
relacion.

Tema 17: El centro de proteccion, el centro de reforma
y la jefatura de menores.

Tema 18: Intervencion en Centro cerrado con meno-
res con responsabilidad penal.

Tema 19: Analisis, prevencion e interaccion en situa-
cion de crisis. Resolucion de conflictos y toma de decisiones.

Tema 20: La seguridad activa y pasiva en el centro de
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das de la organizacion propia de la Ciudad establecidas por el
presente Estatuto”. - El art. 90.1 LRJ-PAC sefiala que “todo
interesado podra desistir de su solicitud o, cuando ello no esté
prohibido por el Ordenamiento Juridico, renunciar a sus dere-
chos.” - El art. 91.2 LRJ-PAC sefiala que “la Administracion
aceptara de plano el desestimiento a la renuncia, y declarara
concluso el procedimiento salvo que, habiéndose personado en
el mismo terceros interesados, instasen estos su continuacion,
en el plazo de diez dias desde que fueron notificados del
desestimiento.” - El art. 146 ROF sefiala que “... el procedimien-
to administrativo comin de las Entidades Locales se rige: Pri-
mero. Por lo dispuesto en la propia Ley 7/1985 de 2 de Abril y
en la Legislacion estatal sobre procedimiento administrativo
comun.” - EI DCM sefiala que “Dicha adjudicacion esta supedi-
tada a: (...) 2. Alarecogida de las llaves del citado puesto en el
plazo de un mes desde la recepcion de la presente notificacion;
en caso contrario se entendera que renuncia al mismo.” - EI DP
sefiala que “Vengo en nombrar a los siguientes titulares de las
consejerias de la Ciudad de Auténoma de Ceuta que se indi-
can(...)- Excmo. Sr. D. Mohamed Mohamed Chaib, como Con-
sejero de Bienestar Social”. El DPR sefiala que “ El gobierno de
la Ciudad Auténoma de Ceuta se organiza se organiza en las
siguientes Consejerias: (...). 5.- Consejeria de Bienestar Social,
ala que corresponde la propuesta y ejecucion de las directrices
generales del Gobierno Autdbnomo en las siguientes materias:(...)
e) Abastos, matadero y mercados.”
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PARTE DISPOSITIVA
2. Proceso selectivo.
Se declara vacante el puesto n® A-18 del Mercado 2.1. La seleccion de los aspirantes se realizara a través
Central al producirse la renuncia de su titular por no retirar las del sistema de Concurso-oposicion.
llaves del mismo.

Contra la presente resolucion, que pone fin a la via 2.2. Pruebas Selectivas:
administrativa podra interponer recurso potestativo de reposi- 2.2.1. Concurso.
cién ante el mismo 6rgano que dicto la resolucion en el plazo de
un mes contado desde el dia siguiente al de notificacion o inter- Se valoraran los méritos alegados que sean justifica-

poner directamente recurso contencioso-administrativo ante la dos documentalmente y debidamente compulsados por los as-
Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior pirantes en el momento de presentar la solicitud, con arreglo al
de Justicia de Andalucia en el plazo de dos meses contadossiguiente baremo, con un maximo de 6 puntos:

desde el dia siguiente al de notificacion de la resolucion, todo

ello sin perjuicio de que pueda interponer, en su caso, cualquier A) Experiencia Profesional. Hasta un maximo de 4
otro que estime procedente. puntos.

Ceuta, 2 de mayo de 2002.- EL SECRETARIO GE- - Por los servicios prestados, en puestos de trabajo en
NERAL, P.A. LA OFICIAL MAYOR.- Fdo.: M.2 Dolores cualquier Administracion Publica iguales o sustancialmente si-
Pastilla Gomez. milares al del objeto de la Convocatoria, un punto por afio hasta

un maximo de 4 puntos. No se tendran en cuenta las fracciones
AUTORIDADES Y PERSONAL de afio.

- Para la acreditacion de tales méritos el aspirante de-
beréa presentar Certificacion de la Administracion donde se hu-
CIUDAD AUTONOMA DE CEUTA bieran prestado los servicios en la que se haga constar la deno-

minacion del puesto o puestos de trabajo desempefiados.

1.941- Lallma. Sra. Viceconsejera de Presidencia y B) Formacion Académica. Hasta un maximo de 2 pun-
Recursos Humanos, D.2 Cristina Bernal Duran, en virtud de la tos.
delegacion conferida por el Presidente de la Ciudad, al amparo - Por la realizacion de cursos de formacion y perfec-

del articulo 14.2 del Estatuto de Autonomia, por Decreto de cionamiento de 10 o mas horas relacionados con las funciones
fecha 07.08.01y conforme a lo dispuesto en los articulos 21 de propias del puesto de trabajo al que se opta, se otorgaran 0,1
laLey 7/85y 24 del Real Decreto Legislativo 781/86, ha resuel- puntos por cada 10 horas hasta un maximo de 2 puntos.

to con esta fecha el siguiente:

2.1.2. Oposicién.
DECRETO
La fase de oposicion, que tendra caracter obligatorio,
Redactadas las Bases para la Convocatoria para la estara formada por los ejercicios siguientes:
provision de una plaza de LICENCIADO EN DERECHO, Primer ejercicio: Consistente en la realizacién de un
laboral fijo, por el sistema concurso-oposicion, correspondien- cuestionario de 50 preguntas con respuestas alternativas, sien-
te a la Oferta de Empleo Publico del afio 1.999, informadas en do una de ellas la correcta, a realizar en 75 minutos y relaciona-
Mesa Negociadora a los representantes de las distintas Centra-do con las materias previstas en el Anexo .
les Sindicales, se someten a informe juridico que se emite con Segundo ejercicio: Consistente en la realizacién de
fecha 21 de marzo de 2002. uno o varios supuestos practicos a proponer por el Tribunal,
En base a lo anteriormente expuesto y en consecuen- relacionados con el desempefio de las funciones propias del
cia HE RESUELTO: puesto al que se opta y segun el Temario previsto en el Anexo I.

Aprobar las bases de la Convocatoria para la provi- En caso necesario los aspirantes podran usar los me-
sién de una plaza de LICENCIADO EN DERECHO, laboral  dios permitidos por el Tribunal.
fijo, mediante el sistema de Concurso-oposicion.

Ceuta, 7 de mayo de 2002.- LAVICECONSEJERA.- La duracién méxima del proceso de celebracion de los

Doy fe.- EL SECRETARIO GENERAL. ejercicios seré de 10 meses a contar desde la fecha de publica-

ciéon de la convocatoria en el B.O.E.
BASES DE LA CONVOCATORIA PARA LA

PROVISION DE UNA PLAZA DE LICENCIADO EN DE- 3. Condiciones de los aspirantes_
RECHO, LABORAL FIJO POR EL SISTEMA DE CON- 3.1. Para ser admitido a la realizacién de estas pruebas

CURSO-OPOSICION selectivas los aspirantes deberan reunir los siguientes requisi-
tos:
1. Normas Generales. a) Ser espafiol o nacional de un Estado miembro de la
1.1. Se convocan pruebas selectivas para cubrir una Unién Europea o nacional de aquellos paises a los que en virtud
plaza de Licenciado en Derecho, Laboral fijo de la Oferta Pabli- de Tratados Internacionales celebrados por la Comunidad Eu-
ca de Empleo del afio 1999 de la Ciudad de Ceuta, con categoriaropea y ratificados por Espafia sea de aplicacion la libre circula-
equivalente al Grupo A, por convocatoria libre, mediante Con-  ci6n de trabajadores en los términos en que ésta se halla definida
curso-oposicion. en el Tratado constitutivo de la Comunidad Europea. Los aspi-
1.2.Alas pruebas que se establecen en esta convoca- rantes cuya nacionalidad no sea la espafiola, deberan, igualmen-
toria les seran aplicables la Ley 30/1984, de 2 de agosto, de te, no estar sometidos a sancion disciplinaria o condena penal
Medidas para la Reforma de la Funcién Publica, modificada por que impida, en su Estado, el acceso a la Funcién Publica. Po-
la Ley 23/1988, de 28 de julio, la ley 7/1985, de 2 de abril, dran ser admitidos los cényuges, siempre que no estén separa-
Reguladora de las Bases de Régimen Local, el R.D. 896/1991,
de 7 de junio y las Bases de esta Convocatoria.
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dos de derecho, menores de 21 afios 0 mayores de dicha edadhayan hecho constar en sus solicitudes, pudiendo Unicamente
gue vivan a sus expensas, de los espafioles y nacionales de loslemandar su modificacion, mediante escrito motivado, dentro

demés Estados de la Unién Europea. del plazo establecido por la base 3.2.2 para la presentacién de
b) Tener dieciocho afios cumplidos y no exceder de la  solicitudes. Transcurrido este plazo no se admitira ninguna pe-
edad de la jubilacién forzosa. ticion de esta naturaleza.
¢) Estar en posesion del Titulo de Licenciado en Dere-
cho o en condiciones de obtenerlo en la fecha en que finalice el 5. Admision de los aspirantes.
plazo para la presentacion de las instancias. 5.1. Terminado el lazo de presentacion de solicitudes,

d) No padecer enfermedad ni estar afectado por limi- el érgano competente en materia de personal dictar4 Resolu-
tacion fisica o psiquica que sea incompatible con el desempefiocién, en el plazo maximo de un mes, declarando aprobada la
de las funciones. lista de admitidos y excluidos de conformidad con lo previsto

e) No haber sido separado, mediante expediente disci- en el art. 20 del Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo. En
plinario, del servicio de cualquiera de las Administraciones Pu- dicha resolucion, que debera publicarse en el Boletin Oficial de
blicas, ni hallarse inhabilitado para el desemperio de funciones la Ciudad de Ceuta se indicaran los lugares en que se encuentran
publicas. expuestas al publico las listas certificadas completas de aspi-

3.2. El plazo de presentacion de solicitudes sera de rantes admitidos y excluidos, sefialandose un plazo de diez dias
veinte dias naturales, contados a partir del siguiente al de la habiles para subsanacion.

publicacién de esta convocatoria en el B.O.E. En la lista deberan constar los apellidos, nombre y
numero del documento Nacional de Identidad, asi como en su
4. Solicitudes. caso las causas de exclusion.
4.1. La presentacion de solicitudes podra realizarse en Las reclamaciones, si las hubiere, seran aceptadas o

el Registro de la Ciudad de Ceuta (Plaza de Africa s/n, 51001 rechazadas en la Resolucion que se adopte al aprobar la lista
Ceuta) o en la forma establecida en el art. 38.4 de la Ley de definitiva, que sera hecha publica en el Tablon de anuncios del
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Pro- Palacio Autonémicoy que determinara el lugar, fechay hora del

cedimiento Administrativo Comun de 26-11-92. comienzo del Concurso.
4.2. Los derechos de examen seran de 15,58 euros y _
se haran efectivas por los medios establecidos en el art. 38.6 de En la misma Resolucion, el 6rgano competente en

la Ley 30/1992, de Régimen Juridico de las Administraciones Mmateria de Personal determinara el dia y lugar de constitucion

Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, debien- del Tribunal Calificador y su composicion.

do adjuntarse a la solicitud del resguardo acreditativo del pago Los aspirantes que, dentro del plazo sefialado, no sub-

de los derechos. sanaran la exclusion o aleguen la omision, justificando su dere-
Podran ingresarse directamente en la cuenta corriente ¢ho aserincluidos en la relacion de admitidos seran definitiva-

nGmero 0182-3151-91-0200084680 del BBVA (pruebas selec- Mente excluidos de la realizacion de las pruebas.
tivas para acceso a Licenciado en Derecho, Laboral Fijo de la Contra la resolucién aprobando la lista definitiva de
Ciudad de Ceuta), en cualquiera de sus oficinas, o mediante admitidos y excluidos podré interponerse, recurso potestativo
transferencia desde cualquiera entidad bancaria a la citada cuen-de reposicion o recurso contencioso-administrativo, de acuerdo
ta. con lo previsto en la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de
En el caso de que el ingreso se haya realzado en una Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Pro-
Oficina del BBVA, debera figurar en la solicitud el sello de  cedimiento Administrativo Comun, en el plazo de uno o dos
dicha entidad que justifique el referido pago. meses a partir del dia siguiente a su publicacion, ante el 6rgano
En ningun caso, el pago por cualquiera de los medios convocante u 6rgano competente del orden jurisdiccional con-

legales utilizados por el aspirante, supondra sustitucion del tra- €NCi0So-administrativo respectivamente.

mite de presentacién en tiempo y forma de la solicitud, expresa- 5.2. Entodo caso, al objeto de evitar errores y, en el

do en las bases anteriores. supuesto de producirse, para posibilitar la subsanacion en tiem-
Estaran exentos del pago de la tasa por derecho de poy forma, los aspirar)t,es comprob_arén no s6lo que no figuran

examen las personas con discapacidad igual o superior al 33 por'©c0didos en la relacion de excluidos sino, ademas que sus

100, debiendo acompafiar, a la solicitud, certificado acreditativo NOMbres constan en la pertinente relacion de admitidos.

de tal condicion (certificacion de los 6rganos competentes del 5.3. Unicamente procederé la devolucion de los dere-

Ministerio de Trabajo y Asuntos sociales, o en su caso, de la chos de examen a los aspirantes que hayan sido excluido defini-

Comunidad Auténoma correspondiente). tivamente de estas pruebas selectivas. A tal efecto el reintegro se

Asimismo, estaran exentas del pago de la tasa las per- réalizara de oficio.
sonas que figuren como demandantes de empleo durante el
plazo, al menos de un mes anterior a la fecha de publicacion de 6. Tribunal Calificador.
la presente convocatoria en el “Boletin Oficial del Estado”. Sera

requisito para el disfrute de la exencién que, en el plazo de que . 6.1. '.EI Trlbunal calificador es_tara co_mpuesto por siete
: : émembros asistidos por un Secretario, debiendo designarse el

mismo nimero de miembros suplentes y pudiendo actuar indis-

hubiesen negado a participar, salvo causa justificada, en accio- . .
tintamente cualquiera de ellos.

nes de promocién, formacién o reconversion profesionales y
que, asimismo, carezcan de rentas superiores, en cémputo men- La totalidad de los Vocales debera poseer un nivel de
sual, al salario minimo interprofesional. Requisitos que deberan titulacion igual o superior al exigido para el ingreso en esta
acreditarse debidamente con la presentacion de la solicitud. ~ Categoria.

4.3. Los errores de hecho que pudieran advertirse 6.2. De conformidad con lo establecido en el Real
podran subsanarse en cualquier momento, de oficio o a peticién Decreto 896/1991, de 7 de junio, y en el Convenio Colectivo de
del interesado. la Ciudad, el Tribunal calificador sera el siguiente:

4.4, Los aspirantes quedan vinculados a los datos que Presidente: Como titular y suplente de los miembros
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de la Corporacion en quien delegue el Presidente.

Secretario: Un funcionario designado por el 6rgano 8. Calificacion del proceso selectivo.
competente en materia de personal, que actuara con voz y sin Todos los ejercicios de la oposicion seran eliminato-
voto. rios.

Vocales: Tres vocales designados por la Corporacion Primer ejercicio: se calificard con un punto cada res-
através del 6rgano competente en materia de personal. puesta acertada dividiéndose el resultado final entre 5, siendo

Tres vocales designados por el Comité de Empresa necesario para aprobar el ejercicio obtener una calificacion como
(art. 40 del Convenio Colectivo). minimo de cinco puntos.

Podran asistir, asimismo, un observador por cada Sin- Segundo ejercicio: Se calificara de 0 a 10 puntos, siendo
dicato representado en la Junta de Personal, con voz pero sinimprescindible para superar el ejercicio obtener, al menos 5
voto. puntos.

6.3. Los miembros del Tribunal estan sujetos a los El nimero de puntos que podran ser otorgados por

supuestos de abstencion y recusacion previstos en los articuloScgda miembro del Tribunal seré de 0 a 10 puntos. La puntuacion
28y 29 de la Ley de Régimen Juridico de las Administraciones e cada aspirante en el ejercicio sera la media aritmética de las
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, no pu-  cgjificaciones de todos los miembros del tribunal asistentes a la
diendo tampoco ser nombrados miembros, colaboradores 0 ase-gesijgn, excepto cuando haya tres puntos de diferencia o mas
sores de los miembros del mismos quienes hubieran realizado entre |as distintas calificaciones otorgadas por los miembros, en
tareas de preparacion de aspirante a pruebas selectivas en Io%uyo caso seran eliminadas la mayor y la menor de dichas cali-

cinco afios anteriores a la publicacion de esta convocatoria.  ficaciones. La calificacion de los ejercicios se efectuara con tres
6.4. El procedimiento de actuacion de los Tribunales  gecimales.

se ajustara en todo momento a lo dispuesto en los arts. 22 a 27
de la Ley de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas
y del Procedimiento Administrativo Comun.

6.5. Para la valida constitucion del Tribunal sera nece-
saria la asistencia del Presidente y del Secretario y la mitad, al
menos, de sus miembros titulares o suplentes.

6.6. Los Tribunales que actlen en esta prueba selecti-
va, a efectos de las indemnizaciones por razon de servicio en 9. Lista de aprobados.
concepto de asistencias, esta incluido en la categoria primera del
art. 33.2 del Real Decreto 236/1988, de 4 marzo.

El orden de clasificacion definitiva estara determinado
por la suma de la puntuacion obtenida en las fases de concurso
y oposicién. No obstante, si existieran puntuaciones idénticas,
el orden se establecera atendiendo a la mayor puntuacion obte-
nida en la fase de oposicién.

9.1. Finalizadas las pruebas selectivas, el Tribunal hara
publica, en el Tablon de Anuncios del Palacio Autonémico, la
relacion definitiva de aspirantes aprobados, con indicacion de
su D.N.I. y por orden de puntuacion alcanzada. Esta relacion
ser4 elevada al 6rgano competente en materia de personal para la
publicacion de la lista de aprobados, por orden de puntuacion,
en el Boletin Oficial de la Ciudad de Ceuta.

7. Desarrollo de los ejercicios

7.1. En cualquier momento, los érganos competentes
de seleccion, podran requerir a los opositores para que acrediten
su identidad.

7.2. El orden de actuacioén de los opositores iniciara
alfabéticamente por el primero de la letra “N” el orden se iniciara
por aquellos cuyo primer apellido comience por la letra “O”, y
asi sucesivamente. Todo ello de conformidad con lo establecido

en la Resolucién de la Secretaria de Estado para la Administra- ) o
cién Pablica de 12-3-01. 9.3. Los actos que pongan fin al procedimiento selec-

tivo deberan ser motivados. La motivacion de los actos del
Tribunal dictados en virtud de discrecionalidad técnica en el
desarrollo de su contenido de valoracién estara referida al cum-
plimiento de las normas reglamentarias y de las bases de la
convocatoria.

9.2. El Tribunal no podra aprobar ni declarar que han
superado las pruebas selectivas un nimero superior de aspiran-
tes al de plazas. Cualquier propuesta de aprobados que contra-
venga lo establecido en esta norma sera nula de pleno derecho.

7.3. Los aspirantes seran convocados para cada ejer-
cicio en llamamiento Unico quedando decaidos en sus derechos
los opositores que no comparezcan a realizarlo, salvo los casos
de fuerza mayor debidamente justificados y libremente aprecia-
dos por el Tribunal.

7.4. Desde la total conclusion de la fase de concurso
hasta el comienzo del primer ejercicio debera transcurrir un 10. Presentacion de documentos.

plazo minimo de 72 horas y un maximo de quince dias natura- 10.1. Dentro del plazo de veinte dias naturales, a con-
les, siendo el mismo plazo para el segundo ejercicio desde la tar desde el dia siguiente a aquel en que se publique en el Boletin
conclusion del primero. Oficial de la Ciudad de Ceuta la relacién definitiva de aproba-
La publicacion del anuncio de los ejercicios se efec- dos, el opositor aprobado debera presentar o remitir a la
tuard por el Tribunal en el lugar donde se haya publicado el Consejeria de Presidencia y Gobernacion, Negociado de Re-
resultado de la fase de Concurso y por cualquiera de otros cursos Humanos (Palacio Autonémico, Plaza de Africa, s/n
medios, si se juzga conveniente, para facilitar su maxima divul- 51001 Ceuta), por algunos de los medios establecidos en el art.
gacion con 24 horas, al menos e antelacion al comienzo de 38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juri-
éstos. Si en cualquier momento del proceso selectivo llegara a dico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Ad-
conocimiento del Tribunal que alguno de los aspirantes no po- ministrativo Comun, los siguientes documentos:
see la totalidad de los requisitos exigidos por la presente convo- a) Copia, debidamente autenticada, del D.N.1.
catoria, previa audiencia de interesado, debera proponer su ex- b) Fotocopia debidamente autenticada del titulo exigi-
clusion al érgano competente en materia de personal, indicando do o, en su defecto, certificacion académica que acredite haber
las inexactitudes o falsedades formuladas por el aspirante en larealizado todos los estudios necesarios para la obtencién del
solicitud de admision a estas pruebas selectivas, a los efectostitulo y resguardo justificativo de haber solicitado su expedi-
procedentes. cion.
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c) Declaracion jurada o promesa de no haber sido
separado mediante expediente disciplinario del servicio de nin-
guna Administracion Publica, ni hallarse inhabilitado para el
ejercicio de funciones publicas.

d) Certificacion acreditativa de no padecer enferme-
dad o defecto fisico que imposibilite el normal ejercicio de la
funcion.

10.2. Ante laimposibilidad, debidamente justificada,

sonas juridicas publicas: Clases. Capacidad de las personas
publicas.

Tema 9: El administrado: concepto y clases. La capa-
cidad de los administrados y sus causas modificativas. Las si-
tuaciones juridicas del administrado, derechos subjetivos e inte-
reses legitimos. Derechos de los ciudadanos en sus relaciones
con laAdministracion Publica.

Tema 10: El acto administrativo. Concepto. Elemen-

de presentar los documentos expresados en la base anteriorfos. Clases. Requisitos: motivacion y forma.

podra acreditarse que retnen las condiciones exigidas en la

convocatoria mediante cualquier medio de prueba admitido en
derecho.
10.3. Quienes tuvieren la condicién de funcionarios

Tema 11: La eficacia de los actos administrativos: el
principio de autotutela declarativa. Condiciones. La notifica-
cion: contenido, plazoy practica. La notificacion defectuosa. La
publicacién. La aprobacion por otra Administracion. La demora

de carrera estan exentos de justificar documentalmente, las con-y retroactividad de la eficacia.

diciones y demas requisitos ya probados para obtener su ante-

rior nombramiento debiendo presentar certificado del Registro
Central de Personal, Ministerio, Organismo o Corporacion Local
del que dependieren para acreditar tal condicién

10.4. Quienes dentro del plazo fijado y salvo los ca-

Tema 12: La invalidez del acto administrativo. Su-
puestos de nulidad de pleno derecho y anulabilidad. La conva-
lidacion. El principio de conservacion del acto administrativo.
La revision de actos y disposiciones por la propia Administra-
cién: supuestos. La revocacion de actos. La rectificacion de

sos de fuerza mayor no presentasen la documentacion, o del€rrores materiales o de hecho.

examen de la misma se dedujera que carece de algunos de los

Tema 13: Disposiciones generales sobre los procedi-

requisitos sefialados en la Base 3.2, no podran ser contratadosnientos administrativos y normas reguladoras de los procedi-
como personal laboral fijo y quedaran anuladas las actuaciones, mientos. La iniciacion del procedimiento: Clases, subsanacion
sin perjuicio de la responsabilidad en que hubieran incurrido Yy mejora de solicitudes, escritos y comunicaciones. Los regis-

por falsedad en la solicitud de participacion.

11. Nombramiento.

Por el 6rgano competente en materia de personal se
efectuara la formalizacion del contrato por el que los aspirantes
adquieren la condicién de Licenciado en Derecho, laboral fijo

de la Ciudad de Ceuta, una vez que haya transcurrido el periodo

de prueba de 2 meses.

12. Norma final.
Contra las presentes Bases que pone fin a la via admi-

nistrativa, cabe interponer con caracter potestativo recurso de
reposicion en el plazo de un mes a partir de su publicacion, ante

el 6rgano que las dictd, o directamente recurso contencioso-
administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrati-
vo de Ceuta.

ANEXO |

Tema 1: La Constitucion Espafiola de 1978. Princi-
pios generales. Caracteristicas y estructuras.

Tema 2: La organizacion territorial del Estado. Los
Estatutos de Autonomia. Su significado.

Tema 3: Ciudad de Ceuta. Organizacion. Estatutos.
Régimen de distribucién de competencias.

Tema 4. Ciudad de Ceuta. Régimen Juridico, econo-
mico y financiero.

Tema 5: Reglamento de la Asamblea de Ceuta. Regla-

tros administrativos. Términos y plazos. Ordenacion, instruc-
cién, prueba e informe.

Tema 14: Terminacion del procedimiento. La obliga-
cién de resolver. Contenido de la resolucion expresa: Principios
de congruencia y de no agravacion de la situacion inicial. La
terminacion convencional. La falta de resolucién expresa: el
régimen del silencio administrativo. El desistimiento y la renun-
cia. La caducidad.

Tema 15: La coaccion administrativa: el principio de
autotutela ejecutiva. La ejecucioén forzosa de los actos adminis-
trativos: sus medios. La via de hecho.

Tema 16: Los recursos administrativos: concepto y
clases. Requisitos generales de los recursos administrativos.
Materia recurrible, legitimacion y érgano competente. Las re-
clamaciones previas a la via judicial.

Tema 17: La jurisdiccidon contenciosa-administrativa.
Concepto y naturaleza. Extension y limites. Evolucion y régi-
men espafiol.

Tema 18: El recurso contencioso-administrativo. Las
partes. Procedimiento. La sentencia y su ejecucion. Medidas
cautelares. Procedimiento Especiales.

Tema 19: La potestad sancionadora: concepto y signi-

ficado. Principios de la potestad sancionadora. El procedimien-
to sancionador y sus garantias.

Tema 20: La Ley Orgéanica 1/1996 de 15 de enero de
Proteccion Juridica del Menor.

Tema 21: La responsabilidad penal de los menores: la

competencia de los Jueces de Menores. Las medidas cautelares.

El procedimiento. Las medidas. La ejecucién de las medidas. La

mento de la Presidencia. Reglamento del Consejo de Gobierno responsabilidad civil.

de la Ciudad de Ceuta.

Tema 6: La Administracion Publica: Concepto. El
Derecho administrativo. La Administracion Publicay el Dere-
cho. El principio de legalidad. Potestades administrativas.

Tema 7: Las fuentes del Derecho Administrativo: El

Tema 22: La contratacion administrativa. Naturaleza

juridica de los contratos administrativos. Clases de contratos:
administrativos, privados. La legislacion de contratos del Esta-
do.

Tema 23: La Administracién contratante: ente inclui-

Reglamento: titularidad de la potestad reglamentaria. Ambito dos y excluidos del &mbito de la Ley de contratos. El contratista:
material del Reglamento. El procedimiento de la elaboracién de capacidad, solvencia prohibiciones, clasificacion..

los reglamentos. Eficacia del reglamento. Control de los regla-
mentos ilegales.
Tema 8: La relacion juridico administrativa. Las per-
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Tema 24: La seleccion del contratista, actuaciones pre-

vias a la contratacion. Procedimientos, formas y criterios de
adjudicacion. La formalizacion de los contratos. La invalidez de
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los contratos. Tema 53: El procedimiento administrativo en la esfera
Tema 25: La actividad administrativa de prestacién de local.

servicios publicos. La incitativa econémica publicay los servi-
cios publicos. La forma de gestion de los servicios publicos.

Tema 26: La gestion directa. La gestion indirecta de
servicios.

Tema 27: Las otras formas de actividad administrati-
va. La actividad de policia: la autorizacién administrativa. La
policia de seguridad publica. Actividad de fomento.

Tema 28: El dominio publico. Concepto y naturaleza.
Bienes que lo integran. El régimen juridico del dominio publico.
Las mutaciones demaniales.

Tema 29: Usoy utilizacién del dominio pablico. Estu-
dio de la concesidon y reserva demanial.

Tema 30: La expropiacién forzosa. Potestad
expropiatoria. Naturaleza y justificacion. Sujeto, objeto, causa.

Tema 31: El procedimiento expropiatorio. Garantia
jurisdiccional. Expropiacion especiales.

Tema 32: La responsabilidad patrimonial de la Admi-
nistracion. Dafios resarcibles. El procedimiento de responsabi-
lidad. La responsabilidad de autoridades y personal al servicio
de las Administraciones Publicas.

Tema 33: El Régimen Local espafiol: principios cons-
titucionales y regulacion juridica.

Tema 34: La Provincia en el Régimen Local. Historia.
La regulacion constitucional de la Provincia en Espafia.

Tema 35: Organizacion y competencias de la Provin-
cia. Regimenes especiales.

Tema 36: El Municipio. Historia. Clases de Entes
municipales en el Derecho espafiol.

Tema 37: El término municipal. Alteraciones de térmi-
nos municipales.

Tema 38: La poblacién municipal. Consideracion es-
pecial del vecino. El empadronamiento municipal.

Tema 39: Organizacion y competencias municipales.

Tema 40: Los Organos de Gobierno Municipal. El
Alcalde. Eleccion. Atribuciones.

Tema 41: El Ayuntamiento. Composicion. El Plenoy

otros drganos colegiados de gobierno. Régimen de sesiones y

acuerdos municipales.

Tema 42: La Comision Especial de Cuentas. Los Con-
sejos Sectoriales. Los Grupos Politicos: organizacion, financia-
cion.

Tema 43: Las Ordenanzas y Reglamentos de las Enti-
dades Locales. Procedimiento de elaboracion y aprobacion.

Tema 44: El sistema electoral local. Causas de
inelegibilidad e incompatibilidad. Eleccion de Alcaldes y Con-
cejales. Eleccion de Diputados Provinciales y Presidentes.

Tema 45: La mocion de censura en el ambito local. La
cuestion de confianza

Tema 46: Relaciones entre la Administracién General
del Estado, Comunidades Auténomas y Administracion Local.
Formulas de cooperacion, colaboracion y coordinacion

Tema 47: Las entidades locales no territoriales

Tema 48: El personal al servicio de la Entidad Local.
Sus Clases.

Tema 49: Procedimiento de seleccién de personal al
servicio de las Entidades Locales.

Tema 50: Derechos y deberes del personal al servicio
de las Entidades locales. Situaciones administrativas

Tema 51: Los funcionarios con habilitaciéon nacional.
Régimen juridico. Funciones.

Tema 52: Los contratos administrativos en la esfera
local.
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Tema 54: Los bienes de las Entidades Locales. Régi-
men de utilizacion de los de dominio publico.

Tema 55: El servicio publico en la esfera local. Los
modos de gestion de los servicios publicos. Consideracion es
pecial de la concesion..

Tema 56. Haciendas Locales. Recursos que la inte-
gran en el marco de la Ley 39/1988 de 28 de diciembre: munici-
pios, provincias y otras entidades locales.

Tema 57: La potestad reglamentaria en materia fiscal:
Las Ordenanzas fiscales.

Tema 58: Tasas, precio publico y contribuciones espe-
ciales.

Tema 59: El Impuesto sobre Bienes Inmuebles.
Tema 60: El Impuesto sobre Actividades Econdmicas

Tema 61: El Impuesto sobre Vehiculos de Traccién
Mecanica. El impuesto sobre construcciones, instalaciones y
obras. El impuesto sobre el incremento del valor de los terrenos
de naturaleza urbana.

Tema 62: La participacion de los municipios y de las
provincias en los tributos del Estado. La cooperacién estatal a
las inversiones de las entidades locales.

Tema 63: El crédito local. Naturaleza juridica. Finali-
dad y duracion. Competencia. Limites y requisitos para su
concertacion.

Tema 64: Los presupuestos de las Entidades Locales.

Tema 65: Las modificaciones de créditos: Concepto,
clasesy tramitacion.

Tema 66: Las fases de ejecucion del Presupuesto. La
liquidacién del Presupuesto.

Tema 67: Régimen Juridico de la Tesoreria. Concepto
y funciones.

Tema 68: La Contabilidad Local.

Tema 69: El control interno de la actividad econémico
financiera de las Entidades locales y sus entes dependientes. La
funcion interventora. Los controles de eficacia y de eficiencia.

Tema 70: El control externo de la actividad econémica
financiera de las Entidades Locales. El Tribunal de cuentas. Las
funciones fiscalizadoras y jurisdiccional.

Tema 71: La financiacion de las Comunidades Auté-
nomas. Los tributos propios, los cedidos y el Fondo de Com-
pensacion Interterritorial.

Tema 72: La legislacion urbanistica espafiola. Antece-
dentes y legislacion vigente.

Tema 73: La organizacion administrativa del urbanis-
mo. Competencias estatales y autondmicas. Competencias loca-
les.

Tema 74: Significado del plan urbanistico. Tipologia
de los planes. La jerarquizacion de los planes de urbanismo.
Municipios sin plan de ordenacion.

Tema 75: El planeamiento municipal. Los planes ge-
nerales. Normas subsidiarias y complementarias de
planeamiento.
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Tema 76: El planeamiento de desarrollo. Planes par-
cialesy especiales.

Tema 77: La formacion de los planes de urbanismo.

provision de una plaza de AUXILIAR DE OFICINA, laboral

fijo, por el sistema concurso-oposicion, correspondiente a la
Oferta de Empleo Publico del afio 1.999, informadas en Mesa
Negociadora a los representantes de las distintas Centrales Sin-

Competencias y plazo. Procedimiento de aprobacion. La sus- dicales, se someten a informe juridico que se emite con fecha 21

pensién de licencias. Los planes de iniciativa particular. Los
estandares urbanisticos.

Tema 78: Vigencia de los planes. Modificacion y revi-
sion. Efectos de su aprobacion.

Tema 79: La clasificacion del suelo. Los derechos y

deberes de los propietarios de suelo urbano consolidado y no

consolidado.

Tema 80: Régimen del suelo urbanizable: derechos y
deberes de los propietarios. Criterios de valoracion.

Tema 81: La ordenacion del territorio. La ordenacion
del territorio y el urbanismo.

de marzo de 2002.

En base a lo anteriormente expuesto y en consecuen-
cia HE RESUELTO:

Aprobar las bases de la Convocatoria para la provi-
sién de una plaza de AUXILIAR DE OFICINA, laboral fijo,
mediante el sistema de Concurso-oposicion.

Ceuta, 7 de mayo de 2002.- LA VICECONSEJERA.-
Doy fe.- EL SECRETARIO GENERAL.

BASES DE LA CONVOCATORIA PARA LA
PROVISION DE 1 PLAZA DE AUXILIAR DE OFICINA

1. Normas Generales.-

1.1 Se convocan pruebas selectivas para cubrir 1 pla-
za de Auxiliar de Oficina, Laboral Fijo de la Oferta Publica de
Empleo del afio 1999 de la Ciudad de Ceuta, con categoria
profesional equivalente al Grupo D por convocatoria libre, me-

Tema 82: Ejecucion de los planes. Presupuestos de la gjante Concurso-oposicion.

ejecucion. Sistemas de actuacion. Eleccién del sistema. El pro-

yecto de urbanizacion.

Tema 83: El sistema de compensacion. El sistema de
cooperacion. La expropiacion urbanistica.

Tema 84: Supuestos indemnizatorios. Peculiaridades
de la expropiacién urbanistica.

Tema 85: Intervencién administrativa en la edificacion

o uso del suelo. La licencia urbanistica. Las 6rdenes de ejecu-
cion. Deberes de conservacion y régimen de declaracion de

ruina.

Tema 86: Proteccion de la legalidad urbanistica. Obras
sin licencia o contraria a sus condiciones. Licencias ilegales.
Infracciones y sanciones urbanisticas.

Tema 87: El contrato de trabajo Derechos y deberes
derivados del contrato. Suspensién del contrato. Extincién de
los contratos laborales.

Tema 88: La Seguridad Social. Régimen General y
especiales. Accion protectora del Régimen General.

Tema 89: Los conflictos colectivos. El derecho de
huelga. El cierre patronal.

Tema 90: Modalidades de contrato de trabajo.

1.942- Lalima. Sra. Viceconsejera de Presidencia y
Recursos Humanos, D.2 Cristina Bernal Duran, en virtud de la

1.2 Alas pruebas que se establecen en esta convocato-
ria les seran aplicables la Ley 30/1984, de 2 de agosto, de Me-
dias para la Reforma de la Funcion Publica modificada por la
Ley 23/1988, de 28 de julio, la Ley 7/1985, de 2 de abril,
Reguladora de las Bases de Régimen Local, el R.D 896/ 1991,
de 7 de junio y las Bases de esta Convocatoria.

2. Proceso Selectivo.
2.1. La seleccion de los aspirantes se realizara a través
del sistema de Concurso-oposicion.

2.2. Pruebas Selectivas:

2.2.1. Concurso.

Se valoraran los méritos alegados que sean justifica-
dos documentalmente y debidamente compulsados por los as-
pirantes en el momento de presentar la solicitud, con arreglo al
siguiente baremo, con un maximo de 6 puntos:

- A) Experiencia Profesional: Hasta un Maximo de 4
puntos.

- Por los servicios prestados, en puestos de trabajo de
cualquier Administracion Publica iguales o sustancialmente si-
milares al de objeto de la Convocatoria, 1 punto por afio, hasta
un maximo de 4 puntos. No se tendran en cuenta las fracciones
de afo.

- Para la acreditacion de tales méritos lo aspirantes
deben presentar Certificacion de la Administracion donde se
hubieran prestado los servicios en la que se haga constar la
denominacioén del puesto o puestos de trabajo desempefiados.

- B) Formacion Académica. Hasta un maximo de 2

delegacién conferida por el Presidente de la Ciudad, al amparo puntos.

del articulo 14.2 del Estatuto de Autonomia, por Decreto de

- Por la realizacion de cursos de formacion y perfec-

fecha 07.08.01 y conforme a lo dispuesto en los articulos 21 de cionamiento de 10 o mé&s horas relacionados con las funciones

la Ley 7/85y 24 del Real Decreto Legislativo 781/86, ha resuel-
to con esta fecha el siguiente:

DECRETO

Redactadas las Bases para la Convocatoria para la

1.224

propias del puesto de trabajo al que se opta, se otorgara 0,1
puntos por cada 10 horas, hasta un maximo de 2 puntos.

2.1.2. Oposicién.
La fase de oposicion, que tendra caracter obligatorio,
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esta formada por los ejercicios obligatorios: selectivas para acceso a Auxiliar de Oficina, laboral fijo de la
Ciudad de Ceuta) en cualquiera de sus oficinas, o mediante

PRIMER EJERCICIO: Consistente en la realizacion transferencia desde cualquier entidad bancaria a la citada cuenta.

de un cuestionario de 20 preguntas con respuestas alternativas, En el caso de que el ingreso se haya realizado en una
siendo una de ellas la correcta, a realizar en 45 minutos y rela- Oficina del BBVA, debera figurar en la solicitud el sello de
cionado con las materias previstas en el Anexo I. dicha entidad que justifique el referido pago.

SEGUNDO EJERCICIO: Consistente en la realiza- En ningl]n caso, el pago por Cua|quiera de los medios

cién de uno o varios supuestos practicos a proponer por el |egales utilizados por el aspirante, supondra sustitucion del tra-
Tribunal, relacionados con el desempefio de las funciones pro- mite de presentacién en tiempo y forma de la solicitud expresa-
pias del puesto al que se opta y segun el Temario previsto en el g en las bases anteriores.
Anexo |. En caso necesario los aspirantes podran usar los me-
dios permitidos por el Tribunal.

La duracion méxima del proceso de celebracion de los

ejercicios sera de 10 meses a contar desde la fecha de publica
cién de la convocatoria en B.O.E.

Estaran exentos del pago de la tasa por derechos de
examen las personas con discapacidad igual o superior al 33 por
100, debiendo acompafiar, a la solicitud, certificado acreditativo
‘de tal condicion (certificacion de los 6rganos competentes del
Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales o, en su caso, de la
Comunidad Autbnoma correspondiente).

3. Condiciones de los aspirantes. Asimismo, estaran exentas del pago de la tasa las per-

3.1. Para ser admitido a la realizacion de estas pruebas sonas que figuren como demandantes de empleo durante el
selectivas, los aspirantes deberan reunir los siguientes requisi- plazo, al menos, de un mes anterior a la fecha de publicacion de
tos: la presente convocatoria en el “Boletin Oficial del Estado”. Sera

a) Ser espafiol o nacional de un Estado miembro de la requisito para el disfrute de la exencion que, en el plazo de que
Unién Europea o nacional de aquellos paises a los que en virtud se trate, no hubieren rechazado oferta de empleo adecuado ni se
de Tratados Internacionales celebrados por la Comunidad Eu- hubiesen negado a participar, salvo causa justificada, en accio-
ropea y ratificados por Espafia sea de aplicacion la libre circula- nes de promocién, formacion o reconversion profesionales y
cion de trabajadores en los términos en que ésta se halla definidaque, asimismo, carezcan de rentas superiores, en computo men-
en el Tratado constitutivo de la Comunidad Europea. Los aspi- sual, al salario minimo interprofesional. Requisitos que deberan
rantes cuya nacionalidad no sea la espafiola, deberan, igualmen-acreditarse debidamente con la presentacion de la solicitud.
te, no es_,tar sometidos a sancion disciplinaria 0 ’cond,en_a penal 4.3. Los errores de hecho que pudieran advertirse
que impida, ensu EStad,O’ el acceso a la Funcion Pupllca. Po- podran subsanarse en cualquier momento, de oficio o a peticion
dran ser admitidos los conyuges, siempre que no estan separa- el interesado.
dos de derecho, menores de 21 afios o0 mayores de dicha eda

que vivan a sus expensas, de los espafioles y nacionales de los 4.4. Los aspirantes quedan vinculados a los datos que
demas Estados de la Unién Europea. hayan hecho constar en sus solicitudes, pudiendo Unicamente

demandar su modificacién, mediante escrito motivado, dentro
del plazo establecido por la base 3.2 para la presentacion de
solicitudes. Transcurrido este plazo no se admitird ninguna pe-
ticion de esta naturaleza.

b) Tener dieciocho afios cumplidos y no exceder de la
edad de jubilacion forzosa.

c) Estar en posesion del Graduado Escolar, Forma-
cion Profesional de Primer grado o equivalente.

d) No padecer enfermedad ni estar afectado por limi-
tacion fisica o psiquica que sea incompatible con el desempefio 5. Admision de los aspirantes.

de las funciones. 5.1. Terminado el plazo de presentacién de solicitu-

€) No haber sido separado, mediante expediente disci- des, el 6rgano competente en materia de personal dictara Reso-
plinario, del servicio de cualquiera de las Administraciones PU-  |uci6n, en el plazo maximo de un mes, declarando aprobada la
blicas, ni hallarse inhabilitado para el desempefio de funciones |ista de admitidos y excluidos de conformidad con lo previsto
publicas. en el art. 20 del Real Decreto 364/1.995, de 10 de marzo. En

3.2. El plazo de presentacion de solicitudes serd de dicha resolucién, que deberd publicarse en el Boletin Oficial de
veinte dias naturales, contados a partir del siguiente al de la la Ciudad de Ceuta, se indicard los lugares en que se encuentran
publicacién de esta convocatoria en el B.O.E. expuestas al publico las listas certificadas completas de aspiran-

tes admitidos y excluidos, sefialandose un plazo de diez dias

4. Solicitudes. habiles para subsanacion.

4.1. La presentacion de solicitudes podré realizarse en En las listas deberan constar los apellidos, nombre y
el Registro de la Ciudad de Ceuta (Plaza de Africa, s/n, 51001, numero del Documento Ngmonal de Identidad, asi como en su
Ceuta) o en la forma establecida en el art. 38.4 de la Ley de €aso las causas de exclusion.

Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Pro- Las reclamaciones, si las hubiere, seran aceptadas o
cedimiento Administrativo Comun de 26-11-1992. A la solici-  rechazadas en la Resolucién que se adopte al aprobar las listas
tud se acompafiara una fotocopia grapada del D.N.1., o en su definitiva, que sera hecha publica en el Tablén de anuncios del
caso, del pasaporte. Palacio Autonémico y que determinara el lugar, fecha y hora del

4.2. Los derechos de examen seran de 6,23, Euros y comienzo del Concurso.
se haran efectivas por los medios establecidos en el art. 38.6 de En la misma Resolucion, el érgano competente en
la Ley 30/1992, de Régimen Juridico de las Administraciones materia de Personal determinara el dia y lugar de constitucion
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comtin, debiendo del Tribunal Calificador y su composicion.
ajustarse a la solicitud del resguardo acreditativo del pago de los Los aspirantes que, dentro del plazo sefialado, no sub-
derechos. sanaran la exclusién o aleguen la omision, justificando su dere-
Podran ingresarse directamente en la cuenta corriente
numero (0182 - 3151 - 91 - 0200084680) del BBVA (pruebas
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cho a serincluidos en la relacién de admitidos seran definitiva- art. 33.2 del Real Decreto 236/1.998, de 4 de marzo.
mente excluidos de la realizacion de las pruebas.

Contra la resolucién aprobando la lista definitiva de
admitidos y excluidos podra interponerse, recurso potestativo
de reposicion o recurso contencioso-administrativo, de acuerdo 7.1. En cualquier momento, los 6rganos competentes
con lo previsto en la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de de seleccion, podran requerir alos opositores para que acrediten
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Pro- Su identidad.
cedimiento Administrativo Comtn, en el plazo de uno o dos 7.2. El orden de actuacion de los opositores se iniciara
meses a partir del dia siguiente a su publicacion, ante el 6rgano aifabéticamente por el primero de la letra“N”; en el supuesto de
convocante u 6rgano competente del orden jurisdiccional con- que no exista ningtin aspirante cuyo primer apellido comience
tencioso-administrativo respectivamente. por la letra “0”, y asi sucesivamente. Todo ello de conformidad

5.2. En todo caso, al objeto de evitar errores y, en el con lo establecido en la Resolucion de la Secretaria de Estado
supuesto de producirse, para posibilitar su subsanacion en tiem-para la Administracion Pablica de 12/03/01.
poy f(_)rma, los aspiran_tes comprob_arén no s6lo que no figuran 7.3. Los aspirantes seran convocados para cada ejer-
recogidos en la relacion de excluidos sino, ademas que SUS gicio en llamamiento Ginico quedando decaidos en sus derechos
nombres constan en la pertinente relacion de admitidos. los opositores que no comparezcan a realizarlo, salvo los casos

5.3. Unicamente procederé la devolucion de los dere-  de fuerza mayor debidamente justificados y libremente aprecia-
chos de examen a los aspirantes que hayan sido excluidos defi-dos por el Tribunal.
nitivamente de estas pruebas selectivas. A tal efecto el reintegro
se realizara de oficio.

7. Desarrollo de los ejercicios.

7.4. Desde la total conclusion de la fase de concurso
hasta el comienzo del primer ejercicio debe transcurrir un plazo
minimo de 72 horas y méximo de quince dias naturales, siendo
6. Tribunal Calificador: el mismo plazo para el segundo ejercicio desde la conclusion del

6.1. El Tribunal estara compuesto por siete miembros, primero.

asistidos por un Secretario, debiendo designarse el mismo nu- La publicacion del anuncio de los ejercicios se efec-
mero de miembros suplentes y pudiendo actuar indistintamente tuaré por el Tribunal en el lugar donde se haya publicado el
cualquiera de ellos. resultado de la fase de Concurso y por cualquiera otros medios,
La totalidad de los Vocales deberé poseer un nivel de si se juzga conveniente, para facilit_qr su max_ima divulgacién _
titulacion igual o superior al exigido para el ingreso en esta CON 24 horas, al menos, de antelacion al comienzo de éstos. Si
Categoria. en cualquier momento del proceso selectivo llegara a conoci-
miento del Tribunal que alguno de los aspirantes no posee la
totalidad de los requisitos exigidos por la presente convocato-
ria, previa audiencia del interesado, deben proponer su exclu-
sion al Organo competente en materia de personal, indicando
Presidente: como titular y suplente los miembros de la  |as inexactitudes o falsedades formuladas por el aspirante en la
corporacion en quien delegue el Presidente del mismo. solicitud de admision a estas pruebas selectivas, a los efectos
Secretario: Un funcionario designado por el érgano  procedentes.
competente en materia de personal, que actuara con voz y sin

6.2. De conformidad con lo establecido en el Real
Decreto 896/1.991, de 7 de junio, y en el Convenio colectivo de
la Ciudad, el Tribunal calificador sera el siguiente:

voto. o )
. . 8. Calificacion del proceso selectivo.
Vocales: Tres vocales designados por la Corporacion o o o
através del 6rgano competente en materia de personal. ) Todos los ejercicios de la oposicion seran eliminato-
. o rios.
Tres Vocales designados por el Comité de Empresa _ S -
(art. 40 del Convenio Colectivo). Primer ejercicio: sera calificado con un punto cada

respuesta acertada dividiéndose el resultado final entre 2 siendo
necesario para aprobar el ejercicio obtener una calificacion como
minimo de cinco puntos.

6.3. Los miembros del Tribunal estan sujetos a los . ~Segundo ejercicio: Ser calificara de 0 a 10 puntos
supuestos de abstencién y recusacion previstos en los articulosSi€ndo imprescindible para superar el ejercicio obtener, al me-
28y 29 de la Ley de Régimen Juridico de las Administraciones N0S: S Puntos.

Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, no pu-
diendo tampoc_o Ser nombrad_os mlem_bros, cola_boradores_, 0 8S€-cada miembro del Tribunal sera de 0 a 10 puntos. La puntuacion
sores de los m'emt?r,os del MISMO quienes hubieran r?a"zados de cada aspirante en el ejercicio sera la media aritmética de las
tgreas qe preparacion de aSp'Tam?,S a pruebas selectlvas_ en IOEalificaciones de todos los miembros del Tribunal asistentes a la
cinco afos anteriores a la publicacion de esta convocatoria. sesioén, excepto cuando haya tres puntos de diferencia o mas

6.4. El procedimiento de actuacion de los Tribunales entre las distintas calificaciones otorgadas por los miembros, en
se ajustara en todo momento a lo dispuesto en los art. 22 a 27 decuyo caso seran eliminadas la mayor y la menor de dichas
la Ley de Régimen Juridico de las Administraciones Publicasy calificaciones. La calificacion de los ejercicios se efectuara con
del Procedimiento Administrativo Coman. tres decimales.

Podra asistir, asimismo, un observador por cada Sin-
dicato representado en la Junta de Personal, con voz pero sin
voto.

El nimero de puntos que podran ser otorgados por

6.5. Para la valida constitucion del Tribunal sera nece-
saria la asistencia del Presidente y del Secretario y la mitad, al
menos, de sus miembros titulares o suplentes.

El orden de clasificacion definitiva estara determinado
por la suma de la puntuacion obtenida en las fases de concurso
y oposicion. No obstante, si existieran puntuaciones idénticas,

6.6. Los Tribunales que actlen en esta prueba selecti- el orden se establecera atendiendo a la mayor puntuacion obte-
va, a efectos de las indemnizaciones por raz6n de servicio en nida en la fase de oposicién.
concepto de asistencia, esta incluido en la categoria cuarta del
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10.4. Quienes dentro del plazo fijado y salvo los ca-
) sos de fuerza mayor no presentasen la documentacion, o del
9. Lista de aprobados. examen de la misma dedujera que carece de algunos de los
requisitos sefialados en la Base 3.2 no podran ser contratados
como personal laboral fijo y quedaran anuladas las actuaciones,
9.1. Finalizadas las pruebas selectivas, el Tribunal hara sin perjuicio de la responsabilidad en que hubieran incurrido
publica, en el Tablén de Anuncios del Palacio Autonémico, la por falsedad en la solicitud de participacion.
relacion definitiva de aspirantes aprobados, con indicacion de
su D.N.I. y por orden de puntuacion alcanzada. Esta relacion
sera elevada al 6rgano competente en materia de personal para la
publicacion de la lista de aprobados, por orden de puntuacion,

en el Boletin Oficial de la Ciudad de Ceuta. Por el 6rgano competente en materia de personal se
efectuara la formalizacion del contrato por el que el aspirante

9.2. El Tribunal no podra aprobar ni declarar que han adquiere la condicion de Aucxiliar de Oficina, Laboral fijo, una
superado las pruebas selectivas un niumero superior de aspiran- q ) . ’ 10, .
i vez que haya transcurrido el periodo de prueba de 1 mes satis-

tes al de plazas. Cualquier propuesta de aprobados que contra-, .
: . factoriamente.

venga lo establecido en esta norma seré nula de pleno derecho.

11. Nombramiento.

9.3. Los actos que pongan fin al procedimiento selec-
tivo deberan ser motivados. La motivacion de los actos del

. . . . . . o 12. Norma Final.
Tribunal dictados en virtud de discrecionalidad técnica en el

desarrollo de su contenido de valoracion estara referida al cum- Contra las presentes Bases que pone fin a la via admi-
plimiento de las normas reglamentarias y de las bases de lanistrativa, cabe interponer con caracter potestativo recurso de
convocatoria. reposicion en el plazo de un mes a partir de su publicacién, ante

el érgano que las dictd, o directamente recurso contencioso-
administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrati-

10. Presentacion de documentos. vo de Ceuta.

10.1. Dentro del plazo de veinte dias naturales, a con-
tar desde el dia siguiente a aquel en que se publique en el Boletin
Oficial de la Ciudad de Ceuta la relacién definitiva de aproba-
dos, el opositor aprobado debera presentar o remitir a la
Consejeria de Presidencia y Gobernacién, Negociado Recursos
Humanos, (Palacio Autonémico, Plaza de Africa S/n, 51001,
Ceuta), por alguno de los medios establecidos en el art. 38.4 de
la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Tema 1: La Constitucion Espafiola de 1.978.: Estruc-
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo  tura y Contenido. Principios Generales.

Comdn, los siguientes documentos:

ANEXO |

Tema 2: El Estatuto de Autonomia de la Ciudad de
a) Copia, debidamente autenticada, del D.N.I. Ceuta.

b) Fotocopia debidamente autenticada del titulo exigi- Tema 3: El Reglamento de la Asamblea y del Consejo
do o, en su defecto, certificacion académica que acredite haber de Gobierno.

realizado todos lo estudios necesarios para la obtencion del
titulo y resguardo justificativos de haber solicitado su expedi- Tema 4: El Procedimiento administrativo comun: Ini-
cion. ciacioén, ordenacion, instruccion y finalizacion. La obligacion de

o ) resolvery el silencio administrativo.
c) Declaracioén jurada o promesa de no haber sido

separado mediante expediente disciplinario del servicio de nin- Tema 5: El acto administrativo: Concepto, eficacia y
guna Administracion Publica, ni hallarse inhabilitado para el validez. Motivacion. La notificacion.
ejercicio de funciones publicas.
Tema 6: Actos nulos y anulables. Revision de los ac-
d) Certificacion acreditativa de no padecer enferme- tos administrativos. Revocacion.
dad o defecto fisico que imposibilite el normal ejercicio de la
funcién.

10.2. Ante la imposibilidad, debidamente justificada, Tema 7: Los recursos administrativos.
de presentar los documentos expresados en la base anterior,
podra acreditarse que retnen las condiciones exigidas en la
convocatoria mediante cualquier medio de prueba admitido en Tema 8: El derecho de los ciudadanos ante la Admi-

derecho. nistracién Publica.

10.3. Quienes tuvieren la condicién de funcionarios
de carrera estan exentos de justificar documentalmente las con-
diciones y demas requisitos ya probados para obtener su ante- Tema 9: La potestad sancionadora.
rior nombramiento, debiendo presentar certificado del Registro
Central de Personal, Ministerio, Organismo o Corporacion Local

del que dependieren para acreditar tal condicion. Tema 10: La responsabilidad patrimonial de la Admi-
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nistracion Puablica.

Tema 11: El dominio publico. Concepto y naturaleza.
Bienes que lo integran. Régimen juridico del dominio publico.
Bienes patrimoniales.

Tema 12: La Administracion Local: La provincia y el
municipio. Organizacion y competencias.

Tema 13: El Alcalde y los Concejales: Funciones y
delegacion de atribuciones.

Tema 14: El personal al servicio de la Entidad local.
Sus clases.

Tema 15: Derecho y deberes del personal al servicio
de las Entidades Locales. Situaciones administrativas.

Tema 16: Los contratos administrativos en la esfera
local.

Tema 17: Los recursos de la Hacienda Local.

Tema 18: El término municipal. Alteraciones. La po-
blacién municipal. El Estatuto del vecino. El empadronamiento.

Tema 19: Especialidades del procedimiento adminis-
trativo en la esfera local: Ley 7/1985, de 2 de abril, Texto Refun-
dido, Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abril y Re-
glamento de Organizacion, Funcionamiento y Régimen Juridi-
co de las Corporaciones Locales.

Tema 20: El presupuesto de las Entidades locales. Ela-
boracién y aprobacion.

OTRAS DISPOSICIONES
Y ACUERDOS

CIUDAD AUTONOMA DE CEUTA

1.943- Esta Ciudad Auténoma tramita licencia de
apertura de un establecimiento para dedicarlo a PUNTO CA-
LIENTE PAN, CAFETERIA-PASTELERIA, en TTE.GRAL.
MUSLERA, PARQUES CEUTA, LOCAL B34, ainstancia de
D. ANTONIO NIETO GARCIA, D.N.I. 45078680.

En cumplimiento de lo previsto en el art. 30.2.a) del
Reglamento de Actividades Molestas, Insalubres, Nocivas y

Peligrosas, se da a conocer la apertura de un plazo de informa-

cion publica, por término de 10 dias, contados a partir del si-
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guiente al de la publicacion de este anuncio, para que quienes

consideren afectados de algiin modo por la actividad que se

pretende establecer puedan hacer las observaciones pertinentes.
Ceuta, 26 de Abril de 2002.- V.° B.° EL PRESIDEN-

TE.- EL SECRETARIO GENERAL, P.A. LA OFICIAL MA-

YOR.

ANUNCIOS

CIUDAD AUTONOMA DE CEUTA

1.944- Mediante Resolucién de la Consejeria de
Hacienda de la Ciudad Autdbnoma de Ceuta de fecha 17 de abril
de 2002, se aprueba la adjudicacion para las obras contenidas en
el Proyecto de "Acondicionamiento Playas 2002 en Ceuta".

Entidad contratante:

Organismo: Ciudad Auténoma de Ceuta

Dependencia que tramita el expediente: Sociedad de
Fomento Procesa.

Numero de expediente: 19/02

Objeto del contrato: Obras contenidas en el Proyecto
Acondicionamiento Playas 2002 en Ceuta.

Tramitacion, procedimiento y forma de adjudicacion:
Tramitacion: Urgente
Procedimiento: Subasta

Presupuesto de adjudicacion: (404.927,06 Euros)

Adjudicacion:
Fecha: 17 de abril de 2002
Adjudicatario: Construcciones Jomasa, S.L.

Ceuta, 6 de mayo de 2002.- EL SECRETARIO GE-
NERAL.

1.945. por parte de esta Empresa se tiene la inten-
cion de contratar los trabajos necesarios para la "Deteccion de
Fugas en la Red". A tal efecto, se hace publico para que las
empresas interesadas puedan presentar proposiciones en cinco
(5) dias naturales desde la publicacion del anuncio en el Boletin
Oficial de la Ciudad.

El expediente se encuentra de manifiesto para su con-
sulta en las Oficinas de "Aguas de Ceuta, Empresa Municipal,
S.A", sitas en C/. Solias n.° 1 (Edificio San Luis) - 51001
Ceuta.

En Ceuta, a 8 de mayo de 2002.- EL SECRETARIO
DEL CONSEJO DE ADMON. DE ACEMSA.- Fdo.: Horacio
Espina Menéndez.

AUTORIDADES Y PERSONAL
CIUDAD AUTONOMA DE CEUTA

1.946- Lallma. Sra. Viceconsejera de Presidenciay
Recursos Humanos, D.2 Cristina Bernal Duran, en virtud de la
delegacion conferida por el Presidente de la Ciudad, al amparo
del articulo 14.2 del Estatuto de Autonomia, por Decreto de
fecha 07.08.01 y conforme a lo dispuesto en los articulos 21 de
la Ley 7/85y 24 del Real Decreto Legislativo 781/86, ha resuel-



1.942 B.O.C.CE.-4.111 Viernes 10 de mayo de 2002

1.230



Viernes 10 de mayo de 2002

B.O.C.CE.-4.111

1.946

to con esta fecha el siguiente:

DECRETO

ANTECEDENTES DE HECHO

Celebrada la convocatoria para la provision de una
plaza de Arquitecto Técnico, laboral fijo, mediante el sistema de
concurso-oposicién, publicada en el BOCCE, de 7 de diciem-

bre de 2001, ha sido elevada a esta Viceconsejeria la relacion

definitiva de aprobados.

FUNDAMENTOS JURIDICOS

1°. La Base 9.1 de la Convocatoria dispone que Fina-

lizadas las pruebas selectivas, el Tribunal hara puablica, en el

Tablén de Anuncios del Palacio Autonémico, la relacién defini-

tiva de aspirantes aprobados, con indicacion de su D.N.I. y por

orden de puntuacién alcanzada. Esta relacién sera elevada al
6rgano competente en materia de personal para la publicacion
de la lista de aprobados, por orden de puntuacion, en el Boletin

Oficial de la Ciudad de Ceuta.
2° LaBase 10.1 de la Convocatoria. Sefiala que Den-

tro del plazo de veinte dias naturales, a contar desde el dia
siguiente a aquel en que se publique en el Boletin Oficial de la
Ciudad de Ceuta la relacion definitiva de aprobados, el opositor

2°. En el plazo de veinte dias naturales a contar desde
el dia siguiente a aquel en que se publique la presente resolucion
en el Boletin Oficial de la Ciudad de Ceuta, debera presentar el
opositor (u opositores aprobados) la relacién de documentos
especificados en la Base 10.2 de la Convocatoria.

Ceuta, 7 de mayo de 2002.- LA VICECONSEJERA.-
Doy fe.- EL SECRETARIO GENERAL.

aprobado debera presentar o remitir a la Consejeria de Presiden-

cia y Gobernacion, Negociado Recursos Humanos, (Palacio

Autondmico, Plaza de Africa S/n, 51001, Ceuta), por alguno de

los medios establecidos en el art. 38.4 de la Ley 30/1992, de 26

de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, los si-
guientes documentos:

a) Copia, debidamente autenticada, del D.N.1.
b) Fotocopia debidamente autenticada del titulo exigi-

do o, en su defecto, certificacién académica que acredite haber
realizado todos lo estudios necesarios para la obtencion del

titulo y resguardo justificativos de haber solicitado su expedi-
cion.

¢) Declaracién jurada o promesa de no haber sido
separado mediante expediente disciplinario del servicio de nin-
guna Administracion Publica, ni hallarse inhabilitado para el
ejercicio de funciones publicas.

d) Certificacion acreditativa de no padecer enferme-
dad o defecto fisico que imposibilite el normal ejercicio de la
funcion.

PARTE DISPOSITIVA

1°. Se hace publica la lista definitiva de aprobados de
la convocatoria para la provision de una plaza de Arquitecto
Técnico, laboral fijo:

DNI: 25.926.048-B
Apellidos: Bueno Gallardo
Nombre: José Ramoén
Puntuacion: 22.6
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