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AYUNTAMIENTO DE CEUTA

1.055 -Diligencia.- Se extiende para hacer constar
que, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 36 de la
Ley 9/87 de 12 de junio, de Organos de representacion,
determinacion de las condiciones de trabajo y participacion
del personal al servicio de las Administraciones Publicas, con
esta fecha se ordena la publicidad del Acuerdo Regulador de
Relaciones Laborales entre los funcionarios de este Ayunta-
miento y su Corporacion aprobado por acuerdo plenario de 3-
6-92.- Ceuta, 2 de septiembre de 1992.- EL SECRETARIO
GENERAL. oo .

ACUERDO REGULADOR DE RELACIONESF
LABORALES ENTRE FUNCIONARIOS DE ESTE
AYUNTAMIENT O Y SU CORPORACION 1992 - 1994

Thit e s 70

. ACTA -

Enla ciudad de Ceuta, siendo las catorce horas del
dia veintidés de mayo de mil novecientos noventa y dos, se
retinen en la Sala de Juntas de la Alcaldia del Ayuntamiento la
Comision Negociadora del Acuerdo Regulador del Personal
Funcionario del Ayuntamiento de Ceuta.

Asiste al acto el Ilmo. Sr. Alcalde-Presidente D.
Francisco Fraiz Armada, en representacion de la Corporacién,
y por parte de los trabajadores: a) Union General de Trabaja-
dores: D. Melitén Ferndndez Maese, D. José Mata; b) Comi-
siones Obreras: D.2 Rocio Valriberas Acevedo; ¢) Confedera-
cién Sindical Independiente-Confederacién Sindical Inde-
pendiente de Funcionarios: D. José Delicado Canaleja.

El objeto de la reunion es proceder a la firma del
Acuerdo Regulador previamente negociado, firmandose, tras
la lectura del mismo de conformidad con su contenido.

- ACUERDO REGULADOR DE RELACIONES
LABORALES ENTRE FUNCIONARIOS DE ESTE
AYUNTAMIENTO Y SU CORPORACION 1992 - 1994

CAPI ULO
AMBITO, APLICACION Y SEGUIMIENTO

‘Articelo 1.- AMBITO PERSONAL Y SEGUI-
MIENTO

El presente acuerdo afecta a todo el personal funcio-
nario del Ayuntamiento de Ceuta,

Articulo 2.- AMBITO TEMPORAL

T) Las normas de este Acuerdo tendrén efecto desde ‘

el dia | de enero de 1992 y estardn vigentes hasta el 31 de
diciembre de 1994.

II) Las condiciones establecidas que tienen el cardc-
ter de minimas, formaran un todo organico a los efectos de la
aplicacion de este Acuerdo en el dambito normativo del mismo.

II) El presente Acuerdo Regulador debera ser de-
nunciado expresamente por cualquiera de las partes antes del
31 de octubre de 1994. En caso contrario se considerard
prorrogado automaticamente.

IV) El contenido de los compromisos adquiridos en
los Acuerdos Plenarios referentes al Personal, mantendran su
vigencia en tanto no contradigan el presente acuerdo.

Articulo 3.- CUMPLIMIENTO

1) Se constituye una Comision Mixta de Interpreta-
cion, que velara por el seguimiento e interpretacion de las
condiciones establecidas en el presente Acuerdo Regulador
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I) Dicha Comision estara compuesta en funcién de
la representacion obtenida en las ultimas elecciones Sindica-
les, por tres representantes de UGT, uno de CC.0O0., uno de
CSI-CSIF y tres miembros en representacion de la Corpora-
cion Municipal.

III) La resolucion de las discrepancias surgidas en
tomo al seguimiento e interpretacion de las condiciones pac-
tadas se dirimiré a través del correspondiente acuerdo entre las
partes.

Cuando no hubiere acuerdo, las citadas discrepan-
cias serdn sometidas a arbitraje de persona independiente, de
reconocido prestigio. Dicho arbitraje tendrd caracter volunta-
rio y necesitard la conformidad de ambas partes en tomo a la
figura del Arbitro.

IV) Ambas partes podran estar asistidas por un ase-
sor con voz pero sin voto.

V) La Comisién Mixta se reunira con caracter or-
dinario al menos una vez cada dos meses a partir de la entrada
en vigor del presente Acuerdo y con cardcter extraordinario a
peticion de cualquiera de las partes cuando se trate de resolver
el contenido normativo del presente Acuerdo Regulador.
Entre la peticion y la reunién de la Comisién no podra existir
un plazo superior a cinco dias.

VI) Para la adopcién de acuerdos vilidos serd nece-
sario el voto favorable del 51% de la representacién sindical.

CAP O Il
" 'JORNADA Y HORARIO

“Articulo 4.- JORNADA LABORAL :
" - 1) El Calendario Laboral para 1992 serd el que apa-
rece publicado en el Boletin Oficial de Centa de 19-12-1991,
incluyendo la festividad del dia del funcionario.
Asimismo para los afios 1993 y 1994 el Calendario
Laboral serd el fijado en el Boletin Oficial de la Ciudad
cotrespondiente a cada ejercicio.
Tendran la consideracion de festivos para 1992, a
todos los efectos y para todos los funcionarios, las siguientes
fechas:

Afo Nuevo

1 de enero :

" 6deenero " Epifania del Sefior
19 de marzo ‘San José
16 de abril Jueves Santo

' 17 de abril Viernes Santo
1 de mayo Fiesta del Trabajo
3 de mayo Dia del Funcionario

13 de junio ‘San Antonio

S de agosto Nuestra Sefiora de Africa

" Asuncidn de la Virgen
Fiesta Nacional de Espafia
Todos los Santos
Dia de la Constitucién
Inmaculada Concepcidn
Natividad del Sefior

15 de agosto

12 de octubre

2 de noviembre
7 de diciembre
8 de diciembre
25 de diciembre

Para los ejercicios de 1993 y 1994 los dias festivos
se fijaran por la comision Mixta de Interpretacion.

II) Los dias 24 y 31 de diciembre permaneceran
cerradas las oficinas piiblicas y demas dependencias munici-
pales. En el caso de que los dias anteriormente citados fueran
sabados o domingos, seran sustituidos por el dia habil inme-
diatamente anterior o posterior.

En aquellos servicios que por sus caracteristicas
especiales no pudieran disfrutar de dichos dias de permiso, se
les compensar con jornada de descanso con anterioridad o
posterioridad al dia que se establece.
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, 1I1) El horario para todas las dependencias sera de
08,00a 15,00 horas, de lunes a viemes, salvo para los servicios
que por sus peculiaridades especiales requieran Ja realizacion
de jornada partida, rotatoria o especial, y que son: Policia, M.,
Extincién de Incendios, Cementerio, Bibliotecas, Museos,
Arbitrios y Mercados.

La jornada de estos serv1c105 no podra exceder deun
maximo de 40 horas semanales.

1V) La ejecucion de la jornada pamda rotatona o
especial por parte de los funcionarios municipales, se aplicara
en base a la potestad organizativa de las Corporaciones Loca-
les atendiendo a las necesidades del servicio para su mejor
funcionamiento, y en ninguin caso creara expectativas o dere-
chos adquiridos para los funcionarios que la realicen.

V) Durante la época de verano, que abarca los meses
de junio, julio y agosto, el horario serd de 08,00 a 14,00 horas,
pudiendo modificarse por el Presidente de Ia Corporacion por
necesidades del servicio.

Asimismo este horario sufrir una reduccion de dos
horas durante los dias de las Fiestas Patronales siendo de 09,00
a 14,00 horas.

Los servicios que no puedan efectuar dicha reduc-
cién de jonada disfrutaran en el transcurso del afio de un
descanso compensatorio, previo informe de la correspondien-
te jefatura. Este descanso compensatorio en ninguin caso podra
acumularse al periodo de vacaciones, ni ser sustituido por
compensacion econémica alguna.

VI) Se podran acoger a una reduccion transitoria de
jornada, hasta el maximo que marque la legislacion vigente,
con la disminucion proporcional de las retribuciones totales
anuales,aquellos funcionariosque losoliciten justificadamente,
concediéndose por el Presidente de la Corporacion siempre
que las necesidades del Servicio lo permitan, previo informe
de la Concejalia correspondiente y del jefe del Servicio al que
pertenezca el funcionario interesado.

V11) Todos los funcionarios con jornada de 35 horas
semanales tendran un descanso en la misma de 15 minutos,
comprendido entre las 10,00 y 11,00 horas. Los funcionarios
con jornada de 40 horas dispondran de 30 minutos. Dicho
descanso estara sometido a control horario.

Sera responsabilidad de los jefes de Servicio, Sec-
cion y Negociado el establecimiento de los oportunos tumos,
a fin de que no se produzca perturbacion en el Servicio.

VIII) Los funcionarios que por las especiales pecu-
liaridades de su servicio tengan que trabajar en dias festivos
seran compensados, en el aio 1992, con un dfa y medio de
descanso laborables, y con dos dias a partir de primero de
enero de 1993, respetandose siempre las necesidades del
Servicio. :
Para el ano 1994 se negociara la ampliacionde dicho
descanso a dos dias y medio por festivo trabajado, en el ultimo
trimestres de 1993.

Articulo 5.- CONTROL HORARIO

I) La Corporacion regulara la forma de control de
este horario. Para ello dotara a los servicios municipales del
numero suficiente de registros mecanicos que verifiquenenel
menor tiempo posible la entrada y salida y el tiempo de
descanso.

II) Se establece un margen flexible de cinco minutos
para el cumplimiento del horario de entrada y salida. Cuando
por la necesidad del servicio sea inviable el registro mecanico
sera responsable el jefe del servicio. '

IIl) La diferencia, en computo mensual, entre la
Jjornada reglamentaria de trabajo y la efectivamente realizada
por el funcionario, dara lugar, salvo justificacion, a la corres-
pondiente deduccion proporcional de haberes, a tenor de lo
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establecido en el articulo 36 de la Ley 31/91 de Presupuestos
Generales del Estado para 1992.

1V) Durante el afio 1992, con caracter experimental,
se aplicard un horario de trabajo flexible en una seccion o
negociado cuyo horario habitual sea de 08,00 a 15,00 horas
con las siguientes condiciones:

a) Con cardcter general, la parte principal del horario
llamado fijo o estable, sera de 5 horas diarias, de obligada
concurrencia para todo el personal entre las 09,00 y las 14,00
horas.

b) La parte variable del horario constituida entre 25
y 35 horas semanales se podra cumplir de 08,00 a 09,00 horas
y de 14,00 a 19,00 horas de lunes a viernes, en computo
semanal.

La seccién o negociado en que se aplique dicho
horario sera seleccionada por el Alcalde. La Comisién Mixta
de Interpretacion seguird y evaluara los resultados de dicha
jornada, y si por acuerdo de Ia misma se estima positivo el
resultado de la citada jornada, durante el afio 1993 se estudiara
su extensiona todos los servicios municipales que cumplan los
requisitos establecidos en el presente articulo.

CAPITULO 11

VACACIONES, LICENCIAS, EXCEDENCIAS '

Y JUBILACIONES
- Amculo 6.- VACACIONES Y PERMISOS
" I) Las vacaciones anuales retribuidas se disfrutardn
preferentemente durante los meses de junio, julio, agosto y
septiembre de cada ano. Su duracion sera la del mes natural en
que se disfrute.

II) Los jefes de servicio, seccion o negomado pre-
sentaran durante el primer trimestre de ano el calendario de
vacaciones anuales del personal adscrito a su servicio, garan-
tizando el perfecto funcionamiento de los mismos.

111) Podran disfrutarse igualmente las vacaciones
anuales en otros periodos de tiempo diferentes a los anterior-
mente senalados, previa peticion del funcionario y salvaguar-
dando las necesidades del servicio. )

IV) Las vacaciones anuales se disfrutaran en un solo
periodo. Con caracter excepcional y condicionado a las nece-
sidades del servicio, se podran disfrutar en dos periodos de
quince dias. La denegacion de las vacaciones en dos periodos
serealizara porresolucionmotivada de la Jefatura de Personal.

V) El inicio del disfrute de las vacaciones anuales
sera el dia 1 o 16 del mes correspondiente, salvo que coincida
en domingo o festivo, en cuyo caso comenzara el dia habil
inmediato siguiente.

VI) En caso de que el funcionario cesare por jubila-
cion o fallecimiento y no hubiera disfrutado las vacaciones
que le correspondieren, tendra derecho al importe de la parte
proporcional de las vacaciones devengadas y no disfrutadas
por el periodo de tiempo trabajado dentro del ano.

Articulo 7.- LICENCIAS RETRIBUIDAS

Los funcionarios tendran derecho a permisos retri-
buidos en los casos y duracion que a continuacion se indican:

1) Por contraer matrimonio, quince dias naturales.

II) Las funcionarias, para atender la lactancia de un
hijo menor de nueve meses, tendran derecho a una hora de
ausenciz deltrabajo. A peticionde la interesada podra sustituirse
este derecho por una reduccidndel mismotiempo de la jornada
de trabajo normal con lamisma finalidad. Este mismo derecho
podra ejercitarse alternativamente por el padre o la madre si
ambos son funcionarios municipales.

111) Por deberes piiblicos de caracter inexcusable, el
tiempo necesario. Se exceptiia el servicio militar.

%;
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IV) Por el nacimiento de un hijo o la muerte o
enfermedad de un familiar, hasta el primer grado de consan-
gu'midad dos dias habiles si el suceso se produce en Cewta y
cuatro si es fuera de la ciudad. :

Por 1a muerte de un familiar hasta el segundo grado
de consanguinidad o afinidad, dos dias naturales si el suceso
se procede en Ceuta y cuatro si es fuera de la ciudad.

... V) Por traslado de domicilio, dos dias.

_VI) Por concurrir a examenes finales, pruebas deﬁ~
nitivas de aptitud o evaluacion en centros oficiales, los dias de
su celebracion. Si dichos examenes o pruebas han de realizarse
fuera de la localidad, se anadiran los dias anterior o posterior
a dichos periodos.

VII) A lo largo del afio, los funclonanos tendran
derecho a disfrutar de hasta seis dias laborales de permiso por
asuntos particulares, no incluidos en los puntos anteriormente
indicados. Estos dias no podran acumularse en ningun caso a
las vacaciones anuales retribuidas. Para el disfrute de estos
dias se respetarin en todo caso las necesidades del servicio. Si
por razones del mismo no pudieran disfrutarse a lo largo del
ano, se concederin en la primera quincena del mes de enero.
En ninglin caso se podra conceder retribucion compensatoria
por el no disfrute de estos dias.

~ VIII) Por Matrimonio, Comunién o Bautizo de lu—
jos, padres, hermanos o nietos, el dia de la celebracion.

Articulo 8.- OTROS PERMISOS SIN RETRIBU-
CION o S
Se concederan estos permisos a los funcionarios
municipales, siempre que no causen detrimento al servicio y
que la acumulacion total de éstos no supere cinco meses y
quince dias dentro del aiio natural.

Articulo 9.- EXCEDENCIA .

En esta materia se estara a lo dispuestoen la norma-
tiva vigente.

Arm:ulo 10.- JUBILACIONES

La jubilacion forzosa se declarara de oficio al cum-
plir el funcionario los 65 afos de edad. En cuanto al procedi-
miento a seguir y demas circunstancias, se estara a lo dispuesto
en la normativa vigente.

La jubilacién voluntaria se tramitara a instancia del
funcionario interesado. Al acordarse la jubilacion voluntaria
se concedera, al mismo tiempo, un permiso en metilico de
1.000.000 de pesetas por afio completo o fraccion superior a
seis meses que falte para la jubilacion forzosa.

Articulo 11.- SERVICIO MILITAR

_Los funcionarios que se encuentren prestando su
servicio militar, siempre que se lo permitan sus obligaciones
militares, podran realizar las labores de su puesto de trabajo
cuando sean compatibles con el servicio, percibiendo la parte
proporcional de las retribuciones que le correspondan asi
como las pagas extraordinarias completas.

CAPITULO IV
DERECHOS SOCIALES

. Articulo 12.- PREMIOS POR SERVICIOS PRES-
TADOS . o .

Al cumplirlos 25 anos al servicio del Ayuntamiento,
el funcionario recibird placa conmemorativa, cinco dias habi-
les de permiso y escudo de plata, como reconocimiento a sus
servicios prestados.

Al cumplir los 35 anos al servicio del Ay\mtamlenlo
de Ceuta, el funcionario recibira placa conmermorativa, siete
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diashabiles de permiso y escudo de oro, como reconocimiento
a los servicios prestados.
Dichos dias de penmsos no seran acumulables al
permiso anual. .
. Las placas y escudos conmemoratlvos seran entre—
gados el dia 3 de mayo, el cual sera declarado dia festivo.

Articulo 13.- AYUDAS PORNATALIDAD Y MA—
TRIMONIO

Se establece con cardcter generai para “todos los
funcionarios, una ayuda tnica por natalidad de 15.000 pesetas
por hijo, y 20.000 pesetas por matrimonio, debiéndose justi-
ficar tales hechos al solicitar la peticion. En el caso de que
ambos conyuges sean empleados municipales, solamente sele
conceders a uno de ellos.

Articulo 14.- AYUDAS POR ESTUDIOS

I) Los funcionarios municipales de los grupos “C”,
“D” y "E” tendran derecho a una ayuda por estudios, libros de
textos y matricula, exclusivamente, ascendente al 50% del
valor de los mismos. Para dicha ayuda serd imprescindible la
justificacion documental de tales gastos.

1) Los funcionarios municipales del grupo “E” reci-
birdn una subvencion del 100% para hacer frente a los gastos
de matricula de los estudios oficiales impartidos por Patrona-
tos e Institutos Municipales.

111) Los funcionarios municipales de los grupos "C”
“D" y "E" percibiran por cada hijo en edad de asistir a centros
de educacion las siguientes ayudas economicas anualmente:
1.-Educacion General Basica .. 10.000 ptas.
2.-BUP y Formacion Profesional ""15.000 ptas.
3.-Estudios Universitarios y carreras oficiales 42.000 ptas.
4.-Estudios Universitarios y carreras oficiales

cursadas fuera de Ceuta - 50.000 ptas.

“IV) Los funcionarios del grupo "E” con hijos a su
cargo hasta la edad escolar tendrin derecho a una ayuda de
2.500 pesetas mensuales para gastos de guarderfa y el 50% del
gasto de matricula anual.

V) Para recibir las anteriores ayudas sera necesario
aportar junto con la solicitud de la ayuda los justificantes
documentales originales de los gastos, asi como declaracién
jurada de no percibir ayuda por estudios de otro organismo,
dependiente o independiente de este Ayuntamiento.

' Articulo 15.- ANTICIPOS REINTEGRABLES
. Los funcionarios de los niveles “C", "D y “E”
podran solicitar anticipos reintegrables en 18 meses de hasta
tres pagas liquidas.

Los empleados municipales de los niveles A" y “B”
podran solicitar anticipos reintegrables en 12 meses, de una
paga y media liquida.

Los citados anticipos seran autorizados por el Alcal-
de o Concejal de Gestion Interna.

No se podra conceder una nueva peticion hasta tanto
no hayan transcurrido nueve meses desde el total reintegro de
la anterior solicitada, salvo casos excepcionales que serian
resueltos por el Alcalde o Concejal Delegado de Gestion
Interna. :

En caso de fallecimiento o jubilacion, la Alcaldia o
Concejal Delegado, resolvera la forma del reintegro del anti-
cipo solicitado.

Los jubilados podran solicitar anticipos de hasta tres
pagas reintegrables en 18 meses.

Se establece un limite de concesion de 15 anticipos
reintegrables al mes, en atencion al orden de entrada de las
solicitudes en el Registro General.
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Articulo 16.- SUBVENCIONES POR HIIOS
MINUSVALIDOS O DISMINUIDOS

Los funcionarios municipales, jubilados municipa-
les y viudos-as, con hijos disminuidos fisica o psiquicamente
percibirin mensualmente, previa presentacion de los informes
médicos oportunos, las cantidades que a continuacion se
indican:

En 1992, 22.500 ptas. por hijo minusvalido. »

En 1993 y 1994, 25.000 ptas. por hijo minusvalido.

Articulo 17.- RECONOCIMIENTO MEDICO

El Ayuntamiento adoptara las medidas necesarias
para efecuar, teniéndose en cuenta fundamentalmente el
puesto de trabajo, un reconocimiento médico a todos los
empleados, de cuyos resultados debera darse conocimiento a
los interesados.

Articulo 18.- PROTESIS

Todos los funcionarios, sus conyuges e hijos, ten-
dranderecho a que se lesabone el 50% de los gastos realizados
en conceptos de prétesis, entendiendo por tales las ortopédicas
permanentes o temporales, los vehiculos para losinvilidos, las
dentarias y las especiales (gafas, plantillas, corsés), con un
limite maximo de 33.000 ptas. por funcionario y afio, previa
presentacion de la correspondiente factura.

Articulo 19.- DIETAS

El importe de las dietas para todos los funcionarios
afectados por este acuerdo sera, en el presente ejercicio, de
17.000 ptas. diarias distribuidas de la siguiente forma:

- 11.000 ptas. por gastos de alojamiento.

* 6.000 ptas. por gastos de manutencién.

El importe para las dietas en el afio 1993 sera de
19.000 ptas. diarias (12.000 y 7.000).

Para 1994 sera de 21.000 ptas. diarias (14.000 y
7.000).

Articulo 20.- PREMIOS A LA JUBILACION

Los funcionarios municipales cuando cesen en su
servicio por jubilacion forzosa, recibiran un premio de perma-
nencia en concepto de vinculacién al Ayuntamiento consis-
tente en:

a) Si lleva de 6 a 10 afios de servicio 300.000 ptas.
b) Si lleva de 10 a 15 afios de servicio  600.000 ptas.
¢) Si lleva de 15 a 30 anos de servicio 700.000 ptas.
d) Si lleva de 30 a 45 anos de servicio 800.000Q ptas.
e) Si lleva mas de 45 anos de servicio 900.000 ptas.

Articulo 21.- SOCORRO POR DEFUNCION

En casc de fallecimiento de un funcionario munici-
pal se concede a favor de la viuda, viudo, descendientes,
hermanos o ascendientes, en concepto de socorro por gasto de
sepelio, la cantidad de 300.000 pesetas.

Articulo 22.- AYUDA DE ACCESO A LA PRO-
PIEDAD DE LA VIVIENDA

El Ayuntamiento coadyuvara y hard las gestiones
necesarias para determinar la posibilidad de que los funciona-
rios puedan acceder, por una sola vez, a la compra de una
vivienda en Ceuta, a tal efecto facilitard un préstamo de
600.000 pesetas a devolver en 4 anos sin intereses, no pudién-
dose solicitar anticipos reintegrables en el transcurso de este
tiempo.
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‘ CAPITUIO V '
FORMACION Y PROMOCION PROFESIONAL,
TRASLADOS, OFERTA PUBLICA DE EMPLEO,
PROMOCION INTERNA

" Articulo 23.- FORMACION ,

I) Considerando que la formacién es un instrumeénto
fundamental para la profesionalizacion del personal y la
mejora de los servicios, en funcién de las prioridades que
sefiale el Ayuntamiento, las partes reconocen la necesidad de
realizar un mayor esfuerzo en formacién y, asimismo, se
comprometen a colaborar en la extensién del iambito de
actuacion del acuerdo sobre formacion suscrito el 2-4-1991
entre la Administracion y los Sindicatos.

II) La formacion profesional tendrd los siguientes
aspectos diferenciados:

a) Realizacion de cursos dirigidos hacia una forma-
cién continua y permanente del funcionario en el ejercicio de
las tareas encomendadas a los distintos puestos de trabajo.

b) Elaboracién de planes conducentes a dotar al
funcionario de un conocimiento minimo profesional que haga
viable la posibilidad de una formacién adecuada para poder
alcanzar una categoria superior dentro de la plantilla.

¢) Los cursos se llevardn a cabo bajo la planificacion
acordada entre sindicatos y Corporacion, para la elaboracién
de un Plan de Formacion.

ITT) Se concedera autorizacién a los funcionarios
para la realizacion de los cursos organizados por la Corpora-
¢idn y otros Organismos Piblicos o Privados, abonandose los
gastos de matricula, asi como los de desplazamiento y dietas
si son fuera de la ciudad. En todo caso los cursos se otorgaran
con criterios de objetividad e igualdad de oportunidades por la
Jefatura de Personal y siempre que redunde en una mayor
cualificacién profesional para la mejor prestacion de los
servicios en este Ayuntamiento.

IV) Asimismo se concederan permisos retribuidos
de hasta 40 horas sin abono de dietas y gastos de matricula,
para la asistencia a cursos de perfeccionamiento profesional
en aquellos supuestos en que el contenido del mismo no esté
directamente relacionado con el puesto de trabajo o su carrera
profesional en la Administracién. S

" Articulo 24.- TRABAJOS DE INFERIOR CATE-
GORIA :
Los funcionarios municipales realizaran los trabajos
propios de la categoria profesional que ostenten.

En ningiin caso los funcionarios realizaran trabajos
de inferior categoria.

Articulo 25.- TRABAJOS DE SUPERIOR CATE-
GORIA

I) Cuando los funcionarios municipalesrealicen tra-
bajos de superior categoria percibiran las diferencias de las
retribuciones totales entre la categoria que ostentan y las
desempenadas.

El desempleo de trabajo de superior categoria serd
autorizado, en todo caso, por el Jefe de Personal previo
informe de la Jefatura del Servicio respectivo.

II) Al producirse la ausencia por licencia o enferme-
dad de cualquier funcionario y para respetar al maximo la
carrera profesional, se hara cargo provisionalmente del puesto
de trabajo que aquél ocupa, el funcionario de categoria inme-
diatamente inferior y de éstos el de mayor antigiiedad salvo
que concurran circunstancias excepcionales si son varios los
que rednen el requisitoanteriormente citado. Por parte del Jefe
de Personal se extendera el oportuno decreto en el caso de que
la ausencia sea superior a tres dias, en cuyo caso el funcionario
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que efectiie la ausencia percibira la diferencia retributiva
correspondiente.

En ningun caso el jefe del servicio podra por su
cuenta nombrar a ninguin funcionario para sustituirle provisio-
nalmente.

Articulo 26.- TRASLADOS ‘
Se atendera a lo dispuesto en la legislacion vigente.

Articulo 27.- DISMINUCION DE CAPACIDAD

La Corporacion se compromete a adoptar, dentro de
sus posibilidades y sin menoscabo de los servicios las previ-
siones necesarias a fin de que los funcionarios que, por edad
u otra razén, tengan disminuidas sus capacidades para misio-
nes de particular esfuerzo o penosidad, sean destinados a
puestos de trabajo adecuados a su capacidad disminuida,
previo informe médico y siempre que conserve la apmud
necesaria para el desempefio del puesto al que se adscriban, sin
perjuicio de sus retribuciones basicas.

Articulo 28.- CAMBIO DE TURNO POR EDAD

Siempre que sea posible y cuando voluntariamente
lo soliciten, se evitard que en el turno de noche presten
servicios los mayores de 50 aiios. En tal supuesto dejardn de
percibir automaticamente las cantidades que por nocturnidad
tuvieran asignadas. .

Amculo 29.- OFERTA PUBLICA DE EMPLEO

I) Durante el primer trimestre de cada afio natural y
como consecuencia de la plantilla y presupuesto aprobados
por la Corporacion, del que se deducen las vacantes que no
estan cubiertas, el Ayuntamiento formulara piiblicamente su
Oferta de Empleo, ajustandose a los criterios fijados en la
normativa basica estatal.

II) Entodos los tribunales la Junta de Personal de51 g
nara un vocal con voz y con voto, de igual o superior
cualificacion. Cada organizaciénsindical conrepresentatividad
enel Ayuntamiento podra designar un observador que presen-
ciar4 cada prueba. Dichos observadores actuaran con voz y sin
voto.

‘III) La Corporacién reservara en la Oferta de Em-
pleo Piiblico el mimero porcentual que la legislacion prevé
para los trabajadores disminuidos fisicos. A tal fin el nimero,
denominacion y caracteristicas de las plazas de que se trate se
hara constar en Ia Oferta de Empleo.

IV) La Corporacién fomentara la promocion inter-
na, sin perjuicio del principio de igualdad.

Articulo 30.- MESA DE CONTRATACION

‘Se constituird una Mesa de Contratacion de compo-
sicion paritaria integrada por seis miembros: 3 de la Corpora-
ciény 3 de las Organizaciones Sindicales conrepresentatividad
en este Ayuntamiento.

La citada Mesa informara previa negociacion res-
pecto a las bases y condiciones de aquellos procedimientos de
seleccion de personal, sin que dicho informe tenga cardcter
vinculante.

CAPITULO VI :
REGIMEN DISCIPLINARIO, GARANTIAS
" SINDICALES Y SEGURIDAD E HIGIENE
EN EL TRABAJO

Articulo 31.- REGIMEN DISCIPLINARIO

El régimen disciplinario sera el regulado por las
normas legales en vigor, a saber:

- Real Decreto 33/86 de 10 de enero, por el que se

aprueba el Reglamento de Régimen Disciplinario de los
Funcionarios de 1a Administracion del Estado.

- Ley Organica 2/86, de 13 de marzo, de Cuerpos y
Fuerzas de Seguridad del Estado y su Reglamento, para la
Policia Local.

La Corporacion dard conocimiento a la Junta de
Personal de todas aquellas sanciones y expedientes que se
incoen a todos los funcionarios, con indicacion del procedi-
miento y mecanismos de defensa. -

Articulo 32.- GARANTIAS SINDICALES

1) En esta materia se estara a lo preceptuado por la
Ley 9/87, de 12 de junio de Organos de representacion y
determinacioén de las condiciones de trabajo y participacion
del personal al servicio de las Administraciones Publicas y a
lo dispuesto en la Ley 7/90, de 19 de julio y Ley Organica de
Libertad Sindical y disposiciones que la desarrollan.

II) Las Organizaciones Sindicales con representa-
cién en el Ayuntamiento podran acumular los créditos hora-
rios totales que les correspondan por sus miembros enla Junta
de Personal, Comité de Empresa y Delegados Sindicalesde la
LOLS. A tal efecto, los Sindicatos que se acojan a dicha
formula deberan proceder a la acumulacion de las menciona-
das horas, necesariamente, en el menor nimero posible de
empleados municipales y comunicarlo a la Jefatura de Perso-
nal con la antelacién suficiente.

: . Articulo 33.- SEGURIDAD E HIGIENE EN EL
TRABAJO . )

En esta materia se estard a lo establecido en la

legislacion vigente. RPN

CAPITULO VII :
ASISTENCIA MEDICO-FARMACEUTICA,
ACCIDENTES DE TRABAJOS, BAJAS Y SEGURO
... :DEVIDA

: Am'culo 34.- ASISTENCIA MEDIDO-FARMA-
CEUTICA

I) Lasprestaciones medlco-fannaceuhcas del colec-
tivo municipal se fundamantaran en los siguientes criterios y
principios:

- Se mantendra el régimen opcional actualmente
existente, estableciendo la alternativa de eleccion, para los
distintos beneficiarios, entre la Seguridad Social y la compa-
fiia privada que al efecto se proponga.

- En ningtin caso, el ejercicio de la opcion por parte
de los beneficiarios debe implicar un encarecimiento del coste
del servicio para la Hacienda Municipal.

- La financiacion, por tanto, serd compartida entre
beneficiatios y Corporacion, tanto en lo que se refiere a los
servicios médicos como a prestaciones farmacéuticas, con la
Tinica exclusion de los pensionistas de este Aynntamiento que
no abonaran cantidad alguna.

- La Comision Mixta velara por el control y segui-
miento del régimen que se aplique, en lo concerniente a sus
aspectos asistenciales y econémicos.

En base a los planteamientos expuestos las presta-
ciones médico-farmacéuticas de los empleados municipales y
pensionistas de esta Corporacion se regularan de la siguiente
forma:

1.- Seran beneficiarios de las aludidas prestaciones
todos los empleados municipales y pensionistas.

2.- Los indicados servicios médicos-quinirgicos y
farmacéuticos seran prestados por la Seguridad Social, la
compafiia privada de seguros médicos que al efecto se contra-
ten y por las distintas farmacias de la localidad coordinadas y
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centralizadas por el Colegio Oficial de Farmacéuticos de
Ceuta.

3.- Cada beneficiario optara por tener cubiertos los
reiterados servicios a través de la Seguridad Social o de la
aludida Compaia privada.

4.- El coste de prestacion de los servicios, constitui-
do por las facturaciones mensuales de la Seguridad Social,
comparniia privada y Colegio Oficial de Farmacéuticos, seran
financiados de la siguiente forma:

a) El Ayuntamiento aportara mensuaimente, por
cada beneficiario, una cantidad equivalente al 67% de la base,
que en cada momento, la Seguridad Social tenga establecida
para la prestacion de los respectivos servicios asistenciales.

b) Cada beneficiario que tenga el caracter de fun-
cionario en activo, aportara también con periodicidad men-
sual, una cantidad equivalente al 33% de aquella base, mas el
40% del importe de los medicamentos consumidos durante el
mes.

Dichas cantidades seran retenidas de las correspon-
dientes nominas de haberes, con la sola excepcion de los
medicamentos facilitados alosacogidosa la Seguridad Social,
quienes satisfardn el mencionado 40% al efectuar la adquisi-
cion de aquéllos.

¢) Las cantidades remmdas por la MUNPAL, en
concepto de asistencia médico-quirirgica, seran descontadas
de la base citada en el apartado a) arriba indicado. .

5) Los porcentajes establecidos en el presente arti-
culo, apartado 4, letras a) y b), se modificaran en el porcentaje
que en cada momento se estableciere por la Seguridad Social.

II) Los productos farmacéuticos acogidos a la asis-
tencia médico-farmacéutica seran los mismos que los estable-
cidos en la lista oficial de la Seguridad Social.

Todos aquellos farmacos que queden excluidos de
dicha lista no serdn sufragados por el Ayuntamiento, teniendo
que ser abonado por los beneficiarios que los adquieran.

III) Para el afo 1994 el sistema previsto en este
articulo se mantendré siempre y cuando se alcance el objetivo
dereducir, enel ejerciciode 1993, un 15% el coste del servicio
para la Corporacion con respecto al afno 1992. En caso contra-
rio todos los funcionarios pasaran al Régimen General de la
Seguridad Social a partir del | de enero de 1994,

Articulo 35.- BAJAS MEDICAS: ENFERMEDAD
Y ACCIDENTE DE TRABAJO

I) Todo funcionario que se encuentre en situacion de
baja médica expedida por el médico de cabecerao especialista
designado por éste no podra efectuar funcion alguna tanto
oficial como privada. .

Los empleados municipales que se encuentren en
situacion de baja médica por enfermedad, percibirin el 100%
de sus retribuciones totales percibidas en el tltimo mes ante-
rior a la baja, integramente trabajado, durante seis meses. La
Alcaldia no obstante, se reservara el derecho de aplicar exclu-
sivamente la legislacion vigente, en cualquier momento du-
rante e} tiempo que dure la baja médica, a la vista de los
antecedentes y circunstancias que puedan concurrir. Ambas
partes se comprometen a poner los medios oportunos para
evitar los abusos en cuanto a las ausencias de los puestos de
trabajo, por enfermedad sin la baja necesaria.

Los empleados, en caso de accidente laboral, perci-
biran el 100% de sus retribuciones totales, durante el tiempo
necesario para su total recuperacion.

El Ayuntamiento de Ceuta abonard a los empleados,
en caso de accidente laboral, el 100% de los gastos ocasiona-
dos por la asistencia médica, hospitalaria, traslados, farma-
céutica y de rehabilitacion que fuere necesaria hasta la total
recuperacion del funcionario afectado. Y en todo caso, hasta
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la declaracion de su invalidez provisional. :

) Sera obligatorio desde el primer dia de enferme-
dad justificar tal extremo. A tal efecto el funcionario afectado
podra optar entre:

a) Presentar volante médico justificativo o

b) Comunicar al Negociado de Personal que se
encuentra enfermo, en cuyo caso se le podra enviar el faculta-
tivo pertinente, designado a tal efecto por el Jefe de Personal.

Articulo 36.- SEGURO DE VIDA, INVALIDEZ,
ACCIDENTE DE TRABAJO Y RESPONSABILIDAD CI-
VIL.

a) El Ayuntamiento crea un fondo de 6.000.000 de
pesetas ampliable en su caso, para atender un seguro de vida,
invalidez y accidente de trabajo de los funcionarios en activo.
En cada uno de estos supuestos el funcionario o su heredero
percibira 1.200.000 pesetas. .

b) El Ayuntamiento estudiara la contratacion de una
poliza deresponsabilidad civil colectiva de aquellos funciona-
rios que puedan verse incursos en responsabilidad por el
ejercicio de sus funciones, procediendo a continuacioén a su
contratacion. : :

CAPITULO WHII
RETRIBUCIONES

Articulo 37.- INCREMENTO SALARIAL

Se acuerda una subida de un 7% sobre las retribucio-
nestotales de todos y cada unode los funcionarios municipales
para el ejercicio de 1992. En 1993 y 1994, se aphcara un
incremento salarial del 7%.

“Articulo 38.- CLAUSULA DE REVISION SALA-
RIAL . .
Se establece una revisidn salarial fija para los anos
1992, 1993 y 1994, de 0,75% sobre las retribuciones totales de
todos y cada uno de los funcionarios municipales.
Larevision salarial se abonara en el primer trimestre
del afio siguiente, siendo consolidable a todos los efectos.

Articulo 39.- COMPLEMENTO ESPECIFICO

Se aplicard una vez se realice la valoracién de
puestos de trabajo en cumplimiento de lo dispuesto en el Real
Decreto 861/86, de 25 de abril. Hasta tanto en cuanto dicha
valoracion no se efectiie, se mantendran en vigor los concep-
tos retributivos actuales. . :

Articulo 40.- PAGAS EXTRAORDINARIAS

En el afio 1991 se acordo la creacién de un comple-
mento de las pagas extraordinarias con el objeto de alcanzaren
un plazo maximo de cuatro afios que las mismas fueran
idénticas en su cuantia a una mensualidad regular de cada
funcionario. A tal fin en el ejercicio economico de 1991, las
pagas extraordinarias de junio y diciembre fueron
incrementadas en 46.000 peselas en cada una de ellas, acor-
dandose que anualinente se pactara el porcentaje de subida
hasta conseguir el {00% perseguido.

En el iltimo trimestre de 1992 se pactara el porcen-
taje de incremento que sufrirdn las citadas pagas para el
ejercicio econdmico de 1992, abonandose en el mes de di-
ciembre el incremento correspondiente a junio y diciembre.

El Alcalde se compromete a que, si la situacion
financiera o economica fuera favorable, llegar al incremento
del 100% en las pagas el afio 1993.

Articulo 41 .-SERVICIOS EXTRAORDINARIOS
Los servicios extraordinarios realizados fuera de la
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jornada laboral, se abonarén en funcion de las horas efectiva-
mente trabajadas multiplicadas por 1.300 pesetas la hora, si es
un dfa laborable, o por 1.600 pesetas la hora si es en dia festivo
o nocturno.

Los servicios extraordinarios que realicen los fun-
cionarios en actividades festivas, culturales y especiales que
organice el Ayuntamiento tales como Reyes, Camavales,
Semana Santa, Semana de la Juventud, Fiestas Patronales,
Retomo de Marroquies, Todos los Santos, etc., serin abona-
dos a razon de 2.400 pesetas.

Articulo 42.- REGIMEN DE COBRO

1) Ninguin funcionario podra percibir retribuciones

distintas a las establecidas en este convenio.

II) En ningun caso y bajo ningin concepto se perci-
bira cualquier tipo de remuneracion mediante el uso de libra-
mientos o recibos, debiéndose incluir todos los pagos en
néminas. - :

DISPOSICIONES ADICIONALES

PRIMERA

En el mes siguiente a la aprobacion del presente

acuerdo se abonara la diferencia entre lo percibido por los
funcionarios en el ejercicio de 1991 y las cantidades pactadas
en este acuerdo para 1992. En los ejercicio de 1993 y 1994 las
diferencias salariales se hardn efectivas en el primer trimestre
de cada afio.

- SEGUNDA
Los servicios extraordinarios se incrementaran en
un 7% en los afios 1993 y 1994 respectivamente, con una
revision salarial del 0,75% cada aiio.

TERCERA o

Las partes se comprometen durante el presente afio
1992, a la elaboracién de un estudio para la aplicacion de un
plan de pensiones para todos los funcionarios municipales.

DISPOSICION TRANSITORIA

PRIMERA

Todas las cuantfas que se perciben en la actualidad
quedaran comprendidas en el complemento especificoa partir
de su aprobacidn definitiva por el Pleno de la Corporacion,
previa valoracion de los puestos de trabajo.

DISPOSICIONES FINALES

PRIMERA

Se dara traslado del presente Acuerdo a todos los
responsables de servicios y centros municipales de trabajo, los
cuales responderin de su aplicacion, en lo que respecta a sus
atribuciones.

SEGUNDA :

Este Acuerdono podri estar en contradiccion con las
disposiciones legales vigentes o futuras que afecten al conte-
nido del mismo.

~ ADMINISTRACION DEL ESTADO
- Delegacion del Gobierno en Ceuta
Jefatura de Trafico

1.056 -Por no haber sido halladas las personas que se relacionan en los domicilios que se indican, no habiéndoseles

podido notificar la denuncia por presunta infraccion a los articulos que se citan de la Ley sobre Trifico, Circulacion de Vehiculos
a Motor y Seguridad Vial, R. D. Legislativo 339/1990, de 2 de marzo, se practica la misma de conformidad con lo dispuesto en el
articulo 80 de la Ley de Procedimiento Administrativo de 17-7-58, significando a los interesados que podran alegar lo que estimen
oportuno en su defensa en el plazo de quince dias habiles, contados a pattir de esta publicacion.

Las sanciones que pueden llevar aparejada la suspensién temporal del permiso de conduccion se sefialan con las siglas S.
P. a continuacion de la cuantia.

Ceuta, 7 de septiembre de 1992.- ELDELEGADO DEL GOBIERNO.-P.D. (B.0.C.02-05-91).-ELJEFEDE TRAFICO.-
Fdo.: Francisco Garcia Arroyo

Expediente Fecha  Nombre ~ Domicilio D.N.I.  Art.  T.Not.Cuantia
510040059572  31-05-92  Laarbi Mohamed Maati Moh.  Claudio Vazquez, 69.-Ceuta 45.075872 060 7.16D  50.000
510040086289  26-05-92  Abdeselam Moh. Abdellah Principe A Fuerte 226.-Ceuta . 45.080.437 06l 7.16D  15.000
510040094079  07-04-92  Sebastian Ruiz Romero Campomanes bl. 12 2B. La Carolina.-Jaén 26.735.373 060 7.16D  100.000
510040111235  14-05-92  José M.} Lopez Gutiérrez Edif. San Luis 7 1.-Ceuta 45.052.807 061 7.16 15.000
510040111181  21-05-92  José Anaya Paniagua Real, 90, ptal. 1.-Ceuta 45.030.607 061 7.16 10.000
S10040085765  22-05-92  Hassan Mohamed Abdel Lah  Narviez Alonso, 26.-Ceuta 45.081.907 009 7.17A  50.000 SP
510040086265  25-05-92  Abdelkader Ahmed Hassan Bemnudo Soriano B 1 A.-Ceuta 45.080.996 060 7.16D  50.000
510040102994  09-06-92  Mohamed Mohamed Ali Hermanos Lahulet, 32.-Ceuta 45.087.234 013 7.16A  50.000 SP
§10040111397  11-06-92  Hassan Abselam Mohamed Av. Lisboa, junto San., 8.-Ceuta 45.095420 061 7.16 5.000
510100060238  19-06-92  Abdelkader Ahmed Hassan Bermudo Soriano B 1 A.-Ceuta 45.080.996 065 7.17A  25.000 SP

Por nohabersido halladas las personas que se relacionanen los domicilios que se indican, no habiéndoseles podido notificar
la sancion impuesta por infraccién a los articulos que se citan de la Ley sobre Trafico, Circulacion de Vehiculos a Motor y Seguridad
Vial (Real Decreto Legislativo 339/90, de 2 de marzo, se practica la misma de conformidad con lo dispuesto en el articulo 80 de
la Ley de Procedimiento Administrativo de 17 de julio de 1958, significando a los interesados que podran presentar Recurso de
Alzada ante |a Direccién General de Trafico del Ministerio del Interior en el plazo de quince dias habiles, contados a partir de esta
publicacion.
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Las sanciones de suspension temporal del Permiso de Conduccion se sefialan a continuacion de las cuantia con el tiempo

de duracion de la misma expresado en dias (15, 30, 60, 90).

Ceuta, 7 de septiembre de 1992 .- EL DELEGADO DELGOBIERNO P.D.(B.0.C.02-05-91).- ELJEFEDETRAFICO -

Fdo.: Francisco Garcia Arroyo.

opNL AT N{n[ Cuantia

Expediente Fecha Nombre Domicilio

510040096672  26-01-92  Hortensia Artie! Guzman Bermudo Soriano B. 4 4B.-Ceuta - 45.064.671 038 732 . 15.000
510040096970  02-02-92  Juan Guirado Mateo - Romero de Cordoba, 20.-Ceuta . 45.059.300 038 71.32 - 15.000
510040096969 02-02-92  Rafael Lopez Gutiérrez Cid Campeador, 10.-Ceuta 45057985 038 7.32 15.000
510100025378  06-03-92  Juan Ant. Montero Montilla Paseo Palmeras, 4 2.-Ceuta 24203.598 024 1.32A 50.000 30
510040100158  07-03-92  Ismael Mohamed Amar Av. Lisboa, chalet Flor.-Ceuta . 45.077.482 060 7.32 25.000
510040098401  16-03-92  Dris Mohamed Ahmed Principe A Norte, 48.-Ceuta , - 060 732 . 50.000
510040103690  19-03-92  Mohamed Marzok Butahar Pbo. Regulares, calle F19.-Ceuta ~~ 45.084.584 038 132 25.000
510040104358  24-03-92 Mohamed Amar Amar Vallejo Benitez, 20.-Ceuta 45.077.782 060 132 " 50.000
510100040665 10-05-92  Manuel Sanchez Rodriguez Av. Otero 1P Esc. | Pta. 8.-Ceuta 45281.210 061  7.32 '/( 50.000
510040104851  12-06-92  Mustafa Mohamed Abdelkrim Martinez Calvente, 9.-Ceuta 145083242 053 732 7 5000
510100060226  16-06-92  Lahacen Hidar Embarek Pasaje Recreo Bajo, 3.-Ceuta T 99.006.689  S.0. 722 50.000
510040140260 20-06-92 Mustafa Mohamed Abdelkader  Res. Galo, bl. 2 1A.-Ceuta 45.097.993 060 7.32

" ADMINISTRACION DE JUSTICIA
Juzgado de Instruccion Nimero Uno
de Ceuta

1.057 .-D. José M.2 Pifero Bustamante, Secretario
del Juzgado de Instruccion Numero Uno de Ceuta,

Hace saber: En los autos de Juicio de Faltas 441/90
seguidos por una falta de lesiones, se ha dictado la siguiente
resolucion:

“Dada cuenta se acuerda notificar el Auto de fecha 3-
6-92 a D. Miguel Angel Dios Gabella, en el que se declara el
sobreseimiento libre de las presentes diligencias y, en conse-
cuencia, el archivo de las mismas.- Conforme: EL MAGIS-
TRADO-JUEZ.- EL SECRETARIO JUDICIAL.” .

Y para que sirva la cédula de notificacion del denun-
ciante D. Miguel Angel Dios Gabella, expido la presente en
Ceuta a cuatro de septiembre de mil novecientos noventa y
dos.-EL MAGISTRADO-JUEZ.- EL. SECRETARIO JUDI-
CIAL. s

1.058 -D. José M. Pifiero Bustamante, Secretario
del Juzgado de Instruccion Nimero Uno de Ceuta.

Hace saber: En los autos de Juicio de Faltas 453/90
seguidos por una falta de imprudencia, se ha dictado Ia
siguiente resolucion:

“Dada cuenta se acuerda notificar el Auto de fecha 3-
6-92 a D. Manuel Gutiérrez Palma, en el que se declara el
sobreseimiento libre de las presentes diligencias y, en conse-
cuencia, el archivo de las mismas.- Conforme: EL. MAGIS-
TRADO-JUEZ.- EL SECRETARIO JUDICIAL."

Y para que sirva la cédula de notificacion del denun-
ciante D. Manuel Gutiérrez Palma, expido la presente en
Ceuta a cuatro de septiembre de mil novecientos noventa y
dos.-EL MAGISTRADO-JUEZ.- EL SECRETARIO JUDI-
CIAL.

1.059 -D. José M 2 Pifiero Bustamante, Secretario
del Juzgado de Instruccion Numero Uno de Ceuta.

Hace saber: En los autos de Juicio de Faltas 465/90
seguidos por una falta de insultos y amenazas, se ha dictado la
siguiente resolucion:

“Dada cuenta se acuerda notificar el Auto de fecha
11-6-92 a D.2 Yolanda Ledesma, en el que se declara el
sobreseimiento libre de las presentes diligencias y, en conse-
cuencia, el archivo de las mismas.- Conforme: EL MAGIS-

-50.000

TRADO-JUEZ.- EL SECRETARIO JUDICIAL."

Y para que sirva la cédula de notificacion de la
denunciante D.? Yolanda Ledesma, expido la presente en
Ceuta a cuatro de septiembre de mil novecientos noventa y
dos.-EL MAGISTRADO-JUEZ.- EL SECRETARIO JUDI-
CIAL.

~ 1.060 .-D. José M. Pifiero Bustamante, Secretario

del Juzgado de Instruccién Numero Uno de Ceuta.
Hace saber: En los autos de Juicio de Faltas 531/90
seguidos por una falta de lesiones, se ha dictado la siguiente

- resolucién:

"Dada c'uen(a se acuerdanotificarel Autode fecha3-
6-92 a D. Mohamed Said Ahmed y D. Juan Ramoén Sédnchez

i+ ,. Carrillo, en el que se declara el sobreseimiento libre de las

presentes diligencias y, en consecuencia, el archivo de las
mismas.- Conforme: EL MAGISTRADO-JUEZ.- EL SE-

... CRETARIO JUDICIAL."

Y para que sirva la cédula de notificacion de los
denunciantes D. Mohamed Said Ahmed y D. Juan Ramén
Sanchez Carrillo, expido la presente en Ceuta a cuatro de
septiembre de mil novecientos noventa y dos.-EL. MAGIS-

* " TRADO-JUEZ.- EL SECRETARIO JUDICIAL.

1.061 .-p. José M 2 Pifiero Bustamante, Secretario
del Juzgado de Instruccion Numero Uno de Ceuta.

Hace saber: En los autos de Juicio de Faltas 499/90
seguidos por una falta de lesiones, se ha dictado Ia siguiente
resolucion: . .

“"Dada cuenta se acuerda notificar el Auto de fecha 3-
6-92, en el que se declara el sobreseimiento libre de las
presentes diligencias y, en consecuencia, el archivo de las
mismas.- Conforme: EL. MAGISTRADO-JUEZ.- EL SE-
CRETARIO JUDICIAL."

Y para que sirva la cédula de notificacién de la
denunciante D.? Concepcion Aufari Lara, expido la presente
en Ceuta a cuatro de septiembre de mil novecientos noventa y
dos.-EL MAGISTRADO-JUEZ.- EL, SECRETARIO JUDI-

. CIAL.

1.062 .-D. Luis Fernando Zorzano Blanco, Magis-
trado-Juez del Juzgado de Primera Instancia e Instruccion

- Numero Uno de Ceuta.
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Hace saber: Que en este Juzgado se siguen autos de
Juicio Ejecutivo bajo el nimero 231/90 a instancia del Banco
Comercial Espaiiol, representado por el Procurador Sr. Puli-
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do, contra D. José Gomez Lépez, y D.2Concepcion Negrety D.
Manuel Luque Salazar, en los que confecha 26 de juniode 1992
recayé sentencia, cuyo encabezamiento y fallo es del tenor
literal siguiente:

Vistos por mi, el Ilmo. Sr. D. Luis Fernando Zorzano
Blanco, limo. Sr. Magistrado-Juez del Juzgado de Primera
Instancia Ntimero Uno de Ceuta, los autos de Juicio Ejecutivo
num. 231/90 instados por Banco Comercial Espaiiol, represen-
tado por el Procurador Sr. Pulido Dominguez, y bajo la direc-
cién del Letrado D. José M.2 Leria Mosquera contra D. José
Gomez Lopez, D2 Concepcién Negret Blanco y D. Manuel
Luque Salazar, declarados en rebeldia. Fallo: Que debo mandar
y mando seguir adelante la ejecucion por la cantidad reclamada
a los demandados D. José Gomez Lopez, D Concepcion
Negret Blanco y D. Manuel Luque Salazar, haciendo trance y
remate de los bienes embargados y demas que fueren necesa-
tios, propiedad de los mismos y con su producto, pagar al actor
Banco Comercial Espaiiol la cantidad de 271.000 pesetas como
principal mas los intereses pactados de dicha suma desde la
fecha de interposicion de la demanda mis las costas causadas
y que se causen hasta el efectivo pago. Por la rebeldia de los
demandados, notifiqueseles esta sentencia en la forma preveni-
da en el articulo 283 de la Ley de Enjuiciamiento Civil, caso de
no solicitarse la notificacién personal dentro de segundo dia.
Asi por esta mi sentencia, de la que se llevara testimonio a los
autos originales, definitivamente juzgando, Ia pronuncio, man-
do y firmo.

Y para que sirva de notificacion a los demandados
rebeldes, expido la presente en Ceuta a tres de septiembre de mil
novecientos noventa y dos.- EL MAGISTRADO-JUEZ.- EL
SECRETARIO.

“ " "1.063 -D. Luis Fernando Zorzano Blanco, Magis-
trado-Juez del Juzgado de Primera Instancia e Instruccién
Niimero Uno de Ceuta.

. Hace saber: Que en este Juzgado se siguen autos de
Juicio Ejecutivo bajo el nimero 597/91 a instancia de Renault
Financiaciones, S.A., representado por el Procurador Sra. He-
trero, contra D. Juan Jiménez Pefia , en los que con fecha 24 de
junio de 1992 recayo sentencia, cuyo encabezamiento y falloes
del tenor literal siguiente: .

Vistos por mi, el [imo. Sr. D. Luis Fernando Zorzano
Blanco, Ilmo. Sr. Magistrado-Juez del Juzgado de Primera
Instancia Numero Uno de Ceuta, los autos de Juicio Ejecutivo
nuiim. 597/91 instados por Renault Financiaciones, S. A, repre-
sentado por el Procurador Sra. Herrero, y bajo la direccion del
Letrado D. Fernando Diaz Bermejo contra D. Juan Jiménez
Pefia, , declarado en rebeldia. Fallo: Que debo mandary mando
seguir adelante la ejecucién por la cantidad reclamada al
demandado D. Juan Jiménez Pefia, haciendo trance y remate de
los bienes embargados y demas que fueren necesarios, propie-
dad del mismo y con su producto, pagar al actor Renault
Financiaciones, S.A. la cantidad de 409.534 pesetas como
principal mas los intereses pactados de dicha suma desde la
fecha de interposicion de la demanda mas las costas causadas
y que se causen hasta el efectivo pago. Por la rebeldia del
demandado, notifiquesele esta sentencia en Ja forma prevenida
en el articulo 283 de la Ley de Enjuiciamiento Civil, casodeno
solicitarse la notificacion personal dentro de segundo dia. Asi
por esta mi sentencia, de la que se llevara testimonio a los autos
originales, definitivamente juzgando, la pronuncio, mando y
firmo. : :

Y para que sirva de notificacién al demandado rebel-
de, expido la presente en Ceuta a tres de septiembre de mil
novecientos noventa y dos.- EL MAGISTRADO-JUEZ.- EL
SECRETARIO.
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1.064 -El limo. Sr. D. Luis Fernando Zorzano

Blanco, Magistrado-Juez del Juzgado de Primera Instancia e
Instruccion Nimero Uno de Ceuta.,
) Hace saber: Que en este Juzgado se siguen autos de
Juicio de Cognicién 111/91 a instancias de la entidad Comer-
cial Galo, S.A., contra D. Mohamed Hamed, cuyo paradero se
desconoce, en los que por resolucion de esta fecha se ha
acordado la prueba de confesién judicial del citado demanda-
do, que tendri lugar la audiencia del dia 5 de octubre a las 1,00
horas.

Y para que sirva de citacion del citado demandado,
se expide el presente que firmo en Ceuta a uno de septiembre
de mil novecientos noventa y dos.- EL MAGISTRADO-
JUEZ.- EL SECRETARIO JUDICIAL.

1.065 .-D. Luis Fernando Zorzano Blanco, Magis-
trado-Juez del Juzgado de Primera Instancia e Instruccion
Numero Uno de Ceuta.

Hace saber: Que en este Juzgado se siguen autos de
J.Ejecutivo 347/91a instancia de Comercial Galo, S.A. contra
D. Carlos Borrego Cruces, en los que con fecha 24 de junio
recayé sentencia cuyo fallo copiado literalmente dice: _

~ "Que debo mandar y mando seguiradelantela ejecu-
cién por la cantidad reclamada al demandado D. Carlos
Borrego Cruces, haciendo trance y remate de los bienes
embargados y demas que fueren necesarios, propiedad del
mismo y con su producto, pagar al actor Comercial Galo, S A,
la cantidad de ciento tres mil trescientas cincuenta y dos
pesetas como principal mas los intereses legales de dichasuma
desde la fecha de la interposicion de la demanda mas las costas
causadas y que se causen hasta el efectivo pago. .

Por la rebeldia del demandado, notifiquesele 2sta
sentencia en la forma prevenida en el articulo 283 de la Ley de
Enjuiciamiento Civil, caso de no solicitarse la notificacion
dentro del segundo dia. ’

Y para que sirva de notificacién al demandado
rebelde, expido el presente que firmo en Ceuta a dos de
septiembre de mil novecientos noventa y dos.- EL MAGIS-
TRADO-JUEZ.- EL SECRETARIO JUDICIAL.

AYUNTAMIENTO DE CEUTA

* 1.066 .-BASES PARA LA PROVISION ME-
DIANTE CONTRATO LABORAL DE UNA PLAZA DE
ORDENANZA DEL PATRONATO MUNICIPAL DE
MUSICA ADSCRITO AL CONSERVATORIO PROFE-
SIONAL MUNICIPAL DE MUSICA DE CEUTA, ME-
DIANTE EL PROCEDIMIENTO DE CONCURSO-OPO-
SICION. e e e

Primera.- OBJETO DE LA CONVOCATORIA

Es objeto de la presente convocatoria la provision
por el procedimiento de concurso-oposicion de una plaza de
Ordenanza vacante en la plantilla del Patronato Municipal de

Musica de Ceuta (en adelante P.M.M.), mediante contratacién
laboral. Vi

—...Segunda.- CONDICIONES DE LOS ASPIRANTES

Para ser admitido a la practica de las pruebas selec-
tivas sera necesario reunir los siguientes requisitos:

a) Ser espaniol. o

b) Tener cumplidos 18 anos de edad.

c) Estar en posesion del Certificado de Escolaridad.

d) No padecer enfermedad o defecto fisico que im-
pida el desempefio de las correspondientes funciones.

e) No haber sido separado, mediante expediente
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disciplinario, del Servicio al Estado, a las Comunidades Au-
tonomas o a las Entidades Locales, ni hallarse inhabilitado
para el ejercicio de funciones publicas.

Todos estos requisitos deberan poseerse en el dia de
la finalizacion del plazo de presentacion de solicitudes y gozar
de los mismos hasta la toma de posesion.

Tercera.- INSTANCIAS :

Las instancias solicitando tomar parte en el concur-
$0-0posicion, en las que los aspirantes deberan manifestar que
reunentodas y cada una de las condiciones exigidas en la Base
Segunda de la presente convocatoria, vandran acompanadas
de los justificantes de los méritos alegados y especificados en
la Base Séptuna y se dirigiran al Presidente del P.M.M,,
debiéndose presentar en el Registro General del Ilustre Ayun-
tamiento de Ceuta dentro del plazo de diez dias naturales a
partir del siguiente al de la publicacion de la convocatoria en
el BO.C.

Cuarta.- ADMISION

Terminado el plazo de presentacion de instancias, la
Presidencia del P.M.M. aprobara la lista provisional de aspi-
rantes admitidos y excluidos que se hara piiblica en el tablén
de anunciosdel P.M.M., concediéndose un plazo de cinco dias
para formular reclamaciones. ,

Dichas reclamaciones, si las hubiere, serian acepta-
das o rechazadas por la Resolucién que se adopte para aprobar
la lista definitiva que sera hecha piiblica en la misma forma.

Quinta.- TRIBUNAL CALIFICADOR

Estara constituido por un niimero impar de miem-

bros no inferior a cinco, debiendo designarse el mismo niime-
ro de miembros suplentes. Su composicion sera predominan-
temente técnica y los vocales poseeran titulacion o especiali-
zacion iguales o superiores a las exigidas para el acceso a Ia
plaza convocada, estando integrado por:

Presidente: E| del Patronato Municipal de Musica o
persona en quien delegue.

Secretario: El del P.M.M. o persona en quien dele-
gue, que actuara con voz pero sin voto.

Vocales: - Un representante de la Junta Rectora del
P.M.M. designado por el Presidente.

-Elf/la Director/a del Conservatorio Profesional
Municipal de Muiisica de Ceuta o persona en quien delegue.

- Elfla Secretariofa del Conservatorio Profesional
Municipal de Miisica de Ceuta.

- Un representante sindical del Patronato Municipal
de Miisica.

El Tribunal no podra constituirse ni actuar sin la
asistencia de mas de lamitad de sus miembros, siendo siempre
necesaria la presencia del Presidente y del Secretario. Las
decisiones se adoptaran por mayoria.

Entodo caso el Tribunal podra contar con los aseso-
ramientos que estime oportunos para aquellas pruebas o
ejercicios que asf lo considere.

Sexta.- COMIENZO Y DESARROLLO DE LAS
PRUEBAS SELECTIVAS

El concurso-oposicion constara de dos fases diferen-
ciadas; primero se celebrara la fase de concurso y después la
de oposicion.

Con la relacion definitiva de aspirantes, se hara
publica la composicion del Tribunal y el lugar, dia y hora de
celebracion del primer ejercicio de la convocatoria.

Los aspirante seran convocados para cada ejercicio
en llamamiento uUnico, salvo casos de fuerza mayor, debida-
mente acreditados y apreciados libremente por el Tribunal.
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La no presentacion de un aspirante a cualquiera de
los ejercicios en el momento de ser llamados determinara
automiticamente el decaimiento en su derecho a participar en
el mismo ejercicio y en los sucesivos, quedando excluidos, en
consecuencia, del procedimiento selectivo.

. Séptima.- EJERCICIO DEL CONCURSO-OPOSI-
CION _
A) Fase de concurso: .
Sera previa a la fase de oposicion. Notendrd caricter
eliminatorio ni podrd tenerse en cuenta para superar las
pruebas de la fase de oposicion.

Los méritos a valorar seran los siguientes:

1.9) Entrevista curricular.
2.%) Experiencia: Se valorari el trabajo desarrollado
con anterioridad. ) i

3.2) Cursos de formacion y perfeccionamiento reali-
zados en relacion con las funciones propias de la plaza
convocada.

4.2) Otros méritos en relacion con las funcnones
propias de la plaza convocada

B) Fase de oposicion:

Primer ejercicio: Consistira en desarrollar por escri-
to un tema de cultura general de actualidad que planteara el
Tribunal inmediatamente antes del comienzo del ejercicio.

La lectura del ejercicio sera piblica. )

Segundo ejercicio: Consistira en exponer por escri-
to, durante un perfodo maximo de dos horas, un supuesto
practico, que planteara el Tribunal inmediatamente antes del
comienzo del ejercicio, relacionado con las funciones propias
de la plaza que se convoca.

Octava.- CALIFICACION DE LOS EJERCICIOS

'Y DE LOS MERITOS

A) Calificacion de los méritos de la fase de concut-

so:

1.9 Entrevista curricular: Se desarrollars a la vista
del curriculum presentado por el aspirante y ser4 calificada
con un maximo de un punto.

2.%) Experiencia: Por el desempefio de un puesto de
trabajo en el que el aspirante hubiere desarrollado funciones
de similares caracteristicas a las de la plaza por la que opta y
durante un perfodo superior a un afio, se otorgars, a juicio del
Tribunal, 0,50 puntos por afio, hasta un maximo de dos.

3.2) Cursos de formacion y perfeccionamiento: Por
cada cursode duracion superior a veinte horasrelacionado con
las funciones propias del puesto de trabajo al que se opta, se
otorgaran, a juicio del Tribunal, 0,50 puntos, hasta un maximo
de dos. .
4.2) Otros méritos: En relacién con las funciones
propias del puesto de trabajo al que se opta, se otorgardn, a
juicio del Tribunal, hasta un maximo de un punto.

El Tribunal clasificara a los concursantes en funcion
de los méritos alegados y justificados por los mismos y
formara la relacién atendiendo a las puntuaciones totales
obtenidas por cada concursante.

Los méritos no justificados no seran valorados.

La puntuaciéon maxima de esta fase serd de cinco
puntos, ‘ .
El resultado se hara publico en el tablén de anuncios
del PM.M.

B) Calificacion del ejercicio de la fase de oposicion:

Todos los ejercicios de la fasc de oposicion seran
eliminatorios y calificados hasta un maximo de diez puntos,
siendo excluidos los opositores que no alcancen un minimo de
cinco puntos en cada uno de ellos.

El mimero de puntos que podran ser otorgados por
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cada miembro del Tribunal en cada uno de los ejercicios sera
de cero a diez.

Las calificaciones de cada ejercicio se haran publi-
cas en el tablon de anuncios del PM.M.

La puntuacion de cada aspirante en los diferentes
ejercicios sera la media aritmética de las calificaciones de
todos los miembros del Tribunal asistentes a la sesion, excepto
cuando haya tres o mas puntos de diferencia entre las califica-
ciones otorgadas por los miembros, en cuyo caso seran elimi-
nadas la mayor y la menor de dichas calificaciones.

El orden de clasificacion definitiva estara determi-
nada por la suma de la puntuacién obtenida en la fase de
oposicion y en la fase de concurso.

Novena.- RELACION DE APROBADOS, PRE-
SENTACION DE DOCUMENTOS Y NOMBRAMIENTOS

Terminada la calificacion de los aspirantes, el Tribu-
nal publicara la relacién de aprobados por orden de puntua-
cion, no pudiendo rebasar éstos el niimero de plazas convoca-
das y elevara dicha relacion al Presidente del P.M.M. para que
formule la correspondiente propuesta de nombramiento.

Los aspirantes propuestos presentaran en la Secreta-
ria del PM.M. dentro del plazo de cinco dias naturales,
contados a partir de la publicacion de la lista de aprobados, los
documentos acreditativos de las condiciones que para tomar
parte en el concurso-oposicion se existen en la Base Segunda
de la presente convocatoria y que son:

1.2) Certificado de nacimiento expedido por el Re-
gistro Civil correspondiente, y fotocopia del D.N.L

2.2) Titulo exigido o el resguardo de pago de los
derechos del mismo, pudiéndose presentar fotocopia para su
compulsa con el original.

3.9) Certificado acreditativo de no padecer enferme-
dad o defecto fisico que 1mp05|b|l|te el normal ejercicio de la
funcioén.

4.2) Declaracion _|urada de no hallarse mhabllltado
para el ejercicio de funciones publicas y de no haber sido
separado mediante expediente disciplinario del servicio de la
Administracién Publica.

Si dentro del plazo indicado, y salvo casos de fuerza
mayor, los aspirantes propuestos no presentaran su documen-
tacion o no reunieren los requisitos exigidos, no podran ser
nombrados y quedardn anuladas todas sus actuaciones, sin
petjuicio de la responsabilidad en que hubieren podido incu-
rrir por falsedad en la instancia solicitando tomar parte en la
convocatoria.

Una vez aprobada la propuesta por el 6rgano muni-
cipal competente, los aspirantes nombrados deberan proceder
a la firma del contrato laboral correspondiente.

Décima.- INCOMPATIBILIDADES Y REGIMEN
DEL SERVICIO

En el ejercicio de la funcion atribuida a la plaza para
la que se nombre al aspirante, sera aplicable la normativa
vigente sobre el régimen de incompatibilidades en cumpli-
miento de la cual, el aspirante, debera realizar una declaracion
de las actividades que lleva a cabo o solicitud de compatibili-
dad en su caso.

En cuanto al régimen retributivo, determinacion y
adscripcién al puesto de trabajo, cometidos, horarios y jorna-
da, le seran de aplicacion los fijados en el Patronato Municipal
de Miisica mediante los acuerdos o resolucion que adopte y
haya adoptado la Junta Rectora o su Presidente.

Undécima.- INCIDENCIAS ,
El Tribunal queda facultado para resolver cuantas
dudas y discrepancias se produzcan durante el desarrollo de

las pruebas selectivas, asi como cuantos aspectos no vengan
contemplados en las presentes bases.

Duodécima.- IMPUGNACION

. Estas Bases, su convocatoria y cuantos actos admi-
nistrativos se deriven de la misma y de la actuacion del
Tribunal podran ser impugnados por los interesados en los
casos y forma establecida por la Ley de Procedimiento Admi-
nistrativo.

~ ADMINISTRACION DE JUSTICIA
Juzgado de Primera Instancia Nimero Uno
de Ceuta

" 1.067 .-D. Luis Fernando Zorzano Blanco, Magis-
trado-Juez del Juzgado de Primera Instancia Numero Uno de
Ceuta. _

. Hace saber: Que en este Juzgado se siguen autos de
Juicio de Cognicion nim. 635/91 a instancia de Comercial
Galo, S.A., contra D. Diego Ramos Gutiérrez, en la que por
resolucion de esta fecha se ha acordado emplazar a D. Diego
Ramos Gutiérrez al objeto de que se persone en lasactuaciones
en el plazo de 9 dias bajo apercibimiento de que de no
verificarlo le parara el perjuicio a que hubiere lugar en dere-
cho.

Y para que sirva de emplazamiento a D. Diego
Ramos Gutiérrez, expido el presente en Ceuta a siete de
septiembre de mil novecientos noventa y dos.- EL. MAGIS-
TRADO-JUEZ.- EL SECRETARIO.

" "1.068 .-D. Luis Femando Zorzano Blanco, Magis-

trado-Juez del Juzgado de Primera Instancia e Instruccién
Ntimero Uno de Ceuta.

Hace saber: Que eneste J uzgado se siguen autos de
Juicio Ejecutivo bajo el niimero 561/91 a instancia de Comer-
cial Galo, S.A., representado por el Procurador Sr. Herrero
Jiménez, contra D.? Antonia Villalba y D. Francisco Romero,
en los que con fecha 18 de junio de 1992 recayo sentencia,
cuyo encabezamiento y fallo es del tenor literal siguiente:

Vistos por mi, el Iimo. Sr. D. Luis Fernando Zorzano
Blanco, Ilmo. Sr. Magistrado-Juez del Juzgado de Primera
Instancia Ntimero Uno de Ceuta, los autos de Juicio Ejecutivo
niim. 561/91 instados por Comercial Galo, $.A., representado
por el Procurador Sr. Herrero Jiménez, y bajo la direccién del
Letrado D. Juan Jestis Barroso Calderén contra D, Francisco
Romero Roman y D.2 Antonia Villalba, declarados en rebel-
dia. Fallo: Que debo mandar y mando seguir adelante la
ejecucion por la cantidad reclamada a los demandados, ha-
ciendo trance y remate de los bienes embargados y demds que
fueren necesarios, propiedad de los mismos y con su producto,
pagar al actor Comercial Galo, S.A., la cantidad de 88.600
pesetas como principal mds los intereses legales de dicha suma
desde la fecha de interposicion de la demanda mas las costas
causadas y que se causen hasta el efectivo pago. Por larebeldia
de los demandados, notifiqueseles esta sentencia en la forma
prevenidaenelarticulo 283 de la Ley de Enjuiciamiento Civil,
caso de no solicitarse la notificacion personal dentro de
segundo dia. Asf por esta mi sentencia, de la que se llevara
testimonio a los autos originales, definitivamente juzgando, la
pronuncio, mando y firmo.

Y para que sirva de notificacion a los demandados
rebeldes, expido la presente en Ceuta a cuatro de septiembre
de mil novecientos noventa y dos.- EL MAGISTRADO-
JUEZ.- EL SECRETARIO.
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1.069 .-D. Luis Femando Zorzano Blanco, Magis-
trado- Juez del Juzgado de Primera Instancia Nimero Uno de
Ceuta.

Hace saber: Que en este Juzgado se siguen autos de
}.Cogniciénnim. 623/91 ainstancia de Comercial Galo, S.A.,
contra D.2 Miluda Layasi Taieb, en la que por resolucion de
esta fecha se ha acordado emplazar a D.2 Miluda Layasi Taieb
al objeto de que se persone en las actuaciones en el plazo de 9
dias bajo apercibimiento de que de no verificarlo le parara el
perjuicio a que hubiere lugar en derecho.

Y para que sirva de emplazamiento a D.* Miluda
Layasi Taieb, expido el presente en Ceutaa siete de septiembre
de mil novecizntos noventa y dos.- EL MAGISTRADO-
JUEZ.- EL SECRETARIO.

1.070 -E! Iimo. Sr. D. Luis Fernando Zorzano
Blanco, Magistrado-Juez del Juzgado de Primera Instancia
Numero Uno de Ceuta.

Hace saber: Que en este Juzgado se siguen autos de
Juicio Ordinario Declarativo de Menor Cuantia 103/91 a
instancias de D. Alvaro Espinosa Cabezas contra D. Luis
Manuel Aznar Cabezdn, entidad mercantil “Joaquin Ferrer y
Companfa” D. Antonio Luis Ferrer Pefia y D. Francisco
Arrillaga Mayo, sobre reclamacion de cantidad, en los que en
el dia de la fecha, se ha acordado emplazar a D. Luis Aznar
Cabezony D. Francisco Arrillaga Mayo afinde queenel plazo
improrrogable de diez dias a partir de la publicacién de este
edicto, comparezcan ante la llma. Audiencia Provincial de
Cadiz a conocer de su derecho en el recurso de apelacion
interpuesto por la actora contra la sentencia recaida en el
presente procedimiento.

Y para que sirva de emplazamiento de los citados
demandados rebeldes, expido el presente que firmo en Ceuta
a uno de septiembre de mil novecientos noventa y dos.- EL
MAGISTRADO-JUEZ.- EL SECRETARIO JUDICIAL.

Juzgado de Instruccion Niamero Tres
de Ceuta

1.071 -El limo. Sr. Magistrado-Juez de Instruc-
cion Numero Tres de los de Ceuta, en virtud de lo acordado en
juicio de faltas nimero 662/91 sobre lesiones trifico ha
acordadonotificara D. Mohamed Znabti y D. Rachid Rahmani
lasentencia dictada confecha 7 de abril de 1992 y que contiene
el fallo del tenor literal siguiente:

“Fallo que debo absolver y absuelvo libremente a D.
Rachid Rahmani y a D. Mohamed Znabti de los hechos a que
se contraia el presente juicio, declarando de oficio las costas
causadas en el mismo.”

Y parasuinsercionenel Boletin Oficial de la Ciudad,
expido la presente en Ceuta a 8 de septiembre de 1992.- EL
SECRETARIO.

1.072 -D. José Maria Pacheco Aguilera, Magistra-
do-Juez de Primera Instancia Numero Tres de la ciudad de
Ceuta. .

Hace saber: Que ante este Juzgado de mi cargo y bajo
el nimero 278/90, se siguen autos de Juicio Ejecutivo a
instancia del Procurador Sr. Toro en nombre y representacion
del Banco Bilbao Vizcaya, S.A., contra D. Juan Manuel
Casaseca Marti, declarado en rebeldia en las presentes actua-
ciones, sobre reclamacionde 127.206 pesetas de principal mas
gasios de protesto y otras 90.000 pesetas que se calculan
prudencialmente para intereses, gastos y costas del procedi-
miento, habiendo recaido en las mismas y con fecha 31/10/91
sentencia que contiene el siguiente:
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Fallo: Mando seguir adelante la ejecucion despacha-
da contra los bienes del demandado D. Juan Manuel Casaseca
Marti, hasta hacer trance y remate de los mismos y con su
producto entero y cumplido pago al actor Banco Bilbao
Vizcaya, S.A., de la cantidad de 127.206 pesetas de principal,
gastos e intereses pactados; y condendndole ademis a las
costas del juicio; y poniendo en las actuaciones certificacidn
de la misma, inclilyase 1a presente en el libro de sentencias.

Asf por esta mi sentencia, que por la rebeldia del
demandado se le notificara en los estrados del Juzgado y enel
Boletin Oficial de esta ciudad, caso de que no se solicite su
notificacion personal, definitivamente juzgando en esta ins-
tancia, lo pronuncio, mando y firmo.

E/. Con la publicacion del presente se entiende
notificada en legal forma la anterior sentencia al demandado
rebelde Sr. Casaseca Marti.

Dado en la ciudad de Ceuta a uno de septlembre de
mil novecientos noventa y dos. Por ante mf, de que doy fe.- EL
MAGISTRADO-JUEZ.- EL SECRETARIO.

Juzgado de Instruccion Nimero Uno
de Ceuta Core e e

1.073 .-D. José Marfa Pifiero Bustamante, Secreta-
rio del Juzgado de Instruccion Numero Uno de Ceuta.

Hace saber: Que en los autos de Juicio de Faltas 479/
92 seguidos contra D. Azeddine Laauresi por una falta de
malos tratos, se ha dictado la siguiente resolucion:

“Dada cuenta de lo anterior se acuerda sefialar la
celebracién del correspondiente J. Oral el proximo dia 21 de
octubre a las 10,20 horas de la mafana, citando legalmente a
las partes, y dado el paradero desconocido, citese por edictos
que se publicarin en el tablon de anuncios de este Juzgado y
en el Boletin Oficial de Ceuta.”

Conforme.- EL MAGISTRADO-JUEZ.- EL SE-
CRETARIO JUDICIAL.

Y para que sirva la cédula de citacién del denuncian-
te, expido el presente en Ceuta a cuatro de septiembre de mil
novecientos noventa y dos.- EL MAGISTRADO-JUEZ.- EL
SECRETARIO JUDICIAL.

Juzgado de Instrucclon Numero Dos
..de Ceuta

i

1.074 .-En virtud de lo acordado por el Sr. Magis-
trado-Juez en el procedimiento de Juicio Declarativo de Me-
nor cuantia nim. 5/92, seguido a instancias de Cementos
Ceuta, S.A., representado por la Procuradora Sra. Barchilon
Gabizon, contra Sucesa y D. Antonio Paublete Claros, y al ser
desconocido el domicilio de los mismos, se les emplaza para
que en el término de veinte dias comparezcan en autos y
conteste la demanda por escrito y asistidos de Letrado, aper-
cibiéndoles de que si asi no lo verifican seran declarados en
rebeldia procesal, continuando el procedimiento el curso que
proceda.

Y para que sirva de emplazamiento a los demanda-
dos Sucesa y D. Antonio Paublete Claros, expido el presente
en Ceuta a ocho de Septiembre de mil novecientos noventa y
dos.- LA SECRETARIA.

AYUNTAMIENTO DE CEUTA

1.075 -Transcurrido el plazo de garantia estable-
cido al efecto, quienes se consideren con algiin derecho
exigible contra el adjudicatario, pueden presentar reclamacio-
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nestendentes al embargo de las flanzas impuestas para respon-
der de las obras que a continuacion de detallan:

.. - Montajes y Obras, S.A (MOSA): Suministro de
sefnalizacion informativa urbana vertical con reflectante nor-
El plazo para presentarlas sera de 15 dias habiles
contados a partir del siguiente al de insercion del presente
anuncio en el Boletin Oficial de 1a Ciudad, conforme a lo
prevenido en el articulo 88 del Reglamento de Contratacion.-
Ceuta, 10 de septiembre de 1992.- EL SECRETARIO GENE-
RAL. .

1.076 _-E! limo. Sr. Alcalde-Presidente, en su
Decreto de 03-09-92 ha dispuesto iniciar expediente de des-
ahucio administrativo contra D. José Ruiz Navarrete, titular de
la vivienda municipal sita en Bda. Los Rosales, portal 8-Ba-
C porno constituir su domicilio habitual y permanente (art. 6.2
del Reglamento de Viviendas de Proteccién Oficial).

Dado que el interesado es de ignorado domicilio, por
e) presente se hace publicoatenor de lodispuestoen elarticulo
80 de la Ley de Procedimiento Administrativo, que se le
concede un plazo de 8 dias contados a partir del siguiente al de
Ia publicacion de este anuncio, conforme preceptiia el art. 142
del Reglamento de Viviendas de proteccion Oficial, para que
por escrito formule alegaciones y proponga las pruebas que
considere convenientes en su defensa.- Ceuta, 14 de septiem-
bre de 1992.- V.2 B2-EL ALCALDE ACCIDENTAL.- EL
SECRETARIO GENERAL.

ADMINISTRACION DEL ESTADO
Delegacion del Gobierno en Ceuta

- 1.077 .- Desconociéndose el actual domicilio de
D.2Canmen Santiago Nieto de conformidad a lo establecido en
el art. 80.3. de 1a Ley de Procedimiento Administrativo, se le
notifica el acto cuyo contenido integro se acompana.- EL
SECRETARIO GENERAL ACCIDENTAL.- Domingo Ra-
mos Pérez.

~ El Delegado dei Gobierno me comunica lo siguiente:

“Como consecuiencia de las actuaciones practicadas

por la Comisaria de Policia, esta Delegacion del Gobierno ha

tenido conocimiento de la comisién de los siguientes hechos:

portar dos papelinas de heroina, que motivan la incoacion de
expediente sancionador.

Por razén de lo expuesto, y en uso de las competen-
cias atribuidas porel art. 31.3 de la Ley 1/92, de 21 de febrero,
acuerda:

Primero: Incoar expediente sancionador a D.* Car-
men Santiago Nieto, debiendo observarse enlatramitacion del
procedimiento las formalidades y garantias contenidas en la
legislacion vigente.

Segundo: Designar Instructor y Secretario del refe-
rido expediente a D.? Remedios Mufioz Arrebola™.

Lo que le comunico a Ud. para su conocimiento;
significandole que de acuerdo con Jos articulos 79y 135 de la
Ley de Procedimiento Administrativo, este actoes de framite .-
EL INSTRUCTOR DEL EXPEDIENTE.- Remedios Munoz
Arrebola. v

Pliego de Cargos que formula D.? Remedios Munoz
Arrebola funcionaria del Cuerpo Gestion del Estado designa-
da Instructor del expediente sancionador incoadoa D *Carmen
Santiago Nieto en virtud de Acuerdo del Delegado del Gobier-
1o, de fecha 16/07/92 por la responsabilidad administrativa en
(ue pudiera haber incurrido por los hechos que se le imputan,
de conformidad con el art. 130.2 de la Ley de Procedimiento
Administrativo.
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_. Cargo primero: Portar dos papelinas de heroina.

Cargo segundo: De probarse tales cargos podria
haber incurrido la responsabilidad administrativa por comi-
sién de una falta tipificada de grave segun el apartado del
articulo 25 de 1a Ley 1/92, de 21 de febrero, de Seguridad
Ciudadana, a corregir con alguna de las sanciones que para
este tipo de faltas previene el articulo 28 de la citada Ley.

. El presente Pliego de Cargos puede ser contestado
por Usted dentro del plazo de ocho dias hébiles contados a
partir del siguiente al de su recepcion, con las alegaciones que
considere conveniente a su defensa y con la aportacién de
cuantos documentos considere de interés. Asimismo, en este
tramite, podra solicitar, si lo estima conveniente, la practicade
las pruebas que para su defensa crea necesario.- EL INS-
TRUCTOR DEL EXPEDIENTE.- Remedios Mufioz Arrebola.

1 078 Desconocmndose el actual domlcnho deD.
Antonio Navarro Mora de conformidad a lo establecido en el
art. 80.3. de la Ley de Procedimiento Administrativo, se le
notifica el acto cuyo contenido integro se acompana.- EL
SECRETARIO GENERAL ACCIDENTAL.- Domingo Ra-
mos Pérez.

, .El Delegado del Gobierno me comunica Io si gmen—
le: : ‘ . oo :

‘ f"Como consecuencia de las acluaciones practicadas
por la Comisaria de Policia, esta Delegacion del Gobierno ha
tenido conocimiento de la comisién de los siguientes hechos:
portar la cantidad de siete gramos de haschis, que motivan la
incoacion de expediente sancionador. ‘

Por razon de lo expuesto, y en uso de las competen-
cias atribuidas porelart. 31.3 de laLey 1/92,de 21 de febrero,
acuerda: ‘ . :

Primero: Incoar expediente sancionador a D. Anto-
nio Navarro Mora, debiendo observarse en la tramitacion del
procedimiento las formalidades y garantias contenidas en la
legislacion vigente.

Segundo: Designar Inslruclor y Secretarlo del refe-
rido expediente a D.2 Remedios Mufioz Arrebola y a D. Diego
A. Rodriguez Castillo™.

Lo que le comunico a Ud. para su conocimiento;
significandole que de acuerdo con los articulos 79y 135 de la
Ley de Procedimiento Administrativo, este acto es de trimite.-
EL INSTRUCTOR DEL EXPEDIENTE.- Remedios Munoz
Arrebola,

. Pliego de Cargos que formula D.2 Remedics Mufioz
Arrebola funcionaria del Cuerpo Gestion del Estado designa-
da Instructor delexpediente sancionadorincoado a D. Antonio
Navarro Mora en virtud de Acuerdo del Delegado del Gobier-
no, de fecha 2 1/07/92 por la responsabilidad administrativaen
que pudiera haber incurrido por los hechos que se le imputan,
de conformidad con el art. 136.2 de la Ley de Procedimiento
Administrativo.

Cargo primero: Portar la cantidad de siete gramos de
haschis.

Cargo segundo: De probarse tales cargos podria
haber incurrido la responsabilidad administrativa por comi-
sionde lafaltatipificada de grave seginelarticulo 25 de la Ley
1/92, de 21 de febrero, de Seguridad Cindadana, a corregircon
alguna de las sanciones que para este tipo de faltas previene el
articulo 28 de la citada Ley.

El presente Pliego de Cargos puede ser contestado
por Usted dentro del plazo de ocho dias habiles contados a
partir del siguiente al de su recepcion, con las alegaciones que
considere conveniente a su defensa y con la aportacion de
cuantos documentos considere de interés. Asimismo, en este
tramite, podra solicitar, si lo estima conveniente, la practicade
las pruebas que para su defensa crea necesario.- EL INS-
TRUCTOR DELEXPEDIENTE.- Remedios Muiioz Arrebola.
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1.079 - Desconociéndose el actual domiciliode D.
Francisco Gonzalez Roman de conformidad a lo establecido
en el art. 80.3. de la Ley de Procedimiento Administrativo, se
Je notifica el acto cuyo contenido integro se acompana.- EL
SECRETARIO GENERAL ACCIDENTAL.- Domingo Ra-
mos Pérez.

El Delegado del Gobieno me comunica lo siguiente:

“Como consecuencia de las actuaciones practicadas
por la Comisaria de Policia, esta Delegacion del Gobieno ha
tenido conocimiento de la comisién de los siguientes hechos:
portar un cuchillo de cocina de unos 25 cm. de hoja, que
motiva la incoacion de expediente sancionador.

Por razon de lo expuesto, y en uso de las competen-
cias atribuidas por el art. 31.3 de la Ley 1/92,de 21 de febrero,
acuerda:

Primero: Incoar expediente sancionador a D. Fran-
cisco Gonzalez Roman, debiendo observarse en latramitacion
del procedimiento las formalidades y garantias contenidas en
la legislacién vigente.

Segundo: Designar Instructor y Secretario del refe-
rido expediente a D.2 Remedios Muiioz Arrebolay a D.Diego
A. Rodriguez Castillo™.

Lo que le comunico a Ud. para su conocimiento,
significandole que de acuerdo con los articulos 79 y 135dela
Ley de Procedimiento Administrativo, esteactoesde tramite.-
EL INSTRUCTOR DEL EXPEDIENTE.- Remedios Muiioz
Arrebola.

Pliego de Cargos que formula D.2 Remedios Mufioz
Arrebola funcionaria del Cuerpo Gestion del Estado designa-
da Instnuctor del expediente sancionador incoado a D. Francisco
Gonzalez Roman en virtud de Acuerdo del Delegado del
Gobiemo, de fecha 07/07/92 por Ia responsabilidad adminis-
trativa en que pudiera haber incurrido por los hechos que se le
imputan, de conformidad con el art. 136.2 de la Ley de
Procedimiento Administrativo.

Cargo primero: Portar un cuchillo de cocina de unos
25 cm. aproximadamente de hoja.

Cargo segundo: De probarse tales cargos podria
haber incurrido la responsabilidad administrativa por comi-
sion de la falta tipificada de grave segiin el apartado a) del
articulo 23 de la Ley 1/92, de 21 de febrero, de Seguridad
Ciudadana, a corregir con alguna de las sanciones que para
este tipo de faltas previene el articulo 28 de la citada Ley.

El presente Pliego de Cargos puede ser contestado
por Usted dentro del plazo de ocho dias habiles contados a
partir del siguiente al de su recepcion, con las alegaciones que
considere conveniente a su defensa y con la aportacion de
cuantos documentos considere de interés. Asimismo, en este
tramite, podra solicitar, si lo estima conveniente, la practicade
las pruebas que para su defensa crea necesario.- EL INS-
TRUCTOR DEL EXPEDIENTE.- Remedios Muoz Arrebola.

1.080 - Desconaciéndose el actual domiciliode D.
Abdelkader Mohamed Abdeselam de conformidad a lo esta-
blecido en el art. 80.3. de la Ley de Procedimiento
Administrativo, se Je notifica el acto cuyo contenido integro se
acompaiia.- EL SECRETARIOGENERAL ACCIDENTAL.-
Domingo Ramos Pérez.

Tramitado el expediente sancionador incoado con
motivo de haber extraviado reiteradamente su Pasaporte n.*
45.072155, por esta Delegacion del Gobierno, en el que
aparece como interesado D. Abdelkader Mohamed Abdeselam.

Resultando: Que recibida denuncia y/o comunica-
cion de Comisarfa de Policia, ha tenido conocimiento esta
Delegacion del Gobierno de la comision de los siguientes
hechos extravio reiterado de su pasaporte.

Resultando: Que por acuerdo del Delegado del Go-
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biemno de fecha 6-7-92 se ordené la incoacién de expediente
sancionador a D. Abdelkader Mohamed Abdeselam, por los
hechos que aparecen probados y del que es responsable.

Resultando: Que se formulé Pliego de Cargos,
contestandose a los mismos -no presenta Pliegos de Descar-
gos-.

FUNDAMENTOS JURIDICOS

Considerando: Que durante las actuaciones practi-
cadasen el procedimientosancionador instruido, han quedado
plenamente probados los hechos relatados en el Resultando
primero.

Considerando: Que estos hechos son constitutivos
de la comision

1.2) De una falta muy grave del art.
2.7) De una falta grave tipificada en el art.
3.2) De una falta leve tipificada en el an. 26 j).

Todasellasde laLey Organica 1/92,de 2| de febrero
de Seguridad Ciudadana; como ha quedado demostradoenlos
Resultados citados. ,

En su virtud, acuerdo proponer se considere a D.
Abdelkader Mohamed Abdeselam, como responsable de una
falta de caricter leve, tipificada en el apartado j) del articulo 26
de la Ley 1/92, de 21 de febrero, a corregir con la sancion de
cuarenta y nueve mil pesetas, prevista en el apartado a) del
articulo 28 de la misma Ley.

En virtud de lo dispuestoenelart. 137.1 delaLey de
Procedimiento Administrativo, se notifica esta propuesta al
interesado, para que en el plazo de ocho dias pueda alegar ante
esta Delegacion del Gobierno cuanto considere conveniente a
sudefensa.- ELINSTRUCTOR DEL EXPEDIENTE.- Reme-
dios Mujioz Arrebola.

1.081 .- Desconociéndose el actual domiciliode D.
Juan Navarro Mora de conformidad a lo establecido en el art.
80.3. de laLey de Procedimiento Administrativo, se lenotifica
el acto cuyo contenido integro se acompaiia.- EL SECRETA-
RIO GENERAL ACCIDENTAL.- Domingo Ramos Pérez.

El Delegado del Gobierno me comunica lo siguiente:

“Como consecuencia de las actuaciones practicadas
por la Comisaria de Policia, esta Delegacion del Gobierno ha
tenido conocimiento de la comision de los siguientes hechos:
portar la cantidad de un gramo de haschis que motiva la
incoacion de expediente sancionador.

Por razén de lo expuesto, y en uso de las competen-
cias atribuidas por el art. 31.3 de laLey 1/92, de 21 de febrero,
acuerda: .

Primero: Incoar expediente sancionador a D. Juan
Navarro Mora, debiendo observarse en la tramitacion del
procedimiento las formalidades y garantias contenidas en la
legislacion vigente. .

Segundo: Designar Instructor y Secretario del refe-
rido expediente a D.2 Remedios Muiioz Arrebolay a D. Diego
A. Rodriguez Castillo™.

Lo que le comunico a Ud. para su conocimiento;
significandole que de acuerda con los articulos 79y |1 35dela
Ley de Procedimiento Administrativo, este actoes detramite.-
EL INSTRUCTOR DEL EXPEDIENTE.- Remedios Muiioz
Arrebola.

Pliego de Cargos que formula D.2 Remedios Mufioz
Arrebola funcionaria del Cuerpo Gestion del Estado designa-
da Instructor del expediente sancionador incoado a D. Juan
Navarro Mora en virtud de Acuerdo del Delegado del Gobier-
no, de fecha 21/07/92 por la responsabilidad administrativaen
que pudiera haber incurrido por los hechos que se le imputan,
de conformidad con el art. 136.2 de la Ley de Procedimiento
Administrativo.
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- Cargo primero: Portar la cantidad de un gramo de
haschis. L L . .
Cargo segundo: De probarse tales cargos podria
haber incurrido la responsabilidad administrativa por comi-
sionde la faltatipificada de grave segin el articulo 25 de la Ley
1/92,de 21 de febrero, de Seguridad Ciudadana, a corregircon
alguna de las sanciones que para este tipo de faltas previene el
articulo 28 de la citada Ley. .

El presente Pliego de Cargos puede ser contestado
por Usted dentro del plazo de ocho dias habiles contados a
partir del siguiente al de su recepcion, con las alegaciones que
considere conveniente a su defensa y con la aportacion de
cuantos documentos considere de interés. Asimismo, en este
tramite, podra solicitar, si lo estima conveniente, la practica de
las pruebas que para su defensa crea necesario.- EL INS-
TRUCTOR DEL EXPEDIENTE.- RemediosMuiioz Arrebola.

1.082 .- Desconociéndose el actual domicilio de
D.2 Asma Hachmi Mohamed de conformidad a lo establecido
en el art. 80.3. de la Ley de Procedimiento Administrativo, se
le notifica el acto cuyo contenido integro se acompana.- EL
SECRETARIO GENERAL ACCIDENTAL.- Domingo Ra-
mos Pérez.

RESOLUCION

A - .. - ANTECEDENTES . -

" - 1.2 Con fecha 16-7-92 el Delegado del Goblemo
acordo Ia incoacién del presente expediente por presunta
infraccion al art. 26 j) de la Ley Organica 1/92, de 21 de
febrero, imputable a D. Asma Hachmi Mohamed.

2.2 Seguido el procedimiento con las formahdades
reglamentarias preceptivas, se formulo el correspondiente
Pliego de Cargos frente a D. Asma Hachmi Mohamed que si
fueron contestados, constando en las diligencias del expedien-
te; se otorgo el preceptivo tramite de vista, si formulindose las
alegaciones pertinentes a Ia propuesta de resolucién dictada
por el Instructor del expediente.

HECHOS PROBADOS

1.2 El dfa 20-8-92 el Instructor formulé la propuesta
de resolucion, proponiendo la sancion de dos mil quinientas
pesetas, a D. Asma Hachini Mohamed. .

2.¢ El dia 24-8-92 es notificada al mculpado dicha
propuesta, presentando el correspondiente escrito de alega-
ciones.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

Considerando: Que durante las actuaciones practi-
cadas en el procedimiento sancionador instruido, ha quedado
plenamente probado: haber extraviado su TIRn.299.013.369.

Considerando: Que estos hechos son constitutivos
de la comision de una falta leve tipificada en el articulo 26 j)
de la Ley Organica 1/92, de 21 de febrero de Seguridad
Ciudadana. L

En su virtud, acuerdo:

1.2 Declarar a D. Asma Hachmi Mohamed autor de
la/s falta/s leve tipificada en el art. 26 j) de la Ley Organica I/
92, a sancionar con dos mil quinientas pesetas.

Conltra esta resolucion, de conformidad con lo esta-
blecido en el art. 122 de la Ley de Procedimiento
Administrativo, podra interponer recurso de alzada ante el
Ministerio del Interior, en el plazo de quince dias, pudiendo
presentarlo tanto ante este Centro como ante el superior
jerarquico citado.

En el supuesto de que no haga uso del derecho a
recurrir, debera hacer efectiva la multa en papel de Pagos del
Estado en esta Delegacion del Gobiemno en el plazo anterior-
mente indicado. Transcurrido dicho término sin que el pago
baya sido efectuado se ejerceran las facultades subsidiarias
reservadas a la Autoridad para mantener la efectividad de la
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sancion. S - . -
Lo que le comunico para su conoccimiento y efectos.
: Sirvase firmar el duplicado del presente en concepto
de notificacion reglamentaria.- EL DELEGADO DEL GO-

BIERNO ACCTAL.- Pedro Garcia Vicente. SR

1.083 .- Desconociéndose el actual domiciliode D.
Raiil Andrés Garcia de conformidad a lo establecido en el art.
80.3. de la Ley de Procedimiento Administrativo, se le notifica
el acto cuyo contenido integro se acompana.- EL SECRETA-
RIO GENERAL ACCIDENTAL.- Domingo Ramos Pérez.

El Delegado del Gobierno me comunica lo siguiente:

: “Como consecuencia de las actuaciones practicadas
por la Comlsarla de Policia, esta Delegacion del Gobierno ha
tenido conocimiento de la comision de los siguientes hechos:
haberle sido intervenido seis gramos de haschis, que motiva la
incoacién de expediente sancionador.

..Por razén de lo expuesto, y en uso de las competen-
cias atribuidas porel ant. 31.3 de la Ley 1/92, de 21 de febrero,
acuerda:

Primero: lncoar expediente sanclonador a D. Rail
Andrés Garcia, debiendo observarse en la tramitacion del
procedimiento las formalidades y garantias contenidas en la
legislacion vigente.

Segundo: Designar Instructor y Secretario del refe-
rido expediente a D.2 Remedios Muioz Arrebola y a D. Diego
A. Rodriguez Castillo™

Lo que le comunico a Ud. para su conoamlento
significandole que de acuerdo con los articulos 79 y 135 de la
Ley de Procedimiento Administrativo, este acto es de tramite.-
EL INSTRUCTOR DEL EXPEDIENTE.- Remedios Munoz
Arrebola. . . PO
Pliego de Cargos que formula D.2 Remedios Muioz
Arrebola funcionaria del Cuerpo Gestion del Estado designa-
da Instructor del expediente sancionador incoado a D. Raul
Andrés Garcia en virtud de Acuerdo det Delegado del Gobier-
no, de fecha 22/07/92 por la responsabilidad administrativa en
que pudiera haber incurrido por los hechos que se le imputan,
de conformidad con el art. 136.2 de la Ley de Procedimiento
Administrativo. ., ... o

. Cargo pnmero Haberle sndo mtervemdo seis gra-
mos de haschis

Cargo segundo: De probarse tales cargos podria
haber incurrido la responsabilidad administrativa por comi-
sion de la falta tipificada de grave segiin elapartado del
articulo 25 de la Ley 1/92, de 21 de febrero, de Seguridad
Ciudadana, a cotregir con alguna de las sanciones que para
este tipo de faltas previene el articulo 28 de la citada Ley.

El presente Pliego de Cargos puede ser contestado
por Usted dentro del plazo de ocho dias habiles contados a
partir del siguiente al de su recepcion, con las alegaciones que
considere conveniente a su defensa y con la aportacion de
cuantos documentos considere de interés. Asimismo, en este
tramite, podra solicitar, si lo estima conveniente, la practica de
las pruebas que para su defensa crea necesario.- EL INS-
TRUCTOR DEL EXPEDIENTE.- Remedios Muioz Arrebola.

1.084 .- Desconociéndose el actual domicilio de D.

Salvador Suarez Alventosa de conformidad aloestablecidoen

el art. 80.3. de la Ley de Procedimiento Administrativo, se le

notifica el acto cuyo contenido integro se acompana.- EL

SECRETARIO GENERAL ACCIDENTAL.- Domingo Ra-
mos Pérez. .

__ElDelegado del Gobierno me comunica lo siguiente:

“Como consecuencia de las actuaciones practicadas

por la Comisaria de Policia, esta Delegacion del Gobierno ha

tenido conocimiento de la comisién de los siguientes hechos:
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haberle sido intervenido un porro de haschis, que motiva la
incoacion de expediente sancionador.

Por razén de lo expuesto, y en uso de las competen-
cias atribuidas por el art. 31.3 de la Ley i/92,de 21 de febrero,
acuerda:

Primero: Incoar expediente sancionador a D. Salva-
dor Suarez Alventosa, debiendo observarse en la tramitacion
del procedimiento las formalidades y garantias contenidas en
la legislacion vigente.

Segundo: Designar Instructor y Secretario del refe-
rido expediente a D.? Remedios Mufioz Arrebola y a D. Diego
A. Rodriguez Castillo™.

Lo que ic comunico a Ud. para su conocimiento;
significandole que de acuerdo con los articulos 79y 135deia
Ley de Procedimiento Administrativo, este actoes de tramite.-
EL INSTRUCTOR DEL EXPEDIENTE.- Remedios Muiioz
Arrebola.

Pliego de Cargos que formula D.2 Remedios Munoz
Arrebola funcionaria del Cuerpo Gestion del Estado designa-
da Instructor del expediente sancionadorincoadoaD. Salvador
Suarez Alventosa en virtud de Acuerdo del Delegado del
Gobierno, de fecha 22/07/92 por la responsabilidad adminis-
trativa en que pudiera haber incurrido por los hechos que se le
imputan, de conformidad con el art. 136.2 de la Ley de
Procedimiento Administrativo.

Cargo primero: Haberle sido intervenidoun porrode
haschis. .

Cargo segundo: De probarse tales cargos podria
haber incurrido la responsabilidad administrativa por comi-
sion de la falta tipificada de grave segiin el apartado del
articulo 25 de la Ley 1/92, de 21 de febrero, de Seguridad
Ciudadana, a corregir con alguna de las sanciones que para
este tipo de faltas previene el articulo 28 de la citada Ley.

El presente Pliego de Cargos puede ser contestado
por Usted dentro del plazo de ocho dias habiles contados a
partir del siguiente al de su recepcidn, con las alegaciones que
considere conveniente a su defensa y con la aportacién de
cuantos documentos considere de interés. Asimismo, en este
tramite, podrd solicitar, si lo estima conveniente, la practica de
las pruebas que para su defensa crea necesario.- EL INS-
TRUCTOR DEL EXPEDIENTE .- Remedios Mufioz Arrebola.

1.085 .- Desconociéndose el actual domicilio de
D.! Fitima Abselam Abselam Zeruali de conformidad a lo
establecido en el art. 80.3. de 1a Ley de Procedimiento Admi-
nistrativo, se le notifica el acto cuyo contenido integro se
acompana.- EL SECRETARIOGENERAL ACCIDENTAL.-
Domingo Ramos Pérez.

El Delegado del Gobierno me comunica lo siguien-
te:

“Como consecuencia de las actuaciones practicadas
a instancias del interesado, esta Delegacién del Gobierno ha
tenido conocimiento de la comision de los siguientes hechos:
extravio de su TIR n.299.014.191, que motiva la incoacién de
expediente sancionador.

Por razén de lo expuesto, y en uso de las competen-
ciasatribuidas porelart.31.3delaLey 1/92,de21 de febrero,
acuerda:

Primero: Incoar expediente sancionador a D.2 Fatima
Abselam Abselam Zeruali, debiendo observarse en la tramita-
ciéndel procedimiento las formalidades y garantias contenidas
en la legislacion vigente. :

Segundo: Designar Instructor y Secretario del refe-
rido expediente a D.* Remedios Mufioz Arrebolay a D.2M.2
Carmen Amores Campoy ™.

Lo que le comunico a Ud. para su conocimijento;
significandole que de acuerdo con los articulos 79 y 135 de la
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Ley de Procedimiento Administrativo, este actoes de tramite.-
EL INSTRUCTOR DEL EXPEDIENTE.- Remedios Mufioz
Arrebola.

Pliego de Cargos que formula D.* Remedios Muiioz
Arrebola funcionaria del Cuerpo Gestion del Estado designa-
da Instructor del expediente sancionador incoado a D.* Fatima
Abselam Abselam Azeruali en virtud de Acuerdo del Delega-
do del Gobiemno, de fecha 24/08/92 por la responsabilidad
administrativa en que pudiera haber incurrido por los hechos
que se le imputan, de conformidad con elart. 136.2 de la Ley
de Procedimiento Administrativo.

Cargo primero: Extravio de su TIR n.2 99.014. 191

Cargo segundo: De probarse tales cargos podria
haber incurrido la responsabilidad administrativa por comi-
sion de la falta tipificada de leve segin el apartado j) del
articulo 26 de la Ley 1/92, de 21 de febrero, de Seguridad
Ciudadana, a corregir con alguna de las sanciones que para
este tipo de faltas previene el articulo 28 de la citada Ley.

El presente Pliego de Cargos puede ser contestado
por Usted dentro del plazo de ocho dias habiles contados a
partir del siguiente al de su recepcion, con las alegaciones que
considere conveniente a su defensa y con la aportacién de
cuantos documentos considere de interés. Asimismo, en este
tramite, podra solicitar, si lo estima conveniente, la practicade
las pruebas que para su defensa crea necesario.- EL. INS-
TRUCTOR DEL EXPEDIENTE.- Remedios Mufioz Arrebola.

1.086 .- De acuerdo con cuanto dispone el articulo
n.225 del Reglamento de Régimen Interior de los Colegios de
Agentes Comerciales de Espaiia, se comunica a:

D. Perfecto Gonzalez Pérezy D. Ahmed A. Mohamed
Subaire que, de no situarse al corriente en el pago desuscuotas
antes del dia 20 del presente mes, serdn dados de Baja por
Morosidad en este Colegio, no pudiendo ejercer por tanto la
Profesion de Agente Comercial, y quedando anuladosu Carnet
Profesional.- Ceuta, 10 de septiembre de 1992.- EL PRESI-
DENTE.- Fdo. Guillermo Gonzalez M.- EL SECRETARIO.-
Fdo. Juan Vizquez B.

AYUNTAMIENTO DE CEUTA

1.087 .- El Ilustre Pleno Municipal en sesion
ordinaria celebrada el dia 7 de septiembre de 1992, ha aproba-
do provisionalmente la “Modificacién de la Ordenanza Fiscal
Reguladora de la Tasa por la prestacion de servicios especiales
por especticulos o transportes™. ,

Por ello en virtud de lo establecido en el art. 17 de la
Ley 39/88, de 28 de diciembre, Reguladora de las Haciendas
Locales, se expone al piiblico el expediente durante treinta
dias, contados a partir de la publicacién del presente anuncio
en el Boletin Oficial de laCiudad, a fin de que los interesados
puedan examinarlo y presentar las reclamaciones que estimen
oportunas.- Ceuta, 15 de septiembre de 1992.- ELSECRETA-
RIO GENERAL.- V.2 B2 EL ALCALDE ACCTAL.

ORDENANZA FISCAL REGULADORA DE LA TASA
POR LA PRESTACION DE SERVICIOS ESPECIALES
POR ESPECTACULOS O TRANSPORTES.

CONCEPTO.

Articulo 1.2.- Enuso de las facultades concedidas por
los articulos 133.2 y 142 de la Constitucion y por el articulo
106 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases
de Régimen Local y de conformidad con lo dispuesto en los
articulos 15 a 19 de la Ley 39/1988, de 28 de diciembre,
Reguladora de las Haciendas Locales, este Ayuntamiento
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establece la “Tasa por la prestacion de servicios especiales por
especticulos o transportes™, que se regird por la presente
Ordenanza Fiscal, cuyas normas se atienen a lo previsto en el
articulo 58 de la Ley 39/1988.

HECHO IMPONIBLE. R R

Articulo 2.2.- Constituye el hecho imponible de la
Tasa la prestacion de los siguientes servicios especiales, de
competencia municipal, a instancia de parte:

a) Vigilancia, proteccion, ordenacion y regulacién
del trifico, estacionamiento de vehiculos y cualesquiera otros
que sean motivados por la celebracion de especticulos y
esparcimientos publicos que, por su naturaleza, porla aglome-
racién de publico que los mismos provoquen o por las
necesidades de ordenar el acceso y salida de publico y vehicu-
los, asi lo exijan.

b) Conduccion, vigilancia y acompafniamiento de
transportes pesados a través del casco urbano.

c¢) Cualesquiera otros servicios especiales que sean
motivados por otras actividades que exijan su prestacion.

Se entenderan prestados a instancia de parte los
referidos servicios cuando éstos hayan sido provocados porel
particular o redunden en su beneficio, aunque no haya media-
do solicitud expresa. .

SUJETO PASIVO. :

Articulo 3.2.- Son sujetos pasivos contribuyentes las
personas fisicas y juridlcas que:

a) Sean titulares, empresarios u organizadores de los
espectaculos y esparcimientos que motiven u obliguen a este
Ayuntamiento a prestar los servicios especiales senalados en
el articulo anterior.

b) Titulares de los vehiculos de transportes y, de no
estar los vehiculos afectos a una actividad empresarial, los
propietarios de los mismos.

RESPONSABLES
Articulo 4.2.- Responderan sohdanameme de las
obligaciones tributarias del sujeto pasivo las personas fisicas
y juridicas a que se refieren los articulos 38.1 y 39 de la Ley
General Tributaria.

- CUOTA TRIBUTA.RIA .

Articulo 5.2.- La cuota tributaria se determinara en
funcion del numero de efectivos, , tanto personales como
materiales, que se empleen en la prestacion del servicio y el
tiempo invertido, aplicandose, a tal efecto, la siguiente tarifa:

a) Por cada policia municipal, bomberos, funciona-
rio o trabajador, por cada hora o fraccion 1.485 pts.

b) Por cada vehiculo municipal, sin dotacion por
cada hora o fraccién 5.830 pts.

c) Por cada motocicleta, sin dotacion, por cada hora
o fraccion 2. 915 pts.

Enlaaplicacion de la Tarifa se observard las siguien-
tes reglas:

a) Las cuotas se incrementaran enun 50% cuando los
servicios tengan lugar entre las 20 y las 24 horas, y enel 100%,
si se prestaran entre las 0 a las 8 horas.

b) El tiempo de prestacion efectiva de los servicios
se computara tomando como momento inicial el de salida de
los efectivos de sus acuartelamientos y como final el de
entrada a los mismos, una vez concluido el_servicio.

EXENCIONES.
Articulo 6.2.- Estan exentos del pago de la tasa los
servicios prestados o transportes realizados por la Administra-
cion del Estado.
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Articulo7.2.- Sedevengala Tasay nacela obhgacnon
de contribuir cuando se inicia la prestacion de los servicios,
entendiendo a estos efectos que dicha iniciacion se produce
con la solicitud de los mismos.

DECLARACION DE INGRESO.  :v:o: -t

*Articulo 8.2.- Los sujetos pasivos que se propongan

realizar actividades que motiven la prestacion de los servicios

regulados en esta Ordenanza presentaran en el Aywntamiento
el correspondiente escrito de solicitud.

Cada servicio prestado serd objeto de liquidacion
individual, que sera notificada para ingreso directo una vez
que se haya prestado el servicio y su pago se efectuard en los
plazos que sefiala el Reglamento General de Recaudacién.

INFRACCIONES Y SANCIONES. _
Articulo 9.2.- En todo lo relativo a infracciones y
sanciones tributarias se estara a lo dispuesto en los articulos 77
y siguientes de la Ley General Tributaria.

DISPOSICION FINAL.

La presente Ordenanza Fiscal, cuya redaccion defi-
nitiva ha sido aprobada por el Pleno de la Corporacidon entrara
envigor al dia siguiente de su publicacion en el Boletin Oficial
de la Ciudad, permaneciendo vigente hasta su modificacion o
derogacion expresas.

"1.088 .- El Ilustre Pleno Municipal en sesién
ordinaria celebrada el dia 7 de septiembre de 1992, ha aproba-
do provisionalmente la *Modificacion de la Ordenanza Fiscal
Reguladora de la Tasa por el otorgamiento de licencias de
autotaxis y demas vehiculos de alquiler”.

Por ello en virtud de lo establecido enel art. 17 de la
Ley 39/88, de 28 de diciembre, Reguladora de las Haciendas
Locales, se expone al publico el expediente durante treinta
dias, contados a partir de la publicacion del presente anuncio
en el Boletin Oficial de la Ciudad, a fin de que los interesados
puedan examinarlo y presentar las reclamaciones que estimen
oportunas.- Ceuta, 15 de septiembre de 1992.- EL SECRETA-
RIO GENERAL.- V2 B.2 EL ALCALDE ACCTAL.

ORDENANZA FISCAL REGULADORA DE LA TASA
POR EL OTORGAMIENTO DE LICENCIAS DE
AUTOTAXIS Y DEMAS VEHICULOS DE ALQUILER,

Articulo 1.2.- Enusode las facultades concedidas por
los articulos 133.2 y 142 de la Constitucion y por el articulo
106 de 1a Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladoras de las Bases
de Régimen Local y de conformidad con lo dispuesto en los
articulos 15 y 19 de la Ley 39/1988, de 28 de diciembre,
Reguladora de las Haciendas Locales, este Ayuntamiento
establece 1a*"Tasa por el otorgamiento de licencias de Autotaxis
y demas vehiculos de alquiler”, que se regira por la presente
Ordenanza Fiscal, cuyas normas se atienen a lo prevenido en
el articulo 58 de la citada Ley 39/1988.

HECHO IMPONIBLE.
Articulo 2.2.- Constituye el hecho imponible de esta
Tasa la prestacion de los servicios y realizacion de las activi-
dades que, en relacion con las licencias de autotaxis y demds
vehiculos de alquiler a que se refiere el Reglamento aprobado
por el Real Decreto 763/1979, de 16 de marzo, se sefialan a
continuacion:

a) Concesion y expedicion de licencias.
b) Autorizacion para transmision de licencias, cuan-
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do proceda su otorgamiento con arreglo a la legislacion
vigente.
. ¢) Revision preceptiva anual ordinaria de vehiculos,
y revision extraordinaria. Coe L o
d) Autorizacion para sustitucion de los vehiculos
afectados a las licencias, bien sea este cambio de tipo volun-
tario o por imposicion legal. oo
_ e) Derechos de examen para la obtencion del permi-
so municipal de conductor. . S .
. f) Expedicién del permiso municipal de conducir
) Expedicion de duplicados de licencias y permisos
municipales de conducir.

. SUJETO PASIVO. ,

. Articulo 3.2.- Son sujetos pasivos de las Tasas las
personas fisicas y juridicas, a que se refiere el articulo 33 de la
Ley General Tributaria, que se determinan a continuacion:

a) En la concesion y expedicion de licencias, el
titular a cuyo favor se otorguen.

b) En la transmisién de licencias, la persona a cuyo
favor se autorice la misma.

¢) En la sustitucién y revisién de vehiculos, el titular
de lalicencia cuyo vehiculo sea sustituido u objeto de revision.

d) En lasolicitud de expedicion del permiso munici-
pal de conducir, los aspirantes a su obtencion.

e) En la expedicion del permiso, los aspirantes que
hubieran aprobado las pruebas de aptitud correspondiente.

f) En la expedicion de duplicados sus titulares.

. - RESPONSABLES. ,

Articulo 4.2.- Responderan solidariamente de las
obligaciones tributarias del sujeto pasivo las personas fisicas
y juridicas a que se refieren los articulos 38.1y 39delaLey
General Tributaria.

CUOTA TRIBUTARIA. .
Articulo 5.2.- La cuota tributaria se determinara por
una cantidad fija senalada segun la naturaleza del servicio o
actividad, de acuerdo con la siguiente tasifa:
Epigrafe 1.%: , B
a) CONCESION Y EXPEDICION DE LICENCIAS:

- Licenciade la clase A ... 265.000 pts.
- Licenciade laclase B ................... 265.000 pts.
" Licenciade laclase C .............ceone - 210.000 pts.
Epigrafe 2.% ‘
b) AUTORIZACION EN LA TRANSMISION DE
LICENCIAS: o e .

1. Transmision inter-vivos:

-Licenciade laclase A ..ot 636.000 pts.
- Licencia de la clase B 636.000 pts.
- Licencia de la clase C . 530.000 pts.
2. Transmision mortis-causa:
.- A favor de conyuge viudo o here-
deros legitimos ..., 60.000 pts.

Epigrafe 3.%:
¢) SUSTITUCION Y REVISION DE VEHICULOS:
1. Por sustitucion:

- Licencia de la clase A .......c.ccoeene. " 10.000 pts.
- Licenciade laclase B ..., 10.000 pts.

- Licencia de laclase C ..o 8.500 pts.

2. Por revision:

- Licenciade laclase A .................. 1.000 pts

- Licencia de la clase B 750 pts
" - Licencia de la clase C 550 pts
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- Epigrafe 4.% N T

.d) DERECHOS DE EXAMEN: L et
:....1, Por cada examen ......c........ feeemeane . 1.600 pts.

Epigrafe 5. L
¢) EXPEDICION DEL PERMISO MUNICIPAL DE
CONDUCIR: ....orteicrserenrienasessessssnssssanasens 2.100 pts.

.. Epigrafe 6.%: .

- f) EXPEDICION DEDUPLICADOS DELICENCIAS
Y PERMISOS MUNICIPALES DE CONDUCIR: .
Por cada uno de ellos ......ccocveninns .5.300 pts.
EXENCIONES. - . -
Articulo 6.2.- No se concedera exencion o bonifica
cién alguna en el pago de la tasa.

NORMAS DE GESTION Y PAGO. o

. . Asticulo 7.2.- Una vez concedida la licencia o auto-

rizacion de la transmision, se practicara la liquidacion y se

notificara en forma al interesado, quien deberé abonarla enel

plazo establecido en el art. 20 del Reglamento General de
Recaudacién. . .

. Enlosdemassupuestos recogidosenel art. 4.2deesta
Ordenanza, el pago de la tasa se efectuara en el momento de
Ja solicitud de la prestacion del servicio o realizacion de la
actividad, acompanada de la documentacion reglamenta-
riamente exigible por cada supuesto.

INFRACCIONES. - - .

Articulo 8.2.- En todo lo relativo a la calificacion de

infracciones tributarias, asi como a las sanciones que corres-

pondan en cada caso, se estard a lo dispuesto en los articulos
77 y siguientes de la Ley General Tributaria.

-+ DISPOSICION FINAL. . .

La presente modificacion de la Ordenanza Fiscal,

que ha sido aprobada por el Pleno Municipal entrard en vigor

y, consecuentemente, comenzaré a exigirse al dia siguiente de
su publicacion en el Boletin Oficial de la Ciudad.

.« 1.089 .- El Nustre Pleno Municipal en sesion
ordinaria celebrada el dia 7 de septiembre de 1992, ha aproba-
do provisionalmente la “Modificacion de la Ordenanza
Reguladora de la Tasa por licencia de Apertura de Estableci-
mientos”.

Por ello en virtud de lo establecido en el art. 17 de Ja
Ley 39/88, de 28 de diciembre, Reguladora de las Haciendas
Locales, se expone al publico el expediente durante treinta
dias, contados a partir de la publicacion del presente anuncio
en el Boletin Oficial dela Ciudad, a fin de que los interesados
puedan examinarlo y presentar las reclamaciones que estimen
oportunas.- Ceuta, 15 de septiembre de 1992.- EL SECRETA-
RIO GENERAL.- V.2 B2 EL ALCALDE ACCTAL.

ORDENANZA FISCAL REGULADOkA DE LA TASA
POR LICENCIA DE APERTURA DE ESTABLECI-
MIENTOS . .

FUNDAMENTO Y NATURALEZA

Articulo 1.% Enusode las facultades concedidas por
los articulos 133.2 y 142 de la Constitucion y por el articulo
106 de 1a Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases
del Régimen Local y de conformidad con lo dispuesto en los
articulos 15y 19 dela Ley 39/88 de 28 de diciembre, Reguladora
de las Haciendas Locales, este Ayuntamiento establece la
“Tasa por licencia de apertura de establecimientos™, que se



Jueves 17 de Septiembre de 1992

B.0.C. -3.441

1.090

regira por la presente Ordenanza Fiscal cuyas normas se
atienen a lo previsto en el articulo 58 de la citada Ley 39/88.

. Arnculo 2 l Consmuye el hecho imponible de la
tasa laactividad mumcnpal tanto técnica como administrativa,
tendente a verificar si los establecimientos, industriales y
mercantiles retinen las condiciones para su normal funciona-
miento, exigidas por las correspondientes Ordenanzas y
Reglamentos, como presupuesto necesario y previo para el
otorgamiento por este Ayuntamiento de la licencia de apertu-
ra, a que se refiere el articulo 22 del Reglamento de Servicios
de las Corporaciones Locales.

.A tal efecto tendran la consideracion de apertura:

a) La instalacién por vez primera del establecimien-
to para comienzo de sus actividades.

b) Lavariacion oampliaciénde la achvndad desarro—
1lada en el establecimiento, aunque contintie el mismo titular.

¢) La ampliacion del establecimiento y cualquier
alteracion que se lleve a cabo en éste y que afecte a las
condiciones sefialadas en el parrafo 1.2 de este articulo, exi-
giendo nueva verificacion de las mismas.

2. Se entenderd por establecimiento mdustnal y
mercanul toda edificacién habitable, esté o no abierta al
pblico, que no se destine exclusivamente a vivienda y que se
dedique al ejercicio de alguna actividad empresarial, fabril,
artesana, de construccion, comercial y de servicios que esté
sujeta al lmpuesto sobre Actividades Econdmicas.

~_SUIETOPASIVO

PRSI

Articulo 3.2- Son sujetos pasivos coﬁtribuyehtes las

personas fisicas, juridicas y entidades a que se refiere el
articulo 33 de la Ley General Tributaria, titulares de la activi-
dad que se pretende desarrollar, o en su caso, se desarrolle en
cualquier establecimiento industrial o mercantil.

" RESPONSABLES

Articulo 4.2 Responderansolidariamente de las obli-
gaciones tributarias del sujeto pasivo, las personas fisicas y
Jjuridicas a que se refieren los articulos 38.]1 y 39 de la Ley
General Tributaria.

'CUOTA TRIBUTARIA Y TARIFAS

Articulo 5.2 1. Las cuotas aplicables se determinan

atendiendo a la categoria fiscal de la via publica donde radique
la actividad, y serdn las siguientes:

- Calles Categorfa Fiscal “A” 74,800 ptas.
- Calles Categoria Fiscal "B" .wn 66.000 ptas.
- Calles Categoria Fiscal "C™ ........... 58.300 ptas.
- Calles Categoria Fiscal "D" ........... 49.500 ptas.
- Calles Categoria Fiscal “E” 40.700 ptas.

2. Sobre la anterior tarifa se aplicaran los coeficien-
tes correctores, en funcion del importe a abonar por la cuota
tributaria del Impuesto sobre Actividades Econémicas, con-
forme al siguiente detalle:

IMPUESTO SOBRE ACTIVIDADES ECONOMICAS

- Cuota tributaria inferior a 6.000 ptas. anuales: 0,75
- Cuota tributaria entre 6.001 a 8.000 ptas. anuales: 1,00
- Cuota tributaria entre 8.001 a 26.000 ptas. anuales: 1,50
- Cuota tributaria entre 26.001 a 53.000 ptas. anuales: 2,00
- Cuota tributaria a partir de 53.001 ptas. anuales: 2,50
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- .EXENCIONES Y BONIFICACIONES

Articulo 6.% A tenor de lo dispuesto en la Disposi-
cion Adicional novena de la Ley 39/88, no se concedera
exencion ni bonificacion alguna en la exaccion de la tasa.

BESIT ER BRI ;DEVENGO TR R SR

Articulo 7.%- Se devenga latasa y nace la obligacion
de contribuir, cuando se inicie la actividad que constituye el
hecho imponible.

Cuando la apertura haya tenido lugar sin haber
obtenido la licencia oportuna, la tasa se devengara cuando se
inicie efectivamente la actividad municipal conducente a
determinar si el establecimiento retine o no las condiciones
exigibles, con independencia del expediente administrativo
que pueda instruirse para la apertura del establecimiento o
decretar su cierre, si no fuera admisible dicha apertura. ‘

Una vez nacida la obligacion de contribuir, no se
vera afectada, en modo alguno,. por la denegacion de la
licencia solicitada o por la concesion de ésta, supeditada a la
modificacion de las condiciones del establecimiento, ni por la
renuncia o desestimiento del solicitante, una vez concedida la
licencia.

_ CAMBIO DE TITULARIDAD

. Articulo 8.2 A los efectos de esta exaccion, no se
consideraran como apertura, los cambios de titular, siempre
que el anterior esté en posesion de esta licencia, y se exigira la
obtencion por el nuevo titular del alta en el Impuesto sobre
Actividades Econémicas.

.NORMAS DE GESTION

Arnculo 9.2. Finalizada la actividad mumclpal yuna
vez dictada la resolucién que proceda sobre la licencia de
apertura, se practicara la liquidacién correspondiente por la
tasa, que sera notificada en forma al sujeto pasivo.

. INFRACCIONES Y SANCIONES

Articulo 10.% En todo lo relativo a infracciones
tributarias y sus distintas calificaciones, as{ como a las sancio-
nes que a las mismas correspondan en su caso, se estara a lo
dispuesto en la Ley General Tributaria. .

. DISPOSICION FINAL

La presente modificacion de la Ordenanza Fiscal,
que ha sido aprobada por el Pleno Municipal entrara en vigor
y, consecuentemente, comenzara a exigirse al dia signiente de
su publicacion en el Boletin Oficial de la Ciudad.

1.090 .-El Alcalde Accidental de esta Ciudad.

Hace saber: Que con arreglo a lo prevenido en el
vigente Reglamento de Actividades Molestas, Insalubres,
Nocivas y Peligrosas e Instrucciones Complementarias, se ha
solicitado por D. Pedro Luque Felguera, con domicilio en C/.
Juan Sebastian Elcano num. 6, licencia municipal para la
apertura de un establecimiento para dedicarlo a bar-comesti-

bles, sito en el domicilio antes citado.

En su consecuencia, y con arreglo al citado Regla-
mento, se hace publica la peticion, a fin de que durante el plazo
dediez dias, a partir del siguiente al de la insercion del presente
Edicto en el Boletin Oficial de la Ciudad, puedan formularse
por cuantos tengan interés en ello, cualquier reclamacion u
observacion.
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Lo que se hace ptiblico para conocimiento de los
interesados.- Ceuta, 10 de septiembre de 1992.- EL ALCAL-
DE ACCIDENTAL.- Basilio Fernandez Lopez.

ADMINISTRACION DE JUSTICIA
Juzgado de Instruccion Numero Uno
de Ceuta

1.091 .-D. José M 2 Pifiero Bustamante, Secretario
del Juzgado de Instruccion Niimero Uno de Ceuta.

Hace saber: En los autos de Juicio de Faltas 216/92
seguidos contra Saida Abergui por una falta de lesiones y
hurto, se ha dictado la siguiente resolucion:

“Dada cuenta se acuerda notificar ia sentencia de
fecha 1 de julio de 1992 a Saida Abergui el fallo del tenor
literal siguiente: Fallo que debo condenar y condeno a Saida
Abergui, como responsable criminal de una falta de hurto del
articulo 587-] del C. Penal, a la pena de 3 dias de arresto
menor. Asimismo, debo condenar por otra falta de lesiones del
parrafo 1.2 del articulo 582 del citado Texto, a la pena de 10
dias de arresto, y las costas de este juicio.”

Conforme.- EL MAGISTRADO-JUEZ.- EL. SE-
CRETARIO JUDICIAL.

Y para que sirva la cédula de notificacion de la
denunciada Saida Abergui, expido la presente en Ceuta a
nueve de septiembre de mil novecientos noventa y dos.- EL
MAGISTRADO-JUEZ.- EL SECRETARIO JUDICIAL.

1.092 .-D. Luis Fernando Zorzano Blanco, Magis-
trado-Juez del Juzgado de Primera Instancia Nimero Uno de
Ceuta.

Hace saber: Que en este Juzgado se siguen autos de
Juicio de desahucio de local de negocio num. 180/92, a
instancia de D. Pedro Gaytan de Ayala y Sanz, contra D.
Andrés Blasco Padilla, se ha acordado porresolucion de fecha
8 de septiembre de 1992, citar al demandado D. Andrés Blasco
Padilla, al acto de juicio que tendra lugar Ja audiencia del
proximo dia 28 de septiembre a las 10,30 horas de sumanana,
bajo los apercibimientos legales de que de no comparecer al
acto del Juicio, se le tendra por conforme con el desahucio, y
se procedera sin mas citarlo ni oirlo a desalojarlo, de confor-
midad con lo establecido en el articulo 1.577 de la L.E.C.

Y paraquesirvadecitacional demandadoD. Andrés
Blasco Padilla, expido el presente en Ceuta,a ocho de septiem-
bre de mil novecientos noventa y dos.- EL MAGISTRADO-
JUEZ.- EL SECRETARIO.

1.093 .-D. Luis Zorzano Blanco, Magistrado-Juez
del Juzgado de Primera Instancia Numero Uno de Ceuta.

Hago saber: Que por proveido del dia de la fecha en
el procedimiento de menor cuantia 582/91 que se sigue en este
Juzgado a instancia de Renault Financiacion, S.A., contra D.
Ricardo Gonzilez Gallardo y D.* Carmen Gallardo Roca, he
acordado la publicacion de la sentencia recalda, cuya parte
dispositiva es la siguiente:

Fallo: Que estimando en su integridad la demanda
formulada por la Procuradora D.2 Ingrid Herrero Jiménez en
nombre y representacion de la entidad Renault Financiacion,
S.A.,debo condenary condeno a D. Ricardo Gonzalez Gallar-
do y a D.2 Carmen Gallardo Roca a que paguen a la actora, la
cantidad de 1.093.244 pesetas, mas los intereses debidamente
pactados de esta cantidad, as{ como al pago de las costas
causadas en este juicio.

Y para que sirva de notificacion a los demandados,
expido el presente en Ceuta a diez de septiembre de mil
novecientos noventa y dos.

.
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1.094 .- D. José Maria Pacheco Aguilera, Magis-
trado-Juez de 1.2 Instancia nim. 3 de los de la Ciudad de Ceuta.

Hace saber: Que ante este Juzgado de micargoy bajo
el numero 228/91, se siguen autos de Juicio Ejecutivo a
instancia de la Procuradora Sra. Barchilon en nombre y
representacion del Banco Meridional S.A. contra D. Manuel
Rubio Rodicio y D.* Rosario Ansede Benzo declarados en
rebeldia en las presentes actuaciones, sobre reclamacién de
97.652 ptas. de principal, y otras 50.000 ptas. que se calculan
prudencialmente para intereses, gastos y costas del procedi-
miento, habiendo recaido en las mismas y con fecha de 31/10/
1991.

Sentencia que contiene el siguiente fallo:

Mando seguiradelante la ejecucion despachada con-
tra los bienes de los demandados D. Manuel Rubio Rodicio y
D . Rosario Ansede Benzo hasta hacer trance y remate de los
mismos y con su producto entero y cumplido pago al actor
Banco Meridional S.A. de la cantidad de 97.652 pesetas de
principal, gastose intereses pactados y condenandoles ademas
a las costas del juicio; y poniendo en las actuaciones certifica-
¢ion de la misma, incliiyase la presente al Libro de Sentencias.

Asf por esta mi sentencia que por la rebeldia de los
demandados se les notificard en los estrados del Juzgadoy en
el Boletin Oficial de 1a Ciudad, caso de que no se solicite su
notificacién personal, definitivamente juzgando en esta ins-
tancia, lo pronuncio, mando y firmo. .

Con la publicacion del presente se entiende notifica-
da la anterior y en legal forma a los demandados D. Manuel
Rubio Rodicio y D.? Rosario Ansede Benzo.

Dado en la Ciudad de Ceuta a uno de septiembre de
mil novecientosnoventay dos. Por ante mi, de que doy fe.- EL
MAGISTRADO-JUEZ.- EI. SECRETARIO.

~~ 1.095 .- En los autos de Juicio de Cognicién n.2
199/90, seguidoa instancia de Comercial Galo, S.A., contraD.
JuanJ. Gonzalez Arquez, sobre reclamacion de cantidad, se ha
dictado sentencia cuyo encabezamiento y fallo es el siguiente:

Sentencia n.2 179/92: En la Ciudad de Ceuta, a
catorce de julio de mil novecientos noventa y dos.

El IItmo. Sr. D. José Maria Pacheco Aguilera, Ma-
gistrado-Juez del Juzgadode 1 2 Instancianim. 3 delosde esta
Ciudad, habiendo visto los precedentes autos de Juicio Civil
de Cognicion seguidos con el n.2 199/90, instados por la
entidad Comercial Galo, S.A., representado por la Procurado-
ra de los Tribunales D.* Ingrid Herrero Jiménez, y asistido del
Letrado D. Juan Jesis Barroso Calderén, contra D. Juan J.
Gonzalez Arquez, declarado en rebeldia en este procedimien-
to, sobre reclamacion de cantidad, y

Fallo: Que debo.condenar y condeno a D. Juan J.
Gonzailez Arquez a que pague a la entidad Galo, S.A,, la
cantidad de 217.060 ptas. devengado dicha cantidad el interés
legal del dinero desde la fecha de la interpelacion judicial, asi
como al pago de las costas causadas en esta instancia.
Notifiquese esta sentencia a las partes, instruyéndoles de los
recursos que contra la misma cabe interponer.

As{ por esta mi sentencia, de la que se unira testimo-
nio a los autos, lo pronuncio, mando y firmo.

Y para que sirva de notificacion al demandado en
rebeld{a, librola presente en Ceuta a ocho de septiembre de mil
novecientos noventa y dos.- EL SECRETARIO.

1.096 - En los autos de luicio Declarativo de
Menor Cuantfa n.2 113/91, seguido a instancia de Oscar
Internacional, S.A, contra D. Mohamed Momoun Abbary D.2
Kerchum Mohamed, se ha dictado sentencia cuyo encabeza-
miento y fallo es como sigue:
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Sentencian.? 189/92: EnlaCiudad de Ceuta,ados de
septiembre de mil novecientos noventa y dos.

El litmo. Sr. D. José Maria Pacheco Agullera Ma-
gistrado-Juez del Juzgado de | 2 Instancia nim. 3 de los de esta
Ciudad, habiendo visto los presentes autos de Juicio Declarativo
de menor cuantia n.2 113/91, sobre reclamacion de cantidad,
promovidos a instancia de la entidad Oscar Internacional,
S.A.,y ensu representacion el Procurador de los Tribunales D.
José Pulido Dominguez, y en su Defensa el Letrado D. José
Maria Leria Mosquera, contra D. Mohamed Mamoun Ibn
Abbar y contra D2 Kerchum Mohamed Abselam, ambos
declarado en rebeldia en este procedimiento

Fallo: Que estimando parcialmente la demanda ori-
gen de las presentes actuaciones, debo condenar y condeno a
D. Mohamed Mamoun Ibn Abbar y a D2 Kerchum Mohamed
Abselam, a que paguen a la entidad Oscar Internacional, S.A.,
la cantidad de 4. 800.000 ptas. y sin que haya lugar a hacer
expresa condena sobre las costas causadas en esta instancia,
cantidad que devengara el interés previsto en el art. 921 de la
L. E. C. desde la fecha de la presente sentencia. .

Notifiquese esta sentencia a las partes en forma
prevista por el art. 248-4 de laL. O.P. ).

Asf por esta mi Sentencia, de la que se unirs testimo-

nio a los autos, juzgando en primera instancia, lo pronuncio,
mando y firmo.

Y para que sirva de notificacion en forma a los
demandados en rebeldia D. Mohamed Mamoun Ibn Abbar y
D2 Kerchum Mohamed Abselam,, libro Ja presente en Ceuta
a cuatro de septiembre de mil novecientos noventa y dos.- EL
SECRETARIO.

1.097
Magistrado-Juez de 1.2 Instancia ntim. 3 de Ceuta, en provi-
dencia de esta fecha, dictada en autos de juicio Ejecutivo Nim.
355/91, promovidos por Caja Madrid, contra José Ramoén
Ortin Butron y otro, en reclamacisn de la cantidad de 956.285
pesetas de principal, mas otras 450.000 que provisionalmente
se presupuestan como intereses y costas, y siendo ignorado el
paradero del citado demandado, con fecha veintiuno de mayo
del actual y sin previo requerimiento de pago, se ha efectuado
diligencia de embargo sobre los siguientes bjenes:

Parte proporcional del suelo y demas emolumentos
que percibe como funcionario del Ministerio de Defensa.

Acordandose asimismo, verificar las citacion de
remate por medio del presente edicto, en la forma prevenida
porelart. 269 de la Ley de Enjuiciamiento Civil, concediéndose
al mencionado demandado el término de nueve dias, para que
se persone en los referidos autos y se oponga a la ejecucion si
le conviniere, significindole que estin a su disposicion en la
Secretaria de este Juzgado las copias de las demandas y
documentos presentados.

Dado en Ceuta a dos de septiembre de mil novecien-
tos noventa y dos. Por ante mi, de que doy fe.- EL
SECRETARIO.

PRI F R B R SO S

1.098 .- En los autos de Juicio de Cognicion n.2
285/90, seguido a instancia de Comercial Galo, S.A., repre-
sentado porla Procuradora Sra. Herrero, contra D. Manuel Las
Heras Avilés, sobre reclamacion de cantidad, se ha dictado

.- En virtud de lo dispuesto por el Sr. A

sentencia cuyo encabezamiento y fallo es el siguiente: ;
Sentencian.? 199/92: EnlaCiudad de Ceuta,adosde

septiembre de mil novecientos noventa y dos.

El litmo. Sr. D. José Maria Pacheco Aguilera, Ma-
gistrado-Juez de 1.* Instancia niim. 3 de los de esta Ciudad,

" habiendo visto los precedentes autos de Juicio Civil de

Cognicion seguidos con el n.2 285/90, instados por 1a entidad

_Comercial Galo, S.A., representado por {a Procuradora de los

Tribunales D.2 Ingrid Herrero Jiménez, y asistido del Letrado
D. Juan Jesus Barroso Calderén, contra D. Manuel Las Heras

“'Avilés, declarado en rebeldia en este procedimiento, sobre

reclamacion de cantidad.
Fallo: Que debo condenar y condeno a D. Manuel

‘Las Heras Avilés a que pague a la entidad Galo, S.A,, Ia

cantidad de 68.000 ptas. importe de las letras de cambio no
pagadas, mas los réditos de dicha cantidad desde la fecha de
vencimiento de las mencionadas letras y calculados al tipo de

~ “interés legal del dinero incrementado en dos puntos, asi como

al pago de las costas causadas en esta instancia. Notifiquese

' _ esta sentencia a las partes, instruyéndoles de los recursos que

contra la misma cabe mterponer
Asi por esta mi sentencia, de la que se unira testimo-

~ nio a los autos, lo pronuncio, mando y firmo.

Y para que sirva de notificacion en forma al deman-
dado rebelde, libro la presente en Ceuta a siete de septiembre

. de mil novecientos noventa y dos.- EL SECRETARIO EN
FUNCIONES.

PR .
DRI \\‘,,

1,099 - En los autos de Juicio de Cognicién n.2

i .49/91, seguido a instancia de Comercial Galo, S.A., represen-

{tado por la Procuradora Sra. Herrero, contra D. José Ciruela
Heredla sobre reclamacién de cantidad, se ha dictado senten-

““tia cuyo encabezamiento y fallo es el signiente:

Sentencian.? 166/92: Enla Ciudad de Ceuta, a cuatro
de julio de mil novecientos noventa y dos.

El lltmo. Sr. D. José Maria Pacheco Aguilera, Ma-
gistrado-Juez de 1.2 Instancia nim. 3 de los de esta Ciudad,
habiendo visto los precedentes autos de Juicio Civil de
Cognicion seguidos con el n.2 49/91, instados por la entidad
Comercial Galo, 5.A., representado por la Procuradora de los
Tribunales D.2 Ingrid Herrero Jiménez, y asistido del Letrado
D. Juan Jesis Barroso Calderdn, contra D. José Ciruela
Heredia, declarado en rebeldia en este procedimiento, sobre
reclamacion de cantidad.

Fallo: Que debo condenar y condeno a D. José
Ciruela Heredia a que pague a la entidad Galo, S.A,, la
cantidad de 98.000 ptas. devengando dicha cantidad el interés
legal del dinero desde la fecha de la reclamacién extrajudicial
el dia 27 de septiembre de 1986, asi como al pago de las costas
causadas en esta instancia. }

Notifiquese esta sentencia a las partes, instruyéndo-
les de los recursos que contra la misma cabe interponer.

Asf por esta mi sentencia, de la que se unira testimo-
nio a los autos, lo pronuncio, mando y firmo.

Y para que sirva de notificacion en forma al deman-
dado rebelde, libro la presente en Ceuta a siete de septiembre
de mil novecientos noventa y dos.- EL SECRETARIO EN
FUNCIONES.

i



‘ . .Normas de suscripcion: Toee e e

Las inscripciones al B.O. de Ceuta deberan ser solicitadas mediante instancia
dirigida al llmo. Sr. Alcalde-Presidente. Ayuntamiento. Archivo. Plaza de Africa s/n.
11701. Ceuta. :

Las inscripciones al B. O de Ceuta seran por afnos naturales |nd|v15|bles No
obstante, para las solicitudes de alta, comenzado el aiio natural, podran hacerse por
el semestre o trimestre natural que reste.

Elpago serealiza antes de los 15 dias naturales contados a pamr de notmcacmn
No se aceptaran talones nominativos ni transderencias bancarias. s

- Las suscripciones se consideraran renovadas si no se comunica su cancelacnon
antes del 15 de enero del mismo aro. 7
Las tarifas vigentes, segun acuerdo plenario de 2 de diciembre de 1 988 son de '

- Ejemplar.........cccceveeennnne 215 pts.
..~ Suscripcion anual .......... 8.500 pts.
: - Anuncios y Publicidad: T S
Tplana.........ccovmievneennennn, 5.300 pts. por publicacion
1/2plana.......eeeeeeeeieenee, 2.650 pts. por publicacion
w14 plana...........oevnees cene 1.325 pts. por publicacion
L8 plana ... 715 pts. por publlcacmn T
Por cada linea...................... 65 pts. . S

Lasi inscripciones seran gratuitas sélo para los centros oﬁmales que Io sohmten
y previa autorizacion del Alcalde-Presidente. : o
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