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--NUM. 2.883

BOLETIN OFICIAL

.E CEUTA

- DEPOSITO LEGAL: CE. 1-1958

Se publica los lueves - 7 de enero de 1982

Iﬁl:ué’trew AyUntamiento de Céuta

Extracto de los acuerdos adoptados porla Comi-
si6n Permanente en sesion celebrada el dia 30 de
diciembre de 1981, en primera convocatoria, que
redacta el Secretario General Accidental, en cumpli-
miento y a los efectos sefialados en el apartado 5.°
del articulo 142 del Reglamento de Funcionarios de
Administracién Local y su concordante 241 del de
Organizacién, Funcionamiento y Réglmen Juridico
de las Corporaclonu Locales. .

U Actaanteror 7

Aprobar eI Acta anterior, con la abstencnén del
sefior Amorrortu Pérez.

Correspondencla oﬂelal R i

:'lfQuedar enterada del escrito del sefior Director
Gerente de La Nacional Médica, S. A., Compaiiia
que cubre las prestaciones médico-quirargicas y
hospitalarias de gran parte del colectivo de funcio-
narios de este Ayuntamiento, en cuyo escrito anun-
cia la subida del importe de la Péliza a partlr del 1de
enero de 1982. .

- Que, en relacioh con Io anterior, continuen Ias
prestaciones al personal acogido a la mencionada
Entidad aseguradora durante el préximo ejercicio
de 1982 y en el tiempo minimo necesario a efectos
de no interrumpir dichas prestaciones para que la
Permanente, previos los informes pertinentes, se
pronuncie definitivamente sobre las nuevas tarifas.

~Informe de la Alcaldia

Quedar enterada de la marcha de la recaudacuén
por el Arbitrio de Importacién de Mercaderias, en el
que se subraya que se ha logrado ya la cobertura
presupuestaria en este afio 1981 y obtenido un
aumento en relacién con lo ingresado en el anterior
del orden del 45 por 100.

Quedar enterada de la situacion del abasteci-
miento de agua a la poblacién al 30 de diciembre de
1981, asi como de la incidencia de las lluvias en el

incremento de las reservas de agua embalsada, que
en el Renegado ha sido de 56.000 metros cubicos en
siete dias.

- Aprobar la propuesta en relacion con subvencio-
nes del Ayuntamiento en el actual afio de 1981, por
un importe total de 6.414.962,82 pesetas, a centros
docentes, asistenciales, culturales y sociales de la
ciudad para el desarrollo de sus proplos fines.

Conoelalla Delegada de Adqulslclones y Compm

- : Adjudicar a la firma local Genco en la cantidad
ofertada de 695.250 pesetas el suministro de 45
pares de botas con destino al personal del Servnclo
de Extincion de Incendios. v

S .,2\, g - Secretaria - —:( ‘ .

Prestar conformidad a la propuesta de la rectifi-
cacion urgente del Pliego de Condiciones corres-
pondiente a la “construccién de edificio con
mercado, local social y cinco viviendas en la
Barriada General Sanjurjo”, en el sentido de susti-
tuir por las correctas las férmulas polinémicas para
la revision de precios que figuran en el mismo.

Resolver favorablemente diez expedientes para
la devolucion de las fianzas impuestas en su dia por
Contratistas para responder de otras tantas obras
municipales.

Y cuentas 1

Aprobar las de la semana por un importe total de
1. 592 855 pesetas.

_Aprobar el pago de Ias siguientes cantidades:

~ A SICE y don José Gil Gomez, adjudicatarios del
Servicio de Conservacion de la Red Semaférica,
999.639 pesetas. L T

'Desplazamientos del Cronista Oficial de la CiU—
dad, sefior Garcia Cosio, a Almeria y Barcelona,
28.725 y 32.720 pesetas. -

. A don Luis Escobar Rivera, anticipo a cuenta de
los trabajos de preparaciéon y encuadernacion de 60
libros del Padron Municipal, 100.000 pesetas.




A don Luciano Alcala Velasco, Arquitecto Urba-
nista, anticipo del 40 por 100 sobre el total de sus
honorarios por la redaccion de los Planes Especia-
les de Reforma Interior del Patio Paramo y Miramar.

Asuntos de urgencia

Adjudicar a don Rafael Fontalba Fontalba en
420.000 pesetas el suministro de 150 pares de zapa-
tos con destino al personal de la Policia Municipal.

Quedar enterada del nuevo presupuesto presen-
tado por Ingenieria Urbana, S. A, para la prestacion
del servicio de Recogida de Basuras y Baldeo del
Mercado Central de Abastos a partir del 1 de enero
de 1982, cuyo presupuesto cifra en 463.317 pesetas
mensuales (5.559.804 pesetas anuales).

Que, en relacién con lo anterior, continue la
prestacion del servicio durante el proximo ejercicio
de 1982 y en el tiempo minimo necesario a efectos
de que no sufra interrupcion la prestacion para que
la Permanente, previo el pertinente informe de la
Jefatura de! Servicio de Limpieza, se pronuncie defi-
nitivamente sobre el nuevo presupuesto.

" Antes de levantar la sesion, que terminé a las
12,40 horas, el ilustrisimo sefior Alcalde dese6 a
todos los miembros de la Permanente un fellz y
préspero Ao Nuevo 1982, : :

Ceuta, 31 de diciembre de 1981
El Secretario General Accidental,
Enrique R. Maresca Sarompas
, ve°B.e°: - T
' El Alcalde-Presidente, ‘
~ Ricardo Mufioz Rodriguez
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Servicio Municipalizadd
de Abastecimiento de Aguas
de Ceuta

Como continuacion al anuncio insertado en el
“Boletin Oficial de Ceuta” numero 2.882, de fecha 31
de diciembre de 1981, haciendo constar que el
periodo de presentacion de instancias se iniciara a
partir del dia siguiente de la publicacion de las Bases
en este Boletin, se insertan para general conoci-
miento y a los efectos oportunos.

SE CONVOCA CONCURSO-OPOSICION PARA

PROVEER DOS PLAZAS DE OFICIALES ADMI-

NISTRATIVOS DE ESTE SERVICIO MUNICIPA-

LIZADO, UNA EN FUNCIONES DE CONTABILIDAD
Y OTRA EN FUNCION DE SECRETARIA
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snguuentes Bases:

Este concurso-oposnclén se regird por las

o, CONCURSANTES

Base 1.* Podran tomar parte en el mismo los
espafioles de uno u otro sexo que reunan las

.. siguientes condiciones:

‘a) Tener dieciocho afios cumplidos a la fecha de

' esta convocatoria. »
| b) Estar en posesnén como minimo del Titulo

de Bachiller Superior.

c) No padecer enfermedad contagiosa ni merma
en sus facultades para el ejercicio del cargo.

d) Carecer de antecedentes penaies y habéf
observado buena conducta.

““7 Il. CONDICIONES

Basa 2 s Los admitidos quedaran su;etos ala
Ordenanza de trabajo para las industrias de capta-
cién, elevaciéon, conduccién, tratamiento, depura-
cion y distribucién de aguas y Convenios Colectivos
vigentes en cuanto a sus obligaciones y derechos. A
partir de la fecha de admision tendrén la considera-
cion de Oficiales Administrativos y estaran en
periodo de prueba durante seis meses, pudiendo
despedirse y ser despedidos libremente y sin expre-
8ién de causa antes de expirar dicho plazo.

Ay

Base 3.* En caso de igualdad en puntuacion
entre algunos de los opositores que superen |os
ejercicios se otorgaré preferencia a 10s que tengan
el Servicio Militar cumplido o estén exentos del
mismo.

" IIl. ADMISION DE SOLICITUDES

Base 4.* Las personas que crean reunir las con-
diciones exigidas en la Base 1.* deberan presentar
en las oficinas de este Servicio Municipalizado el
impreso de solicitud extendido de su pufio y letra.

L.os aspirantes acompafaran a la solicitud foto-
copia compulsada del titulo exigido. Quienes
posean algun titulo superior u ostenten otros mere-
cimientos lo acreditaran documentaimente.

Base 5.* Las solicitudes se podran presentar
dentro del plazo de quince dias a partir del siguiente
de la publicacién de la convocatoria en el “Boletin
Oficial de la Ciudad"”, cualquier dia laborable y en
horas de oficina, contra resguardo numerado que
indicara fecha de recepcién y nimero de inscrip-
cion.

Base 6.* Finalizado el plazo de admisidn de soli-
citudes y examinadas las mismas se publicara en el
tablén de anuncios de esta Entidad larelacién delos
concursantes admitidos a la practica de los ejerci-
cios. - , ‘

s P *—-
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"Base 7.* Los admitidos deberan concurrir forzo-
samente a todas las pruebas provistos de su Docu-
mento Nacional de Identidad, que les podra ser
exigido A

~ IV. FASES DEL PROCESO DE OPOSICION _'{'
-Base 8.* El proceso de oposicion, que seraelimi-

natorio, se compondra de la forma siguiente:
.- Primera fase: Examen de solicitudes.

‘Segunda fase: Prueba profesional practica y te6-

rica.

Tercera fase: Presentacion de certificado acredi-
tativo de no padecer enfermedad o defecto fisico
que imposibilite el normal ejercicio de sus funcio-

nes. Deberé ser expedido por la Jefatura Provinclal

de Sanidad. - - s
V. PRUEBAS PROFESIONALES  *

" Base 9.* Las pruebas profesionales constarande
dos partes: practicas y teoricas. .

""En cualquiera de ellas sera necesario obtener
una puntuacion minima del 50 por 100 de las maxi-

mas establecidas para cada e]ercicio afinde poder

continuar en las restantes.

a) Plaza de Oficial Administrativo en funciones

de contabilidad y control presupuestario.

.. Prueba préctica.——Consistiré en desarrollar por
escrito, durante un periodo maximo de dos horas,
dos supuestos practicos, que planteard el Tribunal,
relativo a tareas propias de las funciones asignadas
a la plaza y relacionado con el programa exigldo
Puntuacion maxima, 20 puntos.

Prueba tedrica.—Consistira en desarrollar por
escrito, durante un perfodo méaximo de dos horas,
dos temas extraidos al azar de entre los comprendi-
dos en el programa anexo a esta convocatoria. Pun-
tuacion maxima, 20 puntos.

b) Plaza de Secretaria.

" Prueba practica.—Consistira en desarrollar por
escrito, durante un perfodo maximo de dos horas,
informe con propuesta de resolucién sobre dos
supuestos practicos, que planteara el Tribunal, rela-
tivo a las tareas administrativas propias de la plaza
de Secretarfa. Durante el desarroilo de esta prueba
los aspirantes podrdn hacer uso de los textos lega-
les, colecciones de Jurisprudencia y libros de con-
sultas de los que acudan provistos. Puntuacién
méxima, 20 puntos.

AT

Prueba tedrica. —Consistlré en desarrollar por
escrito, durante un periodo maximo de dos horas,
dos temas extraidos al azar de entre los comprendi-
dos en él programa anexo a esta convocatoria. Pun-
tuacion maxima, 20 puntos.
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VI. VALORACION DE TITULOS

Base 10.* Para los aspirantes que hayan supe-
rado las pruebas profesionales se adicionaran a los
puntos conseguidos los que correspondan a |08 titu-
los aportados, segun el siguiente baremo:

-a) Plaza de Oficial Administrativo en funciones
de contabilidad y control presupuestario.
o e ~ "+ Puntos
Licenciado en Ciencias Ecoriébmicas ...
Licenciado en Ciencias Empresariaies .
Licenciado en Derecho ...............
Titulo Universitario Superior ..........
Titulo Universitario Medio .............

Profesor Mercantil ....................
PeritoMercantil ................ccc0es

b) Plaza de Secretaria. " A

A NONABD®

Licenciado en Derecho ...............
Titulo Universitario Superior ..........
Titulo Universitario Medio .............

S Na®

© . VII. TRIBUNAL DE LAS PRUEBAS
. - PROFESIONALES

- Base 11.* El Tribunal que juzgara las pruebas
serd designado previamente a la realizacion de las
mismas y estara constituido de la siguiente forma:
Presidente, el del Consejo de Administracion o
miembro del Consejo en quien delegue; Vocales,
dos representantes del Consejo de Administracion;
Secretario, el del Consejo de Administracién o per-
sona en quien delegue; Vocal-Interventor, el del
Consejo de Administracién o persona en quien dele-
gue, y el Gerente del Servicio Municipalizado de
Abastecimiento de Aguas de Ceuta.

_Este Tribunal podré requerir en cualquier
momento el asesoramiento de Técnicos.

VIII FECHAS PARA LOS EXAMENES

Base 12.* Los examenes tendran lugar en esta
ciudad en el mes de febrero de 1982, salvo orden en
contrario, en el local, dia y hora que oportunamente
se anunciara, sirviendo de base para la practica de
los mismos el programa aprobado que se facilitaraa
los interesados en nuestras oficinas centrales.

s IX INCIDENCIAS

Base 13.* El Tribuna! queda facultado para
resolver las dudas que se presenten y tomar los
acuerdos necesarios al buen orden del concurso-
oposicion en todo lo previsto en estas Bases.

- Ceuta, enero de 1982
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"~ Como continuaciéon al anuncio insertado en el
“Boletin Oficial de Ceuta” numero 2.882, de fecha 31
de diciembre de 1981, haciendo constar que el
periodo de presentacién de instancias se iniciara a
partir del dia siguiente de la publicacion de las Bases

en este Boletin, se insertan para general conoci-

miento y a los efectos oportunos.

SE CONVOCA OPOSICION PARA PROVEER UNA

PLAZA DE INGENIERO TECNICO O ARQUITECTO
TECNICO DE ESTE SERVICIO MUNICIPALIZADO

Esta oposicidn se regird por las siguientes Bases:
I. CONCURSANTES

Base 1.° Podran tomar parte en el mismo los
espafioles de uno u otro sexo que reunan las
siguientes condiciones:

a) Tener dieciocho ahos cumplldos a Ia fecha de
esta convocatoria.

b) Estar en posesion del Titulo deblhgeniero Téc-
nico o Arquitecto Técnico.

c) No padecer enfermedad contagiosa nimerma

en sus facultades para el ejercicio del cargo.

d) Carecer de antecendentes penales y haber
observado buena conducta., e

" 1. CONDICIONES

Base 2 s El admmdo quedara su;eto ala Orde-
nanza de trabajo para las industrias de captacion,
elevacion, conduccidn, tratamiento, depuracion y
distribucion de aguas y Convenios Colectivos
vigentes en cuanto a sus obligaciones y derechos. A
partir de la fecha de admisidn tendra la considera-
cion de Titulado de G. M. y estara en periodo de
prueba durante seis meses, pudiendo despedirse y
ser despedido libremente y sin expresién de causa
antes de expirar dicho plazo.

Base 3.* En caso de igualdad en puntuacion
entre algunos de los opositores que superen los
ejercicios se otorgara preferencia a los que tengan
el Servicio Militar cumplido o estén exentos del
mismo. : : : : :

“1ll. ADMISION DE SOLICITUDES .. .

Base 4." Las personas que crean reunir las con-
diciones exigidas en la Base 1.* deberan presentar
en las oficinas de este Servicio Municipalizado el
impreso de solicitud extendido de su pufio y letra.

Los aspirantes acompafiaran a la solicitud foto-
copia compulsada del titulo exigido.

Base 5.* Las solicitudes se podran presentar
dentro del plazo de quince dias a partir del siguiente
de la publicacion de la convocatoria en el “Boletin
Oficial de la Ciudad”, cualquier dia laborable y en
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rica.

horas de oficina, contra resguardo numerado que
indicara fecha de recepcidén y nimero de inscrip-
cién. . e .

Base 6.* Finalizado el plazo de admisién de soli-
citudes y examinadas las mismas se publicara en el
tablén de anuncios de esta Entidad larelacién deios
concursantes admitidos a la préctlca de los eiercn-
cios. :

Base 7.* Los admitidos deberan concurrir forzo-
samente a todas las pruebas provistos de su Docu-
mento Nacional de Identidad, que les podra ser
exigido.

" IV. FASES DEL PROCESO DE OPOSICION |
Base 8.* El proceso de oposicion, que sera elimi-
natorio, se compondra de ia forma siguiente:

Primera fase: Examen de solicitudes.
= Segunda fase: Prueba profesnonal préctlca y teé-’

Tercera fase: Presentacion de certificado acredi-

" tativo de no padecer enfermedad o defecto fisico

que imposibilite el normal ejercicio de sus funcio-
nes. Debera ser expedido por la Jefatura Provincial
de Sanidad.

V. PRUEBAS PROFESIONALES ' #%

‘Base 9.* Las pruebas profesionales constarande
dos partes: practicas y tedricas. :

~:En cualquiera de ellas serd necesano obtener
una puntuacion minima del 50 por 100 de las maxi-
mas establecidas para cada ejercicio a fin de poder
continuar en las restantes.

Prueba practica.—Consistira en desarrollar por
escrito, durante un periodo maximo de dos horas,
dos problemas, que planteara el Tribunal, relativo a
materias comprendidas en el programa exigido.

Puntuacion maxima, 20 puntos. = .

Prueba tedérica.—Consistird en desarrollar por
escrito, durante un periodo maximo de dos horas,

. dos temas extraidos al azar de entre los comprendi-

dos en el programa exigido. Puntuacién maxima, 20
puntos.

VL. TRIBUNAL DE LAS PRUEBAS
. PROFESIONALES

Base 10.* El Tribunal que juzgara las pruebas
serd designado previamente a la realizacion de las
mismas y estara constituido de la siguiente forma:
Presidente, el del Consejo de Administracion o
miembro del Consejo en quien delegue; Vocales,
dos representantes del Consejo de Administracion;
Secretario, el del Consejo de Administracion o per-
sona en quien delegue; Vocal-interventor, el del
Consejo de Administracién o persona en quien dele-




gue, y el Gerente del Servicio Municipalizado de _

Abastecimiento de Aguas de Ceuta.

Este Tribunal podrd requerir en cualquier
momento el asesoramiento de Técnicos.

VII. FECHAS PARA LOS EXAMENES

Base 11.* Los examenes tendran lugar en esta
ciudad en el mes de febrero de 1982, saivo orden en
contrario, en el local, dia y hora que oportunamente
se anunciara, sirviendo de base para la practica de

. BOLETIN OFICIAL DE CEUTA

los mismos el programa aprobado que se facilitara a

_ los interesados en nuestras oficinas centrales.

Viil. INCIDENCIAS

Base 12.* El Tribunal queda facultado para
resolver las dudas que se presenten y tomar los

| _ acuerdos necesarios al buen orden de la oposicion
en todo lo previsto en estas Bases.

Ceuta, enero de 1982
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