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. Extracto de los acuerdos adopiados por la Comi-

sién Permanente en sesion celebrada el dia 21 de
abril de 1982, en primera convocatoria, que redacta
el Secretario General en cumplimiento y a los
efectos sefialados en el apartado 5.° del articulo 142
del Reglamento de Funcionarios de Administracion
Local y su concordante 241 del de Organizacion,
Funcionamiento y-Régimen Juridico de las Corpo-
raciones Locales. s e

sinqit o g /Actss anteriofes
~*Aprobar, sin enmienda o salvedad alguna, las
Actas de las dos sesiones extraordinarias celebra-
das et 15 de abril de 1982. -
a5 smyTee BIGHBGEE

_borféspondencl’a' oficlal

sl woons

Qued.ar enterada de las siguientes disposicibnesﬁ :

oficiales:  wwr-mm- o - e

s 21 -;:g W et ™ 55‘4;:;_ il."i:‘xh{%‘-",;t;”.n\f}.’?c} nbia
" ,‘m__Ministeno de Administracion Territorial 4
++:0rden de 29 de marzo de 1982 (“B.O.E." num. 84,
de 8 de abril de 1982) por la que se dictan normas
complementarias de Real Decreto 1673/1981, de 3
de julio, por el que seregula el régimen de los Planes

Provinciales de Obras y Servicios.  n, g 15259

:i: Real Decreto 707/1982, de 2 de abril (*B8.0.E"
numero 89, de 14 de abril de 1982), por el que se
regulan las Comisiones Gestoras previstas en ladis-
posicion final 4.* de la Ley de Elecciones Locales.

Real Decreto 712/1982, de 2 de abril (“B. 0. E”

~ numero 90, de 15 de abril de 1982), por el que se

simplifica el procedimiento para el ingreso en la
Funcién Publica Local. e .

e R 50
RER R N

""" Informe de la Alcaldia’

+' {El sefior Alcalde inform6: "¢ =0 00

SR

R . . . "-_'l‘:--:l'.,‘»!!r.:‘-""; IEAREES RS
...Dela situacién del abastecimiento de agua a la
ciudad al 20 de abril de 1982. .. i gise winaming,

... De la recaudacion abtenida por el Arbitrio de
importacion de Mercaderias al 20 de abril de 1982.

SBIRSTA fnea  BR BErE ASVMIDYAL L

llustre Ayuntamiento de C ta

FEITPOUTY 20T DNIONTE DT

y

15Ipe Ia peticién formulada por la Cruz Roja de la
cesion circunstancial de la Caseta El Revellin parala
celebracion de actos el proximo Dia de la Banderita.

" De 1a solicitud de la Direccion del Camping insta-
lado en Loma Margarita de autorizaciéon municipal
para trasladar las instalaciones al relieno de la
Barriada Juan XXIW. e nen ol TEEG sTmG

' De la céfta de la Secretaria de la Casade S. M. el
Rey en relacién con la peticion de audiencia por
parte de esta Corporacion Municipal para ser reci-
bida en Pleno al objeto de hacer entregaa S.M.dela
Medalla que le fue concedida por acuerdo corpora-
fIVO. e s L OSITIEG e weE ce e Ly

“*'De que por latardese desplazariaalaLineadela
Concepcion atendiendo ala invitacién hechatantoa
&l como al Alcalde de Melilla para intervenir en el
programa “Directo-Directo” de Radio Nacional de
Espafia, y de que tenia también previsto acompafar
al excelentisimo sefior Capitan General de la i
Region Militar en la visita que dicha autoridad ibaa
efectuar al Pefion de Vélez de la Gomera.

At
S ﬁa‘:f{’i‘*f;c:vim'.‘:ﬁ'?*c.,. omisién Segunda yeainsitsgRe’

" Aprobar un presupuesto de 2.061.632 pesetas
para las obras del Dep6sito de Vehiculos retirados
de la via publica poriagruaa realizar en la playa del
Chorrillo. sh roinniid ah Ained Bbietsy 150
s1sAprobar un presupuesto de 261.975 pesetas para

. la realizacion urgente de los trabajos de renovacion
de tapas de hormigon armado en la carreterade San

Amaro. y aeneidiunh A w EDBRHIBN ENGTE T TN

.. Aprobar un presupuesto de 295.302 pesetas para
los trabajos de pintura a realizar en el Ambuletorio
de la Barriada Principe Alfonso.  .singingzenor
o 5 shacorg vz gCOMIsion Cuarta o soq gicrab

sLeprestar conformidad a la propuesta de adqui-
sicion de 500 bandejitas de alpaca plateada, con el
escudo de la ciudad, para atenciones del Ayunta-
miento, por un valor total de 250.000 pesetas.
45 el r'(};:'?“”‘i‘;\"COM'.'én Quinta 31 ‘:rE!":‘?':'v'.;,‘F\ ’~"!{"
’ . NEETeTEA AL AL

Que por personal de la Brigada de Obras del
Ayuntamiento se lleven a cabo los trabajos de repa-
raciones y pintura en el Ambulatorio Médico del 6.°
Distrito interesados por su Director.  .geom = oy

— e e i o e sl
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I A A s
" 7'Que se inicie el reglamentario expediente en W
relacion con la solicitud de la Asociacion de Vecinos ¥
de la Barriada del Morro de que por el Ayuntamiento ‘4

posterior apertura de un Puesto de Socorro en la
calle Juan de Juanes.

=y

"~ Facultar a la Alcaldia para qué haga gSstlifones%

resoiver el problema expuesto por los Ayudantes

BOLETIN OFICIAL DE CEUTA

se facilite el material necesario para la instalacion y %’?'importe de 520.536 pesetas.
foon < Pprestar conformidad a la propuesta de adquisi-

cerca de la Direccion de la Cruz Roja en orden a :;;l;los diferentes colegios publicos de la ciudady que a

Tecnicos Sanitarios de la Clinica de Urgencia rela- -l efecto se inicie el r

Y
los servicios higiénicos en las playas »:i‘;}?icial:sfm-
para los cuatro meses de la temporada de bafios, en .
la cantidad ofertada de 130. 134 pesetas y por total
Concejalia Delegada de! Medio Ambiente

cion de 100 papeleras metalicas para instalarlas en

eglamentario expediente.

tivo a la total falta de higiene y de seguridad del
local-dormitorio que tienen asignado en el Hospital.

. Acceder a la peticion de don Rafael Montero
Palacios de ocho metros cuadrados de terreno en el
Cementerio de Santa Catalina para la construccion
de un pante6n familiar. L I TE PR
st zp Concejalia Delegada de Personal e

Que a partir del dia 24 del mes en curso, en que
cumple la edad reglamentaria, pase a la situacién de
jubilacién forzosa el Oficial 2.° Jefe de la Policia
Municipal, don Victoriano Martinez Grosso. .

¢ ;Prestar conformidad a sugerencia de la Alcaldia
de que, en lo sucesivo, se haga entrega a los funcio-
narios de este Ayuntamiento en ocasién de su
jubilacion de una pequefa placa, medalla u otro
recordatorio que les sirva de reconocimiento por los
servicios prestados, Y que a este respecto, por la
Concejalia Delegada de Personal, asesorada por el
seflor Secretario General de la Corporacién como
Jefe de todo el personal, se haga el pertinente esty-
dio y se plasme en una propuesta concreta en orden
a dar efectividad a la mencionada sugerencia del
seftor Alcalde, siempre y cuando no figure en los
expedientes personales de los funcionarios que se
vayan jubilando nota desfavorable alguna.

BYa7g

¢

* . Prestar conformidad al informe del sefior Secre-
tario General en el expediente tramitado a instancia
del Cabo del Servicio de Extincion de Incendios y
Salvamento don Manuel Maldonado Martinez para
su jubilacion voluntaria Y que pase a dicha situacion
con caracter definitivo. . L T GReIE D
Concejalia Delegada de Adquisiciones y Compras
" “Que, declarada desierta por faita de licitadores la
contratacién para adquirir un vehiculo automévil de
representacion para el servicio de la Alcaldia-Presi-
dencia, por el propio sefior Alcalde se proceda a la
contratacion directa mencionada, para lo que queda
expresamente facultado. ..., . ... .

“"Aprobar un gasto de 2.605.483 pesetas para la
adquisicion de espumogenos, tramos de manga y
demas material necesario para el Servicio de Extin-
Cién de Incendios y Salvamento. »
EELAR I W T

~ b (,Concclllil D.lmd. de Playas By A
"-ff“Adjudicar a don Ram6n Duarte Moreno los traba-

Piggns AR AR DR

jos de limpieza, conservacion y mantenimiento de
- .

s Gecretarle et -

. responder del suministro de diverso material parala

:némico de 1981,

Fondos Accidental.

de 4.719.858 pesetas, con el voto en contra del sefior
- Miaja Sanchez por lo que respecta al comprobante
- numero 15: Trabajos de bacheo en la calle Falange

Hotel La Muralla del escenario y pasarela para dicho

-~-mismo a las Jornadas de informatica de la Adminis-

RO R e,

.. Que ante la proximidad de la temporada de bafios,

- gan los trozos de balaustrada rotos existentes en la

~;una visita y vea cudntos trozos hay que reponer,

Devolver a la Papeleria Alcala 3.216 pesetas,
importe de la fianza que constituy6 en su dia para

‘Oficina Técnica de Obras. -
T Intervenclon

TS - L v eman e . e I P - SO S Y
_”;“Prestar conformidad en todo su contenido al
expediente de Liquidacién del Presupuesto Munici-
pal de Inversiones correspondiente al ejercicio eco-

g Aeiiadgs ie vn sob sis¥os pdigats
e -uedar enterada del informe complementario a
dicho expediente emitido por el sefior Interventor de
s ETSIBAREE ¥ GITIS iy
LT Cuentas | -dBISaE wenolass

Aprobar la relacién de gastff)s pof un importe

Espafiola y otras, ascendente a 581.825 pesetas.
89-‘5#.;,1;’,:;:;'z‘f-fv;u;f‘f:} HEA.UII(OS de urgencia E} ‘;é'-fﬂz?;éuﬂ
- ‘Prestar conformidad a la propuesta de la Comi-
sién Organizadora del Certamen para la Eleccion de
la Maja de Espafia 1982 relativa al montaje en el

acto, aprobandose el gasto de 637.650 pesetas
correspondiente a la adquisicién de la necesaria
estructura tubular para el mencionado montaje.

Pasar a informe del sefior Concejal Delegado de
Personal la propuesta de la Jefatura del Centro de
Proceso de Datos de asistencia de personal afecto al

tracion Local (JIAL). PE T RS LIRS PIRTE oI

Fiogos y pregunias

ey

At g e oiEim
«+ El sefior Rosas Rosas formul6 el siguiente ruego:

ARy fm

con toda urgencia y por el mismo Contratista que
llevé a cabo las anteriores reposiciones, se repon-

calle Independencia, que representan un peligro
para las personas que acuden a las playas y espe-
cialmente para los nifios. v .

"' Se acordd que el sefior Arquitecto Municipal gire




-

formulando el presupuesto correspondiente, y que
posteriormente se someta la oportuna propuesta
para la adjudicacion directa de la obra al Contratista
don Manuel Bandera Lopez. . N

"~ El mismo sefior Rosas Rosas solicito que se loca-

lice enseguida al Contratista que pueda realizar
obra menor en la bajada del Recinto Sur a ia playa
por haberse derrumbado y constituir un gran peli-
gro. e A o

Se acordd que el sefor Arquitecto Municipal
haga un pequeilo presupuesto con toda urgencia y
que proponga a un Contratista para la adjudicacion

directa de los trabajos. . .. .. ..o 0 0

.. .El sefor Lazpita Ibanez rogd que se estudie la
instalacion de paneles para la insercion de la
publicidad en evitacion de que se siga haciendo en
las fachadas de los edificios, que vienen siendo
ensuciadas por toda clase de anuncios, y que, insta-
ladas que sean las carteleras, se inicie una limpieza
general de paredes y se tenga en cuenta todo lo que
sobre el particular determina la correspondiente
Ordenanza Municipal en vigor. :

E! ruego fue tomado en consideracion por la
Alcaldia, que quedé ampliamente facultada para
dictar el oportuno Bando y adoptar cuantas otras
medidas estime procedentes. . .. . ~oo-

El sefior Miaja Sanchez puso de manifiesto la
necesidad de que se pinte la baranda de la calle
Calvo Sotelo, ya que el hierro se esta oxidando y
presenta un mal aspecto de conservacion.

" Se acord6 redacte la Oficina Técnica de Obrés el
oportuno presupuesto para el pintado de la mencio-
nada baranda. I b e e

IR K

La sesion termino a las 13,05 horas.

[P SR

N Ceuta, 26 de abril de 1982
‘ El Secretario General,
o7 e ool Rafael Lirola Catalan
veBe: e
... 'El Alcalde-Presidente, #i '
Ricardo Mufioz Rodriguez

CUANUNCIO L

.._El Pleno Municipal de este llustre Ayuntamiento,
en sesion celebrada el dia 1 del actual, ha acordado
aprobar los pliegos de condiciones que han deregir
la subasta de los puestos del Mercado de la B%ﬂdg
del General Sanjurjo.

o

%_‘:

A tenor de lo dispuesto en el articulo 24 del
vigente Reglamento de Contratacion de 9 de enero
de 1953 se exponen al publico durante el plazo de
ocho dias, contados desde el siguientea la publica-

BOLETIN OFICIAL DE CEUTA SIS

cion de este anuncio en el “Boletin Oficial de la
Ciudad”, a efectos de reclamaciones.

- Dichos pliegos podran ser examinados durante

el plazo indicado en el Negociado 3.° de este llustre
Ayuntamiento. .

il . Ceuta, 21 de abril de 1982
31, E) Secretario General,
«19:: Rafael Lirola Catalan

P

CONTRATACION

A tenor de lo previsto en el apartado 1.4.° del
articulo 117 del Real Decreto 3046/77, de 6 de octu-
bre, por el que se articula parcialmente laLey 41/975
de Bases del Estatuto de Régimen Local, este Ayun-
tamiento ha acordado la contratacion directa,
mediante libre promocion de-ofertas, delas obrasde
construccion de 240 nuevos nichos en el primer
patio del Cementerio de Santa Catalina, con un pre-

_supuesto de contrata de 4.725.835 pesetas.

- ‘En su virtud se admiten ofertas, que se presenta-
ran bajo sobre cerrado, hasta las 13,00 horas del
dia 30 de los corrientes, en el Negociado de Contra-
tacién de este Ayuntamiento, dondese encuentrade
manifiesto el expediente y las condiciones que han
de regir la contrata. R

T SRR CC YR S TNTR VRS B

El presente anuncio se lieva a cabo al solo efecto

de consulta prevista en el apartado 2. del articulo
117 del Real Decreto antes mencionado.

y - Los gastos que origine el presente anuncio séréﬁ
por cuenta del adjudicatario. - ... b LR

tie s (IR

el orn s Ceuta, 20 de abril de 1982 -i
: A El Secretario General,
Fdo.: Rafael Lirola Catalan

oy

. Conforme: =~ 0 e
. El Alcalde,
Fdo.: Ricardo Mufoz Rodriguez

& o T age aowe R W oW N A

CONTRATACION

A tenor de lo previsto en el apartado 1.4.° del
articulo 117 del Real Decreto 3046/77, de 6 de octu-
_bre, por el que se articula parcialmente la Ley 41/975
.de Bases de! Estatuto de Régimen Local, 1a Comi-

wigansion Permanente de este Ayuntamiento haacordado
®4a contratacion directa, mediante libre promocion

de ofertas, de las obras para la pavimentacion de la
calle transversal a la calle Pozo del Rayo, con un
presupuesto de contrata de 1.005.251 pesetas.




En su virtud se admiten ofertas, que se presenta-
ran bajo sobre cerrado, hasta las 13,00 horas del
dia 30 de los corrientes, en el Negociado de Contra-
tacion de este Ayuntamiento, donde se encuentra de
manifiesto el expediente y las condiciones que han
de regir la contrata. B T

El presente anuncio se lieva a cabo al solo efecto
de consulta prevista en el apartado 2. del articulo
117 del Real Decreto antes mencionado.

Los gastos que origine el presente anuncio seran
por cuenta del adjudicatario.

“Ceuta, 20 de abril de 1982
iy - El Secretario General,
Fdo Rafael Lirola Catalan

- Conforme: < o & o
. EN Alcalde, O mLin e
‘~Fdo.:' Ricardo Mufioz Rodriguez™ " : ;

E D l C T O

- EL ALCALDE DE ESTA CIUDAD HACE SABER:
Que con arreglo a lo prevenido en el vigente Regla-
mento de Actividades Molestas, Insalubres, Nocivas
y Peligrosas e Instrucciones Complementarias se ha
solicitado por dofia Antonia Molina Molina autoriza-
cién para la apertura de una carniceria, sita en el
Poligono Virgen de Africa, local 1, bloque 5.

. En su consecuencia, y con arreglo al citado
Reglamento, se hace publica la peticion, afinde que
durante el plazo de diez dias, a partir del siguiente al
de la insercién del presente Edicto en el “Boletin
Oficial de la Ciudad”, puedan formularse por cuan-
tos tengan interés en ello cualquier reclamacion u
observacion. . _

Loquese hace publico para conocimiento de los
interesados. . .

' El Alcalde-Presidente,
Ricardo Muiioz Rodriguez

B & 2
g i ses Chall

DeIegacuon de Hacuenda
de Ceuta

Seccnon de Servncuos )

’ EI artlculo 80 de la Ley de Procedlmlento Adml-
nistrativo de 17 de julio de 1958 dispone que cuando

jCatéhcos 4; Ceuta; 12.992.

Ceuta; 76.175.

iguez 43; Ceuta; 2.990.

Ceuta, 23 de abril de 1982

BOLETIN OFICIAL DE CEUTA e

sea desconocido el interesado de un procedimiento

la notificacion se hara a través del “Boietin Oficial de

la Provincia”.

oy

AT S EES n
IR T

Estando en dlcha sutuacuén Ios contnbuyentes
que a continuacion se relacionan, todos ellos deu-
dores al Tesoro por el concepto de Cuota de Benefi-
cios (P. Imposit. 1978) del ejercicio de 1981, se
hacen por el presente las notificaciones de las liqui-
daciones para el ingreso que les afectan y de las
cuales se mencionan los detalles pamculares de
cada una: TR T T Y. e

“‘Numero de ||qu1dac16n 55008 contrlbuyente
‘Sarria Duran, Placido; domicilio, Plaza Teniente
Ruiz, 3; ciudad, Ceuta; pesetas, 9.426.

© “65028; Conesa Egea, José; calle J. R. Jiménez;

Ceuta 14.938. Ny T et
: sty U SOl
- 55031; Doblas Runz Juan calle Isabel Cabral 1;

Couta: 242.875.  m - e s s s

%

'565036; Galindo Vazquez Mlguel Avenida Reyes‘

BB L

55042; Méndez Roman, Antoma, PMezqunta

coreeed ,-',-“;:"«‘ L-:.

+-55052; Ramlrez Munllo, Franmsco Muelle Dato

‘Ceuta 210.875. . . < e el D I

55062; Sanchez Sepulveda 'Alfonso’ Muelle

Dato; Ceuta; 42.875. ... .50 . 565 3L e

»°55070; Valles Lomarte, Ramén; oallé Daoii.*ék:
‘Ceuta; 152.875. s

55073; Gonzalez Runz, Juan calle Sousa Rodru-

ST IRATAES ERERT AT

55074, Mohamed Mohamed Haddu caIIe Nar-‘
vaez Alonso, 7; Ceuta; 3.765.

55081; Cafero Ruiz, Franciac'o\;w calle Falange
Espafola, 83; Ceuta; 6.457. .

B B o

55091; Gonzalez Toro, Dolores; Avenida Reyes"

Catélicos; Ceuta; 39.159.

55093:; Lara Lara, Africa; calle Temente Arrabal,
12; Ceuta; 5.000. Cahi :""’":‘75,‘;‘ R

. 55203; Baeza Aranda, José Maria; calle Calderon”

de la Barca, 17, Ceuta; 14.740.

55211; Bocanegra Bocanegra, Mateo; calle Bea-
triz de Silva, 7; Ceuta; 13.740.

~ 55216; Caravaca Orel'ana, Francisco; calle San-
tander, 21; Ceuta; 7.451. T,

%ﬁ 55217 Carrasco Fernéndez, José; Calvo Sotelo.’

Meuta; 26.375.

«24%8218; Carrasco Torres, José‘ Avenlda EjérCItO
, spaﬂol Ceuta; 24.740. ‘

. 55220; Castaiio Bernal, Josefa carretera Monte
Hacho, Ceuta; 15.740. ...

Al;...,. .,\I.,

G

oy R N

Cee fls




55263; Garcia Jiménez, José E.; Avenida de Lis-
boa, 2; Ceuta; 18.740. =

55256; Gargallo Lara, Enrlque calle Huelva 7.
Ceuta; 29.740. ey L

55266; Guerréro Gallego; José A S alle José
Antonio; Ceuta; 14.740. ey

kR

55268; Hadida Pinto, Leon; calle Falange Espa-
fiola, 24, Ceuta; 17.927.

55277; Jiménez Duran, Fernando; Plaza Teniente
Ruiz, 6; Ceuta; 17.740. N

1’55295, Melgar Marquez, Juan Avemda de Lis-
boa 59; Ceuta; 24.602. -

. 55300; Mlguel Planas, Lurs. calle Alfau 2 Ceula
23 741 Srpieny T

*- 55001; eralles Parrado Carlos; calle Mateo
Alvarez, 1; Ceuta; 31.075.

g

SRIRTE R ".’A.}.’..;f{"‘! b TELE RS

55313; Pascual Garcia, Manuel Mercado Gene-.
ral Mola, 6; Ceuta; 3.620. FuT s

.. 55314, Pascual Melgares, Francusco calle Millan
Astray, 8; Ceuta; 9.741. . ... i sub

“55327; Roig Jiménez, Andrés calle Delgado
Serrano, 1; Ceuta; 36.641. )

" '55337; Sainz Casas, Jalme. Pasa|e Mlna. 22
Ceuta; 23.927. s B e L B v

~55339; Salazar Martlnes. Juan F calle Rurz Alar-'
con, 4; Ceuta; 14.740.

55341; Sanchez Flondo. Juan Pasaje Recreo
Bajo, 1; Ceuta; 24.740.

' 55374; Amar Ernaca, José calle Machado. 16
Ceuta; 10.776. e e mp D TEDNTE TG T

- 55382; Astorga Cecrane. Rafaela calle Gonzalez
Besada 20; Ceuta; 20.776.

55389; Blanco Mira, Carmen Bolos Rosales. 22
Ceuta; 10. 776 - .

. 55393; Cambano Clavuo. Pedro Barrlada Con-
voy de la Victoria, 38; Ceuta; 10. 433. el

.ll

-+ 55401: Carrasco Gonzalez, Dolores; calle Gonza-
lez Besada, 20; Ceuta; 10.418. :

55406, Chaib Abselam, Mohamed Avemda Mar-‘

tinez Catena; Ceuta; 18.336. .. .. . ... wnaao

55420; Delgado Chacén, J. Manuel Avemda
Reyes Catélicos, 11; Ceuta; 2.776.

55427: Diaz Séanchez, Rafael;
Mena, 66; Ceuta; 8.694.

55432. Duzman Cortés, Luis; calle Teniente
Coronel Gautier, 12; Ceuta; 9.918.

55.439; Fajardo Santiago, Angeles. Patlo Castn-
Ilo 9; Ceuta; 2.309.

calle Sargento
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55444; Gandolfo Molma Andrés; Avenida Gene—
ral Sanjurjo; Ceuta; 9.918. ... ..

55458; Gémez Chacon, Alberto; calle Francnsco
de Orellana, 16; Ceuta; 2.776.

55459; Gomez Moreno, Cnstébal Pasaje Recreo
Alto, 45; Ceuta; 10.776.

55473: Hamido B. Amar B. Challee Plaza de
Abastos, 10; Ceuta; 20.776. - oo -

55490; Lara Postigo, Juan Pasaje Pedrosa
Ceuta; 10.776. . -

55491; Laserna Cano, Antomo Avemda de
Espafia, 112; Ceuta; 9.293. .o

55503; Martinez Casas, Juana Patro Centenero
7: Ceuta; 20.776. TS

- 55509: Mohamed Abdelah Mohamed calle
Rafael Orozco, 36; Ceuta; 11.826.

55511: Mohamed Abdeselam Abdeselam calle

Maria Jaén, 4; Ceuta; 2.776.

55515. Mohamed B. Mesaud AUrriain‘; calle

Teniente Coronel Gautier, 69; Ceuta; 10. 776.

55527; Montero lllecar, Miguel, calle Ruiz de
Alarcén, 13; Ceuta; 10.776. -

5§5530; Moreno Elias, Francrsco Avemda Doctor
Maranon; Ceuta; 20.326.

-55532; Morilla Alba, Mlguel Recmto Flur 15‘

Ceuta, 3.069.

' 55539; Ortiz Mateo, Jesus Pasaje Recreo Alto,
23; Ceuta; 10.347. . .

55643, Palma Navalta Rosa Mercado de San
José 21; Ceuta; 3.888. .. = :

" 55549; Pefa Pérez, Ramon Avemdade Lusboa 3
Ceuta; 8.208. = . oo

" '55551; Pérez Guerrero, Dolores Patio Cente—
nero, 14; Ceuta; 3.276. ik

--55553; Pérez Holgado, Eduardo. calle Sargento

, Conat 3; Ceuta; 19.918.

55571; Rodriguez Castillo, Marua Pallo Cente-
nero, 18; Ceuta; 10.776.

55575; Rodriguez Lopez, Manuel, calle Galea, 4,
Ceuta; 11.276.

° 55582; Romero Chrcote Ana Mana calIeJaén 1;
Ceuta; 10.776.

55583; Romero Delgado, Josefa; Barriada Con-
voy de la Victoria, 28; Ceuta; 5.888.

55585; Ruiz Pino, Carmen, Bolos Rosales, 5;
Ceuta; 9.918.

 55587; Sanchez Dommguez José Pasaje Recreo
Alto, 24; Ceuta; 2.776.

F

o




55600 .Véra' Gémez. Flafael; Patio Centenero, 4;
Ceuta; 11.026.

55601; Vera Mena Mana Dolores carretera T|ro
de Pichén, 26; Ceuta; 5.458.

55603; Vicente Rey, Emilio; Pasaje Recreo Alto,
34; Ceuta; 10.776. ‘ ..

55625; Delgado Lara, Francnsco calle Cast|llo
Artiel, 14; Ceuta; 63.618.

55638; Osoro Lambarri;j
Yague 7; Ceuta; 4.894.

55639; Ruiz Dominguez, Sebastlan Barrlada de|
Sarchal, 3; Ceuta; 8.197.

55646; Garcia Fernandez Amella calle Calvo
Sotelo, 54; Ceuta; 26.558.

55655, Rojas Gomez, Alfonso calle Mlllan
Astray, 10; Ceuta; 7.418.

55662; Buenaventura Corredor Fernando calle
Falange Espafiola, 8; Ceuta; 58.711.

Jesus; calle General

55687; Mas Puig, Josefina; Avenida Reyes Catoll-
cos; Ceuta; 20.913. "

55690; Serrano Mohna Lutgarda calle Falange
Espafiola, 93; Ceuta; 17.194. R

Contra las expresadas liquidaciones se puede
interponer recurso de reposicion, dentro del plazo
de quince dias, ante la Dependencia de Relaciones
con los Contribuyentes o reclamacion econémico-
administrativa en el mismo plazo ante el Tribunal
Econémico-Administrativo Provincial (sin que pue-
dan simultanearse), advirtiéndose que dichos recur-
s0s no suspenden la ejecucidon del acuerdo de
liquidacién ni sus efectos a la exaccion del importe.

El ingreso se hara efectivo en la forma siguiente:
si la publicacion de este “Boletin Oficial” se efec-
tuara entre los dias 1 al 15 de cada mes, desde la
fecha de su publicacién hasta el dia 10 del mes
siguiente o el inmediato habil posterior, y si se efec-
tuara entre los dias 16 al ultimo de cada mes, desde
la fecha de su publicacién hasta el 25 del mes
siguiente o inmediato habil posterior.

" Ceuta, 19 de abril de 1982
) EI Jefe de laSeccidon de Servicios,
"' Fdo.: Luis Matres de la Rubia

v.° Bo | Chewiidoodo
El Delegado de Hacienda, =
Fdo.: Emilio Liedé6 Lépez
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ANUNCIO

S

EXPEDIENTE DE ABANDONO DE DEPOSITOS

=-'Relacion de depdsitos constituidos en la Sucur-

sal de la Caja General de Depdsitos de esta Delega-
cién de Hacienda en cuantia superior a 5.000
pesetas y vigencia superior a veinte afos, respecto
de los cuales se formula declaracion de presuncion
de abandono para posterior data en cuentas y apli-
cacion de sus importes al Tesoro, en cumplimiento
de lo establecido en el Reglamento de la Caja Gene-
ral de Depésitos de 19 de noviembre de 1929, en su
articulo 11, Orden del Ministerio de Hacienda de 9
de enero de 1970 y Circular conjunta de 24 de julio
de 1970.

“Fechade cOnétit., 30 dejunio de 1961; nimero de
entrada, 2700; namero de registro, 2591; deposi-
tante, Gustavo Rovira Olivé; Importe, 69.477 pese-
tas; a disposiciéon de: Ministerio de Obras
Publicas.—De propiedad de Sociedad Espafiola de
Actividades Submarinas, fianza definitiva, comple-
mentaria de la constituida en 19 de agosto de 1960,
numeros 2523 y 2414, respectivamente, correspon-
den al proyecto de edificacién del complejo indus-
trial en el Muelle Cafonero Dato del puerto de

Ceuta.

SR LY =7 il

Transcurrido un mes desde la publncacuén de

este anuncio en el “Boletin Oficial del Estado”yenel

“Boletin Oficial de Ceuta” se efectuara propuestade

data en Cuentas y se formalizara su importe al Pre-

supuesto de Ingresos del Estado al concepto de
“Recursos Eventuales de todos los Ramos”.

" Si con posterioridad a la data en Cuentas y apli-
cacion al Tesoro de los depésitos incluidos en la
presente relacion se formulasen por los respectivos
titulares peticiones de devoluciones de los mismos,

-y se justificase su derecho al cobro mediante el

cumplimiento de los requisitos que sefala el Regla-
mento de la Caja General de Depdsitos, el Ministerio

de Hacienda acordara la devolucion de dichos

depésitos con cargo al concepto presupuestano al
que fueron aplicados. o

Ceuta 20 de abrll de 1982
.El Tesorero de Hacienda,
Fdo.: José C. Martin Jiménez

STy et e
3 LT

n, o Conforme: ..o
EI Delegado de Hacnenda
~Fdo.: Emilio Lled6 Lopez . |
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Comandanma General de Ceuta

;bj[

Tercno Duque de Alba’
Il de La Legion .. ...

fj‘_‘:j{ff;luzgado Militar Permanente
B 8 REQUISITORIA

Sk tgc én

Franmsco Colomina Manzanares huo de Isudro y
de Rosarlo, natural de Anneli (Francia), avecindado
en la calle Rebollar, 7, provincia de Valencia, de
estado civil soltero, de profesion estudiante, de vein-
tiun afios de edad, con Documento Nacional de
Identidad numero 22.685.578, cuyas sefias particu-
lares son: estatura, 1,62 metros, de pelo castario,
cejas al pelo, ojos marrones, nariz normal, barba
poca, boca normal, color sano, encartado en causa
sin numero por los presuntos delitos de deserciony
fraude, comparecera en este Juzgado ante don
Manuel Carfete Cafete, Capitan Legionario, Juez
Instructor en el Militar Permanente del Tercio
Duque de Alba, il de La Legion en la plaza de Ceuta,
bajo apercibimiento de ser declarado rebelde.

Se ruega a las autoridades civiles y militares la
busca y captura del citado individuo, que ha de ser
puesto a disposicién de este Juzgado.

AR O
:°Y para que conste expido el presente en la plaza

de Ceuta a diecisiete de abril de mil novecientos
ochenta y dos.

i e B

Tercm de Apoyo 'Alejandro Farnesio

1V de La Legion -

';,,JUZgado Militar Eventual
¢ REQUISITORIA """

.Antonio Amado Pacheco, hijo de Manuel y de
Rosario, natural de Ceuta, vecino de Madrid, nacido
el 22 de julio de 1962, de estado civil soltero, de
profesion peén, encartado en la causa num. 191/82
por el presunto delito de desercion, y cuyas sefias
particulares son: pelo negro, cejas al pelo, ojos
marrones, nariz recta, boca normal, barbapobladay
como sefiales particulares tatuajes en todo el
cuerpo, comparecera en el término de quince dias
ante don Antonio Peralta Montero, Capitan C. L.,
bajo apercibimiento de ser declarado rebelde si no
lo verificase. .. .. you o oo

RGOSR
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y 91-‘, maqEI Capltan Juez Instructor, >
LR deo Manuel Canete Cafiete

~:Se ruega a las autoridades civiles y militares la
busca y captura del citado individuo, que ha de ser
puesto a disposicion de este Juzgado. - ;. . -

~-Ronda (Malaga), a veinte de abril de mil nove—'
cnentos ochentay dos. .. - - e

TEl Capitéh Juéz Instructor,":"l.
Antonio Peralta Montero

Ly Segundad Social A
R e LA - SHINTE Nl B el BT

Delegacuon Provmmal de Ceuta
#:Visto el texto del Convemo Colectlvo Smdlcal
suscrito entre los representantes de los empresarios
del sector de la construccién de esta plaza y los
representantes de los trabajadores de dicho sector
de fecha 5 del actual, y de conformidad con lo dis-
puesto en los articulos 90.2y 3 de laley del Estatuto
de los Trabajadores, esta Delegacuén Provincial

acuerda: STRITA Ak b B o SR ETh (‘t YRty BBEINBIRE

-SYPrimero. —Ordenar sU mscripcién en el Registro
de Convenios de esta Delegacion, con notmcaclo-
nes a la Comision Negociadora. g

"''segundo.—Remitir el texto ongmal del Convenlo
al instituto de Mediacion, Arbltraje y Concmaclén
(IMAC). et o :

Tercero. —Dlsponer su pu bllcaCIon en el ‘;Boletm
Oficial de la Provincia”. ‘
e ‘Ceuta, “19 de abril de 1982
n El ‘Director Provincial de Trabajo

_ y Seguridad Social, )
Fdo - José Luis Gonzalez Moure

. CONVENIO couzcnvo DE TRABAJO g
< PARA LAS EMPRESAS DEL SECTOR 3™
'DELA CONSTRUCCION

Y E A ey

Artlculo 1.° Ambito funcional, territorial y
personal —EI presente Convenio Colectivo sera de
aplicacion a todo el personal que, prestando sus
servicios en los centros de trabajo establecidos o
que se establezcan en Ceutay su término municipal,
esté contratado por las Empresas cuya actividad se
determine en el apartado 1.° de la Ordenanza Labo-
ral de la Construcciéon y Obras Pubhcas de 28 de
agosto de 1970. . -

Art.2.° Vigencia. —EI presente Convemo entrara
en vigor a todos los efectos a partir de su publica-
ciéon en el “Boletin Oficial de Ceuta”. No obstante,
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las tablas salariales pactadas tendran efecto desde
el dia 1 de abril de 1982. e

Art. 3.° Duracién y prérroga. —La duracién de

este Convenio sera hasta el 31 de marzo de 1984.
Dicho Convenio debera entenderse prorrogado de
dos ailos en dos aiios en tanto que, cualquiera de las
partes, no lo denuncie con tres meses de antelacion
a su terminacion o prorroga en curso. La denuncia
debera efectuarse mediante comunicacion escritaa
la otra parte, contandose el plazo de la misma desde
la fecha de recepcion de dicha comunicacion.

Siempre que se haya producido la denuncia pre-
via, la negociacion del proximo Convenio se iniciara
obligatoriamente en la primera semana de febrero
de 1984. .

Art. 4.° Revision.—En el caso de que el indice
generai de precios al consumo (l. P. C.), establecido
por el Instituto General de Estadistica, llegue a
superar en los meses de abril a septiembre de 1982,
ambos inclusive, el 6,75 por 100, una vez excluida la
repercusion de los precios de la gasolina de con-
sumo directo, se efectuara una revision de las tablas
salariales en el exceso sobre el indice asi calculado.
Esta revision se aphcaré con efectos de 1 de abril
de 1982.

[

" Para el afio de 1983 se negocié'ré‘?fwlés tablas’

salariales de acuerdo con los criterios que se esta-
blezcan en el ambito del Acuerdo Marco Interconfe-
deral. Una vez conocidos dichos criterios, la
Comision Paritaria del Convenio se reunira al objeto
de actualizar las respectivas tablas salariales, que
seran aplicables desde el 1 de abril de 1983.

[T

Art. 5.° Retribuciones.—Las retribuciones acor-

dadas son las que flguran en el anexo | del presente

Convenio.

“'Art. 6.° Plus de transporte.—-—Se establece uh
plus de transporte cuya cuantia mensual se especi-
fica en la tabla salarial del anexo |.

-~ Art. 7.° Gratificaciones extraordinarias.—Se
establecen dos gratificaciones extraordinarias
anuales, siendo la cuantia de cada paga de una
mensualidad del salario base del Convenio mas anti-
gluedad, abonandose los dias 30 de junio y 22 de
diciembre.

Igualmente sé fija una gratificacién equivalente a
siete dias de salario base del Convenio a percibir en
el mes de octubre.

Participacion en beneficios.—Se establece una

participacion en beneficio de los trabajadores con-
sistente en el 6 por 100 del salario base anual deven-
gado. La participacion en beneficios se abonara
entre los dias 10 y 20 del mes de marzo del afo
siguiente aI afio de su devengo.

..Art. 8.° Com:s:én Paritaria. —-Para resolver cuaI-
quner cuestion referente a la interpretacion de los

1o Y A LT R T R e

acuerdos que se derivan del presente Convenio se
crea una Comisiéon Paritaria que tendra encomen-
dada las siguientes funciones: - --- - -

a) Interpretacion de la aplicacion de la totalidad
de las clausulas de este Convenio. -.-=v; .

b) Vigilancia del cumplimiento de‘lo pactado.

c) Estudio delaevolucionde las relacionesentre
las partes contratantes. e e .-

d) Cuantas actividades tiendan a la mayor efica-
cia practica del Convenio.

..Dicha Comisién se reunira, prevna convocatorla
de cualqunera de las partes, por causa seria y grave
que afecte a los intereses generales en el ambito de
este Convenio. La reunion, que sera convocada por
escrito al menos con tres dias habiles de antelacion,
debera incluir necesariamente el orden del dia esta-
blecido para la sesion.

T O D iR 2REBT
Art. 9.° Funciones de la Comision Paritaria.—'
Sus funciones seran las siguientes: -

Loseey sobat et ¥
' a) Interpretacion de la aplicacion de la totalidad
de las clausulas de este Convenio.

#:b) Vigilancia del cumplimiento de lo p‘a‘(:tado.m ~

c) Estudiodela evolumon delas relaciones entre
las partes contratantes. .« ..o e e o

"'d) Cuantas actividades tnendan a Ia mayor efuca-’
cia practica del Convenio o vengan establecidas en
su texto. ,,_, et g . e

“Las funciones o actividades dé esta Comisién
Paritaria no obstruiran, en ningln caso, el libre ejer-
cicio de la jurisdiccion competente de acuerdo con
la normativa vigente. ........ .. o

‘Ambas partes convienen en dar conocimiento a’
la Comision Paritaria de cuantas dudas, discrepan-
cias y conflictos pudieran producirse como conse-
cuencia de la interpretacion y aplicacién del
Convenio para que dicha Comision emita dictamen
a las partes discrepantes. ; «y ¢ - o

Art. 10.° Vacaciones.—Se establecen unas
vacaciones anuales retribuidas de treinta dias natu-
rales. La retribucion de estas vacaciones sera el
salario base mas plus de residencia y antigiedad.

“2Art. 11.° Fiesta gremial.—Los trabajadores ten-
drén derecho a un dia de descanso al afio para
celebrar sus Fiestas Patronales. Para el afio 1982 el
mencionado dia sera el 9 de agosto.

" Art. 12.° Licencias especiales.—Todos los tra-
bajadores amparados por el presente Convenio dis-
frutaran de las licencias en las formas y condiciones

que a continuacidn se expresan: ., . ... ... .

‘Matrimonio, 10 6 12 dias, segun el traba;ador
Ileve 90 dias 0 mas al servicio de la Empresa. -~




=‘Maternidad, 3 dias y, si surgiera alguna compli-
cacion, sera de 6 dias, debiendo ser justlflcado el
hecho ante la Empresa. .. .. .. , e

- sEnfermedad grave del cényuge, padres o hijos,
de 1 a 3 dias de licencia, debiendo ser justificada.

Cuando los anteriores eventos ocurrieran fuera
de la ciudad podran ampharse las licencias en dos
dias mas. - -

Art 13.° Ropa de traba/o —-Las Empresas afec-
tadas por este Convenio entregaran al personal asu
servicio un mono o buzo cada seis meses. Con res-
pecto a las demas ropas de trabajo se estara a lo
previsto en el Reglamento de Segundad e nglene

en el Trabajo.
'r'~.

At 14.° Desgaste de herramlentas —-Se ‘esta-
blece una asignacion de 300.000 pesetas mensuales
para los oficiales.albafiles en concepto de desgaste
de herramientas.

STviCREd- A IR NG

DT R e
. Esta aS|gnaC|on se efectuara S|empre que los

mlsmos justifiquen la posesion de las herramientas
necesarias de su oficio. . ..

LB

~:y1

<At 15.° Jornada de trabajo. —La |ornada deftra-
bajo sera de cuarenta horas semanales de traba;o
efectivo de lunes a viernes. - -~ -«

~11Se establece un calendario adjunto al presente
Convenio para el afo 1982, debiendo reunirse la
Comision Paritaria para confeccionar los calenda-
rios de los afios 1983 y 1984,

sy

"La puntualidad es de necesana observancna y se
exugnra a todos los trabajadores afectados por este
Convenio. Se entiende por puntualidad la presencia
del personal a las horas de comienzo de la jornada
en su centro de trabajo y con la ropa de trabajo
puesta, asi como el no abandonar el trabajo antesde
las horas de terminacion. .

 Art. 16.° Jornada'de traba/o durante Ia Fena de
Ceuta.—Durante la Feria de Ceuta la jornada de
trabajo sera de 08,00 a 14,00 horas en 1ornada de
trabajo continuada. . -, o wovemg c o

ooah

““'Art.17.° Jornada de traba/oen Nawdades —Los
dias 24 y 31 de diciembre se establece la jornada de
trabajo de 08,00 a 14,00 horas en jornada conti-
nuada.

S Art. 18° "Horas® ei(traérdihar?éé}—‘—Se‘.pro“hibe
expresamente la realizacion de horas extraordina-
rias habituales. . ~

En situaciones excepcnonales determmadas por
siniestros u otros dafos extraordinarios y urgentes,
asi como en riesgo de pérdida de materias primas y
siempre que exista acuerdo entre los representantes
de los trabajadores (Comités de Empresa, Delega-
dos de Personal o Delegado Sindical), se podran
realizar un nimero de horas extraordinarias que no
excedan de diez al mes por trabajador.
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Igualmente se podran reahzar horas extraordlna-

rias, y siempre que exista acuerdo entre la Empresa
y los representantes legales de los trabajadores y
nunca mas de diez al mes por trabajador, y con
caracter excepcional en caso de pedidos o periodos
punta de produccién, ausencias imprevistas, cam-
bios de turnos u otras circunstancias de caracter
estructural derivadas de la naturaleza de la actividad
de que se trate. Se exceptua de lo anteriormente
expuesto el servicio de mantenimiento o aquellos
casos en que no quepa la utilizacion de las distintas
modalidades de contratacion temporal o parcial

previstas en la Ley para dichos casos. . ... .y

Siempre que en una Empresa se hayan realizado
por toda la plantilla un nimero de horas extraordi-
narias habituales, igual o superior al nimero de
horas anuales que componen la jornada normal de
un trabajador, la Empresa vendra obligada ala crea-
cién de tantos puestos de trabajo como resultado se
obtenga de la fraccion de dividir el nimero de horas
extraordinarias por el numero de horas que compo-
nen la jornada normal anual de un trabajador. Se
exceptua de este computo las horas reallzadas por

el servicio de mantenimiento. RERN
[

ALa Empresa informara penédncamente al menos
trimestralmente, a los representantes legales de los
trabajadores del numero de horas extraordinarias
realizadas, las causas que las motivaron y quienes

las realizaron. ... . . cliepaiixg s ssEiE)

.#+Cada hora de trabajo que se realice sobre la
duracion maxima de la semana ordinaria de trabajo
se abonara con el incremento del 75 por 100 del
salario que corresponderia a cada hora ordinaria.

Art. 19.° Formula del célculo de las horas
extras.—El| calculo del salario hora, a efectos del
pago de las extraordinarias, se hara con la siguiente
formula; salario correspondiente a la semana del
trabajador mas los complementos personales de
puesto de trabajo y de residencia mas la parte pro-
porcional de gratificaciones extraordinarias de julio
y Navidad, dividido por las cuarenta horas semana-
les. e m B Trm L e vi e e g e -

“Art. 20.° Antigiiedad. —T’odo el persohél ‘afec-
tado por el presente Convenio tendra derecho a
percibir en concepto de complemento salarial anti-
giiedad de acuerdo con la siguiente tabla periddica:

ER R

‘Dos bienios del 5 por 100.

Qumquemos del 7 por 100. '?‘

Ambos se calcularan sobre eI salano base del
Convemo

CTRRTRVINNEY Tar-R ST AR RS St MJ

Art. 21.° Pdliza de seguro —Las Empresas sus-
cnblrén una poliza de seguros con efectos del dia
primero en que comience a prestar sus servicios en
la misma al trabajador, que cubrird las siguientes

causas e indemnizaciones, en caso de accidente de

-

L
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trabajo, en las cuantias que se estipulan a continua-
cion:

a) Invalldez permanente total para Ia profesnén

habitual, 500.000 pesetas.

“'b) Invalidez permanente absoluta pafa toda

clase de trabajo, 750.000 pesetas. o
¢) Gran invalidez o muerte, 1.000.000 de pesetas

~Art. 21.° bis. Plus de altura.—Se establece un
plus de altura correspondiente en bambas sin limita-
cién de altura o andamios desde una altura de tres
metros, siendo la gratificacion de 150 pesetas por
dia trabajado. En los demés casos se regiran por la
Ordenanza Laboral de ta Construccion.

* Art. 22.° Seguridad e higiene.—En lo referente a
Seguridad e Higiene en el Trabajo se estara a lo
dispuesto en el Estatuto de los Trabajadores y
demas dispoesiciones de caracter legal.

sArt. 23.° Jubilacion.—De conformldad con el
Real Decreto 14/81 dictado en desarrollo del ANE, y
para el caso de que los trabajadores con sesentay
cuatro afos cumplidos deseen acogerse a la jubila-
cion con el 100 por 100 de los derechos, las Empre-
sas afectadas por este Convenio se obligan a
sustituir a cada trabajador jubilado al amparo del
citado Real Decreto por otro trabajador perceptor
del seguro de desempleo o joven demandante de
primer empleo mediante un contrato de igual natu-
raleza al extinguido. Sera necesario previamente ala
iniciaciéon de cualquier tramite el acuerdo entre tra-
bajador y Empresa para poder acogerse a o antes
estipulado. Este acuerdo habra de reaiizarse por
escrito conforme al modelo figurado como anexo
del presente Convenio. ... . ..

BN it

-LOs empresarios se obhgan en caso de petlcnon
del trabajador para ejercer el derecho y negativa de
la Empresa para aceptarlo a comunicario en un
plazo de treinta dias a la Comision Paritaria del Con-
venio. Si transcurrido este plazo no se efectuara
dicha comunicacién, la Comision Paritaria la reque-
rird por escrito al empresario, disponiendo éste de
siete dias habiles, desde el acuse de recibo, para
contestar. El incumplimiento de este requisito
(comunicacién a la Comisién Paritaria) permitira la
jubilacién del trabajador de conformidad con lo
establecido en el primer parrafo de este articulo.

Art. 24.° Funciones y garantias de los represen"-'
tantes de !os trabajadores.—Las funciones y garan-
tias de los 6rganos de representacion en el seno de
la Empresa seguiran siendo las mismas que las esta-
blecidas en la normativa vigente que contemple el
Estatuto de los Trabajadores.

“UArt. 25.° Absentismo.—Las partes firmantes de
este Convenio reconocen el grave problema que
para la economia no sélo de las Empresas, sino
también del pais, supone el absentismo laboral, yde
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acuerdo con ello se comprometen a tratar de evitar
por todos los medios a sualcance la existencia detal
absentismo en las Empresas. .o s neas s

Con objeto de combatir el absentismo se esta-
blece que aquel trabajador que no justifique debida-
mente su ausencia al trabajo sera privado de 1.300
pesetas por cada una de las faltas injustificadas.

En los casos que el empresario ejercite la facul-
tad prevista en el parrafo anterior no serande aplica-
cién las sanciones previstas para los supuestos
contemplados en el numero 9 del articulo 155y en el
numero 2 del articulo 156 de la Ordenanza Laboral
de la Construccion.

NI i ,. el b ,'_:.,',.;

Una vez admitido el traba]ador por la Empresa y
después de haber superado el periodo de prueba
podra solicitar un certificado que sera extendido por
la Empresa en el que consten los datos de identifica-
cion y afiliacion a la Seguridad Social, inscripcion
en el Libro de Matricula, asi como su espemalldad y
categoria profesional. .. .. Lo .ososngias

b b ety

PRI §

= Art, 26.° Absorciony compensac:én —Las retri-
buciones establecidas en este Convenio compensa-
ran y absorberan todas las existentes en el momento
de su entrada en vigor, cualquiera que sea la natura-

leza o el origen de las mismas. ... a6 Gvilosia

.+:Los aumentos de retribuciones que puedan pro-
ducirse en el futuro por disposiciones generales
jegales s6lo podran afectar a las condiciones pacta-
das en este Convenio cuando, consideradas las nue-
vas retribuciones en cémputo anual, superen a las
aqui pactadas. En caso contrario seran absorbidas o
compensadas por esta Ultima, subsistiendo el pre-
sente Convenio en sus propios términos y sin modi-
ficacion alguna en sus conceptos, modulos y
retnbucnones

s [N A 5 W ,‘»'.‘"”1;«' , rl‘

‘Art. 27.° Vmculac:dn a Ia totalidad.—Las canti-
dades pactadas forman un todo organico e indivisi-
ble y a efectos de su aplicacién practica seran

consideradas globalmente en computo anual. . ’

En el supuesto de que la autoridad laboral, en
uso de sus facuitades, no aprobara alguno de los
pactos convenidos en el presente Convenio, éste
quedara sin eficacia practica, debiendo ser reconsi-

derado el contenido de su totalidad. LT

Art. 28.° Derechos adquiridos.—Se respetaran
las condiciones superiores pactadas a titulo perso-
nal que tengan establecidas las Empresas al entrar
en vigor el presente Convenio y con caracter global
excedan del mismo en codmputo anual.

""Art. 29.° Tabla de rendimiento o product:w-
dad.—Se establecen las tablas de productwndad que
se relacionan en el anexo Ill y que regularan la pro-
duccion del sector. Para la aplicacion de las mismas
se estara a lo que se dice en el articulo 156, nime-
ro 14 y articulo 158 de la Ordenanza de Trabajo.




Siendo las veintiuna horas y treinta minutos del
dia treinta y uno de marzo de mil novecientos
ochenta y dos firman las partes este Convenio por
triplicado a un solo efecto, el cual se elevara a la
autoridad laboral para su homologacion. ;

Anexo |.— Tabla de salarios y categorias

Categorias
y conceptos | nom W v vi Vil

Salario base .. 28.376 29.059 29.743 30.426 31.109 31.793 3477
Plus de resi- o

. dencia ........ 7095 7265 7435 7606 7778 7948 8119
Plus de trans- = .= =

..porte ... 4169 3998 3827 3657 3486 3315 3144

TOTALES ... 30.640 40.322 41.005 41.689 42.373 43.056 43.740
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.1 Descarga de ladrillo macnzo ........ 43 ‘millar.
. 2 Descarga de ladrillo hueco sencillo

© 4 Carga a pala de arena sobre camion 22,00 m3

. Poria ‘Asociacion de Empresarios,
e El Presidente,

PorU. G. T,

PETSa e

(legible) . (.se
El Secretario de la Construccuon, R
__(negible) o

CALENDARIO LABORAL PARA EL ANO 1982
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“Rend/mlento de una cuadrilla . .

i eitableros de madera (1 oficial y

PO S ||

" Anexo lll.—Tablas de rendimiento ag
oy oz

Rendlmlento de 1 p96n vt e e ‘;;.«-,.i.q

4X12X25 .. 82 millar.
3 Descarga de saco cemento de 50 kg. 22 tm.

5 Carga a pala de escombro sobre ca- . .
oy g MION e 15,00 m3

MOVIMIENTO DE TIERRAS ~ i@y %

6 Desbroce de terreno por medios ma- ...

L DUAIES L. 80.00 m2
7 Rellend extendido y compactado de .. . =i
_tierras por medios manuales ..... 6,43 m3

8 Re|leno extendido y compactado de . . og
- material granular por medios ma- .
UAIES ot 762 m3

— Excavacién (picado y paleo)en pozos .
y zapatas de 1,50 a 3,00 m. de pro-
fundidad y hasta 2 m2 de seccion

. .por medios manuales ............

9 Enterreno flojo ........cceiiianns

10 Enterreno duro .......cceovnieees

— Excavacion (picado y paleo) en zanjas
hasta 1,50 m. de profundndad por
'medios manuales : . oo

11b En terreno flojo ....... BT a0
12 Enterreno duro ........ccneeeecenes
HHENCOFRADOS i supsiE T

313 Encofrado y desencofrado en zapatas i
en cepados y vigas riostras median- s A0
*.te paneles metalicos (1 oficial y =
1PEON) «ovvvreneeneirneacinnns 20,00 m2
14 Encofrado y desencofrado en zapatas
en cepados y vigas riostras con i ok

1 PEON) «.ivenrrnernrnransacnnans 24,00 m?

15 Encofrado total de forjados y losas

sobre sopandas y forrado con tabla o Gh
o a7 oficial y 1/2 peon) ............ 35,00 m?2
“"HORMIGONES ., ... .
16 Confeccuén de hormigén con hormn- RRELE

.gonera de 160 . sin cargador .... 6, 60 m3
17 Confeccién de hormigon con hormi-

gonera de 250 |. con cargador ... 7, 60 m3
18 Puesto en obra hormigén limpieza

con cubilete de 250 1. ............ 38 00 m2
19 Puesto en obra hormigén en forjado

de viguetas y bovedillas ......... 55, OO m2
20 Puesto en obra hormigon en solera

_hasta 20 cm. con cubilete de 250 1. 38,00 m2

21 Puesto en obra hormigén en zapatas
+y vigas riostras con cubiletede 2501. 13,00 m3

[ e )
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—

26
27
28
29
30

31

32
33
34
35
36
37
38
39
40
41
42
43
44

45

46

a7
48
49
50
51
52
53

54

techo
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22 Puesto en obra hormigén en losas

armadas

........................

23 Puesto en obra hormigdén en pilares

Wde 30X30cm. .......ciiiiiinnn.
FORJADOS Y CUBIERTAS

Rendimiento de una cuadrilla

: - Cubierta a !a andaluza

Parte proporcional de formacion de
maestras (1 oficialy 1 peén) .....
Ligado de carbonillaextendido y com-
pacto (1 oficial y 1 peédn)
Vertido y extendido de hormigdn celu-
lar (1 oficial y 2 peones) .........
Tablero para soleria pérdida (1 oficial
yl/2pebn) .....................
Capa de mortero de 2 cm. (1 oficial
y1/2peébn) .............c.....
Cubierta de teja arabe (1 oficial y 1
peodn)

........

...........................

-...ALBANILERIA

Macizo visto de un pie (de 5 X 12 X 25).
Macizo para enfoscar de un pie ....
Macizo visto de 1/2 pie ............
Macizo para enfoscar de 1/2 pie ....
Hueco doble de 1/2 pie
Hueco doble en tabicéon ...........
Hueco sencillo en tabique .........
Bloque hueco hormigén (20X 20 X 40)
Bloque hueco hormigdn (25 X 20 X 40)
Revoco a la tirolesa en paredes ....
Enlucido en paredes
Enlucidoentechos ................
Enfoscado o revoco maestreado en

paredes .............c.civiiiinnans
Enfoscado o revoco sin maestras en

paredes ..............o0iiiinians
Enfoscado o revoco sin maestras en

---------------

---------------------------

APLACADOS Y SOLADOS

Aplicado de marmol, granito o piedré

artificial (1 oficial y 1/2 peén) ....
Solado de marmol o granito natural
(1 oficialy 1/2 pe6n) ............
Solado de terrazo de 30 X 30 (1 oficial
y1/2pebn) ............iiiiin..
Solado terrazo 30 X 30 para pulir
(1 oficialy 1/2 peébn) .............
Colocacién pavimento baldosin terra-
,.zas (1 oficialy 1/2 peébn) .........
Colocacion rodapié terrazo (1 oficial
Ly 1/2pedn) ..
Solado de piezas cerAmicas (1 oficial
y1/2pebn) ..........ooiiiiii.,
Solado de baldosa hidraulica (20 X 20)
..{(1 oficial y 1/2 peén)

------------

80 m2
80,00 m?

';1 14 m2
37,00 m2
52,00 m?
16,66 m2
3,71 m2
7,50 m2
6,34 m?
12,75 m?
16,00 m2
19,10 m2
22,00 m2
11,32 m?2
9,86 m2
20,00 m2
44,45 m2
33,33 m2
21,00 m2
27,00 m?

20,00 m?

5.32 m?
12,11 m2
36,00 m?2
52,65 m?
20,00 m2

52,00 ml.

55 Colocacion de peldafio de marmol o

piedra artificial
56 Ejecuciéon de chapa de mortero .... 26,66 m?
57 Azulejo de 15 X 15 6 20 X20 a hilada 11,00 m?
58 Azulejo de 20 X 20 a hilada 16,00 m2

........

E TR AR

Vista la propuesta elevada a este Organismo con
fecha 20 de los corrientes por la Delegacion Provin-
cial del Instituto Social de la Marina en esta ciudad
relativa al aumento en las bases diarias de cotiza-
cion ata Seguridad Social de los estibadores portua-
rios durante el presente afo para que en las mismas
queden incluidas las cotizaciones correspondientes
a Incapacidad Laboral Transitoria, cualquiera que
sea su causa, que no den lugar a excedencias en el
trabajo, vacaciones y gratificaciones.

P [}

Visto el informe de la Gerencia de Trabajos Por-
tuarios de esta localidad, donde aparecen los datos
que sirven de base para el calculo de las bases dia-
rias de cotizacion, dando asi cumplimiento a la Cir-
cular namero 17 de 29 de noviembre de 1972 de la
Organizacién de Trabajos Portuarios,

- Considerando que la competencia de esta Direc-“
cion Provincial de Trabajo y Seguridad Social viene
determinada por la Resoluciéon de la extinguida
Direccion General de la Seguridad Social, hoy Sub-
secretaria para la Seguridad Social, de 2 de febrero
de 1971 (“B. O. E.” de 9 de febrero siguiente),

‘Vistos los preceptos legales citados y los de
demas aplicacion general,

Esta Direccion Provincial de Trabajo y Segur’idad'
Social, en uso de las atribuciones que le estan con-
feridas, acuerda:

: Primero.—Incrementar las bases diarias sobre
las que habran de cotizar las Empresas que utilicen
estibadores portuarios, encuadrados en la Organi-
zacion de Trabajos Portuarios, en un porcentaje de
cuatro coma ochenta y seis (4,86) por ciento sobre
las bases tanto consolidadas como tarifadas de coti-
zacion a la Seguridad Social, porcentaje al que
dicha Organizacién adaptara las liquidaciones que
formulen a los empresarios por las cuotas que
correspondan a partir del 1 de enero del corriente
aflo 1982. ‘ . : . :

Segundo.—Publicar la presente Resolucién enel
“Boletin Oficial de la Ciudad”.

‘Dése traslado de este acto administrativo a le
Inspeccion de Trabajo y de la Seguridad Social,
Delegacion Provincial del Instituto Social de la
Marinay Gerencia Provincial de Trabajos Portuanos
a los efectos consiguientes. .

2




" Asi se acuerda en Ceuta a veintidos de abril de
mil novecientos ochenta y dos.

v i
§ i

o ohereapr s EN Director Provmclal de Trabano
b siaed i no - Y de Seguridad Social, ,
Fdo José Luis Gonzélez Moure

Fifer gagidh 2

SRR

T are

““'\ista la propuesta elevada a este Organismo por
la Delegacion Provincial del Instituto Social de la
Marina de Ceuta sobre la determinacion de remune-
raciones a efectos de la contingencia por Acciden-
tes de Trabajo y Enfermedades Profesionales para
los trabajadores encuadrados en la Organizacion de
Trabajos Portuarios de esta ciudad durante el afio
1982,

Vlstos los datos remmdos por la Gerencna de
Trabajos Portuarios de Ceuta, que han de servir de
base para el calculo del salario regulador para el
presente ano 1882, . . soiniswans L e o o

R LIS EE AR ST

4

“~Considerando que la competencia de estaDirec-
cién Provincial de Trabajo y Seguridad Social, para
conocer del presente procedimiento, viene determi-
nada por el articulo 20, parrafo tercero, del Decreto
2864/74, de 30 de agosto, aprobatorio del Texto
Refundido que regula el Régimen Especial de la
Seguridad Social de los Trabajadores del Mar,

Vistos los preceptos legales citados y los demas
de general aplicacion, 4

Esta Direccion Provincial de Trabajoy Segundad
Social, en uso de las atribuciones que le estan con-
feridas, acuerda:

+iPrimero. -Aprobar la propuesta de Ia Delega-
cuén Provincial del Instituto Social de la Marina de
esta ciudad referente a los salarios reguladores de
los estibadores portuarios de Ceuta que serviran de

base a las Contingencias Generales para Acciden-

tes de Trabajo, Enfermedades Profesionales y Des-
empleo, seglun detalle que se expresa a
continuacién: B P A Ry
-« Capataces de operaclones y clasmcado- sl
- N 4.061 pesetas
.- Maquinilleros y estibadores .... 3.089 pesetas
“““Trabajadores ocasionales ...... 2.805 pesetas
Segundo.—Sefalar: - ... i

- a) Que estos salarios reguladores serviran de
base para otorgar las indemnizaciones derivadas del
Régimen de Accidentes de Trabajo y Enfermedades
Profesionales. ‘

" b) Que los referidos salarios reguladores surti-

ran efectos desde el 1 de enero de 1982. |
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o c) Que a presente Resoluciéon debera ser publi-

{nstituto Social de la Marina y a la Organizacion de
Trabajos Portuarios a los efectos consiguientes.

_mul novecientos ochenta y dos.

:;Juzgéida de Distrito de Ceuta

" actual, seguido a instancia de don Mohamed El

Ji
. Ja

cada en el “Boletin Oficial de la Provincia”. ..,

~:PDése traslado de este acto administrativo a la
Inspeccion de Trabajo y de la Seguridad Social, al

: Asi se acuerda en Ceuta a veintiuno de abril de

. El Director Provmcual de Trabajo
y de Seguridad Social,
iiFdo.: José Luis Gonzdlez Moure

L
TS S 4
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. CEDULA DE CITACION

Ty BEAL

£ omeil e

" Por tenerlo asi acordado el sefior Juez de Distrito
en juicio civil de desahucio nomero 35 del afio

Hach Abdeselam Ali contra don Antonio Guerrero
Florido, en ignorado paradero, se cita a este uitimoa
personas que le representen a fin de que el dia 8de
mayo préximo, a las 12,00 horas, comparezca para
la celebracién de vista, bajo apercibimiento de que
al no comparecer se declarara el desahucio sin mas
citarlo ni oirlo como previenen los articulos 1575
y 1576 de la Ley de Enjuiciamiento Civil.

g

.Dado en Ceuta a veintidés de abnl de mol ﬁove-
cnentos ochenta y dos. v Cl e

“ 10 wean  El Secretario,
L rTE e e José Luis Lépez

Lo

*****************
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Ilustre Ayuntamlento de Ceuta

FEAN O

ANUNCIO .

&

Cumplidos los tramites reglamentarios se con-
voca concurso para la concesion de los Servicios de
Limpieza Publica, Recogida Domiciliaria de Basuras
y Transporte hasta los Vertederos en la Ciudad de
Ceuta.

- Duracion de la concasién. —Ocho aﬂos contados
desde la iniciacion de la prestacion de los servicios y
prorrogable por periodos anuales. Todo ello en la
forma prevista en el Pliego de Condiciones.

P




Tipo de licitacion.—Ciento ochenta y dos millo-

nes de pesetas (182.000.000) anuales a mejorar en
baja. La oferta que se formule se concretaraen una
cantidad igual para cada uno de los afos de dura-
cién de la concesion. El precio de adjudicacion sera
revisable en los casos y formas prevustos enel Pllego
de Condiciones. R v e

. Garantia provisional.—Para poder participar en
el concurso debera depositarse previamente una
garantia provisional de siete millones trescientas
sesenta mil pesetas (7.360.000).

_Garantia definitiva.—E| que resulte concesiona-
rio debera constituir una garantia definitiva en la
cantidad resultante de aplicar los porcentajes mini-
mos del articulo 82 del Reglamento de Contratacion
de las Corporaciones Locales para garantias defini-
tivas al producto del precio de adjudicacién por el
numero de afos de duracién del contrato.

»:'Formas de constitucién de las garantias.—La
garantia provisional podra constituirse en las for-
mas que resulten procedentes segun lo prevenido
en los articulos 75 y siguientes del Reglamento de
Contratacién de las Corporaciones Locales.

" Para la constitucion de la garantia definitiva y de
la complementana en su caso, sera admusnble ade-
mas, el aval bancario.

" Licitadores.—Podran ser contratistas las perso-
nas naturales y juridicas que se hallen en plena
posesion de su capacidad juridica y de obrar y no
estén comprendidas en ninguna de las causas de
incapacidad o incompatibilidad previstas en los arti-
culos 4 y 5 del Reglamento de Contratacion de las
Corporaciones Locales, asi como en los articulos 9
de la Ley de Contratos del Estado y 23 de su Regla-
mento.

Los que acudan al concurso podran hacerlo por
si 0 representados por persona autorizada mediante
poder bastante, siempre que ésta no se halle tam-
poco incursa en ninguna de las causas de incapaci-
dad o incompatibilidad citadas.

Cuando en representacién de una Sociedad con-
curra algun miembro de la misma debera justificar
documentalmente que esta facultado para ello.

Para la simple presentacion material de proposi-
ciones no se necesitara acreditar personalidad
alguna.

Bastanteo de documentacién.—Los poderes y
documentos acreditativos de personalidad deberan
presentarse bastanteados a costa del proponente
por el Secretario de la Corporaciéon o por quien
legalmente le sustituya si fuese Licenciado en Dere-
cho. En su defecto por cualquier Letrado ejerciente
en Ceuta.

Proposiciones y documentacién.—Las proposi-:

ciones para tomar parte en el presente concurso,
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ajustadas al modelo que al final se inserta y reinte-
gradas con polizas del Estado de 25 pesetas y timbre
municipal de 20 pesetas, se presentaran en sobre
cerrado en la Secretaria Municipal (Negociado de
Contratacion) entre las 09,00 y 14,00 horas de los
veinte dias habiles siguientes a aquel en que apa-
rezca inserto el anuncio de concurso en el “Boletin
Oficial del Estado”. Los sobres deberan llevar la
siguiente inscripcion: “Proposicion para optar a la
concesion de los Servicios de Limpieza Publica,
Recogida Domiciliaria de Basuras y Transporte
hasta los Vertederos en la Ciudad de Ceuta”.

La proposicion debera acompaﬁarse de la
siguiente documentacion: R

a) Memoria indicativa de Ia forma en que sm
perjuicio de lo prevenido en el Pliego de Condicio-
nes y con base en las especificaciones establecidas
en su articulado, se proyecta la prestacion de los
servicios con cuantas sugerencias se consideren
convenientes y puedan contribuir a la mejor ejecu-
cion del objeto del contrato. Estas sugerencias
podran ser aceptadas por la Corporacion y el conce-
sionario vendra, en tal caso, obligado a su cumpli-
miento, sin que ello suponga incremento alguno en
la retribucion. En dichamemoria, dadas las especia-
les caracteristicas de Ceuta, con un importante cre-
cimiento de su poblacién visitante en los meses de
verano, deberan concretarse las medidas que se
tomaran para cubrir las superiores necesidades en
estos meses.

" b) Referencuas técmcas y econémlcas del pro-
ponente.

c) Medios personales materlales y de cualquuer
otra naturaleza que pretenda adscribir a la conce-
sion, sin que puedan ser inferiores a los que se
determinan en el anexo que forma parte mtegrante
del Pliego de Condiciones. .

" d) Especificacion, con todo detalle. del numero
y caracteristicas de los vehiculos y material que
pretende adscribir a los servicios, acompafiando
fotografias, catalogos, planos, memorias técnicasy,
en general, todo aquello que pueda ayudar a obte-
ner un conocimiento del material ofrecido y de su
idoneidad para los servicios a que se va a dedicar.

@) Determinacion del tipo de uniforme y equipd
con que dotara a todos los empleados en cada uno
de sus cometidos, asi como la forma, calidad y color
de los tejidos y la periodicidad y fecha de entrega
para su aprobacion por el Ayuntamiento. Se especi-
ficara uniforme de verano, de invierno y de lluvia
para barrendero, capataz, conductor y recolector de
basura, asi como todo el eqmpamlento de segundad
personal. _ TR R

f) Documento Nacional de Identldad 0, en su
caso, numero de identificacion fiscal del proponen-
te y del representante si se actuase por representa-
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cion (o fotocopia compulsada por Secretaria de
dichos documentos). ... . w. v e
e s i gl it
g) Declaracion jurada del proponente de no
hallarse incurso en ninguna de las causas deincapa-
cidad o incompatibilidad previstas en los articulos 4
y 5 del Reglamento de Contratacién de las Corpora-
ciones Locales, 9 de la Ley de Contratos del Estado
y 23 de su Reglamento. .- Cemn s e e

* ~ Dicha circunstanciadebera también concurrir en

los que actuen en representacion de otro y asi se
acreditara mediante la pertinente declaracion
jurada de capacidad y compatibilidad.

"~ h) En caso de actuar mediante representante los
documentos que acrediten la representacion.

[RE= I

"~ i) Resguardo acreditativo de la constitucion de
la'garantia provisional.

shilgud w51 al 0lo2 Y asl

j) Reciboo justificantede hallarse al corrienteen
el pago de los Seguros Sociales y del Seguro de
Accidente de Trabajo, en los casos en que proceda,
por hallarse obligado a dicho pago.’ -

bik) Tratandose de concursantes extranjeros los
documentos que acrediten su habilitacion paraejer-
cer las actividades objeto de este contrato enterrito-

rio espafiol. sipm anomaM-- e nEnE e Nl

25i1) Altaenlalicenciafiscal del impuesto industrial
correspondiente a la naturaleza de las actividades
objeto de la concesion. -~ . N

SarAmdRIE e

"' m) Tratandose de Socuedades “Mercantlles
declaracién jurada de compatibilidad exigida por el
Decreto-Ley de 13 de mayo de 1955.

b BB
surn) Declaracion jurada por laque el adjudicatario
se obligue a la observancia de las leyes vigentes en
materia de proteccion y defensa de la industria
nacional, asi como de la legislacion social y de tra-

- AR E S s %

" f1) Certificacion 3% certificaciones de los servi-
cios de la misma naturaleza a la de los que son
objeto del presente’ concurso quese hayan prestado
en Ayuntamientos de mas de 70.000 habitantes de
hecho en la actualidad durante el periodo compren-
dido entre los afos 1968 a 1982, ambos inclusive. La
no presentacion de estas certificaciones no supon-
dra la exclusion del concurso, pero sideterminarala
no computacion de este elemento a la hora de la
puntuacion para su resolucién, aunque tales servi-
cios hayan sido alegados por el licitador. Soélo se
tendran en cuenta las certificaciones expedidas por
los Ayuntamientos en que se hayan prestado los
servicios de referencia.

ook iEb Ll T i

we-Apertura de plicas.—La apertura de plicas se
verificara publicamente a las 12,00 horas del dia
habil siguiente a aquel en que finalice el plazo de
presentacion de proposiciones, en la Casa Consis-
torial, y procediéndose de conformidad con lo que
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previenen los articulos 34 y 40 de! Reglamento de

. Contratacion de las Corporaciones Locales.

e

Concurrencia de dos o mas licitadores unidos. —
La adjudicacion podra efectuarse a dos o0 mas per-
sonas en la forma determinada en el articulo 7.° del
Reglamento de Contratacion de las Corporaciones
Locales. En este caso las personas que concursen
unidas haran constar en la proposicion, que habra
de formularse en forma conjunta, que sé obligan
solidariamente respecto de la Corporacion, cuyos
derechos frente a las mismas seran, en todo caso,
indivisibles.

a4y L Anneit wnDEd

PR s
-cilas personas que concursen unidas deberan
feunir, cada una de ellas, las condiciones estableci-
das en el correspondiente Pliego. La ausencia de
alguna de estas condiciones en cualquiera de ellas
determinara la exclusion de todas las demas que
concurran unidas a la misma. Salvo el resguardo
acreditativo de la garantia provisional, que sera
Gnico, cada una de las personas que concurran uni-
das deberan presentar la documentacién a que se
refiere el articulo 45 del Pliego de Condiciones. En
este caso, a los efectos de resolucion del concurso,
se tendra en cuenta la certificacion a través de la
cual se acredite un mayor numero de afios de expe-
rienciaen la forma determinada en el Pliego de Con-
diciones.

Copets alesrdRLIDS ROENERS 2 FOIEUMm

=oviLegislacion social y protectora de la industria
nacional.—E| concesionario queda obligado al
cumplimiento de lo dispuesto por las leyes protecto-
ras de la industria nacional y del trabajo en todos sus
aspectos, incluidos los de prevision'y Seguridad
Social. v

Gastos a cargo ael concesionario.—En virtud de
la adjudicacion el concesionario queda obligado al
pago del importe de los anuncios y de cuantos otros
gastos se ocasionen con motivo de los tramites pre-
paratorios y de la formalizacion del contrato, asi
como los de caracter fiscal. Seran también a su

cargo todos los gastos de cualquier indole que se-

refieran a las instalaciones, bienes y personal ads-
critos a los servicids.

Exposicion del expediente.—El expediente con
el Pliego de Condiciones y demas documentacion
se encuentra de manifiesto enla Secretaria Munici-
pal (Negociado de Contratacion).

RESY
~ Creédito presupuestario. —Existe el suficiente
para las atenciones correspondientes a 1982.

. .Observacion.—En el supuesto de que enlafecha
de adjudicacion del concurso se hubiese llevado a
cabo, independientemente, la contratacion de los
servicios de limpieza de las playas para la tempo-
rada de verano de 1982, el importe de los mismos se
deducira de la retribucion del concesionario corres-
pondiente al afio expresado. lguaimente se proce-

J&R
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deraen el caso de cualquier otro servicio incluido en
el objeto del concurso.

 MODELO DE PROPOSICION

. ....‘..";‘..f.'.“..;?.... mayor de edad, vecinode........".
provinciade.............. ,condomicilioencalle............
numero ....... ,con Documento Nacional de Identldad
numero....... {o numero deidentificacion fiscal ....... )s
actuandoennombre.............. (propioode............... ,
con Documento Nacional de Identidad nimero ........
o de identificacionfiscal .......... ), enterado del conte-
nido del Pliego de Condiciones Técnico-
Econdmico-Administrativas aprobado para regir la
adjudicacion por concurso de la Concesién Admi-
nistrativa de los Servicios de Limpieza Publica,
Recogida Domiciliaria de Basuras y Transporte
hasta los Vertederos en la Ciudad de Ceuta, se com-
promete a cumplir estrictamente todas y cada una
de las condiciones establecidas en el mismo y
ofrece prestar los servicios objeto del contrato
correspondiente en lacantidad de............... (encifra
y letra) pesetas anuales. ... ... ... . ... ...

Expresamente declara, asimismo, que se com-
promete a emplear para la prestaciéon de los servi-
cios que se le concedan, y desde el comienzo de la
misma, al personal actualmente afecto a dichos ser-
vicios, obligandose a respetar todos los derechos
actuales del citado personal.

(Fecha y flrma)

llmo Sr Alcalde Presidente del Ilustre Ayunta- 1
miento de Ceuta.

RV

; El Aicalde, A
*~Ricardo Mufioz Rodriguez

SR A Ao

CONCURSO PARA LA CONTRATA DE LOS
SERVICIOS DE RETIRADA DE VEHICULOS DE LA
VIA PUBLICA MEDIANTE GRUA Y TRASLADO
AL DEPOSITO MUNICIPAL

T/po de Ilcuacmn —-Los I|C|tadores formularén
su oferta indicando la baja, en forma de tipo porcen-
tual Unico aplicable a todas y cada una de las actua-
ciones y sobre los precios siguientes, que al efecto
tienen la consideracion de tipo de licitacién: bicicle-
tas y ciclomotores, 200 pesetas; motocicletas, 400
pesetas; motocarros, 1.000 pesetas; automdviles,
furgonetasy camionetas, 1.500 pesetas, y camiones,
autocares y autobuses, 3.000 pesetas.

-
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plazo sefialado.

. de presentacién de proposiciones.

" """ Fianza provisional.—50.000 peée'téé. °

ry P BIREHIOTHIT LIouginte)  o0in
Duraczdn del contrato ——Cmco aﬁos desde la
fecha de iniciacién del servicio. .

-Presentaciéon de proposiciones. -—En el Nego-

ciado de Contratacion del Ayuntamiento hasta las
13,00 horas del vigésimo dia habil, inclusive, con-

tado desde el dia habil siguiente al que el anuncio

aparezca inserto en el “Boletin Oficial del Estado".
Las proposiciones se presentaran entre las 09,00 y
13,00 horas de los dias habiles comprendidos en el

ARSI )HY\»\

Apertura de proposmlones —A las 12 00 horas
del dia habil siguiente a aquel en que finalice el plazo

BT LI

Reintegro de las proposiciones.—25 pesetas en

. pdlizas del Estado, timbres municipales de 20 pese-
. tas y sello de la Mutualidad de Prevision de Adminis-
* tracion Local de 10 pesetas. VIR

Fianza definitiva.—100.000 pesetas.

- .1 Forma de pago.—Conforme con lo establecido
en el Pliego de Condiciones, mediante certificacio-

. hes mensuales expedidas por la Policia Municipal.

Documentacién.—Memoria indicando cémo se’
proyecta la prestacion de los servicios, referencias

* técnicas y econémicas del proponente, medios per-

sonales, materiales y de cualquier otra naturaleza
que pretenda adscribir a la concesién, Documento
Nacional de Identidad o numero de identificacién

. fiscal (o fotocopia de los mismos) y declaracién

jurada de capacidad y compatibilidad. En caso de
actuar mediante representacion, documento que

- acredite la representacion, resguardo de la garantia
- provisional y recibo o justificante de hallarse al
. corriente del pago de los Seguros Sociales y del

Seguro de Accidente de Trabajo. Tratandose de

extranjeros, documento que acredite su habilitacion

_ para ejercer las actividades objeto de este contrato

en territorio nacional y alta de la licencia fiscal del
impuesto industrial. Tratdndose de Sociedades
Mercantiles, declaracion jurada de compatibilidad

. exigida por el Decreto-Ley de 13 de mayo de 1955,

declaracion jurada por la que el adjudicatario se
obliga a la observancia de. las leyes vigentes en
matena de proteccion y defensa de la industria

" hacional y cualquier otra ducumentacién que se

consndere oportuna por el adjudicatario.

VTR
: ;Los gastos de anuncios, impuestos, escritura,
gtc., seran por cuenta del adjudicatario.

[ B et )

En el Negociado de Contratacion se encuentra
de manifiesto el expediente y Pliego de Condiciones
y demas documentaciéon que convenga conocer a
los licitadores. .., ..\ o
LIRLVaE Bl EB0 ,J,,a?&)(«
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MODELO DE PROPOSICION

[ ST ,mayor de edad, naturalde ................ ,
vecinode .................. ,condomicilioen.....................
num. ... , con Documento Nacional de ldentndad
NUM. e (o numero de identificacion fiscal),
actuando en nombre ............... (propioode............ ),

enterado del Pliego de Condiciones aprobado para
regir el concurso destinado a la concesion de los
Servicios de Retirada de Vehiculos de la Via Publica
mediante Grua y traslado al Depésito Municipal, se
compromete a prestar los expresados servicios con

estricta sujecion al correspondiente Plnego yconla

BOLETIN OFICIAL DE CEUTA -

O i .',

_bajadel ............... (encifray letra) por ciento sobreel
tipo de licitacion sehalado en el articuio 10.°

(Fecha y firma)
Al pie: imo. Sr. Alcaide del Ayuntamiento de

. ‘Ceuta

" Sobre cerrado conla sngunente inscripcién: “Pro-

=f-~rfp05|C|6n para optar a la concesion de los Servicios

‘de Retirada de Vehiculos de la Via Publica mediante

,“Grua y traslado al Depdsito Municipal®”.

Ceuta, 28 de abril de 1982
El Alcalde,
Ricardo Mufioz Rodriguez
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