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~TARIFA DE PRECIOS

"

Suscripcion .. ..

. .30 00 ptas. mes

Anuncio comercial (dozavo pagina) .. ..50000 » »
Suscripcion-Anuncio ...l 7500 »  »
Publicidad QGereral. ...... ... .o L L. 2200 » linea
Eiemplares sueltos. .. .oovvviiievnnnn, 5‘00 ptas. unidad

(Timbre a cargo del piblico)

Palacio Municipal

l/um\; de Aupdiencia del Sr. Alcalde:‘
VIERNES de 1230 a 13‘30 horas.

Hma§ de visita del Sr. Secre!ario Ge-
" _neral: LOS JUEVES. 4.4'

Hnra\ de Oh( inas en mdm los N(’Q()( ier-

“dies: De 9 a 14 R

Biblioteca Municipal

- Horas de lectura: e 9 a 14,30
~ Servicio de préstamo de {ibros: De 930 » 1330

- Laboratorio Municipal

Horas de despacho al nribh’hr De 9‘15 » 13'45
mm@anmmmmxm@@@@@@@@@o@@

ndusis Welgor

Instalaciones eléctricas - Constrocciones
melalicas - Auuncios laminosos

Mue'le '(‘aﬁon;ro ba'o ) laléﬁno. 513032 . CEUTA 1‘

Todos los dias laborables. de 10 a 13,
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CATLAS, S. A
COMBUSTIBLES Y LUBRIFICAN 'ES

l)'islrihni(»inr‘v.x de productos petroliferosde la C. E.P. 5. A

. Gas Buiano - Cousignatarnos de buyues

Calvo Satelo. 24 - Teléfono 513700 CEUTA

mumacenes SAN PABLO

- DROGUERIA - PERFUMERIA - ARTICULOS PARA REGALOS - PINTURAS

AKTICULUS DEPORTIVOS - PAPELES PINTADOS - ELECTRICIDAD
ACCESORIOS TV - BATERIA DE COC[NA LOZA - CRISTAL.
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Avda. de Regulares, 8 y 10
51 2653y 51¢238
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OFICIAL

3 de Enero de 1980

llustre Ayuntamiento de Ceuta

Extracto de los acnerdos adoptados por la Co-

misién Permanente en sesion celebrada el dfa 26
de dicbre. de 1979, en 1.* Convocatoria, que re-
dacta el Secretario Gral. Acctal., en cumplimiento
y a los efectos sefialados en el apartado 5.°
del articulo 142 del Reglame¢nto de Funcionarios
de Administracién Local y su concordante 241
del de Organizacién, Funcionamiento y Régimen

Jurfdico de las Corporaciones Locales.

Acta Anterlor

Aprobar Acta anterior sin enmxenda o salvedad

. Extrac!o dc Acuerdos

‘ Aprobar]o y que se exponga al pubhco por in-
sercion en el B. O. de 1a Ciudad y en el Tablero de
Anuncios. .

» Di‘sposié.iones Oﬁcia‘lesr

No hubo que afectaran a este Ayuntamiento.

" Asuntos de Urgencia

~ Conceder ayuda econémica de 61.600 pesetas

para gastos de desplazamiento a Cérdoba, del equi-
po de escolares del Colegio Nacional «Villa Jovitas,
que ha de participar en los Campeonatos de Anda-
Jucia de Tenis de Mesa, a celebrarse en aquella
ciudad. ;

102.920 pesetas, la reposicion de cristales en diver-
sos cen'ros escolares, y que dicha reposicion se lle-
ve a cabo con la maxima urgencia.

Comunicar a la Asociaciéon de Padres de Alum-

‘nos del Colegio Nacional <Lope de Vega», que para

poder at-nder a su solicitud de ayuda econémica pa-

Adjndicar directamente a Cristaleria Florla, en

——— — — T,

ra comyra de libros con destino a la biblioteca del
Colegio, caso de que su valor esté dentro de las po-
sibilidades de subvencién del Ayuntamiento, es ne-
cesario s¢ vspecifique cantidad y clase de libros que

" les interesa.

Que por la O. T. O. se redacte pr¢ supuesto pa-
ra adecuacion de un l.cal en el vdificio de la Santa
Iglesia Catedral, para Museo y Biblioteca. _

Establecer contactos con el Excmo. sefior Rec-
tor Magnifico de la Universidad de Granada, paten-
tizandole el interés de esta Corporacién Municipal
en que se celebre la «Semana Cu!tural en Ceutas,y
solicitdndoles programa detallado d- actos que se
desarrollarian en su transcurso.

. Satisfacer al Auxiliar Admlmstratnvo afecto al

" Servicio de Arbitrios, don José-Maria Carmona Al-
- magro, 15.600 pesetas, importe de las horas extraor-
. dinarias devengadas en los meses de octubre a Di-

ciembre del afio en curso, a razén de 50 horas por

_ mes, y que s¢ le siga acreditando en lo sucesivo el
- importe de dichas 50 horas que asciende a 5.200.

- Que s¢ libre 1a cantidad de 87.000 prsetas a que

.asdienden en to'al las asigna. iones extraordinarias

de Navidad al personal sanitario afecto a los Pues-
tos ve Socorro de las Barriadas de San José y <José

" Zurréns.

- Ap-obar ruenta justificada de gastos por viaje
oficial a Cadiz 'os dias 28 y 29 de Noviembre pré-
ximo pasado, de los Sres.: Secretario General lnte-

. rino y Oficial Mayor de ¢sta Corporacion.

- Acceder a solicitud del Sr. Cura Parroco de
Nuesira Sefiora del Valle, de comp-nsacién econ6-
mica por gastos de luz, agua, pintadv y otros de los
Co'egios afectos a dicha Parroquia. '

.- Que, en relaciéon con lo anterior, para el proxi-
mo e.ercicio de 1980, se tenga en cuenta incluir asig-

‘nacién de 4400 pesetas mensuales. N

Que se extienda un libramiento de 500.000 pe-
setas en favor de la Asamblea Provincial de la Cruz
Roja, para atenciones del Hospital, cuya suma co-
rresponde a la subvencion del Ayuntamiento por los

- trimestres 3.° y 4.° del afio en curso.

- Abonar a Deter Servicio S..A. 160.000 pzsetas
importe de la certificaciéon tinica por trabajos de
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desobturacién y limpieza del tramo de colector, aco-

metidd y fosa del Matadero Municipal.

[4. al Patronato Benéfico de Viviendas para el
Humilde «Juan XXIII, el importe de la subvencién
del Ayuntamiento por un aflo en Curso, ascendente
- a 16.000.000 de pesetas. :

""" Comisi6n Primera

Encomendar a la O. T. O. 6 bien la realiz1cién
de los trabajos por la Brigada de Conservacién del
"Ayuntamiento, o bien mediante Ja redaccion del
oporiuno presupuesto, para adecentamiento y blan-
queo del Ambulatorio dela Bda. General Sanjurjo.

Conceder a Maimén Amar Mehand, ayuda en

materiales por valor de 20.000,00 pesetas, para arre-
* glo de la vivienda que ocupa ¢n Grupo Norte n.” 107.
1d. id. a Abdelah Mohamed Tefti id. id. por va-
lor de 25.000,00 pesetas, id. la vivienda que habita
en Agrupacion Norte nim. 118. R
~ 1d. id. a Sohora Abdeselam Hassan Mesari id.
id. por valor de 25.000 pesetas, id. id. en Agrupacidn
Norte nam. 124. :

Otorgar licencia a la Asociacion de Vecinos del '

" Recinto Sur, para cubrir, con carécter pr ‘visional,

- una superficie de 70,00 metros cuadrados, en calidad

. de tejavana, en Pasaje Lima nam. 24, debiendo ser

destinado el local resultante a sede social de la
_.Asociacion. :

Id. id. a don Julio Gémez Sanchez, para instalar

" anuncio luminoso en la fachada del establ cimiento

: _'sito en Independencia num. 55. S
. In.id. a don Francisco Fernandez Chicon id.
. id. en Avenida de Lisboa num. 35. '

Quedar enterada de informe-propuesra de la
Comision Primera en relacidén con las repercusiones
de la pasada huelga del sector de la. construccion,

_que dirron lugar a la para'izacion de todas las
‘obras en ejecucién y a la inicia:idn de las proyec-
tadas, entre las que figuraban las de construccion
de dos columbarios de nichos en el Cementerio de
Santa Catalina. o :
. Que en relacion con lo anterior, se felicite al
Concejal don Carlos Folch Palau, bajo cuyo control
se ejecutd por personal de la Brigada de Obras del
Ayuntamiento, el proyecto de coustrucciéon del pri-
mer columbario, que vino a resolver el grave pro-
" blema de la falta de nichos, haciéndose extensiva
la felicitacién al personal de la citada Brigada.

Comisién Segunda

Quedar enterada de nota informativa sobre el
Arbitrio por Importacion de Mercaderias, referida al
dia 22 del mes en curso.

- ta el 8 de Agosto del presente afio. .- -

.Comisién Cuarta

Abonar al Administrativo de este Ayuntamien-
to, don Federico Vallejo Benitez, en concepto de
Complemento de Destino por venir ejerciendo fun-

‘ciones de Jefe de Negociado, 40.880 pesetas, a que
.-asciende dicho Complemento, de Mayo a Diciembre
¢ ;. del afio en curso. c \
-~ --Id. id. don Diego Séanchez de Mora id. id., 61.320

pesetas, correspondiente a los 12 meses del afio en
curso. :

Id. a dofia Maria-Auxiliadora Rosa Beneroso,
En -argada de la Bibliotecs del Centro ¢ ulrural Mu-
nicipal, que viene ejerciendo funciones de Direccion,
23.664 pes-tas, en concepto de Comp!vmento de Des-
tino, corr- spondiente a los doce meses de 1979.

14, al Maestro-e'ectricista, don - Manu:l Melgar
Marquez y Conductor don José-Maria Oliveira Mo-
reira, af ctos a los Servicios Técnicos Industriales
de este Ayuntsmiento, 8.200 y 7.300 pesetas, respec-

“tivamente, importe de 50 horas extraordinarias de-

v. ngadas por cada uno de ¢llos en el actual mes de
Diciembre. S e .
1. a don Luis Fort Bollit, Vigilante dv Arbitrios

coutratado laboral, que viene desempefian:'o funcio-

nes de Auxiliar de Administracion General en el
Negociado de Personal, 25.000 p-setas, importe de
la gratificacion corresponai- nte, ¢e M gosto a Diciem~
bre del afio en curso. o S
.. Id. a don Lroncio Peiiafiel Garcia, Pedn de la
Brigada 4~ Obr 's, que estuvo agr-galo al Parque
Mév:! para hacer la funcion de Guarda d+«1 Depdsito
de coches, 10.790 pesetas, importe de las horas ex-
traordinarias deveng.das desde el mes de Abril has-
. 1d. a personal afecto a la Estacion de Autobu-

ses, 37.120 pesetas, por las horas exiraordinarias de-
vengadas «n dias festivos, no domingos, durante el
aflo en curso. BIEE

(d. id. id. a Mayordomia, 1.747 pesetas, por las
hores extraor -inarias devengadas con mo ivo de la
visita a este Ayuntamiento de los componentes del
XV Curso Complementario para Mandos Suneriores
de la Escuela Superior del Ejército. :
. -ld. id. al mismo Servicio, 5.782 prsetas, por las (
horas extraordinarias devengadas con motivo de la
recepcion ofrecida por esta Corporacion a los inie-
grantes del V Seminario Municipio y Depories.

1d. id. a personal afecto a Jardines, 6.501 pesetas
por las horas ¢xtraordinarias invertidas con motivo

. de los trabajos de poda de arboles.

.. 1d. id. id. a! Servicio de Limpieza, 31.552 pesetas
que corresponden a las horas extraordinarias de-
vengadas con motivo de las festividades de la Inma-
culada Concepci6én y Dia de la Raza. .
Id. id. id. al Servicio de Extincién de Incendios,
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© 33.584 pesetas, id. id. id. el dia 8 del mes en curso,

Festividad de la Inmaculada Concepcién.

| Comisién Quinta

Aprobar presupuesto de 19.200 pe.se‘ ‘as para co-
locacién de cintas magnéticas para desaceleracién
en la calle Independencia.

Conceder autorizacién a la Compa'ﬁiaw Atlas,
S. A., para construir una isleta junto a la Estacién
de Servicio de dicha Compafiia en el Paseo Colén.

Sancionar a los propietarios de los Taxis nim.

3 y 5 von 1a retirada provi:ional de la licencia de
“Auto-Taxi y cierre del vehirulo por cinco dias, por

incomparecencia al servicio nocturno ¢stablecido en

“la Plaza de Africa, los dias 9 y 18 del mes en curso,
_resp-ctivamene. ‘

Cuentas

'\probar rela ‘i6n de pagos formul 1da por el Sr
Intervenror de Fondos, por 1mporle de 11.266.794,00
pesetas. cLo

Ruegos y Preguntas

El Sr. Orozm Rodnguez-Man\heno pr gun!é

cuando se va a celebrar el acto de imposicion de la

Medalla de Qro de la Ciudad a don Francisco Lerfa

.y Ortiz de Saracho

Contesto ¢l Sr. Alcalde quv cuando haya exis-

 tencias de Medallas, las cuales estan ya encargadas.

" El Sr. Mufioz Rodriguez ‘se interes6 por el arre-

~ glo del des nvel existente en 11 calle Gomez Marce-
-lo, transversal de la Gran Via, y que se parchee el
. pavimento en el trozo comprendido desde la Delu-
_queria Ferr6n a la calle General Frinco.

" Se acord6 redacte presupuesto la O. T. O

" El mismo Sr. Mufioz Rodriguez se interes6 por

el tema de la construccion del Polideportivo en la
~ Almadraba, por parte d- la Sociedad Deportiva

«Unién Africa Ceuti», y otorgamiento de la corres-
pondivnte licencia municipal.

En relacién con ello se informa que se estin
11 vando a cabo los estudios pertinentes por la
O. T. O. para resolver la cuestién planiva‘a.

El Sr. Miaja Sanchez f.rmuld pregunta relativa

‘a ndmero de estatuas alegdricas, independientemen-

te de las situadas en el Jardin de San Sebastian, que
pueda hiber en el Almacén General del "Ayunta-
miento, para que, en su caso, se coloquen en algin
jardin; recibiendo cumplida respuesta al respecto.

El mismo Sr. Miaja Sanchez expresé su preocu-

pacién por la forma and quica en que vienen apar-
cando los vehiculos delante mismo del Bingo en la

‘, . Avenida de Africa, y al respecto dijo que se,dépe
obligar a los usuarios a que aparquen en la expla-
- 'nada situada en frente al mismo. Abundando en el

tema manif¢stdé que a diario se estd expuesto a gra-
ves problemas de trafico, y que no hay qué olvidar
que esta proximo el Parque de Bomberos, y que si
se produjera un siniestro, la capacidad de maniobra
de los vehiculos de este Servicio se veria muy limi-
tada, con lo que para el cumplimiento d¢ tan impor-
tante servicio se suscitarian graves problemas.

~'Se acordd se haga el pertinente esrqdio en Of-
den a sefializar para aparcamiento de vehiculos, la
ya citada explanada situada frente al Bingo.

~ Informe de la Alcaldia

S

" “El sefior Alcalde informé de toda la'probleméti-

‘ca relativa a la nueva Red de Saneamiento y Emisa-

rio Submarino de Vertido, cuyas obras de instalacién
ejecutadas por ¢l Ministerio de Obras Publicas, a
través de la Confederacion Hidrografica del Sur de

. 'Espafia, se encuentran ya terminadas, por lo que en

breve se procedera por el citado Organismo a su

- recepcion provisional, inicidndose el periodo de ga-
‘rantia que conducird a su recepcion definitiva y pos-

terior entrega a este Ayuntamiento.

Tras hacer mencién de todo el curso seguido
por este expediente, de los tltimos informes de los

técnicos del Ayuntamiento, y.de las dificultades de

ord«n administrativo y econémico para la contrata-
cién del personal, debidamente cualificado y espe-
cializado, que se necesitaria cuando el Municipio se
haga cargo de la Red, manifesté que, en resumen, y
como medida precautoria, conviene de antemano co-
nocer el estado de dicha instalacidén y su funciona-

' .miento, a fin de evitar que con posterioridad a su
recepciéon haya de hacerse frente a posibles defectos.

- A tal fin propuso, y s. acordd, que la Comision
Primera haga un informe detallado para conocimien-
to de todo ello por el llustre Ayuntamiento Pleno, y
proponga a ¢ste se contrate con un Ingeniero de

~ Caminos, Canales y Puertos, la reaiizacion de estu-

dios de la referida Red, y la emisién de dictdmen
que permita a la Corporacion adoptar la postura
que estime mas conveniente a los intereses munici-
pales.

La sesion termmé a 1as 20,55 horas.
. Ceuta, 31 de Diciembre de 1979. g

‘ El Secretario General Acctal,

‘Enrique R. Maresca Sarompas.

,rl"

e .'V'O B.O

"El Alcalde-Presidente,

Clemente Calvo Pecino. . | e
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o de Triabajo

Ministeri

Deleg a;:ién Provincia|-(eui§

CONVENIOS COLECTIVOS

RESOLUCION.—Visto el Convenio Colectivo
de ambito provincial para las Empresas de Agencias
“de Aduanas de Ceuta y sus trabajadores.
RESULTANDO que con fecha 7 de los corrien-
tes tuvo entrada en esta Delegacion de Trabaio el
texto del convenio de ambito provincial de las Em-
presas de Agencias de Aduanas y sus trabajadores,
suscrito por las repr sentaciones| gitimadas de am-
bas partes, no acomp-fiando el parte de situ *cién
dela msa salari~| bruta d- 1 de Abril de 1978 - 31
de Marzo de 1979, ni ¢l Censo Laboral ni el de do-
. cumentacién complementaria. : - -
- +RESULTANDO que con la misma fecha 7 de
" Diciembre, esta Delegacion de Trabajo dirige escrito
_ a los componentes de 1a Comisién Lieliberadora del
" Convenio, recabandoles a la mayor brevedad posi-
bl- a efectos de homologacién del Convenio, los
~modelos estadisticos que les fueron euntregados en
" .mano en su dfa. , , ,
' RESULTANDO que con fecha 19 d- los corrien-
tes, se reciben en esta Delegacion de Trabajo los
modelos estadisticos recabados, debidamente cum-
plhimentados.

RESULTANDO qu- en la framiiacién de este

expediente se han observado l1s prescripciones le-
' gales y reglamentarias. _

- CONSIDERANDO que la competencia para co-
nocer de 1o acordado por las partes en ¢«1 Convenio
Colectivo, vn orden a su homologacion, le viene
~ atribuida a esta Delegacion de Trabajo por el ar-

~ticulo 14 de la Ley 38/1973, de 19 de Diciembre y
por el articulo 12 d¢ la Orden de 21 de Luero de
- 1974 . :
' CONSIDERANDO que debe }acerse adverien:
cia a las partes que han suscrito el presente Conve-

nio Colectivo, que la nume acion d 1 Capitulo [

Dispo.i iones Generales, debera ser la de: Att. I

Art. !l y Art. IIl. para mantener la uniformidad de

numera i6n en el texto del Conv-nio. , :

CONSIDERANDO que el Conv:-nio Colectivo,

obj -t de estas actuaciones, se ajusta a Jos precep-

-10s regutador-es que le son de aplicacién, contenidos
- fundamentaimente en la Ley reguladora de esta ma-
teria y Orden que la desarrolla, antes citada, y mo
 observand se en sus claiisulas con.ravencién algu-
na a dis, osiciones de derecho necesario, una vez

- hecha la salvedad de! anterior considerando de la

presente Resolucion, procede su homologacidn, si
bien ésta se condicinna a las advertencias que con-
forme al Art. 5, 3 del Real Decreto Ley 43-1977 de
25 de Noviembre cuya vigen ia mantiene el R. D. L-
49-78 de 26 de Diciembre. :

VISTOS los preceptos dictados y demas de ge-
neral aplicacion,

ESTA DELEGACION 'PROVINCIAL DE
TRABAJO en uso de las facultades que le estan
co..feridas, : '
ACUERDA:

Primero — HOMOLOGAR, c<on 1a salvedad
expuesta en el ter. er co -siderando, com respecto a
la numeracién de: Capitul. I, el Convenio Colectivo,
de ambito provincial para las Empresas d¢ Agen-
cias d» Aduanas y sus trabajadores de Cvuta, ha-
ciéndose 11 adveriencia de que ello se entiende sin
perjuicio de los efectos previstos en el art.5-2,y7
del Real Decre o Ley 43-1977, de 25 de Noviembre.

Segundo.—SENALAR que conforme a lo dis-
puesto en el art. 10 d 1 Real Decreto Ley 43-1977,
citado ant riormente, las Empresas para las quela
Tabla Salarial de este convenio. suponga la supera-
cion de los crit rio- salariales de referencia, deberan
notificar a e<ta Delegacién, en el 1lazo de quince
dias su adhesién o separacién d-1 mismo, not fican-
dose también la decisién adoptada a la representa-
cién de los trahajad-res afectados. :

Tercero. — F:JAR como domicilio de la Comision
Paritaria del Convenio, indistintamen'e, el sito en la
calle José An onio, !, o El Greco, 6, de esta ciudad.

Cuarto.— NOTIFICAR e¢sta Reso'ucién alas re-
presentaciones de los trabajadores y de las Empre-
sas en la Comisién Deliberadora, haciéndoles saher
que, de acuerdo con el art. 14 de la Ley.38-1973, de
19 de Diciembre, 110 cabe recurso contra la misma
en via administrativa por traarse de Resolucion ho-
molopato:ia. S : P 7

Quinto.— DISPONER su publicacién en el Bo-
letin Oficial de ¢ euta y su inscripcion en el Registro
correspondiente de esta Delepacion de Trabajo.

Dado en Ceuta a veinte de Diciembre de mil no-
vecientos setenta y nu ve. ‘
El Delegado de Trabajo,
llegible.

Convenio Colectivo de las Agencias |
* de Aduanas de (evta
" CAPITULO]
_ DISPOSICIONES GENERALES
Articulo 1.°—~Ambito de Aplicacién.—E] pre-

i
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sente Convenio Colectivo regula las condicicnes de
trabajo entre¢ las Agencias de Aduanas, establecidas
‘en el término municipal de Ceuta y ¢l personal a sus
servicios. En aquellas empresas que tengan mas de
una actividad y una de ellas se encuadre en el &mbi-
to de aplicacion de este Conveniv, el personal dedi-
cado a la actividad de Agencias de Aduanas se
regird por lo esctablecido en ¢l presente Convenio,

Art. 2°—Vigencia.—E] presente Convenio ten-
dré vigencia desde el 1.° de Abril de 1979 al 31 de
Marzo de 1981, si bien sus efectos econdémicos regi-
ran a todos los efectos a p irtir del dia 1.° de JULIO
de 1979, independientemente e 1a f.cha en que sea
homologado por la Auioridad Laboral y publicado
en ¢l Boletin Oficial de la Ciudad. Sera ir rrogable
por afios sucesivos, salvo que sea denunciado por
cualquiera de las partes que ‘o suscriben, con una
antelacién minima de TRES MESES a la fecha de
su vencimiento.

Art. 3.°—~Absorcién.—Las condiciones econo-
micas que se pactan en este { onvenio compensaran
y absorberan a todas las exis entes en el momento
de su ¢ntrada en vigor, cualquiera que sea la natu-
raleza o el origen de las mismas. Los aumentos de
retribuciones que puedan pro iucir e durante la vi-
gencia del Convenio, o de sus posibles prérrogas,
por disposiciones legales de general aplicacién, solo
podran aceptar a las condiciones establecidas en
éste cuando, consideradas en cdmputos anual, supe-
ren a las de aqui pactadas. En caso contrario, seran
absorbidas o compensadas, subsistiendo el presente
convenio sin modificaciéon alguna en sus distintos
conceptos retributivos.

- CAPITULO NI .
. ORGANIZACION Y CLASIFICACION

‘Art. 4.°—Organizacién.—La organizacién del
trabajo serd facultad exclusiva delas empresas, de
acuerdo con las disposiciones legales establecidas al
efecto.

Art. 5°—Clas1f1cac16n Profesional.- Las cate—
gorfas profesionales consignadas en el presente
Convenio son meramentes enunciativas y no supo-
‘nen la obligacién de tener provistos todos los cargos
enumerados, si la necesidad o el volumen de la em-
presa no lo requiera. Son asimismos enunciativos
los distintos cometidos asiz nados a cada categorfa
0 especialidad, pues todo empleado estd obligado a
ejecutar cuantos trabajos y operaciones le ordene¢n
sus superiores, dentro de los generales cometidos
propios de su competencia profesional.

Art. 6.°—Definiciones de las categorias.

a) Jefe de Seccién.—Es el empleado que pro-
visto 0 no de poderes y bajo la directa dependencia

de la direccion de la empresa, esta al mando de una
O varias secciones, teniendo a sus drde ies los nego-
ciados que requieran los servicios a fin de imprimir-
les unidad. .

b) Jefe de Negociado.—Es el empleado que,
provisto o no de poderes, actiia a las érdenes inme-
diatas del Jefe de Seccién, si lo hubiere, y esta encar-
gado de orfentar y dar unidad al negociado o depen-
dencia que tenga a su cargo, asi como de distribuir
los trabajos entre los oficiales, auxiliares y demads
personal que de ¢l dependan.

c) Oficial.—Es el administrativo mayor de
veinte afios, con iniciatividad y responsabilidad, con
o sin otros empleados a sus oOrdenes, que realiza
funciones tales como liquidacién de facturas despa-
cho de correspondencia, declaraciones de Aduana,
calculo, estadistica, contabilidad y demés cometidos

inherentes por el servicio a su cargo. S

d) Auxiliar.—Es el administrativo mayor de
dieciocho afios que sin iniciativa propia, se dedica
dentro de las oficinas y fuera de ellas a operacxmies
elementales administrativas. -

e) Aspirante.—Se entendera pof aspira;lte #d—
ministrativo el que, dentro de la edad de dieciseis a

"dieciocho afios, trabaja en labores propias de ofici-

na, dispuesto a iniciarse en las funciones peculiares
de esta. S

f) Cobrador.—Es el empleado subalterno que
realiza funciones de caracter complementario, que
exigen absoluta fidelidad y confianza y que se ma-
terializan, fundamentalmente, en la realizacién de
‘cobros y pagos que deban efectuarse fuera de las ofi-

~_cinas.

- g) Ordenanza.—Es el subalterno que tiene a
su cargo la vigilancia de los locales, la ejecucién de
los recados que se le encomienden, la recogida y
entrega de correspondencia, dentro y fuera de la
oficina y cualesquiera otras funciones andlogas.

]

~ h) Botones.—Es el subalterno mayor de die-
ciséis afios y menor de dieciocho, que realizan fun-
ciones semejantes a las sefialadas para el ordenaméa.
El botones que al cumplir los dieciocho afios no
haya pasado a la escala administrativa, ingresara
en la de ordenanza si hubiera vacante y, de no ha-
berla quedara, si lo desea, en la categoria de boto-
nes, incrementandose su sueldo con el 75 °/, de la
diferencia entre el sueldo que perciba como botones
y el que le corresponderia como ordenanza.

i) Personal de limpieza.—Es el que realiza el

~aseo y limpieza de las oficinas y dependencias. En

¢l supuesto de que no trabajare la jornada c?mple-
ta, percibird su retribucién a prorrata, segin las
horas que trabajen.
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CAPITULO 111
ASCENSOS

Art. 7. — Los ascensos que se produzcon

_con ocasién de vacante en la categorfa de oficial,

seran cubiertos por los auxiliares, alternativamente,
una vez por orden de antigiledad en la empresa y
otra por turnos de libre eleccion de éstas.

. CAPITULO lV

IORNADA DE TRABAJO Y HORAS
’ EXTRAORDINARIAS

Art. 8.° — La jornada de trabajo para to-
do ¢l personal afectado por este Convenio, sera de
‘treinta y- nueve horas semanales. Las empresas so-
meteran a la Inspeccion de Trabajo para su aproba-
cién el correspondiente horario de su personal.

Durante los meses de Julio, Agosto y Septiem-
bre se establece jornada Intensiva, de Seis Horas

. " diarias, salvo los sabados, que se reduciran a Cinco

Horas. :
En cuanto a las Horas Extraordmarlas se esta-

“. 74 a lo previsto con caracter general por la Ley.

S+ .. CAPITULO V

VACACIONES LICENCIAS PERM[SOS Y
SERVICIO MILITAR

~ . Articulo 9.°-—Vacaciones.¥ Todo el perscnal

- afectado por el presente Conveniu tendra derecho a
 Treinta dias de vacaciones al afio. Las vacaciones
~-del persona‘l que lleven enla emprgsa menos de un

afio se disfrutaran en el mes de diciembre, en pro-
. porcidn al tiempo servido, considerandose las frac-
ciones dv mes como unidades del mismo. Las em-
. presas conf-ccionaran el cua‘ro de vacaciones de

. su persconal, cuidando que los servicios queden

‘debidamente atendidos y procurando acceder, en lo
posible a los deseos de aguel. :
Ariicu'o 10.—Licencias.—Los trabaladores avi-

“ sando con la debida an'elacién podran disfrutar 1i~

~ cvncia por las siguientes causas:

a) Quince dfas naturales en caso de matrimo-
mo.
'b) Por nacimiento de hnos el dia de parto y
~ uno mas.
¢) Por bautlsmos primera comumén de sus
hijos y matrimonio de sus hijos o herma-
nos, el dia de la ceremonia.
d) Por fallecimiento del conyuge de dos a cin-
co dfas.
"¢) Por fallecimiento de padres, hijos, abuelos,
nietos y hermanos de una dos dias.

f) Por mudanza, un dfa.
Cuando los anieriores eventos ocurran fuera de

_ la localidad, podran ampliarse la llcencxa en uno

o dos dfas mas. : :

Articulo 11, °——Pem1rsos ——Las empresas conce-
deran a los empleados que lo soliciten permisos
para la presentacién a examenes oficiales en Insti-
tutos, Universidades, Escuelas Técnicas, etc., siem-
.pre que lo justifiquen.

Dichos prrmisos se coticederan por el periodo

~ de tiempo imprescindible para cumplir el fin a que

se destina.

Art. 12.°— Servicio Militar.— Todo ¢] perso-

‘nal afecto a este Convenio y durant- el tirmpo nor-

mal de la prestacion del Servicio Militar, percibira
el 50 por 100 de la totalidad de las retribuciones
establecidas en el presente Convenio. Siempre que
sus obligaciones militares le permit n acudir y tra-
bajar al menos 75 horas mensuales, podra la empre-
sa, si lo estima, acvptar la prestacion del servicio,
en cuyo caso lo retribuird comd si en activo se en-
contrara. El empleado que se encuentre prestando

~Servicio Militar, per.ibira la totalidad de las gratifi-

caciones extraordinarias que se pactan en este Con-
venio, aun en ¢l supuesto de no trabajar para la

" empresa durante dicho periodo.

" CAPITULO VI
REGIMEN ECONOMICO

. Art.° 13 — Retribuciones.— Los trabajadores
afeciados por el presente Convenio recibiran de sus
empresas, seguin sus respectivas categorias, las retr-
bu. jones mensuales que se establecen en el anexo L.

Art. 14.— Plus de Transporte. — Queda esta-
blecido un Plus de Transporte cuya cuantia es la
que figura en el anexo ntimero 1. ' _

At 15.— Complemento de antiguedad — Los
aumentos perid iicos por tiempd de servicio consis-
tiran en trienios cuya cuantia se cifra en el 5 por 100
del salario base que figura en el anexo I, para el
co6mputo de la antigiledad se tendra en cuenta todo
el tiempo servido en la empresa, incluido el de
aprendizaije. ‘

Art. 16.— Gratificaciones extraordmanas —_
Se establecen tres pagas extraordinarias, para todo
el personal, de una mensualidad del salario base
mas complementos por antigiiedad y que se abona-
ran el dia 15 de cada uno de¢ los meses de Marzo
Julio y Diciembre. Dicho devengo podra ser com-
pensado con el que por disposicion de superior ran-

go s¢ estableciera en el futuro.

. CAPITULO VII
" FALTAS Y SANCIONES

Art. 17.— Faltas.— Las faltas que el personal
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pueda cometer se clasificardn en leves, graves vy
muy graves. :

Son faltas leves las de punlualidad:.vneg]ige'.cia
y descuido, cuando no causen perjuicios irrepara-
bles a los intereses de 1a empresa. :

- Son faltas graves las injustificadas de asisten-
. cia, las de resprto mutuo, disciplina y obediencia,
las voluntarias de rendimiento en el trabajo las que
originen protes'as del piiblico, con pérdidas de cli-
entes siempre que estén jusrificadas, la retencién de
documentos, cartas y datos, o su aplicacién en des-
. tinos o usos distintos de los que correspondan, y la
reincidencia en {altas leves. S

Se consideraran faltas muy graves la embria-
guez habitual, el abandonn de drstino, el fraude, el
"contrabando el abuso de confianza con respecto a la
‘empresa y a los clientes el recibir remuneraciones o
déadivas, l1a violacién del secr¢to profesional, el fal-
seamiento o secuestro de documentos relacionados
con errores cometidos y la reincidencia en faltas
graves. :

Artfculo XVIII.—Sanciones.—las faltas leves
podran ser sancionadas, con apercibimiento escrito
y suspensién de empleo y sueido o multa de uno a
dos dias. Las faltas graves se sancionaran con sus-
pensién de empleo y suel 10 de tres a quince dfas, o
multa de iguai periodo de tiempo. Las faltas muy
graves podran ser sancio»na‘t+s con suspension de
empleo y sueldo o multa dv dieciséis a treinta dias,
o despido. :

" Articulo XIX.—Abuso de Autoridad.—Fl abu-
_so de autoridad por parte dv quien i ejerza, se con-
siderara siempre como falta muy grave. El que lo
sufra debera ponerlo inmediatamente en conoci-
‘miento de la Autoridad Laboral competente.

" "CAPITULO VIil
.. DISPOSICIONES VARIAS

~ Articulo XX.—Incompatibilidades.—El perso-
nal podra ejercer otry actividad retribuida, sicmpre
que se realice fuera d¢] horario de trabajo y no pro-
dvzca disminucién del rendimiento que el empleado
debe a su trabajo, n' represente desdoro para la
"Funcién que tiene encomendada. La empresa deberd
‘motivar su resolucién cuando acuerde prohibir a un
empleado el ejercicio de 1a actividad que estime in-
compatible, cabiendo en todo caso recurso ante la
‘Autoridad competente.

DISPOSICION FINAL

- . Habiéndose pactado ¢l presente Convenio con

una vigencia de Dos afios contados a partir del 1.°
de Abril de 1979, se establece una Clausula de Re-
visién Salarial Automatica, que operara durante el
segun o afio de vigencia. A tal fin, el 1.” de abril de
1980 y hasta e] 31 de marzo de 1981, se incremen-
t.ra «i total de las retribuciones del anexo | mas la
antigiledad, con el aumento que experimente el indi-
ce del coste de la vida durante el primer afio de vi-
gencia, mas dos puntos.

DISPOSICION TRANSITORIA

Teniendo el presente Convenio vigencia, a efec-

. tos econdmicos, a partir de 1.2 de Julio de 1979, las

diferencias que se hayan producidos entre los sala-

. rios pactados y los realmente recibidos, se haran

efectivas, a comodidad de las empresas, en un plazo
de Noventa Dfas, como maximo, contados a partir
de la publicacién del presente texto en el Boletin
Oficial de la Ciudad. :

COMISION PARITARIA A

" De conformidad con lo dispuesto en’ el art, 11.°
de 1a Ley de Convenios Colectivos, se crea una Co-
misién Paritaria integrada por los siguientes miem-
bros: En representacién de los Agentes de Aduanas,
D. José Trujillo Gonzélez, D. Manuel Guerrero
Cuadra y D. Eduardo Partida Figuerola. En re-
presentacién de los empleados D. Antonio Nogue-

ras Clavijo, D. Juan Gémez Ruiz y D. Manncl

Ramfrez Blanco. ‘

Dicha Comisién se domicilia, indis'tim'amentc',
en el Colegio Oficial de Agentes de Aduvana, calle
José Antonio n.° 1 y en la Asociacién Profesional

" de Agencias Maritimas (APAM), calle el Greco n.° 6.

- ANEXO I

J. de Seccion ..]29.500| 7.375| 7.375( 1.250 45,500
J. de Negociado|28.5001 7.125| 7.125( 1.250 44,000
Oficial ....... 27.000] 6.750| 6.750| 1.250]41.750
Auxiliar ..... 22.000| 5.5001 5.5001 1.250 1 34.250
Aspirante .... |10.000] 2.500| 2.500| 1.250 | 16.250
Ordenanza .. |22.000 5.500 5.500| 1.250]34.250
Cobrador ..... 22.000f 5.500| 55001 1.250{34.250
Botones. .. ... |10.000] 2.500] 2.500{ 1.250]16.250
| Personal de Limpieza . .| 21.000] 5.250] 5.250 | 1.250 | 32.750

i
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Délggdcién de Hocienda de (eullu'

Expédienté de Contrabando n.° 502/78

- Hdico de Notificacion de Valoracion

Desconociéndose el actual paradero de Miguel

 Benaque Robles, calle Principio de la Unién nime-

ro 1-1.° Zaragoza, se le hace saber, por el presente
edicto lo signiente: _ .
_El Iitmo. sefior Presidente de este Tribunal, en

¢l expediente mas arriba indicado, instruido por

aprehensién de Haschish, mercancia que ha sido

- "valorada en quinientas pesetas (500) ha dictado

providencia de esta fecha, en cumplimiento de lo
establecido en el parrafo 1) del articulo 77 de la vi-

- gente Ley de Contrabando calificando en principio,

~la supuesta infraccion como de minima cuantia
- debiendo tramitarse por la Presidencia del Tribu-

nal, a tenor de lo prevenido en el parrafo 1)

" del articulo 77 de la Ley de Contrabando.

~ Contra esta providencia puede interponer, en

el término de veinticuatro horas habiles, a partir
" del recibo de esta notificacion recurso de siplica
_ante el [itmo. sefior Presidente de este Tribunal, con
.. la advertencia de que transcurrido dicho plazo se
“" consideraié firme. _

 _Asimismo se le requiere a V. para que con

. arregloalo establecido en el articulo 78, parrafo
" 2) de 1a Ley de Contrabando, presente antes de que
" finalice el plazo de cinco dias, a partir del de recibo
~'de esta notificacién la prueba decumental que in-
" terese a la defensa de su derecho.

Ceuta 19 de Diciembre de 1979 |
'El Secretario del Tribunal,
- Ilegible.

o ————— .- Tl e

" Hdido de Nbli[icucién;de Yaloracién
| 12179 -

Desconociéndose el actnal paradero de Carlos

“Andrés Fandifio Chicon, calle Claudio Coello ni-

mero 16, Ceuta, se le hace saber, por el presente
edicto lo siguiente: , - ,

El lltmo. Sr. Presidente de este Tribunal, en el
expediente mas arriba indicado, instruido por apre-

hensién de Haschish, mercancia que ha sido valo-

rada en Mil pesetas (1.000,—) ha dictado providen-
cia de esta fecha en cumplimiento de lo establecido
en el parrafo 1) del articulo 77 de la vigente Ley de
Contrabando calificando, en principio la supuesta

_infraccién como de Minima Cuantia debiendo trami~

tarse por la Presidencia del Tribunal, 3 tenor de lo

- prevenido en el parrafo 1) del articulo 77 de la Ley

de Countrabando. . _
Contra esta providencia puede interponer, en el

‘término de veinticuatro horas habiles, a partir del

recibo de esta notificacién recurso de stiplica ante
el Iitmo. Sr. Presidente de este Tribunal con la ad-
vertencia de que transcutrido dicho plazo se consi-
derara firme. S . C
_ Asimismo se le requiere a V. para que con arre-
glo a lo astablecido en ¢l articulo 78, parrafo 2) de
la Ley de Contrabando, presente antes de que fina-
lice el plazo de Cinco dias, a partir del de recibo de
esta notificacién la prueba documental que interese
a la defensa de su derecho. - A

Ceuta 19 de Diciembre de 1979

. El Secretario del Tribunal
. llegible

- 5 o

tdicto de Nofificacion de Voloracion
SR 1‘_-';93/79

Desconociéndose el actual paradero de Sebas-
tian Moreno Ferrén, calle Puyuelo Domenech n.” 14
Ceuta, se le hace saber, por el presente edicto lo
siguiente: ‘ ‘

El [ltmo. Sr. Presidente de este Tribunal, en el
expediente mas arriba indicado, instruido por apre-
hension de Haschish, mercancia que ha sido valo-
rada en Doscientas Noventa pesetas (290), ha dicta-
do providencia de esta fecha en cumplimiento de lo
establecido en el parrafo 1) del articulo 77 de la vi-
gente Ley de Contrabando calificando, en principio,

la supuesta infraccién como de Minima Cuantia
debiendo tramitarse por la Presidencia del Tribunal,

_ .a tenor de lo prevenido «n el parrafo 1) del articulo
77 dela Ley de Contrabando. :

Contra esta providencia puede inlerponér, en
el término de veinticuatro horas hébiles, a partir
del recibo de esta nofificacion recurso de siplica

‘ante el litmo. Sr. Presidente de este Tribunal, con la

advertencia de que transcurrido dicho plazo se con-
siderara firme. : S o .

“Asimismo se le requiere a V. para que con arre-
glo a lo establecido en el articulo 78, parrafo 2) de
la Ley de Contrabgndo, presente antes de que fina-
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lice el plazo de Cinco dias, a partir del de recibo de-
esta notificacion, la prueba documental que interese
‘a la defensa de su derecho.

Ceuta 19 de Digiembre de 1979

El Secretario del Tribunal,
llegible

Edicto d; Notificacion de Voloracién
| L 162/79 a

Desconociéndose el actual paradero de Hassan
Hadib Tahar, Principe Alfonso - Agrupacion Sur,
nimero 381, Ceuta, Mohamed [Laarbi Abdeselam
Mohamed, Principe Aifonso-Agrupacién Este nime-
ro 163, Ceuta, se les hace saber, por el presente
edicto lo siguiente:

El [ltmo. sefior Presxdente de este Tribunal en

el expediente mas arriba indicado, instruido por

aprehension de Haschish, mercancia que ha sido
valorada en seiscientas pesetas (6(0), ha dictado

. providencia de esta fecha en cumplimiento de lo es-

tablecido en el parrafo 1) del articulo 77 de la vi-
gente Ley de Contrabando cahificando, en principio,
la supuesta infraccién como de Minima Cuantia de-
biendo tramitarse por la Presidencia del Tribuna), a
tenor de lo prevenido en el parrafo 1) del articulo
77 de la Ley de Contrabando.

~Contra esta providencia puede mterponer en el
término de veinticuatro horas habiles, a partir del
recibo de esta notificacién recurso de stplica ante
el lltmo. sefior Presidente de este Tribunal, con la
advertencia de que transcurrido dicho plazo se con-
siderara firme. ~

Asimismo se ‘e requiere a Vd. para que con

arreglo a lo establecido en el articulo 78, péarrafo
2) de la Ley de Contrabando, presente antes de que
finalice el plazo de Cinco dias, a partir del de reci-
bo de esta notificacién la prueba documental que
interese a la defensa de su derecho.

. Ceuta 19 de diciembre de 1979, _ e

El Secretario del Tribunal,
llegible. -
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JUZGRDO DE DISTRIT O

CEUTA

Cédula de Notificaciéon

El Sefior Juez de Distrito"de esta Ciudad en
juicio de faltas nmimero 935 de 1979 sobre hurto,
ha acordado notificar a Abderrahamén y Abdese-

.. lam Buselham Garbaui. de 20 y 18 afios, solteros,
_jornaleros, hijos de Buselham y Aicha, naturalesy

vecinos de Alcazarquivir— Marruecos—la sentencia
dictada con fecha actual y que contiene el fallo del
tenor literal siguviente: ‘

Que debo condenar y condeno a Abderrahaman
y Abdeselam Buselham Garbaui, como autores de

- vna falta de hurto frustrado, ya definida, a la pena

de cinco dias de arresto menor para cada uno y
costas.

Notifiquese esta sentencxa a los condenados

por cédula inserta en el <Boletin Oficial» de la
Ciundad. _
Asi por esta mi sentenaa lo pronunclo, maun-
do y firmo.— E/. P. Aguirre.— Rubricados.
. . Ceuta 20 de octubre de 1979.
-Es copia para notificar. El Secretano,_
- Enrique Ugedo
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'lﬁsfr;'\ei\'ﬂyunfat.hienfo de Ceuta

CTAVIS O
I'-'e de err'atas

En el programa anexo a la convocatona para
cubrir plazas de Técnicos de Administracion Gene-
ral del Ayuntamiento de esta Cindad, publicada en

el Boletin Oticial de 1a Ciudad numero 2.777 de 27

de Diciembre proximo pasado, en el arifculo 66 en
vez de «funcionamiento» debe decir «funcionarios»,
Ceuta, 2 de enero de 1980.
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‘Cédula de Notificacién

El sefior Juez de Distrito de esta Ciudad en
juicio de faltas niimero 837 de 1979, sobre hurto,
.. ba acordado notificar a Mohamed Belaid El Ka-
ssoui, mayor de edad, casado, obrero, natural de
~ Nador (Marruecos) hijo de Belaid y Mammea, domi-
. ciliado en Castillejos (Marruecos) la sentencia dic-

tada con fecha actual, y que contiene el fallo del

tenor literal siguiente: .
. Que debo condenar y condeno a Mohamed Be-
laid El Kassoui, como autor de una falta de hurto,

ya dehmda a la pena de tres dias de arresto menor
' y al pago de las costas. Para la extincion de la pena
- impuesta, le servird al condenado de abono el
"tiempo que ha estado privado de libertad por razén
“de estos autos, por lo que la pena principal queda
. cumplida.—Entréguese a «Galerias Paris» el panta-
" 16n  recuperado. — Notifiquese esta sentencia a
* Mohamed Belaid El Kassoui por medio de cédula
. inserta en el «Boletin Oficial» de la Ciudad.—Asf
~ por esta mi sentencia, lo pronuncio, mando y firmo.
: .‘P{o Aguirre. —-Rubncado»

“Ceuta 20 de Octubre de 1979 _
- Es copia para notificar.—El Secretario,
: . - Enrique Ugedo.

T

b Cédu]a de Notlficacic')n
N El sefior ]uez de Disirito de esta ciudad en 1u1-
.cio de faltas niimero 1051 de 1979, sobre estafa y
dafios, ha acordado notificar a Abdelkibir Abdelah
. Sakifi, mayor de edad, soltero, funcionario, natural
" de El Jadida, (Marruecos), hijo de Abdelah y Daia,
domiciliado en Mekines, (Marruecos), con pasapor-
te marroquf 315298, la sentencia gdictada con fecha
actual, y que contiene el fallo del tenor literal si-
‘guiente: :

4 Que debo condenar y condeno a Abde1k1b1r
Abdelah Saklh, como aator de una falta de estafa,

PRI

“ya definida, a la pena de cinco dfas de arresto me.

nor y a que indemnice a Aurelio del Campo Pérez
en la suma de mil trescientas pesetas, importe de lag
consumiciones efectuadas y no abonadas, y como
autor de otra de dafios, igualmente definida, a cin-
co dias de arresto menor y asimismo a que indem-
nice al expresado Del Campo Pérez en diez mil cien
pesetas, por los dafios causados en el lavabo de su
propiedad, y al pago de las costas. . :
Notifiquese esta sentencia al mencnonado de— ‘
mandado por medio de cédula inserta en el <Boletin
Oficial» de la ciudad. : - ~
Asi por esta mi sentencia, lo pronuncxo, mando
y firmo.—~El Juez.—Pio Agulrre —Rubricados.
..Ceuta, 27 de octubre de 1979. P
Es cop1a para notificar.—E! Secretario,
- : . Ennque Ucho

4

Cedula de Notlhcacmn

El Senor Iuez de Distrito de esta Ciudad en -
juicio de faltas niimero 959 de 1979, sobre hurto, ha
acordado notificar a Abdelkader Mohamed Brahim,

~de 37 afios, casado, sin profesién, natural de Tle-
' mecén -Argelia- hijo de Mohamed y de Yamma, -
- sin domicilio conocido, por hurto, la sentencia dic-
. tada con fecha actual,

Y que contiene el fallo del
tenor literal siguiente. R :
» Que debo condenar y condeno a Abdelkadcl'

" Mohamed Brahim, como autor de una falta de hur-
" to, ala pena de tres dias de arresto menor, sir-
- viéndole de abono para la extincién del mismo el
‘tiempo que ha estado privado de libertad por razén

de estos autos, y al pago de las costas. ' )

Notifiquese esta sentencia al condenado por
medio de cédula inserta en el «Boletin Oficial» de
esta Ciudad. - :
‘Asi por esta mi sentencxa, lo pronuncxo, mando '

y firmo.—El Juez.—Pfo Aguirre.—Rubricado.
. La anterior sentencia fué publicada en su fecha.
Ceuta 30 de noviembre de 1979.

‘Es copxa para notificar.—El Secretario, .

' Enrlque Ugedo :
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MOTORIZACION
ESTUDIO
VACACIONES

BODAS v
IMPREVISTOS
VESTIDO '
MEJORA DE VIVIENDA
VIAJES ’

Central, Camoens Nnum. 23 - Teléfono, S1-28-22
- . Agencia Urbana, 1, Plaza Gral. Galera, Esquina a Gral. Sanjurjo - Telef. S1.2a-33
0f|¢|nas= { Agencia Urbana. 2, Tte. Coronel Gautier,1- Teléf. 51-33.41 .
' Agencia Urbana, 3, Padre Feljod (VillaJovita) - Telet. S1.23-71
! MONTE DE PIEDAD, Fermandez num. & - Teléforno, 81-20-43

CFAMILIA QUE AHORRA. FAMILIA FELIT
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